L,
UM PREPARATORIO ILIMITADO
PARA TODAS AS ETAPAS DA

SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.
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TRIBUNAIS DE CONTAS

Tribunal de Contas do Estado de Goias — TCE

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL

EDITAL N° 01/2026 - ABERTURA DE INSCRICOES

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS, tendo em vista o contrato celebrado com a FUNDAGCAO CARLOS CHAGAS torna publica a abertura
de inscrigdes e estabelece as normas relativas a realizagdo do Concurso Publico de Provas para provimento de cargos de seu Quadro de Pessoal, o qual
se regera em conformidade com a Constituicdo Federal, com a Constituicdo do Estado de Goias, com a Lei Estadual n® 14.715, de 04 de fevereiro de
2004, Lei Estadual n°® 15.122, de 04 de fevereiro de 2005, Lei Estadual n°® 16.168, de 11 de dezembro 2007 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
de Goias), Lei Estadual n® 20.756, de 28 de janeiro de 2020, com o Regimento Interno do TCE-GO (Resolugéo n° 22, de 04 de setembro de 2008) e de
acordo com as Instrugdes Especiais que fazem parte deste Edital, observando, no que couber, a Lei Estadual n°® 19.587, de 10 de janeiro de 2017.
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INSTRUGOES ESPECIAIS

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagéo Carlos Chagas e da Comisséo Organizadora do Concurso do Tribunal
de Contas do Estado de Goias, designada pela Portaria n® 607/2026, de lavra do Gabinete da Presidéncia, obedecidas as normas deste
Edital.

O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes, relativas aos cargos/especialidades constantes no Capitulo 2 deste Edital,
obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

As provas serdo prestadas em etapa unica Prova Objetiva de multipla escolha e Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, sob a
responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas;

As atribuicdes basicas do cargo do Cargo/Especialidade constam do Anexo | deste Edital.

O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta no Anexo lll deste Edital.

O modelo para encaminhamento do laudo médico para vagas reservadas a candidatos com deficiéncia consta do Anexo IV deste Edital.
Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital ou suas eventuais alteragbes, enderecado ao presidente da Comissdo
Especial do Concurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de publicagédo deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da
Fundagéo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego eletronico www.concursosfcc.com.br, ou pelo telefone (11) 3723-4388
— capital e regido metropolitana de Sdo Paulo e 0800-819-9100 — demais localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia).

DO CARGO E VAGAS
O Cargo/especialidade, a escolaridade e os pré-requisitos para posse, o valor da inscricdo e a vencimento mensal sdo os estabelecidos a
seguir.

Ensino Médio Completo;
Vencimento inicial: R$ 11.862,19 (onze mil, oitocentos e sessenta e dois reais e dezenove centavos);
Valor da Inscrigdo: R$ 100,00 (cem reais).

N° Vagas N°® Vagas
Cédigo - Escolaridade/Pré-requisito (a serem N° Total de reservadas a reservadas
= Cargo/Especialidade . aos
de Opgao comprovados no ato da posse) Vagas candidatos com .
v candidatos
deficiéncia ("
negros @
Certificado de conclusdo do ensino médio
Técnico de Controle Externo — ou certificado de conclusédo de curso
A01 Especialidade: Técnico profissionalizante, com habilitagéo regular 6 - 1
Administrativo de ensino médio, reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC)
Certificado de conclusdo do ensino médio
Técnico de Controle Externo — ou certificado de conclusdo de curso
B02 Especialidade: Tecnologia da profissionalizante, com habilitacdo regular 10 1 2
Informagéo de ensino médio, reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC)
Notas:

(1) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
(2) Reserva de vagas para candidatos Negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.

3.1

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO/ESPECIALIDADE

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no Cargo/Especialidade se atender as seguintes exigéncias na

data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto Federal n° 70.436,
de 18/04/1972 e do artigo 12, paragrafo primeiro, da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) apresentar certiddes de antecedentes criminais da Justica Federal, Eleitoral, Militar (estadual e federal) e da Justica Estadual;

g) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Capitulo 2 e os documentos constantes do
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Capitulo 15 deste Edital;
h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo.
O candidato que, na data da posse, n&o reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo, bem como a documentagéo enumerada
no Capitulo 15 deste Edital, perdera o direito a investidura no referido Cargo.

DAS INSCRIGOES
A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relacédo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.
Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.
Na forma do art. 21, paragrafo unico da Lei estadual n° 19.587, de 10 de janeiro de 2017, é vedada a inscricdo no presente concurso
daquele que participe ou tenha participado de qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado com o certame ou com os
preparativos para a sua realizacéo, limitacéo extensivel ao cdnjuge, companheiro ou parente por consanguinidade até o 1° (primeiro) grau
ou por afinidade.
Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social durante o concurso, nos termos do item 4.2.2 deste Capitulo.
Entende-se por nome social a designacéo pela qual a pessoa se identifica e é socialmente reconhecida.
Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o candidato deve enviar durante o
periodo de inscrigdes, por meio do l/ink de inscrigdo do Concurso Publico, solicitagdo de inclusdo do nome social digitalizada, assinada pelo
candidato, em que conste o nome civil e 0 nome social.
Entende-se por nome social a designacéo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e &€ socialmente reconhecida.
Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o candidato deve enviar durante o
periodo de inscrigdes, por meio do /ink de inscrigdo do Concurso Publico, solicitagéo de inclusdo do nome social digitalizada, assinada pelo
candidato, em que conste o nome civil e 0 nome social.
As inscrigbes ficaréo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia 05/10/2026 as 23h59min do dia 06/11/2026 (horario
de Brasilia), de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.
As inscrigbes poderéo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do Tribunal de Contas do Estado de
Goias e/ou da Fundagao Carlos Chagas.
A prorrogagéo das inscrigdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicagao de prorrogacao feita no site (www.concursosfcc.com.br).
Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o Portal do Candidato no enderego eletrénico (www.concursosfcc.com.br) durante
o periodo das inscrigbes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:
Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela internet.

O candidato devera encaminhar, via upload, uma fotografia individual recente, em que aparecga a sua cabega descoberta e os seus ombros.
O candidato devera seguir todas as instrugdes contidas no link de inscrigéo para o envio correto da fotografia.
Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo exclusivamente por meio de Boleto Bancario gerado no préprio site da Fundagéo
Carlos Chagas, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletronico (www.concursosfcc.com.br), até a data limite para
pagamento estabelecida no item 4.4.2.3.1 deste Capitulo, no valor de R$ 100,00 (cem reais).
O Boleto Bancario, disponivel no enderego eletrénico (www.concursosfcc.com.br), devera ser impressa para o pagamento do valor da
inscrigéo, apds concluséo do preenchimento do Formulario de Inscrigéo via internet. O pagamento devera ser realizado em qualquer banco
do sistema de compensacgéo bancaria.
O pagamento do valor da inscricdo devera ser realizado dentro do horario bancario.
O candidato podera gerar o Boleto Bancario, até as 22h do dia 09/11/2026.
O pagamento do valor da inscrigdo devera ser realizado dentro do horario bancario, observada a data limite para pagamento, que é o dia
09/11/2026.
O candidato somente tera sua inscrigédo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens 4.3 e 4.4 deste Capitulo.
E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do Boleto Bancario pago, inclusive no dia da realizagdo das provas, de maneira a dirimir
eventuais duvidas.
A partir de 13/10/2026 o candidato podera conferir, no enderego eletronico da Fundagao Carlos Chagas, se os dados da inscrigéo efetuada
foram recebidos e o valor da inscrigéo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigco de Atendimento ao
candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br, ou pelo
telefone (11) 3723-4388 — capital e regido metropolitana de Sdo Paulo e 0800-819-9100 — demais localidades, de segunda a sexta-feira,
Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).
A inscrigdo somente sera confirmada ap6s a comprovagéo do pagamento do valor da inscricdo pela instituicdo bancaria.
Nao seréo consideradas as inscrigdes cujo pagamento seja realizado no ultimo dia, apos os horarios limites estabelecidos pelas instituicbes
financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagdo. Isso porque, se efetuados pela internet ou por meio dos caixas
eletrénicos, os pagamentos realizados foram desses horarios sdo considerados extemporaneos e passam a integrar o movimento do préximo
dia util da instituigdo bancaria.
Nao seréo consideradas as inscrigdes cujo pagamento tenha sido efetuado por meio do Boleto Bancario gerado fora do endereco eletrénico
(www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no item 4.4.2.3.1 deste Capitulo.
Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de inscricdo no certame.
Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicitagdes de inscrigdo cujos
pagamentos forem efetuados apos a data limite para o pagamento das inscrigdes.
O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos
dados cadastrais no ato de inscrigao, sob as penas da lei.
A Fundacdo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Goias n&o se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes nao recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara a sua nédo efetivacéo.
No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste Edital, bem como declarar que
aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso
publico, com a aplicacéo dos critérios de avaliagdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus nomes, nimeros de
inscrigdo, critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragédo Publica e nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018.
Nao serdo fornecidas a terceiros informagdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.
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As informagbdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o Tribunal de Contas
do Estado de Goias e a Fundagéo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de
forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo, o Cédigo da Opgéo do Cargo para a qual pretende concorrer,
conforme tabela constante no Capitulo 2, e na barra de opgdes do Formulario de Inscricéo.

O candidato somente podera concorrer para um unico cargo. O candidato que efetivar mais de uma inscrigao tera confirmada
apenas a ultima inscrigao, sendo as demais canceladas.

Efetivada a inscrigdo, em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de alteragdo do cédigo da opgéo do Cargo, bem como, devolugéo dos
valores pagos a titulo de inscrigdo no certame.

O cancelamento das inscri¢gdes terd como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscrigéo relativa ao ultimo pedido registrado.

Aisengdo no pagamento da taxa de inscrigdo somente podera ser deferida ao candidato que, na forma do art. 23, I, II, lll e IV, da Lei estadual
n°® 19.587, de 10 de janeiro de 2017 e na forma do artigo 1°, inciso Il da Lei Estadual n® 21.026, de 22 de junho de 2021, alternativamente:
possuir renda da entidade familiar inferior a 2 (dois) salarios minimos, mediante comprovantes de rendimento ou prova de que é
beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda;

Para a obtencao de isencdo no pagamento do valor da inscrigéo pelo critério de renda familiar inferior a 2 (dois) salarios-minimos, o candidato
devera apresentar:

Declaragéo de renda mensal familiar inferior a 2 (dois) salarios-minimos, com a indicagdo dos nomes e do grau de parentesco dos integrantes
da familia, com a relagdo dos rendimentos individuais recebidos por todos, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital.
Comprovante de rendimento de todos os integrantes da familia, inclusive do préprio candidato, por meio de um dos seguintes documentos:
a)em caso de emprego formal, cépia do holerite atual;

b) em caso de trabalho informal, declaragéo, de préprio punho, informando a atividade desenvolvida e renda mensal;

c) em caso de servidor publico, contracheque atual.

Para habilitar-se a isengéo do valor da inscricdo na qualidade de beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de
renda, o candidato devera comprovar por meio de certiddo, declaragdo ou documento equivalente, expedido no presente ano pelo érgdo
competente, que comprove recebimento de beneficio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda.

A comprovagao de inscricdo no Cadastro Unico sera feita pelo Niimero de Identificagdo Social - NIS, do préprio candidato, além
dos dados solicitados no Requerimento de Isencéo via internet.

A veracidade das informagbes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengéo, sera consultada junto ao 6rgéo gestor do CadUnico.
for doador de sangue, desde que comprove a condicdo de doador regular por, pelo menos, 3 (irés) vezes nos 12 (doze) meses
antecedentes a publicagéo deste Edital;

Para a comprovacgao da qualidade de doador de sangue, o candidato devera encaminhar o comprovante das doacdes realizadas em 6rgéao
oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou Municipio. A comprovagéo da condigdo de doador de sangue devera constar de
papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora.

for doador de medula éssea, desde que comprove ter efetuado doagao voluntaria até 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao requerimento
da isengdo, mediante a apresentacao da carteira de identificagéo do doador expedida por meio do Hemocentro de Goias ou outro documento
idoneo.

for doadora regular de leite materno, desde que comprove a condi¢do de doadora regular por, pelo menos, 3 (trés) doagdes nos 12 (doze)
meses anteriores a publicagéo deste Edital.

Para a comprovagdo da condigdo de doadora regular de leite materno, a candidata devera apresentar documento comprobatério das
doagdes realizadas, emitido por banco de leite humano em regular funcionamento.

O requerimento de isengdo do pagamento de que tratam os itens 4.8.1, 4.8.2, 4.8.3 e 4.8.4 somente serdo realizados via internet
(www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do dia 08/09/2026 as 23h59min do dia 10/09/2026 (horario de Brasilia).

As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente
pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigao pela internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear a isengcéo sem apresentar a informacgéao e/ou o documento previsto nos itens 4.8.1, 4.8.2, 4.8.3 e 4.8.4 e seus subitens.
Declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 10, paragrafo tnico, do Decreto
Federal n° 83.936/1979, conforme preceitua o art. 23, §4°, da Lei estadual n® 19.587, de 10 de janeiro de 2017.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato, deferindo-se ou n&o seu pedido.

A partir do dia 21/09/2026 o candidato devera verificar no enderego eletrénico da Fundacédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os
resultados da analise das inscricdes com isengéo de pagamento do valor da inscri¢éo.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo deferido tera sua inscrigdo validada, nao gerando
o Boleto Bancario para pagamento de inscrigdo.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de 3 (trés)
dias uteis apds a publicagcdo do indeferimento, no site (www.concursosfcc.com.br), conforme as instrugdes do capitulo 13 deste Edital.
Apo6s a andlise dos recursos sera divulgado no site da Fundacéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos
de isengéo.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram participar do certame deveréo gerar o Boleto Bancario no site
da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e pagar a inscrigdo até o dia 09/11/2026, de acordo com o item 4.4.2.3.1 deste
Capitulo, sob pena de exclusdo do concurso publico se n&o o fizerem.

Cabe aos candidatos aguardarem o resultado da anélise dos recursos dos requerimentos de isengao, para que, se for o caso, regularizarem
a inscrigdo conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste Capitulo.

O candidato que ndo observar o disposto no item 4.17.1 deste Capitulo e efetuar o pagamento da inscricdo, mesmo tendo seu pedido de
isencéo deferido, tera automaticamente cancelada a isengéo concedida, sendo considerada valida a inscrigdo confirmada pelo respectivo
pagamento.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo isenta ou com redugéo de pagamento tera validada a ultima inscricdo efetivada, de acordo
com o numero do documento gerado no ato da inscrigao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e o recurso julgado improcedente e queiram participar do certame deverédo
acessar o site da Fundagao Carlos Chagas para regularizar a inscrigdo, conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste Capitulo.

A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Goias n&o se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como
arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o serdo aceitos pagamentos por depodsito em conta bancaria, transferéncia, DOC, ordem de pagamento condicional e/ou extemporaneos
ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.




GOIANIA, TERGA-FEIRA, 25 DE AGOSTO DE 2026 @ Diério Oficial

ANO 189 - DIARIO OFICIAL/GO N° 24.850

4.21

4.22

4.22.1

4.22.2

4.22.3
4.23

4.23.1

4.23.2

4.23.3

4.23.4

4.23.5

4.23.6

4.23.7

4.23.8

4.24

4.25

5.2

5.3

54

5.5

5.6

5.6.1

5.7

A Fundagédo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Goias eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos
para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras convocagdes referentes ao concurso ou necessarias a sua nomeagao.

O candidato que necessitar de alguma condigéo de atendimento especifico para a realizagéo das provas devera anexar solicitagéo assinada,
contendo todas as informagdes necessarias para o atendimento, bem como o atestado médico ou de especialista que comprove a
necessidade do atendimento especifico, no link de Inscrigdo do Concurso Publico, até a data de encerramento das inscrigdes (06/11/2026),
a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejara o indeferimento do pedido.
Para condi¢cdes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao formuldrio de Inscrigdo solicitagdo assinada e contendo todas as
informagdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento.

Para condigdes de acessibilidade e/ou atendimento especializado nos termos da Lei Estadual n® 19.913/2017, o candidato devera anexar
ao formulario de Inscrigdo solicitagdo assinada, contendo todas as informagdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado
médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento.

O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, mediante prévia
solicitagdo em campo proprio no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), com direito a levar
acompanhante, que sera o responsavel pela guarda da crianga lactente, na forma do art. 73 da Lei estadual n° 19.587, de 10 de janeiro de
2017.

Por aplicagdo analdgica da Lei federal n° 13.872, de 17 de setembro de 2019, o direito de amamentagéo é garantido as maes com filhos de
até 6 (seis) meses de vida no dia de realizagdo da prova.

A prova da idade da crianga sera feita mediante declaragdo e apresentagdo da respectiva certiddo de nascimento, anexada no link de
Inscricéo via internet, durante o periodo das inscrigdes, nos termos do item 4.22 deste Capitulo.

A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em
ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone celular e demais aparelhos eletronicos, os quais deverdo
permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicagdo das
provas.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento dos portées, ficando com
a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de aplicagédo das provas.

Nao sera disponibilizado, pela Fundacéo Carlos Chagas ou pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias, responsavel para a guarda da
crianga, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizagéo da prova.

A candidata lactante podera se ausentar da sala para amamentar o seu filho a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
devidamente acompanhada por fiscal de prova, que assegurara a manutencéo das condicdes de sigilo e isonomia relativamente aos demais
candidatos na realizagéo da prova e a reposigdo do tempo despendido na amamentagdo, até o maximo de 1 (uma) hora, por cada turno de
prova.

Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de
uma fiscal.

Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.

O candidato que néo solicitar condicdo ou atendimento especifico durante o periodo das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera
ter a condigdo nao atendida.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas no inciso VI do artigo 37 da Constituigdo

Federal, na Lei Federal n° 7.853/1989, no Decreto Federal n° 3.298/1999 e na Lei Estadual 14.715/2004 é assegurado o direito de inscricédo

para o cargo oferecido neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo em provimento.

Em cumprimento ao disposto na Lei Estadual n® 14.715, de 04 de fevereiro de 2004 e na Lei Estadual n° 19.587, de 10 de janeiro de 2017,

ser-lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, de acordo com a tabela constante do Capitulo 2 deste

Edital.

Caso a aplicagéo do percentual de que trata o item 5.2 deste Edital resulte em ndmero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),

este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente (art. 1°, § 2°, Lei Estadual n° 14.715/2004).

O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na formagédo de cadastro de

reserva.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 1°, § 4°, da Lei estadual n® 14.715/2004 e art. 2° da Lei federal

n°® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto

Federal n°® 5.296/2004; na Lei Estadual n® 19.075/2015 e Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), na Lei Federal n°

14.126/2021 (Visdo Monocular); na Lei n® 15.176, de 23 julho de 2025 (Fibromialgia); Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012

(Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n°® 14.768, de 22 de dezembro de 2023.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especificas previstas na forma da lei, participardo do Concurso em igualdade de

condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e

local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para aprovagéo.

O atendimento as condigdes especificas solicitadas para a realizacdo da prova ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do

pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigdo, e que deseja

concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscrigées (do dia 05/10/2026 ao dia 06/11/2026), a

documentagéo relacionada abaixo via internet, legivel, sem rasuras e sem cortes, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico

(www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao, conforme modelo constante no Anexo IV deste Edital;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leitura de sua
prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentagéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao
por escrito, até o término das inscrigdes, especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da
documentacédo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagédo por escrito, até o término das inscrigdes;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentacéo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagédo da
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prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas e transcrigdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros
adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagéo das provas, além do envio da documentacéo indicada
na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscri¢cdes, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas

respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,

reglete e pungdo, podendo utilizar-se de soroban.

Sera garantido o acréscimo de 20% (vinte por cento) no tempo previsto para a aplicagdo das provas objetivas ao candidato que tiver deferido

o seu requerimento de prova grafada no sistema Braile, em raz&o da leitura e escrita por este sistema ser tecnicamente mais lenta que no

sistema convencional (art. 2°, V, da Lei n° 14.715/2004).

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especifica ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.

O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo indicacdo de tamanho de fonte,

a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual poder&o ser disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagdo (durante o

periodo de inscrigdes).

O candidato podera optar pela utilizagédo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText (ampliagéo ou leitura).

Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no item anterior, sera disponibilizado

ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execugdo de prova em 60 (sessenta) minutos, ressalvados os casos

previstos em Lei, em observancia a alinea “e” do item 5.7 deste Capitulo.

Os candidatos que, no periodo das inscrigbes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados candidatos sem

deficiéncia, bem como poderao ter as condi¢des especificas ndo atendidas.

No dia 23/11/2026 serdo publicadas no site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo o deferimento das

condigdes especificas solicitadas para as Provas, bem como a relagéo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.7 deste Capitulo.

O candidato cujo nome nado constar na relagéo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas ou tenha a solicitagao indeferida podera

interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis ap6s a publicagéo indicada no item 5.8.1 deste Capitulo.

No dia 04/12/2026 serao divulgadas no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que néo preencher corretamente a inscrigdo, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo

do atendimento das condi¢des especificas para realizagdo da prova, se houver, conforme disposto no item 5.8 deste Capitulo.

O candidato com deficiéncia no ato da inscrigdo devera:

Declarar se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

Declarar estar ciente das atribuicdes do Cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho

dessas atribuicdes durante o estagio probatdrio.

As instrucdes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do Concurso, conforme disposto no item 5.7 deste Capitulo, estardo disponiveis

no site da Fundagéo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Goias néo se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como

arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de

ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O envio somente de Laudo Médico nédo caracteriza atendimento imediato de prova e/ou condicédo especifica. O candidato com deficiéncia

devera encaminhar, também, a solicitagao por escrito, de acordo com as alineas do item 5.7 deste Capitulo.

A solicitagdo de prova e/ou condi¢édo especificas para realizagdo das provas, feitas extemporaneamente, fora de periodo razoavel para

atendimento, ndo seréo providenciadas, principalmente, quando solicitadas presencialmente pelo candidato no dia de realizagéo das provas.

O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome publicado em lista

especifica de candidatos com deficiéncia e figurara também na lista de ampla concorréncia, caso obtenha pontuagéo/classificacdo

necessaria e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos negros, caso obtenha pontuagao/classificacdo necessaria, na forma dos

Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital.

Os candidatos com deficiéncia habilitados nas Provas Objetivas e Discursivas na forma dos Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital, serdo

convocados para avaliagédo, presencial, a ser realizada por Equipe Multiprofissional objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na

previsao legal indicada no item 5.5 deste Capitulo e se ha compatibilidade entre o tipo e o grau da deficiéncia do candidato e o exercicio das
atribuicdes essenciais inerentes ao cargo a ser ocupado, observadas as seguintes disposicdes:

Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e Laudo Médico atestando a espécie e o

grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, a provavel

causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar
0s exames necessarios para comprovagao da deficiéncia declarada.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagcao

por Equipe Multiprofissional tratada no item 5.12 deste Capitulo.

Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo néo for constatada de

acordo com o item 5.12 deste Capitulo, ou os que ndo comparecerem para a avaliagcdo, devendo o candidato permanecer apenas na lista

de classificagdo da ampla concorréncia e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos negros, caso obtenha pontuacao/classificagdo
necessaria, na forma dos Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital.

Sera eliminado do concurso, o candidato que ndo tenha obtido a pontuagao/classificagcdo para figurar na listagem de ampla concorréncia

e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos negros, na forma dos Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital.

O Tribunal de Contas do Estado de Goias e a Fundacédo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos

convocados para a avaliagédo por Equipe Multiprofissional de que trata o item 5.12 deste Capitulo.

Caso os candidatos com deficiéncia aprovados sejam insuficientes para preencher a totalidade das vagas a eles reservadas, as vagas

remanescentes serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, em estrita observancia a ordem classificatéria.

A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito @ nomeagao para as vagas

reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado no periodo das inscrigdes tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

Apos a investidura do candidato no Cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de

readaptacéo, licenga por motivo de saide ou aposentadoria por invalidez.

DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS NEGROS
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Serdo reservadas aos candidatos negros 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de validade
do concurso, adotando-se, para esse fim, os critérios estabelecidos na Lei Estadual n° 23.389, de 06 de maio de 2025 e no Decreto Estadual
n° 10.789, de 01 de outubro de 2025.

A reserva de vagas de que trata o item 6.1 deste Capitulo sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for
igual ou superior a 3 (trés).

Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no caput resulte em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros, preenchendo a autodeclaragéo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

A autodeclaragéo tera validade somente para este Concurso Publico.

Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades
administrativa, civil e penal, na hipétese de constatagéo de declaragéo falsa.

Constatada a falsidade da declaragéo a que se refere o item 6.5 deste Capitulo, sera o candidato eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua nomeagao ao servigo publico apds o procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

No dia 23/11/2026 sera publicada no site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista contendo a relagdo dos candidatos
que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

O candidato podera interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 6.6 deste Capitulo.

No dia 04/12/2026 serao divulgadas no site da Fundagao Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br as respostas aos recursos interpostos.
Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento do cargo, deverdo manifestar op¢do por uma delas.

Na hipétese de que trata o item 6.7 deste Capitulo, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas
destinadas aos negros.

O candidato habilitado que, no ato da inscricdo, se autodeclarar negro (preto ou pardo), que optar por concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros, tera seu nome publicado em lista especifica de candidatos negros e figurara também na lista de ampla concorréncia
elou, se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia, caso obtenha pontuagédo/classificacdo necessaria, na forma dos
Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital.

Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidos a ampla concorréncia ndo serdo computados para o preenchimento
das vagas reservadas.

Caso os candidatos negros aprovados sejam insuficientes para preencher a totalidade das vagas reservadas a eles reservadas, as vagas
remanescentes serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia com estrita observancia a ordem de classificacéo.

Os candidatos habilitados nas Provas Objetivas e Discursivas, autodeclarados negros, serdo convocados perante a Comissédo de
Heteroidentificagéo para a afericdo da veracidade da autodeclaragdo como pessoa negra, a fim de ratificar ou retificar a sua inscrigéo nessa
condigdo, com a finalidade especifica e exclusiva de se avaliar o fenétipo dos candidatos, na forma do §3° do art. 21 do Decreto Estadual
n°® 10.789, de 1° de outubro de 2025. A convocagéo sera divulgada por meio de edital especifico a ser publicado no Diario Oficial Eletréonico
Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Goias e disponibilizado no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

A comissao levara em consideragdo, em seu parecer, os critérios de fenotipia do candidato.

Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, sendo
vedado o uso de subterfugios para simulagdo das caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminagéo do concurso.

N&o seréo considerados, para fins do disposto no item 6.10 deste Capitulo, a ascendéncia, independentemente do candidato possuir mae,
pai, avos ou bisavds negros (pretos ou pardos), nem registros civis, militares ou quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a autodeclaracdo de ascendéncia ou Pareceres emitidos por Bancas de
Heteroidentificagao de outras instituicdes ou em outros concursos, inclusive conduzidos pela Fundagéo Carlos Chagas.

Nao é suficiente para o pertencimento a populagdo negra a existéncia de ascendentes negros, sendo necessaria a identificagdo de um
conjunto de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem razoavel presumir a identificacéo externa do candidato como negro.

A Comisséo de Heteroidentificagdo, composta por 05 (cinco) membros e 1 (um) suplente, devera ser formada por integrantes de reputagédo
ilibada, previamente capacitados em tematica relacionada a promogéo da igualdade racial e ao enfrentamento ao racismo com foco no
procedimento de heteroidentificagao étnico-racial, preferencialmente com experiéncia ou reconhecida atuagédo nessa area, assegurando-se
a diversidade de género, cor e, sempre que possivel, de origem regional, devendo ser majoritariamente negra.

Os curriculos dos membros da Comissao de Heteroidentificacéo seréo publicados no sitio eletronico da Fundagao Carlos Chagas.

Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria simples dos membros da Comissédo de Heteroidentificagao.

E vedado a comisséo de heteroidentificacéo deliberar na presenca dos candidatos.

O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado para fins de registro de avaliagdo e para uso da comissao de heteroidentificagéo.

O candidato que se recusar a ser filmado no procedimento de heteroidentificacdo tera indeferida a sua autodeclaragéo étnico-racial,
dispensada a convocagao suplementar de candidatos ndo habilitados.

A filmagem do procedimento de heteroidentificagédo dos candidatos cuja autodeclaragdo néo tenha sido confirmada pela Comisséo sera
disponibilizada durante o prazo para interposigéo de recurso a Comissao Recursal.

Os candidatos que n&o forem reconhecidos pela Comissdo como negros — cuja declaragdo resulte de erro, por ocasido de falsa percepgédo
da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé —, os que ndo comparecerem para a verificacdo na data, horario e local a serem
estabelecidos em Edital especifico para este fim, ou os que se recusarem a serem filmados no procedimento de heteroidentificagéo,
permanecerao apenas na lista de classificagdo da ampla concorréncia caso obtenham pontuagéo/classificacdo necessaria na forma dos
Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital e/ou, se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

O candidato sera eliminado do certame, caso néo tenha obtido a pontuagéo/classificagcéo indicada nos dos Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital,
e se ndo constar na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

Apo6s andlise da Comissao, sera divulgado Edital de Resultado provisério da entrevista de verificagcdo do qual o candidato tera 3 (trés) dias
Uteis para apresentar recurso no site da Fundagéo Carlos Chagas.

Somente podera apresentar recurso o candidato que tiver sua autodeclaragdo nao confirmada pela Comissdo de Heteroidentificacéo.

O recurso interposto pelo candidato sera apreciado por Comisséo Recursal, composta por 3 (trés) integrantes distintos da Comissao anterior,
designados pela Fundagao Carlos Chagas.

Em suas decisdes, a Comissao recursal devera considerar a flmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido
pela comisséo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

Das decisdes da Comiss&o recursal ndo cabera recurso.

A avaliagdo da Comiss&o quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condicdo de pessoa negra, tera validade apenas para este
concurso.

O Tribunal de Contas do Estado de Goias e a Fundagao Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos
convocados pela Comisséo.
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6.18 Apos andlise dos recursos, sera divulgado o Resultado Definitivo da entrevista de verificagao.

6.19 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua ordem de classificagdo no concurso, desde que obtenha a pontuacéo/classificagdo necessaria na forma dos Capitulos 9, 10 e 11
deste Edital.

6.20 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento
das vagas reservadas a candidatos negros.

6.21 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro classificado
imediatamente apds o desistente.

6.22 O candidato inscrito como negro participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, ao dia, ao horario e ao local de aplicagédo das provas.

6.23 O nao enquadramento do candidato na condigdo de pessoa negra néo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

7. DAS PROVAS

71 O Concurso constara das seguintes provas, nimero de questdes, pesos, carater e duragdo das provas:

Caédigo Numero Duragao
de Cargo/Especialidade Provas de Peso Carater das
Opgéo Questoes Provas

Provas Objetivas:
Técnicp _de Contrple .Externo - - Conhecimentos Gerais 25 1 Habili‘tgtéri’o‘e 4h30
A01 Especialidade: Técnico Classificatorio
Administrativo - Conhecimentos Especificos 45 2
Prova Discursiva - Redagao 01
Provas Objetivas:
Técnicp _de Controle Exte!'no - - Conhecimentos Gerais 25 1 Habili‘tgtéri’o‘e 4h30
B02 Especialidade: Tecnologia da Classificatorio
Informacgao - Conhecimentos Especificos 45 2
Prova Discursiva - Estudo de Caso 01

7.2 Para todos os Cargos/Especialidades, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos constardo de
questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questao), de carater habilitatério e classificatério, e versardo sobre os
conteudos programaticos constantes do Anexo Il do presente Edital.

7.3 Cada questdo das provas podera avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséao,
aplicagéo, analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

7.4 A Prova Discursiva-Redagao reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 10 deste Edital e sera realizada no mesmo dia e periodo da
aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5 A Prova Discursiva-Estudo de Caso reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 11 deste Edital e sera realizada no mesmo dia e
periodo da aplicagédo das Provas Objetivas.

8. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

8.1 As provas previstas no presente Edital realizar-se-&o na cidade de Goiania/GO.

8.1.1 As aplicagdes das Provas Objetivas e Discursivas estdo previstas para o dia 17/01/2027.

8.2 A aplicacado das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagéo.

8.2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados na cidade indicada no
item 8.1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicacéo
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

8.2.2 Havendo alteragé@o da data prevista, as provas ocorrerdo em domingos e/ou feriados.

8.3 A confirmagao das datas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagéo para
Provas a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Goias, no site da Fundag&o Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) e por meio de Cartées Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto,
é fundamental que o endereco eletrénico constante no Formulario de Inscrigdo esteja completo e correto.

8.3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletrénico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencao/atualizagao de seu correio eletrénico.

8.3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartées Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico registrado no Formulario de Inscricdo esteja
incompleto ou incorreto.

8.3.1.2 A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Goias ndo se responsabilizam por informacdes de enderego incorretas,
incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de
acesso do candidato, tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de
ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundacdo Carlos Chagas para verificar as informagdes que Ihe séo
pertinentes.

8.3.2 A comunicacao feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera acompanhar pelo Diario Oficial
Eletrénico Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Goias e pelo site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a
publicacédo do Edital de Convocacéo para as Provas.

8.3.2.1 O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o candidato
do dever de consultar o Edital de Convocagéo para as Provas.

8.4 O candidato que nao receber o Cartédo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagéo das provas ou existindo duvidas quanto
ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da Fundagéo
Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco eletrdbnico www.concursosfcc.com.br, ou pelo telefone (11) 3723-4388 — capital e
regido metropolitana de Sao Paulo e 0800-819-9100 — demais localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de
Brasilia).

8.5 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local constantes no Cartéo Informativo e no site da
Fundagao Carlos Chagas.

8.6 Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartéo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos impressos,

entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nome, ao nimero de documento de identidade, ao sexo, a data de
nascimento, ao endereco e ao critério de desempate deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes da pagina do concurso, até o 3° (terceiro) dia util apds a aplicagdo das
provas.
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8.6.1 O link para corregédo de cadastro, no Portal do Candidato, sera disponibilizado no 1° (primeiro) dia util apds a aplicagdo da prova e ficara
disponivel até o 3° (terceiro) dia util apos a aplicagéo das Provas.

8.7 O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item 8.6 deste Capitulo devera arcar, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omissao.

8.8 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade oficial valido com foto, por meio fisico ou

eletronico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas
por 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/1997); carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico que, por lei federal, valham como identidade; e documentos digitais, com fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais.

8.8.1 N&o serdo aceitos documentos de identificacdo que n&o estejam listados no item 8.8 deste Capitulo, como: protocolos ou cépias dos
documentos citados, ainda que autenticadas; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira
Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; Carteira de Trabalho — CTPS digital
ou ainda coépias de documentos digitais, citados no item 8.8 deste Capitulo apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

8.8.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

8.8.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo, entéo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

8.8.4 A identificag@o especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagao gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura,
a condigéo de conservagao do documento e/ou a prdpria identificagdo.

8.9 Nao havera segunda chamada ou repeti¢céo de prova.

8.9.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagédo das provas como justificativa de sua auséncia.

8.9.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo do
Concurso Publico.

8.10 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos —

bem como sua autenticidade, sera solicitada aos candidatos, quando da aplicagéo das provas, a transcrigdo da frase contida nas instrugcdes
da capa do Caderno de Questbes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

8.10.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da frase, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

8.10.2 Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrucdes da capa do caderno de
questdes.

8.10.2.1 A cépia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no item 15.9, Capitulo 15
deste Edital.

8.11 Para as Provas Objetivas, o Unico documento valido para a corregdo da prova é a Folha de Respostas cujo preenchimento sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de
Questdes.

8.11.1 Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

8.11.2 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material transparente de tinta preta
ou azul, além da documentagao indicada no item 8.8 deste Capitulo.

8.13 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material transparente e
tinta preta ou azul.

8.14 No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

8.15 Durante a realizacdo das Provas Objetivas e Discursivas ndo serdo permitidas nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os

candidatos, nem a utilizagéo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes. Também ndo sera permitida a utilizagéo de
lapis, lapiseira, marca-textos, liquido corretivo, régua, borracha, maquina calculadora ou similar.

8.16 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu home, nimero de inscricdo e
numero do documento de identidade.

8.17 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas das Provas Objetivas e Discursivas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

8.17.1 Em hipétese alguma havera substituigdo das Folhas de Respostas das Provas por erro do candidato.

8.18 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizadas.

8.18.1 O candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagéo Carlos Chagas, o qual sera informado durante a aplicacéo
das provas.

8.19 Motivardo a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a

quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugdes ao candidato ou as
Instrucdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas.

8.19.1 Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais de sala, durante a
realizagéo das provas.

8.19.2 Nao sera permitida a utilizagao de |apis, lapiseira, marca-textos, régua ou borracha.

8.19.3 Nao sera permitida a permanéncia de candidato nas dependéncias do local de prova, apés o término de sua prova.

8.20 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 8.8 deste Capitulo;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

g) fizer anotacéo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que ndo o
fornecido pela Fundagéo Carlos Chagas no dia da aplicagédo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar méo de meios ilicitos para a execucéo das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicag&o com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdes, codigos, manuais, notas ou impressos

nao permitidos, maquina calculadora ou similar;
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m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (telefone celular,
notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares
e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos e da Prova
Discursiva em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Questdes, Cadernos e Folhas de Respostas, ap6s o término do tempo de
prova permitido, previsto neste Edital, para a realizagéo de sua prova, ressalvado o disposto no item 8.33, deste Edital.

8.21 O candidato ndo podera adentrar nem permanecer no recinto das provas portando relégios, aparelhos celulares ou smartphones (mesmo
desligados), tablets ou qualquer outro equipamento eletrénico, seja de telecomunicagdes ou de informatica. Ndo podera tampouco adentrar
a sala de provas portando chapéu, boné, gorro e similares, bem como protetores auriculares, fones de ouvido, éculos escuros, pulseiras e
relégios inteligentes ou outros equipamentos similares.

8.21.1 Caso seja necessario o candidato portar alguns dos objetos indicados no item 8.21 deste Edital, estes deverao ser desligados (ainda que os
sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso) e acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a
ser fornecida pela Fundagé@o Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da
mesal/carteira durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido do certame. Os fiscais de prova poderdo definir outro local
especifico para a guarda do material durante a realizagéo das provas do concurso. A embalagem devera permanecer lacrada até a saida
do candidato do prédio de aplicagdo das provas.

8.21.2 Sera excluido o candidato cujo aparelho eletrénico, indicados nas alineas “I” e “m”, item 8.20, emitir som, inclusive de alarme, durante a
aplicagdo da prova, ainda que dentro da embalagem especifica fornecida pela Fundagao Carlos Chagas.
8.21.3 Sera excluido o candidato que realizar indevidamente qualquer registro por imagem, video ou som, no dia da realizagdo das provas,

envolvendo os materiais e documentos de aplicagdo, com a divulgacdo em qualquer midia ou rede social, estando sujeito as penalidades
legais relativas a sua conduta.

8.22 Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsa ou mochila os objetos indicados
nas alineas “I" e “m”, item 8.20 deste Capitulo.

8.23 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, éculos escuros e protetores
auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

8.23.1 A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Goias nédo se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos,
objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagéo das provas, nem por danos a eles causados.

8.24 No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova

estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundacdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto
bancario com a comprovagao de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

8.24.1 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagéao Carlos Chagas na fase do Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

8.24.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.25 Por medida de seguranga do certame, serao utilizados detectores de metais em qualquer dependéncia dos locais das provas, especialmente,
na entrada e saida dos banheiros.

8.26 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na
presenca de 3 (trés) candidatos na coordenagéo do local de realizacédo das provas.

8.27 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impressédo, o Coordenador do Colégio,

antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituigdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando,
para tanto, um Caderno de Questdes completo.

8.27.1 Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, a Fundacéo Carlos Chagas estabelecera prazo para reposi¢do do tempo usado para a
regularizagao do caderno.

8.28 Havera, em cada sala de prova, reldgio digital de parede, para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

8.29 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

8.30 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude do afastamento do candidato da
sala de prova.

8.31 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o tltimo candidato entregue a prova.

8.32 Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

8.33 Os candidatos poderéo levar o Caderno de Questbes Personalizado da Prova Objetiva ap6s a permanéncia minima de 3 (trés) horas na

sala de prova. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo lll), para tomar conhecimento da data prevista
para divulgacéo das questdes da Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

8.33.1 As questdes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) até o ultimo dia para
interposicdo de recursos referentes ao respectivo resultado.

9. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODOS
OS CARGOS/ESPECIALIDADES

9.1 As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o
desempenho do grupo a elas submetido.

9.2 Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo cargo.

9.3 Na avaliagéo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10 (dez).

9.4 Essa padronizacéo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais, permitindo que

a posicéo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na avaliagdo das provas do concurso:
a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;
b) séo calculadas a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos em cada prova e caso o desvio padrao seja zero sera
considerado valor 1 para o calculo da nota padronizada (NP);

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a diferenca entre o total de acertos do
candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova (X) divide-se essa diferenca pelo desvio padréo () do grupo da prova,
multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:
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9.5

9.6
9.7

10.

10.1

10.2

10.2.1
10.3

10.3.1

10.4

10.4.1

10.4.2

10.4.3

10.5

10.5.1

10.6

o2

+ 50}

Onde:
NP = Nota Padronizada.
A = Total de acertos do candidato na prova.

(X) = Média de acertos do grupo na prova.
o = Desvio padréo.

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim, a nota da prova objetiva
de cada candidato.

Para todos os Cargos/Especialidades, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo de carater
classificatério e eliminatdrio, considerando-se habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos, no somatério das notas padronizadas
das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).
Os candidatos nao habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do concurso.

Da divulgagao dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

DA PROVA DISCURSIVA-REDAGAO PARA O CARGO DE TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNICO
ADMINISTRATIVO

Para o cargo de Técnico de Controle Externo — Especialidade: Técnico Administrativo, a Prova Discursiva-Redagdo sera aplicada no
mesmo dia e horario das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos.

Seréo corrigidas as Provas Discursivas-Redagéo dos candidatos habilitados e mais bem classificados na Prova Objetiva, na forma do
Capitulo 9 deste Edital, considerados os empates na ultima posi¢éo de classificagéo, até o limite estabelecido no quadro a seguir.

Cadigo
de Opcao

Candidatos com
Deficiéncia

Candidatos de Ampla

Cargo/Especialidade Concorréncia

Candidatos Negros

Técnico de Controle Externo
A01 — Especialidade: Técnico 292 (vigésima nona) posigao 72 (sétima) posigao
Administrativo

Todos os habilitados na Prova
Objetiva

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros seréo considerados os candidatos até a posigéo indicada na tabela acima, sendo
desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a lista da ampla concorréncia.

Os demais candidatos ndo classificados até as posi¢gdes acima indicadas serdo automatica e definitivamente excluidos do Concurso.

Na Prova Discursiva-Redacao, o candidato deve produzir um texto dissertativo-argumentativo autoral, coeso e coerente, empregando a
norma-padrao da lingua portuguesa, a partir de proposta Unica sobre assunto de interesse geral ndo atrelado necessariamente ao Contetdo
Programatico de Conhecimentos Especificos referido no presente Edital.

A Prova Discursiva-Redac¢ao tem o objetivo de avaliar a habilidade argumentativa do candidato na produgéo de um tema autoral, a partir da
mobilizacdo de argumentos relevantes e coerentes para a defesa de um ponto de vista.

Considerando que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita correlagdo, do que nédo
decorre proporcionalidade na atribuigdo dos pontos para cada um deles:

TEMA (até 70,00 pontos)

a) Recorte Tematico - (20,00 pontos)

Avalia-se a consisténcia do recorte tematico.

Avalia-se a apresentacédo de projeto de texto claro e coerente na produgéo de um texto autoral.

A nota sera prejudicada em todos os critérios caso ocorra abordagem tangencial do tema proposto, ou abordagem predominantemente
diluida em meio ao desenvolvimento de outro tema.

Observagdo: o texto pode ser prejudicado caso se detenha predominantemente na citagdo de autores consagrados e produtos culturais.

b) Interpretacao Critica do(s) Texto(s) de Apoio - (20,00 pontos)

Avalia-se a interpretagao critica do(s) texto(s) de apoio no cumprimento do recorte tematico. Sera penalizado o desenvolvimento em que se
observe predominio da parafrase ou compreensao superficial do(s) texto(s) de apoio.

Avalia-se se a redacgdo discute as ideias presentes no(s) texto(s) de apoio, problematizando de forma critica as questdes propostas, sob
uma perspectiva original.

c) Progresséo Textual - (30,00 pontos)

Avaliam-se aspectos relacionados as caracteristicas tipicas do texto dissertativo-argumentativo. Avalia-se o desenvolvimento estratégico da
introdugéo, com exposi¢do das ideias a serem abordadas na redagao.

Avaliam-se aspectos relacionados ao avango das ideias, como a coeréncia e a clareza no desenvolvimento, a manutengdo da referéncia
tematica e os nexos de sentido, inclusive a conexdo légica entre introdugdo, desenvolvimento e conclusé&o.

Observagdo: a conclusdo deve, necessariamente, estar relacionada aos argumentos apresentados ao longo do texto, sem se reduzir a
propostas de solugdo desarticuladas da discussé@o desenvolvida.

COESAO TEXTUAL E DOMiNIO DA NORMA-PADRAO FORMAL ESCRITA DA LINGUA PORTUGUESA (até 30,00 pontos)

a) Propriedade Vocabular: avalia-se se a selecdo lexical contribui para a clareza e a objetividade do texto - (8,00 pontos)

b) Coesao Textual: avalia-se se o emprego dos mecanismos de coes&o textual contribui para o avango da argumentagao, ou seja, 0 uso
estratégico de conectivos, de mecanismos de referéncia (como pronomes, artigos, expressdes de retomada), de conjuncdes e de conexdes
lexicais (como substituicdes e elipses) - (16,00 pontos)

c) Morfossintaxe: Considera o emprego da norma-padrao formal, com atengdo aos seguintes itens: ortografia; acentuagéo; concordancia
verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais, uso do sinal indicativo de crase - (6,00
pontos)

A avaliagdo do item 10.4.2 ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita correlagdo com o conteudo
desenvolvido.

Na aferi¢do do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva — Redagao a que se refere
este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29
de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto Federal n® 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa.

Sera prejudicada em todos os critérios a nota das redagdes que reproduzirem, em todo ou em parte, textos e/ou questdes apresentados na
prova.

Sera desconsiderado, com risco de perda de pontos em todos os critérios, qualquer trecho que:

a) apresentar rasura;

b) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
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c) for escrito fora do espaco reservado para o texto definitivo.

10.7 NAO devem ser feitos sinais para indicar recuo de paragrafo, sob risco de perda de pontos no item “Coeséo textual e dominio da norma-
padrao formal escrita da lingua portuguesa”.

10.8 Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva-Redagao que:
a) fugir ao tema proposto. Em caso de fuga completa ao tema proposto, a redacdo n&o sera pontuada em qualquer outro de seus aspectos,
recebendo nota 0 (zero) em todos os itens do critério.
b) fugir a modalidade de texto solicitada. Em caso de fuga completa ao género/tipo de texto solicitado, a redagdo ndo sera pontuada em
qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) em todos os itens do critério.
c) apresentar texto sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou em outra
lingua que néo a lingua portuguesa;
d) apresentar formas propositais e explicitas de anulagdo, como impropérios e trechos jocosos, ou predominancia de rasura;
e) for assinada fora do local apropriado;
f) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
g) estiver em branco;
h) apresentar predominantemente letra ilegivel e/ou incompreensivel;
i) apresentar até 7 (sete) linhas escritas;
j) apresentar texto idéntico ao produzido por outro candidato ou no qual se identifique copia (em todo ou em parte) de modelos de textos
prontos disponiveis para consulta em fontes de acesso publico;
k) apresentar texto idéntico (em todo ou em parte) ao produzido pelo mesmo candidato, ainda que em cargos diferentes;
1) ndo atender aos requisitos definidos na grade de correcéo de critérios pela Banca Examinadora;
m) ndo atender aos critérios dispostos no item 10.4 deste Capitulo.

10.9 Na Prova Discursiva-Redagao, a folha para rascunho no caderno de provas sera de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o
rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregdo pela Banca Examinadora.

10.9.1 O candidato devera atentar para a folha destinada ao rascunho e a folha destinada a resposta definitiva, a fim de que n&o seja prejudicado.
A folha para a resposta definitiva sera a Unica valida para a avaliagédo da Prova Discursiva-Redagao.

10.10 Na Prova Discursiva-Redacao, devera ser rigorosamente observado o limite minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de 30 (trinta) linhas, sob
pena de perda de pontos a serem atribuidos a Prova Discursiva-Redagéo.

10.11 A Prova Discursiva-Redagao tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.11.1 Considerar-se-a habilitado o candidato que tiver obtido nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta), incluindo os candidatos com deficiéncia
e os candidatos autodeclarados negros.

10.12 O candidato n&o habilitado na Prova Discursiva-Redacéo, sera excluido do concurso publico.

10.13 Da publicagéo do resultado oficial constardo apenas os candidatos habilitados.

11. DA PROVA DISCURSIVA-ESTUDO DE CASO PARA O CARGO DE TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE:
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

111 A Prova Discursiva-Estudo de Caso sera aplicada no mesmo dia e periodo da aplicagdo das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais
e de Conhecimentos Especificos.

11.2 Seréo corrigidas as Provas Discursivas-Estudo de Caso dos candidatos habilitados e mais bem classificados na Prova Objetiva, na forma
do Capitulo 9 deste Edital, considerados os empates na Ultima posi¢ao de classificagdo, até o limite estabelecido no quadro a seguir.

g:(gggéo Cargo/Especialidade Cangf::oo?rgﬁcﬁ;npla Candidatos Negros Car[;((:lf?caigonsc;om
Técnic_o f:ie Controle Extgrno - 482 (quadragésima oitava 122 (décima segunda Todos os habilitados na
B0z | Especialidade: Tecnaloga da e Caoseae " | T Fova obietva

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros serdo considerados os candidatos até a posi¢do indicada na tabela acima, sendo
desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a lista da ampla concorréncia.

1.3
1.4

1.7

11.8
11.9

11.10

1.1

11.12

11.13

Os candidatos nao incluidos no limite estabelecido no item 11.2 acima, serdo excluidos do Concurso.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso, de carater eliminatério e classificatério e constara de 01 questdo pratica, para a qual o candidato
devera apresentar, por escrito, as solugdes.

Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, anotagdes, cédigos,
manuais ou impressos ndo permitidos. Também ndo sera permitida a utilizagao de lapis, lapiseira, marca-textos, liquido corretivo, régua,
borracha, maquina calculadora ou similar.

O tema versara sobre conteudo pertinente aos Conhecimentos Especificos e as disciplinas de conhecimentos especificos poderdo estar
inter-relacionadas, conforme programa constante do Anexo Il deste Edital, adequados a atribuicdo do Cargo para o qual o candidato se
inscreveu.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso destinar-se-a a avaliar o dominio de conteudo do tema abordado, a experiéncia prévia do candidato
e sua adequabilidade quanto a atribuigdo do Cargo.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso tera carater eliminatorio e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
Sera considerado habilitado na Prova Discursiva-Estudo de Caso o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta)
pontos.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagagdes e/ou colagem de

textos e de questdes apresentados nas provas.

Na aferigéo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva-Estudo de Caso a que se
refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n°
6.583/2008, e alterado pelo Decreto n° 7.875/2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da lingua portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva-Estudo de Caso nos seguintes casos:

a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma n&o articulada verbalmente (apenas com desenhos, niumeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer
fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) apresentar qualquer sinal, marca, risco, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, nas linhas destinadas a resposta
definitiva que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) for assinada fora do local apropriado;

g) ndo atender aos requisitos definidos na grade de correcéo/critérios de corregao/espelho de corregéo definidos pela Banca Examinadora.
Sera desconsiderado, com risco de perda de pontos, qualquer trecho que:

a) apresentar rasura;
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b) for escrito fora do espago reservado para o texto definitivo.

11.14 Na Prova Discursiva-Estudo de Caso qualquer fragmento de texto escrito fora do espago reservado para o texto definitivo sera
desconsiderado e néo sera corrigido.
11.15 Respostas que apresentarem trechos reproduzidos de textos ja divulgados em fontes de acesso publico a que a Banca Examinadora tenha

acesso, ou que apresentem copia de trecho dos textos motivadores, de questdes ou textos das Provas Objetivas, poderdo ser penalizadas
com reducdo drastica da nota.

11.16 Na Prova Discursiva-Estudo de Caso devera ser rigorosamente observado o limite de linhas estabelecidos na questéo, sob pena de perda
de pontos a serem atribuidos a Prova Discursiva.

11.17 A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato
sera considerado na corregdo da Prova Discursiva-Estudo de Caso pela Banca Examinadora.

11.18 O candidato devera atentar para o espago destinado ao rascunho e ao espaco destinado a resposta definitiva, a fim de que ndo seja
prejudicado.

11.19 Eventuais marcagdes nos enunciados das questdes, que ndo excedam a palavras sublinhadas ou circuladas, ndo trardo prejuizo a correcéo
da Prova Discursiva-Estudo de Caso.

11.20 A grade de corregdo (espelho de corregdo/mascara de critérios) contendo a abordagem/requisitos de resposta definidos pela Banca

Examinadora, as respostas apresentadas pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgadas por ocasido da vista da
Prova Discursiva-Estudo de Caso.

11.21 O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva-Estudo de Caso, conforme item 11.9 deste Capitulo, sera excluido do Concurso.

11.22 Da publicagédo do resultado constardo apenas os candidatos habilitados.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL

121 Para o cargo de Técnico de Controle Externo — Especialidade: Técnico Administrativo, a nota final do candidato habilitado correspondera

a soma das notas ponderadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, acrescidas da nota da
Prova Discursiva-Redagao, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 9 e 10, deste Edital.

12.2 Para o cargo de Técnico de Controle Externo — Especialidade: Tecnologia da Informagdo, a nota final do candidato habilitado
correspondera a soma das notas ponderadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos,
acrescidas da nota da Prova Discursiva — Estudo de Caso, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 9 e 11, deste Edital.

12.3 Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de classificagdo para cada Cargo/Especialidade.

12.4 Para todos os Cargos/Especialidades, na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, apés a observancia
do disposto no artigo 27, paragrafo nico, da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada para esse fim, data limite de corregéo dos
dados cadastrais estabelecida no item 8.6 do Capitulo 8 deste Edital.

12.41 Para fins de processamento de resultados, a correcdo quanto ao critério de desempate, somente sera considerada quando realizada até o
3° (terceiro) dia util apos a aplicagédo das provas, conforme item 8.6 do Capitulo 8 deste Edital.

12.4.2 E, sucessivamente, o candidato que tiver:

12421 Para o Cargo de Técnico de Controle Externo — Especialidade: Técnico Administrativo:

a) obtido maior nota na Prova Discursiva-Redacéo;
b) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
c¢) obtido maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;
d) maior idade, considerando dia, més e ano;
e) exercido efetivamente funcéo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data
de entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008 e a data de término das inscrigdes para este concurso publico.
12.4.2.2 Para o Cargo de Técnico de Controle Externo — Especialidade: Tecnologia da Informacgéo:
a) obtido maior nota na Prova Discursiva-Estudo de Caso;
b) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
c) obtido maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;
d) maior idade, considerando dia, més e ano;
e) exercido efetivamente funcéo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data
de entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das inscri¢des para este concurso publico.
12.5 A publicagao do resultado final do concurso sera divulgada por meio de listas, a saber:
a) lista de ampla concorréncia contendo todos os candidatos aprovados (por Cargo/Especialidade), inclusive os candidatos com deficiéncia
e/ou negros, caso tenham obtido pontuagao/classificagdo, na forma dos Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital;
b) lista contendo exclusivamente a classificagéo (por Cargo/Especialidade) dos candidatos aprovados, reconhecidos como candidatos com

deficiéncia;
c) lista contendo exclusivamente a classificagédo (por Cargo/Especialidade) dos candidatos aprovados reconhecidos como negros.
12.6 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por Cargo/Especialidade.
12.7 Os demais candidatos serdo eliminados do Concurso.
12.8 A homologagédo e o Resultado Final serdo divulgados no Diario Oficial Eletronico Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Goias,

bem como no site da Fundagédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

13. DOS RECURSOS
13.1 Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do Requerimento de Isencéo do valor da inscrigdo;
b) ao indeferimento da inscrigcdo;
c) ao indeferimento da condigéo de candidato com deficiéncia e/ou solicitagéo especificas;
d) aaplicagdo das provas;
e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
f) ao resultado da Avaliagdo Multiprofissional dos candidatos com deficiéncia;
g) ao resultado da Comissao de Heteroidentificacéo;
h) aos resultados das Provas.

13.2 Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 3 (trés) dias Uteis ap6s a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial
o 1° dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

13.3 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

13.4 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

13.5 Os questionamentos referentes as alineas do item 13.1 deste Capitulo, deverédo ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no

prazo estipulado no item 13.2 deste Capitulo.
13.6 Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado no item anterior.
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13.7
13.7.1
13.7.2

13.8
13.9

13.10
13.11
13.12
13.13

13.14

13.15
13.16
13.17
13.18

13.19

13.20
13.21

13.22

13.23

14.
14.1
14.2

15.
15.1

15.5
15.6
a)
b)
c)
d)
e)
f)

Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente preencher o campo “Fundamentagdo”. A fundamentagao constitui pressuposto
para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo no seu pleito.

O candidato podera instruir o recurso com material bibliografico apto ao seu embasamento, quando o caso, e com apontamento especifico
do ponto ou aspecto que é desfavoravel aos seus interesses.

No periodo de interposicdo de recursos referidos neste Edital, ndo havera a possibilidade de o candidato, buscando suprir falta de fases
pretéritas do certame, enviar eventual documentagao pendente, para efeito de complementagao desta.

Em caso de impugnar mais de uma questéo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razdes para cada questéo recorrida.
Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de
acordo com as instrugdes constantes na pagina do concurso publico.

Somente ser&o apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes contidas neste Edital e no site da Fundagao Carlos
Chagas.

A Fundagédo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Goias n&o se responsabilizam por recursos néo recebidos por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente
ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera realizada no site da Fundagéo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em data e
horario a serem oportunamente divulgados. As instrucdes para a vista das folhas de respostas das respectivas provas estarédo disponiveis
no site da Fundagéo Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo dos recursos interpostos, e as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

Na Prova Objetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

Na ocorréncia do disposto no item 13.17 e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a classificagdo/desclassificagdo do
candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
c) cuja fundamentagdo nédo corresponda a questao recorrida;
d) sem fundamentacéo e/ou com fundamentagéo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

No espagco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICAGAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o
identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 13.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no concurso por meio do site da Fundagao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), sem qualquer carater didatico, mas informativo acerca da motivagéo, e ficardo disponiveis pelo prazo
de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagao.

O(a) candidato(a) que néo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo sera responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omissao.

DA HOMOLOGAGAO
O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias.
O Ato de Homologagao do Concurso sera publicado no Diario Oficial Eletronico Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

DO PROVIMENTO DO CARGO

O provimento do Cargo/Especialidade obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a
necessidade do Tribunal de Contas do Estado de Goids, desde que considerados aptos em inspegéo de salde, de carater eliminatério, a
ser realizado por profissionais da equipe integrante da junta médica oficial do Estado de Goias.

Dado o seu carater eliminatério, o ndo comparecimento a inspegdo médica na data e horario agendado pela Administragao implicara a sua
eliminagdo do Concurso Publico.

A Administragdo convocara os candidatos para a inspegdo médica e os informara dos exames laboratoriais e complementares a serem por
eles apresentados naquela ocasido.

Os exames laboratoriais e complementares serao realizados as expensas dos candidatos e servirdo como elementos subsidiarios a inspecao
médica.

Nao serdo admitidos, em nenhuma hipotese, pedidos de reconsideragéo ou recurso do julgamento obtido na inspecgdo de saude.

O candidato convocado para nomeagao devera apresentar os seguintes documentos para fins de posse:

comprovagao dos pré-requisitos/escolaridade constantes no item 2.1, Capitulo 2 deste Edital;

Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagéo na ultima eleigéo;

Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

Cédula de Identidade;

copia da ultima Declaragdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, com o respectivo recibo, e as devidas
atualizagdes e/ou complementagdes ou, no caso de nomeado ndo ser declarante, declaragdo firmada por ele proprio, nos termos da Lei n°
8.730/1993 e Lei n°® 8.429/1992;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP, se houver;

04 (quatro) fotos 3x4 recentes;

Declaragdo de Acumulagéo de cargo ou fungéo pubica, quando for o caso, ou sua negativa;

Certidao expedida pelos Distribuidores Criminais Estadual e Federal;

Relagéo das fungdes e cargos de diregao que exerca ou tenha exercido nos 02 (dois) anos anteriores em 6rgaos ou empresas ou instituicdes
publicas ou privadas, no Brasil ou no Exterior, se for o caso;

Declaragao firmada pelo nomeado de que percebe (ou nédo) proventos de inatividade, seja pela Uniéo, por Estado ou por Municipio.
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Nao serado aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocépias ndo autenticadas.

Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo fixado pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias, bem como, os que nao
tomarem posse, serdo desclassificados e excluidos do Concurso para todos os fins.

O Tribunal de Contas do Estado de Goids, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara foto 3x4 do(a) candidato(a)
no Cartdo de Autenticacéo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcri¢cdo de frase, para posterior remessa a Fundagao Carlos
Chagas, que emitird um laudo técnico informando se o empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

A falta de comprovagéo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental acarretara o cancelamento da inscrigdo do(a) candidato(a), sua eliminacédo do respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos
os atos com respeito a ele praticados pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias, ainda que ja tenha sido publicado o edital de homologacéo
do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitagdo das condigées do Concurso, tais como se

acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas

para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagao de referéncia a ser considerada como objeto de exame sera a vigente a data de publicagéo deste edital.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se

para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagédo do resultado final, podendo ser

prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

O Tribunal de Contas do Estado de Goias reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as

necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e o nimero de vagas existentes, desde que autorizadas.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologagéo do resultado final, serdo publicados

no Diario Oficial Eletronico Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Goias e disponibilizados no site da Fundagéo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br).

Apos a homologagao do resultado final, os atos dela decorrentes, como nomeagées, serdo publicados no Diario Oficial Eletronico Oficial

do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

Ficarao disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do nimero de inscrigdo do candidato, no

endereco eletronico da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for publicado.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do

candidato. N&o serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

N&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagéo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo

para tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderego eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), conforme

item 16.8 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e homologagéo.

Em caso de alteragédo/corregdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no

Formulario de Inscri¢édo, o candidato devera:

Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia util apoés a aplicagédo das provas, conforme estabelecido no item 8.6 do Capitulo

8 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

Ap6s o prazo estabelecido no item 16.10.1 até 5 (cinco) dias Uteis antes da publicagdo do Resultado Final, o candidato devera atualizar no

portal do candidato e encaminhar a solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais (enderego, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do

documento de identidade, sua foto segurando o referido documento e o comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo

de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagé&o Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

Apos a publicagdo do Resultado Final das Provas, mediante declaragéo assinada e datada, contendo a identificagdo completa do candidato,

ou por intermédio do e-mail concurso2026@tce.go.gov.br

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade

do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nédo seja

localizado.

O Tribunal de Contas do Estado de Goids e a Fundagédo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato

decorrentes de:

a) enderego eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por razdes diversas, decorrentes de
informacgéo errénea de enderego por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

A publicagéo dos atos de nomeacéo sera de competéncia exclusiva do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢gdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacéo do candidato, em todos os atos relacionados ao

Concurso, quando constatada a omisséo, declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar

obrigagao, inclusive a pratica de qualquer ato ilicito para aprovagéo no certame.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 16.14 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade

Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal e outros ilicitos penais cabiveis.

Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia

ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera

mencionada em Edital ou aviso especifico a ser publicado.

Salvo na hipétese de indispensavel adequacgdo a legislagcdo superveniente ou para corregdo de erro material contido no texto, ndo se

alterardo as regras do edital de concurso apds o inicio do prazo das inscrigdes, relativamente aos requisitos do cargo ou emprego, contetidos

programaticos, critérios de avaliagdo, pontuagdo e aprovagao, nos termos do §4° do art. 13 da Lei Estadual n° 19.587/2017.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a sua apresentagdo para posse e exercicio correrdo as expensas do

préprio candidato.

O Tribunal de Contas do Estado de Goias e a Fundagao Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e

outras publicagdes referentes a este Concurso.

O nao atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do Concurso

Publico.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Tribunal

de Contas do Estado de Goias e pela Fundacéo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Goiania, 24 de agosto de 2026.

Conselheiro Sebastido Tejota
Presidente da Comissao do Concurso
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ANEXO |

ATRIUIGOES BASICAS DO CARGO DE TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

Artigo 5° da Lei n°® 15.122/2005 e suas alteragdes:

Art. 5° Sdo atribuicdes do Analista de Controle Externo:

| — atribuicdes basicas - desenvolver atividades de planejamento, coordenagdo e execugéo relativas a fiscalizagao e ao controle externo da arrecadagéo
e aplicagédo de recursos do Estado, bem como da administragdo desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
efetividade, em seus aspectos financeiro, orgamentario, contabil, patrimonial e operacional, dos atos daqueles que devam prestar contas ao Tribunal,

Il — no exercicio do controle externo:

a) examinar, instruir, organizar e acompanhar processos, documentos e informacgdes relativos a matérias de controle externo que lhe sejam distribuidos;

b) instruir processos relativos a contas, atos sujeitos a registro e fiscalizacdo de atos e contratos que, por forga de disposi¢des constitucionais, legais ou
regulamentares, sdo apresentados ao Tribunal;

c) propor, planejar, executar e coordenar trabalhos de fiscalizagédo, em suas diversas modalidades, nas unidades, areas, programas, projetos ou atividades
vinculadas as competéncias do Tribunal de Contas do Estado de Goias, com a elaboragdo dos respectivos relatérios e exame de recursos;

d) quando devidamente designado ou autorizado, colaborar com a Assembleia Legislativa ou suas Comissdes, com o Poder Judiciario e outros érgaos da
Administragdo, em matéria afeta ao Tribunal;

e) compor e, quando for o caso, coordenar comissao, equipe de fiscalizagao e grupo de trabalho ou de pesquisa instituidos no dmbito do Tribunal ou em
decorréncia de acordos de cooperagéo ou convénios firmados pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias;

f) calcular e atualizar débitos de processos de contas e de fiscalizagdo;
IIl — no exercicio de apoio técnico administrativo:

a) propor, planejar, executar e coordenar trabalhos nas diversas areas afetas ao suporte técnico e administrativo do Tribunal, aplicando instrumentos de
acompanhamento, avaliacdo, pesquisa, controle e divulgagao referentes aos planos, programas, projetos e atividades desenvolvidas;

b) examinar, instruir, organizar e acompanhar processos, documentos, estudos, manuais e informagdes relativos a matérias de natureza técnica ou
administrativa que Ihe sejam distribuidos;

c) analisar e propor melhorias em rotinas, procedimentos, métodos e processos de trabalho referentes a sua area de atuagéo;

d) compor e, quando for o caso, coordenar comisséo, grupo de trabalho e de pesquisa instituidos no @mbito do Tribunal ou em decorréncia de acordos de
cooperagdo ou convénios firmados pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias;

e) acompanhar e fiscalizar a execugdo de contratos com empresas provedoras de servigos na sua area de atuacéo;
f) opinar sobre questdes pertinentes a aplicagao de legislagdo, afeta a sua area de atuagéo, no ambito do Tribunal;

g) quando devidamente designado ou autorizado, colaborar com a Assembleia Legislativa ou suas Comissdes, com o Poder Judiciario e outros érgaos da
Administragdo, em matéria afeta ao Tribunal;

h) participar de trabalhos na area de Controle Externo e elaborar pareceres técnicos que requeiram conhecimentos especializados na area de formagao
do servidor;

i) executar outros trabalhos técnicos ou administrativos inerentes a sua area de atuagdo.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagoes:

1. Considerar-se-a a legislagao vigente, incluindo legislagoes complementares, sumulas, jurisprudéncias e/ou orientagées jurisprudenciais do
STJ, STF e TCU, até a data da publicagdo do Edital. Toda legislagéo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes
até a data da publicagéo do Edital de Abertura de Inscrigdes.

2. Mesmo quando o conteldo programatico coincidir, as provas terdo niveis de complexidade diferentes, de acordo com as atribuigdes dos cargos.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS A01 — TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNICO ADMINISTRATIVO E
B02 - TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Lingua Portuguesa

Redacéao Oficial. Ortografia e acentuagé@o. Emprego do sinal indicativo de crase. Compreensao e interpretagao de textos de géneros variados. Relagédo do
texto com seu contexto histérico. Denotagéo e conotagéo. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre. Intertextualidade. Figuras de
linguagem. Morfossintaxe. Elementos estruturais e processos de formagéo de palavras. Sinonimia e antonimia. Pontuagdo. Pronomes. Concordancia
nominal e concordancia verbal. Flexdo nominal e flexdo verbal. Vozes do verbo. Correlacéo de tempos e modos verbais. Regéncia nominal e regéncia
verbal. Coordenacéo e subordinacdo. Conectivos. Redagao (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; organizacéo e reorganizagao de
oracdes e periodos; equivaléncia e transformagao de estruturas).

Matematica e Raciocinio Légico

Numeros inteiros e racionais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, diviséo, potenciagcdo); expressdes numéricas; multiplos e divisores de nimeros
naturais; problemas. Fra¢des e operagdes com fragcdes. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra
de trés; porcentagem e problemas envolvendo regra de trés simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos. Raciocinio Logico: Estrutura
légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedugdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboracédo da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal;
raciocinio matematico; raciocinio sequencial; orientagdo espacial e temporal; formagdo de conceitos; discriminagdo de elementos. Compreensdo do
processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

Legislacao Institucional

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Administracdo Publica; fiscalizagéo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial;
controle interno e controle externo. Constituicdo do Estado de Goias: disposicdes relativas ao Tribunal de Contas do Estado de Goias. Lei Organica do
Tribunal de Contas do Estado de Goias (Lei Estadual n® 16.168, de 11/12/2007). Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Goias (Resolucdo
n° 22, de 04/09/2008, e alteragbes posteriores). Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado de Goias
(Lei Estadual n° 15.122, de 04/02/2005). Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Goias (Lei Estadual n® 20.756, de 28/01/2020).
Cédigo de Etica dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado de Goias. Politicas institucionais do Tribunal de Contas do Estado de Goias (Governanga
Institucional, Gestdo de Pessoas, Seguranca da Informagéo, Gestéo de Riscos e Protegdo de Dados Pessoais, quando existentes) e demais resolugdes
normativas relacionadas a organizagdo, ao funcionamento e a gestao institucional do Tribunal. Resolugdo Administrativa n°® 15/2024, que dispde sobre o
Sistema de Planejamento e Gestao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO A01 — TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNICO ADMINISTRATIVO

Nocoes de Direito Administrativo

Administracdo Publica. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais e legais da Administragéo Publica. Principios administrativos implicitos.
Lei de Introdugédo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657/1942 com redagao dada pela Lei n° 12.376/2010 e alteragdes) e sua aplicagéo na
Administragéo Publica. Poderes da Administragdo Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e abuso do poder. Lei de abuso de
autoridade (Lei n° 13.869/2019 e alteragdes). Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classificagcao
dos atos administrativos. Formagao e efeitos. Extingdo, revogagéo, invalidacdo e convalidagdo. Cassagdo e caducidade. Organizacdo administrativa:
administragdo direta e indireta; descentralizagdo e desconcentragdo; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Processo administrativo. Lei estadual n° 13.800/2001 e alteragées. Controle da Administragdo Publica. Classificacdes relativas ao controle da
Administragdo Publica. Controle interno e externo. Controle judicial, controle pelo poder legislativo, Tribunal de Contas e Ministério Publico.
Responsabilidade civil do Estado. Servigos publicos: concessédo, permissao e autorizagdo. Bens publicos. Responsabilizagdo do agente publico. Decreto
Federal n®9.830/2019. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992 com redagao dada pela Lei n° 14.230/2021 e alteragdes). Licitagdo e contratos
administrativos. Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes. Contratagdo de servigos de publicidade: Lei Federal n® 12.232/2010 e alteragdes. Direito de
acesso a informagéo, Lei estadual n® 18.025/2013 e Lei Federal n° 12.527/2011 e alteragdes.

Licitagcdes e Contratos Administrativos

Principios e governanca das contratagdes publicas. Planejamento das contratagdes: Plano Anual de Contratagdes, Estudo Técnico Preliminar, Termo de
Referéncia e matriz de riscos. Modalidades de licitagéo e critérios de julgamento; fases da licitagdo. Contratagdo direta: dispensa e inexigibilidade. Sistema
de registro de pregos; credenciamento e pré-qualificagdo. Contratos administrativos: formalizagao, execugao, fiscalizacéo e gestéo contratual; recebimento
do objeto; alteragdes contratuais e equilibrio econémico-financeiro. Sangdes administrativas e processo sancionador. Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP).

Nocoes de Direito Constitucional

Da aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada; normas programaticas. Principios fundamentais. Dos direitos
e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Dos
partidos politicos. Da organizacdo do Estado: da organizagdo politico-administrativa: da Unido. Dos Estados Federados. Dos Municipios. Das
competéncias da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da Administragdo Publica: disposigdes gerais; dos servidores publicos. Da organizagéo dos
Poderes. Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da Republica. Das atribuigdes e responsabilidades do Presidente da Republica. Do
Poder Legislativo: do Congresso Nacional. Das atribuicdes do Congresso Nacional. Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e
dos Senadores. do processo legislativo. Da fiscalizagdo contabil, financeira e orgcamentaria, operacional e patrimonial: controle externo; competéncia e
atuagdo dos Tribunais de Contas; Ministério Publico de Contas. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho
Nacional de Justiga: organizagdo e competéncia. Do Superior Tribunal de Justica. Das fungdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia
Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica.

Nogoes de Controle Externo

Sistema constitucional de controle: controle interno e controle externo. Competéncias e natureza juridica dos Tribunais de Contas; jurisdicdo sobre os
jurisdicionados. Instrumentos de fiscalizagao: auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspegéo. Tipos de auditoria: de conformidade,
operacional e financeira. Normas de auditoria governamental: normas da INTOSAI; Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP 100, 200,
300 e 400). Planejamento de auditoria: determinacéo de escopo e amostragem estatistica; matriz de risco. Programas de auditoria e papéis de trabalho.
Técnicas e procedimentos de auditoria: exame documental, inspegao fisica, conferéncia de célculos, observagéo, entrevista, circularizagdo, conciliagdes,
andlise de contas contabeis e revisdo analitica. Evidéncias e caracterizagdo de achados de auditoria; matriz de achados e matriz de responsabilizacéo.
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Comunicagdo dos resultados: relatérios de auditoria; monitoramento das determinacdes e recomendagdes. Prestagdes e tomadas de contas; processo
de controle externo, contraditério e ampla defesa; responsabilizagdo e sangdes.

Nocoes de Administracao Financeira e Orcamentaria

Orgamento publico. Conceito. Principios orgcamentarios. Ciclo orgamentario. Orgamento-Programa: conceitos e objetivos. Emendas Parlamentares.
Orgamento Impositivo. Orgamento na Constituicdo Federal de 1988. Proposta orcamentaria: elaboragéo, discussdo, votagdo e aprovagdo. Plano
Plurianual. Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei Orgamentaria Anual. Receita Orgamentaria. Conceito. Etapas. Estagios. Fontes. Classificagéo por Esfera
Orgamentaria. Classificagdo por Natureza. Ingressos extraorgamentarios. Despesa Orgamentaria. Conceito. Etapas. Estagios. Estrutura programatica.
Classificagao por Esfera Orgamentaria. Classificacédo Institucional. Classificagdo Funcional. Classificagdo por Natureza. Dispéndios extraorgamentarios.
Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Créditos orgamentarios iniciais e adicionais. Divida flutuante e fundada. Suprimento de fundos.
Programacao financeira. Despesa obrigatéria de carater continuado. Despesas com pessoal: definicdes e limites. Controle da despesa total com pessoal.
Despesas com a Seguridade Social. Divida e endividamento publico: definigdes. Limites da divida publica e das operagdes de crédito. Recondugdo da
divida aos limites. Contratacdo de operagdes de crédito. Vedacdes de operagdes de crédito. Operagdes de crédito por Antecipagdo de Receita
Orgamentaria (ARO). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000 e alteragées). Lei n°® 4.320/1964 e alteragdes. Constituigdo Federal
de 1988 (artigos 165 a 169). MCASP, 112 edicao: Parte | — Procedimentos Contabeis Orgamentarios.

Contabilidade aplicada ao Setor Publico

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a 04, 06 a 13, 15, 23, 25 e 34.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, 112 edigdo: Parte | — Procedimentos Contabeis Orgamentarios; Parte Il — Procedimentos
Contabeis Patrimoniais; Parte IV — Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Parte V — Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico. Lei n® 4.320/1964 e alteragdes. Prestacdo de Contas ao Tribunal de Contas.

Nocoes de Administragao Publica

Caracteristicas basicas das organizacdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagao.
Processo organizacional: planejamento, organizagao, direcdo, coordenagdo, comunicagdo, controle e avaliagdo; Principios Basicos da Administragdo
Publica. Gestao da Qualidade: exceléncia nos servigos publicos; simplificagéo, racionalizagéo e avaliacdo dos servicos prestados aos usuarios de servigos
publicos - Decreto n° 9.094/2017; gestéo estratégica do Poder Judiciario brasileiro; ferramentas de andlise para gestao e planejamento estratégico, tatico
e operacional; Balanced scorecard; gestao de projetos; gestdo de processos; metodologias de avaliagdo de desempenho; governanga e governabilidade;
transparéncia e acesso a informacéo; indicadores de gestdo; gestdo por competéncias; processo decisorio; gestéo de conflitos; Administracdo gerencial.
Gestéo publica eficiente, eficaz e efetiva. Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestéo privada.

Administragao Geral

Teorias da Administracéo e evolucdo das escolas administrativas; metaforas organizacionais; fungdes do administrador; tipos de organizagéo e estrutura
organizacional; Processo decisorio e tipos de decisdo. Organizagdo Racional do Trabalho; Eficiéncia e Eficacia; Divisdo do trabalho e especializagao;
Ambientes organizacionais; Organiza¢des formais e informais; Centralizacéo e Descentralizagao; Departamentalizagao; Viséo sistémica; Nogbes basicas
de Gerenciamento de Projetos.

Administracao Estratégica

Planejamento Estratégico: definicdo de misséo, viséo e valores; diagnoéstico do ambiente externo e interno; formulagéo, implementacdo e controle da
estratégia; Ferramentas de diagndstico: analise SWOT, cinco forcas competitivas, Visdo-Baseada em Recursos (RBV); Business Model Canvas; Escolas
do Planejamento Estratégico; Balanced Scorecard (BSC). Cadeia de Valor.

Comportamento Organizacional
Fundamentos de Comportamento Organizacional e Individual; valores, atitudes e satisfacdo no trabalho, Personalidade, emoc¢des e motivagéo, equipes
de trabalho; Lideranga; Conflito e Negociagao; Desenvolvimento Organizacional; Comunicagédo Organizacional; Clima e Cultura Organizacional.

Gestao de Pessoas

Departamento pessoal e rotinas administrativas; Recrutamento, selecéo e integragéo; Treinamento, Capacitacdo e Desenvolvimento; Gestao e Avaliagao
de Desempenho; Remuneragdo e Beneficios; Gestédo Estratégica de Recursos Humanos: planejamento; retengéo de talentos; plano de carreira; Gestao
do Conhecimento; Gestdo por Competéncias; Clima e Cultura Organizacional; Qualidade de Vida no Trabalho; Diversidade, incluséo e acessibilidade;
Aprendizagem Organizacional; Gestdo da Informagao; Trabalho em equipe; teletrabalho e trabalho hibrido. Legislagdo aplicavel ao servidor publico
estadual (Lei Estadual n°® 20.756/2020).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO B02 — TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

Engenharia de Software

Fundamentos da engenharia de software; ciclo de vida de software; abordagens de ciclo de vida preditiva, iterativa, incremental e adaptativa/agil, inclusive
suas combinagdes. Abordagens, métodos e frameworks ageis: Scrum, Kanban, Lean Software Development e Extreme Programming (XP). Levantamento,
especificacdo, analise, validagdo e gerenciamento de requisitos funcionais e ndo funcionais; histérias de usuario, casos de uso e critérios de aceite.
Arquitetura de software: padrdes arquiteturais, arquitetura em camadas, orientada a servigos (SOA), microsservigos e orientada a eventos; principios
SOLID, DRY, KISS e YAGNI; coesao e acoplamento. Modelagem de sistemas e processos com UML e BPMN. Padrées de projeto de software (Design
Patterns), incluindo padrdes criacionais, estruturais e comportamentais. Qualidade de software: desempenho, escalabilidade, disponibilidade,
confiabilidade e manutenibilidade. Testes de software: unitarios, de integragéo, funcionais, de regresséo, de carga e de estresse; testes automatizados.
Revisao de codigo e refatoragao; divida técnica.

Desenvolvimento de Sistemas

Algoritmos, légica de programacgéao e estruturas de dados. Programacéao orientada a objetos e programacéo funcional. Programagéao em Java (conceitos
basicos). Programacédo em JavaScript e no ambiente Node.js. Desenvolvimento front-end com React. Programagdo em Python para automagédo e
desenvolvimento back-end. Desenvolvimento de APIs RESTful; conceitos de GraphQL e WebSockets; formatos JSON e XML. Autenticacéo, identidade e
autorizagdo: OAuth 2.0, OpenID Connect (OIDC) 1.0; tokens e claims; JSON Web Token (JWT). Desenvolvimento web: HTML5, CSS3 e TypeScript.
Controle de versao com Git. Documentagao de APIs (OpenAPI/Swagger). Gerenciamento de dependéncias, empacotamento e publicagéo de aplicacdes.

Engenharia de Software Assistida por Inteligéncia Artificial e Sistemas Agentivos

Fundamentos da inteligéncia artificial aplicada ao desenvolvimento de software; modelos de linguagem de grande porte (Large Language Models — LLMs).
Programacéao baseada em intencéo (Intent-Based Programming) e desenvolvimento orientado a linguagem natural. Engenharia de contexto e engenharia
de prompts aplicadas ao desenvolvimento de software. Sistemas agentivos de desenvolvimento: arquitetura e funcionamento de assistentes de codificacao
em interfaces de terminal (CLI) e integradas a IDE, a exemplo de agentes de codificagdo como Claude Code e Antigravity CLI, entre ferramentas correlatas
ou funcionalmente equivalentes. Ciclo agentivo de desenvolvimento: descoberta e coleta de contexto; planejamento e tomada de decis&o; execugao de
acgdes em sistema de arquivos e comandos de shell; verificagdo autdnoma de resultados e mecanismos de autocorregao (self-healing). Geragao, revisao,
documentacédo e depuracdo de cddigo assistidas por IA; geracdo de testes. Gestdo de contexto e memoria; recuperagdo aumentada por geracdo
(Retrieval-Augmented Generation — RAG) e bancos vetoriais. Protocolos de interoperabilidade entre agentes e ferramentas, como o Model Context
Protocol (MCP). Extensibilidade e automacéao de fluxos de trabalho especializados (skills e tool use). Avaliacdo da qualidade do codigo produzido por IA;
alucinagdes e validagéo de resultados; seguranga, privacidade, propriedade intelectual e ética no desenvolvimento assistido por IA.

DevOps, Plataforma de Desenvolvimento e Engenharia de Entrega

Integragéo, entrega e implantagdo continuas (CI/CD); pipelines de desenvolvimento; automagédo de build e de testes. Infraestrutura como cédigo e
gerenciamento de configuragdo. Observabilidade e monitoramento de sistemas: métricas, logs e traces; telemetria, instrumentacao, correlagéo de eventos,
alertas e acompanhamento de indicadores técnicos de aplicagdes e infraestrutura. Controle de versao distribuido com Git; plataformas de hospedagem,
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colaboragdo e automagdo baseadas em Git, incluindo GitHub e GitLab; estratégias de branching, incluindo Git Flow e trunk-based development; pull
requests/merge requests e revisdo de cédigo. Conteinerizagdo: Docker e Docker Compose; orquestragdo de containers com Kubernetes. Ambientes de
desenvolvimento, homologacéo e produgéo. Automacéao de pipelines: GitHub Actions, GitLab CI/CD, Jenkins e ferramentas correlatas.

Banco de Dados

Modelagem de dados: modelo entidade-relacionamento, normalizagédo e desnormalizagéo. Linguagem SQL; algebra relacional; transagdes e propriedades
ACID. indices e otimizag&o de consultas. Procedures, triggers e views. Bancos relacionais: administragéo e otimizag&o de PostgreSQL e Oracle Database.
Bancos de dados NoSQL: modelos orientados a documentos, chave-valor, familias de colunas (wide-column) e grafos; caracteristicas, casos de uso e
conceitos gerais; tecnologias como MongoDB e Redis. Nogdes de bancos de dados vetoriais aplicados a IA (embeddings). Replicacéo, backup e
recuperagao; alta disponibilidade. Seguranga e governanga de dados.

Inteligéncia Artificial, Ciéncia de Dados e Automagao

Fundamentos da inteligéncia artificial. Aprendizado de maquina: aprendizado supervisionado, ndo supervisionado e por reforco. Redes neurais artificiais
e nogdes de deep learning. Processamento de linguagem natural. Inteligéncia artificial generativa: conceitos e aplicagcdes. Agentes inteligentes e modelos
multimodais. Engenharia de prompts e de contexto; recuperagcdo aumentada por geracéo (RAG). Aplicagdes praticas de IA em sistemas de informagéo e
automagao de processos. Etica em inteligéncia artificial: IA responsavel, explicabilidade e governanga de 1A; LGPD aplicada a IA. Fundamentos de ciéncia
de dados: coleta, preparacéo, limpeza, transformacgéo, exploracéo e analise de dados; nogdes de estatistica aplicada e avaliagdo de modelos; fundamentos
de Big Data, processamento distribuido e caracteristicas de volume, velocidade e variedade dos dados. Estratégia Brasileira de Inteligéncia Artificial.

Seguranca da Informagéao

Principios da seguranga da informagao: confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e ndo repudio. Gestao de riscos, de vulnerabilidades
e de incidentes de seguranca. Classificacdo da informag&o. Controle de acesso: autenticagdo, autorizagcdo e gestéo de identidades (IAM). Criptografia
simétrica e assimétrica; infraestrutura de chaves publicas; certificados e assinatura digital. Seguranca em aplicagées: OWASP Top 10:2025; boas praticas
de codificacdo segura (DevSecOps); seguranga em APIs, em containers e em ambientes de nuvem. Backup, continuidade de negdcios e recuperacéo de
desastres. Malware, ransomware, phishing e engenharia social. Firewalls, antivirus, IDS/IPS; testes de invaséo e andlise de vulnerabilidades. Conceito de
Zero Trust. Familia de normas ABNT NBR ISO/IEC 27000 (gestéo da seguranga da informagéo).

Sistemas Operacionais, Redes e Computagao em Nuvem

Sistemas operacionais Windows e Linux: administrag@o basica; gerenciamento de processos, memodria e sistemas de arquivos. Comandos basicos de
shell (Linux) e do Windows PowerShell; automag&o por scripts. Servigos de diretorio: Active Directory e LDAP. Virtualizagdo e containers. Redes de
computadores: arquitetura TCP/IP, enderegcamento IPv4 e IPv6, DNS e DHCP; protocolos HTTP/2, HTTP/3 e HTTPS, SMTP, FTP e SSH; VPN,
balanceamento de carga, proxies e firewalls; nogdes de redes sem fio. Computagdo em nuvem: modelos laaS, PaaS e SaaS; computacéo serverless;
escalabilidade e alta disponibilidade; integracdo entre ambientes locais e nuvem; monitoramento de infraestrutura.

Governanca de Tecnologia da Informagao

Governanga de TI: estratégia e alinhamento com os objetivos institucionais. Gestéo de servigos de Tl: catdlogo de servigos, gerenciamento de incidentes,
problemas, mudangas e configuragdo. Gestédo de portfélio e de ativos de TI; continuidade de servigcos. Boas praticas e modelos de referéncia: COBIT
2019, ITIL v4 e ISO/IEC 38500:2024. Gestao de projetos: fundamentos do PMBOK 82 edigcdo e de métodos ageis aplicados a projetos de Tl. Contratagédo
de solugdes de tecnologia da informagao e comunicacao (Lei n° 14.133/2021 aplicada as contratagdes de TIC). Governo digital e transformagéo digital no
setor publico: Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital); Estratégia Nacional de Governo Digital — ENGD 2024-2027, instituida pelo Decreto n°
12.069/2024, consideradas suas recomendagdes e atualizagdes vigentes.

Legislacdo Aplicada a Tecnologia da Informacgao

Aplicacao técnica da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018) no desenvolvimento e na operacao de sistemas: privacy by design e
by default, minimizagdo de dados, anonimizagédo e pseudonimizagdo. Marco Civil da Internet (Lei n® 12.965/2014): principios de neutralidade de rede,
protecdo de dados e guarda de registros de conexdo e de acesso. Requisitos de seguranca da informacdo em contratagdes de solugdes de TIC.
Certificagao digital e sua aplicagdo em sistemas informatizados. Lei Complementar estadual n° 205, de 19 de maio de 2025. Normativos e instrumentos
institucionais do Tribunal de Contas do Estado de Goias relacionados a governanga, ao planejamento, a seguranga da informacgédo e a tecnologia da
informagao: Resolugdo Normativa n® 13/2016, que institui o Comité Estratégico de Tecnologia da Informagao (CETI), considerando seu texto compilado;
Resolugao Administrativa n® 14/2024, que dispde sobre a Politica de Governanga Organizacional; Resolugcdo Administrativa n® 17/2024, que dispde sobre
a Politica de Seguranga da Informagédo; Resolugdo Administrativa n® 14/2025, no que se refere a estrutura e as competéncias da Diretoria de Tecnologia
da Informacéo e de suas unidades vinculadas; Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo (PDTI) 2025-2026, aprovado pela Ordem de Servico n°
001/2025-CETI.

Lingua Inglesa (Leitura Técnica)

Compreensao de textos técnicos e cientificos em lingua inglesa relacionados a tecnologia da informagao. Estratégias de leitura: identificagdo da ideia
principal e localizagéo de informacdes especificas. Vocabulario técnico da area de Tecnologia da Informagao. Interpretacdo de manuais, documentagao
de software, artigos técnicos e documentagao de APls.
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CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES
Item Atividades Datas Previstas
1 Prazo para interposigéo de impugnacéo referente a Publicagédo do Edital. 26/08/2026 a 28/08/2026
2 Periodo da solicitagdo de Isengdao do pagamento do valor de inscrigao (exclusivamente via internet). 08/09/2026 a 10/09/2026
3 Divulgagao dos pedidos de isengao deferidos e indeferidos no site da Fundagéo Carlos Chagas. 21/09/2026
Prazo para interposigéo de recursos quanto ao resultado dos pedidos de isengéo. 22/09/2026 a 24/09/2026
Divulgagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos, apds andlise de recursos no site da Fundagao
01/10/2026
Carlos Chagas.
6 Periodo das inscrigdes (exclusivamente via internet) 05/10/2026 a 06/11/2026
7 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigéo. 09/11/2026
Divulgagao das inscrigbes deferidas, das vagas reservadas e condigdes especificas deferidas no site da
8 X 23/11/2026
Fundagédo Carlos Chagas.
9 Prazc? para recurso quanto ao indeferimento das inscrigdes, das vagas reservadas e condigdes especificas 24/11/2026 a 26/11/2026
deferidas.
Divulgagao das inscrigbes, das vagas reservadas e condi¢des especificas deferidas, apds analise de
10 . = 04/12/2026
recursos no site da Fundagao Carlos Chagas.
11 Publicacéo do Edital de Convocacgéo para realizagdo das Provas Objetivas e Discursivas. 11/12/2026
12 Aplicacao das Provas Objetivas e Discursivas 17/01/2027
13 Prazo c.ie |nterPOS|9ao de re?urso quanto a aplicagdo das Provas, a serem encaminhados pelos candidatos 18/01/2027 a 20/01/2027
por meio do site da Fundagao Carlos Chagas.
14 Divulgagdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas no site da Fundagéo Carlos Chagas, a partir 18/01/2027
das 17h.
15 Prazo para interposicédo de recursos quanto aos Gabaritos e Questdes das Provas Objetivas. 19/01/2027 a 21/01/2027
16 Publicacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Discursivas 19/03/2027
17 P.razo p.ara interposicao de recursos quanto aos Resultados Preliminares das Provas Objetivas e 22/03/2027 a 24/03/2027
Discursivas
Publicacédo do Edital de Resultado Definitivo das Provas Objetivas e Discursivas e Convocagao para
18 s~ . e o 16/04/2027
Comissao de Heteroidentificagao
20 Realizagdo da Comisséo de Heteroidentificagdo 24/04/2027 a 25/04/2027
21 Publicacdo do Resultado Preliminar da Comissao de Heteroidentificagao 07/05/2027
22 Prazo para interposigéo de recurso quanto ao resultado da Comissado de Heteroidentificagdo 10/05/2027 a 12/05/2027
23 Publicacao do Edital de Resultado Definitivo da Comissao de Heteroidentificacdo e Resultado Final 16/06/2027
do Concurso.
Cronograma sujeito a alteragdes.
ANEXO IV
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
Modelo de Laudo Médico
Atesto, para 0s devidos fins, que s é pessoa com deficiéncia
(espécie) ,CID , tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar a provavel
causa da doenca):
, de de 2026.
(Local)

Assinatura do Médico
Carimbo com nome e CRM do Médico.

Obs:
1-
2-
4-

5-

O laudo devera conter o nome do médico, a assinatura, o nimero do CRM e o carimbo do médico; caso contrario ndo tera validade.

Serao aceitos laudos assinados digitalmente, que devera conter o nome do médico e nimero do CRM.
O laudo devera ser legivel, sob pena de néo ser considerado.

Este documento € um modelo referencial de Laudo Médico, podendo ser utilizado ou néo, a critério do médico. No entanto, o laudo médico
deve conter todos os dados indicados no modelo acima, a fim de ter validade conforme a legislagdo em vigor.

Né&o é necessario encaminhar exames, imagens, ou Avaliagao Psicoldgica/Neuropsicoldgica, complementares ao laudo para comprovar a

deficiéncia.

Para a realizagéo das provas o candidato (a) deve solicitar o tipo de atendimento especifico necessario para andlise de VIABILIDADE do

atendimento pela FCC.
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ANEXO V
REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
(Membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 salarios minimos)

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DA INSCRIGAO EM CONCURSO PUBLICO

O candidato abaixo identificado, nos termos das disposicdes relativas a isencéo previstas no Edital de Abertura de Inscrigdes, requer seja-lhe concedida
isengdo no pagamento da taxa de inscrigdo ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos de seu Quadro de Pessoal do Tribunal de
Contas do Estado de Goias — 2026, de acordo com o Edital de Abertura de inscrigdes.

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Quantidade de pessoas que residem com o candidato:

DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA

Nome Fonte pagadora Parentesco Rendimento mensal

Parentesco: Indicar o proprio candidato e o cdnjuge, pai, mae, avo, avd, tios, irméos, filhos, netos, etc.

O candidato declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da sua inscrigdo, serem verdadeiras as informagdes, os dados
e documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissédo
Organizadora ou pela Fundagéo Carlos Chagas.

Local e Data: i de de 2026.

Assinatura do Candidato

Protocolo 647843




