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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
_ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
XV CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

2: FASE

ProvA DISSERTATIVA

Leia atentamente os enunciados e responda as questdes abaixo:

1* Questao: (2,0 pontos)

No cendrio do controle de constitucionalidade estatuido pela Constituicdo Federal de 1988, que
papel € reservado a A¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental — ADPF?

2? Questao: (1,0 ponto)

No debate contemporaneo sobre a composi¢do dos conflitos de trabalho, a arbitragem por vezes
desponta como uma das possibilidades de solu¢do extrajudicial dos litigios do trabalho. Responda:

a) hd alguma previsao legal para o uso da arbitragem no Direito do Trabalho?

b) o uso da arbitragem, se cabivel nas relagcdes de trabalho no Brasil, envolveria dissidios
individuais?

c) € possivel a fixacdo de clausula compromissdria nos contratos de trabalho e nos instrumentos de
negociacao coletiva (acordo ou convengao)?

3? Questao: (2,0 pontos)

Um grupo de professores do Municipio de Cipoal de Cima ingressou com reclamacao trabalhista,
com pedido liminar de reintegracdo, alegando que foram despedidos imotivadamente por meio de
decreto editado pelo novo Prefeito. A inicial sustenta que ingressaram no servigo publico mediante
prévia aprovagdo em concurso publico na gestdo do antecessor e que ndo foram atendidas as
formalidades legais para a validade do ato de despedida, como a ampla defesa, o que eiva de
nulidade o mencionado decreto municipal.

A contestacdo sustentou a legalidade da dispensa com base em dois fundamentos: a) por serem
empregados publicos, os autores ndo eram portadores de estabilidade; e b) o Municipio necessitava
ajustar o seu or¢camento aos limites de despesas determinados pela Lei de Responsabilidade Fiscal,
embora ndo tenha juntado aos autos qualquer demonstrativo do excesso de despesa com pessoal.
Analise a situagcdo proposta e responda:

a) € cabivel a reintegracdo dos autores? Por quais fundamentos?
b) se cabivel, que tipo de tutela deve ser prestada pelo Juiz?
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4 Questao: (3,0 pontos)

Patricia Palmeira, viiva de Pedro Pinto Palmeira, por si e representando dois filhos menores de 13
anos, propOs acdo trabalhista em face da Pedreira Pedra Preta na qual formulou pedidos de
pagamento de horas extraordindrias e diferencas de FGTS.

Além disso, argumentou que o de cujus sofreu acidente quando se encontrava no trajeto para o local
de trabalho em Onibus pertencente a uma empresa de transporte coletivo, embora locado pelo
empregador. Formulou pedido de reparacdo de danos materiais € morais, a serem arbitrados pelo
julgador, tendo em vista a redugdo da receita da familia e dor provocada pelo desaparecimento do
ente querido. Requereu, por fim, que na divisdo dos créditos lhe fosse reservada parcela equivalente
a metade do valor final apurado no processo, por ser conjuge sobrevivente.

Foi constatado, na pericia realizada pelo 6rgdo de transito, que o acidente foi causado pelo mau
estado de conservacdo do veiculo, que se encontrava com dois pneus em avancado desgaste. Em
audiéncia, compareceu voluntariamente Martina Matos e apresentou certiddo de nascimento de
Marinaldo Matos Palmeira, também filho menor (3 anos) do falecido, nascido de unido
extraconjugal com ela mantida. Requereu a habilitagdo do seu filho nos autos do processo e o
pagamento da parcela a que faz jus. Impugnou, por outro lado, o critério de divisao dos créditos
apontado pela vitva.

A empresa alegou a incompeténcia da Justica do Trabalho em relacdo ao pedido indenizacdo pelo
acidente do trabalho, porque este diz respeito a direito préprio da vidva e filhos, ndo do de cujus.
Impugnou também a habilitagdo requerida pelo terceiro filho (Marinaldo), por inexistir processo de
inventdrio. Negou a sua responsabilidade quanto a reparacdo dos danos acidentdrios, sob o
fundamento de que o contrato de locagdo continha cldusula especifica que transferia toda a
responsabilidade para a empresa locadora, inclusive quanto a manuten¢do dos veiculos locados.
Além disso, alega que ndo concorreu com culpa no evento. Por fim, requereu o chamamento ao
processo da empresa transportadora e alegou a impossibilidade de serem arbitrados os danos
materiais e morais, 0s quais exigiriam prova pré-constituida.

A partir dos elementos contidos na situacdo proposta, examine, fundamentadamente, os seguintes
aspectos da controvérsia:

a) competéncia da Justica do Trabalho em relacdo ao pedido de repara¢do de danos provocados pela
morte do empregado;

b) legitimacdo ativa de todos os autores e a possibilidade de habilitac@o do terceiro filho, processada
nos proprios autos da acdo trabalhista;

¢) critério de divisdo dos créditos oriundos do contrato de trabalho;

d) possibilidade de responsabilizacdo do empregador pelos danos causados em virtude da morte do
empregado no acidente;

e) possibilidade de presuncao e de arbitramento de danos materiais e morais oriundos do acidente;

f) cabimento da intervencao de terceiros requerida.

5% Questao: (2,0 pontos)

Discorra sobre a possibilidade de reconhecimento de lesdes pré-contratuais, passiveis de reparacao,
no ambito do Direito do Trabalho.



