2a. prova escrita do Concurso no. 01/2004 para Juiz Substituto da Justi¢a do
Trabalho da 3a. Regido —

1 - Direito do Trabalho — Como deve ser enfocada a irrenunciabilidade das normas
oniundas do Estado em face das pactuadas ou negociadas coletivamente?

2 - Direito do Trabalho — Quais os efeitos do acordo celebrado entre o empregador e o
empregado perante a Comissdo de Conciliagdo Prévia? Justificar.

3 |~ Direito do Trabalho — Determinado empregado foi admitido para trabalhar na
Fazenda Itabira Ltda., em 01 de abril de 1994, como ruricola. Em 01 de abril de 2005
fot ajuizada perante a Justiga do Trabalho ag¢fo proposta por ex-empregado em face da
ex-empregadora, pleiteando direitos diversos, notadamente as férias integrais em dobro
e acrescidas de 1/3 e os 13o0s. salarios desde o primeiro ano de contratagio. A defesa
apresentada sustenta nada dever, mas em hipétese da procedéncia, pede a observancia
da prescrigdo quinqiienal. O reclamante manifesta-se em razdes finais orais para
ressaltar que a admiss@o no emprego foi anterior 4 Emenda Constitucional no. 28/2000).
Em poucas palavras responda e justifique: como deve ser aplicada a prescri¢io?

4|~ Direito Processual do Trabalho — Discorrer sobre a admissibilidade da exce¢do de
pré-executividade no processo do trabalho.

5|~ Direito Constitucional — O constituinte reformador est4 sujeito a proibigio contida
no art. 50., inciso XXXVI, as Constituigdo da Republica? Justificar.

6|— Direito Processual Civil — Quais os efeitos da alteragio da competéncia material de
dado 6rgdo da jurisdigfo estatal na execugdo instaurada? Justificar.
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— Direito Administrative — Considerando o regime juridico dos servidores publicos
vis, estabelega a disting#o entre reintegragio, readmisséo e reversio.

O

o0

— Direito Civil — A partir do conceito de ato ilicito, distinguir as categorias da
ntijuridicidade disciplinadas no C6digo Civil de 29002 quanto & estrutura, aos Critérios
e identificagfo e as sangdes aplicaveis.
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