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LINGUA PORTUGUESA

O direito humano ao meio ambiente equilibrado

Em 2021, o Conselho de Direitos Humanos da ONU reconheceu o meio
ambiente limpo, sauddvel e sustentdvel como um direito humano.

E recente a preocupagdo com o meio ambiente, que era visto como fonte inesgotavel de recursos. O primeiro alerta para a
guestdo coube a bidloga Rachel Carson, no livro “A primavera silenciosa”, em 1962, denunciando os danos da polui¢do por produtos
quimicos.

O Dia Mundial do Meio Ambiente, 5 junho, remete a abertura da Conferéncia da ONU em Estocolmo (1972), que inseriu a
preocupacado ambiental na pauta dos lideres mundiais, langando o Programa das Nag¢des Unidas para o Meio Ambiente (Pnuma).

Seguiram-se encontros e tratados. Na Clpula de 2015, foram definidos os novos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel —
Agenda 2030. Em 2021, o Conselho de Direitos Humanos da ONU reconheceu o meio ambiente limpo, saudavel e sustentavel como
um direito humano. A agdo humana é a preocupacdo central das discussdes, com a meta de preservar a vida e o planeta.

O conceito: desenvolvimento sustentdvel, incorporado ao discurso publico da ONU em 1987 —relatério Nosso Futuro Comum —
sintetiza o compromisso com o futuro: “o desenvolvimento que encontra as necessidades atuais sem comprometer a habilidade das
futuras geracbes de atender as préprias necessidades”, apontando o flagelo da desigualdade. O desenvolvimento sustentavel requer
o atendimento das necessidades humanas pelo potencial produtivo, garantindo oportunidades iguais para todos.

No Brasil, a Lei 6.938/1981 definiu o meio ambiente como “conjunto de bens, influéncias e interaces de ordem fisicas,
guimicas e bioldgicas, que permite, abriga e rege a vida em todas as suas formas”. O conceito incorpora a compreensao da ONU
acerca dos multiplos fatores que afetam os seres vivos e as atividades humanas. Institucionalizou a Politica Nacional do Meio
Ambiente, marco histérico-humanistico para o desenvolvimento socioeconémico sustentdvel, a seguranca nacional e a prote-
¢do da dignidade da pessoa humana.

Nesse contexto, as organizagées publicas, com grande peso no consumo de bens, sdo essenciais na implementagdo de politicas

de sustentabilidade, preservando os bens naturais as geragdes futuras.
(*Leomar Daroncho, Procurador do Trabalho. *Cynthia Maria Simées Lopes, Procuradora Regional do Trabalho. Correio braziliense, junho de 2023 -
Fragmento.)

Questao 01

O enfoque dado ao tema a partir do desenvolvimento das ideias e informagdes apresentadas no texto esta indicado em:

A) Enfase a popularidade do conceito de sustentabilidade e sua alta disseminagdo por meios diversos.

B) Comprometimento de organizagGes publicas e instituicGes afins com os fatores sociais estabelecidos no século XXI.

C) Necessidade do rompimento com estratégias estaticas de desenvolvimento que contribuem com aumento da desigualdade.

D) Aplicagdo de politicas e agdes de sustentabilidade que proporcionem o atendimento a necessidades humanas em uma associagdo
de equilibrio.

Questao 02

Na relagdo estabelecida na estrutura utilizada no titulo do texto pela preposicao empregada pode ser observado o emprego
da norma padrdo assim como em:

A) O depoente respondeu objetivamente as questdes propostas.

B) Aquelas palavras ceifaram a esperanca de que houvesse alguma solugao.

C) Em seguida, foi proposto que todos os presentes assistissem o video referido.

D) Em decorréncia da situagdo apresentada, o presidente exonerou-lhe do cargo.

Questdo 03

A primeira afirmativa do texto é justificada por meio de uma estratégia frequente em textos pertencentes ao género textual
apresentado, tratando-se de:

A) Citacdo por meio da utilizacdo de voz de autoridade acerca do assunto referido inicialmente.

B) Insercdo de uma sequéncia textual descritiva acerca do livro de Rachel Carson “A primavera silenciosa, 1962”.

C) Expressdo explicita do ponto de vista acerca da relevancia do meio ambiente e sua relagdo com o ser humano.

D) Esquema comparativo entre a preocupagdo com o meio ambiente e o fato de ser considerado como fonte de recursos ndo

perenes.
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Questao 04
De acordo com o contetido textual, considere o estabelecimento de um mapa conceitual que abarca de forma adequada as
relagOes existentes entre as palavras e conceitos apresentados no texto em andlise, conforme exemplificado a seguir.

In.
- EQUILIBRIO

Considerando as caracteristicas de tal género textual desenvolvido anteriormente, assinale a indicagdo adequada para pre-

enchimento das lacunas observadas.

I. Desigualdade: “Flagelo da desigualdade”.

Il. Equilibrio: “Meio ambiente limpo, saudavel e sustentavel”.

Ill. Reconhecimento institucional global: “Conselho, Conferéncia e Lei”.

IV. Sustentabilidade: “O desenvolvimento sustentavel requer o atendimento das necessidades humanas pelo potencial produ-
tivo, garantindo oportunidades iguais para todos”.

Esta correto o que se afirma apenas em

A)llelV.

B) I, llelll.

C)l,lelVv.

D) II, Nl e IV.

Questao 05

A partir da observa¢ao dos mecanismos de coesdo textual assim como do dominio da estrutura morfossintatica do trecho destacado

a seguir, analise as sugestoes possiveis de reescrita e assinale a hipdtese em que tanto a corre¢dao gramatical quanto a semantica

permanecem inalteradas. “O conceito: desenvolvimento sustentdvel, incorporado ao discurso publico da ONU em 1987 - relatério

Nosso Futuro Comum - sintetiza o compromisso com o futuro: ‘o desenvolvimento que encontra as necessidades atuais sem

comprometer a habilidade das futuras geragoes de atender as proprias necessidades’, apontando o flagelo da desigualdade.” (428)

A) No conceito: desenvolvimento sustentdvel, acrescentado ao discurso publico da ONU em 1987 — relatério Nosso Futuro Comum —
sintetiza-se 0 compromisso com o futuro: “o desenvolvimento encontrado para as necessidades atuais sem comprometer a habili-
dade das futuras gerag¢des de atender as proprias necessidades”, apontando o flagelo da desigualdade.

B) O conceito de desenvolvimento sustentavel; incorporado ao discurso publico da ONU em 1987 (relatério Nosso Futuro Comum)
sintetizando-o0 o compromisso com o futuro: “o desenvolvimento que encontra as necessidades atuais ainda que sem comprometi-
mento da habilidade das futuras geracdes de atender as préprias necessidades”, apontando o flagelo da desigualdade.

C) O conceito: desenvolvimento sustentdvel, incorporado ao discurso publico da ONU em 1987 (relatério Nosso Futuro Comum)
sintetiza o compromisso com o futuro: “o desenvolvimento que encontra as necessidades atuais sem que haja comprome-
timento da habilidade das futuras gera¢des de atender as préprias necessidades”, indicando o flagelo da desigualdade.

D) O conceito: desenvolvimento sustentavel, incorporado ao discurso publico da ONU em 1987 — relatdrio Nosso Futuro Co-
mum — indica o compromisso com o futuro que sintetizam: “o desenvolvimento que encontram as necessidades atuais sem
comprometer a habilidade das futuras gera¢des de atender as préprias necessidades”, apontando o flagelo da desigualdade.
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RACIOCINIO LOGICO

Questao 06

Considere as premissas a seguir:

e Se hoje é feriado, entdo Julia vai viajar e Gabriel tera folga.

e Se Julia vai viajar ou Marcelo vai trabalhar, entdo Daniel vai ao show.

e Hoje, Gabriel esta de folga e Daniel ndo foi ao show.

Sabendo-se que as premissas apresentadas sdo verdadeiras, é possivel concluir que hoje
A) é feriado e Julia vai viajar.

B) ndo é feriado e Julia vai viajar.

C) é feriado ou Marcelo vai trabalhar.

D) ndo é feriado e Marcelo ndo vai trabalhar.

Questao 07

Apods ser nomeado na DPE-PR, Rogério chegou ao 6rgdo para trabalhar em sua estag¢do de trabalho, onde ha um computador a sua
disposicdo. A fim de manter a segurancga da informagdo no local, o supervisor de Rogério o explica que é necessario criar uma senha
de quatro digitos para seu usuario, sendo esta senha composta, necessariamente, por 4 algarismos. Apds receber as instrugoes do
supervisor, Rogério decidiu que ira criar uma senha, cujo nimero formado seja par e contenha o algarismo 7. De acordo com essas
regras, o numero de possibilidades que Rogério dispGe para a criagdo dessa senha pertence a qual dos intervalos a seguir?

A) 1 a1.500.

B) 1.501 a 3.500.

C) 3.501 a 5.000.

D) 5.001 a 10.000.

Questao 08

Uma familia é composta por trés membros: pai, mae e filho. Todos os trés trabalham e possuem saldrios distintos, tais que:
e O triplo do salario do pai menos o salario do filho é igual a RS 8.000,00;

e O saladrio da m3e mais o dobro do salario do pai vale R$ 16.000,00; e,

e A m3e recebe RS 1.000,00 a menos que o filho.

Com base nesses dados, pode-se afirmar que a soma dos salarios dos trés membros dessa familia é:

A) RS 16.000,00.

B) RS 17.000,00.

C) RS 18.000,00.

D) RS 19.000,00.

Questao 09
Considere a seguinte proposi¢ao:

P: Todos os defensores publicos tiram férias na praia ou descansam na regido serrana.

Qual das alternativas apresenta a negag¢ao da proposicao P?

A) Algum defensor publico ndo tira férias nem descansa na regido serrana.

B) Nenhum defensor publico tira férias na praia ou descansa na regido serrana.

C) Algum defensor publico ndo tira férias na praia ou ndo descansa na regido serrana.

D) Todos os defensores publicos ndo tiram férias na praia nem descansam na regido serrana.

Questao 10

Dois amigos estavam conversando e, durante a conversa, ocorreram as seguintes falas:

e Amigo 1: Eu sou contra o mecanismo da assisténcia juridica gratuita no pais. Ela faz com que os impostos sejam ampliados e
alguém deve pagar essa conta.

e Amigo 2: Discordo de vocé. Ndo defendo essa ideia de que os pobres devem ser proibidos de acessar a justica em nosso pais.

A argumentacao apresentada pelo amigo 2 apresenta uma incoeréncia denominada falacia

A) do acidente.

B) ad hominem.

C) do espantalho.

D) do apelo a emocao.
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CONHECIMENTOS SOBRE A LEI ORGANICA DA DEFENSORIA PUBLICA
E DO ESTATUTO DOS SERVIDORES DA DPE/PR

Questao 11

A Defensoria Publica do Estado do Parand é uma instituicdo permanente, essencial a fungao jurisdicional do Estado, incumbindo-

-lhe, como expressao e instrumento do regime democratico, fundamentalmente, a promogao dos direitos humanos, a orientagao

juridica e a defesa, em todos os graus, judiciais e extrajudiciais, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita,

aos necessitados, assim considerados nos termos do inciso LXXIV do Art. 52, da Constituicao da Repuiblica Federativa do Brasil de

1988. Tomando como base a Lei Complementar Estadual n? 136/2011, analise as afirmativas a seguir.

I. O Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parand é constituido pelas receitas oriundas de auxilios, subvenc¢des, doa¢des
e contribuicGes de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, de érgaos ou entidades federais, de outros estados ou
municipios, bem como de entidades internacionais.

Il. O Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana — DPE-PR sem prejuizo das dota¢des consignadas no orgcamento, tem
por finalidade prover recursos financeiros para aplicagdo em despesas correntes e de capital; aparelhamento da DPE-PR; e,
capacitacdo profissional de seus membros e servidores, bem como para assegurar a implementagdo, manutengao e aper-
feicoamento das atividades desenvolvidas no ambito da DPE-PR e da Escola da Defensoria Publica do Estado.

lll. O Conselho Superior Interino da Defensoria Publica do Estado serd composto, por, no minimo, dois membros e, no maximo,
oito membros, a Presidéncia serd exercida pelo Defensor Publico-Geral; e, os demais membros sdo escolhidos dentre os
advogados da Carreira Especial de Advogados do Poder Executivo do Estado do Parana que tiverem a opgao pela Carreira
de Defensor Publico homologada pelo governador do estado do Parana.

IV. Aos assistidos pela DPE-PR, sdo direitos, além daqueles previstos no Art. 37 da Constituicdao da Republica e demais Leis e atos
normativos internos, a informacao sobre a qualidade e a eficiéncia do atendimento, observado o disposto no Art. 37, §32 CF/1988,
sendo defeso o direito de ter sua pretensdo revista no caso de recusa de atuagdo pelo Defensor Publico do Estado.

Esta correto o que se afirma em

A)LILITelV.

B) I e ll, apenas.

C) Il e lll, apenas.

D) lll e IV, apenas.

Questao 12

O Processo Administrativo Disciplinar tem como objetivo especifico apurar a verdade dos fatos constantes da representagao

ou dentncia associadas a responsabilidade de servidor por ilicito administrativo disciplinar praticado no exercicio de suas

atribuicoes, ou que tenha relagdo com as atribuicdes do cargo em que se encontre investido. Considerando a Lei Estadual n2

20.857/2021, assinale a afirmativa correta.

A) As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracgdo, ainda que sejam de forma andnima realizadas por meio da
Ouvidora-geral da Defensoria Publica do Estado do Parana.

B) Quando o fato narrado ndo configurar infragdo disciplinar ou ilicito penal, a denuncia sera encaminhada ao Ministério Publico
para conduzir as investigacGes por meio do Procedimento Investigatdrio Civil-PIC.

C) Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, o juiz ordenara, de oficio ou a requerimento do Ministério Publico,
do defensor, do curador, do ascendente, descendente, irmao ou conjuge do acusado, a suspengao do processo.

D) Sera obrigatdria a instauragdo de processo administrativo disciplinar sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar naimposi-
¢do de penalidade de suspensdo por mais de trinta dias, demissdo, cassagao de aposentadoria ou disponibilidade, ou destituigao
de cargo em comissao.

Questao 13

A Defensoria Publica do Estado do Parana assegura ao servidor o direito de peticao em defesa de direito ou contra ilegalidade

ou abuso de poder contra ele. Considerando o Estatuto dos Servidores da Defensoria Publica do Estado do Parang, o direito

de peticionar prescreve em

A) dois anos, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado em lei.

B) cinco anos a contar da demissdo, da cassa¢do de aposentadoria ou da cassagdo de disponibilidade.

C) cento e vinte dias, a contar da demissdo, da cassacdo de aposentadoria ou da cassac¢do de disponibilidade.

D) cinco anos, a contar dos atos que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das relagdes com a administra¢do da
Defensoria Publica do Estado do Parana.
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Questao 14

Considerando a Lei Estadual n2 20.857/2021, a licenca gala, de dez dias, é concedida ao servidor em virtude de
A) aposentadoria.

B) acompanhamento do conjuge ou companheiro.

C) seu casamento ou unido estavel, a contar da data da celebragdo que conste na certiddo do registro civil.

D) cumprimento de mandato de presidente de entidade de classe com maior representatividade na categoria.

Questao 15

Considerando as disposi¢bes da Lei Complementar Estadual n2 136/2011, analise as afirmativas a seguir.

I. Decidir acerca da destituicdo do Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana, por voto de dois tercos de
seus membros, assegurada ampla defesa.

Il. Fixar, ouvida a Escola da Defensoria Publica do Estado, pardmetros de qualidade para a atuagdo dos Defensores Publicos do
Estado.

lll. Deliberar sobre a organizagao de concurso publico para ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado e do Quadro de Pessoal
da Defensoria Publica do Estado e designar os representantes da Defensoria Publica do Estado do Parana que integrardo a Comissdo
de Concurso Publico.

IV. Interpor os recursos cabiveis para qualquer instancia ou Tribunal e promover revisdo criminal, sempre que encontrar fundamentos
na Lei, jurisprudéncia ou prova dos autos, remetendo cdpia a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana.

V. Apresentar a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado relatério de suas atividades, com dados estatisticos de
atendimentos e, se for o caso, sugerir providéncias tendentes a melhoria dos servigos da Defensoria Publica do Estado do
Parand, no ambito de sua atuacdo.

Sao consideradas competéncias do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado o que se afirma em

A)LILILIVeV.

B) I, Il e lll, apenas.

C) Il, lll e IV, apenas.

D) Ill, IV eV, apenas.

CONHECIMENTOS DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Questao 16

Doutrinariamente, servigo publico é considerado como sendo toda atividade administrativa ou de presta¢ao direta e indireta

de servigos a populagao, exercida por um érgao ou entidade da Administragao Publica ou pela iniciativa privada; sdo presta-

dos exclusivamente pela Administragdao Publica por meio de trés dispositivos legais: pela concessdo, permissao ou autoriza-
¢ao do poder publico. Sobre a classificagao dos servigos publicos, relacione adequadamente as colunas a seguir.

1. Servigos publicos.

2. Servigos de utilidade publica.

3. Servicos proéprios do Estado.

4. Servicos improéprios do Estado.

( ) Correspondem a atividades privadas e recebem impropriamente o nome de servigos publicos, porque atendem as necessidades
de interesse geral. Por serem atividades privadas, sdo exercidas por particulares, mas, por atenderem as necessidades coletivas,
dependem de autorizagdo do poder publico, estando sujeitas a maior ingeréncia do poder de policia do Estado.

( ) SdoosqueaAdministragdo, reconhecendo sua conveniéncia para os membros da coletividade, presta-os diretamente ou consente
gue sejam prestados por terceiros (concessionarios, permissiondarios ou autorizatarios), nas condi¢Ges regulamentadas e sob seu
controle, mas por conta e risco dos prestadores, mediante remuneragao dos usuarios. Sao convenientes, mas ndo essenciais.

( ) Sdo os que a Administracdo presta diretamente a comunidade, por reconhecer sua essencialidade e necessidade para
sobrevivéncia do grupo social e do préprio Estado, tais como a Defesa Nacional, policia e fiscalizagdo de atividades, agua,
saneamento basico.

( ) S3o aqueles que, atendendo as necessidades coletivas, o Estado assume como seus e presta-os diretamente ou mediante
delegagdo a concessiondrios ou permissiondrios.

A sequéncia esta correta em

A)4,2,1,3.
B)3,4,2,1.
€)4,3,1,2.
D)1,2,3,4
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Questao 17

Sobre os atos administrativos, analise as afirmativas a seguir.

I. Autoriza¢do é um ato unilateral, discriciondrio, constitutivo do qual predomina o interesse particular.

Il. Evedada arevogacdo de ato administrativo que tenha gerado direitos adquiridos.

lll. Podem ser editados por agentes publicos integrantes da estrutura da Administragdo Publica, mas também por integrantes
do Poder Judiciario, quando no exercicio de fun¢Ges executivas tipicas.

IV. E assegurada a delegacdo de competéncia para decisdo de recursos administrativos.

V. Oinstrumento disponibilizado a Administragdo Publica, para apurar infragGes e aplicar penalidades aos servidores publicos,
traduz a esséncia de seu poder de policia.

Esta INCORRETO o que se afirma em

A LILILIVeV.

B) IV eV, apenas.

C) 1, llelll, apenas.

D) Ill, IV eV, apenas.

Questao 18

Jorge, candidato ao cargo de analista da Defensoria Publica, durante seus estudos sobre o tema Controle da Administragdo

Publica, deparou-se com as seguintes informacgodes:

I. Doutrinariamente, afirma-se que a teoria da responsabilidade civil objetiva do Estado, sob a modalidade do risco administra-
tivo foi aceita pela Constituicao Federal de 1988.

Il. O Ministério Publico exerce sobre a entidade descentralizada o denominado controle finalistico, também conhecido como
tutela administrativa ou supervisdao ministerial que sé podera ocorrer nos limites expressamente previstos em lei.

lll. Os membros do Poder Legislativo exercem o controle legislativo em face dos servidores que atuam nos érgaos integrantes
da estrutura deste Poder, sejam eles servidores ocupantes de cargos efetivos ou comissionados.

IV. O controle da administragao indireta difere-se do poder hierarquico pela natureza dos entes sobre os quais é exercido.

V. A administracdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que os tornem ilegais, porque deles ndo se origi-
nam direitos, ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos e ressalvada,
em todos os casos, a apreciacdo judicial; tal prerrogativa advém do Principio da Eficacia Legal.

Tendo como base as doutrinas e entendimentos dos Tribunais Superiores que norteiam o direito administrativo, esta correto

o que se afirma em

A)LILILIVeV.

B) I, Il e IV, apenas.

C) I, Nl eV, apenas.

D) lll, IV e V, apenas.

Questao 19

A Lei Geral de Prote¢do de Dados — Lei n2 13.709/2018, tem como principal objetivo proteger os direitos fundamentais de

liberdade; privacidade; e, livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, bem como o foco na criagdo de um

cenario de segurancga juridica, com a padronizagdo de regulamentos e praticas para promover a protec¢do aos dados pessoais
de todo cidadao que esteja no Brasil, de acordo com os parametros internacionais existentes. Tal normativa considera dado

pessoal sensivel aqueles que se referem a:

A) Origem racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso, filosofico
ou politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural.

B) Documentacgdo do controlador que contém a descricdo dos processos de tratamento de dados pessoais que podem gerar
riscos as liberdades civis e aos direitos fundamentais, bem como medidas, salvaguardas e mecanismos de mitiga¢do de risco.

C) Toda operacdo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, producdo, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso,
reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliacdo ou controle da in-
formacgao, modificagdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extragao.

D) Comunicacdo, difusdo, transferéncia internacional, interconexdo de dados pessoais ou tratamento compartilhado de bancos
de dados pessoais por érgados e entidades publicos no cumprimento de suas competéncias legais, ou entre esses e entes
privados, reciprocamente, com autorizagdo especifica, para uma ou mais modalidades de tratamento permitidas por esses
entes publicos, ou entre entes privados.
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Questao 20

O regime juridico-administrativo, sistema que da identidade ao direito administrativo, repousa sobre dois principios basicos, os quais
fundamentam a bipolaridade deste ramo do direito, quais sejam, as prerrogativas e restricdes concedidas a Administragao. Tais
principios nao sdo especificos do direito administrativo, pois norteiam todos os ramos do direito publico; porém, sdo essenciais, pois,
a partir deles, constroem-se todos os demais principios e regras que integram o regime juridico-administrativo. Tais principios sdo,
respectivamente:

A) Socialidade e Operabilidade.

B) Protecdo e Primazia da Realidade.

C) Controle da execugdo orcamentaria e Eficacia Legal.

D) Supremacia e Indisponibilidade do Interesse Publico Sobre o Privado.

Questdo 21

Suponhamos que uma determinada lei estadual estabelega normas administrativas, com afinalidade de compatibilizar o desenvolvi-

mento socioecondmico com a preservagao ambiental, prevendo a aplicagao de penalidades e multas aos infratores. A normativa

veda ofensa ou sujei¢do a qualquer tipo de experiéncia capaz de causar sofrimento ou dano aos animais. Contudo, exclui a respon-

sabilidade sobre as condutas praticadas em decorréncia da realizacdo dos cultos e liturgias das religioes de matriz africana. Sob o

aspecto constitucional, é correto afirmar que a lei estadual

A) é constitucional ao passo que resguarda o direito fundamental a liberdade religiosa e protege as manifestagGes de cunho religioso.

B) é inconstitucional ao prever situagdo que caracteriza excludente de ilicitude penal, matéria que é de competéncia privativa
da Unido.

C) é constitucional, pois em matéria de prote¢do ao meio ambiente os Estados possuem, de forma ordinaria, a competéncia
legislativa plena.

D) é inconstitucional ao passo que, ao admitir a pratica de condutas que atentem contra a integridade fisica dos animais, afasta
a aplicacdo de norma constitucional que determina o seu devido amparo.

Questao 22

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece que a¢ao popular é uma garantia fundamental, e tem por finalidade anular ato

lesivo ao patrimonio publico ou de entidade de que o Estado participe, a moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao

patrimonio histdrico e cultural. A respeito dessa garantia constitucional, assinale a afirmativa correta.

A) Possuem legitimidade ativa para a propositura de a¢do popular o cidaddo e o Ministério Publico.

B) A acdo popular, tal como o voto, o plebiscito, o referendo e a iniciativa popular, € uma forma de exercicio direito da democracia.

C) Nos termos da Constituicdo Federal, a legitimacdo ativa para a propositura da acdo popular ndo é ampla, sendo vedado ao
cidaddo ajuizar a¢do popular em local diverso de seu domicilio eleitoral.

D) A Constituicdo Federal, baseada no principio da eficiéncia, estabelece como requisito a propositura de agdo popular o prévio
esgotamento dos meios administrativos de prevengdo ou repressao aos atos lesivos ao patrimonio publico.

Questao 23
Pelo menos 288 pessoas trans estdo inscritas em listas de espera para cirurgias envolvendo transi¢ao de género nos cinco hospitais
habilitados pelo SUS, que oferecem esses tipos de procedimentos na rede publica de saude. Os nimeros foram calculados com base

nas respostas das instituigdes obtidas pelo G1 por meio da Lei de Acesso a Informagao e pelas assessorias de imprensa.
(Disponivel em: G1, Ciéncia e Saude.)

Considerando o dever do Estado de proteger as minorias marginalizadas e estigmatizadas da sociedade, é correto afirmar que:

A) O direito a igualdade sem discriminagGes abrange a identidade ou expressao de género, cuja manifestacdo fica condicionada
a alguns requisitos, tais como a maioridade e a realizacdo de pericias profissionais.

B) A alteragdo do prenome e da classificagdo de género no registro civil deve ser averbada a margem do assento de nascimento,
sendo vedada a inclusdo do termo transgénero quando ndo for requerido pelo interessado ou por determinacdo judicial.

C) As pessoas transgénero tém o direito fundamental subjetivo a alteragdo de seu prenome e de sua classificacdo de género no
registro civil, seja pela via judicial ou administrativa, exigindo-se, para tanto, apenas a manifesta¢do de vontade do individuo.

D) As pessoas transgéneros que decidam se candidatar a cargo eletivo deverdo se registrar na Justica Eleitoral com o nome civil, o
gue impede a sua contabilizagdo nas respectivas cotas de candidaturas masculina ou feminina, e a utilizagdo do nome social nas
urnas eletronicas.
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Questao 24

Sobre as normas constitucionais a respeito da familia e sua aplicacdo e interpretacdo no ordenamento juridico brasileiro,

marque V para as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

( ) Aentidade familiar pode ser definida como aquela constituida pelo casamento civil ou casamento religioso com efeito civil, pela
unido estdvel entre o homem e a mulher ou por pessoas do mesmo sexo e pela comunidade formada por qualquer dos pais.

( ) Nao viola a Constituicdo a edicdo de lei infraconstitucional que adote critérios de diferenciacdo de regimes sucessorios
entre conjuges e companheiros.

( ) A Constituicdo Federal autoriza a dissolugdo do casamento civil pelo divércio direto, desde que comprovada a prévia se-
paracao judicial por mais de um ano.

( ) Odeverdo Estado em assegurar a assisténcia a familia, criando mecanismos para coibir a violéncia no &mbito das relagGes
domeésticas, se reserva a prote¢do da mulher.

A sequéncia estd correta em

AV, F,V, F.

B)V,F,F,F.

C)F,V,V, V.

D)F,V,F, V.

Questao 25

A Defensoria Publica é uma instituicao permanente e essencial a fung¢ao jurisdicional do Estado, e atua no exercicio da defesa

dos necessitados. Para o desempenho da fungdo institucional, a Constitui¢do Federal prevé expressamente aos membros da

Defensoria Publica a garantia de:

A) Vitaliciedade, que é adquirida apds dois anos de efetivo exercicio no cargo.

B) Irredutibilidade de remuneracdo, que se dard exclusivamente pelo sistema com base em vencimento.

C) Independéncia funcional, que lhes assegura a plena autonomia de convicg¢do no exercicio de suas fung¢des, ainda que diver-
gente em relagao as leis e aos principios institucionais do 6rgao.

D) Inamovibilidade, que consiste na vedagdo a remocao injustificada do defensor, por motivos de interesse politico ou perse-
guicao, podendo ocorrer justificadamente nas hipdteses de permuta, a pedido ou de forma compulséria, como aplicagao de
penalidade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questao 26

Mato Grosso: parque com maior concentracao de oncas do mundo registra 22 pior queimada desde 2013

Incéndios no Parque Estadual Encontro das Aguas afetaram mais de 21 mil hectares; bombeiros usam avides para combater o fogo.
Com as queimadas no Pantanal se intensificando no segundo semestre, o Parque Estadual Encontro das Aguas, localizado no Mato
Grosso e considerado como a regido com maior concentragdo de ongas-pintadas do mundo, registra seu segundo pior ano de queima-
das desde 2013. Segundo o Lasa, 20,18% da area do parque foi afetada por queimadas com base nos alertas de incéndio detectados
por satélites. No total, sdo 21.825 hectares —a terceira maior marca desde o inicio do monitoramento, em 2012. Em 2013, foi registrado
0 até entdo segundo pior ano, com 255 mil hectares. Como ainda estamos em outubro, a possibilidade é que o acumulado de 2023
supere o de 2013.

(Disponivel em: https://www.cnnbrasil.com.br/nacional. Adaptado.)

As queimadas tém sido assunto recorrente de noticiarios em vdrias regioes do Brasil e até do mundo, e sabe-se que:

A) A maior parte dos problemas respiratérios recorrentes estdo relacionados as toxinas desprendidas pelas queimadas que pre-
judicam sistematicamente o meio ambiente e a salde publica.

B) As queimadas sdo eventos naturais que podem causar sérios danos as areas, atingidas embora possam causar graves prejui-
zos econOmicos, sociais e ambientais, ndo podem ser consideradas como crimes.

C) No caso das queimadas antrdpicas, muito comuns em areas rurais para a limpeza do pasto ou para a preparagdo do solo para a
préxima colheita, sdo parte de uma cultura ancestral e, portanto, isentas de culpabilidade criminosa.

D) Sdo consideradas crime ambiental as queimadas que, causem polui¢do de qualquer natureza em niveis tais que resultem ou
possam resultar em danos a saude humana, mortandade de animais ou a destrui¢do significativa da flora.
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Questdo 27
Escola é condenada a indenizar mae de crianca que foi expulsa por ser autista

Rompimento repentino do vinculo escolar aconteceu 15 dias apds a matricula da crianca. Segundo o juiz, a atitude da escola estaria
fomentando uma discriminagdo velada da menor. Uma escola foi condenada pela Justica a indenizar em RS 7 mil a m3e de uma crianca
que foi expulsa 15 dias apds ser matriculada por ser autista. Segundo o juiz, relatos do diretor da escola e de uma professora no processo
serviram como uma “confissdo” de que, apds a matricula, eles teriam sido “surpreendidos pela gravidade” do quadro da crianca para

o qual “n&o tinham preparo técnico e decidiram pelo rompimento do vinculo escolar”.
(Disponivel em: https://qg1.globo.com/go/goias/noticia. Acesso em: 28/08/2023.)

Atualmente, no Brasil, de acordo com a legislagdo vigente:

A) A medida de expulsdo da escola pode ocorrer perante o comportamento do aluno que perturbe, mesmo que minimamente,
de alguma forma, o funcionamento normal das atividades da escola.

B) A ndo aceitacdo na escola pode ser justificada, caso o aluno em questdo ndo apresente laudo psicolégico e/ou condi¢des de
manter um professor especializado para acompanha-lo na rotina escolar.

C) Em todas as etapas e modalidades da educacgédo basica, o atendimento educacional especializado deve ser organizado para
apoiar o desenvolvimento dos alunos, constituindo oferta obrigatdria dos sistemas de ensino.

D) A proibicdo do acesso ao espaco escolar ou a retencdo de um aluno, independente das suas condicGes intelectuais e de saude,
pode ocorrer se estiverem asseguradas pelo regimento escolar, documento soberano e de poder decisorio.

Questao 28

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), enquanto os pretos e pardos representam 56% da nossa popula-
¢do, a proporcao deste grupo entre todos os brasileiros abaixo da linha de pobreza é de 71%; ja a fracdo de brancos é de 27%. Quando
olhamos os numeros de extrema pobreza, a discrepancia quase triplica: 73% sdo negros e 25% brancos. Nessa perspectiva, construir
uma sociedade mais igualitaria requer a compreensdo do papel de cada estrutura socioeconémica na reproducdo do racismo para
elaborar estratégias efetivas de enfrentamento. Na educacdo, essa desigualdade é evidente e o combate a ela é indispensavel para

qualguer mudanga, de modo que sem uma educagdo efetivamente antirracista ndo é possivel pensar em uma sociedade igualitaria.
(Disponivel em: https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br. Adaptado.)

Na sociedade brasileira, apesar de absurdas, as diferengas sociais entre brancos e negros sao nitidas no cotidiano. Além do aspecto

econOmico, é evidente o desequilibrio na garantia de direitos, entre outros aspectos. Nesse contexto, algumas medidas visando

diminuir tais discrepancias existem, tais como:

A) A extingdo da veiculagdo, em todo territdrio nacional de mensagens nas mais variadas midias, ligadas a exclusdo sistémica
ou racismo, mesmo de forma velada.

B) O tratamento e atendimento preferencial no ambito dos sistemas de satde, aos individuos em situagdo de fragilidade social
ou vitimas de praticas discriminatdrias.

C) A disseminacdo sistematica do ideal da democracia racial, preconizada e reforgada a partir da implantacdo na educacdo, das
Cotas Raciais Universitarias a nivel nacional.

D) A obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana que, mesmo com muitos limites, tem contribuido
para legitimar as praticas pedagdgicas antirracistas ja existentes.

Questao 29
17 anos da Lei Maria da Penha e a luta contra o ciclo da violéncia doméstica ao feminicidio

Os 17 anos da Lei Maria da Penha foram lembrados em sessdo especial no Plenario do Senado. A Lei n2 11.340/2006 classifica
os tipos de violéncia, desde a fisica e sexual, passando pelos abusos psicolégico, sexual e patrimonial. Em caso de violéncia
doméstica e familiar, o agressor podera ser afastado do lar e, em caso de prisao, fica sem direito a liberdade proviséria. Medidas

protetivas descumpridas poderao acarretar pena de até dois anos de prisao.
(Disponivel em: https://www12.senado.leg.br/tv/programas/em-discussao. Adaptado. Acesso em: 17/09/2023.)

Tal legislagao que representa o marco do enfrentamento do Brasil a violéncia contra a mulher. A “Lei Maria da Penha” é o principal

instrumento legal de coibicao a violéncia contra as mulheres, sendo sancionada em 2006 e, além de focar em punig¢ao a agressores,

da énfase na prevengdo e proteg¢ao as vitimas. Em rela¢do a essa normativa e a sua repercussdo, podemos afirmar corretamente

que:

A) A violéncia de género, fato estrutural em nossa sociedade, passa a ser do ambito e responsabilidade da Lei Maria da Penha.

B) Excluidos os problemas como alcool, drogas ou vulnerabilidade decorrentes da idade da vitima, o agressor feminino se enquadra
na Lei Maria da Penha.

C) Com algumas mudangas, atualmente a Lei Maria da Penha preconiza a protecdo a integridade fisica, psicoldgica, sexual,
patrimonial e moral da vitima.

D) Desde a sua criagdo, as mulheres vitimas, especificamente de violéncia fisica, podem solicitar medidas protetivas de urgéncia
e a prisao imediata do agressor.
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Questao 30
ONU celebra 50 anos da lei sobre cinto de seguranca nas estradas

A obrigatoriedade do uso do cinto de seguranca nos carros foi introduzida pela primeira vez na Europa na década de 1970. Uso
obrigatério do acessério ja salvou milhGes e vidas; assim como capacetes para bicicletas e motocicletas; atualmente, 105 paises
tém legislacOes sobre o tema. A utiliza¢do do cinto de seguranga no transito ajudou a reduzir o numero de ferimentos fatais em
45% a 50% dos condutores e veiculos e passageiros que se sentam na frente. Em caso de desastres, pessoas que se sentavam
no banco de tras, tiveram risco de morte e ferimentos sérios reduzidos em até 25% por estarem usando o cinto. Todos os anos,
1,35 milhdo de pessoas perdem a vida nas estradas. Os dados sdo da Organiza¢cdo Mundial da Saude (OMS), que marca os 50

anos da lei de obrigatoriedade do cinto de seguranca.
(Disponivel em: https://news.un.org/pt/story/2023. Em: 06/2023.)

O cinto de seguranga é um dos equipamentos mais importantes para a seguranc¢a de motoristas e passageiros em um veiculo.

No Brasil, em relagdo ao uso do cinto de seguranga,

A) é obrigatdrio por lei também no banco detras em todos os veiculos em circulagdo.

B) o uso de dispositivos de retenc¢do infantil é obrigatdrio para criancas, mas em hipétese alguma elas sdo dispensadas do cinto
de seguranca.

C) o girbag pode substituir o cinto, pois ambos sdo dispositivos de seguranga projetados para proteger os ocupantes do veiculo
em caso de colisao.

D) a infragdo por ndo usar o cinto de seguranca é considerada leve, e incide em multa, embora ndo gere perda de pontos na
carteira de habilitacdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Questao 31
A Administragdo por Objetivos (APO) surgiu em 1954, quando Peter F. Drucker, em funcdo de exigéncias ambientais e internas que as
organizagOes passaram a sofrer, publicou um livro sobre o tema. Posteriormente, outros autores incrementaram ou criaram seu

modelo de APO, mas ha caracteristicas genéricas para todos os enfoques.
(CHIAVENATO, 2014.)

Considerando o exposto, a APO

A) desloca a tematica das atividades-meio, interessadas no por que fazer, para os objetivos e finalidades da organizagao, interes-
sados no como fazer.

B) constitui em um modelo gerencial significativo da Teoria Neocldssica da Administracdo, identificando-se com seu espirito
pragmatico e democratico.

C) define as metas e responsabilidades dos gerentes, de forma a centralizar a responsabilidade pela decisdo, de acordo com a
necessidade da organizacao.

D) divide a delegagdo da decisdo para os niveis mais altos da organizagdo, gerando rapidez no processo, insatisfagdo dos funci-
onarios e melhorar a qualidade do que é decidido.

Questao 32

Em determinada organizag¢ao, objetivando melhorar a eficiéncia operacional, o CEO decidiu implantar o processo de transferir mais
atribuicdes e/ou competéncias especificas para as posi¢des inferiores na hierarquia, visando proporcionar maior flexibilidade na
satisfacdo das necessidades dos clientes e se adaptar ao ambiente como, por exemplo, os gerentes passarao a ter maior autonomia
e autoridade para tomar decisdes dentro de suas respectivas areas, como contratacdo de pessoal e defini¢ao de metas. Conside-
rando o cenario apresentado, o CEO optou pela implantacdo do processo de:

A) Delegagao.

B) Centralizagdo.

C) Concentragdo.

D) Descentralizagdo.

Questao 33

Certa organizagao implantou a Taxa de Rotatividade de Funcionarios (TRF), para medir a porcentagem de funcionarios que
deixaram a empresa em determinado periodo, um indicador de desempenho organizacional para auxiliar no desafio que esta
enfrentando com o aumento da rotatividade de funcionarios, apresentando-se acima da média recomendada. Considerando
o cendrio apresentado, alguns dos impactos gerados pelo aumento do indicador sao:

A) Melhoria da linha de producdo e em sua qualidade; realinhamento da equipe profissional.

B) Aumento da satisfacdo dos colaboradores; oportunidade de enriquecimento dos concorrentes.

C) Redugdo nos custos de recrutamento, selecdo, treinamento e desligamento; aumento nos lucros.

D) Perda de conhecimento organizacional e talentos humanos; impacto negativo na cultura da empresa.
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Questao 34
Enriguecimento de um cargo significa reorganiza-lo e amplia-lo, realizado pelo aumento deliberado e gradativo dos objetivos,
responsabilidades e desafios das tarefas do cargo para ajusta-lo as caracteristicas e adequa-lo ao crescimento profissional do

ocupante, podendo ser horizontal ou vertical.
(CHIAVENATO, 2020.)

Considerando o exposto, classifique as caracteristicas a seguir em enriquecimento horizontal (H) e enriquecimento vertical (V).
( ) Adiciona tarefas mais complexas do que as tarefas atuais.

( ) Adiciona tarefas variadas com a mesma complexidade das tarefas atuais.
() Acrescenta tarefas de igual complexidade e responsabilidade.

() Acrescenta tarefas mais complexas e maiores responsabilidades.

( ) Transfere para outro cargo de nivel mais baixo as tarefas mais simples.
() Transfere para outros cargos do mesmo nivel algumas das tarefas atuais.
A sequéncia esta correta em

A)H,V,V,H,H,V.

B)H,H,V,V,H,V.

C)V,H,H,V,V,H.

D)V,V,H,H,V,H.

Questao 35

Uma empresa identificou o aumento de devolugdes de mercadorias e verificou que elas estavam ocorrendo devido a defeitos em
algumas pegas. Para obter informag6es sobre os defeitos que estavam causando as devolug6es e as ocorréncias das devolugdes para
cada defeito, foi utilizado o Diagrama de Pareto por cinco semanas e foram obtidos os seguintes resultados:

Ocorréncia 12 F;egquenua;g)or semir;a 52 Total
Ocorréncia 1 42 37 45 38 33 195
Ocorréncia 2 61 58 70 72 74 335
Ocorréncia 3 12 16 2 7 13 50
Ocorréncia 4 3 9 4 3 1 20
“Considerando somente os dados apresentados, a ocorréncia que gera devolucgoes é a , €m uma
quantidade de e frequéncia de, aproximadamente, .” Assinale a alternativa que completa
correta e sequencialmente a afirmativa anterior. (Valores arredondados.)
A) menos /2 /50/3%
B) menos/3/20/8%
C) mais /1/195/33%
D) mais /2 /335 /56%
Questao 36
Determinada empresa apresentou as seguintes informagées:
Discriminacdo 2021 2022
Ativo Circulante RS 7.000,00 RS 15.500,00
Passivo Circulante RS 4.000,00 RS 8.500,00
indice de CE ") 0,90

(") CE = indice de Composicdo do Endividamento — Férmula = Passivo Circulante/Capital de Terceiros.

Considerando somente as informagdes apresentadas, a analise do indice de Liquidez Corrente, do Capital Circulante Liquido

(CCL) e do indice de Composi¢do do Endividamento devera evidenciar que

A) aliquidez de curto prazo diminuiu em 0,07; o CCL ndo apresentou variacdo; o endividamento da empresa compromete quase
a totalidade de seu capital préprio.

B) a liquidez de curto prazo aumentou em 1,82; o CCL apresentou variacdo positiva no montante de RS 3.000,00; o endividamento
da empresa esta concentrado no longo prazo.

C) aliguidez de curto prazo aumentou em 0,07; o CCL apresentou varia¢do positiva no montante de RS 4.000,00; o endividamento
da empresa esta concentrado no curto prazo.

D) a liquidez corrente de curto prazo diminuiu em 1,75; o CCL apresentou a varia¢do negativa no montante de (R$ 1.000,00); o
endividamento da empresa esta apresentando um bom indicador.
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Questao 37

A departamentalizacdo é o agrupamento, de acordo com um critério especifico de homogeneidade, das atividades e correspondentes
recursos —humanos, financeiros, tecnoldgicos, materiais, equipamentos —em unidades organizacionais. Os tipos de departamentaliza-
¢do sdo nove, cada um baseado em um critério diferente.

(Rebougas, 2013.)
Diretoria
Comercial
|
I 1 1
Departamento Departamento Departamento
Infantil Feminino Masculino

(Fonte: Oliveira, 2013. Adaptado.)

A imagem apresentada refere-se ao tipo de departamentalizagao por
A) clientes.

B) processos.

C) quantidade.

D) fungdo geografica.

Questao 38

Os Grupos de Processos de Gerenciamento de Projetos consistem em um padrao que descreve os processos de gerenciamento

utilizados para cumprir os objetivos do projeto.

(PMBOK, 2017.)

Considerando o exposto, analise as afirmativas a seguir.

. Grupos de processos de iniciacdo: processo de reconhecimento e compromisso realizado para definir um novo projeto ou
uma nova fase de um projeto existente, através da obtengao de autorizagao para iniciar o projeto ou a fase.

Il. Grupo de processos de planejamento: processo de coordenacgdo de recursos e realizacdo do plano de trabalho, executado
para concluir o trabalho definido no plano de gerenciamento do projeto tendo satisfeito seus requisitos.

lll. Grupos de processos de execucdo: processo realizado para definir o escopo do projeto, refinar os objetivos e definir a linha
de acdo necessaria para manutencgdo dos objetivos estabelecidos.

IV. Grupo de processos de monitoramento/controle: processos de garantia de atendimento dos requerimentos exigidos para
acompanhar, analisar e controlar o progresso e desempenho do projeto, identificar quaisquer areas nas quais serdo neces-
sarias mudangas no plano, e iniciar as mudangas correspondentes.

V. Grupos de processos de encerramento: processo de formalizagdo do fim do projeto, para concluir ou fechar formalmente
um projeto, fase ou contrato.

E correto o que se afirma apenas em

Al llell.

B)I,IVeV.

C) I, IVeV.

D) I, IV e V.

Questao 39

A partir do século XX a organizacgdo eficiente do trabalho nas empresas tornou-se a base do desenvolvimento da teoria e pratica da
administracdo, tendo sido pioneiros nos trabalhos a respeito da administragdao dois engenheiros: o americano Frederick Winslow
Taylor que iniciou a Escola da Administragao Cientifica e o europeu Henri Fayol que desenvolveu a chamada Teoria Classica. Em fungdo
dessas duas correntes, a Abordagem Classica da Administragdo é desdobrada em duas orientagGes diferentes e até opostas entre si,

mas que se complementam com relativa coeréncia.
(CHIAVENATO, 2014. MAXIMIANO, 2000.)

Considerando o exposto, a vertente da Escola da Administragao Cientifica tem como principal caracteristica a énfase na

A) estrutura, cuja abordagem é de cima para baixo (da direcdo para a execucdo) e do todo (organizagdo) para as suas partes compo-
nentes (departamentos).

B) tarefa, cuja abordagem é de baixo para cima (da execucdo para a dire¢do) e de suas partes componentes (operarios e seus
cargos/departamentos) para o todo (organizagdo).

C) estrutura, visando aumentar a eficiéncia da empresa por meio da forma e disposi¢do dos drgdos componentes da organiza-
¢do (departamentos) e de suas inter-relagdes estruturais.

D) tarefa, visando aumentar a produtividade por meio do aumento da eficiéncia no nivel gerencial, predominando a atenc¢do
para a organizacao criativa do trabalho, tendo sua énfase nas tarefas.
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I CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE SERVIDOR DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO PARANA — DPE/PR

Questao 40
O planejamento operacional consiste em definir como realizar objetivos taticos e estratégicos, pois para tal é necessaria a de-

finicdo de atividades e recursos.
(MAXIMIANO, 2000.)

Considerando a tematica, o planejamento operacional é

A) definido no nivel intermediario, de cada departamento da empresa; e, corresponde ao planejamento ao qual todos os demais estdo
subordinados.

B) detalhado, especifico e analitico; projetado para o curto prazo; aborda cada tarefa ou atividade isoladamente visando o alcance de
metas especificas.

C) relativamente genérico e mais detalhado; projetado para o médio prazo; aborda cada departamento abrangendo seus re-
cursos especificos visando o alcance dos objetivos departamentais.

D) definido no nivel institucional, contendo objetivos amplos que abrangem toda a organizac¢ao; atividades necessarias para realizar
esses objetivos; e, recursos que devem ser mobilizados para realizar as atividades.

Questao 41

Considere que estdo previstos no Art. 165 da Constituicdo Federal, o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias

(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA); estes sdo os principais instrumentos de planejamento orgamentario dos governos.

Especificamente em relagdo ao PPA, assinale a afirmativa correta.

A) E estabelecido por Lei, com vigéncia de quatro anos, que se inicia no primeiro ano de mandato de um chefe do executivo.

B) O projeto de lei do PPA é proposto pelo Poder Legislativo, que submete ao Poder Executivo até quatro meses antes do encerra-
mento exercicio.

C) Trata-se de um instrumento de planejamento de médio prazo, que define diretrizes, objetivos e metas da Administragdo Pu-
blica, contemplando as despesas correntes e outras delas derivadas.

D) Durante sua vigéncia, o PPA norteia a elaboragdo da LDO e da LOA, sendo que os planos e programas nacionais, regionais e
setoriais devem ser elaborados em consonancia com suas diretrizes.

Questao 42

A Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) estabelece as regras para a elaboragdo da Lei Or¢amentaria Anual (LOA) do ano

seguinte, compreendendo, dentre outros, as metas e prioridades da Administragdo Publica. Conforme a Constitui¢do Federal

de 1988, também sdo estabelecidos na LDO:

I. Diretrizes de politica fiscal e respectivas metas, em consonancia com trajetéria sustentavel da divida publica.

Il. Anexo com previsdo de agregados fiscais e a proporgao dos recursos para investimentos que serao alocados nos dois exercicios
subsequentes.

lll. Autorizacdo do aumento de despesas com pessoal pelos érgdos e entidades da administracdo direta ou indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico.

Esta correto o que se afirma em

AL llell.

B) I e I, apenas.

C) l e lll, apenas

D) ll e Ill, apenas

Questao 43

A Defensoria Publica é uma instituicao que integra o orgamento do governo do Estado do Parana, cujo volume de despesas

empenhadas no ano de 2022 somou pouco mais de 116 milhdes de reais. A maior parcela de seus ingressos é proveniente

de transferéncias financeiras recebidas, enquanto que os dispéndios sdo, em sua maioria, despesas or¢gamentarias ordinarias

e transferéncias financeiras concedidas. No que diz respeito as classificacdoes da despesa or¢camentaria empenhada pelo go-

verno do Estado do Parana para manutengdo das atividades da DPE-PR, assinale a afirmativa correta.

A) Por natureza, esses dispéndios sdo considerados como de aplicagdo direta.

B) Institucional da despesa, ao agrupamento de unidades orcamentarias da-se o nome de 6rgdo orcamentario, em que a DPE-PR é
um exemplo.

C) Por esfera orcamentdria, a despesa orcamentadria destinada ao DPE-PR consta no orgamento da Seguridade Social do governo do
Estado do Parana.

D) Funcional da despesa, esses dispéndios do governo do Estado do Parana com a DPE-PR estdo concentrados predominantemente
na fung¢do 02 — Judiciaria.
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Questao 44

“Na aprovacdo do orcamento de determinado ente federativo devem ser incluidos todos os Poderes, 6rgdos, fundos, tanto da admi-
nistragdo direta quanto da indireta, com detalhamento da dota¢do orcamentaria destinada a cada um deles. Esse detalhamento
deve especificar as despesas, usando as classificagdes por esfera, institucional, funcional, da estrutura programatica, dentre outras.”
Essa sentenca se refere ao conceito do seguinte principio orgamentario da:

A) Publicidade.

B) Exclusividade.

C) Universalidade.

D) Or¢camento Bruto.

Questao 45

A descentralizagdo dos créditos orgamentarios ocorre na etapa de planejamento da despesa publica, sendo conceituado como a

transferéncia de créditos orcamentarios concedidos a determinada unidade orgamentaria, podendo ser realizada entre unidades do

mesmo 6rgao ou entre unidades de érgdos distintos. Sobre o tema, analise as afirmativas a seguir.

I. A descentralizagdo externa é a movimentacdo de créditos orcamentdrios entre érgdos distintos e a descentraliza¢do interna
é aquela realizada no ambito de um mesmo 6rgao.

Il. A descentralizacdo de créditos entre 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal ocorre por meio da celebragéo
de Termo de Execuc¢do Descentralizada (TED).

lll. Uma das finalidades da descentralizagdo de créditos orcamentarios é a execugdo de atividades especificas pela unidade descen-
tralizadora em beneficio da unidade descentralizada.

Esta correto o que se afirma em

Al llell.

B) I e ll, apenas.

C) l e lll, apenas.

D) Il e Ill, apenas.

Questao 46

A fim de assegurar o direito fundamental de acesso a informagdo previsto na Constituicdo Federal, a Lei de Acesso a Informagao

(LAI) dispoe sobre os procedimentos a serem observados pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, subordinando-se a essa

Lei os drgdos publicos integrantes da administragao direta, autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de econo-

mia mista e demais entidades por eles controladas direta ou indiretamente. Dentre os 6rgaos subordinados a LAl estd a Defensoria

Publica que, segundo a Constituicdo Federal, é instituicdo essencial a fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, fundamental-

mente, a orientagao juridica, a promogao dos direitos humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos

individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos necessitados. Assim, caso um cidadao deseje solicitar alguma informagao ao

DPE-PR, o 6rgao deve agir conforme os procedimentos de acesso a informagdo estabelecidos na LAl. Quanto aos procedimentos de

acesso a informagao estabelecidos na LA, assinale a afirmativa correta.

A) O servico de busca e fornecimento de informacao é gratuito, sendo vedada qualquer cobranca pelo érgdo ou entidade.

B) Quando o acesso a informagao sigilosa ndo for autorizado, ndo cabe recurso caso o DPE-PR informe ao requerente a classifica-
¢do do sigilo dessa informagao, conforme estabelecido na LAL.

C) Qualquer interessado podera apresentar pedido de acesso a informagdes ao DPE-PR, devendo o pedido conter a identificacdo
do requerente, os motivos determinantes da solicitagdo e a especificagdo da informagao requerida.

D) Caso ndo seja possivel o acesso imediato a informagao disponivel, o DPE-PR deverd comunicar ao requerente a data, local e
modo para se realizar a consulta em prazo ndo superior a vinte dias, prorrogaveis por mais dez dias.

Questao 47

“Em vigor desde 12 de abril de 2021, a Lei n2 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes) substituiu as Leis n2 8.666/1993 (de Licitacdes e
Contratos), n210.520/2002 (Pregdo) e n2 12.462/2011 (Regime Diferenciado de Contratag¢des), trazendo novidades e mudangas que
devem auxiliar o planejamento das compras e contratagées no ambito da Administragao Publica. Nesse sentido, o
é uma modalidade de licitagao para contratagcao de obras, servicos e compras em que a Administragao Publica trata diretamente
com licitantes previamente selecionados, com o intuito de desenvolver uma ou mais alternativas capazes de atender as suas ne-
cessidades, devendo os licitantes apresentar proposta final apds o encerramento do processo. Essa modalidade é restrita as situaces
gue envolvam: inovagdo tecnoldgica ou técnica; impossibilidade de o 6rgdo ou entidade ter sua necessidade satisfeita sem a adapta-
¢ao de solugbes disponiveis no mercado; e, impossibilidade de as especificagbes técnicas serem definidas com precisdo suficiente pela
Administragdo.” Assinale a alternativa que completa corretamente a afirmativa anterior.

A) pregdo aberto

B) licitagdo especial

C) concorréncia direta

D) didlogo competitivo
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Questao 48

A Nova Lei de Licitagdes, Lei n? 14.133/2021, alterou em seu o Art. 75 diversas disposi¢des sobre a dispensa de licitagdo, delimitando

os casos em que tal instrumento é permitido, além de modificar algumas situagdes que a limitam a valores fixos. De acordo com a

referida legislacdo, é dispensavel a licitagdo:

I. Para contrata¢do que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00, no caso de outros servigos e compras.

Il. Para contratacdo que envolva valores inferiores a RS 300.000,00 no caso de obras e servicos de engenharia ou de servicos
de manutencdo de veiculos automotores.

lll. Para contratacdo que tenha por objeto produtos para pesquisa e desenvolvimento, limitada a contratagdo, no caso de obras
e servicos de engenharia, ao valor de RS 100.000,00.

IV. Nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, para as parcelas de obras e servicos que possam ser concluidas no prazo
maximo de um ano, sendo vedadas a prorrogag¢do dos respectivos contratos e a recontratacdo de empresa ja contratada com
base no disposto neste inciso.

Esta correto o que se afirma apenas em

A)lell.

B) leIV.

C)liell.

D)lllelV.

Questao 49

O Plano de Contratag¢do Anual (PCA) é uma inovagao trazida pela Nova Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos, que dispée que

a partir de documentos de formalizagdo de demandas, os 6rgaos responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderdao

elaborar plano de contratagées anual, com o objetivo de racionalizar as contratagées dos orgdos e entidades sob sua competéncia,

garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragao das respectivas leis orgamentdrias. A regula-

mentagdo do PCA se deu pelo Decreto n2 10.947/2022, que também instituiu o Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Con-

tratagcbes no ambito da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional. Em relagdo ao PCA, assinale a afirmativa

correta.

A) E um documento que consolida as demandas que o 6rgdo ou a entidade planeja contratar no exercicio de sua elaboragdo.

B) Um de seus objetivos é racionalizar o processo, por meio de contrata¢des descentralizadas, obtendo padronizagdo de produtos e
servigos e redugdo de custos processuais.

C) Deve ser elaborado até quatro meses antes do encerramento do exercicio financeiro, os quais conterdo todas as contratagGes que
os érgdos e as entidades pretendem realizar.

D) O Sistema de Planejamento e Gerenciamento de ContratagGes (PGC) é a ferramenta informatizada para elaboragdo e acom-
panhamento do PCA pelos drgdos e pelas entidades.

Questao 50

Os contratos administrativos sao ajustes entre 6rgaos ou entidades da Administragado Publica e particulares, em que haja um acordo

de vontades para a formagdo de vinculo e a estipulagdo de obrigagdes reciprocas, seja qual for a denominagao utilizada. Sua forma-

lizagdo se da quando a Administragao Publica convoca o licitante vencedor para assinar o termo de contrato, dentro do prazo e nas

condicGes estabelecidas no edital de licitagdo. Em relagdo aos contratos administrativos, assinale a afirmativa correta.

A) S3o regulados por suas cldusulas e pelos preceitos de direito civil, e a eles serdo aplicados, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

B) O instrumento de contrato é obrigatério, inclusive nas hipdteses de dispensa de licitagdo em razdo de valor e compras com
entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais nao resultem obrigag¢des futuras.

C) Quando o licitante convocado ndo assinar o termo de contrato no prazo e nas condi¢des estabelecidas, a Administragdo Publica
deve convocar os licitantes remanescentes para a celebragdo do contrato, na ordem de classificagdo.

D) A divulgacdo no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP) é condicdo indispensdavel para a eficacia do contrato e devera
ocorrer em vinte dias Uteis, no caso de licitacdo ou em dez dias Uteis, no caso de contratacdo direta.

NAO E PERMITIDA a anotagdo das respostas da prova em NENHUM MEIO.

0 candidato flagrado nesta conduta podera ser ELIMINADO do processo.
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PROVA DISCURSIVA

ORIENTACOES GERAIS

> A Prova Discursiva tera carater eliminatério e classificatério, constituida de 1 (uma) dissertacdo, versando sobre quaisquer
dos temas do Anexo | do Edital e 1 (uma) questdo discursiva envolvendo estudo de caso, podendo versar sobre tema comum
ou de conhecimentos especificos do respectivo cargo. Sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, para a disserta-
¢do e 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos para a questdo discursiva.

> A resposta deverd ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente e de tinta azul ou preta, ndo
sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato na condi¢do de pessoa com
deficiéncia que esteja impossibilitado de redigir textos, como também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para este fim, nos termos do Edital e, ainda, ser, obrigatoriamente, transcrita para a Folha de Texto Definitivo. Deverdo ser
observados os limites minimos 20 (vinte) linhas e 30 (trinta) linhas para a dissertacdo e 10 (dez) linhas e 20 (vinte) linhas para a
questdo discursiva. Serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

» O candidato receberd nota zero na Prova Discursiva em casos de ndo haver texto; cujo contetdo versar sobre tema diverso do esta-
belecido; que fuja da tipologia, tema e proposta da prova; considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros,
Versos, com espacamento excessivo entre letras, palavras e pardgrafos, bem como em cddigos alheios a lingua portuguesa escrita,
ou em idioma diverso do Portugués; que nao for redigida com caneta de tinta azul ou preta; cujo texto seja, no todo ou em parte,
copia, transcricdo ou plagio de outro autor; que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificagdo
do candidato; ao texto que contiver nimero de linhas inferior aos limites minimos estabelecidos no Edital.

» 0O candidato n3o podera efetuar consulta a quaisquer fontes ou meios de consulta, nem mesmo legislacdo para auxilio na elaboracao
da Prova Discursiva.

» Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva serdo considerados os seguintes elementos:

a) Para a dissertacdo:

. o Pontos descontados
Aspectos avaliados de acordo com a norma padrao e T Total de Pontos
Pontuacdo, ortografia e apresentacao (legibilidade, respeito as margens e indicacdo 0,50 ponto 10,0 pontos

de paragrafos)
Morfossintaxe (morfologia e sintaxe) 0,50 ponto 10,0 pontos
Seleg¢do vocabular (adequagdo vocabular e adequacdo a situagao linguistica e auséncia

de marca da oralidade) 0,50 ponto 6,0 pontos

Cogs~ao e coeréncia (conexdo e relacdo logica entre as ideias, assim como sua distri- 1,0 ponto 12,0 pontos

buicdo entre as partes do texto)

Compreensa‘o e co’n.heC|men'Fo do coAnteudo propostq (.relevanC|a e propriedade 1,0 ponto 12,0 pontos

de resposta a tematica e ao tipo de género textual solicitado)

TOTAL - 50 pontos
b) Para a questdo discursiva:

CRITERIOS PONTUACAO
(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS 40 pontos

ABORDAGEM DO TEMA E DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO

Neste critério serdo avaliados: pertinéncia de exposi¢do relativa ao problema, a ordem de desenvolvimento proposto e ao
padrdo de resposta, conforme detalhamento a ser oportunamente publicado.

(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS 10 pontos

Indicacdo de um erro para cada ocorréncia dos tipos a seguir:

1. Conectores (sequenciagdo do texto). 2. Correlagdo entre tempos verbais. 3. Precisdo vocabular. 4. Pontuagdo. 5. Concordancia
nominal e verbal. 6. Regéncia nominal e verbal. 7. Coloca¢do pronominal. 8. Vocabulario adequado ao texto escrito. 9.
Ortografia. 10. Acentuacdo.

OBSERVACOES QUANTO AOS CRITERIOS DE CORRECAO:

1. Acadaerro textual referente aos aspectos microestruturais ocorrera o decréscimo de 0,2 ponto, até o limite de 10 pontos.

2. Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com, no minimo, duas palavras completas, excetuando-se preposicGes,
conjungoes e artigos.

3. O padrdo de resposta sera divulgado com o resultado preliminar da Prova Discursiva.
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DISSERTAGCAO

Texto |
Com calor extremo, acesso a agua é desafio para quem vive na rua

Pessoas em situacdo de rua sofrem com a dificuldade de acesso a 4gua em dias de calor extremo em Sao Paulo, mas, além
de a¢des emergenciais, é preciso pensar em adaptar as cidades para os eventos extremos do clima.

Esta semana, os termOmetros ultrapassaram os 35° C e a umidade relativa do ar ficou abaixo de 35% na capital paulista.
Desde a quarta-feira (27), o tempo virou. Choveu forte em Sdo Paulo e houve mudancas drasticas de temperatura. Nesta quinta-
-feira (28), a maxima ndo passou de 17° C.

Encontrar dgua para beber e sombra para se esconder do sol foi um desafio para as mais de 53 mil pessoas que vivem em
situacdo de rua em S3o Paulo, de acordo com Levantamento do Observatério Polos de Cidadania, da Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG). Trata-se de uma populacdo maior que a de quase 90% das cidades brasileiras, segundo o ultimo Censo

do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
(Disponivel em: https://agenciabrasil.ebc.com.br. Acesso em: 09/2023.)

Texto Il
Populacdo em situacdo de rua cresceu nas ultimas décadas

Um em cada mil brasileiros vive nas ruas. O dado é do relatério Populagdo em Situacdo de Rua elaborado pelo Ministério
dos Direitos Humanos e da Cidadania.
(Disponivel em: https:tvbrasil.ebc.com.br/reporter-brasil. Acesso em: 09/2023.)

Texto Il

Centro e Jardim Botanico sdo os bairros com mais solicitacdes

Dos 75 bairros curitibanos, 73 registraram ao menos uma solicitacdo de abordagem social de rua em 2023, o que significa
que 97,3% dos bairros da Capital tiveram algum registro envolvendo pessoas em situagdo de rua. As Unicas localidades que nao
tiveram qualquer ocorréncia foram Riviera (na regional da CIC) e Lamenha Pequena (na regional de Santa Felicidade), que sdo
também dois dos menores bairros curitibanos em termos de populagao e de nimero de domicilios.

Por outro lado, dois bairros concentram mais de um terco das ocorréncias. S3o eles: Centro (2.337 registros) e Jardim
Botanico (1.297). Juntas, as duas localidades concentram 3.634 solicitacdes de abordagem social de rua, o equivalente a 35,3%
do total de registros na Capital nos quatro primeiros meses de 2023.

Outros 11 bairros tiveram 200 ou mais solicitag@es registradas neste comecgo de ano. Foram eles, na ordem: Rebougas
(509); Boqueirdo (434); Agua Verde (304); Cidade Industrial (287); Batel (273); Cristo Rei (250); Sitio Cercado (240); Novo Mundo
(230); Cajuru (226); Portdo (206); e, Bigorrilho (203).

Veja os numeros:
SolicitacOes feitas a Central 156 de “Abordagem Social de Rua” (dados de janeiro a abril de cada ano)
2023: 10.306

2022:10.456

2021:9.087

2020: 7.855

2019: 5.726

(Rodolfo Luis Kowalski Em: 21/05/2023. Disponivel em: https:www.bemparana.com.br.)
Texto IV
’ T0
FAZENDO um

CURSO para MELHORAR
A ARRECADACAO, com o
AUMENTO DA CONCORRENCIA, [
QUEM NAO SE ESPECIALIZAR
NAO VAl SOBREVIVER Nesse
MERCADO!

XZ-0O
WWW.BLOGDDAF TAM.COM 3R WWW.BLOSDOAFR.COM o

(Por: Grupo Editores Blog. Em: 9 de fevereiro de 2020. Disponivel em: https://blogdoaftm.com.br.)

Produza uma dissertagao, com base nos textos motivadores, tendo como tema:

“Vulnerabilidade de pessoas em situagéo de rua, um desdfio social”.
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QUESTAO DISCURSIVA

Tomar uma decisdo é o processo que pode ser descrito, de forma simplista, como a escolha entre alternativas ou possibilidades, em
detrimento de outras, com o objetivo de resolver um problema ou aproveitar uma oportunidade, sendo imprescindivel os tomadores
de decisGes calcular e gerir os riscos e as probabilidades que acompanham suas decisdes, pois ainda que as ferramentas utilizadas sejam
sofisticadas, a imprevisibilidade esta quase sempre presente no processo decisorio de tomada de decisdes utilizadas. Assim, toda e qual-
guer decisdo é tomada sob uma de trés condicdes, relacionadas ao nivel de conhecimento e disponibilidade de informacgdes sobre o
problema/oportunidade.

(CARAVANTES, 2005; SOBRAL, 2008.)

Considerando as informag0es apresentadas, responda as quest6es propostas de forma clara, organizada e com argumentos
que evidenciem notdrio conhecimento pragmatico a respeito do tema proposto.

a) Cite e discorra sobre cada uma das trés condi¢des sob as quais as decisdes sdo tomadas.

b) Relacione e explique a relagdo das informacdes com as condi¢des de tomada de decisdes.
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INSTRUCOES

1. Somente sera permitida a utilizacdo de caneta esferografica de tinta preta ou azul, feita de material transparente e de
ponta grossa.

2. E proibida, durante o periodo de realizagdo das provas o uso de éculos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo, abafadores
auriculares, tampdes e/ou similares, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégios de qualquer
tipo, pulseiras magnéticas, agenda eletronica, calculadora, notebook, smartphone ou similar, maquinas fotograficas, con-
trole de alarme de carro, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico,
qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, bem como ndo sera permitido o uso de notas, livros, anotagdes, réguas de calculo, cddigos, manuais, impressos,
manuscritos, cédigos e/ou legislacdo, ou qualquer outro material literario ou visual de consulta, os candidatos ndo poderio
utilizar-se, em hipdtese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha ou outro material distinto do constante no Edital.

3. Para garantir a segurancga do processo, o candidato poderd ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das
provas. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra. Com
vistas a garantia da isonomia e lisura do certame e ainda a critério do Instituto Consulplan, o candidato podera ser subme-
tido a identificacdo especial que compreende a coleta de assinatura e da impressao digital em formulario préprio, durante
a realizagdo das provas. Poder3 ser exigida também a identificacdo pessoal ao candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4. O caderno de provas consta de 60 (sessenta) questes de multipla escolha para o cargo de nivel médio e 50 (cinquenta)
questGes de multipla escolha para os cargos de nivel superior. A Prova Discursiva (uma dissertagdo e uma questao discur-
siva) serd aplicada somente para os cargos de nivel superior.

5. Ao receber o material de realizacdo das provas, o candidato devera conferir atentamente se o caderno de provas contém
o numero de questdes previsto, se corresponde ao cargo/especialidade a que esta concorrendo, bem como se os dados
constantes no Cartdo de Respostas (Gabarito) e na Folha de Textos Definitivos (Prova Discursiva somente para os cargos
de nivel superior) estdo corretos. Caso os dados estejam incorretos, ou o material esteja incompleto ou, ainda, detenha
qualquer imperfei¢do, o candidato devera informar tal ocorréncia ao Fiscal de Aplicagdo, ndo cabendo reclamagdes poste-
riores neste sentido.

6. A prova terd duracdo de 5 (cinco) horas, para todos os cargos de nivel superior, exceto para o cargo de Técnico Adminis-
trativo, cuja prova tera duracdo de 4 (quatro) horas. Este periodo abrange a assinatura, assim como a transcri¢do das res-
postas para o Cartdo de Respostas (Gabarito) e a Folha de Textos Definitivos (Prova Discursiva somente para os cargos de
nivel superior).

7. As questdes das provas objetivas sdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma Unica resposta correta.
Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, devera devolver ao Fiscal de Aplicacdo o Cartdo de Respostas (Gabarito)
e a Folha de Textos Definitivos (Prova Discursiva somente para os cargos de nivel superior) devidamente preenchidas assina-
dos em local indicado.

8. Os Fiscais de Aplicagdo n3o estdo autorizados a emitir opinido nem prestar esclarecimentos sobre o contetdo das provas.
Cabe Unica e exclusivamente ao candidato interpretar e decidir.

9. O candidato n&o podera fazer anotagdo de informagdes relativas as questdes das provas e suas respostas (copiar gabarito

ou redagdo) em quaisquer outros meios. O candidato flagrado nesta consulta podera ser eliminado do certame.

Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de realizacdo das provas decorridas 2 (duas) horas do inicio de

realizacdo das provas, por motivo de seguranca. O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala

durante o periodo minimo estabelecido no edital terd o fato consignado em ata, pelo Instituto Consulplan, e podera ser
eliminado do Concurso Publico. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas escritas levando

o caderno de provas no decurso dos uUltimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término.

Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderdo deixar a sala de realizagdo das provas, juntos, apds assinarem o termo

especifico da ata de aplicacdo.
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RESULTADOS E RECURSOS

- O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente a data de publicagdo oficial do
objeto do recurso.
- Para interposicao de recursos o candidato deverd acessar no enderego eletrénico do Instituto Consulplan www.institutoconsulplan.org.br,

no link correspondente ao objeto do recurso, que sera disponibilizado no prazo previsto no edital, e inserir as informacgdes
solicitadas.






