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* Nas questdes a seguir, marque, para cada uma, a Unica opgdo correta, de acordo com o respectivo comando. Para as devidas
marcacdes, use a Folha de Respostas, inico documento valido para a corre¢do das suas respostas.

* Nas questdes que avaliarem conhecimentos de informatica e(ou) tecnologia da informacio, a menos que seja explicitamente
informado o contrério, considere que todos os programas mencionados estdo em configuragdo-padréo e que nfo ha restricdes de
protecdo, de funcionamento e de uso em relagdo aos programas, arquivos, diretérios, recursos e equipamentos mencionados.

* Eventuais espagos livres — identificados ou nfo pela expressdo “Espaco livre” — que constarem deste caderno de provas

poderdo ser utilizados para rascunho.

-- PROVAS OBJETIVAS --

-- CONHECIMENTOS GERAIS --

Texto CG1A1

A Pesquisa Satude e Trabalho, feita pelo Servigo Social da
Industria (SESI), concluiu que 52% dos brasileiros raramente ou
nunca praticam atividades fisicas. Entre os que fazem atividades
fisicas, 22% se exercitam diariamente, 13%, pelo menos trés
vezes por semana, e 8%, pelo menos duas vezes semanais.

Além da frequéncia da pratica de atividades fisicas, o
estudo fez a associag@o entre a pratica delas e o adoecimento.
Segundo o levantamento, 72% das pessoas que praticam
exercicios com frequéncia ndo tiveram problemas de saude nos
ultimos doze meses. Porém, entre os que nunca praticam
atividades fisicas, 42% sofreram problemas de satude em 2022.

A relag@o entre trabalho e qualidade de vida também foi
abordada na pesquisa. Nesse aspecto, 94% concordaram que um
profissional com a saude fisica e mental em dia € mais produtivo
no seu trabalho. A pesquisa também apontou que 12% dos
entrevistados tém habito de realizar consultas regulares com
psicdlogo.

A respeito de ambientes saudaveis para o trabalho, 66%
dos trabalhadores disseram que as empresas em que trabalham
estabelecem limites de horas de trabalho ou niimero de turnos, e
55% afirmaram que seus empregadores permitem flexibilidade e
pausas para descanso ou pratica de exercicios. E mais: 49% das
empresas tém estrutura para prevenir violéncia, assédio e
discriminacdo, além de dispor de ambiente livre do fumo e
politica de jornada de trabalho flexivel, como home office.

Para a grande maioria dos entrevistados, saude ndo &
somente a auséncia de doencas ou enfermidades. Segundo 88%
deles, a satide é um estado completo de bem-estar fisico, mental
e social.

Internet: <agenciabrasil.ebc.com.br> (com adaptagdes).

u Questao 1

Quanto ao geénero, o texto CGlAl pode ser corretamente
classificado como

noticia.

conto.

nota explicativa.
cronica.

texto de opinido.

u Questao 2 |

De acordo com as ideias do texto CG1A1,

0O

O a prética de atividades fisicas faz parte da rotina da maioria
da populagdo brasileira.

® a produtividade no trabalho estd relacionada principalmente
com o ambiente de trabalho.

® a redugio no nimero de mortes no Brasil esta relacionada a
pratica de atividades fisicas.

® a pesquisa citada abordou a frequéncia da pratica de

atividades fisicas, a relacfio entre essa pratica e satde, bem

como entre satide e trabalho.

a maioria dos entrevistados considera que saude é a auséncia

de doenga.

(m)

u Questio 3 |

O emprego do hifen na palavra “bem-estar”, no final do texto
CG1ALl, justifica-se pela mesma regra que determina o emprego
do hifen em

mal-humorado.

super-ricos.

sem-teto.

auto-organizagao.

cana-de-agucar.

u Questao 4

A corregdo gramatical e os sentidos do texto CGlAl seriam
preservados se a conjungdo “Porém” (ultimo periodo do segundo
paragrafo) fosse substituida por

00O

O Todavia.
® Conquanto.
® Porquanto.
® Por isso.
O Assim.

u Questao 5 |

No que diz respeito a coesdo do texto CGIlAl, julgue os
seguintes itens.

I No segundo paragrafo, os termos “estudo” e “levantamento”
referem-se & Pesquisa Saude e Trabalho, mencionada no
inicio do primeiro paragrafo.

II No terceiro paragrafo, a expressdo ‘“Nesse aspecto” faz
referéncia a relag@o entre trabalho e qualidade de vida.

IIT No trecho “em que trabalham” (primeiro periodo do quarto
paragrafo), o vocabulo “que” refere-se a “horas de trabalho
ou niimero de turnos”.

Assinale a opgdo correta.

O Nenhum dos itens esta certo.

® Apenas os itens I e II estdo certos.
® Apenas os itens Il e I1I estdo certos.
® Apenas os itens I e III estdo certos.
@ Todos os itens estdo certos.

u Questio 6

Estariam mantidas a corre¢do gramatical do texto CG1Al, sua
coesdo e a coeréncia das suas ideias caso se substituisse

O “Além da” (inicio do segundo paragrafo) por Salvo a.

@ “Segundo” (segundo periodo do segundo paragrafo) por
Conforme.

“Para a” (inicio do ultimo paragrafo) por Na.

“em que” (primeiro periodo do quarto paragrafo) por aonde.
“E mais” (Gltimo periodo do quarto paragrafo) por Ainda
assim.

00
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u Questao 7

No primeiro periodo do quarto paragrafo do texto CGlAl, a
flexdo da forma verbal “estabelecem” na terceira pessoa do
plural justifica-se pela sua concordancia com

O “limites”.
® “ambientes”.
©® “66%”.

® “trabalhadores”.
O “empresas”.

u Questio 8

Em relacdo a significagdo das palavras no texto CG1Al, julgue
os itens a seguir.

I Em “consultas regulares” (Gltimo periodo do terceiro
paragrafo), o adjetivo “regulares” estd empregado com o
mesmo sentido de frequentes.

I Em “trabalho flexivel” (ultimo periodo do quarto paragrafo),
o adjetivo “flexivel” estd empregado com o mesmo sentido de
adaptavel.

III No ultimo paragrafo, os termos “doengas” e “enfermidades”
estdo empregados como sindnimos.

Assinale a opgdo correta.

O Nenhum dos itens esta certo.

® Apenas os itens I e I estéo certos.
® Apenas os itens II e IIT estdo certos.
®© Apenas os itens I e III estdo certos.
@ Todos os itens estdo certos.

u Questio 9 |

Com relagdo a tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet e a infranet, assinale a op¢éo
correta.

O Na Internet, que ¢ uma rede privada, os dados estdo mais
seguros € menos suscetiveis a ameacas externas que na
intranet.

® Plataformas de redes sociais permitem a conexdo e a
comunicagdo entre pessoas e organizagdes.

® Gmail, Outlook e Yahoo Mail s3o aplicativos que permitem
aos usudrios acessar sitios, fazer pesquisa e interagir com
servigos on-line.

® O servico de webmail da Google permite encontrar
informagdes na Internet, por meio de palavras-chave.

® O uso de senhas fortes deve ser uma preocupagdo dos
usudrios da Internet, mas ndo dos usuarios da intranet, por ser
esta uma rede privada.

u Questio 10 |

No ambiente Windows,

O a area de trabalho possui aparéncia fixa, por isso ndo ¢
possivel alterar as suas caracteristicas.

® ¢ possivel criar atalhos para programas e arquivos na area de
trabalho, o que facilita o acesso rapido.

® o Windows Explorer tem a fungdo de personalizar
configuracdes como rede, resolugdo de tela e som.

® o0 menu Tniciar permite copiar, colar e renomear arquivos.

@ a barra de transferéncia exibe icones de atalho para
aplicativos e permite alternar entre janelas abertas.

u Questio 11 |

No que se refere aos procedimentos becape, identificagdo e
manipulacdo de arquivos, assinale a opgdo correta.

O Um arquivo ¢ movido para a lixeira quando € recortado.

® A agdo de recortar arquivo cria uma copia de becape do
arquivo.

® Arquivos de becape possuem extenséo do tipo PDF.

® Os arquivos excluidos podem ser restaurados da lixeira.

@ O sistema Windows ndo possui ferramenta nativa de becape.

u Questao 12

Em um computador, ao se criar um documento no Microsoft
Word e uma planilha no LibreOffice Calc, os respectivos
arquivos poderdo ser armazenados

na placa-mae.

na placa de video.

na RAM (Random Access Memory).
no processador (CPU).

no HD (hard disk).

u Questao 13
Ana, Pablo, publicos

municipais, foram eleitos para os seguintes mandatos eletivos,

PO ®00o

Telma e Pedro, servidores
respectivamente: senadora federal; deputado federal; prefeita do
préprio municipio; e deputado estadual do proprio estado.

Nessa situacdo hipotética, a luz da Constituicdo Federal de 1988,
todos esses servidores serdo afastados dos respectivos cargos
publicos, sendo facultado optar pela remuneragdo somente a

O Pedro.

® Ana e Pablo.
® Ana.

® Pablo.

@ Telma.

u Questio 14

De acordo com a Lei Organica do Municipio de Camagari, a

criagdo de novos distritos no municipio de Camagari dar-se-a por

O decreto municipal.
@ lei municipal.

® portaria municipal.
@ referendo.

@ plebiscito.

u Questao 15 |

De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Camagari, assinale a opgo que indica o ato pelo qual a pessoa
¢ investida em cargo publico, aceitando expressamente as
atribuigdes, os deveres e as responsabilidades inerentes ao cargo,
com o compromisso de bem servir.

nomeacao
promogao
reversao
posse

@0 Q@00

readaptagdo

u Questao 16 |

Se um servidor publico da Prefeitura Municipal de Camagcari for

demitido a bem do servigo publico, de acordo com o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Camagari, o seu reingresso
no servigo publico desse municipio

O podera ocorrer apos cinco anos.

@ podera ocorrer apos trés anos.

® ndo podera ocorrer em tempo algum.
® podera ocorrer ap6s um ano.

@ podera ocorrer apos seis meses.
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u Questao 17

Distribuicdo da populagdo de Camagari — BA
por faixa etaria em 2022

Il 024 anos
B 5a 14 anos
[] 15 a 64 anos

[] 65 ou mais anos

Considere que, em 2022, a cidade de Camagari tinha 300 mil habitantes, distribuidos por faixa etaria conforme o grafico precedente.
Nesse caso, o numero de habitantes de Camagari com 65 anos ou mais anos de idade em 2022

era inferior a 7 mil.

era superior a 7 mil e inferior a 9 mil.
era superior a 9 mil e inferior a 11 mil.
era superior a 11 mil e inferior a 13 mil.
era superior a 13 mil.

u Questao 18

Considere que a populacdo de Camagari ao longo dos anos seja dada pela fungdo P(t) = 5t + 250, em milhares de habitantes, em
que t = 0 corresponde ao ano de 2010, t =1 ao ano de 2011 e assim sucessivamente. Nesse caso, o numero de habitantes de
Camagcari em 2036 sera

(mEcNONwi>)

inferior a 364 mil.
superior a 364 mil e inferior a 374 mil.
superior a 374 mil e inferior a 385 mil.
superior a 385 mil e inferior a 396 mil.
superior a 396 mil.

u Questio 19 |

Entre as praias existentes na regido de Camacari, oito delas se destacam: Arembepe, Barra do Jacuipe, Itacimirim, Jaud, Guarajuba,
Busca-Vida, da Espera e do Forte. Deseja-se elaborar um roteiro de visita a essas oito praias, tal que: ndo haja repeticdo de visita a
nenhuma delas; a terceira praia a ser visitada seja sempre a do Jaud; a Gltima praia a ser visitada seja sempre a da Espera. Nessas
condigdes, o nimero de maneiras de se elaborar o referido roteiro

(mNCNONwi>)

¢ inferior a 700.
esta entre 700 e 730.
esta entre 731 e 760.
esta entre 761 e 790.
¢ superior a 790.

u Questao 20

Em 2022, para determinada prefeitura de um municipio, as despesas relativas a infraestrutura, saude e educacdo foram de
R$ 880 milhdes, e a despesa com educagido somada a R$ 30 milhdes foi igual a soma das despesas com saude e infraestrutura. Nessa
situagfo hipotética, em 2022, a despesa do municipio com educacéo foi

inferior a R$ 320 milhdes.

superior a R$ 320 milhdes e inferior a R$ 360 milhdes.
superior a R$ 360 milhdes e inferior a R$ 400 milhdes.
superior a R$ 400 milhdes e inferior a R$ 440 milhdes.
superior a 440 milhdes de reais.

QORO0O

(mNCNONwi>)

Espaco livre
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-- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS --

R4 Questio 21 |
A respeito da legislacdo relacionada a seguranca do trabalho,
julgue os itens a seguir.

I As normas regulamentadoras do trabalho ndo sdo de
observancia obrigatdria, sendo apenas uma recomendag@o aos
empregadores e trabalhadores.

IT A redug@o dos riscos relacionados ao trabalho ¢ um direito do
trabalhador.

III As normas regulamentadoras do trabalho tratam da seguranca
do trabalhador, mas nfo tratam sobre medicina e satde no
trabalho.

Assinale a opgdo correta.

O Apenas o item I esta certo.

® Apenas o item II esta certo.

® Apenas o item III esta certo.

® Apenas os itens I e II estdo certos.
@ Todos os itens estdo certos.

u Questao 22 |

Segundo a Norma Regulamentadora 6 (NR-6), o equipamento de
protegdo individual (EPI) deve

ter a sua limpeza, guarda e sob a
responsabilidade do trabalhador.

ser adquirido obrigatoriamente pelo trabalhador.

ser comercializado ou colocado & venda pelo empregador.

ser selecionado pelo trabalhador, considerando as exigéncias
estabelecidas nos dispositivos legais.

@ ter amostras recolhidas pela organizagio e enviadas ao 6rgéo
regional competente para andlise.

u Questao 23 |

De acordo com a NR-5, CIPA, a comissio interna de prevencdo
de acidentes (CIPA)

conservagio

OO ©

O tem como atribuigdo promover, anualmente, em conjunto
com o servigo especializado em engenharia de seguranca e
medicina do trabalho (SESMT), onde houver, a semana
interna de prevencdo de acidentes do trabalho (SIPAT).

® ¢ responsavel por elaborar e implementar o programa de
gerenciamento de riscos e o programa de controle médico de
satide ocupacional.

® nfo trata de temas como prevenciio e combate ao assédio
sexual e a outras formas de violéncia no trabalho, uma vez
que sdo temas sigilosos que podem expor a vitima.

® ¢ impedida de propor medidas para a solugdo dos problemas
identificados em andlises dos acidentes e doengas
relacionados ao trabalho, por ndo ser uma comisséo técnica.

@ ¢ responsavel tecnicamente pela orientagdio quanto ao
cumprimento do disposto nas normas regulamentadoras
aplicaveis as atividades executadas pela organizagéo.

u Questao 24 |

A comissdo interna de prevencdo de acidentes (CIPA)

O ¢ composta apenas
organizagdo.

® tera os seus membros eleitos para mandato com a duragdo de

trés anos, vedada a reeleicdo.

tera as suas reunides realizadas fora da organizagdo para ndo

se interromper os processos de trabalho em andamento.

¢ composta por representantes da organizagdo e dos

empregados.

tem o vice-presidente como responsavel pela convocacdo dos

seus membros para reunides.

por empregados designados pela

® 0 ©

u Questio 25

Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza,
intensidade e exposi¢éo, seja capaz de causar lesdo ou agravo a
saude do trabalhador € considerada agente

O quimico.

@ biologico.
® de acidentes.
O® fisico.

@ ergondmico.

u Questao 26 |

Entre os agentes de risco dos tipos fisico, quimico e bioldgico,
incluem-se, respectivamente, os seguintes:

O fungos, poeiras de silica cristalina e vibragdes.
® vapores de tolueno, calor e virus.

® bactérias, ruido e névoas de éacido.

® calor, virus e vapores de tolueno.

@ vibragdes, poeiras de silica cristalina e fungos.

u Questao 27

Durante a execug@o dos servigos de limpeza das instalagdes
fisicas da sede de uma prefeitura municipal, um trabalhador
desequilibrou-se e caiu por causa do piso molhado, que se tornou
escorregadio durante a limpeza.

Nessa situaggo hipotética, € correto afirmar que o acidente

@ foi causado por um risco ergondmico.

@ foi causado por uma condigdo ambiente de inseguranca.
® nio pode ser considerado como acidente de trabalho.

® foi causado por uma conduta insegura.

O foi causado por um risco quimico.

u Questio 28

A respeito da comunicagdo de acidente do trabalho (CAT),
julgue os itens a seguir.

I O prazo do preenchimento da CAT ¢ até o primeiro dia util
seguinte ao da ocorréncia, mas, em caso de morte, esta no
devera ser comunicada.

I O acidente de trajeto ndo ¢ considerado acidente de trabalho,
por isso, ndo ¢ necessario o preenchimento de CAT na sua
ocorréncia.

Il Se a empresa ndo comunicar o acidente por meio do
preenchimento da CAT, o proprio acidentado podera
comunicar o acidente ao 6rgdo competente.

Assinale a opgéo correta.

O Apenas o item I esta certo.

® Apenas o item II esta certo.

® Apenas o item III esta certo.

® Apenas os itens I e III estdo certos.
@ Todos os itens estdo certos.

u Questio 29

Na abordagem de uma vitima de acidente no ambiente de
trabalho, o trabalhador socorrista deve

O analisar se a cena do acidente ¢ segura, verificar o nivel de
consciéncia da vitima e solicitar ajuda.

@ iniciar a reanimacdo cardiorrespiratoria, independentemente
da lesdo sofrida pela vitima.

® conter a vitima com forga, caso ela esteja sofrendo uma crise
convulsiva, e em seguida colocar objetos em sua boca como
forma de primeiros socorros.

® desconsiderar a cena do acidente, cuja avaliagdo ¢ importante
somente em casos de desmoronamentos.

@ remover a vitima do ambiente inseguro, caso ela tenha
sofrido choque elétrico, para depois desligar a fonte de
energia.
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u Questio 30 |

Assinale a opgdo correta, a respeito dos cuidados iniciais
realizados em vitimas de acidentes ou pessoas que sofreram um
mal subito, cujo objetivo é preservar as fungdes vitais do
acidentado ou evitar danos maiores enquanto se aguarda o

socorro especializado.

O® Em uma luxagdo, ha rompimento dos ligamentos das
articulagdes por terem sido esticados além da sua capacidade
de amplitude.

® Em vitimas com ferimentos em membros superiores ou
inferiores, deve-se utilizar um torniquete apenas quando a
hemorragia externa for incontrolavel, mesmo apds a
compresséo direta.

® Em vitimas de queimaduras, € necessario promover o
resfriamento da pele queimada com gelo.

® O desmaio ¢ a perda subita da consciéncia acompanhada de
contra¢des musculares da vitima.

@ Se as vestes de uma vitima estiverem com fogo, nfio se deve
abafar as chamas, pois podera conter o ar aquecido e
aumentar a temperatura da pele da vitima, agravando as
lesdes.

u Questio 31

Para efeito da Norma Regulamentadora

17 (NR-17), a

organizagdo do trabalho deve considerar

O o0 modo operatorio, em qualquer situac3o.

® o conteido dos manuais técnicos constantes na referida
norma.

® as normas de produgéo.

® anfo exigéncia de tempo e o ritmo de trabalho.

@ os aspectos psicoldgicos que possam comprometer a

seguranga e a saide do trabalhador.

u Questao 32 |

Segundo a NR-17, devem ser implementadas medidas de

prevencdo, a partir de avaliagdes ergondmicas, que evitem que o
trabalhador, ao realizar suas atividades, seja obrigado, de forma

continua e repetitiva, a

O adotar posturas extremas ou inertes do tronco, do pescogo, da
cabeca, dos membros superiores ou inferiores.

® submeter-se a exigéncia psicoldgica que possa comprometer
sua segurancga e sua saude.

® realizar movimentos bruscos de impacto dos membros
superiores.

@ usar moderadamente a for¢a muscular.

@ realizar movimentos intensos dos membros superiores ou
inferiores que possam comprometer a seguranga ¢ a sua

saude.

u Questio 33

A analise de efeitos e modos de falhas (AFMF) esta relacionada ao
fato de como um processo pode ser levado a operar de maneira
deficiente, a razdo de a falha ter ocorrido e a forma utilizada no
controle do processo para evitar as falhas potenciais. Nesse
sentido, a elaboracdo da AFMF inclui as seguintes etapas.

I Definir a ndo conformidade (modo da falha).

I Avaliar a probabilidade de falha, a severidade dos efeitos da
falha e a probabilidade de deteccdo.

Il Priorizar as falhas a partir do nivel de risco.

IV Definir o processo que sera analisado e a equipe, priorizando
a multidisciplinariedade.

V  Definir o prazo e o responsavel pela agdo preventiva.

VI Agir por meio de agdes preventivas (deteccdo).

VII Identificar seus efeitos e as causas principal e secundéria
para cada modo de falha.

Essas etapas de uma AFMF devem ser elaboradas na seguinte
ordem sucessiva:

© L1, VI, VLIV, V, 111
® V,LILIV, VIL VL II.
®© I, VIL I III, VI, IV, V.
®© VLILV, VI, IV, III L
G IV, 1, VILIL I, VI, V.
u Questao 34 |

As agdes de prevengdo e controle de doencas e acidentes

relativos a satide e seguranga do trabalhador incluem

O reforgar a importancia dos EPIs, ainda que improvisados.

@ evitar a divulgagdo dos incidentes em qualquer lugar, com
excecdo dos treinamentos internos.

® promover o engajamento da alta diregfo nas referidas agdes.

© investigar acidentes, incidentes e suas causas e encontrar 0s
responsaveis pelos acidentes para evitar a recorréncia.

@ desligar os empregados acometidos de doengas do trabalho
para prevenir as doengas ocupacionais.

u Questio 35

A seguir, é apresenta a lista de itens que compdem os principios
e as diretrizes do SUS.

I descentralizagdo e comando unico
IT universalidade

I integralidade

IV hierarquizagdo

V equidade

VI participagdo da comunidade

VII regionalizagdo

Dessa lista, um principio e uma diretriz estdo apresentados,
respectivamente, nos itens

O leV.
O IleV.
© IlelV.
® VIlelll
@ lelV.
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u Questio 36 |

Segundo a NR-16, atividades ou operagdes classificadas como
perigosas incluem

O as atividades executadas com explosivos sujeitos a umidade.

® as atividades ou operagdes no sistema elétrico de consumo,
em instalagdes ou equipamentos elétricos desenergizados,
sem possibilidade de energizagéo.

® as atividades laborais com utilizagdo de motocicleta no
deslocamento de trabalhador em vias publicas.

® o transporte de inflamaveis liquidos acima de 100 L ou
gasosos liquefeitos acima de 35 kg.

@ a prestagdo de servico em atividades de seguranga privada,
desde que registradas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego.

u Questao 37 |

Instalagdes elétricas somente serfio consideradas desenergizadas

e liberadas para trabalho mediante os procedimentos apropriados.

Tais procedimentos, estabelecidos na NR-10, estdo listados a

seguir, em ordem aleatoria.

I instalagdo da sinalizagdo de impedimento de reenergizagéo

IT instalacdo de aterramento temporario com
equipotencializa¢@o dos condutores dos circuitos

III seccionamento

IV protecdo dos elementos energizados existentes na zona
controlada

V impedimento de reenergizacdo

VI constata¢do da auséncia de tensdo

Assinale a opgdo que apresenta a ordem sucessiva correta de
execugdo desses procedimentos.

O 1LV, VLILIV, I

® ILILV, VLI IV

© ILV,L VLIV,

O© LILILIV,V, VI

@ ILV,LVLIV,II

u Questio 38 |
O estado de instalagdo desenergizado deve ser mantido até a
autorizagdo para reenergizagdo. Conforme a NR-10, essa
energizacdo deve obedecer as etapas a seguir, que estdo
apresentadas em ordem aleatoria.

I retirada da zona controlada de todos os trabalhadores nio
envolvidos no processo de reenergizagio

I remocdo da sinalizacdo de impedimento de reenergizacéo

III remogdo do aterramento temporario, da equipotencializacdo
e das protegdes adicionais

IV destravamento, se houver, e religagdo dos dispositivos de
seccionamento

V retirada das ferramentas, utensilios e equipamentos

Assinale a opg¢do que apresenta a ordem sucessiva correta de
execugo dessas etapas.

O 11V, IV, I
@ LILIV,V, I
® V,LILILIV
® V,ILLILIV
@ IV, ILIV,II
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Os servigos em instalagdes elétricas devem ser planejados e
realizados em conformidade com procedimentos de trabalho
especificos, padronizados, com descri¢do detalhada de cada
tarefa. Conforme a NR-10, o minimo exigido para a descrigdo
detalhada de cada tarefa inclui

O objetivos, base técnica e avaliagdo das barreiras utilizadas.

® campo de atuagdo, competéncias e responsabilidades, e
disposigdes gerais.

® campo de aplicagdo, base elétrica e disposi¢des gerais.

® medidas de controle, campo de aplicagfo e orientagdes finais.

@ medidas de controle, plano de emergéncia e disposi¢des
gerais.
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Segundo a NR-6, cabe ao 6rgdo de ambito nacional competente

em matéria de seguranga e saude no trabalho

O fiscalizar a produgéo e distribui¢do do EPI.

® aprovar previamente o projeto de EPI.

® emitir, renovar, suspender, cancelar e revalidar o certificado
de um EPL

® solicitar o recolhimento de amostras de EPI.

@ estabelecer os regulamentos para importagéo de EPI.
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Segundo a NR-4, o servico especializado em engenharia de
seguranca ¢ em medicina do trabalho (SESMT)

O deve ser registrado pela organizagdo por meio do portal
eletronico do governo federal.

@ deve ser registrado pela organizagdo por meio do portal
eSocial.gov.

® tem por pardmetros e requisitos a frequéncia, a gravidade e os
custos dos acidentes do trabalho.

® deve funcionar como brago operacional da CIPA para fins de
investigagdo de culpa quando de acidente de trabalho fatal.

@ tem com finalidade garantir poder de policia da empresa
contra acidente de trabalho.
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Conforme a NR-4, o dimensionamento do SESMT

O se vincula ao numero de empregados pela Classificagdo
Brasileira de Ocupagdo (CBO) em cada estabelecimento, em
cotejamento com o maior grau de risco da atividade
econdmica principal por Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ).

@ em atividades econémicas distintas com 0 mesmo ntiimero de
trabalhadores deve considerar a principal atividade constante
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

® vincula-se ao grau de risco da atividade econémica principal,
qualquer que seja a atividade econdmica preponderante no
estabelecimento.

® vincula-se a0 numero de empregados da organizagdo e ao
maior grau de risco entre a atividade principal e a atividade
preponderante no estabelecimento.

@ vincula-se apenas ao maior grau de risco entre a atividade
econdmica principal e a atividade economica preponderante
no estabelecimento.
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Conforme a NR-5, a CIPA

O deve ser constituida e mantida pelos orgdos publicos da
administracdo direta e indireta que possuam empregados
regidos pela CLT.

deve ser constituida e mantida pelas prefeituras municipais,
mesmo que ndo possuam empregados regidos pela CLT.

tem por atribui¢do indicar medidas de prevengfio a serem
implementadas pela organizac&o.

tem o dever de arquitetar o desenvolvimento e a
implementagdo do programa de gerenciamento de riscos.
deve determinar ao SESMT a matriz de severidade e
probabilidade, nos termos do programa de gerenciamento
de riscos.

u Questao 44 |

De acordo com a NR-5, a respeito do funcionamento e das
atribui¢des da CIPA, assinale a opgéo correta.

@ 0 @ ©

O O presidente da CIPA ¢ eleito pelos empregados.

® Os representantes da organizagdo na CIPA, titulares e
suplentes, serdo por ela designados.

® O dimensionamento da CIPA dependera do grau de risco da
atividade principal constante no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ).

® Os representantes dos empregados na CIPA, titulares e
suplentes, serdo eleitos em escrutinio aberto.

@ A organizagdo é obrigada a publicar em jornais de grande
circulagdo os nomes dos membros da CIPA, eleitos e
designados.
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A comunicagdo sobre acidentes do trabalho (CAT) deve ser
emitida quando houver acidente sofrido pelo segurado

O fora do local do trabalho, em consequéncia de ato de
sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho.

® no horario do trabalho, em consequéncia de ato de sabotagem
ou terrorismo praticado por terceiro.

® fora do horéario do trabalho, em consequéncia de ato de ofensa
moral, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao trabalho.

® fora do horario do trabalho, em consequéncia de ato de
imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de companheiro
de trabalho.

@ no horario do trabalho, em consequéncia de ato de ofensa
fisica e moral, excluido o praticado por motivo de disputa
relacionada a produgéo.
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A respeito da CAT, ¢ correto afirmar que

O o empregador doméstico deve comunicar o acidente do
trabalho & previdéncia social até o quinto dia util seguinte ao
da ocorréncia.

® deve ser enviada uma copia, quando houver a CAT, ao
Ministério do Trabalho e Emprego e a CIPA.

® a CAT feita por terceiros exime a
responsabilidade por multa.

® a CAT pode ser formalizada pelo préprio acidentado, seus
colegas de producdo ou enfermeiro de plantfio, na falta de
CAT por parte da empresa.

® a empresa deve comunicar o acidente do trabalho a
previdéncia social até o primeiro dia util seguinte ao da
ocorréncia.

empresa da

Texto S5A3

A tabela a seguir mostra dados sobre acidentes do trabalho
compilados entre os meses de janeiro e junho por uma empresa
de construgdo civil que opera em uma grande cidade.

. nimero quantidade

mes de acidentes de empregados
janeiro 7 70
fevereiro 10 55
margo 5 48
abril 19 52
maio 14 79
junho 5 56
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Conforme os dados apresentados no texto S5A3, a média mensal
de acidentes de trabalho foi igual a

0 6.
e 7.
® 8.
® 9.
6 10.
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De acordo com os dados apresentados no texto 55A3, a taxa

média de acidentes de trabalho por empregado foi

superior a 0,16.

superior a 0,15 e inferior a 0,16.
superior a 0,14 e inferior a 0,15.
superior a 0,13 e inferior a 0,14.

® 0 0@ 00

inferior a 0,13.
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O objetivo principal da semana interna de prevengio de acidentes
do trabalho (SIPAT) é

promover competi¢des entre funcionarios.

incentivar a conscientizagdo sobre seguranga no trabalho.
realizar treinamentos de primeiros socorros.

distribuir prémios aos funcionarios mais antigos.

® 0 0@ 00

organizar festas de fim de ano para os funcionarios.
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A CIPA, em conjunto com o SESMT, onde houver, tem por

atribuicdo promover a semana interna de prevencdo de acidentes
do trabalho (SIPAT)

O trimestralmente, conforme programacdo definida pela
propria CIPA.
® semestralmente, conforme definida

pelo SESMT.

® anualmente, conforme programagéo definida pelo SESMT.

programacao

® a cada dois anos, conforme programagfo definida pela
propria CIPA.

@ anualmente, conforme programacdo definida pela

propria CIPA.




