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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Mitigar o perigoso desfecho dos jovens nem-nem?

O fendmeno dos jovens nem-nem, aqueles que nem trabalham nem estudam, é uma preocupacdo crescente, especial-
mente em paises em desenvolvimento como o Brasil. Estudos recentes, incluindo dados do IBGE de 2022, mostram que cerca
de 20% dos jovens entre 15 e 29 anos se enquadram nesta categoria, ressaltando a necessidade urgente de abordagens inova-
doras e eficazes.

Eles representam uma parcela significativa da populagdo jovem, configurando um desafio para o pais que aspira prosperar.
Diante deste cendrio, diversas estratégias tém sido propostas e implementadas, tanto globalmente quanto no contexto brasi-
leiro - apesar de em nosso pais ser mais ‘estrutural’ o menor empenho das politicas educacionais voltadas para o adolescente.

Lembro-me de algumas palestras que ministrei em Brasilia a convite de Anna Penido, que estava empenhada no funda-
mental 2, quando poucas eram as a¢oes relevantes para esta fase. Neste Seminario Internacional Desafios e Oportunidades
para os Anos Finais do Ensino Fundamental, de 2017, promovido pelo Ministério da Educagao, em parceria com o Banco Mun-
dial, Unicef (Fundo das NagGes Unidas para a Infancia) e o Instituto Inspirare, o evento reuniu adolescentes, especialistas e
gestores educacionais de todo o pais para debater os desafios e as possibilidades para os anos finais do ensino fundamental.

Pena que pouco caminhamos desde entdo, pois potencializado pela pandemia, estd menos provavel a chegada do
adolescente ao ensino médio, quica sua conclusao.

No entanto, o ensino técnico tem se mostrado uma solu¢do promissora em varios paises. Na Alemanha, o sistema de
ensino técnico dual tem sido extremamente eficaz na preparagao dos jovens para o mercado de trabalho. No Brasil, a valoriza-
¢do e promogao do ensino técnico como uma alternativa vidvel poderia oferecer caminhos claros para emprego e realizagdo
profissional. Programas de qualificacdo profissional, especialmente para jovens de baixa renda, sdo essenciais para aumentar a
empregabilidade.

Exemplos como os Centros de Formacao Profissional na Coreia do Sul mostram como esses programas podem ser efetivos.
No Brasil, a adaptacao desses modelos poderia envolver parcerias entre governos, instituicdes educacionais e setor privado.
Além disso, interveng¢des focadas na juventude, que incluem orientagao profissional, desenvolvimento e treinamento de habi-
lidades cognitivas e socioemocionais e apoio no desenvolvimento de projetos de vida, sdo fundamentais.

Politicas publicas integradas que combinem educagao, saude, assisténcia social e desenvolvimento econémico podem
atender as necessidades especificas dos jovens nem-nem. Essa abordagem integrativa é essencial para criar um ambiente
propicio ao desenvolvimento juvenil.

No Brasil, a implementacdo de politicas inspiradas em modelos bem-sucedidos de outros paises, adaptadas ao contexto
local, pode oferecer novas oportunidades para os jovens. Isso inclui a expansdo do acesso ao ensino técnico e profissionalizante,
bem como a criagao de programas de mentorias e estagios que facilitem a transi¢cao para o mercado de trabalho.

Além disso, fortalecer o suporte a salde mental dos jovens, oferecendo servigos acessiveis e eficazes, pode ajudar a mitigar
os fatores que contribuem para a marginalizagao dessa populagdo. Investir em programas de qualificagdo profissional e na
reformulagdo do sistema educacional é crucial. Estes programas devem focar em habilidades praticas e técnicas, bem como as
soft skills: planejamento, organizacdo e resolugdo de problemas. O objetivo é equipar os jovens com as ferramentas necessdrias
para navegar no mercado de trabalho contemporaneo.

A solucdo para o desafio dos jovens nem-nem ndo é simples... e ‘nem’ impossivel. Refor¢co: com abordagens inovadoras e
colaborativas, baseadas em modelos bem-sucedidos de outros paises e adaptadas a realidade brasileira, é possivel criar um
caminho para que esses jovens ndo apenas encontrem seu lugar na sociedade, mas também contribuam ativamente para o
crescimento e o desenvolvimento do pais.

Ao investir em educagao, suporte psicossocial e oportunidades econdmicas, podemos ficar mais perto em garantir que

todos os jovens tenham o fundamental: a chance de um futuro mais promissor e equitativo.
(Adriana Féz. Disponivel em: https://revistaeducacao.com.br. Acesso em: 05/02/2024.)

Questao 01

De acordo com o contexto, assinale a alternativa que apresenta o significado adequado de “mitigar” em “Mitigar o perigoso
desfecho dos jovens nem-nem?”

A) Atenuar.

B) Agravar.

C) Enaltecer.

D) Exasperar.
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Questao 02

Assinale a alternativa em que as virgulas separam oragao adjetiva explicativa.

A) “O fenémeno dos jovens nem-nem, aqueles que nem trabalham nem estudam, é uma preocupagdo crescente [...]"” (128§)

B) “Programas de qualificagcdo profissional, especialmente para jovens de baixa renda, sdo essenciais para aumentar a
empregabilidade.” (528)

C) “[...] aimplementag¢do de politicas inspiradas em modelos bem-sucedidos de outros paises, adaptadas ao contexto local, pode
oferecer novas oportunidades para os jovens.” (828)

D) “Reforgo: com abordagens inovadoras e colaborativas, baseadas em modelos bem-sucedidos de outros paises e adaptadas a
realidade brasileira, é possivel criar um caminho [...]” (1028)

Questao 03

Sobre o trecho “[...] é possivel criar um caminho para que esses jovens ndo apenas encontrem seu lugar na sociedade, mas
também contribuam ativamente para o crescimento e o desenvolvimento do pais.” (102§), assinale a afirmativa correta.

A) A expressao “ndo apenas” tem valor semantico de “somente”.

B) O termo “mas” em “mas também” aduz valor adversativo ou de contraste em relacdo a informacdo anterior.

C) A locugdo conjuntiva “mas também” introduz uma informagdo adicional ao que foi mencionado anteriormente.

D) A expressdo “para que” pode ser substituida por “visto que” sem que haja prejuizo na relagdo entre as oragdes.

Questao 04

Analise as reescritas do trecho “[...] aqueles que nem trabalham nem estudam [...]” (12§)
I. Aqueles que n3o trabalham e nem estudam.

Il. Aqueles que ndo trabalham e ndo estudam.

lll. Aqueles que ndo trabalham, nem estudam.

Estao corretas as reescritas em

A)l, llelll.

B) I e I, apenas.

C) l e lll, apenas.

D) ll e Ill, apenas.

Questao 05

Em “[...] a valorizagdo e promogéo do ensino técnico como uma alternativa vidvel poderia oferecer caminhos claros para
emprego e realiza¢éio profissional”. (528) a concordancia do verbo “poder” estd adequada com o sujeito. Assinale a
alternativa cuja concordancia verbal esta INCORRETA.

A) A maioria dos jovens compareceu a entrevista.

B) Mais de um jovem se sentiram encorajados apds a palestra.

C) Os Emirados Arabes sdo um pais que fica na Peninsula Arabica.

D) Os esforgos, os estudos, o investimento, tudo favoreceu para sua aprovagao.

A epidemia da exaustao

A sensagéio prolongada de cansago que acomete tanta gente prejudica a vida pessoal, dificulta
relacionamentos, minando a criatividade e o desenvolvimento de projetos pessoais.

Como acontece com qualquer situacdo endémica, a exaustdo e o estresse ndo influenciam apenas os individuos - também
tém consequéncias culturais, sociais e econémicas. De forma geral, acredita-se que o prejuizo anual decorrente de faltas ao
trabalho, baixa produtividade, acidentes e doencas causadas pelo problema ultrapasse USS 300 bilhdes nos Estados Unidos e
USS 265 bilhdes na Europa.

“No Brasil estimamos que poderia haver uma economia de até 34% dos gastos com saude se fossem diminuidos os indices
de estresse ocupacional”, acredita a psicologa Ana Maria Rossi, especialista no estudo do estresse e presidente da Isma-Brasil.

O investimento nessa area por parte dos servigos de salde, entretanto, é pouco expressivo. De acordo com Rossi, entre
as razdes para isso destaca-se a auséncia de um diagndstico correto que levante prioridades e necessidades dos funciondrios.

Nos primeiros estudos sobre estresse no trabalho, realizados na década de 50, o individuo era considerado de forma pas-
siva, como se estivesse apenas exposto ao desgaste. Hoje em dia, entretanto, algumas organiza¢des tendem a ir para o extremo
oposto, acreditando que o estresse ocupacional deve ser preocupacdo exclusiva do trabalhador.

Novos modelos propostos na década de 80 partem da ideia de que o ser humano lida ativamente com as situagdes estres-
santes, o que implica a necessidade de avaliagdo da prépria rotina, mas também requer o comprometimento das empresas,
como oferecer grupos de conversa e apoio, orientados por psicélogos, em que as pessoas tenham a oportunidade de falar sobre
seus receios e angustias.
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Um recurso bastante eficiente é a participagdo em cursos e workshops de medita¢do, que favorece a capacidade de lidar
com o estresse, fortalecer o sistema imunoldgico e a capacidade de concentracgdo.

Da parte do profissional, cabe cuidar de si mesmo. “Tirar férias apenas a cada 11 meses, por exemplo, costuma ser preju-
dicial; nesse intervalo o nivel de estresse acumulado atinge patamares muito altos”, afirma Rossi. Segundo a especialista, perio-
dos menores de descanso, divididos ao longo do ano, podem ser mais benéficos a saude.

N3o é so o trabalho que faz mal a salide da mente. A auséncia de uma fonte de renda também é extremamente prejudicial.
A maioria das pessoas que perderam seus postos de trabalho sofre com sintomas de angustia, baixa autoestima, ansiedade e
medo.

Segundo uma pesquisa desenvolvida em 2018 pelo Servico de Prote¢do ao Crédito (SPC) Brasil e pela Confederagédo Nacio-
nal de Dirigentes Lojistas (CNDL) nas capitais brasileiras, a ansiedade afeta 70%; o estresse, 64% e o desanimo, 60% dos entre-
vistados. Vale lembrar que no Brasil existem hoje mais de 12 milhdes de desempregados, segundo dados divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A pesquisa revela que a falta de emprego afeta diretamente a saude fisica: 47% das pessoas relatam altera¢do de apetite
e 35%, desequilibrio da pressdo arterial. E fundamental que esse momento da vida seja encarado como transitdrio e, apesar
das dificuldades, a pessoa aproveite o tempo livre de forma construtiva, por exemplo para fazer atividade fisica, reavivar sua
rede de contatos, ler e estudar.

Centrar-se no aqui e no agora usando técnicas simples e eficazes de meditacdo atencdo plena ajuda a afastar o estresse.

Simples e sem contraindicagdes, a pratica pode ser feita por alguns minutos, varias vezes ao dia.
(Glducia Leal. Disponivel em: https://revistaeducacao.com.br/. Acesso em: 05/02/2024.)

Questao 06

A regéncia do verbo “implicar” em “[...] o que implica a necessidade de avaliagéo da propria rotina, mas também requer o

comprometimento das empresas, [...]” (528) repete-se em:

A) “Ndo é so o trabalho que faz mal a saude da mente.” (82§)

B) “Centrar-se no aqui e no agora usando técnicas simples e eficazes de meditagdo atengdo plena ajuda a afastar o estresse.”
(1198)

C) “A maioria das pessoas que perderam seus postos de trabalho sofre com sintomas de angustia, baixa autoestima, ansiedade
e medo.” (828)

D) “Novos modelos propostos na década de 80 partem da ideia de que o ser humano lida ativamente com as situa¢des
estressantes, [...]” (528)

Questao 07

A conjungdo “entretanto” foi usada no texto em dois paragrafos proximos: “O investimento nessa drea por parte dos servi¢cos
de saude, entretanto, é pouco expressivo.” (328) e “Hoje em dia, entretanto, algumas organizagées tendem a ir para o
extremo oposto, [...]” (42§). Com o intuito de evitar a repeti¢do, a conjungdo, em uma das situagoes, poderia ser substituida,
sem alterag¢ao de sentido, por:

A) Assim.

B) Por isso.

C) Contudo.

D) Portanto.

Questao 08

O acento grave indicador de crase esta corretamente empregado em “Segundo a especialista, periodos menores de descanso,
divididos ao longo do ano, podem ser mais benéficos a saude.” (728). Assinale a alternativa em que o emprego do acento
grave indicador de crase é facultativo.

A) As atividades laborais serdo retomadas as 15 h.

B) A palestra se referia a qualidade de vida apds a aposentadoria.

C) Todos devem obedecer aquelas metas determinadas durante a reunido.

D) Os colaboradores deram valor a nossa reunido, pois melhoraram suas atitudes.

Questao 09

Em relagdo a porcentagem, observe a concordancia em “[...] 47% das pessoas relatam alteragdo de apetite [...]” (102§).
Assinale a alternativa em que a concordancia quanto a porcentagem estda INCORRETA.

A) 1% da equipe médica estd indecisa quanto a mobilizacado.

B) Os 5% da empresa estdo ausentes devido ao curso de formacao.

C) Cerca de 10% da plateia ficou insatisfeita com a postura do palestrante.

D) 15% dos médicos e dos professores esta de licenca para tratamento de saude.
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Questao 10

“Um recurso bastante eficiente é a participagéo em cursos e workshops de meditagdo, [...]” (628) No trecho, a palavra
bastante é invariavel por ter valor semantico de advérbio. Assinale a alternativa em que a palavra destacada tem o mesmo
valor semantico.

A) A estudante sempre morou s0.

B) A mulher gastou suas economias com roupas caras.

C) O homem ficou meio aborrecido com o acontecimiento.

D) A paciente e o médico conversaram bastantes vezes antes da cirurgia.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Questao 11

Leticia trouxe do Egito duas réplicas de piramides cujas bases possuem a mesma darea e as alturas sao diferentes, ja que a
altura de uma piramide é metade da altura da outra. Se a maior pirdmide possui um volume V, qual o volume da piramide
menor?

Questao 12

Os quatro sobrinhos de Conceigao estavam jogando videogame quando, de repente, um deles esbarrou em um vaso da tia
que se quebrou. Ao ouvir o barulho, Concei¢gao perguntou quem foi o autor do incidente. Ela obteve as seguintes respostas:
e Jorge: Eu ndo quebrei o vaso.

e Vitor: Lourencgo é o culpado.

e Mério: Vitor é o culpado.

e Lourenco: Mario esta mentindo.

Se somente uma das declarages dos sobrinhos de Conceigao é falsa, entao quem quebrou o vaso da tia?

A) Vitor.

B) Jorge.

C) Mario.

D) Lourenco.

Questao 13
Atualmente, a turma de algebra vetorial do curso de matematica de uma universidade tem 34 alunos. Desse total, 20 alunos
possuem trés ou menos reprovagoes ao longo do curso e 24 alunos tem trés ou mais reprovagoes ao longo do curso. Se um
aluno dessa turma é selecionado aleatoriamente, qual a probabilidade de ele ter exatamente trés reprovag¢des ao longo do
curso?

5
A)—.

17
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Questao 14

Juliana trabalha em certo posto de satide e questionou os 36 moradores de determinada rua a respeito da vacinagdo contra
uma determinada doenga. Sabe-se que, desses moradores, 29 ja se vacinaram contra a doenga e 17 possuem 60 anos ou
mais de idade. Considere Y a quantidade de moradores dessa rua que possuem menos de 60 anos e nao se vacinaram contra
a doenga. Qual a soma de todos os valores possiveis para Y?

A)7.

B) 14.

C) 21.

D) 28.

Questao 15

Apds sua viagem a cidade de Belém do Para, Marina trouxe uma certa quantidade, em litros, de tucupi e deu metade dessa
guantidade para a sua irma Barbara. Considerando a quantidade que sobrou de tucupi, sabe-se que ela deu metade para a
sua prima Eliane e ficou com o restante. Se Eliane ganhou 750 ml, qual a quantidade total de tucupi, em litros, que Marina
deu para Barbara e Eliane?

A) 1,50.

B) 1,75.

C) 2,25.

D) 3,00.

INFORMATICA

Questao 16

A CPU é o “cérebro” do computador, sendo composta por varias partes distintas. Sua fun¢do é executar programas armazenados
na memodria principal, buscando, examinando e executando instrugées uma apds a outra. Em relagdo as partes que compoem a
CPU, marque V para as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

() Oregistrador Contador de Programa (PC — Program Counter) indica a proxima instrugdo a ser buscada para execugao.

( ) Aunidade de aritmética e |dgica é responsavel por buscar instru¢des na memoria principal e determinar seu tipo.

() Aunidade de controle efetua operagGes como adigdo e AND (E) booleano para executar as instrucgoes.

A sequéncia esta correta em

A)F, F, F.

B)F,V,F.

C)V,F,F.

D)V, V, V.

Questao 17

A hierarquia de memoéria de um computador é definida como a organizacao de diferentes tipos de memoria baseada na

proximidade com a CPU e capacidade de acesso. A hierarquia de memoria é fundamental para o desempenho do

computador, influenciando diretamente na velocidade de acesso aos dados. Sobre a hierarquia de meméria do computador,

assinale a afirmativa INCORRETA.

A) A memboria cache tem capacidade de armazenamento menor que a memoaria principal.

B) A velocidade de acesso aos dados no cache é mais rapida em comparagdo a memoria principal.

C) A velocidade de acesso aos dados nos discos rigidos é mais lenta em comparagcdo a memoria principal.

D) O disco rigido e SSD sdo mem©rias volateis com capacidade de armazenamento maior que as memdrias dos outros niveis da
hierarquia.

Questao 18

As duas formas tradicionais de RAM usadas nos computadores sio DRAM (RAM dinamica, do inglés Dinamic RAM) e SRAM (RAM

estatica, do inglés Static RAM). Considerando-se as caracteristicas dos tipos de memaria RAM, assinale a afirmativa INCORRETA.

A) DRAM: utiliza células de capacitor para armazenar dados.

B) Memodria cache: utiliza DRAM (no chip e fora dele), sendo mais rapida do que a memdria principal que utiliza SRAM.

C) SRAM: utiliza flip-flops para armazenar cada bit de informacdo, ndo sendo necessarias atualiza¢des periddicas de dados para
manter a informacgao.

D) DRAM: exige atualiza¢des (refresh) periddicas para manter o dado armazenado. O termo dindmica refere-se a essa tendéncia de
perda da carga armazenada, mesmo com energia aplicada continuamente.
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Questao 19

O Google Chrome é um navegador web desenvolvido pelo Google, langado em 2008 para plataformas Windows e, posteriormente,
expandido para macOS, Linux, iOS e Android. Sobre os atalhos de teclado do Google Chrome, corresponde ao atalho que abre a
pagina de downloads em uma nova janela:

A) Ctrl + F

B) Ctrl +H

C) Ctrl +

D) Ctrl + Shift + O

Questao 20

Switches e hubs sdo dispositivos de rede empregados para conectar varios dispositivos em uma rede local (LAN), mas diferem

significativamente em termos de desempenho, funcionalidade e eficiéncia. Em relagdo as caracteristicas desses dispositivos,

marque V para as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

() Hub: repete sinais que recebe em uma porta para todas as outras portas, sem verificar o endereco de destino. Isso resulta
em uma distribuicdo de trafego menos eficiente com maior probabilidade de colisGes de pacotes.

() Switch: encaminha o pacote somente para a porta de destino correta, reduzindo o trafego desnecessario na rede.

() Hub: sdo dispositivos menos eficientes que switches, ndo sendo recomendados para uso em redes modernas com varios
dispositivos conectados.

A sequéncia estd correta em

A)F,F,F.

B)F,V,F.

C)V,F,V.

D)V, V, V.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Questao 21

A Lei n2 14.133/2021, também conhecida como “Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos”, promulgada em abril de

2021, trouxe importantes mudangas e atualizagdes no ambito das contratagdes plblicas no Brasil. No que diz respeito aos

contratos administrativos, a nova normativa estabelece diretrizes e procedimentos a serem seguidos pela Administracao

Publica e pelos contratados, visando maior transparéncia, eficiéncia e seguranca juridica nas relagées contratuais. Em relagdo

aos contratos administrativos nos termos da Lei n2 14.133/2021, marque V para as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

( ) Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administragdo devera verificar a regularidade fiscal do
contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), emitir as certidGes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo
processo.

( ) Nas contratagées de obras, servigos e fornecimentos, a garantia podera ser de até cinco por cento do valor inicial do
contrato, autorizada a majoracdo desse percentual para até dez por cento, desde que justificada mediante analise da
complexidade técnica e dos riscos envolvidos.

( ) Ocontrato devera identificar os riscos contratuais previstos e presumiveis e prever matriz de alocagdo de riscos, alocando-
-0s entre contratante e contratado, mediante indicacdo daqueles a serem assumidos pelo setor publico ou pelo setor
privado ou daqueles a serem compartilhados.

( ) A Administracdo devera estabelecer a vigéncia por prazo indeterminado nos contratos em que seja usudria de servico
publico oferecido em regime de monopdlio, desde que comprovada, a cada exercicio financeiro, a existéncia de créditos
or¢amentdrios vinculados a contratagao.

A sequéncia esta correta em

AV, F,V, V.
B)V,V, F, F.
C)F,V,V,F.
D)F, F,V, V.
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Questao 22

A Administragao Publica, de acordo com a Constituicao Federal do Brasil, é orientada pelos principios da legalidade, impessoali-

dade, moralidade, publicidade e eficiéncia, visando garantir uma gestao transparente, ética e eficaz dos recursos e servigos publicos

em beneficio da sociedade. Considerando o exposto, analise as afirmativas a seguir.

I. O servidor publico titular de cargo efetivo deverad ser readaptado para exercicio de cargo, cujas atribuicdes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto
permanecer nesta condi¢do, desde que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
mantida a remuneracao do cargo de origem.

Il. Aaposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de contribui¢do decorrente de cargo, emprego ou fung¢ao publica, inclusive
do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo.

lll. O Regime Proéprio de Previdéncia Social dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solidario,
mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

IV. Deverdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicado diferenciados
para aposentadoria de servidores com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

Esta correto o que se afirma apenas em

A)lell.

B)lelV.

C)llelll.

D)lllelV.

Questao 23

A Lei Geral de Protec¢io de Dados (LGPD), Lei n2 13.709/2018, representa um marco legislativo crucial para o Brasil no que

diz respeito a privacidade e prote¢do de dados pessoais. Sua importancia é evidente em diversos aspectos, refletindo tanto

a necessidade de adequacdo as normas internacionais quanto a protecdo dos direitos individuais e o fomento a confianga

nas relagées digitais. A LGPD estabelece diretrizes especificas para a coleta, armazenamento, tratamento e compartilha-

mento de dados pessoais, garantindo a protecdo da privacidade dos individuos. Ela confere aos titulares de dados maior
controle sobre suas informag6es pessoais e define as situagées em que o consentimento é necessdrio para o processamento
desses dados. Tendo em vista a referida normativa, assinale a afirmativa correta.

A) Os dados poderdo ser mantidos em formato interoperavel e estruturado para o uso compartilhado, com vistas a execuc¢do
de politicas publicas, a prestacdo de servigos publicos, a descentralizacdo da atividade publica e a disseminagdo e ao acesso
das informagdes pelo publico em geral.

B) O titular dos dados podera solicitar a revisdo de decisGes tomadas unicamente com base em tratamento automatizado de
dados pessoais que afetem seus interesses, incluidas as decisGes destinadas a definir o seu perfil pessoal, profissional, de
consumo e de crédito ou os aspectos de sua personalidade.

C) Oresponsavel devera informar, de maneira imediata, aos agentes de tratamento com os quais tenha realizado uso compartilhado
de dados a correcdo, a eliminagdo, a anonimizag¢do ou o bloqueio dos dados, para que repitam idéntico procedimento, exceto nos
casos em que esta comunicagao seja comprovadamente impossivel ou implique esforgo desproporcional.

D) Quando o tratamento tiver origem no consentimento do titular ou em contrato, o titular devera solicitar cépia eletrénica
integral de seus dados pessoais, observados os segredos comercial e industrial, nos termos de regulamentagao da autoridade
nacional, em formato que permita a sua utilizagdo subsequente, inclusive em outras operagbes de tratamento.

Questao 24

Os direitos sociais previstos na Constituicao Federal do Brasil representam uma garantia fundamental para a promog¢ao da

justica social e da igualdade de oportunidades. Eles sao essenciais para assegurar o bem-estar e a dignidade de todos os

cidadaos. Considerando os direitos sociais previstos na Constituicao Federal, analise as afirmativas a seguir.

I. S3o direitos sociais a educagao, a saude, a alimentagdo, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranga, a
previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma da Constituicdo.

Il. Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condi¢do social: assisténcia
gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até seis anos de idade em creches e pré-escolas.

Illl. E assegurada a participacdo dos trabalhadores e empregadores nos colegiados dos érgios publicos em que seus interesses
profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discussdo e deliberagao.

IV. Nas empresas de mais de trezentos empregados, é assegurada a eleicdo de um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento direto com os empregadores.

Esta correto o que se afirma apenas em

A)lelll.
B)le V.
o) liell.
D) Il e IV.
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Questao 25

O processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal refere-se ao conjunto de atos e procedimentos

realizados pela Administracao Publica para a tomada de decisGes, a realizagdo de atividades administrativas e a resolugao

de questdes de interesse publico. Esse processo segue principios e normas estabelecidas pela Lei n2 9784/1999, visando

garantir a legalidade, a eficiéncia, a transparéncia e a participa¢ao dos interessados; assinale a afirmativa correta.

A) A competéncia é renunciadvel e se exerce pelos 6rgaos administrativos a que foi atribuida como prépria, salvo os casos de
delegacao e avocacao legalmente admitidos.

B) Até a assinatura da ata, podera ser complementada a fundamentac¢do da decisdo da autoridade ou do agente a respeito de
matéria de competéncia do 6rgdo ou da entidade representada.

C) Deve ser arguida o impedimento de autoridade ou servidor que tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum dos
interessados ou com os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau.

D) Os drgdos e entidades administrativas, em matéria relevante, deverdo estabelecer outros meios de participacdo de
administrados, diretamente ou por meio de organizacdes e associa¢des legalmente reconhecidas.

LEGISLACAO ESPECIFICA

Questao 26
A conduta ética do agente publico é um aspecto fundamental para o bom funcionamento da Administragao Publica e para a
preservac¢ao da confianga da sociedade nas instituicdes governamentais. A ética no servico publico envolve o compromisso
com valores e principios que orientam o comportamento dos servidores em suas atividades diarias, visando sempre ao
interesse publico e a promogao do bem-estar coletivo. Em relagdo a conduta ética do agente publico, nos termos do Codigo
de Etica dos Agentes Publicos e da Alta Administragdo do Poder Executivo — Decreto Municipal n2 1.628/2021, analise as
afirmativas a seguir.

I. Os contratos administrativos de prestacdo de servico, bem como os termos de compromisso dos estagiarios firmados com
o Municipio poderdo conter normas de observancia presentes no Cédigo de Etica.

Il. O agente deve prestar toda a sua atengao as ordens legais de seus superiores, velando atentamente por seu cumprimento,
e, assim, evitando a conduta negligente. Os repetidos erros, o descaso e o acimulo de desvios tornam-se, as vezes, dificeis
de corrigir e caracterizam, até mesmo, impericia no desempenho da fungdo publica, salvo quando manifestamente legais.

lll. O agente que trabalha em harmonia com a estrutura organizacional, respeitando seus colegas e cada concidadao, colabora
e de todos pode receber colaboragao, pois sua atividade publica é a grande oportunidade para o crescimento e o engrandeci-
mento do Municipio.

IV. Salvo os casos de investigacdes policiais ou interesse superior do Municipio e da Administragdo Publica, a serem preservados
em processo previamente declarado sigiloso, nos termos da lei, a publicidade de qualquer ato administrativo constitui requisito
de eficacia e moralidade, ensejando sua omissdo, comprometimento ético contra o bem comum, imputavel a quem a negar.

Esta correto o que se afirma apenas em

Alell.

B) lelll.

C)llelv.

D)lllelV.

Questao 27

Os principios e valores fundamentais do agente publico sao diretrizes éticas e morais que orientam sua conduta e suas agées

no exercicio de suas fungdes. Esses principios e valores sdo essenciais para garantir a integridade, a eficiéncia e a legitimidade

da Administragdo Publica, bem como para promover a confianca da sociedade nas instituigdes governamentais. Sobre os

principios fundamentais a serem observados pelos agentes publicos do Municipio de Santa Maria de Jetiba, no exercicio do

seu cargo ou fungdo, nos termos do Cédigo de Etica dos Agentes Publicos e da Alta Administracdo do Poder Executivo —

Decreto Municipal n2 1.628/2021, assinale a alternativa correta.

A) Qualidade, eficiéncia e equidade dos servicos publicos: a qualidade de vida dos cidaddos aumenta por via da maior rapidez,
conveniéncia e eficiéncia na prestacdo dos servicos publicos.

B) Integridade: forma de assegurar a adequada gestdo da coisa publica e da destinagdo das receitas publicas, que sdo frutos
dos tributos pagos direta ou indiretamente por todos os cidaddos.

C) Competéncia: os atos da Administracdo devem estar comprometidos com o interesse geral e a concre¢do do bem comum,
devendo os administrados ser tratados sem quaisquer discrimina¢Ges benéficas ou detrimentosas.

D) Transparéncia: os agentes publicos devem abster-se de tomar partido em suas atividades de trabalho, desempenhando suas
fungdes de forma imparcial e profissional, com neutralidade politico-partidaria, religiosa e ideoldgica.
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Questao 28

Os principios da Administragao Publica sdo diretrizes fundamentais que norteiam a atua¢ao dos agentes publicos, tanto no

ambito federal, estadual quanto municipal, visando garantir a eficiéncia, legalidade, moralidade e transparéncia na gestao

dos recursos e na prestagao dos servigos publicos. Considerando os termos da Lei Organica do municipio, assinale a afirmativa

correta

A) E permitida a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos, para efeito de remuneragdo de pessoal do servigo publico.

B) Somente por Lei Federal deverdo ser criadas empresas publicas, sociedade de economia mista, autarquia ou fundacdo
publica, com a definicdo de sua atuagao.

C) Depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididrias das entidades mencionadas na normativa em
comento, assim como a participacao de qualquer delas em empresa privada.

D) A Lei podera fixar o limite maximo e a relagdao de valores entre a maior e a menor remuneracao dos servidores publicos,
observado, como limite maximo, os valores percebidos como remuneragéo, em espécie, pelo Prefeito.

Questao 29

O Conselho Deliberativo é um d6rgdo de governanga presente em diversas organizagoes, sejam elas publicas ou privadas. Sua

principal fungdo é deliberar sobre questdes estratégicas, politicas e institucionais, influenciando diretamente nas diretrizes

e decisdes tomadas pela entidade. Assim, o Conselho Deliberativo desempenha um papel crucial na governanga corporativa,

assegurando representatividade, transparéncia, responsabilidade e sustentabilidade das organiza¢6es em que atua. Nos

termos da Lei Complementar n2 2.643/2022, analise as afirmativas a seguir.

I. Os servidores interessados em compor o Conselho Deliberativo, que nao tenham cumprido o estagio probatério deverao,
no momento da candidatura, realizar a sua inscrigdo, mas sua posse fica condicionada a comprovac¢do do cumprimento e
aprovacdo no estagio probatdrio.

Il. Na composi¢ao do Conselho Deliberativo, deverd, no minimo, um dos membros indicados pelo Chefe do poder Executivo
Municipal possuir nivel superior, juntamente com seu suplente. Os demais indicados e os escolhidos pela Assembleia dos
Segurados, no minimo formagao de nivel médio.

lll. A responsabilidade dos membros do Conselho Deliberativo por omissdo no cumprimento de seus deveres é solidaria, e dela
ndo se exime o membro dissidente que fizer consignar sua divergéncia em ata de reunido do Conselho Deliberativo.

IV. Perdera o mandato o conselheiro que faltar trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, assumindo, neste caso, seu
suplente ou sendo nomeado novo conselheiro.

Esta correto o que se afirma apenas em

A)lell

B)lelV.

C)liell.

D) ll e IV.

Questao 30

A Camara Municipal é um drgao legislativo presente em todas as cidades brasileiras, exceto nos distritos, e desempenha um

papel fundamental na governanga local. Seu funcionamento envolve diversos aspectos que contribuem para a elaboracao

de leis, fiscalizagao do Executivo e representa¢ao dos interesses da comunidade, desempenhando um papel essencial na
democracia local. Sobre a Camara Municipal e seu funcionamento nos termos da Lei Organica Municipal de Santa Maria de

Jetib4a, analise as afirmativas a seguir.

I. O Secretario ou Diretor equivalente, a seu pedido, devera comparecer perante o Plenario ou qualquer Comissdo da Camara
para expor assunto e discutir projeto de lei, ou qualquer outro ato normativo relacionado com o servigo administrativo.

Il. A Mesa da Camara devera encaminhar pedidos escritos de informagdo ou documentos aos Secretdrios Municipais ou
Diretores equivalentes, importando a recusa em crime de responsabilidade, o ndo atendimento no prazo de trinta dias, bem
como a presta¢do de informagao falsa.

lll. O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista deverd fazé-lo dentro do prazo de quinze dias do inicio do funciona-
mento normal da Camara, sob pena de perda do mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta dos membros
da Camara.

IV. A eleicdo da Mesa Diretora da Camara, para o segundo biénio, far-se-a na ultima Sessdo Ordindria do primeiro biénio,
considerando-se automaticamente empossados os eleitos no dia 12 de janeiro seguinte.

Esta correto o que se afirma apenas em

Alell
B)lelll.
Q) lielV.
D) Il e IV.
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CONHECIMENTOS DO CARGO

Questao 31

“Com base nos preceitos do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, é correto afirmar que a Divida Ativa dos
entes publicos sera evidenciada no , no Balango Patrimonial, e serd escriturada como receita
orgamentaria no exercicio em que for .” Assinale a alternativa que completa correta e sequencialmente
a afirmativa anterior.

A) Ativo Circulante / arrecadada

B) Ativo N3o-Circulante / inscrita

C) Ativo N3o-Circulante / lancada

D) Ativo N3o-Circulante / arrecadada

As seguintes informacgdes extraidas das Demonstragées Contabeis da Cia. Jetiba, em 31/12/2023, contextualizam as questées

32 e 33. Leia-as atentamente.

¢ No encerramento do exercicio, a entidade era financiada por Capitais de Terceiros no montante de RS 3.200.000,00; 60%
desse valor era exigivel apds o término do exercicio social subsequente; e,

¢ O Ativo Total da empresa era de duas vezes o valor do Passivo Ndo-Circulante; 35% do Ativo sdo referentes a valores realizaveis
no curso do exercicio seguinte.

Questao 32

O valor do Patriménio Liquido da Cia. Jetiba em 31/12/2023 era de:
A) RS 640.000,00.

B) RS 844.000,00.

C) RS 1.040.000,00.

D) RS 1.344.000,00.

Questao 33

Os indices de Endividamento Geral e de Liquidez Corrente da Cia. Jetiba em 31/12/2023 eram, respectivamente:
A) 67,50% e 1,25.

B) 77,50% e 1,50.

C) 80,00% e 1,05.

D) 83,33% e 1,05.

Questao 34
No exercicio financeiro de 2022, uma determinada entidade comercial apresentou as seguintes contas de resultado em reais:

Comissdes sobre Vendas 5.000,00
Descontos Financeiros Concedidos 2.500,00
Devolugdes de Vendas 3.000,00
Saldrios e Encargos Sociais 16.500,00
COFINS s/ Faturamento 6.000,00
Custo das Mercadorias Vendidas 40.000,00
Férias e 132 Salario 12.000,00
Ajuste a Valor Presente de Vendas 7.000,00
Receita Bruta de Vendas 150.000,00
Descontos Incondicionais Concedidos 2.000,00
PIS s/ Folha de Pagamentos 4.000,00
ICMS sobre Vendas 10.000,00
Abatimentos Concedidos 2.000,00

De acordo com as informagOes apresentadas, o valor do Lucro Bruto a ser evidenciado na Demonstra¢dao do Resultado do
Exercicio da entidade no ano de 2022 é:

A) 72.500,00.
B) 75.000,00.
C) 80.000,00.
D) 82.500,00.
CARGO: CONTADOR — TIPO 1 — BRANCA (T INSTITL i 11
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As informagdes do Municipio de Previdéncia relativas a dados orgamentarios do exercicio financeiro de 2022 contextualizam
as questoes 35 e 36.

Despesa Liquidada RS 1.200.000,00
Receita Recolhida RS 1.450.000,00
Despesa Fixada na LOA RS 1.350.000,00
Despesa Paga RS 1.140.000,00
Receita Arrecadada RS 1.475.000,00
Despesa Empenhada RS 1.325.000,00
Receita Prevista na LOA RS 1.350.000,00
Empenhos Cancelados RS 75.000,00

Questao 35

De acordo com os dados, é possivel concluir que o resultado orgamentadrio a ser evidenciado no Balango Orcamentdrio encerrado em
31/12/2022 é um superavit de:

A) RS 150.000,00.

B) RS 195.000,00.

C) RS 225.000,00.

D) RS 300.000,00.

Questao 36

Conforme os dados fornecidos, é possivel afirmar que, nos recebimentos extraorgamentarios do Balango Financeiro, a linha
Restos a Pagar Inscritos evidenciara um total de:

A) RS 50.000,00.

B) RS 110.000,00.

C) RS 150.000,00.

D) RS 185.000,00.

Questao 37

Sobre os principios que regem o ciclo orcamentdrio brasileiro, considere os seguintes enunciados:

1. Previsto, de forma expressa, pelo caput do Art. 22 da Lei n2 4.320/1964: determina existéncia de orgamento Unico para cada um dos
entes federados — Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios — com a finalidade de se evitarem multiplos orgamentos paralelos
dentro da mesma pessoa politica.

2. Previsto no § 82 do Art. 165 da Constituicdo Federal: estabelece que a LOA ndo contera dispositivo estranho a previsado da
receita e a fixacdo da despesa. Ressalvam-se dessa proibicdo a autorizacdo para abertura de crédito suplementar e a
contratacdo de operagdes de crédito, nos termos da lei.

3. Previsto pelo Art. 62 da Lei n2 4.320/1964: obriga registrarem-se receitas e despesas na LOA pelo valor total e bruto, vedadas
quaisquer dedugses.

Os enunciados 1, 2 e 3 descrevem, respectivamente, os conceitos dos seguintes principios:

A) Unidade; Exclusividade; e, Equilibrio.

B) Universalidade; Unidade; e, Ndo-Afetacao.

C) Unidade; Exclusividade; e, Orgamento Bruto.

D) Totalidade; Universalidade; e, Orgamento Bruto.

Questao 38

A luz das disposi¢des da NBC TSP 03 — Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, do Conselho Federal de

Contabilidade, marque V para as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

( ) Uma provisdo deve ser reconhecida no Balango Patrimonial ainda que ndo exista uma obrigacdo presente na data das
demonstragdes contabeis.

( ) As provisdes podem ser diferenciadas de outros passivos devido a incerteza acerca do prazo ou do valor do desembolso
futuro necessdrio para a sua liquidagao.

( ) A apropriacdo mensal por competéncia de encargos relativos a férias e 132 saldrio dos empregados sdo exemplos de
provisGes, devendo ser reconhecida como tal no Balango Patrimonial.

A sequéncia estd correta em

A)F,V, F.
B)V,V, F.
OV, F,V.
D) F, V, V.
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Questao 39
Imagine que a Cia. Servicos Educacionais, empresa do ramo de prestacao de cursos e treinamentos, fornece um curso de
seguran¢a no trabalho para os empregados de uma industria automotiva, cobrando RS 10.000,00 pelo servigo, para
pagamento em uma Unica parcela daqui a 60 dias. Sobre o valor faturado, incide o Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza, a aliquota de 5%, embutido no valor total a ser pago. Considerando as informagoes, assinale a correta escrituragdo
do fato na entidade prestadora do servi¢o, na data da celebrag¢do do contrato:

D — Clientes RS 10.000,00

C —Receita de Servicos RS 10.000,00

A) D - 1SS sobre Receita Bruta R$ 500,00
C - ISS a recolher RS 500,00

D — Clientes RS 10.000,00

C — Receita de Servicos RS 10.000,00
B) D-1Issa recuperar RS 500,00

C - ISS sobre Receita Bruta RS 500,00

D — Receita de Servicos RS 10.000,00
C - Clientes RS 10.000,00

C) D -1SS sobre Receita Bruta R$ 500,00
C —ISS a recuperar RS 500,00

D — Receita de Servicos RS 10.000,00
C - Clientes RS 10.000,00

D)
D - ISS a recolher RS 500,00
C - ISS sobre Receita Bruta RS 500,00
Questao 40

O municipio de Sabia da Serra firmou convénio com a Unido para transferéncia de recursos financeiros desta, destinados a
uma unica finalidade: a construcdo de uma Unidade Basica de Sauide. Nos termos do MCASP 92 Edigdo, a correta classificagdo
da receita orgamentaria no Municipio sera:

A) Receita de capital, da origem operagdes de crédito.

B) Receita corrente, da origem transferéncias correntes.

C) Receita de capital, da origem transferéncias de capital.

D) Receita de capital, da origem outras receitas de capital.

Questao 41

O devedor de uma divida de RS 5.000, com vencimento para daqui 24 meses, procurou o credor para saber qual seria o valor
se pagasse a divida hoje. O credor lhe informou que retiraria os juros cobrados na operagdo, cuja taxa de juros compostos é
de 10% ao ano. Se o devedor aceitar a proposta, o valor que tera que pagar sera:

A) Igual a RS 4.000.

B) Maior do que RS 4.100.

C) Menor do que RS 4.000.

D) Maior do que RS 4.000 e menor do que RS 4.100.

Questao 42
Analise o Balango Patrimonial a seguir:

BALANCO PATRIMONIAL
ATIVO PASSIVO
CIRCULANTE 10.000,00 [CIRCULANTE 10.000,00

NAO CIRCULANTE (RLP)  100.000,00 [NAO CIRCULANTE (ELP)  90.000,00

PATRIMONIO LiQUIDO 10.000,00

TOTALATIVO 110.000 |TOTAL PASSIVO 110.000

Imediatamente apds o Balan¢o, a empresa conseguiu um financiamento de longo prazo no valor de RS 5.000,00. O que
acontecera com os indicadores de liquidez correte e liquidez geral da empresa?

A) Tanto a liquidez corrente quanto a liquidez geral aumentardo.

B) A liquidez corrente ndo tera alteragdo; a liquidez geral aumentara.

C) A liquidez corrente aumentara; a liquidez geral ndo tera alteragdo.

D) Tanto a liquidez corrente quanto a liquidez geral ndo terdo alteracgdo.
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Questao 43
PatrimoOnio é o conjunto de bens, direitos e obriga¢des de uma pessoa, avaliados em uma moeda. De acordo com os valores
dos bens, dos direitos e das obrigacdes apresentados por uma empresa (Pessoa Juridica), podemos conhecer a sua situagao
patrimonial:

Contas do Balango Patrimonial RS

Caixa 2.000
Aluguéis areceber 500
Titulos a receber 500
Impostos a Pagar 5.000
Duplicatas a Pagar 7.000
Maquinas e Equipamentos 5.000
Moveis e Utensilios 1.000
Veiculos 4.000
Promissérias a Pagar 2.000

A empresa que apresenta os valores anteriores em suas contas esta em uma situagdo patrimonial:
A) Liquida nula.

B) Liquida ativa.

C) Liquida positiva.

D) Passivo a descoberto.

Questao 44

Em 31/12/2019, uma sociedade empresaria possuia uma maquina, cujo modelo foi substituido por outro com maior
capacidade de produgdo e menor custo. A empresa decidiu adquirir o novo modelo e vender o referido bem, sobre o qual ha
as seguintes informagoes:

e Data de aquisicdo: 02/01/2017;

Valor de aquisi¢do: RS 40.000,00;

Valor residual: RS 4.000,00;

Vida util estimada: 5 anos;

Valor justo liquido de despesas em 31/12/2019: 18.000,00; e,

Método de deprecia¢do: soma dos digitos.

Sabendo-se que em 31/12/2019 a maquina atende aos critérios para classificagdo como ativo ndo-circulante mantido para a
venda, conforme disposto na NBC TG 31 (R4) — Ativo Ndo-Circulante mantido para venda e Operagdes Descontinuadas, o
valor a ser apresentado no Balang¢o Patrimonial sera de:

A) RS 7.600,00.

B) RS 18.000,00.

C) RS 18.400,00.

D) RS 25.600,00.

Questao 45

Considerando o patriménio e suas variagoes, é correto afirmar que:

A) A provisdo para perdas em estoques: RS A = 3.400,00; PL = RS 3.400,00.

B) A provisdo para férias no valor de RS 2.100,00; P = RS 2.100,00; PL = (RS 2.100,00).

C) Orecebimento de clientes no valor de RS 8.500,00 menos desconto de RS 200,00 causara a seguinte variacdo no patriménio:
A = (RS 8.500,00); A = RS 8.700,00; PL = (RS 200,00).

D) O pagamento de fornecedores no valor de RS 5.000,00, mais Juros de RS 300,00 por atraso, causara a seguinte varia¢do no
patriménio: A = (R$ 5.000,00); P = (R$ 5.300,00); PL = RS 300,00.

NAO E PERMITIDA a anotagdo das respostas da prova em NENHUM MEIO.

0 candidato flagrado nesta conduta podera ser ELIMINADO do processo.

ORGANIZADOR:

CARGO: CONTADOR - TIPO 1 —BRANCA (T
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INSTRUCOES

1. Somente sera permitida a utilizagdo de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente.

2. E proibida, durante a realizacdo das provas, a comunicac3o entre os candidatos e a utilizacdo de maquinas calculadoras
e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou
corretivo. Especificamente, ndo serad permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com
respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
veiculo, relégio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabili-
dade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos.

3. Com vistas a garantia da seguranca e da integridade do certame, no dia da realizagdo das provas escritas, os candidatos
serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais na entrada e na saida dos sanitdrios. Excepcionalmente, poderdo ser
realizados, a qualquer tempo durante a realizagdo das provas, outros procedimentos de vistoria além do descrito.

4. O caderno de provas consta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha para os cargos de nivel médio e 45 (quarenta e
cinco) questGes de multipla escolha para os cargos de nivel superior; e, ainda, uma Prova Discursiva somente para o cargo
de Advogado.

5. Ao receber o material de realizac3o das provas, o candidato devera conferir atentamente se o caderno de provas contém
o0 numero de questdes previsto, se corresponde ao cargo a que estd concorrendo, bem como se os dados constantes no
Cartdo de Respostas (Gabarito) e na Folha de Textos Definitivos (Prova Discursiva — Advogado) estdo corretos. Caso os
dados estejam incorretos, ou o material esteja incompleto ou, ainda, detenha qualquer imperfei¢do, o candidato devera
informar tal ocorréncia ao Fiscal de Aplicagdo, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

6. A prova terd duracdo de 3 (trés) horas para todos os cargos, exceto para o cargo de Advogado, cuja prova tera duragdo de
4 (quatro) horas. Este periodo abrange a assinatura, assim como a transcrigdo das respostas para o Cartdo de Respostas
(Gabarito) e a Folha de Textos Definitivos (Prova Discursiva — Advogado).

7. As questdes das provas objetivas sdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opg¢des (A a D) e uma Unica resposta correta.
Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, devera devolver ao Fiscal de Aplicagdo o Cartdo de Respostas (Gabarito)
e a Folha de Textos Definitivos (Prova Discursiva — Advogado) devidamente assinados em local indicado. O candidato que
descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

8. Os Fiscais de Aplicacdo ndo estdo autorizados a emitir opinido nem prestar esclarecimentos sobre o contetdo das provas.
Cabe Unica e exclusivamente ao candidato interpretar e decidir.

9. N3o é permitida a anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) no comprovante de inscri¢do ou
em nenhum outro meio.

10. O candidato somente podera se retirar do local de realizacdo das provas escritas levando o caderno de provas no decurso
dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio previsto para o seu término. O candidato podera se retirar do local
de realizagdo das provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio de sua realizagdo; contudo, ndo podera
levar o seu caderno de provas.

11

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderado sair juntos. Caso algum insista em sair do local de aplicacdo antes
de autorizado pelo Fiscal de Aplicagao, deverd assinar termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, sera lavrado
Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo Fiscal de Aplicagdo da sala e pelo Coordenador
da Unidade de Provas.

RESULTADOS E RECURSOS

- Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br,
a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizagdo das provas escritas objetivas de multipla escolha.

- O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 2 (dois)
dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacdo (terca-feira), em requerimento préprio disponibilizado no link correlato
ao Concurso Publico no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

- Alinterposicdo de recursos podera ser feita via Internet, através do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo
candidato ao fornecer os dados referentes as sua inscrigdo apenas no prazo recursal, ao Instituto Consulplan, conforme disposi¢ées
contidas no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico.






