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Conhecimento Especifico

Deixe sobre a mesa apenas o documento com foto de identificacdo e a caneta
esferogréfica de tinta preta, feita de material transparente.

N&o é permitida qualquer consulta ou comunicacao entre os candidatos.

Retire dos bolsos qualquer material ou objeto e coloque no envelope porta objetos
cedido pelo fiscal. Lacre o envelope.

Verifique se sua prova € para o0 cargo em que Se inscreveu e se a mesma contém 30
guestdes, numeradas de 1 a 30. Caso contrario, informe imediatamente ao fiscal de
sala. Nao seréo aceitas reclamacodes posteriores por falha de impressao.

Confira os seus dados pessoais e do cargo em seu Cartdo Resposta. Assine apenas
no campo Assinatura do Candidato.

Para cada questao existe apenas uma resposta correta.

A resposta correta deve ser marcada preenchendo totalmente o circulo, conforme
orientacdo no Cartdo Resposta.

As marcacgOes duplas, rasuradas ou marcadas de forma diferente ao indicado no
cartdo resposta, ocasionardo a anulacao da questao.

A prova tera duracdo de 3 horas, incluso o tempo para o preenchimento do Cartdo
Resposta.

O candidato somente podera se retirar do local de realizacdo da prova apés 2 (duas)
horas a partir do inicio efetivo da prova, podendo levar consigo somente o rascunho
do gabarito.

Ao sair da sala, entregue o Cartdo Resposta ao fiscal da sala e retire-se
imediatamente do local de aplicacdo das provas.

Apos decorridas 3 (trés) horas de prova, o candidato podera levar o CADERNO DE
PROVA.

Ao terminar a prova e sair da sala, retire-se imediatamente do local de aplicacéo.
N&o é permitido o uso do banheiro apds o término da prova.

Boa prova!
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LINGUA PORTUGUESA

QUESTAO 01

Assinale a alternativa em que todas as palavras
estejam grafadas corretamente.

A) receioso — propio — bicabornato - bandeija.

B) receoso — péprio — bicabornato - bandeja.

C) receioso — proprio — bicarbonato - bandeija.

D) Receoso - proprio — bicarbonato — bandeja.

QUESTAO 02

Identifique, nas frases abaixo, o verbo conjugado no
pretérito perfeito do indicativo.

A) O candidato compareceu ao exame classificatorio.
B) O candidato comparecia ao exame classificatorio.

C) O candidato compareceria ao exame classificatorio.
D) O candidato comparecera ao exame classificatorio.

QUESTAO 03
Qual dos periodos indicados a seguir apresenta uma
oracdo coordenada adversativa?

A) Todos fizeram a prova, portanto podem ser
aprovados.

B) Todos fizeram a prova, no entanto nem todos serao
aprovados.

C) Todos fizeram a prova, pois pretendem ser
aprovados.

D) Todos fizeram a prova, porque pretendem ser
aprovados.

QUESTAO 04

Em qual das alternativas indicadas a seguir a
concordancia verbal e nominal esta plenamente
respeitada?

A) Agora é meio dia e meio.

B) Hoje é proibida entrada de estranhos no pétio.

C) Agua é necessario para hidratar o organismo.

D) Comprei lapis, apontador e caneta novas.

QUESTAO 05

A regéncia estd em consonancia com a norma culta
em:

A) O torcedor assiste a jogos do Brasil.

B) Assiste a mée o direito de guarda a filha.

C) Assiste 0 pai o direito de visitar a filha.

D) O brasileiro assiste & novela com frequéncia

MATEMATICA

QUESTAO 06

Considere os conjuntos numéricos A = {x € R | x2 —
3x+2=0}eB={yeR|y*+2y—8=0}.SeC=4U
B, entdo:

A) € ={2}.

B) C = {1,2,4}.

C) C={-41,2}.

D) C ={—4,-2,1,2,4}.

QUESTAO 07

Em um estudo sobre métodos de ensino de leitura
para criancas em fase inicial, pedagogos coletaram
dados sobre o tempo (em minutos) que um grupo de
alunos leva paraler umahistéria. A andlise estatistica
desses dados é crucial para entender a eficacia dos
diferentes métodos utilizados.

Considere o conjunto de dados representado por:
{8, 10, 12, 15, 8, 13, 14, 11, 8, 10}

Com base nos dados coletados sobre o tempo de
leitura, é possivel afirmar que:

A) a média é maior que a mediana e a moda.

B) a mediana é maior que a média e a moda.

C) a moda é maior que a média e a mediana.

D) a média, a mediana e a moda sao iguais.

QUESTAO 08

Em um estudo sobre o impacto da terapia cognitivo-
comportamental (TCC) na melhoria da autoestima,
alguns psicologos utilizam fung¢bes lineares para
analisar as mudancas ao longo do tempo. A funcéo
linear modela a relagdo entre o niumero de sessdes
de TCC frequentadas e o aumento percentual na
pontuacédo de autoestima.

Considere a funcéo linear A(s) =1,5s+ 10, onde s
representa 0 numero de sessbes de TCC
frequentadas e A(s) representa o aumento percentual
na pontuacdo de autoestima.

Se um participante frequentou 8 sessdes de TCC,
gual é o aumento percentual previsto em sua
pontuacdo de autoestima, de acordo com a funcéo
A(s)?

A) 15%.

B) 18%.

C) 20%.

D) 22%.

QUESTAO 09

No ambito do Servigco Social, a coleta e andlise de
dados sdo fundamentais para entender as dindmicas
sociais e identificar areas que necessitam de
intervencdo. Matrizes sé@o ferramentas poderosas
para organizar e interpretar essas informacdes.
Considere uma situacdo em que uma equipe de
Assistentes Sociais utiliza matrizes para analisar as
condicbes socioeconémicas em diferentes regides
de uma cidade.

Dada uma matriz M que representa as condi¢c8es
socioecondmicas de trés regifes da cidade, em que



EDITAL N.° 001/2024 — CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA DE SANANDUVA - RS

UNOESC | 4

cada linha corresponde a uma regido e cada coluna
representa um indicador especifico:
120 25 10
M = [ 90 15 8 ]
150 30 12

Os indicadores séo, respectivamente, o namero de
familias em situacdo de vulnerabilidade, a taxa de
desemprego e 0 acesso a educacao.

Considerando a matriz M apresentada, a equipe de
Assistentes Sociais deseja calcular o indice
composto de vulnerabilidade socioecondmica para
cada regido. O indice é obtido pela seguinte formula:

I=05"F+03:-D+0,2-E

Onde F, D e E representam, respectivamente, o
numero de familias em situagéo de vulnerabilidade, a
taxa de desemprego e 0 acesso a educacdo. Qual é o
indice composto de vulnerabilidade socioecondémica
para a Regiao 27

A) 51,1

B) 69,5

C) 77,0

D) 86,4

QUESTAO 10

Em um jogo de cartas, quatro amigos, André, Bruna,
Carlos e Denise estdo sentados em uma mesa
redonda. Cada um deles tem um ndmero diferente de
cartas namado: 7, 8,9 e 11, mas néo necessariamente
nessa ordem. As seguintes informacfBes séo
conhecidas:

Bruna tem um numero impar de cartas.

Carlos tem um numero primo de cartas.

Denise tem mais cartas do que Bruna, mas menos
cartas do que Carlos.

André tem um numero de cartas que € a média
aritmética dos nameros de cartas de Bruna e Denise.
Com base nessas informagdes, qual é o numero de
cartas que cada amigo tem?

A) André: 7; Bruna: 11; Carlos: 8; Denise: 9

B) André: 8; Bruna: 7; Carlos: 11; Denise: 9

C) André: 9; Bruna: 7; Carlos: 11; Denise: 8

D) André: 8; Bruna: 11; Carlos: 7; Denise: 9

LEGISLACAO

QUESTAO 11

Segundo a Constituicdo Federal a administracéo
publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

A) O prazo de validade do concurso publico sera de até
dois anos, prorrogavel duas vezes, por igual periodo.

B) Os cargos, empregos e fungbes publicas sao
acessiveis apenas aos brasileiros que preencham os
requisitos  estabelecidos em lei, vedado aos
estrangeiros.

C) Ainvestidura em cargo ou emprego publico independe
de aprovacédo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei.

D) Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocacao, aquele aprovado em concurso publico de
provas ou de provas e titulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo
Oou emprego, ha carreira.

QUESTAO 12

Segundo alei Organica do Municipio de Sananduva,
é correto afirmar que:

A) O Municipio podera, através de lei, conceder
isencdes, reducao tributéria e outros incentivos aos locais
de espetaculos que destinarem, pelo menos, vinte por
cento (20%) do espaco as manifestacdes regionais
artistico-culturais.

B) O Municipio podera, através de lei, conceder
isencdes, reducao tributéria e outros incentivos aos locais
de espetaculos que destinarem, pelo menos, cinquenta
por cento (50%) do espago as manifestacdes regionais
artistico-culturais.

C) O Municipio atuara prioritariamente no ensino médio,
técnico e superior.

D) Os recursos publicos serdo destinados as escolas
publicas, ndo podendo ser dirigidos as escolas
comunitarias, confessionais ou filantrépicas.

QUESTAO 13

Segundo o Plano de Carreira dos servidores de
Sananduva, € correto afirmar que:

A) Carreira € o0 agrupamento de cargos da mesma
denominacéo, com iguais atribuicbes e
responsabilidades, constituida de padrdes e classes.

B) Padrdo é o agrupamento de cargos da mesma
denominacéo, com iguais atribuicbese
responsabilidades, constituida de padrdes e classes.

C) Categoria funcional é o agrupamento de cargos da
mesma denominagdo, com Iguais atribuicbes e
responsabilidades, constituida de padrdes e classes.
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D) Categoria funcional € o conjunto de atribuicdes e
responsabilidades, cometidas a um servidor publico,
mantidas as caracteristicas de tracdo por lei,

denominacdo propria, numero certo e retribuicdo
pecuniaria.

QUESTAO 14

Segundo o Estatuto do Servidor Pulblico de

Sananduva, é correto afirmar que readaptacéo é

A) A investidura do servidor efetivo em cargo de
atribuicbes, responsabilidades, habilitacdo e nivel de
escolaridade compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada
em inspe¢do médica.

B) O retorno do servidor aposentado por invalidez a
atividade no servico publico municipal, verificado, em
processo, que ndo subsistem os motivos determinantes
da aposentadoria.

C) A investidura do servidor
anteriormente ocupado, quando
demissao por decisao judicial.

D) O retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente
ocupado.

estavel no cargo
invalidada a sua

QUESTAO 15

Segundo o Estatuto do Servidor Publico de
Sananduva, é correto afirmar:

A) A critério da Administracdo podera ser concedida ao
servidor estavel licengca para tratar de assuntos
particulares, pelo prazo de até dois anos consecutivos,
sem remuneragdo, prorrogaveis quantas vezes for
requerido.

B) A critério da Administrac@o podera ser concedida ao
servidor estavel licenca para tratar de assuntos
particulares, pelo prazo de até dois anos consecutivos,
sem remuneragao, prorrogaveis uma vez, por periodo de
até dois anos.

C) A critério da Administracdo podera ser concedida ao
servidor estavel licenca para tratar de assuntos
particulares, pelo prazo de até dois anos consecutivos,
com remuneracdo proporcional ao tempo de servico,
prorrogaveis uma vez, pbr periodo de até dois anos.

D) A critério da Administracdo podera ser concedida ao
servidor estavel licenca para tratar de assuntos
particulares, pelo prazo de até dois anos consecutivos,
com remuneracgdo integral, prorrogaveis uma vez, por
periodo de até dois anos.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

QUESTAO 16

As atribuicBes do cargo de Psicélogo, segundo a Lei

2.297 de 02/10/2017, devem ser:

I. Formular hipéteses de trabalho para orientar as
exploracdes psicolégicas, médicas e
educacionais, preparar pacientes para consultas
e exames.

II. Desenvolver programa de desenvolvimento de
lideranca, averiguar causas de baixa
produtividade.

Ill. Prescrever ou administrar medicamentos
determinando a quantidade e a via de aplicacao,
fazer psicoterapia breve, ludoterapia grupal e
individual, com acompanhamento clinico, para
tratamento dos casos.

IV. Realizar psicodiagno6sticos para fins de
ingresso, readaptacdo e avaliacdo das
condi¢cbes pessoais do servidor, proceder a
andlise dos cargos e fun¢bes sob o ponto de
vista psicolégico, estabelecendo os requisitos
necessarios ao desempenho dos mesmos,
apresentar o caso estudado e interpretado a
discussdo em seminario.

E correto o que se afirma em:
A) I e ll, apenas.

B) Il e lll, apenas.

C) I, II, lll e IV apenas.

D) Il e IV, apenas.

QUESTAO 17

O conhecimento tedrico-pratico das diferentes
teorias psicoterapicas é essencial para a psicéloga e
para o psicélogo atuarem para além do trabalho em
consultério particular. Também é importante para o
trabalho em institui¢cfes, sendo publicas ou privadas.
Cadateoriarepresentauma abordagem prépria, seus
modos de compreensdo do homem e da sociedade.
As teorias psicoterapicas foram desenvolvidas por
estudiosos e/ou pensadores que as organizaram a
partir de suas linhas de trabalho.

Ao relacionar as diferentes teorias psicoterapicas
com seus estudiosos fundadores, é correto afirmar:
A) Psicanalise — Sigmund Freud e Jacques Lacan.

B) Gestalt-Terapia - Frederick Perls.

C) Cognitivo Comportamental e Junguiana - Carl Jung.
D) Existencial Humanista e Reichiana - Wilhelm Reich.
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QUESTAO 18

Ao atuar no CRAS/SUAS, psicélogas e psicdlogos
devem seguir a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS). De acordo com o manual das
referéncias técnicas para atuacdo de psicélogas(os)
no CRAS/SUAS, os principios da PNAS podem ser
combinados com a visdo do respeito e da dignidade
humana, quer se considere o individuo, o grupo, a
familia, as comunidades atendidas e/ou os territorios.

Assinale a alternativa que destaca, na totalidade, os
principios da PNAS.

A) Descentralizacdo politico-administrativa para o0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios; participacao
da populacgéo, por meio de organiza¢des representativas,
na formulacdo das politicas; primazia da
responsabilidade do Estado na conducéo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;
centralidade na familia para concepc¢éo e implementacao
dos beneficios, servigos, programas e projetos.

B) Primazia da responsabilidade do Estado na condugé&o
da politica de assisténcia social em cada esfera de
governo; psicologia e matricialidade sociofamiliar no
SUAS.

C) Descentralizac@o politico-administrativa para o0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios; participagéo
da populacgéo, por meio de organizagdes representativas,
na formulacdo das politicas; interdisciplinaridade,
intersetorialidade e territorializacdo das familias em
vulnerabilidade social.

D) Psicologia e matricialidade sociofamiliar no SUAS;
interdisciplinaridade, intersetorialidade e territorializacéo;
participacéo e Vigilancia Socioassistencial.

QUESTAO 19

Sobre a Teoria histérico-cultural (Vygotsky) é correto
afirmar:

A) Conforme Luria (Vygotsky, Luria e Leontiev, 2010) o
aspecto cultural da teoria de Vygotsky envolve os meios
socialmente estruturados pelos quais a sociedade
organiza os tipos de tarefas que a crianca em
crescimento enfrenta, e os tipos de instrumentos, tanto
mentais como fisicos, de que a crianca pequena dispde
para dominar aquelas tarefas.

B) Para Vygotsky (Vygotsky, Luria e Leontiev, 2010), o
desenvolvimento da linguagem serve como paradigma
de todo o problema examinado. A linguagem origina-se,
em primeiro lugar, como meio de comunicacdo entre a
crianca e as pessoas que a rodeiam. Sé depaois,
convertido em linguagem externa, transforma-se em

funcdo social que fornece os meios fundamentais ao
pensamento da crianca.

C) O desenvolvimento pré-alfabetizacdo envolve a
assimilacdo dos mecanismos da escrita simbodlica
culturalmente elaborada e o uso de expedientes
simbdlicos para exemplificar e apressar o ato de
recordacao. (Vygotsky, Luria e Leontiev, 2010).

D) A linguagem interior e 0 pensamento nascem do
complexo de aquietagdo dos comportamentos entre a
crianca e as pessoas que a rodeiam, o que originam 0s
processos volitivos da crianca.

QUESTAO 20

A Psicoterapia Breve, segundo Menezes, Casanova
e Batista (2021), é considerada terapias de objetivos
limitados por ter metas reduzidas, objetivas e claras.
Aparecem em funcéo das necessidades imediatas

do individuo.

Fonte: MENEZES, Gustavo R. A.; CASANOVA, Priscielle F.; BATISTA, Eraldo C.
Psicoterapia Breve: contexto histdrico, técnicas e modalidades. Revista Enfermagem e
Salde Coletiva. 6(2), Faculdade Sao Paulo — FSP, 2021. Disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/345767892_Rev_Enfermagem_e_Saude_Coletiva_F
aculdade_Sao_Paulo_-FSP. Acesso em: 05 jan. 2024.

Sobre a Psicoterapia Breve, avalie as assercdes a
seqguir:

I- A Psicoterapia Breve é oriunda da Psicanédlise.

[I- A Psicoterapia Breve tem como caracteristica:
curtaduracdo, objetivos limitados, ou seja, tem como
objetivo lidar com demandas especificas.

llI-A PB é composta por fases, sendo: a inicial
caracterizada pela avaliagcdo psicodiagndéstica; na
medial, a psicéloga ou psicologo responsavel pelo
tratamento pde em pratica as técnicas planejadas,
trabalhando o foco identificado na primeira fase; na
final ou terminal, o processo caminha para sua
finalizacdo, tendo em vista o tempo de duracéo ou a
data pré-marcada com o paciente.

E correto o que se afirma em

A) |, apenas.
B) Il e lll, apenas.
C) I, lell.

D) I e ll, apenas.

QUESTAO 21

Sobre a atuacdo do Psicélogo na rede publica de
Educacédo Basica, é correto afirmar que:

A) as redes publicas de educacédo basica contardo com
servicos de psicologia e de servigo social para atender as
necessidades e prioridades definidas pelas politicas de
salde, por meio de equipes multiprofissionais.
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B) o projeto politico-pedagdgico das redes publicas de
educacéo basica e dos seus estabelecimentos de ensino,
deve ser considerado pelo trabalho da equipe
multiprofissional.

C) conforme o Art. 2° da Lei 13.935/2019, os sistemas de
ensino irdo dispor do mesmo tempo de aplicagdo do
Plano Nacional de Ensino - PNE (2014-2024), a partir da
data de publicacdo desta Lei, ou seja, até 2024, para
tomar as providéncias necessarias ao cumprimento de
suas disposicdes.

D) a insercdo da/o profissional de Psicologia
Escolar/Educacional, por meio da Lei 13.935/2019, vem
atender a constante necessidade do campo educacional
em contemplar e/lou complementar, no ambito
interventivo, somente o manejo comportamental ao longo
do processo da educacao infantil.

QUESTAO 22

A Psicopedagogia € um campo de atuacdo em
Educacdo e Saude, o qual aborda os processos de
aprendizagem e desenvolvimento e consequentes
problemas advindos desses processos (Miranda,
2016; 2019). Enquanto campo de estudo,
investigacdo e atuacdo, de acordo com Miranda
(2019, p. 18), “a pesquisa na vertente
psicopedagdgica contribui para a compreenséo da
aprendizagem e de seus desafios”.

Fonte: MIRANDA, Maria Irene. Psicopedagogia: trajetéria e
perspectivas. Uberlandia: EDUFU, 2016.

MIRANDA, Maria Irene. A pesquisa e a producdo do conhecimento
psicopedagdgico. In: MIRANDA, Maria Irene et al. (org). A producdo da

pesquisa na Psicopedagogia. Curitiba: CRV, 2019.

Sobre a natureza da Psicopedagogia, é correto
afirmar que

A) é de natureza Multidisciplinar e Transdisciplinar.

B) é de natureza Interdisciplinar.

C) é de natureza Transdisciplinar e Interdisciplinar.

D) é de natureza Multidisciplinar, Interdisciplinar e
Transdisciplinar.

QUESTAO 23

A avaliagcdo de desempenho é um programa amplo
com a funcdo de retro informacdo sobre o
desempenho do trabalhador para o desenvolvimento
de clima de didlogo com gestores. E um instrumento
gerencial, dindmico que visa o trabalho e objetivos
propostos aos individuos, oferecendo-lhes feedback
sobre a qualidade do desempenho (Gillen, 2000;

Pontes, 1987).
Fonte: GILLEN, Terry. Avaliacdo de desempenho. S&o Paulo: Nobel,
2000.

PONTES, B. R. Avaliacdo de desempenho uma abordagem sistémica.
32 ed. Sdo Paulo: LTR, 1987.

Sobre o programa de avaliacdo de desempenho,
avalie as assercdes a seguir.

I. A avaliagdo do desempenho n&o deve ter um fim em
si mesma, mas deve ser um instrumento, um meio,
uma ferramenta para melhorar os resultados dos
recursos humanos da organizagao.

Il. A avaliagcdo de desempenho beneficia a empresa,
o profissional e o gestor. Os beneficios para o
profissional sdo: melhor compreensao dos requisitos
de desempenho, o que leva a melhora-lo;
oportunidade para discutir problemas e queixas;
enfoque sobre si mesmo e necessidades
pertinentes.

lll. O propésito da avaliagcdo de desempenho é: julgar
o individuo de acordo com o desempenho no
trabalho. O trabalho do entrevistador é o de julgar
antipatias, simpatias e qualitativos individuais e ndo
os resultados atingidos;

IV. S&o alguns objetivos da avaliacdo do
desempenho: adequacdo do individuo ao cargo;
treinamento; promocg¢des; melhoria das relagcdes
humanas entre superiores e subordinados;
autoaperfeicoamento do funcionario; retroacédo de
informacBes (feedback) ao proprio individuo
avaliado;

E correto o que se afirma em:
A) | e ll, apenas.

B) Il e Il, apenas.

C) I, Il e lll, apenas.

D) I, Il e IV apenas.

QUESTAO 24

De acordo com Tavares (2007) e Bleger (1993), a
entrevista € um instrumento fundamental do método
clinico em psicologia, composto por técnicas de
investigacdo, de tempo delimitado, dirigido por um
entrevistador que utiliza conhecimentos
psicologicos, em uma relagao profissional.

Fonte: BLEGER, José. Temas de psicologia: entrevista e grupos. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1993.

TAVARES, Marcelo. A entrevista clinica. In: CUNHA, Jurema Alcides (org.) Psicodiagndstico V.
52ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Sendo a entrevista uma técnica de investigacdo
cientifica, é correto afirmar:

I. A entrevista ndo € uma anamnese.

II. A entrevista psicolégica é o instrumento de
trabalho fundamental somente para a psicéloga ou
psicélogo, impossibilitando sua utilizagdo por outros
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profissionais, a exemplo de psiquiatras, assistentes
sociais, sociélogos etc.

lll. A consulta ndo é sindnimo de entrevista, pois a
entrevista é um dos procedimentos de que o
psic6logo ou médico dispbde para atender uma
consulta.

E correto o que se afirma em:
A) | e ll, apenas.

B) Il e lll, apenas.

C) I, llell.

D) I e lll, apenas.

QUESTAO 25

A teoria de Jean Piaget tem foco no conhecimento
humano. Conhecimento, na teoria piagetiana, € uma
acao sobre o objeto, onde o ponto de partida esté
constituido pelas a¢des do sujeito sobre o real
(Battro, 1978). Logo, Piaget postula fases para
construgcdo das  estruturas necessarias ao
conhecimento por meio do processo de constituicéo
do sistema de esquema de acOes e operacdes. O
sistema de esquema de acbes e operagdes ocorre
através de quatro fases, onde a crianca aprende
pelos seu reflexos e movimentos, domina a
linguagem, coloca-se no lugar do outro e faz

deducdes e trabalha com hipétese.
Fonte: BATTRO, Antonio M. Dicionério terminolégico de Piaget. Sdo
Paulo: Pioneira, 1978.

Assinale a alternativa que indica a ordem correta das
fases do desenvolvimento infantil.

A) Operatorio, Operatério concreto, Operatorio formal e
Sensorial

B) Acomodacdo, Sujeito-meio,  Sujeito-organismo,
Assimilacéo
C) Assimilacao, Equilibracéo, Acomodacéao e

Organizacéo
D) Senso6rio-motor, Pré-operatério, Operatdrio concreto,
Operatorio formal

QUESTAO 26

Otemadalideranca, no contexto das transformacdes
do mundo do trabalho, apresenta desafios a respeito
darealidade, dos paradigmas sociais e da tecnologia
que impactam, além da vida profissional, a social e
familiar do trabalhador. Para Peter Drucker (1999), o
desafio central de gerenciamento para o século XXI,
€ que toda organizacdo se torne um lider de
mudanca. Portanto, gerir e influenciar pessoas € um
dos papeis do lider, o qual deve assumir diferentes

formas de relacdes com a equipe. Essas diferentes
formas de relacbes estdo ligadas, como uma acao
estratégica, aos estilos/tipos de lideranca. No ano de
1939, os psicdlogos Ralph White e Ronald Lippitt
determinaram os trés tipos de lideranca: autocratica,

democréatica e liberal (PUCRS Online, 2020).

Fonte: PUCRS ONLINE. Guia de tipos de lideranca: 7 principais estilos
e suas caracteristicas. PUCRS Online, 2020. Disponivel em:
https://online.pucrs.br/blog/public/tipos-de-lideranca. Acesso em: 05
jan. 2024.

Sobre os estilos de lideranca, é correto afirmar:

A) Liderangca autocrdtica — o lider autocratico é o
chamado de chefe. O chefe autoritario toma as decisdes
baseadas nas discussdes do coletivo, sem impor suas
ideias. Elogia seus colaboradores em relagéo ao trabalho
realizado, criando um ambiente motivador.

B) Lideranga democratica — o lider democratico tem sua
atuacao com proximidade da equipe, faz questédo de ouvir
a opinido do grupo. Atua como facilitador e estabelece
clima de confianca.

C) As Liderancas Liberal e Democréatica adotam estilos
para cada situacdo e/ou grupo de trabalhadores.

D) Lideranca Liberal (Laissez-Faire) — as decisfes do
lider liberal sdo tomadas com a equipe. Os outros tem o
poder da escolha, mas sob orientagdo do lider que é
altamente comprometido e atuante no desenvolvimento
dos projetos.

QUESTAO 27

A Resolucdo n° 31, de 15 de dezembro de 2022,
estabelece diretrizes para a realizacdo de Avaliacao
Psicolégica no exercicio profissional da psicéloga e
do psic6logo, regulamenta o Sistema de Avaliacdo de
Testes Psicolégicos - SATEPSI e revoga a Resolucéo
CFP n° 09/2018.

Sobre aResolucdo n®31, de 15 de dezembro de 2022,
é correto afirmar que:

A) o Art. 1° § 2°, trata do Sistema de Avaliacdo de Testes
Psicol6gicos (SATEPSI) que tem por objetivo avaliar a
qualidade técnico-cientifica de instrumentos psicologicos
para uso profissional, a partir da verificacdo objetiva de
um conjunto de requisitos técnicos e divulgar
informacdes sobre os testes psicoldégicos somente as
psicélogas e aos psicologos envolvidos no processo.

B) os testes psicoldgicos s&o instrumentos capazes de
delinear para a sociedade e para a/o profissional da
Psicologia, de forma normativamente transparente, as
responsabilidades e deveres da psicéloga e do psic6logo;
balizar os julgamentos das suas ac¢bes investigadas e
assim contribuir para a legalidade dos atos e ampliacéo
do significado social e ético da profissao.
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C) na Avaliacdo Psicoldgica, a psicologa e o psicélogo
deverdo considerar os principios e artigos previstos no
Cadigo de Etica Profissional do Psicélogo e atender aos
requisitos técnicos e cientificos definidos na Resolucao.
D) o instrumento de Avaliacdo Psicolégica considerado
"ndo privativo", ndo constara na lista de instrumentos do
SATEPSI.

QUESTAO 28

Os transtornos do neurodesenvolvimento sdo um
grupo de condi¢cbes com inicio no periodo do
desenvolvimento infantil. Os transtornos tipicamente
se manifestam cedo, em geral antes de a crianca
ingressar na escola, sendo caracterizados por
déficits no desenvolvimento que acarretam prejuizos
no funcionamento pessoal, social, académico ou
profissional (DSM-5, 2014).

Fonte: DSM-5. Manual diagnostico e estatistico de transtornos mentais.
52 ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

Sobre os transtornos do neurodesenvolvimento, é
incorreto afirmar que:

A) os déficits de desenvolvimento variam desde
limitacbes muito especificas na aprendizagem ou no
controle de fungdes executivas até prejuizos globais em
habilidades sociais ou inteligéncia.

B) os principais transtorno do neurodesenvolvimento
listados no DSM-5 sdo: Transtorno de desenvolvimento
intelectual; Transtornos de comunicacao; Transtorno do
espectro autista (TEA); Transtorno delirante; Transtorno
do déficit de atencao/hiperatividade (TDAH); Transtorno
especifico de aprendizagem; Transtornos motores.

C) é frequente a ocorréncia de mais de um transtorno do
neurodesenvolvimento.

D) o TDAH é um transtorno do neurodesenvolvimento
definido por niveis prejudiciais de desatencao,
desorganizacédo e/ou hiperatividade-impulsividade.

QUESTAO 29

Toda profissdo define-se a partir de um corpo de
praticas que busca atender demandas sociais,
norteado por elevados padrdes técnicos e pela
existéncia de normas éticas que garantam a
adequada relacdo de cada profissional com seus
pares e com a sociedade como um todo (Resolucéo
CFP 010/05, p. 5).

Sobre a ética profissional em Psicologia, avalie as
afirmativas a seguir.

| — O psico6logo, ao realizar estudos, pesquisas e
atividades voltadas para a producdo de
conhecimento e desenvolvimento de tecnologias,
deve garantir o acesso das pessoas, grupos ou
organizacdes aos resultados das pesquisas ou
estudos, apds seu encerramento.

Il — O trabalho do psicélogo deve ser baseado no
respeito e na promocéo da liberdade, da dignidade,
da igualdade e da integridade do ser humano,
apoiado nos valores que embasam a Declaragcao
Universal dos Direitos Humanos.

Il - Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo,
pautou-se pelo principio geral de se aproximar
mais de um instrumento de reflexdo do que de um
conjunto de normas a serem seguidas pelo
psicélogo.

IV — Ao psicdlogo é vedado: informar, a quem de
direito, os resultados decorrentes da prestacdo de
servigos psicologicos, transmitindo somente o que
for necessario para a tomada de decisdes que
afetem o usuario ou beneficiario.

E correto apenas o que se afirma em

A I llelV.
B) lllelV.
C) I llell.
D) llelV.
QUESTAO 30

A descricdo de cargos e a analise de cargos sao
distintas, de acordo com Chiavenato (2020). Segundo
o autor, a descricdo de cargos limita-se a listar as
atribui¢cdes, o contetdo do cargo (o que faz, quando
faz, como faz e por que faz), ja a andlise de cargos
estuda e determina, por meio de Vverificagcdo
comparativa, as exigéncias que essas tarefas ou

atribuicbes imp&em ao ocupante.
Fonte: CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos: o capital humano
das organizagfes. 112 ed. Atlas, 2020.

A andlise de cargos se concentra em quatro areas de
requisitos que podem ser aplicadas a qualquer tipo
ou nivel de cargo. Essas areas sao:

A) Instrucdo essencial; Condicbes de trabalho;
Responsabilidades envolvidas; Ambiente de trabalho.

B) Requisitos mentais; Requisitos fisicos;
Responsabilidades envolvidas; Condi¢des de trabalho.
C) Requisitos Fisicos; Adaptabilidade ao cargo; Iniciativa
necessaria; Ambiente de trabalho.

D) Requisitos mentais; Requisitos fisicos;
Responsabilidades envolvidas; Instru¢édo essencial.



