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& LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUGCOES ABAIXO:

e E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, impressos no Cartdo de Respostas
e no caderno de provas, em especial o nome, o niumero de inscri¢do, o numero de seu documento de identidade, cargo
de sua opgao, assim como, a marcagao e assinatura do seu Cartao de Respostas.

¢ Verifique se este caderno de prova contém 50 questdes. Com quatro alternativas identificadas pelas letras A, B, C,D e
E das quais apenas uma sera a resposta correta.

¢ Preencha o Cartdao de Respostas da prova objetiva utilizando caneta esferografica azul ou preta, ocupando totalmente
0 campo de marcagdo, ao lado dos numeros, que corresponde a resposta correta. Conforme ilustragao:
Ce000
Atencao: Serdao consideradas incorretas questoes para as quais o candidato tenha preenchido no cartao
resposta mais de uma opg¢do, bem como questdoes em que o campo de marcagao apresente rasuras, emendas
ou que nao esteja preenchido integralmente. Tenha muito cuidado para nao danificar o codigo de barras utilizado
na leitura optica do Cartdao de Respostas, por isso nao DOBRE, AMASSE ou MANCHE o mesmo. O Cartdao de
Respostas sera o unico documento valido para a corregao das provas objetivas, salvo a disposicao do Instituto Abaré-
Eté.

e Os fiscais NAO s3o autorizados a prestar informagdes de interpretagdo das questdes. Sua fungéo é apenas fiscalizar e
orientar quanto ao funcionamento do certame.

e Ao concluir a prova, entregue ao fiscal de sala o Cartao de Respostas da Prova Objetiva, a ndo devolugao implicara

a eliminacao sumaria do candidato.
e Assine a Lista De Presencga e Cartao Resposta da prova objetiva, sob pena de eliminagao.

&) NAO SERA PERMITIDO:

Folhear o caderno de provas antes da autorizagao do fiscal. Caso acontega, implicara na eliminagao do candidato.
Qualquer tipo de comunicagao entre os candidatos durante a aplicagao da prova.

O uso de calculadoras, dicionarios, telefones celulares, pen drive, fone de ouvido, relégio de qualquer espécie, recursos
didaticos, aparelhos eletrénicos e bonés.

A permanéncia de candidatos no local de realizagao das provas apos o término e a entrega do Cartdao de Respostas,
devendo o candidato retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e
bebedouros.

(Y] TEMPO DE PROVA:

e A prova tera duragdo maxima de 4 (quatro) horas, incluido o tempo para preenchimento do Cartao de Respostas.

e O candidato somente podera retirar-se do local de prova apés 1 (uma) hora de seu inicio.

e O candidato podera levar o caderno de prova apés 1 (uma) hora de seu inicio.

e Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderao retirar-se da sala de prova simultaneamente e devem fazé-lo apds a
assinatura da ata de sala.

1 6 11 16 21 26 31 36 41 46
2 7 12 17 22 27 32 37 42 47
3 8 13 18 23 28 33 38 43 48
4 9 14 19 24 29 34 39 44 49
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
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Portugués

O texto seguinte servira de base para responder a
guestédo 1.

Aguas de Marco - Tom Jobim

E pau, é pedra, é o fim do caminho

E um resto de toco, € um pouco sozinho

E um caco de vidro, é a vida, é o Sol

E a noite, € a morte, € o lago, é o anzol

E peroba do campo, € o n6 da madeira

Cainga, candeia, € o Matita Pereira

E madeira de vento, tombo da ribanceira

E o mistério profundo, é o queira ou ndo queira
E o vento ventando, ¢ o fim da ladeira

E a viga, € o véo, festa da cumeeira

E a chuva chovendo, é conversa ribeira

Das aguas de marco, é o fim da canseira

E o pé, € o chao, é a marcha estradeira
Passarinho na méo, pedra de atiradeira

E uma ave no céu, € uma ave no ch&o

E um regato, é uma fonte, é um pedaco de p&o
E o fundo do poco, € o fim do caminho

No rosto, o desgosto, € um pouco sozinho

E um estrepe, € um prego, € uma ponta, € um ponto
E um pingo pingando, é uma conta, € um conto
E um peixe, é um gesto, é uma prata brilhando
E a luz da manh, € o tijolo chegando

E alenha, é o dia, € o fim da picada

E a garrafa de cana, o estilhago na estrada

E o projeto da casa, € 0 corpo na cama

E o carro enguicado, € a lama, é a lama

E um passo, é uma ponte, € um sapo, é uma ra
E um resto de mato, na luz da manha

Sao as aguas de marco fechando o verao

E a promessa de vida no teu coracio

E uma cobra, é um pau, é Jodo, é José

E um espinho na m&o, é um corte no pé

Sao as aguas de marco fechando o verao

E a promessa de vida no teu coragéo

E pau, é pedra, é o fim do caminho

E um resto de toco, € um pouco sozinho

E um passo, é uma ponte, € um sapo, é uma ra

E um belo horizonte, é uma febre terca
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Sao as aguas de marco fechando o verédo
E a promessa de vida no teu coracio

Tom Jobim

Questéo 01
(Correta: C)

Leia com atencdo o trecho acima da musica Aguas de
Marco, de Tom Jobim:

A musica lida é marcada pelo emprego de uma figura de
sintaxe conhecida pela repeticdo de um vocébulo no
inicio de cada verso. Qual é o nome desta figura?

(A) Polissindeto.
(B) Assindeto.
(C) Anéfora.
(D) Zeugma.
(E) Anacoluto.

Questéao 02
(Correta: D)
Leia com atencdo as afirmativas abaixo:

|.Sotaques, vocabulario e estruturas gramaticais préprias
séo exemplos de variagBes linguisticas regionais.

I.Todas as pessoas pertencentes a um mesmo grupo
social falam de maneira uniforme, sem apresentar
variacao linguistica interna.

ll.Uma lingua permanece estética ao longo do tempo,
sem sofrer alteracfes ou variagdes linguisticas.

IV.A variacéo linguistica histérica refere-se as mudancas
gue ocorrem na lingua ao longo do tempo, como
alteragcbes na gramatica e na fonética.

V.Diferentes fatores sociais influenciam na fala das
pessoas, como classe econdmica, nivel educacional e
ocupacéo, influenciando o vocabulario, o estilo e até
mesmo a pronuncia das pessoas.

Quais das afirmativas sdo verdadeiras?

(A llelll.

B) I, 1lelV.
©) I, e V.
(D) I,IVeV.
(E) I,leV.

Questéao 03
(Correta: C)

Assinale a alternativa com erro na regéncia verbal:

(A) Os esforcos implicardo sucesso.
(B) Todo estagiario aspira a uma grande carreira.



(C) Posso dizer que namorei com a Maria antes de fazer
sucesso.

(D) Os enfermeiros souberam assistir o enfermo.
(E) Perdoei os erros dele.

Questéao 04

(Correta: E)

Leia com atencéo as afirmativas abaixo:

I.Podera abrir novas vagas dependendo da demanda.

[1.0 seu salario estara na conta amanha a partir das zero
horas.

lll.Fazem dez anos que ndo volto aquela escola.
IV.Envio anexo os relatorios solicitados.

V.Existem menas raz6es com as quais devemos nos
preocupar hoje.

VI.E proibida venda de bebidas alcodlicas para menores.

Em quais das afirmativas lidas ha erro de concordancia
verbal?

(A llelV.

(B) VeVl

(©) I, 1llelV.

(D) 1,11, 1, IV, Ve VL.
(E) lell.

Questao 05
(Correta: D)
Leia com atencao o trecho abaixo:

Tenho enorme admirac@o pelo povo e pelas tradigbes
baianos.

Assinale a afirmativa correta acerca do trecho lido:
(A) Ha erro de concordancia verbal.
(B) Ha erro de regéncia nominal.

(C) Ha erro de concordancia nominal.

(D) Nado ha qualquer inadequagcdo que fuja a norma
culta.

(E) Ha erro de regéncia verbal.

Questéao 06
(Correta: A)
Leia com atencao as afirmativas abaixo:

.Joana fez uma apologia de praticas sustentaveis
durante sua apresentacdo na conferéncia ambiental.

[I.Pedro tem certeza em suas habilidades e esta
determinado a alcancar seus objetivos profissionais.

[ll.Estou disposto EM ajudar no que for preciso para que
0 projeto seja concluido com sucesso.

IV.ApOs anos de tratamento e apoio, 0 ex-dependente
guimico foi reinserido a sua comunidade e agora busca
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reconstruir sua vida.

V.Laura estd adaptada com a nova cidade, fazendo
Nnovos amigos e se envolvendo em atividades locais.

VI.Marcos sempre foi desconfiado de estranhos, o que o
torna cauteloso em situac¢des desconhecidas.

Em quais das afirmativas lidas h4 erro de regéncia
nominal?

(A) I, IVeV.
(B) I, llleV.
(C) 11,1V e VL.
D) I, 1lelV.
(E) I, leVl.

Questéao 07

(Correta: B)

Leia com atencéo as colunas abaixo:
Coluna 01:

(_)O vestido da noiva tinha um tom delicado de
azul-celeste, destacando sua pureza e serenidade.

(_)As folhas verde-bandeira das arvores balangavam
suavemente ao vento da primavera.

(_)O por do sol tingiu o céu de um amarelo-ouro
deslumbrante, iluminando a paisagem ao entardecer.

(_)O mar refletia o céu azul-claro em um horizonte
infinito, criando uma cena de paz e tranquilidade.

(_)Os olhos da menina brilhavam com um
azul-marinho profundo, como se refletissem o oceano
em sua alma.

(_ )A floresta ficava ainda mais misteriosa a medida que
0 sol se punha, envolta em tons de verde-escuro que se
confundiam com a noite que se aproximava.

Coluna 02:

I.Devem sofrer flexdo de nudmero e/ou
dependendo do substantivo a que se referem.

género

I.N&o devem sofrer qualquer flexdo independentemente
do substantivo a que se referem.

Correlacione ambas as colunas de acordo com a
possibilidade de flexdo dos termos destacados. Em
seguida, assinale a alternativa que indica a sequéncia
correta:

A lI>l>1>1>1>1.
B) H=>1u=>1=>1>1>1l.
© u>1>u=>1=>1>1
D) I>1>1>1>1>1.
(B) I>U>1>1>1>1l.

Questéao 08
(Correta: B)

Assinale a alternativa com a concordancia verbal



adequada:

(A) Minas Gerais sdo o berco da democracia brasileira.
(B) Foram os alemaes quem propds o acordo comercial.

(C) "Os Miseraveis" representa o apice da literatura
francesa no século XIX.

(D) Ouvi dizer que os filhos de Francisco que estragou a
descarga.

(E) Precisam-se de professores dedicados.

Questao 09
(Correta: C)
Leia com atencéo o texto abaixo:

Os advogados, como profissionais da area juridica,
possuem uma variacao linguistica peculiar, marcada por
uma linguagem técnica e formal, que reflete a
complexidade e as especificidades do direito. Essa
variagdo linguistica é essencial para a comunicacao
precisa entre profissionais do campo juridico, juizes,
clientes e demais envolvidos em processos legais.

A linguagem dos advogados é caracterizada pelo uso de
termos juridicos especificos, latinismos e uma estrutura
argumentativa que busca embasar legalmente as teses
apresentadas. Essa linguagem técnica, muitas vezes
rebuscada, €& empregada em peticdes, pareceres
juridicos, sentencas e demais documentos legais.

Além disso, os advogados adaptam sua linguagem de
acordo com o contexto comunicativo. Em audiéncias, por
exemplo, podem utilizar uma linguagem mais acessivel
para explicar questdes legais aos clientes e
testemunhas, enquanto mantém a formalidade ao se
dirigirem ao juiz e demais autoridades judiciarias.

E importante ressaltar que essa variacédo linguistica dos
advogados ndo se limita apenas ao uso de termos
técnicos, mas também envolve nuances de estilo,
argumentacdo e persuasdo, fundamentais para o
exercicio eficaz da advocacia. Assim, a habilidade de
manejar essa linguagem de forma adequada é uma das
competéncias essenciais para o sucesso ha profissdo
juridica.

Qual é o tipo de variacgdo linguistica descrita acima?

(A) Variacao diatépica.
(B) Variagao diacronica.
(C) Variacéo diastratica.

(D) A fala de juristas ndo é marcada por uma variagao
linguistica.
(E) Variacao diamésica.

Questao 10
(Correta: A)

Assinale a alternativa com o emprego da figura de
sintaxe chamada Anacoluto:

(A) A crianca de hoje em dia, ndo se pode deixar
sozinha.
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(B) Como as luzes luminosas de Paris sao belas.
(C) Fomos cedo ao teatro.

(D) Cristiano comprou bermudas para o verdo, calgcas
para o inverno.

(E) Mariana corria, e nadava, e pedalava.

Raciocinio l6gico/Matemética

Questéao 11
(Correta: D)

Qual das operacdes légicas dadas abaixo € uma
contradicdo?

(A) P-Q
(B) P"Q
(C) PP
(D) PA~P
(E) Pv~P

Questéao 12
(Correta: A)

Uma corretora oferece 5 tipos de plano de salde, 8 tipos
de planos odontoldgicos e 12 tipos de seguro de vida. De
guantas maneiras diferentes um cliente pode montar um
pacote com um plano de saude, um odontolégico e um
seguro de vida?

(A) De 480 maneiras diferentes.
(B) De 180 maneiras diferentes.
(C) De 690 maneiras diferentes.
(D) De 520 maneiras diferentes.
(E) De 350 maneiras diferentes.

Questéao 13
(Correta: D)

Fernando fez uma aplicacdo a juros simples por 50
meses e conseguiu o dobro do que aplicou de
rendimento. Qual foi a taxa de juros mensal dessa
operagao?

(A) A taxa de juros foi de 2% ao més.

(B) A taxa de juros foi de 1,2% ao més.

(C) Ataxa de juros foi de 3,5% ao més.

(D) A taxa de juros foi de 4% ao més.

(E) A taxa de juros foi de 5% ao més.

Questéao 14

(Correta: B)

Qual das alternativas abaixo traz a negacao da
proposicao "Jodo é escritor e Leticia é atriz"?

(A) Jodo é escritor ou Leticia ndo é atriz.
(B) Jodo nao é escritor ou Leticia ndo é atriz.
(C) Jodo nao é escritor ou Leticia é atriz.



(D) Joao é escritor e Leticia ndo é atriz.
(E) Jodo nao é escritor e Leticia ndo é atriz.

Questao 15
(Correta: E)

Observe o diagrama légico dado na imagem abaixo:

A

Analisando o conjunto em destaque € correto afirmar
que:

(A) Nenhum A é B.

(B) Todo B néo é A.

(C) Todo A éB.

(D) Existe algum B que nao é A.

(E) Todo B é A.

Questéao 16
(Correta: E)

Um rapaz chamado Henri quer usar as letras do seu
nome para fazer a senha do email. Considerando que
ndo havera repeticdo, quantas senhas diferentes ele
consegue fazer?

(A) 155 senhas diferentes.
(B) 75 senhas diferentes.
(C) 130 senhas diferentes.
(D) 98 senhas diferentes.
(E) 120 senhas diferentes.

Questéao 17
(Correta: C)

Adalto escolheu 10 de seus funcionarios para
participarem de uma especializacdo, mas eles precisam
formar duplas, pois o curso abrange 5 areas diferentes e
cada dupla deve escolher uma das areas. De quantas
maneiras diferentes essas duplas podem ser formadas?

(A) De 38 maneiras diferentes.
(B) De 92 maneiras diferentes.
(C) De 45 maneiras diferentes.
(D) De 60 maneiras diferentes.
(E) De 50 maneiras diferentes.

Questao 18
(Correta: C)
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Um abrigo de animais gastou 61,2 kg de racdo em 30
dias, para alimentar 17 cdes. Se no 31° dia chegaram
mais 8 cédes, que permaneceram ali por 10 dias, quantos
quilos de ragdo foram gastos nesse ultimo periodo?

(A) Foram gastos 42 kg de racao.
(B) Foram gastos 29,4 kg de racéo.
(C) Foram gastos 30 kg de ragéo.
(D) Foram gastos 33,1 kg de racéo.
(E) Foram gastos 25 kg de ragéo.

Questéao 19
(Correta: A)

Luan, Carlos e José montaram uma empresa e o valor
investido por Luan foi de apenas 60% do que Carlos
investiu, que foi exatamente 80% do que José investiu.
Se o capital inicial da empresa foi de R$ 114.000,00,
quanto Luan investiu?

(A) Luan investiu R$ 24.000,00.
(B) Luan investiu R$ 32.000,00.
(C) Luan investiu R$ 19.300,00.
(D) Luan investiu R$ 33.500,00.
(E) Luan investiu R$ 28.600,00.

Questéao 20
(Correta: B)

Considerando as proposicdes P e Q, a operacao logica
(P"Q) - (PvQ)éuma:

(A) Verificagao.

(B) Tautologia.

(C) Oposicao.

(D) Anulacgéo.

(E) Contradicao.

Conhecimentos Gerais

Questéao 21
(Correta: A)

A nova era da exploracdo espacial chega com objetivos
muito mais ousados dos que se entendia ser prioridade
na indudstria espacial até entdo, principalmente pela
entrada de outros paises e até mesmo pessoas, como 0
multimilionario Elon Musk, na chamada "corrida
espacial". Entre esses novos objetivos podemos citar:

(A) A realizagado de voos comerciais para a Lua.
(B) A busca por metais preciosos em outros planetas.
(C) A criagdo de novas galaxias.

(D) A construcdo de uma base de lancamentos espaciais
na lua.

(E) A reconstrugcdo da camada de ozobnio.



Questéao 22
(Correta: A)

Segundo o Ministério da Justica e Seguranca Publica, o
assassinato motivado por violéncia doméstica, ou por
menosprezo ou discriminacdo a condi¢do de mulher, caiu
2,5% de janeiro a outubro de 2023 na comparacdo com
0 mesmo periodo de 2022, mas isso ainda significa que,
em média, quatro mulheres morrem diariamente no pais
por tais motivos. Como é chamado esse crime?

(A) Feminicidio.
(B) Latrocinio.
(C) Infanticidio.
(D) Homofobia.
(E) Fratricidio.

Questao 23
(Correta: B)

Um livro escrito por Jeferson Teno6rio, vencedor do
prémio Jabuti em 2021 na categoria "Romance Literario",
foi selecionado para distribuicdo nas escolas pelo
Programa Nacional do Livro e do Material Didatico
(PNLD), do Ministério da Educac¢édo (MEC) e estd sendo
censurado em unidades educacionais de alguns estados
brasileiros, sob a justificativa de que traz "conteudo
impréprio”, no entanto, especialistas dizem haver "reacéo
equivocada ao conteudo". Qual é o titulo e a tematica
deste livro?

(A) A voz na sua cabeca - Depressao.

(B) O avesso da pele - Racismo.

(C) Cem anos de soliddo - Realidade.

(D) O poder do habito - Autoconhecimento.
(E) Sonho Grande - Empreendedorismo.

Questao 24
(Correta: A)

"Estdo sendo apresentadas no Legislativo federal
propostas para uma "megarreforma” no Cédigo Eleitoral
e o presidente do Senado diz que a reformulacdo no
sistema eleitoral € uma prioridade ainda para o primeiro
semestre de 2024."

Disponivel em https://jornal.usp.br/radio-usp/proposta
-de-reforma-eleitoral

A reforma citada no trecho acima tem como uma de suas
principais propostas:

(A) O fim da reeleicéo.

(B) A volta da urna com cédula de papel.

(C) Ainstituicdo do mandato de oito anos.

(D) A reducdo do mandato de deputado federal de oito
para quatro anos.

(E) A instituicdo da eleicdo para ministro do Supremo
Tribunal Federal.
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Questéao 25
(Correta: A)

A responsabilidade social € um dos fatores que ligam a
ética e a cidadania, seja na garantia dos direitos
individuais ou coletivos. Assim, qual dos seguintes
principios €& fundamental na promocdo dessa
responsabilidade nos diversos setores da sociedade?

(A) Respeito a diversidade.

(B) Alienacao politico-partidaria.

(C) Individualismo.

(D) Isolamento das minorias e grupos marginalizados.
(E) Divergéncia infundada.

Questéao 26
(Correta: A)

"Os gastos militares somados de todos os paises
atingiram no ano de 2023 um valor recorde, chegando a
2,2 trilhdes de ddlares (10,9 trilhdes de reais),
considerando os Ultimos 78 anos, desde o final da
Segunda Guerra Mundial (1945). O dado foi divulgado no
relatério Balanco Militar 2024 (Military Balance), o
principal levantamento internacional sobre o assunto,
publicado anualmente pelo Instituto Internacional de
Estudos Estratégicos (1ISS), de Londres (Reino Unido).
O gasto com armamentos em 2023 cresceu 9% em
relagdo ao ano anterior. A alta das despesas militares no
mundo é impulsionada pela multiplicacdo de guerras,
com destaque para (...)"

Disponivel em: https://guiadoestudante.abril.com.br/atualidades

Qual das alternativas abaixo cita os envolvidos diretos
nos conflitos que sdo destaque nos Ultimos dois anos?

(A) Rdassia e Ucrania - Israel e Hamas.

(B) Israel e Hamas - Estados Unidos e China.
(C) Ucrania e China - Iraque e Hamas.

(D) Ira e Iraque - Israel e Ucrania.

(E) Estados Unidos e Russia - China e Israel.

Questéao 27
(Correta: C)

A construgdo de um ambiente justo e igualitario em uma
democracia, tem como grandes aliados a ética e a
cidadania, presentes em ac¢Bes que fomentam a
participagdo ativa dos cidaddos e promovem o bem
comum e a igualdade social. Qual das acBes descritas
abaixo corresponde a uma dessas praticas?

(A) Promover agdes contra politicas assistencialistas.

(B) Lutar, acima de tudo, por seus interesses, mesmo
gue em detrimento do coletivo.

(C) Participar de debates que lutam por politicas publicas
de inclusao social.

(D) Usar informacdes falsas para prejudicar adversarios
politicos e garantir a eleicao dos candidatos certos.



(E) Atuar em manifestagdes, ainda que violentas, para
garantir os direitos do povo.

Questao 28
(Correta: D)

O uso da Inteligéncia Atrtificial trouxe inimeros beneficios
para os mais diversos setores da sociedade, mas
também vem sendo motivo de preocupacdo, pela
possibilidade de suas ferramentas serem utilizadas em
diversas praticas criminosas. Recentemente o Tribunal
Superior Eleitoral proibiu que seja usado no processo
eleitoral, um recurso que cria videos falsos combinando
ou substituindo imagem e voz de determinada pessoa,
sincronizando movimentos labiais, expressdes e demais
detalhes, para fingir que esta fazendo ou dizendo algo
sem té-lo feito. Como se chama esse recurso?

(A) Little lie.
(B) Fakeperson.
(C) Fake face.
(D) Deepfake.
(E) Moviefake.

Questéao 29
(Correta: D)

Os rumores da possibilidade de um conflito armado se
estabelecer entre a Venezuela e a Guiana trouxe mais
apreensdo para um mundo que ja convive com duas
guerras, principalmente para o Brasil que faz divisa com
os dois paises. Qual é a motivacdo deste conflito?

(A) A reclamacdo da Guiana sobre o territério do
Essequibo, que hoje pertence a Venezuela.

(B) A proclamacao da independéncia da Venezuela, até
entdo colbnia da Guiana.

(C) A proclamacdo da independéncia da Guiana, até
entdo colbnia da Venezuela.

(D) A reclamagdo da Venezuela sobre o territério do
Essequibo, que hoje pertence a Guiana.

(E) O fim do acordo que dava aos dois paises o direito
de explorar comercialmente as inUmeras riquezas
naturais da regiéo.

Questéao 30
(Correta: C)

O Brasil passa por um novo drama na esfera da saude,
com uma epidemia que ja se manifesta em quase todos
os estados e mais uma vez depende da conscientizagdo
da populacéo e dos cuidados individuais, principal forma
de combaté-la, para eliminar o seu vetor. Qual é esta
doenca?

(A) A febre amarela.
(B) A chikungunya.
(C) A dengue.

(D) A meningite.
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(E) A variola dos macacos.

Conhecimentos Especificos

Questéao 31
(Correta: B)

A partir do que é proposto entre 0 compromisso ético e a
psicologia organizacional e do trabalho, julgue as
afirmativas abaixo:

I.As questdes éticas que o profissional vinculado a
Psicologia Organizacional e do Trabalho enfrenta néo
diferem daquelas de qualquer das subareas da
Psicologia.

IILA imbricacdo dos compromissos sociais e éticos se
explicita, as relagbes de poder se evidenciam, e as
decisdes do psicélogo védo refletir em suas escolhas
individuais.

111.0 dilema ético classico diz respeito ao conflito entre o
gue é coletivamente estabelecido e uma linha de agdo
(diversa) que o individuo deseja ou necessita seguir.

Qual(is) afirmativa(s) esta(do) CORRETA(S)?

(A) Afirmativa I.

(B) Afirmativas I, Il e Ill.
(C) Afirmativas Il e IIl.
(D) Afirmativas | e III.
(E) Afirmativas | e Il.

Questéao 32
(Correta: D)

A partir das dinAmicas de grupo no contexto

organizacional, assinale a alternativa CORRETA.

(A) As dinamicas em grupo tem como objetivo primordial
gue as organizacfes se tornem mais dinamicas para
com seus colaboradores, e o ambiente corporativo
mais leve.

(B) A dinamicas de grupo foram desenvolvidas para que
pudessem ser vistas as possiveis particularidades e
necessidades dos individuos ndo mais que de
maneira socialmente.

(C) Quando o trabalho em equipe é estabelecido,
exige-se o empenho de todos para a realizacdo de
uma tarefa, de modo que, consequentemente, o lider
influencia diretamente no ambiente organizacional.

(D) As atividades em dinamicas de grupo proporcionam
para os funcionarios uma progressao e
reconhecimento das préprias qualidades e
caracteristicas, para que reconhecam suas
capacidades como  colaboradores para o
desenvolvimento da empresa.

(E) As dinamicas de grupo sdo recursos para 0S
gestores de modo a contribuirem para a facilitagéo
do crescimento profissional de cada setor da
organizagéo.



Questéao 33
(Correta: E)

Com base na ética no contexto empresarial, qual a
alternativa CORRETA sobre uma empresa ética?

(A) Processos e rotinas nado precisam ser explicados,
pois estéo legitimados pelo paradigma dominante.

(B) Possui estrutura organica, com adaptacdo ao
ambiente.

(C) O codigo de ética estabelece regras de protecédo da
empresa.

(D) A ética estéa a servico da estratégia.

(E) Medidas de desempenho consideram resultados
financeiros, ambientais e sociais.

Questéao 34
(Correta: C)

Sobre a atuacdo do psicologo no contexto de
recrutamento e selecao, € CORRETO afirmar:

(A) Para o planejamento do processo de recrutamento e
selecdo que serd realizado, o ideal € que seja feita
uma andlise do cargo a ser trabalhado.

(B) O processo de recrutamento e selegdo consiste no
conjunto de atividades e técnicas que fornecam
subsidios para a escolha do profissional que ira
ocupar o cargo disponivel.

(C) Para a elaboracdo de um processo de recrutamento
e selegcdo, o Psicdlogo depende do investimento
motivacional, financeiro, entre outros recursos que a
organizagéo dispde para a execucdo do processo e
para o desenvolvimento da area.

(D) A primeira agdo do psic6logo no processo da
selegédo, apds a atracdo dos candidatos, é a triagem
de curriculos dos profissionais interessados em
participar do processo.

(E) A histéria da organizagdo, suas caracteristicas e 0
tipo de gestdo sdo alguns aspectos essenciais que
fornecem subsidios para que o psicélogo elabore o
processo de recrutamento e selecdo alinhado a
cultura e ao clima organizacional.

Questao 35
(Correta: C)

Sobre as dindmicas em grupo, em sua base teérica, qual
a alternativa CORRETA?

(A) Kurt Lewin traz como objetivo de estudos da
dindmica de grupo a compreensdo da origem dos
grupos, sua natureza e evolucéo.

(B) Lewin também ¢é autor do desenvolvimento da
"Teoria da Dindmica dos Grupos", que fala sobre a
atuacdo do homem em um ambiente de forcas
internas e externas a pessoa.

PSICOLOGO - 1

(C) A "Teoria da Dinamica dos Grupos" tem o objetivo de
levar as pessoas a novos comportamentos por meio
da exposicdo, discussdo e decisdo através de
diferente método proposto por Lewin.

(D) O desenvolvimento da pratica de Dinamica de
Grupos como técnica e metodologia educativa para
realizar treinamento das capacidades humanas, teve
seu desenvolvimento como ferramenta
psicopedagbgica.

(E) O principio dos estudos sobre Dinamica de Grupo se
deram através de Kurt Lewin, na década de 30.

Questéao 36
(Correta: D)

Nas organizagdes, o treinamento, também realizado pelo
profissional da psicologia organizacional, é
frequentemente visto como uma atividade continua em
muitos niveis. Existem quatro tipos de treinamentos,
definidos por Léda Macian. A partir disso, correlacione as
colunas abaixo:

Coluna 1

(1 )Treinamento de integragéo.

(2 )Treinamento técnico-operacional.
( 3 )Treinamento gerencial.

(4 )Treinamento comportamental.
Coluna 2

(_)H& uma preocupacdo em estruturar de maneira
adequada a melhoria das relagbes humanas, da
comunicacdo, das habilidades intra e interpessoal no
trabalho.

(__)Esse treinamento pode vir incorporado a programas
técnicos, operacionais ou de outra natureza qualquer.

(_ )Esse treinamento € um modulo introdutério na
questdo da socializacdo e ambientacdo do funcionério.

(_)E um meio de alcancar
estabelecidas.

Qual a ordem CORRETA?

metas previamente

A 3,1,1,2.
(B) 1,3, 4,2
©) 1,2,1,3.
(D) 4,4,1,2.
(E) 4,2, 4,3.

Questéao 37
(Correta: A)

A partir dos estudos baseados nos programas de
Qualidade de Vida no Trabalho (QVT), qual a alternativa
CORRETA?



(A) Para implantagdo de programas de qualidade de vida
no trabalho devem-se utilizar argumentos
fundamentados no ganho secundério, cujo
significado é os ganhos que a empresa obtera pela
reducdo de despesas relacionadas a saude dos
trabalhadores.

(B) A qualidade de vida no trabalho tem relacdo com o
clima organizacional, diretamente ligada as
perspectivas concretas de desenvolvimento pessoal
que criam a identificacdo empresa-trabalhador.

(C) A gqualidade de vida no trabalho pode ser confundida
com politicas de beneficios, as quais sdo importantes
como estratégias.

(D) Quando os programas de qualidade de vida no
trabalho s&o vistos pela organizacdo apenas com
visdo estratégica, € resumido ao cumprimento de
regras impostas pela legislacdo ou por obrigacdo em
situagOes especificas.

(E) Ha a possibilidade de se por em pratica, dois valores,
com comprovagdo cientifica, que podem ser
desenvolvidos dentro das empresas e que promovem
também a qualidade de vida dos trabalhadores:
desenvolver a autoestima e 0 aumento de salario.

Questao 38
(Correta: A)

Sobre as técnicas projetivas, € CORRETO afirmar:

(A) As técnicas projetivas implicam em uma solicitagao
ao sujeito para que libere sua criatividade, sob as
condicdes impostas pelo teste.

(B) As técnicas projetivas se tratam de um continuum
ontolégico ou fenomenolégico, isto €, uma espécie
de oposicéo ao signo.

(C) Jung foi o primeiro a trabalhar com essa elaboracao
simbdlica, destacando que o equilibrio psiquico, nas
projecdes, deve-se ao fato de fazer com que todo
individuo se encontre com sua sombra.

(D) O método projetivo se propbe apenas em se deter
em medidas dos tracos ou a quantificacéo.

(E) Por mais que seja valorizada uma exatidédo atribuida
as técnicas projetivas, ha uma limitacdo ao desejar
ampliar a compreenséo dos fatos abordados.

Questao 39
(Correta: B)

Assinale a alternativa CORRETA referente a forma como
0s principais eixos tematicos da  Psicologia
Organizacional e do Trabalho se relacionam com outros
campos de modo interdisciplinar.

(A) A abordagem subjetiva é transferida para o ambiente
organizacional a partir de uma perspectiva critica, e
essa perspectiva se manifesta como um sentimento
de resisténcia.

(B) O eixo de pesquisa comportamental tem base no
principio de que os fendmenos sdo determinados por
multiplos fatores.
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(C) O eixo comportamental tenta estimular a aplicagdo
de tecnologias que possam apoiar a intervengdo no
campo coletivo para a mudanca das condi¢cdes de
trabalho.

(D) O eixo da subjetividade traz um aspecto abrangente
e explicativo, mas tendo o individuo como centro.

(E) O eixo voltado para a subijetividade inclui dimensdes
emocionais e cognitivas, com foco na avaliacdo e
diagndstico com base em medicdes e aplicacbes de
analise relacionadas.

Questéao 40
(Correta: C)

Com base no tépico referente a saude mental no
contexto de trabalho, assinale a alternativa CORRETA.

(A) A preocupacdo voltada para a salde do trabalhador
tem sido valorizada devido aos fatores que geram
consequéncias especificas para o sujeito.

(B) O contexto de saude mental no trabalho restringe-se
ao desenvolvimento de conceitos para acolher as
demandas relacionadas ao diagnéstico de doencas
ou transtornos psiquicos.

(C) A partir da psicopatologia do trabalho de Le Guillant,
ocorreram evolugdes no entendimento da relacdo de
saude e trabalho.

(D) A concepcédo de saude mental do trabalho aborda a
dindmica entre as questbes comportamentais do
individuo diante as adversidades encontradas no
ambito do trabalho.

(E) Ao longo da evolucédo da teoria da psicopatologia do
trabalho é ressaltado que a vivéncia do individuo no
meio de trabalho, pode fazer parte do processo de
construcéo de sua identidade.

Questéao 41
(Correta: C)

A empresa para qual Jorge trabalha € uma empresa
familiar de médio porte, e o solicitou que fizesse uma
uma pesquisa de cargos e salarios com o objetivo de
alinhar os salarios a pratica de mercado. No entanto,
apos a criacdo da tabela salarial com base nos salarios
médios encontrados e nos percentuais de reajuste
definidos por mudanca de faixa, o diretor responséavel
pela pesquisa apontou: "O salario previsto para o cargo
de ajudante geral esta quase o dobro do que é praticado,
que é o salario minimo. Podemos tirar somente esse
cargo da tabela e, mantendo o pagamento minimo,
teremos condi¢bes de contratar mais um ajudante, que
de outra forma ndo seria possivel".

Com base nessa situagéo, qual o dilema ético que Jorge
se encontra?

(A) Nao violéncia x Saude e qualidade de vida.

(B) Desenvolvimento da Psicologia x Dignidade da
profissao.

(C) Nao discriminacdo x Responsabilidade social.
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(D) Dignidade da profissdo x Igualdade e liberdade.
(E) Acesso a Psicologia x Responsabilidade social.

Questao 42
(Correta: B)

Na atividade do psicélogo organizacional referente ao
treinamento/aprendizagem do individuo, h& algumas
disciplinas aplicadas, entre elas as visfes partilhadas,
que:

(A) Aponta trocas de experiéncias acerca do que foi
absorvido como aprendizagem, participando de uma
I6gica comum.

(B) Tem o objetivo da aprendizagem concretizado e
legitimado causando amplas e comuns percepc¢oes.

(C) Designa o autoconhecimento das potencialidades.
(D) Aponta os objetivos a serem seguidos.

(E) Percebe imagens, conceitos e crencas previamente
estabelecidos influenciando a visdo de mundo.

Questéao 43
(Correta: C)

"A Psicologia desde sua entrada nas organizacfes e em
trabalhos em comunidades e grupos associativos de
forma mais ampla, inicia um trabalho relacionado a
equipes interdisciplinares ligadas a area de gestéo".

Fonte: Gestdo Social, Interdisciplinaridade e Psicologia Social:
Possibilidades, Experiéncias e limitacdes - Maria Lais dos Santos e
Bryan Silva

A partir da atuacéo da psicologia em proximidade com a
gestdo social, julgue as afirmativas abaixo em Certa ( C)
ou Errada (E).

(_)A Psicologia "Social" europeia trabalha a partir de um
principio organizador, se aproximando do social através
do estudo dos efeitos da interacdo grupal no aumento da
produtividade.

(__)Na Psicologia Social Americana e especialmente na
Psicologia Organizacional o ser humano é visto como
individuo, o que aponta uma cosmovisdo, que trata o
homem como singular.

(_)Um psicdlogo pode contribuir para a intensificagao
da responsabilidade social empresarial, ndo s6 pela
humanizacdo das relacdes entre organizacdo e seus
stakeholders, mas através do seu conhecimento,
mercado de trabalho e como campo de atuacgéo
profissional.

(A) C-C-C.
(B) E-E-C
(C) E-C-C.
(D) E-E-E
(E) E-C-E
Questéao 44
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(Correta: A)

N&o existe um padrdao quando se trata de qualidade de
vida no trabalho. Cada programa deve ter um
direcionamento, uma vez que cada empresa tem a sua
especificidade. No entanto, de modo generalista,
programas/agfes voltados para ergonomia tem como
principais resultados:

(A) Aumento do desempenho nas atividades.
(B) Aumenta a tolerancia ao estresse.

(C) Diminuigdo do absenteismo e rotatividade.
(D) Melhora no relacionamento interpessoal.
(E) Aumento do desempenho e disposicao.

Questao 45
(Correta: C)

Com base em alguns principios da teoria Pichoniana,
dos grupos operativos, assinale a alternativa CORRETA.

(A) O grupo centrado na tarefa é o que permite analisar
a relacdo entre conteldos explicitos e implicitos do
grupo, no decorrer de seu desenvolvimento.

(B) O porta-voz e o lider sdo papéis com funcéo
assimétrica em relacao aos elementos que compdem
0 grupo, e interliga-se na andlise do trabalho grupal.

(C) Os niveis de verticalidade e horizontalidade
representam as histérias do individuo e do grupo que
se fundem, conjugando o papel a ser
desempenhado.

(D) Dos niveis articulares no grupo relacionados a
insercdo da pessoa, a verticalidade é a histéria
grupal, compartilhada entre os integrantes, que surge
com base na existéncia do grupo até o momento
presente.

(E) A psicologia social de Pichon-Riviére visualiza o
homem com necessidades que sdo externas que
mobilizam a¢des diante desse mundo externo.

Questéao 46
(Correta: C)

Assinale a alternativa CORRETA ao que diz respeito as
contribuicbes da psicologia social para o trabalho e as
organizacgoes.

(A) A influéncia da Psicologia Social funcionalista esta
presente nos estudos e pesquisas através de
trabalhos junto ao movimento sindical.

(B) Motivagdo e processos grupais sdo pressupostos
facilmente reconhecidos como inspirados no modelo
biolégico cuja influéncia ndo se restringe a
Psicologia, mas as Ciéncias Humanas e Sociais de
modo geral.

(C) A partir da énfase concedida por modelo de gestéo
de pessoal aos aspectos psicolégicos individuais
sobre o desempenho no trabalho, uma aproximacao
com a producdo tedrica em Psicologia Social se
delineia e se consolida.
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(D) A perspectiva positivista, presente no modelo de
Psicologia Social hegemadnico, fornece os principios
gue fundamentam a pratica do psicélogo no espacgo
laboral, a partir da proposicdo de que o individuo
desempenha tanto mais quanto melhor estiver
adaptado a sua funcéo.

(E) Atitudes, motivacdes, processos grupais, entre outros
temas, sd0 0S pressupostos que norteiam as
diversas atividades propostas, em especial, a
selecdo e o acompanhamento de pessoal e o0s
treinamentos em rela¢des humanas.

Questao 47
(Correta: E)

Baseando-se na aplicacdo de testes no processo de
selecdo, no contexto da psicologia organizacional,
assinale a alternativa CORRETA.

(A) Os testes psicolégicos utilizados em conjunto com
demais técnicas servem como ferramenta de
validacdo dos aspectos observados pelo psicélogo
durante o processo.

(B) Dentro do contexto organizacional, os testes
psicoldgicos podem ser aplicados sem especificar o
profissional que conduz esse processo.

(C) A aplicagdo de testes no processo de selecdo é
utilizada como ferramenta, que também tem como
objetivo mensurar o nivel de conhecimento pratico do
individuo.

(D) Quaisquer testes podem ser desenvolvidos pelo
gestor da éarea do cargo exigido, que possui O
conhecimento a ser avaliado e conhece as atividades
gue o candidato ira exercer em caso de aprovagao.

(E) Nas medidas fornecidas pelos testes, um mesmo
padrdo de resposta pode ser resultado de diversas
funcbes adaptativas de interacbes com o ambiente
no qual ocorreram durante a histéria do individuo.

Questéao 48
(Correta: B)

A partir da elaboracdo de baterias de testes pelo
psicélogo, assinale a alternativa CORRETA.

(A) As baterias de testes padronizadas sédo organizadas
a partir de um plano de avaliacao.

(B) A organizacao da bateria padronizada é efetuada
com base em pesquisas realizadas com
determinados tipos de pacientes e é recomendada
para exames especificos.

(C) Se estdo previstas técnicas projetivas e
psicométricas, para menor mobilizacdo de ansiedade

no individuo, é conveniente completar cada bloco
totalmente antes de iniciar o outro.

(D) Priorizando instrumentos nao-ansiogénicos, inicia-se
a bateria de testes com as técnicas graficas, as quais
sdo ricas em conteddos psicométricos.
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(E) Quando a bateria de teste é padronizada, com
objetivos explicitos, deve ser administrada em sua
integra, ndo podendo haver retirada ou acréscimo de
testes pelo psicélogo.

Questéao 49
(Correta: E)

Com base na atuacdo do psicélogo sobre a salde
mental nas organizacdes, julgue as afirmativas abaixo:

I.LA ginastica laboral é bastante
implementacéo da cultura do bem-estar.

utilizada para

Il.Préticas para seguranca psicologica tém como objetivo
tornar o ambiente menos cansativo e promover pausas
durante a jornada de trabalho, e com isso gerar boas
emocdes nos colaboradores.

III.LA seguranca psicoldgica € a soma das percepcdes e
sentimentos que os profissionais vivenciam na interagéo
com a empresa.

Qual(is) afirmativa(s) esta(ado) CORRETA(S)?

(A) Afirmativa Il.

(B) Afirmativas | e Il.

(C) Afirmativas Il e IIl.
(D) Afirmativas | e Ill.
(E) Afirmativa I.

Questéao 50
(Correta: B)

A Psicologia Social do Trabalho tem como foco os
processos mentais e o comportamento dos trabalhadores
e as relagBes intersubjetivas que se ddo no ambiente de
trabalho. Assinale a alternativa CORRETA sobre essa
subdivisdo da psicologia.

(A) A relagdo individuo-maquina perde sua importancia,
de modo que é substituida pela visdo do ambiente de
trabalho, do conteldo das tarefas e das relacdes
humanas na organizacéo.

(B) Questbes envolvendo motivacdo, satisfacao,
relacbes interpessoais e trabalho em equipe sé&o
essenciais para a Psicologia Social do Trabalho e
contribuem para aprimorar condi¢c6es de trabalho.

(C) Concentra-se principalmente nas organizagdes e nos
fenbmenos psicoldgicos que nelas ocorrem.

(D) Tem o objetivo de analisar e aprimorar a gestdo de
recursos humanos em prol da eficiéncia.

(E) Esse campo do conhecimento abandonou a
percepcdo dos trabalhadores como maquinas, a
partir do inicio do século XX.
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