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FARMACEUTICO HOSPITALAR (201)

PROIBIDO FOLHEAR ESTE CADERNO ANTES DA AUTORIZACAO PARA O INICIO DA PROVA

Além deste caderno de 50 questdes, vocé recebeu:
- um cartdo-resposta personalizado com questdes de multipla escolha com quatro alternativas.

Duragédo méxima da prova: 4 horas e 30 minutos
Autorizacao para deixar o local de prova: ap6s 1 hora do inicio da prova

INSTRUCOES DA PROVA OBJETIVA

1) Na mesa, sdo permitidos apenas este caderno, o cartdo-resposta e a caneta esferografica transparente de tinta
preta ou azul SEM A TAMPA. Demais pertences devem estar devidamente guardados embaixo da carteira.

2) Terminada a prova, entregue este caderno e o cartdo-resposta ao fiscal de sala.

3) Os trés ultimos candidatos somente poderdo deixar a sala, juntos, quando Ultimo entregar a prova. Os trés deverao
assinar a ata de sala, atestando a idoneidade e a regularidade da finalizacdo da prova.

NO CARTAO-RESPOSTA:
4) Confira os seus dados pessoais, nimero de inscri¢cdo e cargo/programa escolhido.

5) Assine e transcreva a frase impressa no cartdo assim que o receber (cartdes entregues sem a assinatura e/ou
sem a transcri¢do da frase NAO serdo corrigidos).

6) Marque a alternativa correta de acordo com a ilustracdo instrutiva. A bolinha deve estar completamente
preenchida, caso contrario sua resposta poderd ndo ser computada. Somente as respostas nele assinaladas
serdo objeto de correcéo.

Atencao: Por motivo de seguranca, o candidato NAO poderé anotar seu gabarito em nenhum outro local que néo seja
seu cartdo-resposta.

NO CADERNO DE QUESTOES:

7) Verifique, somente apds autorizagdo para o inicio da prova, a numeracgdo das questdes e das paginas (havendo
irregularidade no material, comunique ao fiscal de sala).

8) N&o arranque, destaque ou rasgue nenhuma folha ou parte dela.
Atenc&o: Por motivo de seguranca, este caderno NAO podera ser levado pelo candidato em nenhum momento.

Todos o0s casos e nomes utilizados nas provas do CEPUERJ séo ficticios.
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LINGUA PORTUGUESA

Texto |
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A revolucdo da IA mudard o trabalho?

Seja no mercado de trabalho ou nas tarefas do cotidiano, ainda ndo € possivel mensurar os impactos
a longo prazo da inteligéncia artificial. De qualquer forma, sua existéncia ndo pode ser ignorada: a
chegada da IA foi um marco revolucionério. E, como toda nova tecnologia, pode gerar medo — mas
também oportunidades.

Para Bill Gates, fundador da Microsoft, o desenvolvimento de ferramentas de IA, como o ChatGPT, foi
uma das maiores revolugdes que ele ja presenciou. “Durante a minha vida, vi duas demonstragdes de
tecnologia que me pareceram revolucionarias”, escreveu Gates em seu blog. “A primeira vez foi em
1980, quando fui apresentado a uma interface grafica de usuario — a precursora de todos os sistemas
operacionais modernos, incluindo o Windows. A segunda veio ano passado. Tenho me reunido com a
equipe da OpenAl desde 2016 e fiquei impressionado com o constante progresso”.

Dados do Fundo Monetério Internacional (FMI) mostram que quase 40% dos empregos no mundo
serdo afetados pelo avanco da IA. No entanto, isso ndo significa a extingdo de profissdes. “A medida
que o poder computacional fica mais barato, a capacidade do ChatGPT de expressar ideias sera cada
vez mais semelhante a ter um funcionario administrativo disponivel para ajuda-lo em diversas tarefas”,
escreve 0 magnata em seu blog.

O que pode acontecer, na verdade, é a alocacdo da inteligéncia humana em atividades mais
estratégicas e que demandam senso critico e criatividade. “Seres humanos séo treinados utilizando
conjuntos de dados e, em breve, esses conjuntos de dados também serdo utilizados para treinar as
IAs, que capacitardo as pessoas a realizar seus trabalhos de forma mais eficiente.”

Gates descreve as capacidades do ChatGPT 4 como "dramaticas", destacando sua habilidade
avancada de leitura e escrita. Embora as habilidades da ferramenta sejam impressionantes,
especialistas afirmam que a tecnologia tende a automatizar tarefas, e ndo profissdes inteiras.

Estima-se que até 2030 os conjuntos de habilidades necessarias para nossos empregos mudardo em
até 65%. Se antes as funcdes eram apenas definidas por titulos, agora o profissional precisa
desenvolver um conjunto de competéncias diversificadas e adaptativas para se enquadrar nesse novo
modelo de trabalho.

Diante desse cenario, torna-se necessario que os profissionais saibam conviver com essa realidade e
aprendam a usar a IA de forma estratégica em suas carreiras.

“Estamos apenas no inicio dessa transigéo, uma época empolgante, mas confusa”, ressalta Gates. No
entanto, nesta nova onda de tecnologia, a inovagéo torna-se uma questdo de sobrevivéncia para as
empresas.

A capacidade da IA de processar grandes volumes de dados, identificar padrGes e tomar decisbes
inteligentes esta transformando a maneira como as empresas operam e como as pessoas interagem
com a tecnologia.
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35 Em paralelo a essa transformacao, lideres e gestores ganham um novo papel: o de agentes de
mudanca, a fim de conduzir o0 movimento de transformacdes resultantes da implementacdo da
inteligéncia artificial nos processos do dia a dia.

Isso quer dizer que os tomadores de decisdo também serdo responsaveis por promover a colaboracdo
com outros departamentos e funcdes para garantir a integracdo e o alinhamento do trabalho com a IA,

40 NA0 apenas nas suas equipes, mas também com clientes e parceiros.
Disponivel em: https://exame.com/carreira/a-revolucao-da-ia-mudara-o-trabalho-veja-o0-que-bill-gates-pensa-sobre-o-

assunto/?utm_source=pushnews&utm medium=pushnotification.
Texto adaptado.

De acordo com o Texto |, responda as questdes de nimeros 1 a 9.

1) A reportagem traz como titulo uma pergunta sobre a Inteligéncia Atrtificial (IA). Como resposta a essa
pergunta, o texto leva a conclusdo de que a revolucao da IA mudaré o trabalho, pois:

a) os profissionais precisardo desenvolver um conjunto diversificado de competéncias para se enquadrar
em um novo modelo de trabalho

b) o desenvolvimento de ferramentas de |IA configura-se como a mais recente revolug¢ao tecnoldgica a
acontecer no mundo digital

c) a IA promove a colaboragdo entre departamentos e funcdes para garantir a integragdo e o
alinhamento do trabalho

d) algumas profissdes desaparecerdo a medida que o uso da tecnologia da IA ficar mais barato

2) De acordo com o texto, o cenario das novas tecnologias apresenta uma dualidade entre:

a) instabilidade e constancia

b) diversidade e convergéncia

) insegurancga e possibilidade

d) individualismo e universalidade

3) Uma das ideias defendidas nesse texto € a de que a IA ser4 uma aliada da produtividade. A fala de
Gates que serve de argumento para sustentar a validade dessa ideia é:

a) “Estamos apenas no inicio dessa transi¢cdo, uma época empolgante, mas confusa” (¢ 29)

b) “Durante a minha vida, vi duas demonstra¢des de tecnologia que me pareceram revolucionarias” (£. 6 e 7)

c) “Tenho me reunido com a equipe da OpenAl desde 2016 e fiquei impressionado com o constante
progresso.” (¢. 9 e 10)

d) “esses conjuntos de dados também serao utilizados para treinar as 1As, que capacitardo as pessoas a
realizar seus trabalhos de forma mais eficiente.” (¢. 18 e 19)
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4) Em meio a tantos avancos, Bill Gates tece algumas consideracées sobre a tecnologia de IA.
Considerando-se o aspecto revolucionario, Gates equipara:

a) habilidade de lideranca da IA e papel de gestores que operam nho mundo do trabalho

b) desenvolvimento do ChatGPT e tecnologia que antecedeu os atuais sistemas operacionais

¢) uso de ferramentas de IA no processamento de dados e aplicacdo dessas ferramentas na tomada de
decisdes

d) atuacdo do ChatGPT em diferentes profissdes e desempenho de profissionais em carreiras definidas
por titulos

5) A sequenciacdo teméatica é o mecanismo que faz o texto avancar no nivel da informacé&o. O terceiro
paragrafo retoma e da continuidade a ideia presente no primeiro paragrafo de que o:

a) advento da IA ndo pode ser ignorado

b) aperfeicoamento da IA pode gerar medo

¢) impacto da IA ainda nao pode ser medido

d) desenvolvimento da IA trard novas oportunidades

6) “De qualquer forma, sua existéncia ndo pode ser ignorada: a chegada da IA foi um marco
revolucionario”. (4. 2 e 3) A relacdo semantica que a segunda oragao estabelece com a primeira € de:

a) explicacao

b) condicéo

c) tempo

d) modo

7) “Gates descreve as capacidades do ChatGPT 4 como ‘dramaticas”
“dramaticas”, empregada entre aspas, significa:

. (¢. 20) Nessa oracéo, a palavra

a) teatrais

b) patéticas

c) comoventes

d) surpreendentes

8) Os sinais de pontuacdo tém a importante funcdo de colaborar para a constru¢do da coeréncia dos
textos. O trecho do qual a virgula ndo pode ser retirada sob pena de causar, nele, alteracao de sentido é:

a) “No entanto, isso n&o significa a extingao de profissdes.” (¢. 12)

b) “De qualquer forma, sua existéncia nao pode ser ignorada” (¢. 2)

c) “Em paralelo a essa transformacéo, lideres e gestores ganham um novo papel” (¢ 35)

d) “esses conjuntos de dados também serdo utilizados para treinar as IAs, que capacitardo as pessoas a
realizar seus trabalhos de forma mais eficiente.” (¢. 18 e 19)
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9) “Dados do Fundo Monetério Internacional (FMI) mostram que quase 40% dos empregos no mundo
serao afetados pelo avanco da IA. No entanto, isso nao significa a extingdo de profissdes.” (4. 11 e 12)
A reescrita que mantém o significado basico desse trecho é:

a) se dados do Fundo Monetério Internacional (FMI) mostram que quase 40% dos empregos no mundo
serdo afetados pelo avancgo da IA, isso nédo significa a extincédo de profissdes

b) como dados do Fundo Monetério Internacional (FMI) mostram que quase 40% dos empregos no
mundo serdo afetados pelo avanco da IA, isso ndo significa a extingdo de profissdes

¢) embora dados do Fundo Monetario Internacional (FMI) mostrem que quase 40% dos empregos no
mundo serdo afetados pelo avanco da IA, isso nao significa a extingdo de profissdes

d) quando dados do Fundo Monetario Internacional (FMI) mostram que quase 40% dos empregos no
mundo serao afetados pelo avanco da IA, isso ndo significa a extingcdo de profissdes

Texto Il

CHUPA, INTELIGENCIA
ARTIF}lClAL!!!

Disponivel em: https://www.itatiaia.com.br/editorias/charges/2023/04/14/charge-do-duke-a-inteligencia-artificial-vai-substituir-humanos.
Acesso em: 09 mar. 2024.

De acordo com o Texto Il, responda a questao de nimero 10.

10) Essa charge de Duke constr6i o humor a partir da relacao IA / ser humano. A mensagem construida
no Texto I, que também esta presente no Texto I, é:

a) os seres humanos superam a IA no @mbito da criatividade

b) a IA é incompetente em questdes concernentes aos esportes

¢) as habilidades humanas seréo superadas pela IA em futuro proximo

d) atividades mais complexas serdo exercidas tanto por seres humanos quanto pela 1A
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LEGISLACAO

11) Alein® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) — estabelece como principio, dirigido
aos agentes de tratamento, “a utilizacdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicacao ou difusdo”. Essa descrigao refere-se ao principio da:

a) qualidade
b) seguranca
¢) adequacéao
d) necessidade

12) O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (lei n® 13.146/2015) estabelece uma série de direitos a pessoa
com deficiéncia. Ao mesmo tempo, impde deveres ao Estado no que diz respeito ao direito a educacao,
sendo um deles:

a) participacdo dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas instancias de atuagéo da
comunidade escolar

b) sistema educacional inclusivo apenas nos niveis fundamental e médio, bem como o aprendizado ao
longo de toda a vida

c) oferta de educacédo bilingue, na modalidade escrita da lingua portuguesa como primeira lingua e em
Libras como segunda lingua

d) disponibilizacdo de professores para o atendimento especializado, dispensada a exigéncia de nivel
superior aos tradutores e intérpretes da Libras em salas de aula de cursos de graduacgao

13) De acordo com o plano de cargos, carreiras e remuneracdo do quadro de pessoal dos servidores
técnico-administrativos da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), lei n® 6.701/2014, é direito
desses servidores:

a) acesso, mediante pagamento, aos servi¢os assistenciais prestados pela Universidade

b) acesso, mediante pagamento, aos programas de capacitacdo prestados pela Universidade

¢) matricula no colégio de aplicacdo da UERJ para seus dependentes, no limite de vagas estipuladas
para essa destinagédo

d) matricula nos cursos de graduacdo da UERJ para seus dependentes, no limite de vagas estipuladas
para essa destinagéo

De acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro (decreto-lei n® 220/75), responda as questées de niumeros 14 e 15.

14) Considerando esse Estatuto e o Regulamento do Estatuto dos Funcionéarios Publicos Civis do Poder
Executivo do Estado do Rio de Janeiro (decreto n° 2.479/79), é dever do servidor publico:

a) assiduidade

b) assisténcia médica

c) assisténcia judiciaria

d) representacdo de gabinete
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15) Apds o devido procedimento administrativo disciplinar, observada a ampla defesa e o contraditério,
ficou constatado que um servidor concursado da UERJ, que nunca havia sofrido quaisquer sancoes, por
simples negligéncia, descumpriu deveres funcionais impostos pelo Estatuto. A sancéo disciplinar cabivel,
nesse caso, €é:

a) demisséo

b) suspenséao

¢) adverténcia

d) destituicdo de funcdo

De acordo com a lei n° 5.427/2009, que estabelece normas sobre atos e processos administrativos no
ambito do Estado do Rio de Janeiro, responda as questées de niameros 16 a 18.

16) No curso de procedimento administrativo disciplinar, a situacdo que sempre atenua a penalidade é a:

a) reincidéncia nas infracdes

b) reparacéo espontanea do dano

c) obtencdo de vantagem pecuniaria

d) auséncia de comunicacao do risco de danos

17) E um principio do processo administrativo:

a) singularidade
b) verdade real
c) finalidade
d) oralidade

18) O superintendente da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas da UERJ (SGP) verifica que ha
requerimento de progresséo, formulado por um servidor concursado, a ser apreciado pelo coordenador,
responsavel por analisar o pedido. Notando que o coordenador extrapolou consideravelmente o prazo
legal de andlise do expediente, 0 superintendente, superior hierarquico, solicita o processo e, apos
constatar que o servidor faz jus ao requerido, defere o pedido de licenca. Nesse caso, 0 superintendente
se valeu do seguinte instituto de direito administrativo:

a) anulacéo

b) avocacéo

¢) bisin idem

d) recurso hierarquico
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De acordo com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, responda as questdes de
nameros 19 e 20.

19) A vedacgdo a pratica do nepotismo, isto €, a proibicdo do favorecimento de parentes ou amigos
préximos em detrimento de pessoas mais qualificadas, € um efeito do ordenamento juridico. Tal
prevencao € uma exteriorizacdo do principio constitucional da:

a) eficiéncia

b) publicidade

c) razoabilidade
d) impessoalidade

20) Os atos de improbidade administrativa sdo praticas contrarias ao bom funcionamento da
Administracdo Publica. A Constituicdo prevé a seguinte penalidade para os casos de improbidade:

a) proibicdo de frequentar determinados lugares
b) privacédo de liberdade em regime fechado

c) proibicdo de inscrever-se em concurso

d) perda da fungéo publica exercida

SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Sobre a organizacao do SUS, responda as questdes de numeros 21 e 22.

21) De acordo com o decreto n° 7.508/2011, que regulamenta a lei n° 8.080/1990, para dispor sobre a
organizacdo do SUS e assegurar ao USUAario o acesso universal, igualitario e ordenado, os entes
federativos devem ofertar regionalmente as acdes e os servicos de saude, orientando seus fluxos. As
instancias responsaveis por pactuar as regras de continuidade do acesso as acdes e aos servigcos de
saude na respectiva area de atuagéo sao:

a) conferéncias municipais de saude
b) conselhos estaduais de saude

c) comissdes intergestores

d) comissdes intersetoriais
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22) O Contrato Organizativo de Acdo Publica da Saude (COAP) é um acordo de colaboracao firmado
entre os entes federativos, no ambito de uma regido de saude, com a finalidade de organizar e integrar
as acoes e servicos, para garantir a integralidade da assisténcia a salde da populacdo. Em relacdo ao
COAP, esta regulamentado que:

a) o financiamento de medicamentos serd fator determinante para o estabelecimento das metas de
saude nele previstas

b) ele definir4 as responsabilidades individuais e solidarias dos entes federativos com relacdo as acbes e
servicos de saude

c) os direitos e deveres do usuario na saude devem ser divulgados em todas as unidades do SUS,
excetuando as unidades privadas

d) suas normas de elaboracéo e fluxos serdo pactuados na Comissao Intergestores Bipartite, cabendo ao
Ministério Publico coordenar a sua implementagéo

23) O Programa Farmacia Popular do Brasil (PFPB) tem por objetivo disponibilizar a populacao, por meio
da rede privada de farméacias e drogarias, medicamentos e correlatos previamente definidos pelo
Ministério da Saude. Segundo a portaria n° 5 de Consolidacdo das normas sobre as acdes e 0s servigos
de saude do SUS, esta organizado que:

a) a garantia de disponibilidade de medicamentos pelo PFPB se da sobre a marca e ndo sobre o
principio ativo do medicamento

b) os medicamentos definidos para o tratamento da hipertensao arterial e diabetes mellitus devem ser
vendidos com desconto aos beneficiarios

c) a operacionalizacdo do PFPB ocorrera diretamente entre o Ministério da Salde e a rede privada de
farmacias e drogarias, mediante relacao convenial

d) os estabelecimentos credenciados devem subordinar o estoque e os critérios de comercializagdo de
seus medicamentos ao controle do Ministério da Saude

Sobre o Programa Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizagdo das Trabalhadoras no
ambito do Sistema Unico de Satude — SUS, responda as questdes 24 e 25.

24) Esse programa trata a nogdo de acolhimento como:

a) uma postura ética que implica a escuta do usuario, o reconhecimento do seu protagonismo e a
responsabilizagéo pela resolugéo, com ativagéo de redes de compartilhamento de saberes

b) um mecanismo que permite o intercambio de informagfes e experiéncias, valorizando o processo de
comunicacao e permitindo constante troca de conhecimentos entre os atores envolvidos

c) a sobreposicao entre diferentes sistemas discriminatérios como, por exemplo, racismo, sexismo,
etarismo e opressao de classe

d) ainclus@o de novos sujeitos nos processos de andlise e decisdo, ampliando as tarefas da gestédo
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25) Segundo as diretrizes desse programa, uma forma de enfrentamento as diversas formas de
violéncias relacionadas ao trabalho na saude é:

a) interromper a oferta de préticas integrativas e complementares para eliminar o estresse proveniente do
trabalho na saude

b) ampliar o etarismo, buscando evitar formas de discriminacao sistematica contra as trabalhadoras por
sua idade cronolégica

¢) ampliar metas de trabalho no primeiro més apds o retorno da licenca-maternidade da profissional de
saude, visando a readaptacdo ao processo

d) promover o respeito aos direitos humanos atuando na eliminacdo do preconceito e da discriminacao
das mulheres transexuais, travestis no ambito do trabalho na salde

Sobre a Politica Nacional de Educacédo Popular em Saude, responda as questdes de numeros 26 a 28.

26) O objetivo previsto no eixo estratégico intersetorialidade e dialogos multiculturais é:

a) criar praticas que oportunizem a formacédo de gestores na perspectiva da educagéo formal

b) qualificar a participacdo de profissionais de salude nos processos de formulagdo, implementacéo,
gestao e controle social das politicas publicas

c) fortalecer as praticas biomédicas de cuidado, no intuito de socializar tecnologias e perspectivas
integrativas, bem como aprimorar sua articulagédo com o SUS

d) promover o encontro e a visibilidade dos diferentes setores e atores em sua diversidade, visando ao
fortalecimento de politicas e acfes integrais e integralizadoras

27) O principio da problematizacdo é descrito como:

a) o encontro de conhecimentos tedricos e praticos de diferentes disciplinas de graduacao e pés-graduacao

b) um conjunto de relacdes dialdgicas para a construcao de praticas em saude alicer¢cadas na leitura e na
andlise critica da realidade

€) um processo coletivo e desarticulado que amplia a exploracéo e o conflito e produz a desumanizagéo e
a determinacéo social do adoecimento

d) reafirmacdo do papel dos profissionais de saude no controle da autonomia dos usuérios do SUS,
visando a construcdo de uma sociedade democratica e igualitaria

28) Um dos objetivos especificos dessa politica é:

a) apoiar a sistematizacdo e a producdo do conhecimento cientifico, em detrimento das experiéncias
originérias do saber que atuam na dimensao do cuidado, da formacao e da participagcao popular em saude

b) reconhecer e valorizar as culturas populares como componentes essenciais das praticas de cuidado,
gestao, formacao, controle social e praticas educativas em saude

c) limitar a participagéo popular no planejamento, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das agdes
e estratégias para a sua implementacao

d) incentivar o protagonismo dos gestores no enfrentamento dos determinantes e condicionantes sociais de
saude
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Sobre o Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP), responda as questdes 29 e 30.

29) O comité de implementacdo do programa (CIPNSP) é instancia colegiada, de carater consultivo,
instituida com a finalidade de promover ac¢des que visem a melhoria da seguranca do cuidado em saude,
por meio de um processo de construcao consensual entre os diversos atores que dele participam. Esse
comité é composto por membros de diversos 6rgaos e entidades, entre eles, representantes do(a):

a) Conselho Federal de Farmécia

b) Agéncia de Seguranca Nacional

¢) Conselho Federal de Engenharia

d) Conselho de Seguranca das Nagfes Unidas

30) A cultura de seguranca configura-se a partir de caracteristicas operacionalizadas pela gestdo de
segurancga nos servigos de saude, constituindo uma pratica na qual:

a) as metas financeiras para a execucdo de acdes e atividades s&o prioritarias

b) os processos de responsabilizacdo individual sdo recomendados e recompensados

¢) todos os trabalhadores assumem responsabilidade pela seguranca de si mesmos e de seus colegas,
pacientes e familiares

d) todos os profissionais envolvidos séo orientados a estimular a manutengdo dos problemas
relacionados & seguranca do paciente

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31) Apés a estruturacdo do servico de farmacia com o estabelecimento integral das acdes prioritarias,
outras acdes podem ser iniciadas, seguindo um desenvolvimento escalonado para uma farmacia hospitalar
(FH). Para a estruturacéo do servigo de FH, uma funcéo classificada como fundamental é:

a) estabelecer sistema racional de distribuicdo de medicamentos
b) participar de pesquisa clinica de medicamentos

c) realizar monitorizagéo plasmatica de farmacos

d) desenvolver atividades de farmacia clinica

32) A modalidade de licitacdo que averba os bens, os precos, os fornecedores e as condi¢fes das
futuras contratag6es, por meio de ata, além de agilizar e evitar novos processos de aquisi¢cao é o(a):

a) tomada de precos
b) registro de precos
c) concorréncia

d) convite
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33) O Conselho Regional de Farmécia do Estado de S&o Paulo (2019) determina que a

farmacovigilancia:

a) acompanha o uso de produtos para saude e equipamentos médico-hospitalares quanto a eficécia,
adequacao, uso e seguranga

b) estabelece normas técnicas em hemoterapia para a realizagcdo de coleta, processamento e transfusao de
sangue, componentes e hemoderivados

C) € a ciéncia das atividades relativas a deteccdo, avaliacdo, compreensao e prevencado de efeitos adversos
ou quaisquer outros possiveis problemas relacionados a medicamentos

d) tem como funcdo essencial a sele¢céo e sistematizacdo de informacdes atualizadas sobre medicamentos,
de maneira a responder a demandas dos membros da equipe de salde e da comunidade

34) Os elementos de gestdo de estoques sao 0s principais parametros necessarios a adequacgao, aos
interesses e as necessidades da quantidade nos estoques. Constituem a prépria gestdo dos estoques e,
por meio deles, sdo definidas as quantidades a serem adquiridas, em intervalos de tempo compativeis. O
tempo de reposicéo ou ressuprimento, que constitui um desses elementos, pode ser definido por:

a) espaco de tempo entre dois ressuprimentos consecutivos

b) numero de meses utilizados para a determina¢éo do consumo

€) guantidade existente no estoque, que determina a emissdo de um novo pedido

d) espaco de tempo decorrido entre a data da solicitacdo da aquisi¢ao até a data do recebimento do material

35) O Sistema de dispensacédo, que organiza os medicamentos prontos para a administracdo, de acordo
com o horario de administracéo e identificados para cada paciente, é o sistema de dose:

a) unitaria

b) coletiva

c) fracionada

d) individualizada

36) O Centro de InformacgBes sobre Medicamentos (CIM) pode ser definido como o local onde séo
reunidas, analisadas, avaliadas e fornecidas informacdes sobre medicamentos, visando ao uso racional.
O CIM tem como atribuic&o:

a) indicar a suspenséo do tratamento

b) aplicar praticas de farmacoeconomia

c) recomendar o emprego de medicamento off label

d) decidir sobre a administracdo do medicamento ao paciente
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37) As fungbes de uma Comissao de Farmécia e Terapéutica (CFT) vao além das atividades de sele¢éo
de medicamentos e da elaboragdo do Guia Farmacoterapéutico. A CFT atua de forma permanente em
diversas atividades. E atribuic&o exclusiva da CFT:

a) avaliar o uso racional de antimicrobianos

b) promover acdes educativas sobre medicamentos

¢) aconselhar na selecdo e uso apropriado de antissépticos e germicidas

d) participar de estudos para o desenvolvimento de novas formulacdes para nutricdo e dietética

38) As atividades de uma Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH) sdo mdltiplas e a coleta de
dados e a vigilancia ativas sdo condicionantes obrigatorias. A utilizac&o de indicadores pela CCIH pressupde
o melhor gerenciamento dos indices de infec¢éo local. Essa comisséo considera como indicador o(a):

a) frequéncia de prescri¢cdo de antibidtico por prescritor

b) percentual de aminas utilizadas pelos pacientes internados com sepse

c) percentual de pacientes que usaram antimicrobianos em determinado periodo

d) quantidade de medicamentos anti-inflamatorios utilizados pelos pacientes da enfermaria

39) Erros de medicacao, relacionados com a administracdo, dosagem, forma ou via errada, estdo entre
as principais causas das doencgas iatrofarmacogendmicas. O sistema de distribuicdo que pode aumentar
a incidéncia de erros de medicacéo é o:

a) coletivo

b) combinado

¢) dose unitaria
d) individualizado

40) Sobre as boas praticas de preparo de solugdes parenterais, sabe-se da responsabilidade técnica do
farmacéutico. Em relagdo a documentacgéo pertinente a essa atividade, é correto afirmar que:

a) documentos que comprovem o treinamento da equipe serdo suficientes para garantir a documentacao
formal adequada para o preparo de solugfes parenterais

b) procedimentos escritos que orientem o preparo das solucdes parenterais nos servicos de saude
devem estar disponiveis, sendo de responsabilidade do farmacéutico estabelecé-los

c) documentos e procedimentos que descrevam a manipulacdo e o preparo de solucdes parenterais
podem ser elaborados e registrados por qualquer profissional, desde que comprovada experiéncia na
area de manipulacéo

d) procedimentos operacionais que instrumentalizem a manipulagdo de medicamentos injetaveis ndo sdo
necessarios as unidades de saude, uma vez que ha ampla literatura sobre o assunto e atuacdo na
area exige experiéncia comprovada
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41) No ambiente hospitalar, por condi¢cdes diversas envolvendo a criticidade do quadro do paciente em
relacdo a doenca, por vezes, pode-se lancar mao do uso de nutricdo parenteral total. O objetivo dessa
terapia é:

a) manter a qualidade alimentar de pacientes que tenham doencas que impecam a alimentacdo pelo
trato gastrointestinal, caracterizando exclusivamente o uso de gastrostomia

b) alimentar de maneira adequada pacientes graves que tenham dificuldade em engolir ou estejam
representando ameaca a integridade fisica da equipe de saude

C) repor e manter nutrientes essenciais por meio de infusdo intravenosa apenas quando a alimentagao
oral ou por tubo é contraindicada ou inadequada

d) manter niveis adequados de suporte cal6érico para pacientes por meio de sondas e cateteres
implantados durante cirurgias

42) O profissional farmacéutico tornou-se oficialmente responsavel pela manipulacdo das formulagbes
nutritivas devido, principalmente, & sua formagdo académica, que lhe d& habilidade de avaliar as
caracteristicas fisico-quimicas dos componentes, as possiveis interagcdes quimicas entre os nutrientes e

os farmacos. Com relacéo as atribuicdes do farmacéutico, é correto afirmar que é responsavel pela:

a) administracao das solucdes parenterais e prescri¢cdo dos cuidados clinicos em ambito hospitalar
b) prescricéo, indicacdo, método de administracdo e acompanhamento clinico do paciente

C) interag@o com prescritores e pacientes, para obtencdo da eficiéncia do tratamento

d) manipulacédo, supervisdo e administracéo da nutricdo parenteral

43) A RDC n° 220/2004 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) estabelece o regulamento
técnico para a manipulacao de quimioterapicos, que trata da seguranca individual e coletiva no ambiente
de trabalho. Entre os cuidados estabelecidos pela RDC para a seguranca do paciente e sobre as
atribuicbes de toda a Equipe Multidisciplinar em Terapia Antineoplasica (EMTA), encontram-se:

a) cabine de seguranca biolégica (CSB) e equipamento de protecdo individual, com insuflamento e
exaustao (70%) de ar para protecao do produto, das pessoas e do ambiente

b) validacdo com periodicidade anual e sempre que houver movimentacdo ou reparos, da cabine de
seguranca biologica (CSB), por pessoal treinado, com processo registrado

c) limpeza e desinfeccdo de todas as superficies de trabalho, inclusive as internas da cabine de
seguranca bioldgica, apos o término de cada sessao de preparacéo

d) desenvolvimento da farmacovigilancia, tecnovigilancia e biosseguranca em todas as etapas da terapia
antineoplasica
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44) Os medicamentos antineoplasicos devem ficar armazenados em area com sistema de ventilacéo e
exaustdo geral suficiente para diluir e remover qualquer contaminante transportado pelo ar. O | Consenso
Brasileiro para Boas Préaticas de Preparo da Terapia Antineopldsica da Sociedade Brasileira de
Farmacéuticos em Oncologia (2014) traz como recomendacao adicional que os(as):

a) medicamentos sejam armazenados com invélucro de protecdo do tipo plastico bolha, para garantir que
sua integridade sera mantida

b) pisos dos ambientes de armazenamento contenham sistema de amortecimento para impacto, desde
pisos emborrachados a sistema de alerta sonoro

c) prateleiras que fardo o armazenamento do produto sejam de baixa altura para que, em caso de queda
acidental, os riscos de quebra sejam minimizados

d) medicamentos sejam protegidos contra quedas acidentais, sendo armazenados em recipientes/caixas
com bordas altas sobre prateleiras com barreiras de contencéo

45) Sabendo-se que a Resolugdo CFF n° 565/2012 versa sobre a competéncia legal para atuacdo do
farmacéutico nos servicos de oncologia, cabe ao farmacéutico:

a) atuar como agente para coleta de dados referentes a pesquisas clinicas de medicamentos para a
terapia antineoplasica, nas areas hospitalar e industrial

b) prestar cuidados farmacéuticos aos pacientes submetidos a terapia antineoplasica, observando as
particularidades de cada via de administracdo, a fim de contribuir para a adeséo ao tratamento e 0 uso
racional desses medicamentos

c) participar, elaborar e atualizar artigos técnico-cientificos relacionados as caracteristicas, manuseio e
toxicidade, e auxiliar a equipe de enfermagem na producdo de conhecimento da esfera envolvendo
ordem e tempo de infuséo, incompatibilidades e interag6es

d) garantir o uso de ferramentas tecnoldgicas (softwares) para utilizacdo nas unidades assistenciais de
saude (prescricdo eletrdnica, validagdo farmacéutica, emisséo eletrénica de ordens de manipulacéo e
rotulos e registros de preparacdes), sem contribuir para sua avaliacdo ou desenvolvimento

46) Um ato planejado, documentado e realizado junto ao usuario e profissionais de saude, que visa
resolver ou prevenir problemas, sendo parte integrante do processo de acompanhamento ou seguimento
farmacoterapéutico, define:

a) intervencgdo farmacéutica
b) assisténcia farmacéutica
c¢) farmacocinética clinica
d) farmacovigilancia

47) Segundo a Resolugcdo n° 585/2013 do CFF, é considerada atribuicdo do farmacéutico, relativa ao
cuidado a saude, nos ambitos individual e coletivo:

a) integrar comités de ética em pesquisa

b) desenvolver e participar de programas educativos para grupos de pacientes

c) atuar no processo de formacgéo e desenvolvimento profissional de farmacéuticos

d) promover e participar de discussdes de caso clinicos de forma integrada & equipe de saude
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48) O processo de Atengao Farmacéutica pode ser dividido em trés grandes etapas: avaliagédo, plano de
atencdo e seguimento. Sobre isso, é correto afirmar que na etapa de:

a) avaliacdo, € necessario que o farmacéutico tenha a capacidade de identificar problemas relacionados
a medicamentos

b) seguimento, é necesséria a habilidade de sintese para aplicar o conhecimento, para identificar novos
problemas relacionados a medicamentos e possibilitar que a prevencao aconteca

c) plano de atencdo e seguimento, sS40 necessarios pareceres verbais, para que a documentagcdo de
intervencdes esteja relacionada a habilidade de comunicacao, sobretudo a oralidade

d) plano de atencédo, sdo necessarias habilidades relacionadas a capacidade de identificacdo de dados
relevantes para identificar problemas relacionados especificamente a medicamentos

49) As ac¢bes do farmacéutico hospitalar devem ser registradas de modo a contribuirem para a avaliagéo
do seu impacto na promocao do uso seguro e racional de medicamentos e de outros produtos para a
saude. Sobre a dispensacdo e distribuicdo de medicamentos de maneira segura dentro da unidade
hospitalar, é correto afirmar que o(a):

a) dispensacao de medicamentos, ainda que seja um ato privativo do farmacéutico, pouco contribui para
a garantia do uso medicamentoso racional, importando apenas a orientacdo adequada e n&do a
qualidade do produto ou a forma de entrega ao usuario

b) sistema de distribuicdo de uma unidade hospitalar devera observar seu tamanho e peculiaridades de
servico, sem considerar tramites internos, como quantidade de funcionarios para essa atividade, uma
vez que ela tem prioridade sobre as demais atividades internas

c) determinacdo de um sistema de distribuicdo de medicamentos que seja seguro depende da gestédo
central da unidade, cabendo ao farmacéutico ficar a cargo apenas da qualidade do produto a ser
distribuido e da avaliacdo de uso para garantia da racionalidade desejada

d) implantacdo de um sistema racional de distribuicdo de medicamentos e de outros produtos para a
saude deve ser garantida pelo farmacéutico, de forma a buscar processos que garantam a seguranca
do paciente e a orientacdo necessdria ao uso racional do medicamento, sendo recomendada a adocao
do sistema individual ou unitario de dispensacao

50) A farmécia hospitalar € importante para a seguranca do paciente dentro do hospital. Nesse contexto,
a Sociedade Brasileira de Farmacia Hospitalar (2017) publicou uma série de recomendacdes para um
padrdo minimo relacionado a farmacovigilancia, que inclui:

a) implementar formas de evitar erros de medicagéo

b) disponibilizar recursos para a informac¢&o e comunicagao

c) investigar, acompanhar e intervir nos resultados negativos relacionados aos medicamentos

d) garantir acdes de preceptoria para o desenvolvimento de habilidades para assisténcia farmacéutica

ORGANIZADOR

oms ¢ | CEPUER]) Pégina 16 de 18




PROIBIDO DESTACAR ESTA E QUALQUER
OUTRA FOLHA DOS CADERNOS DE PROVA

ORGANIZADOR
)
S
%%u% 2 | CEPUER) Pagina 17 de 18
o

£5Tape
v



PROIBIDO DESTACAR ESTA E QUALQUER
OUTRA FOLHA DOS CADERNOS DE PROVA

ORGANIZADOR
)
S
%%u% 2 | CEPUER) P4gina 18 de 18
o

£5Tape
v



