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SUA PROVA

e Além deste caderno contendo 5 (cinco) questdes
discursivas vocé receberd do fiscal de sala as
folhas de textos definitivos;

e Cada questdao discursiva devera ser redigida em
até 25 (vinte e cinco) linhas.

@
+* TEMPO

e Vocé dispde de 4 (quatro) horas para a
realizacdao da prova, ja incluido o tempo para a
marcagao do cartdo de respostas e o
preenchimento das folhas de textos definitivos;

e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos apds o
inicio da prova, é possivel retirar-se da sala, sem
levar o caderno de questoes;

e A partir dos 30 (trinta) minutos anteriores ao
término da prova é possivel retirar-se da sala
levando o caderno de questodes.

® NAO SERA PERMITIDO

e Qualquer tipo de comunicacdo entre os
candidatos durante a aplicacdo da prova;

e Anotar informacOes relativas as respostas em
qualquer outro meio que ndo seja o caderno de

questoes;

e Levantar da cadeira sem autorizagao do fiscal de
sala;

e Usar o sanitario ao término da prova, apos deixar
a sala.

A INFORMACOES GERAIS

Verifiqgue se seu caderno de questes esta completo,
sem repeticdo de questdes ou falhas. Caso contrario,
notifique imediatamente o fiscal da sala, para
que sejam tomadas as devidas providéncias;

Confira seus dados pessoais, especialmente nome,
numero de inscrigdo e documento de identidade e leia
atentamente as instrucdes para preencher as folhas
de textos definitivos;

Para o preenchimento das folhas de textos definitivos,
use somente caneta esferografica, fabricada em
material transparente, com tinta preta ou azul;

Assine seu nome apenas no(s) espaco(s) reservado(s)
na folha de textos definitivos;

Confira seu cargo, cor e tipo do caderno de questdes.
Caso tenha recebido caderno de cargo ou cor ou tipo
diferente do impresso em sua folha de textos
definitivos, o fiscal de sala deve ser obrigatoriamente
informado para o devido registro na ata da sala;

Reserve tempo suficiente para o preenchimento das
suas folhas de textos definitivos. O preenchimento é
de sua responsabilidade e ndo sera permitida a
troca de folha de texto definitivo em caso de
erro cometido pelo candidato;

Para fins de avaliagdo, serdo levadas em consideragdo
apenas as marcacgoes realizadas nas folhas de textos
definitivos;

A FGV coletarad as impressoes digitais dos candidatos
na lista de presenca;

Os candidatos serdao submetidos ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e da saida de
sanitarios durante a realizacao das provas.

Boa prova!
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Questao 1

No dmbito da defini¢do e da aplicagdo de penalidades e san¢Bes administrativas, a Lei n? 14.133/2021 admite a reabilitagdo do licitante ou

contratado perante a prépria autoridade que tenha aplicado a sangdo de impedimento para licitar e contratar ou de declaragdo de

inidoneidade para licitar ou contratar, exigindo o preenchimento de uma série de requisitos.

Nesse contexto, a luz do disposto no mencionado Diploma Legal, analise as peculiaridades atinentes a reabilitagao, abordando,

especificamente, os seguintes pontos:

a) necessidade de reparagdo integral do dano e/ou pagamento da multa;

b) a existéncia de prazos minimos para fins de reabilitagdo em cada uma das situagdes referidas e, eventualmente, quais seriam;

c) a viabilidade de impor condi¢bes no respectivo ato punitivo para tal finalidade e/ou a necessidade de andlise juridica prévia para
tanto;

d) a possibilidade de impor a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade (compliance) como condi¢do para a
reabilitagdo e, em caso positivo, um exemplo de tal situagdo.
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Questao 2

Em uma auditoria de conformidade realizada por equipe de auditores do TCE-PA, evidenciou-se a pratica de atos ilegitimos e

antiecondmicos dos quais resultaram danos ao erario que superavam RS 400 mil. A equipe apurou os fatos e identificou os responsaveis

pelos atos danosos, bem como evidenciou o nexo de causalidade entre suas condutas e o dano ao erério.

Considerando os fatos narrados na situagdo hipotética, responsa as questdes a seguir considerando as disposicoes do Regimento

Interno do TCE-PA:

a) Apresente as medidas processuais que devem ser adotadas para apurar a responsabilidade civil dos agentes publicos envolvidos no
dano e buscar a reparagdo ao erario. ldentifique a autoridade/érgdo competente para adotar essa medida.

b) Apresente as formas de julgamento, com as respectivas definicdes, a serem adotadas pelo TCE-PA no processo de controle em que
se busca a reparag¢do do dano ao erario.

c) Identifique os tipos de decisdo a serem adotadas pelo TCE-PA nesses processos.
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Questao 3

A incorporagdo dos principios da autonomia e liberdade defendidos pela Convengdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, alterou as

figuras de interdicdo e curatela das pessoas com deficiéncia, no ambito do Cddigo Civil brasileiro. O novo Cédigo de Processo Civil avangou

no reconhecimento de que a curatela de pessoas com deficiéncia, principalmente por razdes e intelectuais, “ndo deve ser a primeira opgdo

para a gestdo do patrimonio” (CFESS, 2010), bem como outros atos que envolvem a condugdo da sua vida familiar e decisGes sobre seu

corpo, trabalho, voto, vida sexual, conjugal e opgdo em ter filhos e saude.

Em relagdo ao tema, responda ao que se pede a seguir.

a) ldentifique a medida prevista pela Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015) quando uma pessoa que
se enquadra nessa condi¢do necessita de suporte para tomar decis6es em questdes relacionadas a seus direitos e interesses.

b) Descreva essa medida, especificando quem pode pleitea-la e qual o seu prazo de duragdo.

c) Indique como o assistente social pode colaborar para a aplicagdo da referida medida.
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Questao 4

No cotidiano profissional agdes de planejamento sdo requisitados aos assistentes sociais nos diversos espagos socio ocupacionais. Dentre
as projecOes realizadas para a profissdo, no quadro das transformagdes societarias tipicas do capitalismo tardio, estd a indicagdo da
necessidade de elaborar respostas mais qualificadas, do ponto de vista operativo e mais legitimadas, do ponto de vista sdcio-politico, para
as questdes que caem no seu ambito de intervengdo institucional. Na Salde, a construgdo da integralidade e da participagdo social em
saude, pelo Servigo Social, esta atrelada a trés processos basicos, dialeticamente articulados. A integracdo entre esses trés processos é que
permite estabelecer o transito tanto entre os diferentes niveis de atengdo em salde, quanto entre as necessidades individuais e coletivas,
a medida que as agGes profissionais estdo, direta ou indiretamente, presentes em todos os niveis de aten¢do e de gestdo. O assistente
social com atuag¢do na saude deve identificar os processos e as agdes que os compdem.

Com base no exposto, identifique os processos, discorrendo sobre as a¢cdes a serem propostas.
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Questao 5

Pensar o planejamento das agles profissionais no campo da saude requer lembrar que o processo de trabalho que se desenvolve na
atencdo sanitaria é coletivo, envolve uma multiplicidade de fatores e determinantes e situa-se na légica dos servigos, o que confere
caracteristicas especiais no que se refere ao ato de planejar; entretanto, ainda que o trabalho em saude se configure como uma agdo
coletiva, no plano profissional especifico torna-se necessario um direcionamento racional a a¢do a ser desenvolvida com vistas a contribuir
com o processo coletivo de trabalho, identificando seu espago sdcio-ocupacional no interior das equipes. O planejamento situa-se como
um processo de compreensdo da realidade e opgOes estratégicas, que tem tempo e espago bem definidos, consubstanciados em agées
encadeadas e tendo em vista determinados objetivos. Os processos de planejamento contém em si componentes técnicos e metodolégicos
expressos em trés niveis, cabendo ao assistente social a identificagdo e elaboragado destes componentes.

Com base no exposto, identifique esses componentes e discorra sobre as acdes a serem propostas nos diferentes niveis.
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