
 01	 Você	recebeu	do	fiscal	o	seguinte	material:
a)	Este	caderno,	com	40 (quarenta)	questões	da	prova	objetiva,	sem	repetição	ou	falha,	e	prova de redação,	conforme	
distribuição	abaixo:

b)	Um	cartão	de	respostas	destinado	às	respostas	das	questões	objetivas,	com	a	Folha	da	Prova	de	Redação	no	verso.
02 Verifique	se	este	material	está	em	ordem	e	se	o	seu	nome,	RG,	cargo	e	número	de	inscrição	conferem	com	os	dados	que	

aparecem	no	cartão	de	respostas.	Caso	contrário,	notifique	imediatamente	o	fiscal.
03 Após	a	conferência,	o	candidato	deverá	assinar	no	espaço	próprio	do	cartão	de	respostas,	com	caneta	esferográfica	de	

tinta	na	cor	azul	ou	preta.
04 No	cartão	de	respostas	da	prova	objetiva,	a	marcação	da	alternativa	correta	deve	ser	feita	cobrindo	a	letra	correspondente	

ao	número	da	questão	e	preenchendo	todo	o	espaço	interno,	com	caneta	esferográfica	de	tinta	na	cor	azul	ou	preta,	de	
forma	contínua	e	densa.

Exemplo: A C D E

05	 Para	cada	uma	das	questões	objetivas,	são	apresentadas	5 (cinco) alternativas	classificadas	com	as	letras	(A,	B,	C,	D	e	E),	
mas	só	uma	responde	adequadamente	à	questão	proposta.	Você	só	deve	assinalar	uma	alternativa.	A	marcação	em	mais	
de	uma	alternativa	anula	a	questão,	mesmo	que	uma	das	respostas	esteja	correta.

06	 O	candidato	poderá	entregar	seu	cartão	de	respostas,	seu	caderno	de	questões	e	retirar-se	da	sala	de	prova	somente	
depois	de	decorrida	1 (uma) hora	do	início	da	prova.	O	candidato	que	insistir	em	sair	da	sala	de	prova,	descumprindo	
o	aqui	disposto,	deverá	assinar	o	Termo	de	Ocorrência	declarando	sua	desistência	do	certame,	que	será	 lavrado	pelo	
Coordenador	do	local.

07	 Ao	candidato	será	permitido	levar	seu	caderno	de	questões	a	partir	de	1 (uma) hora	para	o	término	da	prova	e	desde	que	
permaneça	em	sala	até	esse	momento.

08	 Não	será	permitida	a	cópia	de	gabarito	no	local	de	prova.	Ao	terminar	a	prova	de	conhecimentos,	o	candidato	entregará,	
obrigatoriamente,	o	seu	cartão	de	respostas.	O candidato que se retirar da sala levando o cartão de respostas estará 
automaticamente eliminado do certame.

09	 Reserve	os	30 (trinta)	minutos	finais	para	marcar	seu	cartão	de	respostas.	Os	rascunhos	e	as	marcações	assinaladas	no	
caderno	de	questões	não	serão	levados	em	consideração.

10	 Os	3 (três)	últimos	candidatos	permanecerão	sentados	até	que	todos	concluam	a	prova	ou	que	termine	o	seu	tempo	de	
duração,	devendo	assinar	a	ata	de	sala	e	retirar-se	juntos.
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Leia o texto a seguir:

'Consequências letais': 2024 deve ser o primeiro ano com 
aquecimento de +1,5ºC, diz observatório europeu

Dados devem servir como 'alerta' na COP29, que acontece a 
partir de 11 de novembro, no Azerbaijão

O ano de 2024 será quase certamente o mais quente já 
registrado e o primeiro com um aumento da temperatura média 
global superior a 1,5ºC em relação à era pré-industrial, anunciou 
nesta quinta-feira o observatório europeu Copernicus.

“Após dez meses de 2024, agora é quase certo que 2024 será 
o ano mais quente já registrado e o primeiro ano com mais de 
1,5ºC acima dos níveis pré-industriais”, disse nesta quinta-feira 
Samantha Burgess, diretora adjunta do serviço de mudanças 
climáticas (C3S) de Copernicus.

Os dados deste observatório indicam que é até “provável” que 
o aquecimento atinja 1,55ºC este ano.

“Isso marca uma nova etapa nos recordes de temperaturas 
globais e deve servir como um alerta para aumentar a ambição 
na próxima conferência sobre mudança climática, a COP29”, que 
começa em Baku em 11 de novembro, disse Burgess.

Essa cúpula na capital do Azerbaijão se concentrará na difícil 
tarefa de estabelecer uma nova meta de financiamento que 
permita aos países em desenvolvimento reduzir suas emissões 
de gases de efeito estufa e se adaptar às mudanças climáticas.

As reuniões ocorrerão sob a sombra do próximo retorno 
de Donald Trump à Casa Branca, que no passado chamou a 
mudança climática de “farsa”.

Os dados de Copernicus mostram que o mês passado foi o 
segundo outubro mais quente já registrado, atrás apenas de 
2023, com uma temperatura média de 15,25ºC.

Isso representa 1,65ºC acima da média entre 1850-1900, 
quando o uso massivo de energias fósseis ainda não havia 
aquecido significativamente a atmosfera e os oceanos.

É também o 15º mês dos últimos 16 em que a temperatura 
média global superou esse limite de 1,5ºC.

Este número simbólico corresponde ao objetivo mais ambicioso 
do acordo climático de Paris de 2015, que busca limitar o 
aquecimento claramente abaixo de 2ºC e continuar os esforços 
para não ultrapassar 1,5ºC.

No entanto, essa meta se refere a tendências climáticas de 
longo prazo: para considerar que o limite foi ultrapassado, a 
média das temperaturas globais precisaria ficar acima de 1,5ºC 
por 20 ou 30 anos.

Fonte: https://oglobo.globo.com/mundo/clima-e-ciencia/noticia/2024/11/07/e-quase-
certo-que-2024-sera-o-primeiro-ano-com-aquecimento-de-mais-de-15oc-diz-
observatorio-europeu.ghtml. Acesso em: 07 nov. 2024.

LÍNGUA PORTUGUESA 1. O objetivo principal do texto é:

A)  comunicar que 2024 será, com absoluta certeza, o ano mais 
quente da história

B)  informar os leitores quanto ao aumento da temperatura global 
e projeções relacionadas ao tema

C)  indicar a provável criação de tsunamis e de furacões em todo 
o mundo, devido às questões ambientais

D)  explicar o trabalho do Serviço de Mudanças Climáticas (C3S) 
e da COP29, que acontecerá no Azerbaijão

E)  alertar as pessoas para os perigos e as doenças decorrentes 
do aumento de temperatura no Azerbaijão e em adjacências

2. Quanto aos modos de organização discursiva, o texto é 
predominantemente:

A)  injuntivo
B)  narrativo
C)  descritivo 
D)  expositivo
E)  argumentativo

3. Em “O ano de 2024 será quase certamente o mais quente já 
registrado e o primeiro com um aumento da temperatura média 
global superior a 1,5ºC em relação à era pré-industrial, anunciou 
nesta quinta-feira o observatório europeu Copernicus.” (1º 
parágrafo), o verbo está flexionado no:

A)  imperativo afirmativo
B)  pretérito perfeito do indicativo
C)  pretérito imperfeito do indicativo
D)  pretérito imperfeito do subjuntivo
E)  pretérito mais-que-perfeito do indicativo

4. Em “Após dez meses de 2024, agora é quase certo que 
2024 será o ano mais quente já registrado e o primeiro ano com 
mais de 1,5ºC acima dos níveis pré-industriais”, disse nesta 
quinta-feira Samantha Burgess, diretora adjunta do serviço de 
mudanças climáticas (C3S) de Copernicus” (2º parágrafo), o 
trecho destacado é sintaticamente classificado como:

A)  aposto explicativo
B)  adjunto adnominal
C)  adjunto adverbial de tempo
D)  oração coordenada assindética
E)  oração subordinada adverbial temporal

5. “Os dados deste observatório indicam que é até “provável” 
que o aquecimento atinja 1,55ºC este ano” (3º parágrafo). As 
duas palavras destacadas são classificadas, respectivamente, 
como:

A)  adjetivo e verbo
B)  verbo e substantivo
C)  substantivo e verbo
D)  adjetivo e substantivo
E)  substantivo e substantivo

6. Em “As reuniões ocorrerão sob a sombra do próximo retorno 
de Donald Trump à Casa Branca, que no passado chamou 
a mudança climática de ‘farsa’” (6º parágrafo), o sujeito do 
verbo destacado não está expresso, mas pode ser recuperado 
contextualmente. O sujeito gramatical de “chamou” é:

A)  sombra
B)  passado
C)  Casa Branca
D)  Donald Trump
E)  próximo retorno
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7. Releia o título do texto:

'Consequências letais': 2024 deve ser o primeiro ano com 
aquecimento de +1,5ºC, diz observatório europeu

No título, o uso de dois-pontos serve para indicar:

A)  uma breve pausa antes de uma explicação
B)  uma sequência ou enumeração de itens
C)  a introdução da fala de uma pessoa
D)  a transcrição de um trecho literário
E)  o uso de um vocativo

8. “Isso representa 1,65ºC acima da média entre 1850-1900, 
quando o uso massivo de energias fósseis ainda não havia 
aquecido significativamente a atmosfera e os oceanos” (8º 
parágrafo). A leitura desse trecho permite a inferência de que a 
atmosfera e os oceanos:

A)  não foram aquecidos depois de 1900
B)  foram aquecidos brandamente após 1900
C)  foram aquecidos substancialmente antes de 1850
D)  foram aquecidos substancialmente entre 1850 e 1900
E)  não foram aquecidos substancialmente entre 1850 e 1900

10. Uma empresa faz verificações de rotina em seus sistemas 
de segurança periodicamente. O protocolo prevê um dia de 
verificação seguido de cinco dias em que não há verificação; 
então, o ciclo se repete indefinidamente. 

Dessa forma, se a primeira verificação de segurança em certo 
ano é feita no quarto dia do ano, a 21ª verificação será feita no 
seguinte dia desse mesmo ano:

A)  122º
B)  123º
C)  124º
D)  125º
E)  126°

13. No uso dos recursos do editor de textos Word do pacote 
MS Office 2013 BR (x64), dois atalhos de teclado são utilizados 
com frequência, o primeiro com o significado de Copiar o item 
selecionado para a área de transferência e o segundo de Colar o 
conteúdo da área de transferência na posição atual do cursor do 
mouse. 

Esse atalhos de teclado são, respectivamente:

A)  Ctrl + P e Ctrl + L
B)  Ctrl + P e Ctrl + V
C)  Ctrl + C e Ctrl + A
D)  Ctrl + C e Ctrl + V
E)  Ctrl + C e Ctrl + L

9. Para marcar os vidros de janelas retangulares que devem ser 
substituídos em uma obra, Dorival cola fita crepe neles, em forma 
de X, nas duas diagonais do vidro, conforme a figura a seguir.

Todos os vidros a serem trocados são retangulares com dimensões 
50 cm por 120 cm. Se Dorival precisa marcar dessa forma sete 
desses vidros, o comprimento de fita crepe a ser usado, em 
metros, é igual a:

A)  9,1
B)  11,9
C)  18,2
D)  23,8
E)  24,9

NOÇÕES DE INFORMÁTICA

RACIOCÍNIO LÓGICO E MATEMÁTICO

14. Atualmente, a conexão e integração de dispositivos de entrada 
e saída de dados a um microcomputador Intel com Windows 11 
BR, é realizada por meio de conectores padronizados. Nesse 
contexto, pendrives utilizam um conector específico, mostrado na 
figura a seguir.

No caso, esse conector é conhecido pela sigla:

A)  USB
B)  PS2
C)  RCA
D)  RG6
E)  PCI

12. Em um vestibular, a organização preparou cinco provas – A, 
B, C, D e E – com as mesmas questões ordenadas de formas 
diferentes. O número máximo de maneiras distintas que a 
organização pode distribuir essas provas por três candidatos, de 
forma que cada um deles receba uma prova distinta, é igual a:

A)  10
B)  20
C)  40
D)  50
E)  60

11. Considerando somente um determinado produto P, um 
comerciante fatura, mensalmente, 1000 reais com sua venda. 
Caso ele baixe o preço de P em x reais, seu faturamento mensal 
com P passa a ser dado pela função a seguir:

Dessa forma, o faturamento com P, em reais, pode aumentar, no 
máximo, o seguinte valor:

A)  225
B)  235
C)  245
D)  255
E)  265

f (x)=1000+30x-x²
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16. Os atos administrativos são constituídos por elementos 
essenciais, cuja ausência importa a nulidade do ato. Nesse 
sentido, o ato nulificável por ilegalidade do objeto ocorre quando:

A)  o ato não se incluir nas atribuições legais do agente que o 
praticou

B) o resultado do ato importa em violação de lei, regulamento ou 
outro ato normativo

C) há a omissão ou observância incompleta ou irregular de 
formalidades indispensáveis à existência ou seriedade do ato

D) a matéria de fato ou de direito, em que se fundamenta o ato, 
é materialmente inexistente ou juridicamente inadequada ao 
resultado obtido

E) a falta de defesa por ato advogado em processo administrativo

CONHECIMENTOS GERAIS

17. No capítulo da Constituição Federal que versa sobre a 
Administração Pública é estabelecido o dever de instituição do 
conselho de política de administração e remuneração de pessoal.  
Esse órgão:

A)  deve ser instituído por Estados e Municípios apenas
B) deverá ser integrado por servidores designados pelos 

respectivos Poderes
C) estabelecerá regime jurídico único e planos de carreira 

restrito aos servidores da administração pública indireta
D) tem por missão unificar a forma de contratação estatutária, e 

os padrões de remuneração, no formato de planos de carreira
E) sofre a regulação do Ministério das Cidades

18. O Município de Rio Brilhante é unidade do Estado de Mato 
Grosso do Sul com autonomia política administrativa e financeira 
nos termos assegurados pela Constituição e por sua Lei 
Orgânica. A mudança de denominação do Município bem como a 
transferência da sede dependerá, dentre outros requisitos:

A)  de lei Municipal
B) de lei Estadual 
C) de manifestação favorável da Câmara dos Deputados 

Federais
D) da aprovação, mediante referendo, pela população do Estado 

de Mato Grosso
E) de consulta prévia, mediante plebiscito a população 

diretamente interessada

19. Concluído o processo eleitoral realizado nesse ano de 2024, 
o Prefeito vitorioso e os 13 Vereadores eleitos, ao assumirem 
em 1º de janeiro de 2025, passarão a ser responsáveis, 
respectivamente, pelas seguintes funções:

A)  ao Prefeito caberá a responsabilidade de elaborar a Lei 
Orgânica do Município; a Câmara Municipal terá a função 
de aprovar a Lei Orgânica enviada pelo Executivo Municipal, 
poder esse exercido pelo prefeito

B)  o Prefeito terá a função de legislar sobre os tributos municipais 
e anistias fiscais; os Vereadores terão a responsabilidade de 
nomear e exonerar os Secretários Municipais e dirigentes de 
órgãos da administração indireta

C)  ao prefeito caberá a responsabilidade de decidir sobre a 
perda do mandato do Vereador por voto secreto; à Câmara 
municipal caberá a responsabilidade de planejar, organizar e 
dirigir obras e serviços públicos locais

D)  o Prefeito terá a função de elaborar o Plano Plurianual e 
os Orçamentos Anuais do Município; a Câmara Municipal 
será responsável por conceder licença ao Prefeito, ao Vice 
Prefeito e aos Vereadores para o afastamento do cargo

E)  ao Prefeito caberá a responsabilidade de autorizar consórcios 
com outros Municípios e delimitar o perímetro urbano; os 
vereadores terão a responsabilidade de sancionar, publicar e 
fazer promulgar as leis aprovadas pela Câmara

20. Um dos fatores que favorecem a pujança econômica do 
agronegócio no município de Rio Brilhante envolve

A) o notável acesso aos parcos recursos hídricos da bacia 
amazônica

B) a estrutura fundiária pautada na policultura e nos minifúndios 
exportadores

C) o elevado índice climático-pluviométrico durante todas as 
estações do ano

D) a adaptação da mecanização agrícola às condições 
topográficas locais

E) o uso de técnicas rudimentares utilizadas pelos povos 
tradicionais no solo

15. A planilha foi criada no Excel 2013 BR, em um 
microcomputador Intel com Windows 10 BR (x64), sendo que 
em D5, foi inserida uma fórmula que multiplica o código em C5,  
associado ao nível em B5, pelo valor de referência em D10, 
usando o conceito de referência absoluta. Em seguida, essa 
fórmula em D5 foi selecionada e copiada para as células D6 e D7. 
Para finalizar, em D8 foi inserida uma fórmula que adiciona os três 
valores mostrados nas células D5, D6 e D7.

Nessas condições, as fórmulas inseridas em D5, em D7 e em D8 
foram, respectivamente:

A)  =MULT(C5;#D#10), =MULT(C7;#D#10) e =SOMA(D5:D7) 
B)  =MULT(C5;$D$10), =MULT(C7;$D$10) e =SOMA(D5:D7) 
C)  =MULT(C5;&D&10), =MULT(C7;&D&10) e =SOMA(D5;D7)
D)  =MULT(C5;%D%10), =MULT(C7;%D%10) e =SOMA(D5:D7)
E)  =MULT(C5;@D@10), =MULT(C7;@D@10) e =SOMA(D5;D7)
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25.	Na	busca	em	qualificar	a	equipe,	o	gestor,		entendendo	que	o	
bom	desempenho	está	relacionado	com	a	satisfação	profissional,	
investe	no	processo	de	aperfeiçoamento	humano,	com	o	 intuito	
de	agregar	valores	para	o	crescimento.	Com	tal	posicionamento,	
esse	gestor	está	proprorcionando	para	a	sua	equipe:

A)	 desenvolvimento
B)	 ajustamento
C)	 colaboração
D)	 treinamento
E)	 aquisição

26.	É	 fundamental	 para	 a	 liderança	 compreender	 a	 percepção	
que	as	pessoas	 têm	em	relação	ao	ambiente	de	 trabalho,	para	
identificar	as	áreas	que	precisam	de	melhorias.	Ou	seja,	captar	
informações	 sobre	 a	 satisfação,	 motivação,	 relacionamentos	 e	
outros	fatores	que	afetam	o	desempenho	da	equipe.	Esse	é	um	
processo	de	diagnóstico	de:

A)	 treinamento	e	desenvolvimento	
B)	 capacitação	funcional
C)	 educação	corporativa	
D)	 clima	organizacional
E)	 gestão	de	trabalho

22.	Ana	 passou	 em	 seu	 primeiro	 concurso	 público,	 para	 um	
cargo	 que	 integra	 	 o	 quadro	 de	 pessoal	 permanente,	 e	 estava	
em	 estágio	 probatório.	 Durante	 esse	 período,	 	 sua	 aptidão	 e	
capacidade	 foram	 objeto	 de	 avaliação	 para	 o	 desempenho	 do	
cargo,	bem	como	sua	responsabilidade	e	disciplina;	assiduidade	e	
pontualidade;	 competência	 técnica;	 relacionamento	 interpessoal	
e	 ética	 profissional;	 além	 de	 sua	 aptidão	 física	 e	 mental.	
Infelizmente,	Ana	 não	 foi	 aprovada	 no	 estágio	 probatório,	 logo,	
ela	será:

A)	 reconduzida
B)	 dispensada
C)	 exonerada
D)	 transferida
E)	 demitida

21.	Em	 consonância	 com	 a	 legislação	 em	 vigência,	 a	 pessoa	
investida	 em	 cargo	 público	 mediante	 aprovação	 prévia	 em	
concurso	público	de	provas	ou	de	provas	e	títulos,	ou	nomeada	
para	cargo	de	provimento	em	comissão	é	denominada:

A)	 colaboradora
B)	 trabalhadora
C)	 funcionária
D)	 referência
E)	 servidora

23.	 Laura	 já	alcançou	a	estabilidade	no	serviço	público	de	Rio	
Brilhante	e,	considerando	que	conseguiu	concluir	sua	graduação,	
procurou	o	setor	de	Gestão	de	Pessoas	para	ser	orientada	acerca	
de	seus	direitos.	Foi,	então,	 informada	ter	direito	a	elevação	de	
seus	vencimentos	e	vantagens,	dentro	do	seu	respectivo	cargo,	
pois,	 	melhorou	seu	grau	de	escolaridade	e,	ainda,	não	obteve	
nenhuma	promoção	nos	03	(três)	últimos	anos.	Ou	seja,	o	setor	
de	Gestão	de	Pessoas	informou	que	ela	tem	direito	à	promoção:

A)	 vertical
B)	 especial
C)	 adicional
D)	 horizontal
E)	 temporária

24.	Estável	 no	 serviço	 público	 de	 Rio	 Brilhante,	 Fabrício,	 em	
certo	dia,	resolveu	sair	do	local	de	trabalho,	durante	o	horário	do	
expediente,	sem	que	seu	chefe	imediato	soubesse,	para	resolver	
uma	questão	pessoal.	Considerando	que,	com	tal	atitude,	Fabrício	
infringiu	 uma	 proibição	 descrita	 no	 Estatuto	 dos	 Servidores	
Públicos,	ao	retornar	ao	serviço,	com	base	no	que	reza	o	Estatuto	
do	Servidor,	seu	chefe	pode	aplicar	a	seguinte	penalidade:

A)	 cassação
B)	 demissão	
C)	 suspensão
D)	 destituição
E)	 advertência

27.	Considerando	a	Lei	Geral	de	Proteção	de	Dados	Pessoais	
(LGPD),	 Lei	 nº	 13.709/2018,	 	 o	 dado	 sobre	 “origem	 racial	 ou	
étnica,	 convicção	 religiosa,	 opinião	 política,	 filiação	 a	 sindicato	
ou	a	organização	de	caráter	religioso,	filosófico	ou	político,	dado	
referente	à	saúde	ou	à	vida	sexual,	dado	genético	ou	biométrico,	
quando	vinculado	a	uma	pessoa	natural”,	é	considerado	um	dado:

A)	 titular
B)	 pessoal
C)	 anonimizado
D)	 pessoal	sensível
E)	 operacionalizador

28.	A	Lei	Orgânica	do	Município	de	Rio	Brilhante	determina	como	
direito	de	os	servidores	públicos	municipais	o	gozo	de	férias	anuais	
remuneradas,	com	percentual	a	mais	do	que	o	salário	normal	de:

A)	 100%
B)		 70%
C)		 50	%
D)		 30%
E)		 10%

29.	A	 Constituição	 Federal	 de	 1988,	 conhecida	 como	 a	
Constituição	 Cidadã,	 protegeu	 e	 valorizou	 a	 ética	 no	 serviço	
público	ao	determinar	que	a	administração	pública	direta	e	indireta	
de	 qualquer	 dos	 Poderes	 da	 União,	 dos	 Estados,	 do	 Distrito	
Federal	e	dos	Municípios	obedeça	aos	princípios	de:	

A)	 legitimidade,	 pessoalidade,	 produtividade,	 moralidade	 e	
parcialidade

B)	 legalidade,	 impessoalidade,	 moralidade,	 publicidade	 e	
eficiência

C)	 eficácia,	 eficiência,	 transparência,	 impessoalidade	 e	
igualdade

D)	 pessoalidade,	transparência,	legalidade,	ética	e	eficácia
E)	 publicidade,	igualdade,	publicidade,	legitimidade	e	ética

30.	A	redação	oficial	é	a	maneira	pela	qual	o	Poder	Público	redige	
as	comunicações	oficiais	e	os	atos	normativos.	O	texto	oficial	que	
consegue	transmitir	o	máximo	de	informações	com	o	mínimo	de	
palavras,	apresenta	como	qualidade	a:

A)	 coesão
B)	 clareza
C)	 concisão
D)	 coerência
E)	 formalidade

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
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31.	O	 Estatuto	 dos	 Servidores	 Públicos	 do	 Município	 de	 Rio	
Brilhante,	 Lei	 1.047	 de	 24/09/1992,	 define	 que	 a	 retribuição	
pecuniária	recebida	pelo	exercício	de	cargo	público,	equivale	à/ao:

A)	 remuneração
B)	 vencimento
C)	 comissão
D)	 pecúnia
E)	 soldo

32.	 Fernando	foi	aprovado	em	concurso	público,	entregou	seus	
documentos	 e	 realizou	 o	 exame	médico	 admissional.	Agora	 só	
falta	 a	 investidura	 de	Fernando	 no	 cargo	 público,	 que	 ocorrerá	
com	a:

A)	 posse
B)	 ascenção
C)	 promoção
D)	 nomeação
E)	 recondução

33.	Uma	 das	 perspectivas	 na	 Gestão	 de	 Pessoas	 é	 a	
compreensão	 de	 que	 “pessoas”	 não	 devem	 ser	 tratadas	 como	
recursos.	 Considera,	 ainda,	 que	 estas	 podem	 ser	 a	 fonte	 de	
sucesso	ou	de	problemas	dentro	de	uma	instituição/organização,	
dependendo	da	forma	como	são	tratadas.	Sob	esse	enfoque,	as	
pessoas	são	consideradas	como	 indispensáveis	para	a	eficácia	
organizacional,	devendo	ser	tratadas	como:	

A)	 pragmáticos
B)	 intelectuais
C)	 indivíduos	
D)	 utilitários	
E)	 talentos

34.	O	planejamento	estratégico	é	uma	 ferramenta	 fundamental	
para	 о	 desenvolvimento	 е	 crescimento	 das	 organizações.	 Para	
sua	realização	é	imprescindível	a	análise	dos:

A)	 pontos	 fortes,	 pontos	 fracos,	 ameaças,	 concorrência	 e	
oportunidades

B)	 procedimentos,	 métodos,	 normas,	 pontos	 fortes	 e	 pontos	
fracos

C)	 programas,	procedimentos,	métodos,	diretrizes	e	tática
D)	 políticas,	diretrizes,	programas,	metas	e	concorrência
E)	 políticas,	ameaças,	oportunidades,	tática	e	metas

35.	Dentre	 os	 princípios	 da	 administração	 pública,	 aquele	 que	
busca	garantir	que	os	recursos	sejam	utilizados	de	forma	racional	
e	 eficaz	 para	 alcançar	 os	 objetivos	 públicos	 estabelecidos	 é	 o	
princípio	da:

A)	 impessoalidade
B)	 moralidade
C)	 autotutela
D)	 finalidade
E)	 eficiência

36.	O	ato	administrativo	é	uma	declaração	unilateral	de	vontade	
da	 Administração	 Pública,	 que	 visa	 realizar	 seus	 objetivos	 e 
exercer	suas	funções.	O	elemento	constitutivo	do	ato	administrativo	
que	define	o	poder	do	agente	da	administração	para	desempenhar	
suas	funções	específicas	é	o/a:

A)	 forma
B)	 objeto
C)	 motivo
D)	 finalidade
E)	 competência

37.	Os	 conflitos	 podem	 comprometer	 negativamente	 o	
desempenho	de	um	grupo	de	trabalho	dentro	de	uma	organização.	
O	 estilo	mais	 eficaz	 em	 gerenciamento	 de	 conflitos	 promove	 o	
diálogo	 e	 colaboração	 para	 encontrar	 soluções	 que	 beneficiem	
todas	as	partes.	Essa	é	a	forma	de	gerenciar	o	conflito	via:	

A)	 suavização
B)	 competição
C)	 colaboração
D)	 afastamento
E)	 acomodação

38.	As	iniciativas	que	buscam	melhorar	as	condições	de	trabalho,	
o	comprometimento	do	trabalhador,	bem	como	sua	saúde	física	e	
mental	conforme	o	programa	de:

A)	 clima	organizacional	e	relacional
B)	 qualidade	de	vida	no	trabalho
C)	 desenvolvimento	pessoal
D)	 treinamento	em	serviço
E)	 capacitação	funcional

39.	Os	 métodos	 modernos	 de	 avaliação	 de	 desempenho	
superam	as	limitações	dos	tradicionais,	enfatizando	a	contribuição	
dos	funcionários	e	a	melhoria	contínua.	Um	exemplo	de	método	
moderno	é	a	avaliação	denominada:

A)	 participativa	por	objetivos
B)	 lista	de	participação
C)	 pesquisa	de	campo	
D)	 escolha	forçada
E)	 incidente	crítico

40.	Ser	 ético	 profissionalmente	 é	 tomar	 atitudes	 que	 não	
infrinjam	 as	 regras	 e	 padrões	 adotados	 pelas	 empresas.	 Os	
comportamentos	são	balizados	pela	ética	e	pela	moral,	contudo,	
a	ética:

A)	 é	inferior	à	moral
B)	 transcende	a	moral
C)	 é	sinônimo	de	moral
D)	 diz	respeito	a	conceitos	abstratos
E)	 está	concentrada	no	julgamento	individual
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REDAÇÃO

Leia	o	texto	a	seguir:

Criatividade

A	 criatividade	 pode	 receber	 várias	 definições	 a	 partir	 do	 ponto	
de	vista	com	que	é	questionada.	Sob	o	ponto	de	vista	humano,	
a	 criatividade	 é	 uma	 qualidade	 adquirida	 e	 iniciada	 na	 infância	
que	 busca	 em	 ideias	 a	 fonte	 para	 criar	 novas	 coisas.	 Durante	
essa	fase	é	que	o	potencial	criativo	é	ou	não	ativado.	Esse,	que	
é	a	capacidade	de	produzir	e	transformar	o	ambiente	segundo	as	
necessidades,	se	desenvolve	graças	aos	estímulos	e	elogios	que	
a	criança	recebe	de	outras	pessoas.

A	 criatividade	 é	 uma	 qualidade	 adquirida	 por	 pessoas	 curiosas	
que	 buscam	 inspiração	 em	 informações	 e	 têm	 a	 sensibilidade	
de	 percebê-las	 de	 forma	 diferente.	 Pessoas	 criativas	 possuem	
comportamentos	 diferentes:	 são	 curiosas	 ao	 extremo,	 são	
persistentes,	 são	bem-humoradas,	 são	 independentes	em	seus	
atos	 e	 responsáveis	 por	 tais,	 possuem	 rápida	 desenvoltura	 em	
atividades,	fácil	percepção,	habilidade	no	aprendizado	e	ainda	são	
grandes	visionárias,	já	que	conseguem	prever	as	consequências	
possíveis	de	ocorrer	em	suas	criações	por	erros	ou	imprevistos.

A	criatividade	é	uma	qualidade	que	pode	também	se	desenvolver	
após	a	infância.	Para	isso,	deve-se	adquirir	hábitos	como	dormir	
no	 mínimo	 oito	 horas,	 anotar	 ideias	 que	 surgem	 no	 decorrer	
do	 dia	 para	 executá-las,	 caminhar	 ao	 ar	 livre,	 evitar	 locais	
que	 enfraquecem	 o	 cérebro	 com	 barulhos	 e	 excessos,	 traçar	
objetivos,	utilizar	o	tempo	ocioso	a	favor	da	criatividade,	sempre	
fazer	anotações,	ser	curioso	em	todos	os	aspectos.

Como	dizia	Thomas	Edison	“minhas	 invenções	são	fruto	de	1%	
de	 inspiração	 e	 99%	 de	 transpiração”.	 E	 ainda	 Bernard	 Shaw	
(filósofo),	 “as	 pessoas	 que	 vencem	 nesse	 mundo	 são	 as	 que	
procuram	as	circunstâncias	de	que	precisam	e,	quando	não	as	
encontram,	as	criam”.
Fonte:	 https://mundoeducacao.uol.com.br/psicologia/criatividade.htm.	 Acesso	 em:	
08	nov.	2024.	Excerto	adaptado.

Para desempenhar bem o seu trabalho, o servidor público 
deve ter muitas qualidades, inclusive ser criativo. Com base no 
texto anterior e em sua reflexão, produza um texto dissertativo-

argumentativo em que se responda à seguinte questão:

Como melhorar os serviços oferecidos pela Câmara 
Municipal de Rio Brilhante de modo criativo?

Orientações:

1.		A	 redação	 deverá	 ter,	 no	 mínimo,	 20	 (vinte)	 linhas	 e,	 no	
máximo,	30	(trinta)	linhas.

2.		A	redação	não	poderá	conter	cópia	do	texto	motivador.
3.		Redija	o	texto	com	caneta	esferográfica	azul	ou	preta.
4.		Utilize	a	norma-padrão	da	língua	portuguesa.
5.		A	escrita	deve	ser	 legível.	A	redação	ilegível	receberá	nota	

ZERO.
6.		NÃO	 pule	 linhas	 e	 não	 dê	 espaçamento	 excessivo	 entre	

letras,	palavras	e	parágrafos.
7.		Transcreva	 o	 seu	 texto,	 a	 caneta,	 para	 a	 FOLHA	 DE	

REDAÇÃO,	pois	o	rascunho	NÃO	será	considerado	para	a	
correção.

8.		Qualquer	 fragmento	de	 texto	 fora	do	 local	 indicado	para	a	
folha	de	redação	será	desconsiderado.

9.		NÃO	assine	nem	rubrique	a	FOLHA	DE	REDAÇÃO.	Qualquer	
escrita,	sinal,	desenho,	marca	ou	símbolo	que	possibilite	a	
identificação	do	candidato	é	passível	de	nova	ZERO.

Pontuação	máxima:	50	pontos.

RASCUNHO
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