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Conhecimentos Gerais
P R O VA Conhecimentos Especificos
Discursiva-Estudo de Caso

INSTRUGOES

Quando autorizado pelo fiscal ~ . . . . .
de sala, transcreva a frase Nao seja melhor que ninguém, seja apenas diferente e lute pelos

ao lado, com sua calig[aﬁa seus Obj etivos.
usual, no espaco apropriado

na Folha de Respostas.

- Verifique se este caderno:
- corresponde a suaopgao de cargo.
- contém 60 questdes, numeradas de 1 a 60.
- contém a proposta e o espago para o rascunho da Prova Discursiva-Estudo de Caso.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituigdo do caderno.
N&ao serdo aceitas reclamagoes posteriores.

- Paracada questdo existe apenas UMAresposta certa.

- Leia cuidadosamente cada uma das questoes e escolha a resposta certa.
Essaresposta deve ser marcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar,na FOLHADE RESPOSTAS, o nimero da questdo que vocé esta respondendo.

- Verificar no caderno de prova qual aletra (A,B,C,D,E) da resposta que vocé escolheu.

- Marcaressaletrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: @) @ © © €

- Leroque se pede na Prova Discursiva-Estudo de Caso e utilizar, se necessario, o espago para rascunho.

ATENCAO

- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. Nao sera permitida a utilizagao de
lapis, lapiseira, caneta marca texto, liquido corretivo, regua, borracha ou calculadora durante a realizagao da prova.

- Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questao em que mais de uma letra estiver assinalada.

- Respondaatodas as questoes.

- Nao serado permitidas nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, anotagdes,
codigos, manuais, notas ou impressos nao permitidos, maguina calculadora ou similar.

- Em hipotese alguma o rascunho da Prova Discursiva-Estudo de Caso sera corrigido.

- Vocédeveratranscrever sua Prova Discursiva-Estudo de Caso, atinta, nafolha apropriada.

- Aduragao da prova e de 4 horas e 30 minutos para responder a todas as questdes objetivas, preencher a Folha de Respostas e
fazer a Prova Discursiva-Estudo de Caso (rascunho e transcrigao) na folha correspondente.

- Aoterminar aprova, chame o fiscal da sala e devolva todo o material recebido.

- E proibida adivulgagio ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

Fundagao%arlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Atencao:  Para responder as questdes de nimeros 1 a 5, baseie-se no texto abaixo — uma apresentac@o ao livro Mar sem fim, de
Armyr Klink.

0 mogo e o mar

Poucas pessoas poderdo ter gozado da soliddo como uma allernativa, ou s&/a, do convivio exclusivo consigo mesmao, com o
usufrufo de um prazer tdo completo como faz Amyr Klink em suas longas viagens & bordo do barco Paratii. Este livro — Mar sem
fim - descreve & viagem que comegou em 371 de outubro de 1998 & durou cinco meses.

Nela, ele deu & volta ao mundo mais curta, mais répida e mais dificll que podena ser feita, circunavegando a Antartica — muitas
vezes tentads, nunca conseguida. Fol conviva das estrelas, cruzou neblinas, nevascas e geleiras, e desafiou mares temperamentais.

Nada do que tiver contermplado nas breves paradas na Gedrgiz do Sul. ouw do que possa fer restado de exdlico na itha de
Bouveloya, a mais isolada do planeta, serd suficientemente inédito para ter impressionado o argonauta, muito mais ithado ele mesmo
do que aguele territdrio ignoto & indspito. Por mais surpregndentes que possam ser & flora & a fauna marinhas, que o mannheiro
encontrou protegidas da loucura furiosa da humanidade predadora de pés firmes no chio, nada ferd superado & graca gue ele achou
nos pordes da propria alma, ao afravessar com destemaor, mas comn raspeito, as fronteiras da vida.

Quem concorde com & dura frase em que Sartre afirma gue “o inferno s8o0 os outros” estd convidado a visifar o céu gue cada
um contém em 5 mesmo & gue Amyr Kiink s dispds & nos revelar em mais este fascinante relato de s2u cas0 de amor com o mar. A
saga desse brasileiro fransporta & mitologia grega para nossos dias, nos induzindo a crer com sua wagem gue o fardo de viver pode

ser mais leve, infrépido e digno de ser carregado.
iAdaptado de: NEUMANE, José. In: KLINK, Amyr. Mar sem fim. Sio Paulo: Companhia das Letras, 2000, orelha)

1.  Afrase Nada do que tiver contemplado serd suficientemente inédito conservara uma correta articulacdo entre os tempos verbais
caso se substituam as formas sublinhadas. respectivamente, por:

(A)  contemplaria / serd

(B) contemple / teria sido

{C) tivesse contemplado / seria
(D) fosse contemplar / &

(E)  viesse a contemplar / terd sido

2. Afirma-se que Poucas pessoas poderdo ter gozado da soliddo como Amyr Klink porgue este
{A) levou a cabo com a navegacao solitaria uma exploracao cientifica dos fendmenos maritimos.
(B) contemplou a poesia da natureza isolando-se & navegando por mares jamais explorados.
(C) navegou de modo aventuroso pelos mares do mundo, observando & estudando a natureza.
(D) realizou sua paixdo pelo mar estendendo sua saga tambem para o interior de si mesmo.
(E] plangjou vigjar sozinho pelos mares para superar a dependéncia que temos uns dos oulros.

3. Afrase de Sartre “o inferno sdo os outros” pode encontrar uma razdo de ser quando se considera a expressao do texto
(A) loucura furiosa da humanidade predadora (32 paragrafo).
(B} nos pordes da prdpria alma (32 paragrafo).
(C) & volta ao mundo mais curta, mais rédpida e mais dificil (22 paragrafo).
(D) muitas vezes tentada, nunca conseguida (22 paragrafa).
(E) territdrio ignote e indspito (32 paragrafo).

4.  Considerando-se o contexto, traduz-se adequadamente o sentido de um segmento do texto em:
(A) atravessar com destemor, mas com respeito (32 paragrafo) = cruzar com temaor raro, porém com dignidade.
(B) nos induzinde a crer (42 paragrafo) = levando-nos a intuir.
(C) gozado da soliddo como uma alternativa (12 paragrafo) = optado por uma vantagem subjetiva.
(D) Foi conviva das estralas (22 paragrafo) = convocou a vivacidade dos astros.
(E) sera suficientemente inédito (32 paragrafo) = tera originalidade bastante.
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5. As normas de concordancia verbal estdo plenamente observadas na frase:

{A) Abrigaram-se nos pordes de sua alma de naveganie a graga de cruzar os mares.

(B] MNao move a um navegante como Amyr Klink adverténcias como as de Sartre.

({C) A muitos navegadores tentou a facanha maritima enfim conseguida por Amyr Klink.

(D) Saodadas a poucas pessoas gozarem da soliddo como uma alternativa.

(E) Eram no convivio das estrelas e no cruzar das neblinas que Amyr Klink fez sua travessia.

Atencdo: Para responder as questdes de ndmeros 6 a 10, baseie-se no texto seguinte.
O individualismo e as instituigtes

Quando as instituicies s8o frageis e ndo funcionam, podem prevalecer as amarras da prepoténcia e do oporfunismo violento.
Na falta de normas legais que funcionem, na falta de uma representacdo aluante e legitima do Estado na vida social, & condicdo da
“ferra sem lei” tende & barbarie.

Exempio disso forneceu o cinema norte-americano quando, em meados do século passado, inundouw o mundo & 8 imaginagdo
popular com filmes do género “western”, supostos documentarios da conguista do oeste. Uma situacdo padrdo era representada
nesses filmes: na pequena e remaota cidade recém-formada, o poder local era manipulade por malfelfores poderosos. que submetiam
a05 seus interesses o xenfe & & o juiz. A “lel” servia assim de fachada para o império da autocracia e do crime, & a impunidade
ameagava ser eterna.

Mas eis gque chegava o “mocinho™ um homem vindo ndo se sabe de onde, solifano, facdnico, habil no manejo das armas,
intrépido. capaz de enfrentar & derrotar 50zinho 05 poderosos locals — o que fazia com bravura & fneza, alé deixar a cidade pacificada
& sumir para sempre no horizonte, sob o alhar dos cidaddos agradecidos.

A ‘mensagem” dessss filmes? Haveria, deniro de individuos especiais, um impulso natural para & justica e a virtude, capaz de
mudar a ordem das coisas. As virludes inalas dessa lideranca singular refundariam as instituicdes suprimidas. A figura de um herdi
soltaro estaria na base da legitimacdo da ordem publica, guando esta fosse comprometida. Ndo deixa de ser uma farma de alnbuir &
uma liderancga pessoal a missdo de promover as inshifuicdes gue tenham por escopo o beam publico. Dito de outro modo: & moralidade
desejavel das instituigdes socials j& estaria presente, em geérmen, no individuo essencialmente virtuoso, capaz de reconduzir uma
comunidade & um patamar da civilizacdo.

(Brunc Roza de AlcAntara, a editar)

6.  As virtudes inatas dessa lideranca singular refundariam as instituicdes suprimidas.
O sentido basico, a coesdo e a coeréncia da frase acima estdo preservados nesta outra redagao:
{A) Desde que as refunda, as virtudes singulares de uma lideranga demoveriam as instituigbes.
(B) Desde que removidas, as instituices demandam a lideranga singular de virtudes inatas.
(C) Instituigdes superadas podem ser salvas pela singularidade de virtudes adguiridas.
(D) Uma lideranca especial, naturalmente virtuosa, recuperaria o valor de instituices extintas.
(E] Uma vez abaladas, as instituigdes removeriam a singular virtude das liderangas inatas.

7. Ocinema norte-americano € referido no texto para exemplificar, por meio dos filmes do género “western”,
(A) acorrupcao e a violéncia com que as proprias instituicdes se deixavam marcar ao longo da expansao territorial.
(B] o malogro de uma prontiddo individual ao pretender agir de forma corretiva sobre uma comunidade corrompida.
(C)  asvioléncias de uma terra sem lei e o providencialismo vitorioso de uma virtuosa iniciativa individual.
(D}  a possibilidade de documentarem fielmente o0s usos e costumes de uma empreitada social civilizatara.
(E) afundagio emergencial das primeiras colénias do oeste, quando sequer contavam com autoridades locais.

8. Constitui-se um paradoxo na seguinte formulagao:
(A) & virtude solitdria estd na raiz da concepcdo do ‘mocinhe” do cinema.
(B) & saga dos mocinhos do cinema norte-americano supde um padrio de conduta.
(C)  sendo frageis as instituigdes, prevalecem as amarras da prepoténcia.
(D) rmos primeiros povoados predominava & manipulacdo dos poderes.
(E)  wm voluntarismo pessoal propicia a ordenacdo dos interesses publicos.
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a9, Oz malfeitores poderosos submetiam & seus inferesses o xenfe e o juiz.

Sem prejuizo para a comegdo & a coeréncia, pode-se substituir a expressao sublinhada na frase acima por

(A expunham com seus interssses

(B) subjugavam com Seus interesses

(C) consideravam como interessados

(D subordinavam diante de seus interesses
(E) sujeitavam seus interesses para

10. A lei servia assim de fachada, & 8 impunidade ameacava ser efermna.

Reescrevendo-se com coerégncia o periodo acima, de modo a iniciad-lo por A impunidade ameacava ser eterna, o enunciado
complementar deverd ser

(A)  enguanto a lei servia de fachada.

(B) de modo a servir a lei como fachada.

{C) conguanto a lei servisse como fachada.

(DY para a lei vir a servir de fachada.

(E) ainda que a lei servisse de fachada.

Matematica e Raciocinio Logico

11. Trezentas e cinguenta pessoas participam de um teste para cantar em um coral. A razao entre o nimero de pessoas gue
passaram no teste & o numero de pessoas que ndo passaram &, nessa ordem. 34, Ainda, sabe-se que 1/6 das pessoas qgue
passaram no teste eram adolescentes. O numero de pessoas gue passaram no teste e ndo 580 adolescentes &

(A) 25
(B] 125
(C) 100
(D) 50
(E) 75

12.  Um juiz analisou 5 processos em um dia, além de outras tarefas. A fim de organizar seu tempo, esse juiz anotou na tabela os
hararnos em gque inciou e terminou a analise de cada processo.

Processo Inicio Térming
1 B.36 10:10
2 10:24 12:35
3 14:15 15:33
4 15:40 16:45
5 17:20 19:32

O tempo médio gasto por esse juiz nos & processos analisados fol de uma hora &
(A)  trinta e seis minutos.

(B] quarenta e quatro minutos.

(C) quarenta minutos.

(D} trinta & oito minutos.

(E) quarenta e dois minutos.

13. Considerando x=3 ey =4, o valor da expressdo 6x2 + Sxy? +y é
(A) 168
(B) 288
(Cy 198
(D) 266
(E) 298

14. Jodo foi a uma loja de produtos de informatica. comprou uma memoria externa de 2tb, trés teclados e um monitor de 21.5" e
gastou R$ 1.359,00. Maria foi & mesma loja & comprou trés memdrias externas de 2tb, sete teclados e trés monitores e gastou
R% 3.951,00. Se os produtos comprados por ambos s8o0 similares, o custo total de uma memdria de 2tb, um teclado & um
moniter de 21,5", nessa loja, &

(A) R$1.259,00
(B) R$1.132,00
(C) R$1.333,00
(D) R$1.233,00
(E) R$2.592,00
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15. Em um escritdric de advocacia, ha 16 advogados. Cada advogado esta responsavel por 3, 4 ou 6 processos. Juntos, os
advogados gue estdo com 3 ou 4 processos estdo com 36 processos. Se o total de processos & 72, o nomero de advegados
com 3 processos é

(A)
(B
(C)
(D)
(E)

Wt @ B R

Nogoes de Legislagao
16. De acordo com o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido,

{A) a Subsecao Especializada em Dissidios Individuais | (SEDI-1) & composta por onze desembargadores e a Subsecio Espe-
cializada em Dissidios Individuais Il (SEDI-Il} por dezoito, j& incluido o presidente da Secao.

(B) os cargos da administra¢do do Tribunal nde admitem acumulacao com quaisquer outros cargos ou fungdes, sendo vedada,
inclusive, a participacdo do Presidente e do Vice-Presidente na Secio Especializada em Dissidios Coletives (SEDIC).

{C) as Turmas do Tribunal s3o0 constituidas por cinco desembargadores, ndo podendo ter assento, na mesma Turma ou Secao
Especializada, conjuges e parentes consanguineos ou afins em linha reta, bem como em linha colateral, até o sexto grau.

Dy o {i}rgao Especial & constituido por dezesseis membros, para o exercicio de fungdes exclusivamente jurisdicionais dele-
gadas da competéncia do Tribunal Pleno, sendo gue o Presidente, o Vice-Presidente & o Corregedor Regional o inte-
grardo.

(E] o Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regigao compde-se de cinguenta & quatro desembargadores, sendo gue cada um
deles tera trés assessores, bacharéis ou ndo em Direito, de sua livre indicagio, nomeados pelo Presidente do Tribunal.

17.  Considere:

I. Consiste em uma ferramenta de gest3o e transparéncia dos resultados das agbes voltadas a promogdo da sustenta-
bilidade nos drgaos do Poder Judiciario, por meio do monitoramento do uso dos recursos & servigos prestados. buscando
melhor eficiéncia do gasto pdblico.

II. Serdelaborado e publicado pelo Departamento de Pesqguisas Judiciarias (DPJ), com informacgtes recebidas via PLS-Jud.

III. Temem sua composicao o indice de Desempenho de Sustentabilidade {IDS), que compreende a criagao de um indicador
sintético capaz de avaliar o resultado combinado de varias dimensdes distintas, de acordo com metodologia estabelecida
pela DPJ.

De acordo com a Resolugdo CMJ n2 550/2024, gque dispde sobre a politica de sustentabilidade no dmbito do Poder Judiciario,
com relagdo ao Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario, esta correto o que se afirma em

(A) III,apenas.
{B) I,IIeIII.
(C) II,apenas.

(07 TITelIl, apenas.

(E] 1I.apenas.

18. Claudionor & servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regigo onde exerce funcao de confianca de natureza gerencial.
Claudionor foi convidade para participar de determinado seminario, sendo-lhe oferecida remuneracdo e pagamento das des-
pesas da viagem pelo promotor do evento. Com base apenas nas informagoes fornecidas, de acordo com o Codigo de Etica dos
Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido (Resolugdo Administrativa n2 11/2022), Claudionor

(A) podera participar do semindrio, ndo precisando tornar pliblica a remunerago ou o pagamento das despesas de viagem
pelo promotor do evento, tendo em vista que exerce fungao de confianga.

(B) poderia participar do seminario somente se ele ndo fosse remunerado, pois, em razdo da funcdo que exerce, apenas &
possivel participar de semin#rios de forma voluntaria, sem o percebimento de gualquer remuneracio, sendo permitido,
porém, o pagamento das despesas de viagem pelo promotor do evento.

(C) poderia participar do semindrio somente se ele ndo fosse remunerado, pois, em razdo da funcdo que exerce, apenas &
possivel participar de seminarios de forma voluntaria, sem o percebimento de gualguer remuneragao, inclusive com
relacao ao pagamento das despesas de viagem.

(D) nao podera participar do semindrio, pois servidores que exercem fungdo de confianca de natureza gerencial ndo podem
participar, em nenhuma hipdlese, de semindrio, congressos e eventos semelhantes, sejam eles remunerados ou nao.

(E) podera participar do seminario, desde que torne pldblica a remuneracao, bem come o pagamento das despesas de viagem
pelo promotor do evento, 0 qual ndo podera ter interesse em decisdo a ser tomada por Claudionor.

TRT1R-Conhec.Gerais’ 5
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19. De acordo com a Resolugdo do CSJT n2360/2023, que institui a Politica de Prevencao e Enfrentamento da Viol&ncia, do
Assedio e de Todas as formas de Discriminagdo no ambite da Justica do Trabalho de primeire & segundo graus, para os fins
desta Politica considera-se
{A) gestao participativa: conjunto de normas, instrugdes, praticas e processos que modulam as relagbes hierarguicas e com-

peténcias, os mecanismos de deliberacdo, a divisdo e o conteddo dos tempos de trabalho, o conteddo das tarefas, os
modos operatdrios, os critérios de gualidade e de desempenho.

{B) salde no trabalho: toda condigao ou situagdo de trabalho gue tem o potencial de comprometer o equilibrio fisico, psico-
l5gico e social dos individuos, e de causar acidente, doenga do trabalho efou profissional.

{C) assédio sexual: conduta de conotagdo sexual praticada contra a vontade de alguém, sob forma verbal, ndo verbal ou fisica,
manifestada por palavras, gestos, contatos fisicos ou outros meios, com o efeito de perturbar ou constranger a pessoa,
afetar a sua dignidade, ou de Ihe eriar um ambiente intimidativo, hostil, degradante, humilhante ou desestabilizador.

(D) transversalidade: violéncia e assédio dirigido 4s pessoas em virtude de seu sexo ou gé&nero, gue impactam de forma
desproporcional pessoas de um determinado sexo ou género, o gue inclui o assédio sexual.

(E) cooperacao horizontal, vertical e transversal: modo de gestdo que, entre outros aspectos, promove a valorizagio e o com-
partihamento da experiéncia de trabalho, a cooperacao e a deliberagio coletiva & a participagio integrada de magistrados
e servidores em pesquisas, consultas, grupos gestores, com o objetivo de identificar problemas e propor melhorias no
ambiente de trabalho e institucionais.

20. De acordo com o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regigo,

(A) o Presidente da Secdo Especializada em Dissidios Individuais, nas auséncias, impedimentos e suspeicfes, serd substi-
tuidoe, na deliberacao de guestdes administrativas do orgao, pelo desembargador mais antigo do drgao, abrangidas as
duas Subsecbes, ainda que seja Presidente de Turma.

(B) o Presidente da Secdo Especializada em Dissidios Individuais, nas auséncias, impedimentos e suspeicfes, serd substi-
tuido, nas sessdes de julgamento das Subsecdes, pelo desembargador mais antigo, componente da Subsecao, presents &
se5530, ainda que seja Presidente de Turma.

(C) o Presidente do Tribunal presidird exclusivamente o Tribunal Pleno, sendo substituido nas auséncias, impedimentos & sus-
peigdes, sucessivaments, pelo Vice-Presidente & pelo desembargador mais antigo do drgdo, desde gque nao seja Pre-
sidente de Turma.

(D) as Turmas sdo presididas pelo mais antigo dentre os desembargadores que as compdem, fazendo-se a substituiclo, em
caso de auséncia, impedimento ou suspeicdo, segundo a ordem de antiguidade.

(E) a Se¢do Especializada em Dissidios Coletivos sera presidida pelo Presidente do Tribunal, dando-se sua substituigio, nas
auséncias, impedimentos e suspeiges, sucessivamente, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor Regional, pelo Vice-Cor-
regedor Regional e pelo desembargador mais antigo presente 4 sess30.

Mogoes de Direitos Humanos

21. De acordo com o Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional,

{A) o Tribunal ndo sera competente para julgar as pessoas fisicas que praticarem crimes previstos no Estatuto, n3o as po-
dendo considerar individualmente responsdveis nem as punir.

(B) sao da competéncia do Tribunal, exclusivamente, os crimes contra a humanidade, o crime de genocidio & os crimes de
guerra.

(C) salvo disposicao contraria do Estatuto, nenhuma pessoa podera ser julgada pelo Tribunal por atos constitutivos de crimes
pelos quais este ja a tenha condenado ou absolvido.

(D} uma pessoa poderd ser considerada criminalmente responsavel, nos termos do Estatuto, por uma conduta anterior 8 sua
entrada em vigor.

(E) se o direito aplicavel a um caso for modificado antes ou depois de proferida sentenca definitiva, aplicar-se-a sempre a nova
regra 4 pessoa objeto de inguérito, acusada ou condenada.

22, De acordo com a Resolugdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) n® 368/2023, o Comité Gestor Macional do

Programa de Raca, Género e Diversidade, instituido no &mbito do CSJT, & composto por membros efetivos, dentre os quais,

{A] umia) Ministro(a) Coordenador(a), indicado(a) pela Presidéncia do CSJT, sendo que os(as) magistrados(as) Gestores(as)
Macionais ndo poderdo ser regleitos{as)/reconduzidos(as), garantindo a alternancia dos membros do Comité.

(B)  oia) Ministro(a) Presidente do CSJT, que o presidird, sendo que referido Comitg reunir-se-a nmestralmente, em carater
ordinario, podendo ser convocadas reunides extraordinarias pela Presidéncia ou pela Coordenagao Nacional do Programa.

{C) umia) Ministro(a) Vice-Coordenador{a) indicado(a) pelo Coordenador do CSJT, sendo que os(as) magistrados(as) e servi-
dores(as) gue tiverem sido punidos judicialmente, com sentenga transitada em julgado, ndo poderdo integrar o Comité, nao
se aplicando essa vedacao se a punigao tiver sido apenas na esfera administrativa.

(D) cinco magistrados(as), representando cada uma das cinco regides do pais, indicados pela Presidéncia do CSJT, sendo
obrigatoriamente: um(a) magistrado(a) com deficiéncia, umia) magistrado(a) negro(a), umia) magistrado(a) LGBTQIAP+,
uma magistrada mulher & um magistrado homem com mais de 70 anos.

(E) trés servidores(as) do Tribunal Superior do Trabalho ou do CSJT, indicados pela Presidéncia do CSJT e do TST. abri-
gatoriamente entre servidores(as) com deficigncia, negros(as), LGBTQIAP+, mulheres com mais de 65 anos.
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23. De acordo com a Convengado Americana sobre Direitos Hurnanos,

{A) ninguém pode ser condenado por agies ou omissdes gue, no momento em que forem cometidas, ndo sejam delituosas, de
acordo com o direito aplicavel. Tampouco se pode impor pena mais grave que a aplicavel no momento da perpetracao do
delito. Se depois da perpetragdo do delito a lei dispuser a imposicdo de pena mais leve, o delinguente nao sera por isso
beneficiado.

(B) todo cidadao deve gozar do direito de votar e ser eleito em eleigdes periddicas auténticas, realizadas por sufragio universal
e igual e por voto secreto que garanta a livre expressio da vontade dos eleitores, sendo que a lei pode regular o exercicio
desse direito exclusivamente por motivos de idade, capacidade civil ou mental ou condenagao em processo penal.

(C) toda pessoa detida ou retida deve ser conduzida, sem demora, & presenga de um juiz ou outra autoridade autorizada pela
lei a exercer funcoes judiciais & tem direito a ser julgada dentro de um prazo razoavel ou a ser posta em liberdade, sem
prejuizo de que prossiga o processo. Sua liberdade ndo pode ser condicionada a garantias que assegurem o Seu com-
parecimento em juizo.

(D) ninguém deve ser constrangido a executar trabalho forcado ou obrigatdrio, sendo assim considerados, inclusive, os
servigos normalmente exigidos de pessoa reclusa em cumprimento de sentenca & o servico imposto em caso de perigo ou
calamidade, ainda que ameace o bem-estar da comunidade.

(Bl os processados devemn ficar separados dos condenados, salvo em circunstancias excepcionais, & ser submetidos a
tratamento adeguado & sua condigdo de pessoas ndo condenadas. Os menores, quando puderem ser processados, de-
vem ser separados dos adultos & conduzidos a tribunal especializado, com a maior rapidez possivel, para seu tratamento.

24, Considere:

I. Todo ser humano, vitima de perseguicio, tem o direito de procurar e de gozar asilo em outros paises, sendo gue esse
direito pode ser invocado inclusive em caso de perseguicdo legitimamente motivada por crimes de direito comum, nao
podendo, entretanto, ser motivada por atos contrarios aos objetivos e principios das Magdes Unidas.

II. Todo ser humano tem direito a liberdade de pensamento, consciéncia e religido; esse direito inclui a liberdade de mudar
de religido ou crenca e a liberdade de manifestar essa religido ou crenga pelo ensino, pela pratica, pelo culto em publico
au em particular.

IIT. Todo ser humano tem direito & liberdade de opinido & expressao; esse direito inclui a liberdade de, sem interferéncia, ter

opinides e de procurar, receber e transmitir informacdes e ideias por guaisquer meios e independentemente de fronteiras.

De acordo com a Declaragdo Universal dos Direitos Humanaos, esta correto o gue se afirma em

(&) I.apenas.

(Bl IeIII,apenas.

{C) I,ITeIII

(0 IIeIlII,apenas.

(E) II,apenas.

25. De acordo com a Declaracdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Poves Indigenas,

(A) os povos e pessoas indigenas t8m o direito de pertencer a uma comunidade ou nagdo indigena, em conformidade com as
tradigdes e costumes da comunidade ou nagdo em guestdo. NMenhum tipo de discriminagdo podera resultar do exercicio
desse direilo.

(B] nao se desenvolverdo atividades militares nas terras ou territdrios dos povos indigenas, ainda que essas alividades
possam ser justificadas por interesse plblico pertinente, ndo podendo ser essa restrig8o, em nenhuma hipdtese, objeto de
acordo entre os envolvidos.

{C) os povos indigenas tém o direito de revitalizar, utilizar, desenvolver e transmitir as geragoes futuras suas histdrias, idiomas,
tradicbes orais, filosofias, sisternas de escrita e literaturas, porém, ndo possuem o direito de atribuir nomes as suas
comunidades e lugares e de mant&-los.

(D) os Estados adotardo medidas eficazes para que exclusivamente as criangas indigenas gque vivam dentro de suas
comunidades tenham acesso, quando possivel, 4 educacdo em sua propria cultura & em seu proprio idioma.

(E] os povos indigenas 1&m o direito de estabelecer seus proprios meios de informagao, em seus proprios idiomas, mas no
possuem o direito de ter acesso a todos os demais meios de informacao nao indigenas.

Mocgoes de Informatica
26. Um Tribunal Regional do Trabalho esta enfrentando problemas de lentidde na inicializacdo, execucdo desnecessaria de

processos em segundo plano e dificuldade no gerenciamento de permissdes de usuarios em computadores que utilizam o
Windows 10, instalado e funcionando em condigdes ideais. Com os devidos privilégios, a solugio mais adequada para mitigar
es5es problemas &

{A) Utilizar o Gerenciador de Tarefas para encerrar manualmente processos atives no final do expediente, garantindo uma
inicializa¢&o mais rapida a longo prazo.

(B) Desabilitar alguns aplicatives na inicializacdo do sistema via Gerenciador de Tarefas, ajustar as permissdes de usuario
pelo Controle de Conta de Usuario (UAC) e revisar as configuragtes de execugdo em segundo plano para melhorar o
desempenho e refor¢ar a seguranca.

{C) Realizar reinstalagges periddicas do Windows 10 para remover processos desnecessanios & garantir gue o sistema conti-
nue operando com alto desempenho.

(D) Alivar o Modo de Alte Desempenho nas configuractes de energia para reduzir o consume de memoria RAM e melhorar o
tempo de inicializagio do sistema.

(E) Desativar o Windows Defender Firewall e o Controle de Conta de Usuério (UAC) para diminuir a carga de processos em
segundo plano e otimizar o desempenho da maguina.
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27.

Uma servidora de um Tribunal Regional do Trabalho precisa encontrar um documento oficial em um site governamental
especifico, mas nao se lembra exatamente o nome completo. Mo entanto, ela recorda que as palavras-chave TRT-RJ e
atermacdo do tema central do documento estavam priximas umas das outras. Para refinar sua busca no Google & ajudar na
pesquisa, &la deve

{A) usar o operador 2ND entre as palavras-chave, como em "TRT-RJ AND atermacdc™ para encontrar decumentos em que
a5 termas estejam no titule da pagina.

(B) acrescentar um cifrdo = entre as palavras-chave, como em "TRT-RJ 5 atermacic", para gue o Google preencha
automaticamente os termos ausentes na busca.

(C) utilizar menor & maior == em torno das palavras-chave, como em "<TRT-RJ atermacic®" para indicar que as palavras
estdo praximas.

(D) usar o operador RROUND (n) entre as palavras-chave, sendo gue n representa o ndmero maximo de palavras gue podem
estar entre elas, como em TRT-R7 AROUND(S) atermacio.

(E) incluir o operador INURL: antes das palavras-chave, como em INURL:TRT-RJ atermacdo, para restringir a busca
apenas a URLs gue contenham os termos desejados.

28.

O setor administrative de um Tribunal Regional do Trabalho precisa compartilhar uma planilha de controle de processes com

diversos funcionarios para gue possam visualizar e editar os dados simultaneamente no Microsoft Office 365, Alem disso,

& essencial garantir que as alteragbes sejam salvas automaticamente, evitando a perda de informacgdes. Para isso, a melhor

opgao &

{A) armazenar a planilha no Google Drive, compartilhando o link de edigdo com os judiciarios do Tribunal, para que possam
trabalhar diretamente no arquivo usando o Excel Online.

(B) criar uma copia separada da planilha para cada judiciario, permitindo que cada um faga suas proprias alteragdes antes de
consolidar manualmente os dados em um documento final.

(C) armazenar a planilha no OneDrive e utilizar a opgao "Compartilhar®, concedendo permissdes de edig8o aos usuarios
necessarios, permitindo gque acessem e editem simultaneamente pelo Excel para Web.

(D) enviar a planilha por e-mail como anexo no formato xlsx, garantindo que todos os judiciarios possam abrir e editar o
arquiva individualmante em seus computadores.

(E) salvar a planilha em um servidor local da rede interna do Tribunal & disponibilizar o acesso aos servidores, permitindo gue
cada usudrnio baixe, edile & resnvie a versao alualizada.

29.

Um Tribunal Regional do Trabalho esta implementando uma nova intranet para melhorar a comunicacdo intema & o acesso a
sistemas administrativos. Para garantir seguranca, eficiéncia e controle de trafego, € necesséario definir a infraestrutura de rede
adeqguada e configurar corretamente os dispositives envolvidos. Diante desse cenario, a melhor pratica para a implementacao da
intranet g:

(A) Crid-la com base em um modelo de rede distribuida (pier-to-pier), no qual cada maquina atua como cliente & servidor
simultaneamente, eliminando a necessidade de um servidor central, melhorando o tempo de resposta da rede.

{B) Configura-la utilizando um Onico servidor virtualizado para armazenar e processar todas as solicitacdes, mantendo a alta
disponibilidade garantida por snapshops automalicos, sem necessidade de segmentagdo adicional da rede.

(C) Configura-la utilizando uma rede local Unica e plana, na qual todos os dispositivos compartilhem o mesmo widecast
domain, garantindo comunicagio direta e reduzindo a complexidade de configuracao.

(D) Implementa-la sobre uma rede Wi-Fi corporativa Unica, sem segmentagdo, utilizando um dnico SSID (Service Securily
ldentifier) para todos os setores, o gue garante flexibilidade e reduz a necessidade de gerenciamento manual de acessos.

(E) Estrutura-la em uma rede local privada (LAN — Local Area Network), segmentada por VLANs (Virtual LANs) e controlada
por um firewall corporative, garantindo seguranga, isolamento de trafego e controle de acessos internos.

30.

Um Tribunal Regional do Trabalho precisa armazenar documentos sigilosos em uma pasta dentro do sistema Windows 10,
instalado e funcionando em condigbes ideais. Para garantir gue apenas usuarios autorizades possam acessar e modificar os
arquivos ja nela inseridos, & necessario configurar corretamente as permissdes de seguranga da pasta. Para isso, & necessério
clicar na pasta com o botdo direito do mouse,

(A] mover a pasta para a unidade C:\Windows, pois qualguer pasta criada nessa localizacdo herda permissoes restritivas por
padrdo. Em seguida, modificar as permissfes na guia Compartilhamento, concedendo acesso apenas aos usuarios
autorizados.

(B) acessar Propriedades > Seguranga, clicar em Editar..., remover usuarios indesejados e adicionar apenas os usuarios
autorizados, ajustando para cada um as permissoes, conforme necessario.

{C) localizar e alterar a configuracao de Compartilhamento Avangado, desmarcar a opgdo "Compartilhar esta pasta®, garan-
hindo assim que apenas o criador da pasta tenha acesso.

(D) acessar Propriedades > Seguranga > Avancgado, remover todos os usudrios da lista e manter apenas o grupo Admi-
nistradores, pois estes 530 0s Onicos usudrios autorizados.

(E) acessar Propriedades, ativar a opgdo Somente Leitura e, em seguida, alterar as permissdes de compartilhamento para
“Acesso Poblico”, permitindo que apenas usuarios autenticados possam modifica-la.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31.  Em consulta ao servigo de refergéncia de uma biblioteca juridica, um advogado procura a pauta de julgamento de um processo do
TRT da 12 Regigo. Corretamente, a bibliotecaria indica como fonte os cadernos
{A) de comunicagio do Diario Eletrénico da Justica Trabalhista.

(B) judiciarios do Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(C) de divulgacao do Diario do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
(D) administrativos do Didrio Eletrénico dos Tribunais Regionais do Trabalho.
(E) judiciais do Diario Nacional Eletrénico da Justica do TST.

32. Ao assumir o cargo diretivo de uma unidade de informag8o, uma bibliotecéria se depara com uma situagdo em gue cada fun-
cionario, individualmente, & responsavel por obter & gerenciar a propria informacgao, tormando suas proprias decisdes com base
somente em suas proprias necessidades. A situacao descreve o estilo gerencial chamado
(A)  monarquia, em gue a tomada de decisio & feita pelas equipes de especialistas, neste caso, 0s bibliotecarios.

(B) utopia tecnocratica, no qual a gestdo de pessoas e da informacdo & baseada nas novas tecnologias.

(C) federalismo, cuja desvantagem € a existéncia de conflitos de interesse entre a direcao e os departamentos.
(D} anarquia, utilizado guando se requer respostas rapidas a questdes técnicas e administrativas.

(E} feudalismo, um modelo gue ndo facilita a tomada de decistes para a organizagdo como um todo.

33. Considere as afirmativas abaixo sobre os metodos usados na gestio do conhecimento.

I. O brainstorm ou brainstorming € um método usado para gerar conhecimento sobre um tema especifico por meio de uma
discussao em grupo.
II. As redes colaborativas ou de cooperacao s8o formadas a partir de relagdes técnico-cientificas, de negdcio, artistico-cul-
turais, profissionais ete., atuando por meio da mediacao.
III. O benchmarking surgiu nos Estados Unidos & & composto por cinco etapas: ouvir, aprender, descobrir, explorar & criar.
IV. As paginas amarelas ou who's who visam a comparar o8 servigos e produtos de uma organizagio com produtos e ser-
vigos semelhantes oferecidos por outra organizago.
V. Os mapas conceituais objetivam construir um esquema para visualizar guem detém ou onde o conhecimento se encontra
na organizagao.
Esta correto o que se afirma APENAS em
(A) TI,IITeIV.
B II,IVeW.
C) I,IIevw.
D) I,IIIeIV.
{(E) I,IIIev.

34. Em um levantamento para identificar as colegdes de dicionarios juridicos das bibliotecas da justica do trabalho, um bibliotecario,
corretamente, escolheu como fonte principal de informacao a
{A) Rebijutra, composta pelas bibliotecas do Tribunal Superior do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho.

(B] Rede SAB| mantida pelas bibliotecas do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
(C) RVBIL constituida pelas bibliotecas da administrago plblica federal e dos poderes legislativo, executivo & judiciario.
(D) JuslLaberis, formada pelas bibliotecas digitais dos Tribunais Superiores de Justica do Trabalho.
(E] BBD, gerada a partir do catalogo bibliografico da biblioteca do Senado, que traz uma bibliografia exaustiva.
35. Considere as afirmativas a seguir sobre o portal LexML Brasil.

I. Trata-se de iniciativa liderada pela Camara dos Deputados.
II. E um portal especializado em informag3o juridica e legislativa do Brasil.

III. Qualguer drgao do govemno federal, estadual ou municipal que desejar ter as suas informagies disponiveis no portal po-
derd enviar seus dados.
IV. Utiliza URLs, o que garante gue o documento estara disponivel continuamente ne mesmo endereco.
V. Opera por meio de hiperlinks persistentes, sistemas on-line e tratamento padronizado da estrutura textual.

Esta correto o que se afirma AFEMNAS em

(A) I.ITIelIV.
(B) II,IVeV.
(C) I.IIIeV.
(D) I.IIIeIV.

(E) II,IIIeV.
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36. Ma avaliacdo de sistemas de gerenciamento de bibliotecas, consideram-se caracteristicas tecnoldgicas indispensaveis:
{A] compatibilidade com o formato MARC e disponibilizacao de manuais on-line.
(B) possibilidade de importacao/exportacio de dados e compatibilidade com o AACR2.
(C) disponibilizagdo de interface grafica e possibilidade de customizacio.
(D) atualizagao de dados em tempo real e uso do padrao 1S0 2709.
(E) geracao de relatdrios estatisticos & uso do protocelo de comunicagao £39.50.
37. Existe uma série de modelos computacionais empregados na recuperagdo da informagao, entre 08 quais os madelos:
I. booleano, em que a ldgica € empregada para ligar os termos gue descrevem os conceitos presentes no enunciado de
busca.
II. wetonal, gue opera com a incerteza dos fendmenos da natureza.
III. probabilistico, no qual o resultado para uma consulta & formulado por meio de um caloulo de similaridade.
Ocorre que
(A] apenas II esta correlo; uma importante limitacdo deste modelo € ndo permitir a formulacao de buscas booleanas, o que
restringe muito sua flexibilidade.
(B) apenas I estacorrelo; as vantagens deste modelo s3o0 a facilidade de implementacado & a expressividade completa das ex-
pressdes.
(C) apenas ITIT estd correto; suas vantagens incluem o bom desempenho pratico e o principio probabilistico de ordenacio.
(D) I,II e III estao corretos; trata-se de classicos modelos quantitativos baseados em disciplinas como a logica, a es-
tatistica e a teoria dos conjuntos.
(E] I, II e ILI estio incorretos, as descricbes dadas aos modelos fazem referéncia a outros tipos de modelos com-
putacionais.
38. Considere a figura a seguir:
i x ) [ 1 b & ]
z
A figura representa o tipo de busca conhecido como
(A) disjuntive, em gue o conjunto dos documentos indexados pelo termo x ou vy ou 2 5era recuperado.
(B) negativo, em gue todos os documentos indexados por ¥ e ndo indexados por y & 2 serdo recuperados.
{C) substrativo, em gue o lermo de indexacdo x deve estar atribuido ao documento, exceto os demais termos, para gue ele se-
ja recuperado.
(D) aditive, em gue apenas um dos termos de indexacdo deve estar associado ao documento para este ser recuperado.
(E) conjuntiva, em gue todos os termos da busca devem estar atribuidos ao documento para ele ser recuperado.
39, Considere:

I. Software proprietario.

II. Software livre.

Vantagens e Desvantagens

I Aproveita equipamentos considerados obsoletos.

) Pode necessitar de suporte pago.

| Eflexivel, aceita adaplacies.

| Constata-se auséncia de suporte para o usuano iniciante.

| Observa-se dificuldade de adaptac3o dos usuarios de outras plataformas.
I Apresenta maior facilidade para se usar e se configurar.

— e — — — —

A seguéncia correta, de acordo com os tipos de soffware para automacao de bibliolecas e suas respectivas vantagens e desvan-
tagens, de cima para baixo &:

Ay II - I - II - I - I =~ IL
8 I -I - I - II - II - IIL
() II - I - II - IT - I =~ I.
O II - II - II - I - I - I.
(f T -1II - I - II - II - I.
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40, Considere os dados abaixo, de acordo com a NBR-6023.

LUDOVICO, G.; RIMOLO, J. R. O futuro do direito do trabalho. Trabalho apresentado no 142 Congresso Internacional da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho, 2024, S0 Paulo. Revista da Academia Brasileira de Direito do Trabalho. S3o0
Paulo, v. 23, n. 1, p. 40-51, jan. 2025.

Trata-se de uma referéncia bibliografica

(&) correla,; todos oz elementos essencias estdo presentes e na ordem prescrita.
(B correla; todos os elementos essencias esldo presentes, acrescentados de elementos complemeantares.
{C) correta; refere-se 4 parte de evento em publicagdo periddica.
(D) incorreta; os elementos autor e titulo devem ser seguidos da expressao latina “In:" em italico.
(E) incorreta; a nota que indica os elementos relativos ao evento ndo observa a ordem recomendada.
41. Em administracdo de bibliotecas, um sistema de infoermacio gerencial redne dados que servem para
I. apoiar o processo decisorio.
II. fornecerinformagbes sobre o ambiente.
III. avaliar a situagcio passada, presente e futura.
IV. avaliar & monitorar atividades.
E correto afirmar que o item
(A)  III permite identificar os pontos fortes e fracos da biblioteca.
(B] IV organiza e mantém os decumentos decorrentes da agdo administrativa da biblioteca.
(C) IVinforma o gerente sobre as oportunidades e desafios encontrados.
(D) IT reduzograude incerteza no momento de tomar uma decisao.
(E) I indica as possivels influgncias internas e externas & biblioteca.
42,  Segundo Mintzberg, as fungdes gerenciais s&o divididas em
(A) foco em resultados, foco no usuério, inovacdo e trabalho em equipe.
(B empreendedoras, politicas e conciliadoras.
(C)  interpessoais, informacionais e decisonas.
(D) planejamento, organizacdo, direcao e controle.
(E] definicao de metas, alocacdo de recursos, tomada de decisdo e avaliagao de desempenho.
43. Considere as afirmativas a seguir sobre o planejamento de projetos.
I. Saofases do projeto: elaboracio, estruturacao, implementacao e avaliagao.
II. Osprojetos sho complexos de metas, politicas, procedimentos, regras, passos e recursos.
III. Titulo, area de atuacdo, responsavel, periodo de abrangéncia e custo 530 alguns elementos de identificacao do projeto.
IV. Ma apresentacdo do projeto, as justificativas devemn ser fundamentadas por dados levantados por diagndstico, os quais
permitirdo comprovar as vantagens de sua execugdo.
V. Um projeto & a menor unidade do planejamento e contém um conjunto de acdes inter-relacionadas para alcangar amplos
objetivos, sem limite de tempo determinadeo.
Esta correto o que se afirma APENAS em
(A) II,IIIeIV.
(B II,IveW.
{C) I,IIIeIV.
D) I.ITev.
(E] I.IIIevV.
44, De acordo com o nivel, o plangjamento pode ser classificado em:

I. fatico: trabalha comn objetivos de longo prazo.
II. estratégico: trabalha com objetivos de médio e curto prazo.

ITI. operacional: trabalha com objetivos de curto prazo.

Ccorre que

(A) I e II estao incorretos; o planejamento tatico opera com objetivos de médio e curto prazo, enguanto o estratégico, com
objetivos de longo prazo.

{(B] I e III estdoincorretos; o planejamento tatico refere-se aos objetivos que serdo implantados em cada setor & o opera-
cional encarrega-se de implanta-los.

(C) II e III estdoincorretos; o segundo nivel trabalha apenas com objetivos de meédio prazo, ao passo gue o terceiro tra-
balha na execucdo de tarefas.

(D) I,IIe III estidocorretos; ostipos de plangjamento estdo relacionados aos setores organizacionais, sendo que o tatico
corresponde ao nivel mais alto.

(E) I.IIe III estdoincorretos; a nomenclatura dada se refere aos tipos de planejamento, e ndo aos niveis, que sao: alta,

média e baixa geréncia.
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45.  Afigura a seguir representa as entidades do primeiro grupo dos Reguisitos Funcionais para Registros Bibliograficos (FRER).
DBERA = Conlalda mrr-lr:r.‘.n:al‘
) L
+— Exprassao
!’ I.'._,.--"'
} { Man 1&5Ia¢al:|
L
— Iem |—;
I L
(Fonte: Corréa)
Respectivamente, de cima para baixo, os campos em branco correspondem aos seguintes exemplos de atributos:
(A) escrito em 1930, exemplar autografado e contém ex-libris.
(B) notagdo musical, periodo neoclassicista e 40 = 25 em.
(C) publicado em video, lingua falada em inglés e data de publicagio.
(D) dirigide ao pablico infantil, registro sonoro & lugar de publicagao.
(E] textoem portugués, publicade em livro & capa rasgada.
46. Considere as afirmativas a seguir sobre as normas técnicas brasileiras.
I. A Associag8o Brasileira de Mormas Técnicas (ABNT) & o Fore Nacional de Normalizacao.
II. Asnormas brasileiras 530 elaboradas por Comissdes de Estudo, formadas por representantes de associagdes, conselhos
& outras entidades profissionais.
I1II. Os Documentos Técnicos ABNT assim como as normas internacionais (150 e IEC) s8o de uso compulsario.
IV. 0Os Documentos Técnicos ABNT ndo substituem leis, decretos ou regulamentos, aos quais os usuarios devem atender,
tendo estes precedéncia sobre gualquer Documento Técnico ABNT.
V. O processo de elaboracdo de um Documento Técnico ABNT & iniclado a partir de uma demanda apresentada por
qualguer pessoa, empresa ou entidade que esteja envolvida com o assunto a ser normalizado.
Esta correto o que se afirma AFENAS em
(A) II,IIIeIV.
B) I,IVewv.
(C) II,IIIew.
Dy I.ITelIV.
(E) I.IIzevV.
47. Ao descrever um item de acordo com o terceiro nivel de descri¢do especificado pelo AACR2, o bibliotecario
I. incorporou todos os elementos aplicdveis ao item, menos as indicacdes secundarias de responsabilidade, os detalhes
especificos do material & o titulo principal da série.
II. relacionou todos os elementos especificados nas regras do codigo aplicavels ao item.
ITII. restringiu o ndmero de elementos agqueles considerados essenciais para a identificacao do item.
Oecorre que o bibliotecario
{A)] I,0IIeoIII estdo corretos; o terceiro nivel € flexivel e sua aplicacao depende da politica de catalogacao de cada
biblioteca.
(Bl I.o0IIeo III est3o incorretos; o terceiro nivel ndo corresponde a nenhum dos procedimentos realizados pelos trés
bibliotecarios.
(C) T estacorreto; o terceiro nivel exclui da desericdo os elementos considerados menos importantes.
(D) II estacorreto; oterceiro nivel & o que abrange o maior nimero de elementos de descricao.
{E] IITI estacorreto; olerceironivel € ogue abrange o menor ndmero de elementos de descrigdo.
48. Considere os dados a seguir:
Repertdrio de jurisprudéncia: julgados relatados pelos magistrados integrantes das camaras de Direito Privado e de Direito
Empresarial do Superior Tribunal de Justica / coordenacdo Grupo de Apoio ao Direito Privado. — Brasilia : STJ, 2021.
Ima bibliotecana, corretamente, determinou como entrada principal e secunddria do item, nessa ordem, o
{A) cabecalho para o tribunal e o coordenador mencionado com destaque.
(B) relator mencionado com destague e o cabecalho para o tribunal.
(C) titulo uniforme para o tribunal e os cabecalhos para as cAmaras mencionadas.
(D) titulo do iterm & o nome do relator mencionado em primeiro lugar.
(E) coordenador mencionado com destaque e o nome do tribunal.
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49, De acordo com os lipos de classificagao bibliografica e suas respectivas caracteristicas e exemplos, considere:
Tipos de Classificagdo Bibliografica
I. Enumerativos.
II. Quase-enumerativos.
III. Quase-facetados.
IV. Facetados.
Caracteristicas e exemplos
{ )} Classificacio dos Dois Pontos.
{ )} Classificacio Decimal de Dewey.
{ ) Apresentam uma Unica tabela exaustiva de assuntos simples.
() Apresentam tabelas de assuntos simples, tabelas de subdivistes comuns e de subdivisbes especials.
{ ) Apresentam uma tabela de assuntos simples e compostos complementada por tabelas de subdivistes comuns e de
subdivisies especiais.
( ) Apresentam uma tabela de assuntos simples e compostos auxiliada por tabelas de subdivisdes comuns.
A sequéncia correla, de cima para baixo, &:
&) IV - II - I - IV - IITI - II.
B) IV - ITT - I - IIT - 1II - IV.
(C) III - I - II = IIT - I - IV.
() IIr - Ir - II - III - IV ~- I
6) IT - 1 - I - IIT - IV - IL
50. U dos elementos-chave do RDA (Recursos: Descricao e Acesso) € o fato de estabelecer uma linha clara de separacao entre o
registro de dados e a apresentac8o de dados. O foco principal do RDA sera fornecer diretrizes e instrugdes sobre o registro de
dados de modo a refletir os atributos e os relacionamentos das entidades definidas pelos FRER e ISBD.
A afirmativa esta
{A) correta; o RDA ndo exigira a aplicacio da ordem das areas e da pontuacao definidas pelo ISBD.
(B) incorreta; o RDA tem como base os FRBR e os FRAD (Requisitos Funcionais para Dados de Autoridade).
(C) correta; o RDA fornecera informagides sobre a apresentacdo de dados no formato ISBD em um apéndice.
(D) incorreta; o RDA também fornece instrugtes sobre a apresentagdo e a ordem dos elementos em um registro.
(E) correta; o RDA identifica os dados usados para a catalogagio descritiva, listando-os numa ordem similar 4 do AACR2.
51. Considere as afirmativas a seguir sobre a Classificag8o Decimal de Direito (CDDir), de Doris de Queiroz Carvalho.

I.

A guarta edicao revista e atualizada alterou extensivamente a estrutura da obra, o que acarretou uma complexa reorga-
niza¢ao das bibliotecas usuarias do sistema.

A proposta para uma nova revisao e publicagio da quinta edigio ¢ de iniciativa da Biblioteca do Senado Federal.

0 esquema utiliza apenas cinco subdivisdes para Direito: 341 — Direito Pablico; 342 - Direito Privado; 343 - Direito Cand-
nico; 344 - Direito Romano; e 345 - Direito Internacional.

A Rede Virual de Bibliotecas - RVBI utiliza a CDDir como padrio de seu catalogo coletivo, assim como na Bibliografia
Brasileira de Direito.

A Biblioteca do Congresso criou o codigo “cddir” na lista de fontes de esquemas de classificacdo, de modo a permitir que
os nomeros de classificagao deste esquema sejam identificados no campo 084 de um registro de metadados.

Esta correto o que se afirma AFEMNAS em

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

I,II.eV.
II,III e IV.
I,IITeWV.
II.IVeW.
I,III,eIV.
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52. O tesauroc apareceu em fins da década de 1950 e, por utilizar uma linguagem controlada mais proxima da linguagem natural,
terminoldgica e ndo notacional ou simbolica, parecia mais proximo de satisfazer as necessidades crescentes de informacao por
permitir um tratamento dos conteddos tematicos de um modo mais especifico, ao nivel do conceito, sem que se perdesse a rede
de relagbes semanticas do termo correspondente ao conceito por ele representado.

A afirmativa esta

(A) incorreta; o tesauro & dotado de relagdes sintaticas e seménticas entre termos e permite que a linguagem dos documentos
5eja traduzida em uma linguagem mais estrita.

(B) incorreta; o tesauro se fundamenta em uma linguagem terminoldgica consensual, normalizada & controlada.

(C) correta; o tesauro & uma linguagem muito dispendiosa para as bibliotecas, pois exige muito tempo do indexador na repre-
sentagao dos assuntos.

(D) correta; o tesauro segue os principios da pré-coordenagdo em gue a ordem de citagdo dos conceitos ndo & importante.

(E) correta; o tesauro seque os principios da pos-coordenagdo, sendo organizado para que as relagdes entre conceitos sejam
explicitas.

53. Considere os dados a seguir:

Tributagdo e género / Lana Borges [ Ed. Férum - centrada no direito, esta obra interdisciplinar aborda as relactes entre tribu-
ltagdo extrafiscal e disparidade de género.
Ao classificar o item de acordo com a Classificag8o Decimal de Dewey (CDD), a bibliotecaria
I. recorreu aregra de aplicacao, considerando que o itemn discorre sobre dois assuntos diferentes e um deles influi no outro.
II. optou pela regra do tratamento mais completo, pois o itern trata de assuntos do ponto de vista de disciplinas diferentes.
III. empregou aregra do primeiro de dois, visto que o item aborda os dois assuntos de maneira semelhante e um ndo influi no
outra.
Olcarre que a bibliotecana
{A] I,aIleaIII estdocoretas, aflexibiidade dasregras da CDD permite uma classificacio voltada ao interesse do usuario.
(B] I,alIIeaIII estdoincorrelas; aregra aplicavel ao caso é a forga hierarquica, em gue um assunto recebe a notagio
mais especifica da hierarquia.
{C) II esta correta; como o foco esta no direito, o item foi classificado em direito tributario.
(D) I estacorreta; como a tributagao influi no género, o item recebeu o nimero de género.
(E] IIT estacorreta; como os dois assuntos 1&m tratamento igual, o item obteve a notacao que aparece primeiro na tabela.
54. Entre as funges de um resumo documentério, encontram-se:
I. Atuar como substituto do documento original.

II. Facilitar a indexacao.

III. Ajudar na busca retrospectiva e na recuperagdo da informagdo.

Cloarre que

{A] I,IIe III estaoincorrelas; asfungdes deum resumo sdo atualizar os usuarios & ajudar na selegao de textos.

(B)] I,IIe III est3o corelas; o principal objetive de um resumo € indicar de gue trata o docurmnento ou sintetizar o seu
conteddo.

{C) II esta incorreta; a indexacdo e o resumo s8o atividades associadas, pois ambas eondensam o conteudo dos docu-
mentas, porem de formas diferentes.

(D) I estaincoreta; na verdade, o resumo permite ao usuario decidir sobre a necessidade ou nao de consultar o decumento original.

(E)] IIT estaincorreta; a busca de um documento pode ser realizada em linguagem livre em bases de textos completos, o gue
prescinde do resumo.

55. De acordo com os tipos de linguagem documentaria e suas respectivas caractleristicas, considere:

Tipos de Linguagem
I. Matural ou Livre.

II. Controlada ou de Indexagio.

Caracteristicas
() Menor flexibilidade.
() Maior precisio.

{1 Maior revocacao.
() Maior especificidade.
() Menor atualidade.
(1 Maior redundancia.

A seguéncia correla, de cima para baixo, &:

Ay T - II - ITI - I - I - II.
8 II -I - I - II - II - I.
(¢) II - I - II - II - I - I.
@y II - II - I - I - II - I.
(fy T - I - II - II - I - II
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56. De acordo com as estratégias de preservacdo usadas em bibliotecas digitais & suas respectivas caracteristicas, considere:

Estratégias de preservacso
I. Migragao.
II. Emulagao.
III. Pedra de Rosetta Digital.
IV. Preservagdo da Tecnologia.

Caracteristicas

{ ) Reproduz objetos digitais em supertes analdgicos.

{ ) Conserva hardware e software para garantir a fidedignidade dos objetos digitais.

() Desenvolve sistemas gue funcionam da mesma forma gue outros softwares ja obsoletos.
() Transfere a informagao para novos formatos, preservando o conteddo intelectual.

Acsequéncia correla, de cima para baixo, &

A IV - IT - I - IIL
|8 I1I - I - III - IV.
© 1 - II - IV - IIL
) IT - III - I - IV
() III - IV - II - I.

57. Considere as afirmativas a sequir sobre a taxonomia na organizagio do conhecimento.
I. Foicriada para organizar as colegbes de bibliotecas.
II. Trata-se de uma colegdo de termos de vocabulario controlado organizada em uma estrutura hierarquica.
III. Suaaplicagao se da no ambiente web e nas organizagbes corporativas.
IV, Uma de suas caracteristicas € apresentar uma estrutura dinadmica.
E usada para a indexacdo & a recuperagdo de documentos.

Esta correto o que se afirma AFENAS em

(A) I.IIev.

(B) II,IIIeIV.
(C) II,IVeV.
(D) I.IIIelIV.
(E) I.IIIeV.

58. Na area de desenvolvimento de colecdes, a aplicagao dos critérios de selecio & feita por meio de indicadores. Por exemplo, ao
critério conveniéncia correspondem os seguintes indicadores:

(&) idade, escolaridade e conhecimento prévio do usuarnio.

(B) especializaco, valor agregado e potencial de uso da colegdo.

(C) grau de formagao, cargo exercido e titulagio do autor.

(D} nivel de profundidade, escopo & natureza da pesquisa ou trabalho.
(E) idioma, assunto e uso de fontes de referéncia do documento.

59. Ultimo passo do processo de selecdo, da inicio ao processo de aquisicao. Trata-se da

{A) aprovacao dos itens selecionados pela comissdo de selecdo.
(B) avaliagdo do processo de selegao.

(C)  tomada de decisdo sobre cada item de interesse.

(D) elaboragdo da lista desiderata.

(E) comunicacao ao usuario sobre a decisdo tomada.

60. Urn procurador de justica dirige-se ao balcao de referéncia de uma biblioteca juridica:
— Par favor, preciso de informacies sobre a contribuicdo do jurista Migue! Reale ao direito brasileiro.
Este & um tipo de consulta conhecida
(A)  como elementar, gue requer o fornecimento de uma determinada obra.
(B] como busca tematica, que prové material informacional especifico.
(C) porsua natureza aberta, gue exige uma ajuda demorada do bibliotecario.
(D) porsua natureza fechada, gue fornece uma solucao rapida ao usuario.
(E] como autolimitante, que demanda assisténcia minima do bibliotecario.

TRT1R-An.Judicidrio-Biblioteconomia-ENS 15



WA RIIEN  cademo de Prova Eos', Tipo 004

PROVA DISCURSIVA-ESTUDO DE CASO

Instrugoes Gerais: Conforme Edital publicads, Capitulo 11: itens 11.2 A Prova Discursiva-Estudo de Caso )
para a qual o candidaty deverd agresentar, por escrito, as solugdes. [...] 11.9 Sera alnbulda nota ZERQ & Prova Discursiva-Estudo de Caso nos
seguintes casos: a) fugir ao fema proposto; b) apresentar textos sob forma ndo articuiada verbalmente {apenas com desenhos, ndmercs e palavras
solfas ou em versos) ou gualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado; ¢ apresentar qualguer sinal, marca, nsco, desenho, rubrica,
assinatura ou nome, feito pelo candidato, nas linhas destinadas & resposia definitiva gue, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato; d)
esliver em branco; e) apresentar ietra ilegivel efou incompreensivel; f) for assinada fora do local apropriado; g) ndo afender aos requisitos definidos na
grade de correcdo/espelho de coregdo/mascara de critérios definidos pela Banca Examinadora. [...] 11.13 Ndo sera permitida nenhuma espécie de
consulta, nem a wtiizacdo de livros, codigos, manuais, Impressos ou quaisguer anotagdes. 11.14 Na Prova Discursiva-Estudo de Caso, deverd ser
rigorasamente observada o limite mdximo de 15 (guinze) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atnbuldas &4 Prova Discursiva-Estudo de
Caso. 11.15 A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo. Em hipdteze alguma o rascunho elaborado pelo candidato
sera considerado na corregdo da Prova Discursiva-Estudo de Caso pela Banca Examinadora.

QUESTAOD 1

An plangjar a politica de selecdo em uma biblioteca juridica, uma equipe de bibliotecarios foi encarregada de estabelecer os crilérios
que serdo aplicados no processo de selecdo visando a aquisicao de materiais. Como membro da equipe, sua tarefa & indicar e definir
cinco () critérios relativos ao conteddo dos documentos, indicando tambeém dois (2) indicadores para cada critério que irgo auxiliar na
sua aplicacao.
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