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câmpus de SÃO JOÃO DA BOA VISTA
FACULDADE DE ENGENHARIA

concurso público

003. Prova Objetiva

assistente TÉCNICO ADMINISTRATIVO I
área de atuação: GESTÃO DE PESSOAS

� � Você recebeu sua folha de respostas, este caderno, contendo 40 questões objetivas, e o caderno de prova dissertativa.
� �C onfira seus dados impressos na capa deste caderno e na folha de respostas.
� � Quando for permitido abrir o caderno, verifique se está completo ou se apresenta imperfeições. Caso haja algum 

problema, informe ao fiscal da sala para a devida substituição desse caderno.
� �L eia cuidadosamente todas as questões e escolha a resposta que você considera correta.
� � Marque, na folha de respostas, com caneta de tinta preta, a letra correspondente à alternativa que você escolheu.
� �A  duração das provas objetiva e dissertativa é de 4 horas, já incluído o tempo para o preenchimento da folha de 

respostas e para a transcrição das respostas definitivas.
�  �Só será permitida a saída definitiva da sala e do prédio após transcorrida 1 hora do início das provas.
� � Deverão permanecer em cada uma das salas de prova os 3 últimos candidatos, até que o último deles entregue sua 

prova, assinando termo respectivo.
� �A o sair, você entregará ao fiscal o caderno de prova dissertativa, a folha de respostas e este caderno.
� �A té que você saia do prédio, todas as proibições e orientações continuam válidas.

Aguarde a ordem do fiscal para abrir este caderno.

Nome do candidato

Prédio Sala CarteiraInscriçãoRG
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CONHECIMENTOS GERAIS

Língua Portuguesa

Leia um trecho da entrevista com o compositor João Pacífico 
para responder às questões de números 01 a 05.

Em Campinas, eu arranjei um emprego na Companhia 
Paulista de Estrada de Ferro. Fui um alto funcionário da Com-
panhia, um alto funcionário de categoria: eu era ajudante de 
lava-prato. Magine, ocê, um cara limpava o prato e eu lavava. 
E assim foi.

Foi minha felicidade, porque um dia o cozinheiro disse: 
“João, sabe quem está viajando, viaja sempre conosco? É 
o doutor Guilherme de Almeida1”. (Ele era inteligente o cozi-
nheiro, falava “conosco”.) Eu não sabia, pensei que fosse um 
diretor de futebol ou coisa assim. “João, faz um versinho da-
queles que você faz de vez em quando, quando o trem dá um 
descanso pra gente, e eu levo pra ele.” Eu fiz uns versinhos e 
entregaram a ele. “Leva a ele o meu cartão e fala pra me pro-
curar na Cruzeiro do Sul2”, foi o recado do doutor Guilherme.

Aí, eu fui, vesti meu terninho branco, bonito, calça curta. Eu 
de branco e estava um frio, aquela garoa fria de São Paulo, tre-
mia que nem cabra (não sei se cabra treme, acho que treme).

Cheguei na Cruzeiro do Sul, desce um elevador com um 
senhor de chapéu bonito e sobretudo Bataclan tudo pintadi-
nho e luvas pretas. Olhava para ele e eu todo de branco, e 
ele todo enfaixado. Moço (acho que foi por isso que ele me 
protegeu, porque o chamei de “moço”), eu queria ir na Cru-
zeiro do Sul. “É no sétimo andar. Espera um pouco, você não 
é aquele menino do trem?” Eu sou. “Eu que dei o cartão para 
você vir aqui. Vamos subir.”

Aí eu subi aquele trenzão, o elevador rápido. Eu gostei, 
gostei – avião não tinha voado, mas eu voei naquele trem. 
Chegou lá em cima, ele chamou o Paraguassu3 e disse: “Aqui 
tem um rapaz que escreve umas coisas bem brasileiras”.

(A música brasileira deste século por seus autores e intérpretes – vol. 1  
João Carlos Botezelli e Arley Pereira. SESC São Paulo. Adaptado)

1  Guilherme de Almeida: poeta, jornalista, tradutor, crítico de cinema.
2  Cruzeiro do Sul: emissora de rádio em São Paulo.
3  �Paraguassu: cantor e compositor brasileiro, cujo nome verdadeiro era 

Roque Ricciardi.

01.	De acordo com as informações do texto, é correto afirmar 
que

(A)	 o amigo cozinheiro, que o compositor considerava 
inteligente por conversar com passageiros abasta-
dos, iniciou-o na carreira musical.

(B)	 a função de lava-pratos era, para o compositor, 
árdua e degradante, todavia ele aceitou o emprego, 
pois vivia precariamente.

(C)	 os versinhos, que faziam alusão ao país, impressio-
naram Guilherme de Almeida e o levaram a apoiar o 
garoto do trem.

(D)	 a experiência de utilizar pela primeira vez um eleva-
dor motivou o compositor a deixar a vida interiorana 
pela vida de novas possibilidades da capital.

(E)	 Guilherme de Almeida se revelou um narcisista 
quando passou a tratar o rapaz com mais desvelo 
porque este o chamara de “moço”.

02.	João Pacífico faz um relato que pode ser considerado

(A)	 ressentido, em que se encontram expressões em 
sentido figurado, a exemplo de: “quando o trem dá 
um descanso pra gente” / “Aí eu subi aquele tren-
zão”.

(B)	 nostálgico, em que se encontram expressões em 
sentido figurado, a exemplo de: “eu todo de branco, 
e ele todo enfaixado” / “Eu que dei o cartão para você 
vir aqui”.

(C)	 divertido, em que se encontram expressões em sen-
tido figurado, a exemplo de: “eu todo de branco, e ele 
todo enfaixado” / “Aí eu subi aquele trenzão”.

(D)	 fantasioso, em que se encontram expressões em 
sentido figurado, a exemplo de: “Eu de branco e 
estava um frio” / “acho que foi por isso que ele me 
protegeu”.

(E)	 inexato, em que se encontram expressões em sen-
tido figurado, a exemplo de: “quando o trem dá um 
descanso pra gente” / “acho que foi por isso que ele 
me protegeu”.

03.	Considere os trechos do texto.

•  �Fui um alto funcionário da Companhia, um alto funcio-
nário de categoria... (1o parágrafo)

•  �Magine, ocê, um cara limpava o prato... (1o parágrafo)
•  �Aí, eu fui, vesti meu terninho branco, bonito, calça 

curta. (3o parágrafo)

Nesses trechos, o compositor se utilizou, respectivamen-
te, da:

(A)	 ironia em relação ao prestígio da função exercida por 
ele, linguagem coloquial e descrição.

(B)	 ironia para repudiar o tratamento dado aos funcio-
nários da empresa, linguagem formal e progressão.

(C)	 ambiguidade ao comentar acerca da Companhia, 
linguagem popular e refutação.

(D)	 comparação entre as funções exercidas pelo alto 
escalão, linguagem rebuscada e caracterização.

(E)	 comparação entre as tarefas executadas pelos cole-
gas, linguagem poética e retificação.

04.	O sinal indicativo de crase está corretamente empregado 
no trecho reescrito da alternativa:

(A)	 “eu era ajudante de lava-prato”: eu me dedicava à 
lavar pratos.

(B)	 “viaja sempre conosco?”: viaja à toda hora conosco?

(C)	 “pensei que fosse um diretor de futebol”: pensei que 
se referisse à uma pessoa famosa.

(D)	 “Cheguei na Cruzeiro do Sul”: Dirigi-me à rádio 
Cruzeiro do Sul.

(E)	 “Eu que dei o cartão para você”: Eu que dei o cartão 
à você.
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06.	Com base no conteúdo do texto, é correto concluir que

(A)	 os alunos que obtiveram resultado positivo na tarefa 
de localização se justificaram aos professores ale-
gando que sempre circulavam apenas de carro pela 
cidade.

(B)	 os pesquisadores, ao analisarem os mapas e os 
questionários, constataram que os vencedores ha-
viam crescido em cidades complexas, mas urbanisti-
camente organizadas.

(C)	 o jogo Sea Hero Quest foi escolhido como ferramenta 
de avaliação pelos cientistas, pois reduziu limitações 
de pacientes que sofrem de várias doenças como 
Alzheimer.

(D)	 as cidades cuja estrutura se assemelha a labirintos 
contribuem para que os habitantes desenvolvam 
uma capacidade de orientação mais aguçada.

(E)	 o autor defende que os educadores devam priorizar 
outros conteúdos, já que o Waze possibilita aos usuá-
rios o aprimoramento efetivo do senso de orientação.

07.	Considere os trechos do texto.

•  �Como sempre se deslocavam pela cidade de carro... 
(1o parágrafo)

•  �Mas isso depende de treino e prática... (2o parágrafo)

Os termos destacados nos trechos do texto apresentam, 
correta e respectivamente, relação de:

(A)	 Causa, como em: Os voos foram cancelados, pois se 
aproximava forte tempestade.
Ressalva, como em: Prepararam o solo de modo que 
agora podem fazer o plantio.

(B)	 Causa, como em: As pessoas retiraram senhas, visto 
que delas precisavam para serem atendidas.
Ressalva, como em: Revelou o segredo, todavia 
omitiu sua participação.

(C)	 Explicação, como em: Não o procure agora porque 
será má ideia.
Consequência, como em: Houve tantas ameaças 
que reforçaram a segurança do embaixador.

(D)	 Comparação, como em: Saiu-se melhor do que 
esperava na entrevista.
Concessão, como em: Faça a entrega do produto, 
ainda que fora do prazo.

(E)	 Comparação, como em: Assim como seu irmão, ele 
também gosta de surfar.
Concessão, como em: Caso haja lucro, abriremos 
novas unidades na cidade.

05.	Leia as frases elaboradas a partir do texto.

•  �João Pacífico procurava um emprego e felizmente en-
controu esse emprego na Companhia Paulista.

•  �O cozinheiro conhecia o poeta Guilherme de Almeida e 
indicou ao poeta o jovem ajudante.

•  �A inesperada carreira de compositor, João iniciaria 
essa carreira em uma emissora paulistana.

Em conformidade com a norma-padrão de emprego e de 
colocação dos pronomes, os trechos destacados podem 
ser substituídos por:

(A)	 encontrou-o; indicou-lhe; iniciaria-a.

(B)	 encontrou-o; o indicou; a iniciaria.

(C)	 encontrou-lhe; indicou-lhe; iniciaria-a.

(D)	 o encontrou; o indicou; iniciaria-a.

(E)	 o encontrou; indicou-lhe; a iniciaria.

Leia o texto para responder às questões de números 06 a 10.

Adultos incapazes de se orientar

Professores de uma escola de elite me contaram algo es-
pantoso. Perguntaram aos alunos o que aconteceria se cami-
nhassem sempre em frente, pela calçada diante da escola, sem 
atravessar a rua. Pouquíssimos deles sabiam que voltariam à 
frente do colégio. Como sempre se deslocavam pela cidade de 
carro, não sabiam que a calçada de um quarteirão forma um 
quadrado, e que, se você segui-la, volta ao mesmo lugar.

O ser humano nasce com enorme capacidade de se 
orientar no ambiente em que vive. Prova disso é que indíge-
nas, em florestas tropicais densas, são capazes de caminhar 
dias de uma aldeia a outra sem se perder. Mas isso depende 
de treino e prática, como mostra claramente o exemplo dos 
alunos dessa escola.

A novidade é que os cientistas conseguiram demonstrar 
que adultos têm diferentes capacidades de orientação de-
pendendo de onde passaram a infância. Qual seria a capa-
cidade de alguém que cresceu no campo? E como ela se 
compara com a de quem cresceu em cidades organizadas ou 
em cidades que parecem um labirinto? 

Para conseguir medir objetivamente a capacidade de 
orientação de milhares de adultos que cresceram em dife-
rentes ambientes, os cientistas usaram o jogo de computador 
Sea Hero Quest (SHQ), desenvolvido para pacientes com 
Alzheimer. O jogador tem de se orientar em um labirinto de 
canais ou ruas para sair de um ponto e chegar a outro. Em 
cada nível, o desafio fica mais complexo, e já foi demonstra-
do que o sucesso nesse jogo mede muito bem a capacidade 
de orientação de pessoas saudáveis no mundo real.

Os cientistas usaram dados de 3,9 milhões de jogadores 
de SHQ e pediram para eles preencherem um questionário 
sobre onde passaram a infância. Analisaram-se os mapas 
das cidades em que os 397.162 exitosos no desafio haviam 
crescido. Constatou-se que o sucesso no jogo é maior quanto 
maior é a complexidade do ambiente onde a pessoa cresceu.

Quem teve poucos desafios na infância tem menos van-
tagens no jogo e menor capacidade de se orientar. É uma 
lição importante: nas cidades de baixa complexidade, priva-
mos crianças de desenvolverem a capacidade de orientação. 
Mas tudo bem, existe o Waze para sanar essa deficiência 
educacional...

(Fernando Reinach. https://ciencia.estadao.com.br. 
Publicado em 26.08.2022. Adaptado)
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Matemática e Raciocínio Lógico

11.	 Em uma instituição pública, a média aritmética simples 
dos salários dos 15 servidores contratados para diversos 
cargos no concurso de 2020 é de R$ 2.520,00, enquanto 
a média aritmética simples dos salários dos 12 servido-
res contratados para diversos cargos no concurso de 
2021 é de R$ 3.500,00. Sabendo-se que, no concurso 
de 2022, foram contratados mais 13 servidores públicos 
para o mesmo cargo, com salário mensal de R$ 2.000,00 
e considerando-se os servidores contratados nesses três 
concursos, é correto afirmar que a média aritmética sim-
ples dos salários pagos a eles é de

(A)	 R$ 2.615,00.

(B)	 R$ 2.645,00.

(C)	 R$ 2.675,00.

(D)	 R$ 2.705,00.

(E)	 R$ 2.735,00.

12.	Em um concurso público, 12% dos candidatos inscritos 
com ensino superior foram aprovados. Se, nesse con
curso, somente a quarta parte dos candidatos inscritos 
tinham esse grau de escolaridade, então é correto afir-
mar que, do total de inscritos, os candidatos com ensino 
superior não aprovados no concurso correspondem a

(A)	 25%

(B)	 24%

(C)	 23%

(D)	 22%

(E)	 21%

13.	Ao desmembrar um terreno em duas partes, uma delas 
ficou com formato de triângulo retângulo, com um dos 
lados que formam o ângulo de 90º medindo 20 m a mais 
que o outro lado que forma o mesmo ângulo. Se a área 
dessa parte do terreno é de 2 400 m2, seu perímetro é de

(A)	 240 m.

(B)	 250 m.

(C)	 260 m.

(D)	 270 m.

(E)	 280 m.

08.	Considere a frase reescrita do segundo parágrafo.

A capacidade de se orientar no ambiente 
              vive é              ser humano desde o 
nascimento.

Em conformidade com a norma-padrão de regência, as 
lacunas dessa frase devem ser preenchidas, respectiva-
mente, por:

(A)	 do qual ... indissociável do

(B)	 no qual ... intrínseca ao

(C)	 ao qual ... peculiar ao

(D)	 pelo que ... inerente com o

(E)	 com que ... atinente com o

09.	Assinale a alternativa que atende à norma-padrão de 
concordância verbal e nominal.

(A)	 Deve haver pessoas que, desprovidas de senso 
de orientação, sentem-se perdidas em metrópoles 
como São Paulo.

(B)	 Na aquisição pessoal de habilidades para poder se 
orientar, fazem diferença habitar em cidades plane-
jadas ou não planejadas.

(C)	 Os desafios propostos pelo SHQ tem validade não 
só para portadores de Alzheimer como para pessoas 
saudáveis.

(D)	 Entre os inúmeros participantes do jogo, destacou-
-se 397.162 que, posteriormente, se tornaram objeto 
de pesquisa.

(E)	 Como deve agir aqueles que não sabem se localizar 
em um ambiente e não dispõem de aplicativos como 
o Waze?

10.	A frase elaborada com base no quarto parágrafo apre-
senta a relação entre os tempos verbais e o emprego da 
pontuação em conformidade com a norma-padrão em:

(A)	 Se você conseguisse percorrer, o emaranhado de 
canais e ruas, sairia de um ponto e chegaria a outro.

(B)	 Se você consegue percorrer o emaranhado de 
canais e ruas, saíra de um ponto e chegara a outro.

(C)	 Se você conseguir percorrer o emaranhado de 
canais e ruas, sairá de um ponto e chegará a outro.

(D)	 Caso você consiga percorrer o emaranhado, de 
canais e ruas, saiu de um ponto e chegou a outro.

(E)	 Caso você tenha conseguido, percorrer o emara-
nhado de canais e ruas, teria saído de um ponto e  
chegado a outro.
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R a s c u nho  14.	 O gráfico a seguir foi elaborado com base em informações 
publicadas no boletim intitulado Acompanhamento da 
Safra Brasileira de cana-de-açúcar, volume 9 (Ago/2022), 
pela Companhia Nacional de Abastecimento (Conab), a 
respeito da exportação brasileira de etanol:

Com base apenas nas informações apresentadas, é cor-
reto afirmar que

(A)	 o volume total de etanol exportado na safra 2020/21 
foi igual ao volume total de etanol exportado na safra 
2021/22.

(B)	 na safra 2020/21, o volume de etanol exportado nos 
quatro primeiros meses correspondeu a, aproxima-
damente, 0,3 do volume de etanol exportado nos oito 
últimos meses.

(C)	 na safra 2021/22, o volume de etanol exportado nos 
oito últimos meses correspondeu a, aproximada-
mente, 1,5 do volume de etanol exportado nos qua-
tro primeiros meses.

(D)	 nos quatro primeiros meses das safras, o volume de 
etanol exportado em 2020/21 foi maior que o volume 
de etanol exportado em 2021/22.

(E)	 nos oito últimos meses das safras, o volume de eta-
nol exportado em 2020/21 foi maior que o volume de 
etanol exportado em 2021/22.

15.	Em um grupo de amigos que concluíram o ensino bási-
co, 2 estudaram em três escolas: A, B e C. Com relação 
às quantidades de amigos que estudaram em mais de 
uma dessas escolas, tem-se: 6 estudaram nas escolas A 
e B, 7 estudaram nas escolas B e C, e 5 estudaram nas 
escolas A e C. Sabendo-se que 17 amigos estudaram na 
escola A, 13 amigos, na escola B, e 11 amigos estudaram 
na escola C, esse grupo de amigos é formado por

(A)	 21 pessoas.

(B)	 25 pessoas.

(C)	 31 pessoas.

(D)	 35 pessoas.

(E)	 41 pessoas.
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19.	Segundo a Constituição Federal, o aporte de recursos à 
entidade de previdência privada pelo Estado é

(A)	 permitido, até o valor correspondente à contribuição 
do segurado, sendo vedada sua participação como 
patrocinador.

(B)	 vedado, salvo na qualidade de financiador, situação 
na qual sua contribuição normal deverá ser maior do 
que a do segurado.

(C)	 vedado, salvo na qualidade de patrocinador, situa-
ção na qual, em hipótese alguma, sua contribuição 
normal poderá exceder à do segurado.

(D)	 permitido, até o valor correspondente ao dobro da 
contribuição do segurado, sendo vedada sua partici-
pação como patrocinador.

(E)	 vedado, salvo na qualidade de financiador, situação 
na qual sua contribuição normal deverá ser igual à 
do segurado.

20.	Perseu é aluno regularmente matriculado na Unesp e 
está iniciando o segundo período letivo do seu curso 
na Universidade. Todavia, ele protocolou requerimento 
perante à Unesp para trancar a matrícula do seu cur-
so. Nessa situação hipotética, considerando o disposto 
no Regimento Geral da UNESP, é correto afirmar que o 
pedido de Perseu

(A)	 não poderá ser deferido, tendo em vista que o tran-
camento de matrícula não pode ser feito nos dois pri-
meiros períodos letivos do curso.

(B)	 poderá ser deferido, no entanto, ao retornar à Uni-
versidade, se a sua unidade não mais oferecer o 
mesmo curso, ele ficará impedido de se matricular 
novamente, devendo prestar um novo vestibular.

(C)	 não poderá ser deferido no segundo período do cur-
so, mas ele terá a opção de solicitar a suspensão 
da matrícula em todas as disciplinas pelo prazo de 
2 (dois) anos.

(D)	 poderá ser deferido, no entanto, ao retornar à Uni-
versidade, se a sua unidade não mais oferecer o 
mesmo curso, ele poderá se matricular no mesmo 
curso em outras unidades, respeitado o limite de 
vagas.

(E)	 poderá ser deferido, no entanto, ao retornar à Uni-
versidade, se a sua unidade não mais oferecer o 
mesmo curso, ele poderá se matricular em outras 
unidades, em qualquer curso de sua livre escolha, 
respeitado o limite de vagas.

Legislação

16.	No tocante aos direitos e garantias fundamentais elenca-
dos no texto constitucional, a vedação do anonimato está 
diretamente relacionada

(A)	 ao direito de participação política.

(B)	 à liberdade de manifestação do pensamento.

(C)	 ao direito de acesso à informação.

(D)	 à liberdade de consciência e de crença.

(E)	 ao livre exercício dos cultos religiosos.

17.	A Constituição Federal assegura aos autores o direito 
exclusivo de utilização, publicação ou reprodução de 
suas obras e estabelece que esse direito

(A)	 é intransmissível.

(B)	 cessa com a morte do autor.

(C)	 é transmissível aos herdeiros pelo prazo de 20 anos 
após a morte do autor.

(D)	 poderá ser transmitido aos herdeiros, desde que por 
meio de testamento.

(E)	 é transmissível aos herdeiros pelo tempo que a lei 
fixar.

18.	Nos termos da Constituição Federal, no que diz respeito 
à aposentadoria do professor, em comparação com os 
demais servidores públicos em geral, uma hipótese em 
que é possível a redução da idade mínima para obtenção 
desse benefício, com base em lei complementar do res-
pectivo ente federativo, é a do professor que comprovar 
tempo de efetivo exercício das funções de magistério

(A)	 na educação infantil, podendo ter a  idade mínima 
reduzida em 5 (cinco) anos.

(B)	 no ensino médio, podendo ter a idade mínima redu-
zida em 10 (dez) anos.

(C)	 no ensino fundamental, podendo ter a idade mínima 
reduzida em 3 (três) anos.

(D)	 no ensino universitário, podendo ter a idade mínima 
reduzida em 5 (cinco) anos.

(E)	 na educação infantil, no ensino fundamental e médio 
e no ensino superior, podendo ter a idade mínima 
reduzida em 5 (cinco) anos.
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24.	 Segundo as disposições do Estatuto dos Funcionários  
Públicos Civis do Estado de São Paulo, é correto afirmar 
acerca das promoções que

(A)	 o funcionário em exercício de mandato eletivo federal 
ou estadual ou de mandato de prefeito somente poderá 
ser promovido por merecimento.

(B)	 o funcionário submetido a processo administrativo 
não poderá ser promovido, ficando sem efeito a pro-
moção por antiguidade no caso de o processo resul-
tar em penalidade.

(C)	 para promoção por merecimento é indispensável que 
o funcionário obtenha número de pontos não inferior 
a 25% (vinte e cinco por cento) do máximo atribuível.

(D)	 não serão promovidos por merecimento, ainda que 
classificados dentro dos limites estabelecidos no  
regulamento, os funcionários que tiverem sofrido 
qualquer penalidade nos dois anos anteriores à data 
de vigência da promoção.

(E)	 será contado como tempo no cargo o efetivo exer-
cício que o funcionário houver prestado no mesmo 
cargo, sem solução de continuidade, desde que por 
prazo inferior a 6 (seis) meses como substituto.

25.	Determina a Lei Complementar no 1.354/2020 que o 
servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva 
exposição a agentes nocivos químicos, físicos e bioló- 
gicos prejudiciais à saúde, ou a associação desses  
agentes, vedada a caracterização por categoria profis-
sional ou ocupação, será aposentado voluntariamente,  
desde que observados, cumulativamente, os requisitos de  
               anos de idade,                anos de contribuição e 
de efetiva exposição,                anos de efetivo exercício 
no serviço público e                anos no cargo efetivo, nível 
ou classe em que for concedida a aposentadoria. 

Assinale a alternativa que preenche correta e respetiva-
mente as lacunas

(A)	 60 … 25 … 10 … 5

(B)	 60 … 20 … 5 … 2

(C)	 55 … 20 … 10 … 5

(D)	 55 … 20 … 10 … 2

(E)	 55 … 25 … 10 … 5

Conhecimentos Específicos.

21.	Nos termos da Lei no 10.261/1968, o ato pelo qual o  
aposentado reingressa no serviço público a pedido ou  
ex-officio, denomina-se

(A)	 reintegração.

(B)	 reassunção.

(C)	 reversão.

(D)	 encampação.

(E)	 readmissão.

22.	 Carmen é servidora pública estadual e municipal e atua 
como professora em três instituições de ensino. Pela  
manhã, ministra aulas na instituição estadual, à tarde  
na instituição municipal; e, à noite, em uma instituição  
privada. Considerando a situação hipotética e sabendo 
que seu maior vencimento provém da instituição estadual, 
é correto afirmar que, reunindo as condições legais para a 
aposentadoria em todas as esferas, Carmen

(A)	 deverá optar pela aposentadoria estadual, na qual 
seu benefício será maior e abrir mão das demais.

(B)	 poderá cumular as aposentadorias estadual e muni-
cipal, dada sua condição de servidora pública, mas 
não terá direito à aposentadoria que seria advinda da 
iniciativa privada.

(C)	 deverá optar por uma das aposentadorias estadual ou 
municipal e cumular com a advinda da iniciativa privada.

(D)	 poderá cumular apenas a aposentadoria estadual 
com a advinda da iniciativa privada.

(E)	 terá direito a cumular as três aposentadorias advindas 
da esfera estadual, municipal e da iniciativa privada.

23.	No que diz respeito à promoção, estabelece a Lei  
no 10.261/1968 que, dentro de cada quadro, haverá, para 
cada classe, nos respectivos graus, uma lista de classi-
ficação, para os critérios de merecimento e antiguidade. 
Ocorrendo empate, terão preferência, sucessivamente, 
na classificação por merecimento:

(A)	 a assiduidade, a antiguidade no cargo, a idade, os en-
cargos de família, os títulos e os comprovantes de con-
clusão de cursos, relacionados com a função exercida.

(B)	 os títulos e os comprovantes de conclusão de cursos, 
relacionados com a função exercida, a assiduidade,  
a antiguidade no cargo, a idade e os encargos de  
família.

(C)	 a assiduidade, a antiguidade no cargo, os encargos de 
família, a idade, os títulos e os comprovantes de con-
clusão de cursos, relacionados com a função exercida.

(D)	 os títulos e os comprovantes de conclusão de cursos, 
relacionados com a função exercida, a assiduidade, a 
antiguidade no cargo, os encargos de família e a idade.

(E)	 a assiduidade, os encargos de família, a idade, a anti-
guidade no cargo e os comprovantes de conclusão de 
cursos, relacionados com a função exercida.
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29.	Determina o Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do 
Estado de São Paulo que se extingue a punibilidade pela 
prescrição da falta prevista sujeita à pena de repreensão, 
suspensão ou multa, contado do dia em que a falta for 
cometida, em

(A)	 1 (um) ano.

(B)	 2 (dois) anos.

(C)	 3 (três) anos.

(D)	 5 (cinco) anos.

(E)	 10 (dez) anos.

30.	 Nos termos da Consolidação das Leis do Trabalho – CLT, 
a duração diária do trabalho poderá ser acrescida de horas 
extras, por acordo individual, convenção coletiva ou acordo 
coletivo de trabalho, em número não excedente a

(A)	 1 (uma) hora.

(B)	 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos.

(C)	 2 (duas) horas.

(D)	 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos.

(E)	 3 (três) horas.

31.	Determina a Consolidação das Leis do Trabalho – CLT 
que a cada período de 12 meses de vigência do contrato 
de trabalho, o empregado terá direito a férias, na propor-
ção de 24 dias corridos, quando houver tido de

(A)	 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas.

(B)	 8 (oito) a 14 (quatorze) faltas.

(C)	 7 (sete) a 15 (quinze) faltas.

(D)	 12 (doze) a 14 (quatorze) faltas.

(E)	 10 (dez) a 15 (quinze) faltas.

32.	A Emenda Constitucional no 49, acrescentou disposições 
à Constituição do Estado de São Paulo, passando a es-
tabelecer que o servidor público titular de cargo efetivo, 
cujas atribuições e responsabilidades sejam compatíveis 
com a limitação que tenha sofrido em sua capacidade 
física ou mental, enquanto permanecer nessa condição, 
desde que possua a habilitação e o nível de escolaridade 
exigidos para o cargo de destino, mantida a remuneração 
do cargo de origem, poderá ser

(A)	 reaproveitado.

(B)	 readaptado.

(C)	 transferido.

(D)	 revertido.

(E)	 readmitido.

26.	Assinale a alternativa que dispõe corretamente acerca de 
uma das penalidades previstas no Estatuto dos Funcio-
nários Públicos Civis do Estado de São Paulo.

(A)	 A pena de suspensão, que não excederá de 120 
(cento e vinte) dias, será aplicada em caso de falta 
grave ou de reincidência.

(B)	 A autoridade que aplicar a pena de suspensão po-
derá converter essa penalidade em multa, na base 
de 70% (setenta por cento) por dia de vencimento 
ou remuneração, sendo o funcionário, nesse caso, 
obrigado a permanecer em serviço.

(C)	 No caso de procedimento irregular de natureza grave, 
será aplicada a pena de demissão.

(D)	 Será aplicada a pena de demissão a bem do serviço 
público no caso de aplicação indevida de dinheiros 
públicos.

(E)	 Sendo o caso de ineficiência no serviço, deverá ser 
aplicada a pena de multa.

27.	 Segundo estabelece o Estatuto dos Funcionários Públicos 
Civis do Estado de São Paulo, no caso de infração, quando 
não estiver suficientemente caracterizada ou definida a  
autoria, a autoridade realizará apuração preliminar de na-
tureza investigativa, sendo certo que,

(A)	 a apuração preliminar deverá estar concluída no prazo 
de 60 (sessenta) dias, que poderá ser prorrogado, por 
duas vezes, para que se dê o término das diligências.

(B)	 se a apuração preliminar não for concluída no prazo, 
a autoridade deverá imediatamente encaminhar rela-
tório à Secretaria de Administração de Pessoal que 
dará sequência às diligências.

(C)	 determinada a instauração de sindicância, a Secreta-
ria de Administração de Pessoal poderá determinar, 
conforme o caso, recolhimento de carteira funcional, 
distintivo, armas e algemas.

(D)	 no curso de processo administrativo, o Chefe de Ga-
binete não poderá ordenar que o servidor acusado 
passe a exercer atividades exclusivamente burocrá-
ticas até que sobrevenha a decisão final.

(E)	 ao concluir a apuração preliminar, a autoridade de-
verá opinar fundamentadamente pelo arquivamento 
ou pela instauração de sindicância ou de processo 
administrativo.

28.	 São competentes para aplicação das penalidades previs-
tas no Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do Estado 
de São Paulo, os

(A)	 Diretores de Departamento e Divisão, até a de sus-
pensão limitada a 15 (quinze) dias.

(B)	 Diretores de Departamento e Divisão, até a de 
demissão.

(C)	 Coordenadores, até a de suspensão limitada a 30 
(trinta) dias.

(D)	 Coordenadores da Administração de Pessoal.

(E)	 Superintendentes de Autarquia.
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36.	De acordo com as disposições da Lei Complementar  
no 1.354/2020, no que concerne à licença do funcionário 
acidentado, assinale a alternativa correta.

(A)	 A licença não poderá exceder o período de 5 (cinco) 
anos contados da data do acidente, que poderá ser 
prorrogada por igual período, no caso de sequelas 
que impeçam o exercício da função pública.

(B)	 Eventual agressão sofrida, ainda que não provocada 
pelo funcionário, no exercício de suas funções não é 
considerada acidente para fins de licença.

(C)	 A comprovação do acidente será feita em procedi-
mento próprio, que deverá iniciar-se no prazo de até 
30 (trinta) dias, contados da data do acidente.

(D)	 O procedimento para a comprovação do acidente 
poderá ser cumprido por qualquer órgão administra-
tivo independentemente do cargo de origem do fun-
cionário.

(E)	 A lesão sofrida pelo funcionário, quando em trânsito, 
no percurso usual para o trabalho é considerada como 
acidente.

37.	 O ato que investe o cidadão em cargo público, nos termos 
da Lei no 10.261/1968, denomina-se

(A)	 investidura.

(B)	 posse.

(C)	 nomeação.

(D)	 diplomação.

(E)	 admissão.

38.	Pode(m) ser entendida(s) como o alcance de novos, múl-
tiplos e contínuos conhecimentos sobre as dinâmicas 
corporativas, seja de maneira direta ou indireta, dentro e 
fora da organização. O referido conceito corresponde a

(A)	 liderança.

(B)	 organização de aprendizagem.

(C)	 gestão de pessoas.

(D)	 habilidades.

(E)	 competências.

33.	Assinale a alternativa correta, de acordo com as modifi-
cações trazidas ao art. 37 da Constituição Federal pela 
Emenda Constitucional no 19 de 1998.

(A)	 A investidura em cargo público depende de aprova-
ção prévia em concurso público, não exigido para 
emprego público, de acordo com a natureza e a com-
plexidade do cargo, na forma prevista em lei.

(B)	 Somente por lei específica poderá ser criada autar-
quia e autorizada a instituição de empresa pública, 
de sociedade de economia mista e de fundação, ca-
bendo à lei complementar, nesse último caso, definir 
as áreas de sua atuação.

(C)	 A proibição de acumular cargos não se estende aos 
empregos e funções, mas abrange autarquias, fun-
dações, empresas públicas, sociedades de econo-
mia mista, suas subsidiárias, e sociedades controla-
das, direta ou indiretamente, pelo poder público.

(D)	 As funções de confiança, exercidas exclusivamente 
por servidores ocupantes de emprego público, e os 
cargos em comissão, a serem preenchidos por servi-
dores de carreira nos casos, condições e percentuais 
mínimos previstos em lei, destinam-se às atribuições 
de direção, chefia e assessoramento.

(E)	 Os acréscimos pecuniários percebidos por servidor 
público serão computados e acumulados para fins 
de concessão de acréscimos ulteriores.

34.	Entre as atividades consideradas como perigosas pela 
Consolidação das Lei do Trabalho – CLT, constam as ati-
vidades desenvolvidas pelo trabalhador em motocicleta. 
Nesses casos, incidente sobre o salário, sem os acrésci-
mos resultantes de gratificações, prêmios ou participação 
no lucro da empresa, o trabalhador fará jus à percepção 
de um porcentual de

(A)	 10%.

(B)	 20%.

(C)	 25%.

(D)	 30%.

(E)	 35%.

35.	Considere a retribuição paga ao funcionário pelo efetivo 
exercício do cargo, correspondente a 2/3 (dois terços) 
do respectivo padrão, mais as quotas ou porcentagens 
que, por lei, lhe tenham sido atribuídas e as vantagens 
pecuniárias a ela incorporadas, nos termos da Lei no 
10.261/1968. A referida retribuição corresponde

(A)	 ao salário bruto.

(B)	 à gratificação.

(C)	 à ajuda de custo.

(D)	 à remuneração.

(E)	 ao vencimento.
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39.	Determina a Consolidação das Leis do Trabalho – CLT 
que o exercício de trabalho em condições insalubres, 
acima dos limites de tolerância estabelecidos pelo  
Ministério do Trabalho, assegura a percepção de adicio-
nal, segundo se classifiquem nos graus máximo, médio 
e mínimo, considerado o salário mínimo da região, res-
pectivamente de

(A)	 50%, 30 % e 20%.

(B)	 50%, 40% e 20%.

(C)	 40%, 20% e 10%.

(D)	 30%, 20% e 15%.

(E)	 30%, 20% e 10%.

40.	Acerca do aviso prévio, conforme disciplinado pela Con-
solidação das Leis do Trabalho – CLT, assinale a alterna-
tiva correta.

(A)	 A falta de aviso prévio por parte do empregador dá 
ao empregado o direito aos salários corresponden-
tes ao prazo do aviso, mas não integra seu tempo 
de serviço.

(B)	 A falta de aviso prévio por parte do empregado não 
dá ao empregador o direito de descontar os salários 
correspondentes ao prazo respectivo.

(C)	 A falta de comunicação por parte do empregado ao 
empregador e a despedida indireta não conferem ao 
empregado o direito ao aviso prévio.

(D)	 O empregado que, durante o prazo do aviso prévio, 
cometer qualquer das faltas consideradas pela lei 
como justas para a rescisão, perde o direito ao res-
tante do respectivo prazo.

(E)	 Em se tratando de salário pago na base de tarefa, o 
cálculo, para os efeitos do aviso prévio, será feito de 
acordo com a média dos últimos 90 (noventa) dias 
de serviço.
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