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Lideranga Positiva e seu impacto na satide mental dos trabalhadores
Ana Maria Buccino
Publicado em 02/12/2023 as 07:00.

No ultimo més de outubro, o Dia Internacional da Saude Mental foi destacado amplamente pela imprensa. A
data, criada pela Federagdao Mundial da Saude Mental, em 1992, tem o objetivo de alertar a necessidade de
cuidarmos de nossa saide mental; um dia para refletirmos sobre o quanto nds — e as pessoas ao nosso redor
— estamos realmente educados e conscientes sobre esse assunto.

Pensando nisso, volto meu olhar para dois temas que venho estudando bastante — a Psicologia Positiva e a
Lideranca Positiva — e como a relacdo entre eles pode contribuir no desenvolvimento de ambientes
corporativos mentalmente saudaveis.

O que é Psicologia Positiva? Ndo tem nada a ver com o poder do pensamento positivo ou com a for¢a do
pensamento, como algumas pessoas costumam associar. Diz respeito ao foco nas forgas e virtudes das
pessoas, das organizacdes e da sociedade. E a Lideranca Positiva, derivada de todo esse estudo, tem seu foco
em praticas que fomentam o potencial mais elevado das pessoas, trazendo beneficios para a saude fisica e
mental.

Um outro ponto que acho importante reforcar é que a Psicologia Positiva foi criada para apoiar todos os
profissionais que queiram se aprimorar no estudo dos elementos que favorecem o florescimento e o bem-
estar humano, ndo sendo um campo de estudo e atuacao exclusivo para psicélogos. Um de seus fundadores,
o psicologo Martin Seligman, em seu artigo de 1998, sugeriu a criacdo de uma nova profissdo com formacao
em prevencao e promog¢ao da saude.

Com tudo isso, em meu caminho de desenvolvimento profissional surgiu a Psicologia Positiva e eu logo me
identifiquei com a proposta, pensando em elevar meu grau de entendimento de como poderia me tornar
uma lider que busca resultados, mas que, antes de tudo, busca o desenvolvimento das pessoas e das
organizacdes, através de um olhar mais humano e empatico. E hoje me sinto mais a vontade para falar sobre
saude mental.

Em um passado ndo muito distante, o tema salde mental ndo era muito comum no ambiente corporativo.
Pessoas que assumiam suas situagGes problematicas, como depressao, tristeza, burnout etc muitas vezes
acabavam sendo excluidas, quando ndo demitidas, de suas fung¢Ges por serem consideradas inaptas, fracas
ou incapazes de realizar suas atividades e de superar os desafios do dia a dia. A prépria lideranga ndo podia
assumir suas vulnerabilidades e sentimentos pois poderia facilmente ser descartada.

Mas, ainda bem, o mundo estd mudando. As instituicdes pedem um olhar mais humanizado da lideranca
para a realidade dos colaboradores; para o ambiente em que essas pessoas estdo inseridas, nao sé o
organizacional, mas todo o contexto de vida de quem esta 3.

E por isso que as estratégias da lideranca, baseadas nas perspectivas da Psicologia Positiva, podem colaborar
para a constru¢do de ambientes psicologicamente seguros, onde os colaboradores possam falar mais
abertamente sobre suas angustias; onde exista um acolhimento, empatia para com as vulnerabilidades de
cada um; onde todos consigam pensar em buscar solugdes para a superagdo desses desafios de maneira
saudavel.

Quais as praticas de lideranca positiva que podem contribuir para que esse bem-estar seja alcangado dentro
das organizagbes?

De acordo com Kim Cameron, pesquisador reconhecido na drea, em seu livro Praticando a Liderancga Positiva,
existem quatro praticas que serdo indicadas para isso:

e Criar um clima positivo: promovendo emogbes positivas; confianga e reconhecimento.
Desenvolver relacionamentos positivos: promovendo a colaborac¢do e o compartilhamento.
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e Comunicacdo positiva: os feedbacks, mesmo os negativos, sdo fornecidos de maneira construtiva,
evidenciando as contribuicOes e buscando a elevacao da performance.
e Criar significado positivo do trabalho: deixando claro o propdsito das atividades e como impactardo

positivamente na empresa e na sociedade.

102 Conhecer as praticas é importante, porém, sem atitude e acdo nada acontece. Muita teoria acaba se
desgastando devido a falta de disciplina e organizacdo na implantacdo de projetos consistentes e que
possam ser acompanhados por um periodo, observando-se a efetividade real.

112 Mas o principal ponto para uma lideranga que busca realmente adotar essas praticas é se conscientizar do
gue ja sabe, do que ja faz e dos resultados que esta obtendo, bem como ter nogdo clara sobre o que busca
com o projeto e quais os indicadores-chave que indicardao o sucesso dessa jornada.

Consultora organizacional e atualmente gerente das areas comercial e de servigos na Vetor Editora Psicopedagdgica

Disponivel em: https://www.hojeemdia.com.br/opiniao/opiniao/lideranca-positiva-e-seu-impacto-na-saude-mental-dos-trabalhadores-

01. Para a compreensdao de um texto, é necessdrio
identificar a sua funcdo e a sua finalidade. O texto
acima possui caracteristicas de um texto dissertativo
e argumentativo. Desse modo, o recorte tematico
realizado pela autora estda apresentado na
alternativa:

A) Dia Internacional da Saude Mental.

B) Federagdo Mundial da Saude Mental.

C) Psicologia Positiva e a Lideranca Positiva.

D) Poder do Pensamento Positivo.

E) Forca do pensamento.

02. O género textual, ao qual pertence o texto
“Lideranca Positiva e seu impacto na saide mental
dos trabalhadores”, é o Artigo de Opinido, esse
género é estruturado na forma dissertativa-
argumentativa. Assinale a alternativa que apresenta
uma informacao, substancialmente, dissertativa:

A) “A data, criada pela Federa¢do Mundial da Saude
Mental, em 1992, tem o objetivo de alertar a
necessidade de cuidarmos de nossa saude mental”.
(12 Paragrafo).

B) “Mas, ainda bem, o mundo estd mudando”. (72
Paragrafo).

C) “Conhecer as praticas é importante, porém, sem
atitude e a¢do nada acontece”. (102 Paragrafo).

D) “E por isso que as estratégias da lideranca,
baseadas nas perspectivas da Psicologia Positiva,
podem colaborar para a construcdao de ambientes
psicologicamente seguros”. (82 Paragrafo)

E) “Muita teoria acaba se desgastando devido a
falta de disciplina e organiza¢cdo na implantacdo de
projetos consistentes”. (102 Paragrafo).

L 4
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03. Para o melhor entendimento do texto, o autor
utiliza-se de estratégias e mecanismos linguisticos.
Desse modo, na Lingua Portuguesa, é possivel
utilizar ferramentas intratextuais para construcdo do
texto e, assim, alcancar uma leitura produtiva e
eficiente. Sob essa dtica, é possivel afirmar sobre o
texto “Lideranga Positiva e seu impacto na saude
mental dos trabalhadores”, que:

A) A autora, ao produzir esse texto, utiliza-se de
ideias préprias para sustentar a sua tese.

B) A autora, ao produzir esse texto, busca
fundamenta-lo com o método de raciocinio indutivo.
C) A autora, ao produzir esse texto, abre mao da sua
opinido pessoal para enfatizar os estudos recentes
de pesquisadores especialistas na drea de Psicologia.
D) A autora, ao produzir esse texto, utiliza-se, de
maneira coerente, a intertextualidade para produzir
um argumento consistente.

E) A autora, ao produzir esse texto, passeia entre as
tipologias da narragdao e da dissertagdao, com a
predominancia do tipo narrativo jornalistico para a
apresentagdo das suas ideias.
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04. A partir da leitura do texto “Lideranga Positiva e
seu impacto na saude mental dos trabalhadores”,
pode-se concluir que:

A) A autora apresenta-se como uma pesquisadora
leiga e curiosa sobre os assuntos relacionados ao
ambiente corporativo.

B) A autora possui vinculos profissionais com a area
da saude, o que a leva a se aprofundar em assuntos
relacionados a Psicologia.

C) A autora, que possui uma funcdo laborativa
voltada aos relacionamentos interpessoais nas
empresas, apresenta informagdes que possam
colaborar nesse contexto.

D) A autora apresenta-se como uma jornalista
investigativa que analisa fatos e assuntos
transdisciplinares.

E) A autora apresenta-se, no texto, com uma voz
discursiva dotada de neutralidade e imparcialidade.

05. De acordo com o texto “Lideranca Positiva e seu
impacto na saude mental dos trabalhadores”, é
possivel afirmar que:

A) Os sentimentos e vulnerabilidades, no ambiente
de corporacdo, estavam taxativamente associados
aos trabalhadores de chao de fabrica.

B) Os sentimentos e vulnerabilidades
essencialmente notados nos lideres.

C) Os sentimentos e vulnerabilidades
desempenharam um grande papel para o
desenvolvimento das organizacGes e as relagGes
formais no trabalho.

D) Os sentimentos e vulnerabilidades, inerentes ao
ser humano, foram também inseridos em pauta
pelas organizacbes como fator importante para a
produtividade.

E) Os sentimentos e vulnerabilidades
desencadearam inUimeras demissdes ao longos dos
ultimos anos, devido a omissdo dos lideres em
relagao a essa problematica.

eram

R
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06. Conforme o texto “Lideran¢a Positiva e seu
impacto na saude mental dos trabalhadores”, a
relevancia dos sentimentos em ambientes
corporativos:

A) Alcangou um patamar de ampla discussao social,
ressaltando o impacto da remuneracdo no bem estar
fisico e emocional do colaborador.

B) Obteve uma importancia, preferentemente, nas
organizacdes em que almejam resultados produtivos
exponenciais dos colaboradores.

C) Desenvolveu uma relagdo entre o contexto micro
e o contexto macro, uma vez que a salde emocional
dos colaboradores ganhou importancia além das
organizagoes.

D) Evidenciou os arcaismos ainda produzidos nas
atuais corporagdes, denotando resquicios das
praticas organizacionais provenientes das
Revolucées Industriais do século passado.

E) Absorveu motivacGes em fatos do contexto
econ6mico-politico da sociedade, como a grande
depressdo econdmica de 1939.

07. Conforme o texto, um dos fatores criticos para a
mudanca de perspectiva sobre as necessidades
sociais e emocionais dos colaboradores esta na(o):
A) Participagdo familiar na vida dos colaboradores
como fator de motivacdo e reducdo do estresse
profissional.

B) Pratica do altruismo para o fortalecimento das
relacGes formais na organizacao.

C) Capacidade psicolégica em compreender o
sentimento alheio e que, por conseguinte, ira
desenvolver o interesse e a competéncia em querer
ajudar o préximo.

D) Capacitismo, como forma de reduzir as diferencas
e desigualdades sociais nos ambientes corporativos.
E) Perspectiva humanista em que cada colaborador
deve ter de si mesmo.

L 4
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08. “O que é Psicologia Positiva? Nao tem nada a
ver com o poder do pensamento positivo ou com a
forca do pensamento, como algumas pessoas
costumam associar” (32 Paragrafo). Segundo o
trecho retirado do texto e a partir da andlise do
termo em destaque, é correto afirmar que:

A) A autora, intencionalmente, demonstra criticas
quanto ao pensamento positivo e a forga do
pensamento.

B) A autora utiliza-se da expressdo em destaque
para explicar a diferenca entre conceitos
semelhantes e, assim, produzir, no leitor, uma
curiosidade sobre o tema que ela ird abordar.

C) A autora busca esclarecer e orientar o leitor
sobre o determinado tema que sera explanado.

D) A autora subtende-se que os leitores, em geral,
desconhecem as diferencas entre os termos.

E) A autora busca estreitar a relacdo do seu texto
com o leitor ao utilizar uma expressdo de cunho
informal.

09. “Mas o principal ponto para uma lideranca que
busca realmente adotar essas praticas é se
conscientizar do que ja sabe, do que ja faz e dos
resultados que esta obtendo, bem como ter nocdo
clara sobre o que busca com o projeto e quais os
indicadores-chave que indicardo o sucesso dessa
jornada” (1192 paragrafo). Diante do trecho
supramencionado, pode-se afirmar que:

A) O sucesso, nas praticas dos conhecimentos
provenientes da Psicologia Positiva e da Lideranca
Positiva, deve ser na reformulagdo dos estigmas e de
iniciar, de forma atomica e elementar, os
conhecimentos sobre o que é a Psicologia e como
ela pode ajudar nas relagdes sociais dentro das
organizagoes.

B) E  necessirio levantar um  diagndstico
autoavaliativo sobre o conhecimento que ja possui,
para obter um parametro que norteard novas
mudangas.

C) E necessario uma conscientizagdo dos lideres
sobre as problematicas de cardter subjetivo nas
empresas, pois sdo fatores revogaveis para o sucesso
das empresas.

D) Os indicadores-chaves devem ser estabelecidos
com base no pré-projeto estabelecido.

E) A mudanca e a resolu¢do, da boa parte dos
problemas sociais oriundos das organiza¢ées, devem
ser alcancadas a partir de um olhar analitico
universal para um olhar particular.

L 4
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10. Observe o trecho seguinte: “Um dia para
refletirmos sobre o quanto nés — e as pessoas ao
nosso redor — estamos realmente educados e
conscientes sobre esse assunto” (12 Paragrafo). A
alternativa que possui uma afirmativa verdadeira
guanto ao pronome em destaque esta na letra:

A) O pronome produz um sentido de pluralidade e
universalidade.

B) O pronome relaciona a ideia entre autor e leitor.
C) O pronome busca transferir a ideia proposta pelo
autor para o leitor.

D) O pronome faz uma referéncia particular sobre o
leitor e o contexto social no qual ele estd inserido.

E) O pronome se apropria das caracteristicas
linguisticas de outros pronomes pessoais.

11. “A data, criada pela Federagdo Mundial da
Saude Mental, em 1992, tem o objetivo de alertar a
necessidade de cuidarmos de nossa salde mental.
(12 paragrafo) ” Sobre o termo em destaque é
correto afirmar que:

A) Possui sentido cataférico.

B) Possui sentido anafdrico.

C) Possui sentido catafdrico e anaférico.

D) Possui sentido estritamente indefinido.

E) e) Possui sentido de condicdo extratextual.

12. “[...] ndo sendo um campo de estudo e atuacao
exclusivo para psicdlogos” (42 Paragrafo). Sobre o
termo em destaque e, observando as normas que
regem a gramatica da Lingua Portuguesa, é valido
afirmar que:

A) E um termo passivel de adquirir maleabilidade
guanto a sua forma.

B) E um termo constituinte de uma das classes
gramaticais definidas como fechadas, isto é, ndo
apresenta condi¢Ges semanticas e sintaticas para ser
caracterizado em outra classe.

C) E um termo que apresenta um prefixo em sua
composi¢do, no qual sofreu um processo de
aglutinacgao.

D) E um termo que possui desinéncia verbo-
nominal.

E) E um termo elucidativo para a compreensdo da
separacao silabica do digrafo xc.
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13. “Pensando nisso, volto meu olhar para dois
temas que venho estudando bastante — a Psicologia
Positiva e a Lideranga Positiva — e como a relagao
entre eles pode contribuir no desenvolvimento de
ambientes corporativos mentalmente sauddveis” (22
Paragrafo). Observando o termo em destaque, é
possivel afirmar sobre os advérbios que:

A) Sdo classes de palavras exclusivamente
invariaveis.

B) Sao classes de palavras exclusivamente variaveis.
C) S3o classes de palavras tipicamente invaridveis.
D) Sao classes de palavras tipicamente variaveis.

E) SGo classes de palavras exclusivamente
nominativas.

14. “Um outro ponto que acho importante reforgar
é que a Psicologia Positiva foi criada para apoiar
todos os profissionais que queiram se aprimorar no
estudo dos elementos que favorecem o
florescimento e o bem-estar humano, ndo sendo um
campo de estudo e atuacdo exclusivo para
psicologos” (42 Paragrafo). Observando o verbo
destacado e, com base no trecho em que ele esta
inserido, é correto afirmar que:

A) O verbo esta na 32 pessoa do plural do Indicativo.

B) O verbo estd na 32 pessoa do plural do
Subjuntivo.
C) O verbo estd na 32 pessoal do plural do
Imperativo
D) O verbo estd na 22 pessoa do plural do
Subjuntivo.
E) O verbo estd na 22 pessoal do plural do
Indicativo.
15. “As instituicbes pedem um olhar mais

humanizado da lideranca para a realidade dos
colaboradores; para o ambiente em que essas
pessoas estdo inseridas, ndo s6 o organizacional,
mas todo o contexto de vida de quem esta 13” (72
Paragrafo). Sobre o trecho supracitado, é verdadeiro
afirmar que:
A) Hd a
Correlativa.
B) H& a presenga do processo de Derivagdo
Regressiva.

C) Ha a presencga de verbo com sentido de ordem e
pedido.

D) Ha a presenca da ora¢do Subordinada Restritiva.
E) Ha a presenca da oragdo Coordenada Implicita.

presenca da Locugdo Conjuncional

sl )

Informatica Bésica

Questies De 16 a 25

16. Os respectivos comandos utilizados para se
localizar uma palavra em uma pagina web utilizando
0 Google Chrome versao 95 é:

A) Ctrl+L

B) Ctrl+ U

C) Ctrl+F

D) Alt +L

E) Alt+F

17. O comando utilizado para localizar e substituir
uma palavra em um documento no Microsoft Word
2019 é:

A) Alt +L

B) Alt+U

C) Ctrl+L

D) Ctrl + U

E) Ctrl+S

18. O comando utilizado para localizar e substituir
uma palavra em um documento no Acrobat Reader
de 64 bits Versao 20.005.30418 é:

A) Alt+L

B) Ctrl+L

C) Alt+F

D) Ctrl+F

E) Alt+1

19. Programa aplicativo que permite abrir e
visualizar documentos salvos em formato PDF é:

A) Adobe Acrobat

B) Word Pad

C) Microsoft Access

D) Windows Media

E) Paint Reader

L 4
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20. Qual dos botdes abaixo é responsavel por
realizar a AutoSoma no Microsoft Excel 20197?

A) ‘/:\'
S

0 /Z:\\,'

D) [N
g

21. Teclas de atalho utilizadas no Microsoft Word
2019, que tém como funcionalidade as funcées de
“SALVAR” e “SALVAR COMO”:

A) CTRL+B e CTRL+F5

B) ALT+B e ALT+F5

C) CTRL+O e CTRL+A

D) ALT+O e CTRL+F12

E) CTRL+B e F12
ABC

v

Verificar

22. O referido botio ™™™ contido no Microsoft
Excel 2019, presente na guia Revisdo, permite que o
Excel revise erros ortograficos contidos em um
documento. A ativagdo deste recurso também pode
ser feita por meio do atalho de teclado:

A) F1

B) F7

C) F12

D) F5

E) F11

= ] x
23. Os referidos botdes

contidos no canto superior direito do Power Point,
tem, respectivamente, as funcionalidades:

A) Minimizar / Restaurar Tamanho / Fechar.

B) Restaurar Tamanho / Minimizar / Fechar.

C) Minimizar / Maximizar / Fechar.

D) Maximizar / Restaura Tamanho / Fechar.

E) Maximizar / Minimizar / Fechar.

L 4
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24. Utilizando o Word 2019 em sua configuracao
padrdo de hardware e software, um usudrio aplica
um clique duplo com o botdo esquerdo do mouse
sobre uma determinada palavra do texto. Essa acao
ird resultar em:

A) Selecdo de todo o texto do documento.

B) Selecdo da palavra.

C) Selecdo de todo o paragrafo que contém a
referida palavra.

D) Exclui a palavra selecionada.

E) Possibilita a abertura da opcdo de ortografia e
gramatica.

25. Assinale a alternativa que contém um caminho
correto no Windows 10, caso um usudrio deseje
modificar as configuragcdes do Mouse chegando até
a tela “Propriedades do Mouse”:

A) Botdo do Windows - Configuracbes -—
Personalizacdo — Temas — Cursor de Mouse.

B) Botdo do Windows — Configuracdes — Aplicativos
— Recursos — Cursor de Mouse.

C) Botdo do Windows — Configuracdes — Sistema —
Temas — Cursor de Mouse.

D) Botdo do Windows — ConfiguracGes — Recursos —
Sistema — Cursor de Mouse.

E) Botdo do Windows — Aplicativos — Configuragdes
— Recursos — Cursor de Mouse.

Conhecimentos Especificos

Questoes De 26 a 50

26. Salvatagem é o nome dado a um conjunto de
providéncias a serem tomadas para resgatar ou
manter a vida apds um desastre, sobretudo se a
emergéncia tratar de embarcagdes. Fazem parte dos
equipamentos utilizados nessa modalidade de
resgate:

I. Botes e balsas salva-vidas.

Il. Coletes e boias salva-vidas.

lll. Artefatos pirotécnicos.

IV. Mantas de protec¢do térmica.

Estd correto o que se afirma em:
A) lell, apenas.

B) ll e lll, apenas.

C) Il eV, apenas.

D) I, ll e lll, apenas.

E) 1L, llelV.
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27. Definidos como documentos cartograficos
estratégicos para auxiliar na navegacdo, as cartas
nauticas podem fornecer um conjunto valioso e
detalhado de informagdes oceanograficas. Vale
lembrar, porém, que as informacdes
costumeiramente encontradas nesses documentos
oficiais ndo incluem:

A) Levantamentos de marés e correntes.

B) Composicdo da biota e temperatura média da
agua.

C) Identificacdo de locais de perigos e obstrucdes.

D) Data do levantamento hidrogréfico e escala.

E) Marcos de auxilio a navegacdo e batimetria.

28. De acordo com os manuais de salvamento
aquatico, existem quatro graus de afogamento,
classificados conforme o critério da quantidade de
adgua aspirada pela vitima. No que se refere ao
afogamento Grau 1, é correto afirmar:

A) As vitimas aspiram quantidade de 4gua suficiente
para alterar a troca gasosa (02 — CO2), ocasionando
pequena quantidade de espuma na boca e/ou nariz.
B) As vitimas aspiraram uma quantidade minima de
adgua suficiente para produzir tosse, mas sem
espuma na boca e/ou nariz.

C) As vitimas aspiram uma quantidade consideravel
de d&gua suficiente para manifestarem sinais de
insuficiéncia respiratéria aguda e presenga de
secrecao nasal e bucal.

D) As vitimas aspiram quantidade expressiva de
agua, suficiente para manifestarem dispneia intensa,
cianose de mucosas e extremidades e a¢ao estertora
intensa.

E) As vitimas aspiram grande quantidade de agua,
suficiente para apresentarem taquicardia e também
um quadro de hipotensdo ou choque, além da
presenca de secrecdo nasal e bucal.

29. Também conhecido como RIPEAM, o
Regulamento Internacional Para Evitar
Abalroamento no Mar, consiste no conjunto de
regras com forca de lei que prescreve como
devemos conduzir as embarca¢des na presenga de
outras, bem como informa-las de nossas intengGes
ou agdes, afastando assim o perigo de colisdes. Os
recursos mais comumente utilizados nessas
sinalizagdes compreendem:

1. Apitos e lampejos.

2. Toques de sino e badaladas.

3. Bandeirolas e objetos flutuantes.

L 4
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Assinale:

A) Se apenas 1 estiver correto.

B) Se apenas 2 estiver correto.

C) Se apenas 1 e 3 estiverem corretos.
D) Se apenas 1 e 2 estiverem corretos.
E) Se 1, 2 e 3 estiverem corretos.

30. Ao navegar em mar aberto, o piloto de um navio
de carga identificou que ainda faltam 45 milhas
nauticas até a chegada ao porto. Isto significa que,
por convengdao internacional, ainda falta a
embarcacao percorrer pelo sistema internacional de
unidades (SI) o equivalente de cerca de:

A) 63 km

B) 73 km.

C) 83 km.

D) 93 km

E) 103 km.

31. De acordo com a arte e ciéncia da navegacdo
sobre a agua, conhecida inicialmente como
marinharia e depois como nautica, pode-se afirmar
gue o responsdvel pelas vidas humanas e pelas
cargas que transporta é sempre o que detém a
maior autoridade dentro da embarcacdo, a saber:

A) O piloto.

B) O oficial de ponte.

C) O contramestre.

D) O mergulhador.

E) O capitdo/comandante.

32. Com base na terminologia empregada na area
nautica, enumere a segunda coluna de acordo com a
primeira, correlacionando cada um dos quatro
termos fornecidos abaixo a sua respectiva defini¢ao:
Coluna 1

1. Bombordo.

2. Estibordo.

3. Barlavento.

4. Sotavento.

Coluna 2

() Lado da embarcacdo oposto aquele donde sopra
o vento

( ) Lado da embarcagdo que recebe ou colhe o
vento utilizado para se deslocar.

() Lado esquerdo da embarcagdo, considerando-se
a proa como a sua frente.

() Lado direito da embarcagdo, considerando-se a
proa como a sua frente.

Assinale a sequéncia da correta relagado:

A) 4-3-1-2.

B) 3-4-1-2.

C) 1-2-4-3.

D) 2-3-4-1.

E) 4-2-1-3.
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33. Dentre os seis tipos de nds basicos que todo
marinheiro deve saber, encontra-se o representado
na ilustracdo abaixo, apropriadamente identificado

b
.

A) NO Direito.

B) Lais de Guia.

C) Volta do Fiel.

D) N6 de Escota.
E) Volta do Cunho.

34. O balizamento nautico é definido como um
sistema de sinalizacdo utilizado em aguas maritimas,
fluviais e lacustres tendo em vista auxiliar a
conducdo segura das embarcacdes. De acordo com o
sistema de balizamento nautico brasileiro,
estabelecido pela Marinha do Brasil, se a intencao
for, por exemplo, demarcar os limites dos canais
navegaveis, a praxe é utilizar:

A) Boias amarelas e pretas.

B) Boias com listras vermelhas e brancas.

C) Boias vermelhas e verdes.

D) Boias amarelas com duas faixas pretas.

E) Boias amarelas e vermelhas.

35. Tomando como referéncia o fato de que as
areas de navegacdo — areas onde as embarcacGes
empreendem uma singradura ou navegag¢ao — se
dividem em navegacdo interior e navega¢do em mar
aberto, julgue as afirmativas a seguir como
verdadeiras (V) ou falsas (F):

( ) As areas de navegacdo interior ocorrem em
aguas abrigadas e em aguas parcialmente abrigadas.
() As areas de navegacdo em mar aberto incluem
aguas consideradas desabrigadas.

() A navegacdo costeira é aquela realizada em
lagos, lagoas, baias, rios e canais.

() A navegacdo ocednica é a realizada entre portos
nacionais e estrangeiros, sempre margeando o
litoral.

Assinale a alternativa que apresenta a correta
correlagdo:
A) F-F-F-F.
B) V-F-V-F.
C) F-V-F-V.
D) V-V-F-F.
E) F-V-V-F.

B

36. De acordo com o que dispde a
NORMAMO9/DPC, a instauracdo de Inquérito
Administrativo sobre Acidentes e Fatos da

Navegacao — IAFN é de competéncia exclusiva:

A) Do Tribunal Maritimo (TM).

B) Das Capitanias (CP) e da Delegacia (DL).

C) Das Diretorias de Portos e Costas (DPC).

D) Das Agéncias Maritimas (AM).

E) Das Capitanias (CP) e do Tribunal Maritimo (TM).

37. Sabendo que os aparelhos de pesca podem ser
geralmente classificados em duas categorias —
aparelhos passivos ou aparelhos ativos — enumere a

segunda coluna de acordo com a primeira,
correlacionando essas categorias a seus respectivos
exemplos:
Coluna 1

P. Aparelhos Passivos.
A. Aparelhos Ativos.

Coluna 2

() Rede de arrasto.
() Anzol.

() Tarrafa.

() Armadilha.

() Rede de lance.

Assinale a alternativa que apresenta a correta
associagdo entre as colunas:

A) P-A-P-A-P.

B) A-A-P-P-A.

C) P-A-A-P-A.

D) P-P-P-A-A.

E) A-P-A-P-A.

38. A respeito da utilizagdo do Sistema de
Posicionamento Global — GPS (do ing. Global
Positioning System), podemos afirmar sem erro:

I. Alocalizagdo da antena GPS ndo afeta a precisao
do posicionamento.

II. A seletividade do usudrio e as condigbes
atmosféricas podem afetar a precisdao do GPS.

lll. Uma atualizagdo frequente dos dados de satélite
nao é necessaria para manter a precisao do GPS.

IV. O sistema GPS define a localizagdo geografica de
um objeto com precisao de aproximadamente 5
metros.

Assinale:

A) Se apenas uma afirmativa estiver certa.

B) Se apenas duas afirmativas estiverem certas.
C) Se apenas trés afirmativas estiverem certas.
D) Se todas as afirmativas estiverem erradas.

E) Se todas as afirmativas estiverem certas.

&
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39. De acordo com as regras de navegagdo
maritima, quando dois navios se aproximam em
angulo e ha iminente risco de abalroamento, a fim
de evitar colisbes, o procedimento mais
recomendado é o que se segue:

A) O navio que estd manobrando exibe luzes verdes,
e o outro exibe luzes vermelhas.

B) Ambos os navios devem exibir luzes vermelha,
verde e branca, independentemente de sua
manobra.

C) O navio que estd manobrando exibe luzes
brancas, e o outro exibe luzes vermelhas e verdes.

D) Ambos os navios exibem luzes vermelhas,
indicando perigo iminente de abalroamento.
E) O navio que estd manobrando exibe
vermelhas, e o outro exibe luzes brancas.

luzes

40. Presente na maioria das embarcacGes, a bussola
continua sendo um instrumento fundamental para a
orientacdo nautica. Levando em conta o emprego
apropriado do referido equipamento, julgue as
afirmativas abaixo como certas (C) ou erradas (E):
() Uma bussola magnética sempre aponta para o
norte verdadeiro.

( ) O desvio da bussola é causado apenas pela
influéncia do campo magnético terrestre.

() Em todas as latitudes, a agulha da bussola esta
nivelada com o plano do equador.

() A bussola é mais precisa em areas préximas aos
polos magnéticos.

A sequéncia do correto julgamento é:
A) C-E-E-C.
B) E-C-C-E.
C) C-C-E-E.
D) E-E-E-E.
E) C-E-C-E.

41. Considerando que, no sistema de bandeiras
nauticas, cada bandeira possui um significado
especifico, avalie as afirmagdes abaixo e depois
assinale a alternativa correta:

A) A bandeira A (Alpha) é utilizada para indicar a
necessidade urgente de ajuda médica.

B) A bandeira C (Charlie) é exibida para sinalizar que
a embarcacgao esta realizando manobras dificeis.

C) A bandeira B (Bravo) indica que a embarcacdo
esta transportando carga perigosa.

D) A bandeira D (Delta) é utilizada para sinalizar que
a embarcagdo esta desgovernada e a deriva.

E) A bandeira K (Kilo) indica que a embarcagdo esta
realizando operag¢des de pesca com rede de arrasto.
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42. Ciente de que a vigildancia nos portos é um
aspecto critico para a seguranga maritima, assinale
dentre as afirmativas abaixo a uUnica que ndo se
coaduna com a realidade e a pratica habitual:

A) O ISPS Code (Cédigo Internacional para a
Protecdo de Navios e Instalacbes Portudrias) foi
criado para melhorar a seguranga nos navios e nas
instalacGes portuarias.

B) Sensores acusticos e de movimento sdo
comumente usados na vigilancia eletrénica para
detectar atividades suspeitas.

C) Um dos objetivos da vigilancia nos portos é
monitorar, dentre outras coisas, atividades
criminosas relacionadas ao contrabando de
mercadorias.

D) Pratica fundamental na vigilancia portudria, a
andlise de riscos inclui a avaliagdo continua de
ameacas potenciais, vulnerabilidades e
consequéncias, com o objetivo de orientar
estratégias de seguranca eficazes.

E) A vigilancia em zonas seguras é responsabilidade
Unica e exclusiva das empresas privadas
proprietarias das embarcacgdes.

43. No tocante a classificacdo das embarcacles
nauticas, é possivel fazer as seguintes constatacoes:
1) Embarca¢des da Categoria A sdo destinadas a
navegacdao em Jaguas protegidas, enquanto as da
Categoria B sdo adequadas para navegacao
oceanica.

2) Embarcacées de alto desempenho sdo
caracterizadas por terem uma velocidade maxima
superior a 30 nds.

3) A principal diferenca entre as categorias esta
relacionada ao comprimento da embarcacdo, sendo
a Categoria A para embarcag¢des mais curtas.

A) Apenas as constatagGes 1 e 2 sdo verdadeiras.
B) Apenas a constatacdo 2 é verdadeira.

C) Apenas a constatacdo 1 é verdadeira.

D) Apenas as constatagoes 2 e 3 sdo verdadeiras.
E) As constatacOes 1, 2 e 3 sdo verdadeiras.
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44. De acordo com a Convencao Internacional para
a Salvaguarda da Vida Humana no Mar — SOLAS, os
adestramentos e exercicios de emergéncia deverao
ser realizados, na medida do possivel, como em uma
situacdo real de emergéncia. Sob esse aspecto, os
membros da tripulacdo dos navios de passageiros e
navios de carga deverdo participar de um exercicio
de abandono do navio e de um exercicio de incéndio
num intervalo de tempo de, pelo menos:

A) Uma semana.

B) Quinze dias.

C) Um més.

D) Dois meses.

E) Trés meses

45. Embora ndo haja um limite de velocidade
estabelecido em aguas abertas nas quais transitam
poucas embarcagles, quando se trata de canais
proximos a atracadouros e marinas onde o fluxo de
embarcagdes aumenta  significativamente, a
legislagdo determina que a velocidade maxima seja
de dez ndés ou 18 km/h. Quando a zona é de
manobra, o limite de velocidade cai para cinco nés,
ou seja, para:

A) 8 km/h.

B) 9 km/h.

C) 10 km/h.

D) 11 km/h.

E) 12 km/h.

46. Régis foi aprovado em concurso publico para
cargo na Prefeitura de Santarém-PA e nomeado em
12 de mar¢co de 2020. Régis apresentou
requerimento solicitando prorrogacdo dos prazos
por mais quinze dias. Seu pedido foi deferido, mas,
ainda assim, Régis ndo entrou em exercicio ao fim
deste. De acordo com o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Santarém (Lei
Municipal n2 14.899/94), assinale a alternativa
correta:

A) Antes da prorrogacdo, Régis teria o prazo de
quinze dias para entrar em exercicio.

B) O prazo para o servidor nomeado entrar em
exercicio é de trinta dias, sem possibilidade de
prorrogacao.

C) Era vidvel o pedido de Régis, pois o prazo para o
servidor entrar em exercicio é de trinta dias,
prorrogdveis por mais trinta, a requerimento do
interessado.

D) Pelo fato de ndo ter entrado em exercicio no
prazo, o Regime Juridico prevé que deve ser
concedido novo prazo de dez dias, desta vez, porém,
improrrogaveis.

B

E) Sera tipificado como abandono de cargo o fato de
Régis ndo entrar em exercicio no prazo de quinze
dias, a contar da data do ato de nomeacao.

47. Teréncio é servidor efetivo do Municipio de
Santarém-PA desde abril de 1994. De acordo com as
regras do Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais de Santarém (Lei Municipal n?
14.899/94), pode-se dizer que Teréncio vai receber,
em maio de 2024, o percentual referente ao
adicional por tempo de servico de:

A) 5%.

B) 10%.

C) 24%.

D) 30%.

E) 40%.

48. Zilma é servidora publica de determinada
Secretaria do Municipio de Santarém-PA. Em
setembro de 2023, Zilma requereu licenca para
tratar de interesses particulares. A respeito do
pedido de Zilma, a luz das disposicdes do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de
Santarém (Lei Municipal n2 14.899/94), assinale a
alternativa correta:

A) O prazo para licencas para tratar de interesses
particulares, é de até seis, com remuneracao.

B) Caso, no futuro, Zilma tenha interesse em nova
licenca para tratar de assuntos particulares, somente
podera obté-la apds decorridos dois anos do término
da anterior.

C) O prazo para esse tipo de licenca é de até dois
anos, sendo o primeiro ano com remunera¢do e o
segundo, sem.

D) Caso, no futuro, Zilma tenha interesse em nova
licenca para tratar de assuntos particulares, somente
poderda obté-la apds decorridos cinco anos do
término da anterior.

E) A licenca para tratar de assuntos particulares
possui prazo de até um ano, com remuneragdo, e
nao poderd ser concedida nova licengca até que o
servidor complete em exercicio o mesmo tempo que
passou afastado.
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49. Observe os itens abaixo e, em seguida, assinale
a alternativa que informa corretamente quais itens
sdo principios bdsicos do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos da Administragao Publica Municipal
de Santarém-PA (Lei Municipal n2 16.060/98):

I. A institucionalizacdo do sistema de mérito, como
critério de promocao e acesso.

II. A estimulagdo da pratica de um sistema de
gestdo integrada do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, baseado nos principios de
corresponsabilidade e comprometimento de todos
os Secretarios e Gerentes.

lll. A implantacdo de uma politica de vencimentos
que adote como parametro as disponibilidades
financeiras do Poder Executiva.

A) Somente | é um principio basico.

B) Somente Il é um principio basico.

C) Somente Ill é um principio basico.

D) Somente | e Il sdo principios bdsicos.

E) 1, Il e lll sd3o principios basicos.

50. De acordo com o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Administracdo Publica Municipal de
Santarém-PA (Lei Municipal n? 16.060/98), quando
um servidor do Municipio € movimentado por meio
de promocao vertical, significa que ele:

A) Foi deslocado de carreira, dentro da estrutura do
mesmo orgao.

B) Foi deslocado de cargo, dentro da mesma
carreira.

C) Foi deslocado de uma classe para outra, dentre
os cargos da mesma carreira.

D) Foi deslocado de uma referéncia para outra,
dentro de uma mesma classe, com base nos critérios
de antiguidade e merecimento.

E) Foi deslocado de um dérgdo para o outro, dentro
do mesmo Quadro de Pessoal do Municipio.
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