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\ Discursiva-Redacao
INSTRUCOES
Quando autorizado pelo fiscal
do sala. transcreva ca:l:r:;: O pensamento critico &€ essencial para a
usual, no espago apropriado resolugdo de problemas.
na Folha de Respostas.

- Verifigue se este cademno:
- cormesponde a sua opgao de cargo.
- contém 60 questdes, numeradas de 1 a60.
- contém a proposta & o espaco para o rascunho da Prova Discursiva-Redacao.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituicio do caderno.
N&o serdo aceitas reclamactes posteriores.

- [Paracadaquestao existe apenas UMA resposta certa.

- Leiacuidadosamente cada uma das questdes e escolha aresposta certa.

- [Essaresposta deve sermarcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar, na FOLHADE RESPOSTAS, o nimero da questao que voce esta respondendo.

- Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) da resposta gue vocé escolhew.

- Marear essa letra na FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: (A @ © @ ®

- Leroque sepede na Prova Discursiva-Redacao e utilizar, se necessario, 0 espago para rascunho.

ATENCAO

- Margue as respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. Nao sera permitida a utilizacao de
lapis, lapiseira, marca-textos, régua ou borracha.

- Marque apenas uma letra para cada questio. Sera anulada a questo em que mais de uma letra estiver assinalada.

- Respondaatodas as questdes.

- MNao serdo permitidas nenhuma espécie de consulta ou comunicago entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, anolacgbes,
codigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maguina caleculadora ou similar.

- [Em hipétese alguma o rascunho da Prova Discursiva-Redacio sera corrigido.

- Vocé deveratranscrever sua Prova Discursiva-Redacao, atinta, na folha apropriada.

- Aduragao da prova & de 4 horas para responder a todas as questes objetivas, preencher a Folha de Respostas e fazer a Prova
Discursiva-Redaco (rascunho e transcrigdo) na folha correspondente.

- Aoterminara prova, chame ofiscal da sala e devolva tode o material recebido.

- E proibida a divulgacio ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

e

Fundagao'Carlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Atencao: Considere a crdnica “Beijinho, beijinho”, de Luis Fernando Verissimo, para responder as questdes de ndmeros 1 a 5.

Na festa dos 34 anos da Clarinha, o seu marido, Amaro, fez um discurse muito aplaudido. Declarou que ndo trocava a sua
Clarinha por duas de 17, sabiam por qué? Porgue a Clarinha era duas de 17. Tinha a vivacidade e o frescor de duas adolescentes.

No carro, depois da festa, o Marinho comentou:

- Bonito o discurso do Amaro.

- Ndo dou dois meses para eles se separarem — disse a Nair.

-0 qué?

- Marido quando comega a elogiar muito a mulher...

Nair deixou no ar tedas as implicagdes da duplicidade masculing.

- Mas eles parecem cada vez mais apaixonados - protestou Marinho.

- Exatamente. Apaixonados demais. Lembra o que eu disse quando a Janice e o Pedrdo comegaram a andar de méos dadas?

- E mesmo...

- Vinte anos de casados e de repente comegam a andar de méos dadas? Como namoradas? All tinha coisa.
(VERISSIMO, Luiz Fernando. Verissimo antolégleo. Rio de Janeiro: Objetiva, 2020)

1. Avoz do personagem mescla-se intimamente a voz do narrador, configurando o chamado discurso indireto livre, no seguints trecho:
(A] - \Vinte anos de casados e de repente comegam a andar de mé&os dadas? (112 paragrafo)
(B) —Mas eles parecem cada vez mais apaixonados — profestou Marinho. (82 paragrafo)
(C) Ma festa dos 34 anos da Clarinha, o seu marido, Amaro, fez um discurso muito aplaudido. (12 paragrafo)
(D) Mair deixou no ar todas as implicagSes da duplicidade masculina. (72 paragrafo)

(E) Declarou que ndo trocava a sua Clarinha por duas de 17, sabiam por qué? (12 paragrafo)

2. Esta empregado em sentido figurado a expressao sublinhada em:
(A) Nair deixou no ar todas as implicagdes da duplicidade masculina.

(B) Vinte ancs de casados e de repente comegam a andar de méos dadas?

(C) seumarido, Amaro, fez um discurse muito aplaudido.
(D) Marido quando comega a elogiar muito a mulher...

(E) guandeo aJanice & o Pedrio comegaram a andar de méos dadas?

3. Lembra o gue eu disse guando a Janice & o Pedrdo comecaram a andar de mios dadas? (92 paragrafo)
MNo contexto em que se insere, a oragdo sublinhada expressa ideia de
(A) causa.
(B) concessdo.
(C) tempo.
(D) consequéncia.

(E) conclusao.

4. Einvariavel quanto a g&nero e a ndmero a palavra sublinhada no seguinte trecho:
(A) Mas eles parecem cada vez mais apaixonados
(B) Mair deixou no ar todas as implicagdes
(C) Bonito o discurso do Amaro
(D) N&o dou dois meses para eles se separarem

(E) No carro, depols da festa, o Marinho comentou
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5. Ovwverbo em negrito deve sua flexdo ao termo sublinhado em

(A) - Vinte anos de casados e de repente comegam a andar de mios dadas?

(B) —Mas eles parecem cada vez mais apaixonados — protfestou Marinho.

(C) Na festa dos 34 anos da Clarinha, o seu marido, Amaro, fez um discurso muito aplaudido.
(D) Declarou que ndo trocava a sua Clarinha por duas de 17, sabiam por qué?

(E] —Marido guando comeca a elogiar muite a mulher...

Atencio: Considere o texto a seguir para responder as guestdes de nimeros 6 a 10.

A revolugdo tecnoldgica do sécule XX T modificou toda a configuragdo da economia global, provocando uma verdadeira ruptura
nas relagbes trabalhistas até entdo vigentes. Um dos setores da economia gue melhor representa essa revolugdo e seu impacto nas
relagdes de trabalho é o de servigas de transporte de passageiros e de enifrega de bens de consumo.

Junto a essa radical fransformagdo tecnoldgica, levando em conta a grande oferta de méo de obra disponivel, escancarou-se
uma controversa realidade social: a relagdo de trabalho estabelecida entre motoristas e entregadores e as empresas que operam por
melo de plataformas digitais.

Desde o inicio das atividades das empresas de transporte e entrega por aplicatives no Brasil, s trabalhadores cadastrados em
suas plataformas foram contratados como microempreendedores individuals (MEI) ou como auténomos.

Nesse contexto, o questionamento a ser feito & se esses motoristas e entregadores sdo ou ndo 580, na realidade, empregados.
Como empregados, se enquadrariam em uma das modalidades contratuals previstas na CLT. J& como ndo empregados, ou
auténomos, a CLT ndo se aplicaria e, consequentemente, os direifos frabalhistas celetistas ndo seriam a eles devidos. O
guestionamento colocado € a razdo da controvérsia atual que domina o campo trabalhista e que envolve diversos atores sociais e
instituigbes piblicas ligadas ao trabalho.

A relagdo de emprego, assim como a relagdo de trabalho autdnomo, sdo espécies do género relagdo de trabalho. Para a
caracterizagdo da relagdo de emprego devem estar presentes, de forma cumulativa, os requisitos constantes dos arts. 22e 32 da CLT,
quais sefam: pessoalidade, ndo eventualidade, onerosidade e subordinagdo.

A subordinagdo ¢ o elemento decisivo para a afirmagdo da existéncia, ou ndo, da relagdo de emprego, como também é o ele-
mento principal de diferenciagdo entre a relagdo de emprego e as diversas modalidades de trabalho auténomo. Logo, pode-se dizer
gue a contraposicdo & subordinagdo & a autonomia. E é exatamente sobre o elemento subordinagdo que reside a controvérsia ora
analisada.

Todas as empresas que ofertam servigos de transporte ou entrega por aplicativos afirmam inexistir entre elas e os lrabalha-
dores cadastrados em suas plataformas qualguer tipo de subordinagdo. Pelo contrario, afirmam que ha autonomia e independéncia
desses trabalhadores na prestagdo dos servigos, j& que esses profissionais tém fotal liberdade para se conectarem ou ndo ao
aplicativo, podendo escolher o horario de trabalho, e para aceitarem ou recusarem o direcionamento (chamado/oferta) de servigos.

Na Justica do Trabalho sdo indmeras as agdes individuals de motoristas e entregadores plefteando o reconhecimento do
vinculo empregaticio com as empresas para as quals prestam e/ou prestaram servigos por meio de aplicativos. Ora € reconhecida a

relagdo de emprego, configurando-se a existéncia de subordinagdo, ora tal relagdo nao é reconhecida.
(Adaptado de: NEIVA, Rafael Brisgue)

6. Consideradas as ideias expostas no texto, identifica-se uma oposi¢ao entre:
{A) relagdo de emprego e realidade social.
(B) subordinagdo e autonomia.
(C) revolugdo tecnolbgica e sefor de servigos.
(D) instituiges publicas e atores socials.
(E) liberdade e trabalho.

7. |dentifica-se uma hipdtese no trecho:
{A) Como empregados, se enguadrariam em uma das modalidades contratuais previstas na CLT.
(B) pleiteando o reconhecimento do vinculo empregaticio.
(C) Na Justiga do Trabalho sdo indmeras as agdes individuals de motoristas e entregadores.
(D) gue envolve diversos atores socials e instituipes publicas.
(E) ha autonomia e independéncia desses trabalhadores na prestagdo dos servigos.
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8. Mo trecho Ora ¢ reconhecida a relagdo de emprego, configurando-se a existéncla de subordinagdo, ora tal relagdo ndo &
reconhecida (final do lexto), a locugdo conjuntiva [ora._ora] expressa

(A) causa.

(B) condiggo.
(C) finalidade.
(D) altemancia.
(E] conclusao.

9. Identifica-se emprego da voz passiva no trecho:
(A) escancarou-se uma controversa realidade social.
(B) j& gue esses profissionais tém total liberdade.
(C) A revolugdo tecnoldgica do século XX T modificou toda & configuragdo da economia global.
(D) ha autonomia e independéncia desses trabalhadores.
(E) provocando uma verdadeira ruptura nas relagdes trabalhistas.

10. Considere o trecho:

Todas as empresas que ofertam servigos de transporte ou entrega por aplicativos afirmam inexistir entre elas e os trabalhadores
cadastrados em suas plataformas gqualquer tipo de subordinagdo.

Sem prejuizo para a corregao e para as relagdes de sentido estabelecidas na frase, o termo sublinhado pode ser subslituido por:
(A) cuja inexisténcia

(B] na inexisténcia

(C) ainexisténcia

(D) que inexiste

(E] gque inexistiam

Legislacdo Institucional
11. Ulisses, promotor de justica, val se casar na proxima quinta-feira. Penélope, procuradora de justica, teve a noticia do faleci-
mento de seu sogro ocorrido em uma segunda-feira. Considerando o gue prevé a Lei n® 8.625/1993 (Lei Organica Nacional do
Ministério Pablica),
(A) os dois terdo licenga de alé 5 dias.
(B) os dois poderdo obter licenga de até 8 dias.

(C) a licenga de Ulisses sera de 5 dias, enguanto Penélope ndo tera qualquer licenga, haja vista que o sogro falecido nao &
sel ascendente.

(D) Ulisses podera usufruir de até 8 dias de licenga, enquanto Penélope, § dias.

(E] Ulisses podera usufruir de até 5 dias de licenga, enquanto Penélope nao tera qualguer licenga, sendo, todavia, autorizada
a acompanhar o funeral de seu sogro na data de seu sepultamento.

12. De acordo com o que estabelece a Lei n2 8.625/1993 (Lei Organica Macional do Ministério Publico), a Corregedoria-Geral do

Ministério Pdblico & o orgao orientador e fiscalizador das atividades funcionais e da conduta dos membros do Ministério Pablico,
incumbindo-lhe, dentre outras atribuicbes,

(A) aprovar o quadro geral de antiguidade do Ministério Pdblico e decidir sobre reclamagoes formuladas a esse respeito e,
ainda, autorizar o afastamento de membro do Ministério Plblico para frequentar curso ou seminario de aperfeicoamento e
estudo, no Pais ou no exterior.

(B) instaurar, de oficio ou por provocacdo dos demais drgdos da Administragio Superior do Ministério Publico, processo
disciplinar contra membro da instituico.

(C) submeter ao Colégio de Procuradores de Justiga as propostas de criagio e extingdo de cargos e servigos auxiliares e de
orgcamento anual.

(D) editar atos de aposentadoria, exoneragio e outros que importem em vacancia de cargos da carreira ou dos servigos
auxiliares & atos de disponibilidade de membros do Ministério Pdblico & de seus servidores.

(E) aprovar os pedidos de remogao por permuta entre membros do Ministério Plblico e, ainda, decidir sobre vitaliciamento de
membros do Ministério Publico.
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13. De acordo com o gue estabelece a Lel Complementar n2 12/1993 (Lei Organica do Ministério Pdblico do Estado do Plaui), s8o
requisitos para o ingresso na carreira do Ministério Pdblico do Estado do Piaui:

I. ser brasileiro nato.
IT. terconcluido o curso de bacharelado em Direito, em escola oficial ou reconhecida.
IITI. sermaior de 25 anos.
IV. estarem gozo dos direitos politicos.

V. ndo responder a inguérito policial ou acdo penal.
Esta correto o que se afirma APENAS em

(A) TeIv.

(B) II,IITevV.
(C) I,IIeIIL
(D) I,IVeWv.

(E) IIeIV.

Nogdes de Informatica

14. Em um ambiente de Justica Publica, os usuarios utilizam o Microsoft Windows 11, em portugués, funcionando em condi-
coes ideais, para realizar suas atividades diarias. Dentre as funcionalidades e recursos basicos do sistema operacional, os
usuarios

{A) entendem que & possivel organizar e ancorar varias janelas abertas na tela utilizando o recurso Layouts de Snap (ou Snap
Layouts), gue permite distribuir facilmente as janelas em diferentes areas da tela com apenas alguns cligues.

(B) pressionam as teclas Ctrl + Shift para alternar entre janelas abertas de aplicativos diferentes.
(C) nao utilizam o aplicativo Paint porque este foi removido e substituido pelo Paint 3D.

(D) pressionam as teclas Alt + Esc para bloguear rapidamente a estagio de trabalho e impedir acessos ndo autoriza-
dos.

(E] entendem que a Lixeira ndo permite mais a recuperacio de arquivos excluidos, sendo esses permanentements apagados
ao serem enviados para ela.

15. Durante a elaboragio de relatdrios processuais no Microsoft Word (Office 365 — Guia Pagina Inicial), em portugués, funcionando
em condigtes ideais, os funcionarios precisam organizar capilulos e seg¢bes de forma automatizada para numerar automa-
ticamente os titulos e subtitulos, atualizando a numeragdo conforme a inclus&o ou remogdo de segbes no documento. Para
realizar essa tarefa corretamente, deve-se utilizar

{A) Tabela de Conteddo Manual.

(B) Marcadores Numericos.

(C) Quebrade Pagina.

(D) Estilos de Titulos com numeragao automatica.

(E] Mumeragao de Paginas no Rodapée.

16. Considere o Microsoft Excel 2019, em portugués, funcionando em condigdes ideais.
Um funcionario de um orgao de justiga pretende obter um ndmero indicative do dia da semana, dado um campo com uma data
valida de 1 a 7 (sendo 1 para domingo, 2 para segunda-feira e assim por diante até 7 para sabado, que & o padrao), utilizando,
corretamente, a fungdo (ndo € necessario indicar os parametros da fungdo, mas tao somente a fungio):
(A) =DIA.SEMANA
{B) =SEMANA
({C) =DIADASEMANA
(D) =DIA.SEMANAL

(E) =SEMANA.DIA

MPEPI-Conhec. Gerais? 5
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17.

Matematica e Raciocinio Logico

Uma loja possui uma matriz e uma filial. A matriz tem 87 funcionarios, sendo que 33 sao fluentes em inglés. A filial tem
81 funcionarios e, considerando todos os funcionaros da matriz e da filial, a razdo entre o numero de funcionaros fluentes em

inglés e o nimero de funcionarios que nao sao fluentes em inglés & igual a %
O nimero de funcionarios da filial que NAD so fluentes em inglés &

(A) 51

(B) 22

(C) 48

(D) 40

(E) 39

18.

Um time de futebol formado por § rapazes recebeu uma encomenda de camisas, numeradas de 1 a 5, cada camisa com o nome
de um dos rapazes. Esses jogadores sempre usam o mesmo ndmere na camisa; no entanto, todas as camisas da encomenda
vieram com o par nimero da camisa/nome do jogador errado. Por exemplo, Raul, que € o goleiro, sempre usa a camisa ndmero
1, mas seu nome estava na camisa com o numero 2. Para o jogo seguinte, eles usaram essas camisas, cada jogador pegando a
camisa correspondente ao ndmero que sempre usa, logo, com o proprio nome errado. Durante o jogo, os rapazes fizeram as
seguintes afirmacgdes para o juiz, que ndo conhecia jogador algum:

® Edu disse que o nome do Raul esta na camisa que Guto veste.
= Alex disse gque o nome de Edu esta na camisa que Raul veste.
& Guto disse que o nome do goleiro esta na camisa que Cido veste.

® Cido disse gue o nome na camisa que ele esta usando tem uma vogal em comum com Seu proprio nome.

O juiz anctou, corretamente, que © nome na camisa nimero 3 era Cido e gue o nome na camisa 5 ndo era Alex. Além disso, foi
informado, tambeém corretaments, que apenas um dos rapazes mentiu em sua afirmagdo. Os nidmeros das camisas que Alex,
Cido e Edu vestern 580, respectivamente,

(A) 52e3.
(B) 2,3e5.
(C) 3.4e2.
(D) 3,5e4.
(E) 4,2e5.

19.

Considere a seguinte sequéncia, formada a partir de um padrao logico:
330, 0, 335, 5, 340, 10, 345, 4, 350, 9, 355, 3, 360, &, 365, 2, 370, ¥, 375, 1, 380, 6, 385, 0, 380, 5, 385, 10, 400, 4, 405, 9, __.
A soma do centésime termo com o ducentésime termo dessa sequéncia & igual a
(A) 15
(B) 3
{Cy 12
Dy @
(E) &

20.

O ndmero de aulas que tem um professor & entendido como o ndmero de aulas que ele leciona semanalmente. Um grupo &
formado pelos professores Charles, Vitor, Pierre, Maxime, Henri e Jean. A soma dos nimeros de aulas que esses professores
1&m & igual a 111. Cada uma dessas pessoas lem exatamente um irm3o, que & um professor desse mesmo grupo. Os ndmeros
de aulas de Charles, Vitor & Pierre 580, respectivamente, 10, 11 & 15. Jean tem uma aula a mais do que seu irmac; Henri tem o
triplo de aulas do que tem o irmao de Charles; Maxime tem 10 aulas a mais do gue Jean. Nesse grupo, a soma dos nimeros de
aulas que t8m os professores que NAO s3o irm3os de Pierre & igual a

(A) 85
(B) 65
() 70
(D) 75
(E) 80
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Mogbes de Direito Constitucional

21. De acordo com a Constituigio Federal,

{A) o mandado de seguranga sera concedido sempre que alguem sofrer violéncia ou coagio em sua liberdade de locomogao,
por ilegalidade ou abuso de poder, situagdo em que sera também cabivel o habeas corpus, ndo sendo gratuita nenhuma
das agbes referidas.

(B) o habeas data sera concedido para a retificacio de dados, quando ndo se prefira fazé-lo processo sigiloso, judicial ou
administrativo, tratando-se de uma ag3o constitucional ndo gratuita.

(C) o mandado de seguranga coletive pode ser impetrado por qualquer pessoa, desde que seja cidadao brasileiro, em defesa
dos interesses de membros ou associados de determinada entidade de classe, para proteger direito ligquide e certo,
guando o responsavel pela ilegalidade ou abuso de poder for autoridade pablica.

(D) o habeas data sera concedido para assegurar o conhecimento de informagdes relativas 4 pessoa do impetrante ou de seus
familiares, constantes de registros ou banco de dados de entidades governamentais ou de carater publico, tratando-se de
uma agao constitucional nao gratuita.

(E] o mandado de injungio sera concedido sempre que a falta de norma regulamentadora torne inviavel o exercicio dos
direitos e liberdades constitucionais e das prerrogativas inerentes & nacionalidade, a soberania e a cidadania.

22,  Leonor, brasileira nata, tem 65 anos de idade e é professora aposentada. Seu filho, Altair, brasileiro nato, € esludante de arqui-
tetura, term 21 anos de idade e pretende se candidatar a Deputado Federal nas proximas eleigdes. A outra filha de Leonor,
Marilene, também brasileira nata, tem 16 anos de idade e cursa o ensino meédio. De acordo com a Constituicdo Federal, consi-
derando que lodos s8o eleitores, regularmente alistados, e gue as proximas elzigdes se realizaro em 2026, com base apenas
nas informagdes fornecidas, nessas situagdes, o voto € obrigatdrio para Altair e
(A) Leonor, apenas, e proibido para Marilene, sendo que Altair podera se candidatar ao cargo que pretende.

(B) facultativo para Leonor & Marilene, sendo que Altair podera se candidatar ao cargo que pretende.

(C) Leonor, apenas, e facultativo para Marilene, sendo que Altair podera se candidatar ao cargo que pretende.

(D) Leonor, apenas, e facultativo para Marilene, sendo gue Altair no podera se candidatar ao cargo gue pretende, em razdo
de sua idade.

(E) facultativo para Leonor & Marilene, sendo que Altair ndo podera se candidatar ao cargo que pretende, em razdo de sua
idade.

23. Giuseppe nasceu no Brasil enquanto seus pais aqui estavam a servigo da Suica, pais de origem deles. Como cresceu e estudou
no Brasil, deseja neste pais permanecer, ainda que seus pais retornem para Suica, & tornar-se, um dia, oficial das Forgas Arma-
das. De acordo com a Constituicio Federal, considerando apenas as informagdes fornecidas, Giuseppe
{A) nao & brasileiro nato e apenas podera exercer o cargo desejado se vier a naturalizar-se brasileiro.

(B) & brasileiro nato, mas ndo podera exercer o cargo desejado, por ser filhe de estrangesiros.

{C) & brasileiro nato, pois nasceu no Brasil e, por isso, podera exercer o cargo dessjado.

(D) nao & brasileiro nato, mas podera exercer o cargo desejado.

(E] n&o & brasileiro nato e, por isso, ainda que se naturalize brasileiro, ndo podera exercer o cargo desejado.

24. Candida & Vereadora eleita pelo partido politico “X” e, supondo-se que, um ano apds sua eleigdo como Vereadora, deseje dele

se desligar para filiar-se ao partido palitico *Y", tendo, para isso, obtido a anuéncia expressa do partido “X". Nesse caso, de acor-
do com a Constituico Federal, considerando apenas as informagbes fornecidas, Candida

(A) nao perdera o mandato e serd computada a migracdo de partido para fins de distribuigdo de recursos do fundo partidario,
mas ndo sera computada para fins de distribuigio de outros fundes publicos e de acesso gratuito ao radio e a televisgo.

(B) perdera o mandato, pois ndoc € permitida, em nenhuma hipdtese, o desligamento do partido pelo qual o candidato tenha
sido eleito, sob pena de violagio das normas constitucionais vigentes.

(C) nao perdera o mandalo e sera computada a migragao de parlido para fins de distribuicdo de recursos do fundo partidario e
tambem de outros fundos pldblicos & de acesso gratuito ao radio e a televisao.

(D) perdera o mandato, pois a anuéncia do partido nao configura justa causa para o desligamento do partido pelo qual foi
eleita.

(E) na&o perdera o mandato, ndo computada a migragao de partido para fins de distribuicao de recursos do fundo partidario ou
de outros fundos plblicos e de acesso gratuito ao radio e a televisso.
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25.

De acordo com a Constituicdo Federal, a proposta de emenda a Constituigio Federal, por um tergo dos membros da Camara
dos Depulados, que vise a abolir a forma federativa de Estado &

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

permitida, podendo a referida Casa Legislativa propor emendas a Conslituicao Federal, devendo essa proposta ser discu-
lida e votada em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, trés
quintos dos votos dos respectivos membros.

vedada, pois, embora referida Casa Legislativa possa propor emendas a Constituigio Federal com o gqudrum aludido, nao
pode ser objeto de deliberagdo a proposta de emenda tendente a abolir a forma federativa de Estado.

vedada, pois ndo pode ser objeto de deliberagio a proposta de emenda tendente a abolir a forma federativa de Estado.
Ademais, a referida Casa Legislativa nao pode propor emendas a Constituico Federal com o aludido quérum.

permitida, desde que n3o seja na vigéncia de intervengao federal, de estado de defesa ou de estado de sitio, podendo a
referida Casa Legislativa proper emendas a Conslituicio Federal com o aludido quérum.

permitida, ainda que seja na vigéncia de intervencdo federal, de estado de defesa ou de estado de sitio, podendo a refe-
rida Casa Legislativa propor emendas a Constituicio Federal com o aludido quérum.

26.

De acordo com a Constituigio Federal, o Conselho Nacional de Justica

(A)

(B)

(C)

(D)

(E)

sera presidido pelo Presidente do Supremo Tribunal Federal e, nas suas auséncias e impedimentos, pelo Presidente do
Superior Tribunal de Justiga, possuindo, dentre suas compeléncias, a de zelar pela autonomia do Poder Judiciario.

& composto de onze membros, dentre eles, dois cidaddos de notave! saber juridico & reputacio ilibada, ambos indicados
pela Camara dos Deputados, com mandato de dois anos, admitida uma reconducao.

possui a atribuicdo de receber e conhecer as reclamagoes contra membros do Poder Judiciario, ndo lhe sendo permitida a
aplicagdo de sangbes administrativas.

sera presidido pelo Presidente do Supremo Tribunal Federal &, nas suas auséncias e impedimentos, pelo Vice-Presidente
do Supremo Tribunal Federal, sendo que os demais membros do Conselho serdo nomeados pelo Presidente da Repiblica,
depois de aprovada a escolha pela maioria absoluta do Senado Federal.

& composto de quinze membros com mandato de dois anos, dentre eles, um membro do Ministério Plblico da Unigo,
indicado pelo Procurador-Geral da Repdblica, ndo sendo admitida a recondugao.

27.

Eliseo & brasileiro, tem 73 anos de idade, possui nolavel saber juridico e reputagao ilibada e & membro do Ministério Pdblico Es-
tadual. Marcia & brasileira, tem 32 anos de idade, possui notavel saber juridico e reputacao ilibada e € advogada. Com relagio a
composi¢io do Superior Tribunal de Justiga (STJ), nessa situagdo, com base apenas nas informagtes fornecidas, de acordo
com a Constituigio Federal,

(A)

(B)

(C)
(D)
(E)

nenhum deles podera compd-lo, pois ndo preenchem os requisitos para tanto.

nenhum deles podera compd-lo, pois, embora Elisec & Marcia preencham os demais requisitos para tanto, o STJ & com-
posto soments por membros do Poder Judiciario, oriundos da carreira da magistratura.

Eliseo e Marcia poderdo compd-lo.
apenas Eliseo podera compd-lo.

apenas Marcia podera compd-lo.

28.

De acordo com a Constituigio Federal, o Ministério Plblico

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

& instituigdo permanente, essencial 2 fungao jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime
democratico e dos interesses sociais e individuails indisponivels, possuindo, como principios institucionais, a unidade, a
indivisibilidade e a independéncia funcional.

& inslituicdo permanente, sendo gue o ingresso na sua carreira far-se-a mediante concurso plblico de provas e titulos,
sendo opcional a participagio da Ordem dos Advogados do Brasil em sua realizac8o, exigindo-se o bacharelado em direi-
to, mas nao sendo necessaria a comprovagao de atividade juridica.

abrange: o Ministério Pablico da Uni&o, gue compreende o Ministério Plblico Federal, o Ministério Plblico do Trabalho e o
Ministério Pdblico Militar; & o Ministério Pdblico dos Estados, que compreende o Ministério Piblico do Distrito Federal e
Territarios.

da Uni&o tem por chefe o Procurador-Geral da Repiblica, cuja destituicio, por iniciativa do Presidente da Republica, deve-
ra ser sempre precedida de autorizagdo do Supremo Tribunal Federal.

do Distrito Federal & Territérios formara lista triplice dentre integrantes da carreira, na forma da lei respectiva, para escolha
de seu Procurador-Geral, sendo assegurado aos seus membros a garantia da vitaliciedade, somente apos trés anos de
exercicio, ndo podendo perder o cargo sendo por sentencga judicial transitada em julgado.
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29. Esmeraldo & trabalhador urbano em determinada empresa privada, onde realiza atividade considerada insalubre, na forma da
lei, & foi informado por uma colega que referida empresa pretende dispensa-lo sem justa causa. Messa situagio, com base ape-
nas nas informagdes fornecidas, de acordo com a Constituicio Federal, Esmeraldo

(A)

(8)

(C)

(D)

(E)

temn, dentre outros, os seguintes direitos: adicional de remuneragdo por atividade insalubre; agdo, quanto aos créditos re-
sultantes das relacbes de trabalho, com prazo prescricional de dez anos até o limite de cinco anos apds a exlingdo do
contrato de trabalho.

temn, dentre outros, os seguintes direitos: adicional de remuneragio por atividade insalubre; ag@o, quanto aos créditos
resultantes das relagSes de trabalho, com prazo prescricional de cinco anos até o limite de trés anos apds a extingdo do
contrato de trabalho.

lemn, dentre outros, os seguintes direitos: adicional de remuneragdo por atividade insalubre; agdo, quanto aos créditos re-
sultantes da relagdo de trabalho, com prazo prescricional de cinco anos até o limite de dois anos apds a extingdo do
contrato de trabalho.

n&o tem direito a adicional de remuneragdo, pois este somente & devido no caso de atividades perigosas, mas tem, dentre

outros, direite de agdo, quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho, com prazo prescricional de cinco anos
até o limite de dois anos apds a extingdo do contrato de trabalho.

n&o tem direito a adicional de remuneragio, pois esle somente & devido nos casos de atividades perigosas ou penosas,
mas tem, dentre outros, direito de agdo, quanto aos creditos resultantes das relagbes de trabalho, com prazo prescricional
de dez anos alé o limite de dois anos apds a extingdo do contrato de trabalho.

30. Com relagdo ao Presidents & ao Vice-Presidente da Repiblica, considere:

I.

ITT.

O Presidente e o Vice-Presidente da Replblica tomardo posse em sessdo do Senado Federal e, se decorridas 48 horas
da dala fixada para a posse, o Presidente ou o Vice-Presidente, salvo molive de forga malor, ndo tiver assumido o cargo,
este sera declarado vago.

O Vice-Presidente da Replblica, além de outras atribuigdes que Ihe forem conferidas por lei complementar, auxiliara o
Presidente da Republica, sempre que por ele convocado para missoes especiais.

Em caso de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente da Republica, ou vacancia dos respectivos cargos, serdo
sucessivamente chamados ao exercicio da Presidéncia o Presidente da Camara dos Deputados, o do Senado Federal e o
do Supremo Tribunal Federal.

De acordo com a Constituigao Federal, esta correto o que se afirma em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I, apenas.
IeI1I,apenas.
I,ITeIII.

ITe ILII, apenas.

11, apenas.

31. De acordo com a Constituicdo Federal, compete privativamente 4 Unio, dentre outras atribuigoes,

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

legislar sobre a protecdo a infancia, bem como sobre metalurgia e recursos minerais, exceto jazidas.
legislar sobre aguas, energia, informatica, telecomunicacoes e radiodifusao.

legislar sobre direito civil, penal, processual, eleitoral, do trabalho, tributario, financeiro e penitenciario.
legislar sobre florestas, caga, pesca, fauna, conservacao da nalureza e prole¢io do meio ambiente.

impedir a evasao, a destruico e a descaracterizagio de obras de arte e de outros bens de valor historico, artistico ou cul-
tural.

32. De acordo com a ConslituigBo Federal, a instituigSo gue, diretamente ou atraves de drg3o vinculado, representa a Unido, judicial
e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos da lei complementar gue dispuser sobre sua organizacao e funcionamento, as ati-
vidades de consulloria & assessoramento juridico do Poder Executivo é a

(A)

(B)

(C)

(D)

(E)

Advocacia-Geral da Unido, sendo gue a representagdo judicial das unidades federadas sera exercida pelos Procuradores
dos Estados, cujo ingresso na carreira dependera de concurso pdblico de provas e titulos, que ocorrera sem a participagao
da Ordem dos Advogados do Brasil.

Defensoria Publica, gue tem como principios institucionais a unidade, a indivisibilidade e a independé&ncia funcional.

Advocacia, pois o advogado € indispensavel a administragao da justiga, sendo inviolavel por seus atos e manifestagdes no
exercicio da profissdo, nos limites da lei.

Advocacia-Geral da Unio, gue tem por chefe o Advogado-Geral da Unido, de livre nomeagao pelo Presidente da Repl-
blica dentre cidadSos maiores de trinta e cinco anos, de notavel saber juridico e repulacao ilibada.

Defensoria Plblica, que € essencial a fungdo jurisdicional do Estado, cabendo a ela também a promogao dos direitos
humanos.
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33. De acordo com a Constituiggo Federal, a Replblica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados & Munici-
pios & do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito,

{A) tendo como objetives fundamentais, dentre outros: construir uma sociedade livre, justa e solidaria; erradicar a pobreza e a
marginalizagao; e reduzir as desigualdades sociais e regionais.

(B) regendo-se nas suas relagdes internacionais pelos seguintes principlos: prevaléncia dos direitos humanos; garantia do
desenvolvimento nacional; ndo concessao de asilo politico.

(C) devendo buscar exclusivamente a integragao social e cultural dos povos da América Latina, visando a formagio de uma
comunidade latinc-americana de nagdes.

(D) sendo Poderes da Unido, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo, o Execulive, o Judiciario e o Ministério Pabli-
co da Unido.

(E) sendo que todo poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos, ndo sendo possivel o exercicio do
poder diretamente pelo povo.
34. Josemaria & servidor plblico, exercendo cargo cientifico. Como a remuneragio que recebe ndo & suficiente para cobrir todos os
seus gastos, pretende exercer cargo remunerado de professor em uma conhecida universidade piablica. De acordo com a
Constituicio Federal, com base apenas nas informagdes fornecidas, nessa situacio, Josemaria
(A) podera acumular o cargo publico que exerce com alé trés cargos plblicos de professor, desde gue haja compatibilidade de
horarios.

(B) podera acumular o cargo plblico que exerce com o cargo plblico de professor gue pretende, desde que haja compa-
tibilidade de horarios.

(C) nao podera acumular o cargo publico que exerce com nenhum outro cargo pdblico, ainda gue de professor, por expressa
vedagao constitucional.

(D) nao podera acumular o cargo publico que exerce com o de professor como pretende, mas podera acumula-lo com outros
dois cargos plblicos cientificos.

(E) podera acumular o cargo plblico que exerce com quantos cargos plblicos de professor quiser, ndo havendo gualguer
vedagdo ou limitagdo constitucional nesse sentido.

Nogoes de Direito Administrativo
35. Passados noventa dias do final do exercicio, o prefeito do Municipio X n8o encaminhou ao Tribunal de Conlas & 4 Camara Muni-
cipal, o balango geral do Municipio. Neste caso, conforme estatul a Constituico do Estado do Plaui, havera
(A) abertura de tomada de contas pela Camara Municipal, que podera solicitar ao Tribunal de Contas do Estado a designacao
de auditoria para assisti-la no processo.

(B) rejeicio automatica das contas do Prefeito, devendo a Camara de Vereadores abrir processo de impedimento dessa auto-
ridade.

(C) abertura de tomada de contas pelo Tribunal de Contas do Estado, cujo julgamento sera apreciado, em grau de recurso, pe-
la Camara Municipal.

(D) abertura de processo de crime de responsabilidade do Prefeito, a ser julgado pela Assembleia Legislativa.

(E) instalacdo de Comissao Parlamentar de Inguérito na Assembleia Legislativa, devendo ser convocado o Prefeito para pres-
tar esclarecimentos.
36. O prefeito do Municipio ¥ nomeia sobrinho, servidor municipal titular de cargo efetivo, para exercicio da fungdo gratificada de
Controlador-Geral da Administragao Municipal. A luz da Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992), trata-se de conduta
(A) atipica, visto gque a nomeacio para fungdo gratificada, por recair em servidor titular de cargo efetivo, ndo caracleriza nepo-
tismo.

(B) atipica, visto gque a lei ndo gualifica o nepotismo como improbidade.

(C) tipificada como ato de improbidade administrativa que importa enriguecimento ilicito.

(D) tipificada como ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da Administragio Pdblica.

(E) atipica, pois a lei gualifica o nepotismo como improbidade, mas o grau de parentesco em questdo ndo se adequa a
descrigao legal.
37. Mo tocante a concorréncia, a Lei n2 14.133/2021 estabelece que tal modalidade
(A) sera adotada sempre que o objelo possuir padrdes de desempenho & qualidade gue possam ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagbes usuais de merecado.

(B) adotara como critério obrigatorio o menor prego ou o maior desconto, para o julgamento das propostas.

(C) sera adotada para escolha de trabalho técnico, clentifico ou artistico, cujo critério de julgamento sera o de melhor técnica
ou conteddo artistico, e para concessao de prémio ou remuneracio ao vencedor.

(D) & obrigatdria para licitagdes de obras, servigos e fornecimentos de grande vulto.

(E) podera ser utilizada para registro de pregos relativos a prestacao de servicos, a obras e a aquisicdo e locagdo de bens pa-
ra contratagbes futuras.
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38. A propdsito do principio da publicidade no procedimento licitatdrio, a Lei n2 14.133/2021 precesitua que
(A] a publicidade do edital de licitagdo sera realizada mediante divulgacao e manutengdo do inteiro teor do ato convocatdrio e
de seus anexos no Portal Macional de Contratagbes Pablicas (PNCP), dispensada a publicacdo em diario oficial.
(B} as propostas permanecerdo sigilosas ate a homologacao da licitago.
(C) o orcamento estimado da contratagao podera ter carater sigiloso, ressalvado o acesso pelos drgao de controle.
(D) o modo de disputa aberto pressupde o sigilo das propostas até a abertura da licitagso.
(E) devassar o sigilo de proposta apresentada em processo licitatdrio ou proporcionar a terceiro o ensejo de devassa-lo € con-
duta improba, mas nao tipificada criminalmente
39. A Secretaria da Educagio do Estado W realizou licitagio para aquisicdo de 1 milhdo de cadernos escolares, para fornecimento
aos alunos ao longo do ano letive, considerando que cada aluno fara jus a quatro cadernos. Contudo, apds a assinatura do con-
trato com a vencedora da licitagdo, verificou-se que o ndmero inicialmente estimado de matriculas foi acrescido em 50 mil novos
alunos, em razdo de fendmeno migratorio imprevisto. Diante de tal quadro e desejando manter a proporgio de cademos por alu-
no inicialmente planejada, a Secretaria
(A) devera anular a contratacio, em razao de vicio na motivacao do ato que deflagrou o procedimento, o gue justificara a con-
lratacdo direta de qualguer empresa que apresente proposta de mesmo valor para o fornecimento desejado.
(B) devera revogar a licitagdo e realizar um novo procedimento licitatrio, tendo em vista que o novo montante de cadernos re-
presenta ganho de escala que justifica a realizacdo de nova competigao.
(C) podera convocar o segundo lugar na licitagio para suprir a demanda adicional, nas mesmas condigSes da proposta
vencedora.
(D) podera realizar contratagdo direta do montante adicional, observada as condi¢gdes da proposta vencedora e sorteado o
contratado dentre os participantes da licitagao.
(E) podera promover de forma justificada o aditamento do contrato, com o aumento na quantidade iniciaimente contratada,
sendo o contratado obrigado a prestar a nova gquantidade nas mesmas condigdes inicialmente propostas.
40. A propdsito do reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos administrativos, a Lei n2 14.133/2021
(A) prevé o reequilibrio econdmico-financeire inicial gquando houver alteracao unilateral do confrato que aumente oS encargos
do contratado, afastando tal necessidade quando houver redugao desses encargos.
(B) prevé a repactuagio como mecanismo de reequilibrio dos pregos dos conlratos para servigos continuos com regime de de-
dicagio exclusiva de mao de obra ou com predominancia de mao de obra.
(C) wveda o reequilibrio econdmico-financeire, quando adotada a contratagao integrada ou semi-integrada.
(D) impede o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro quando o contrato ja estiver extinto.
(E] prevé que o reequilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe
sera formalizado por simples apostila.
41.  AlLein214.133/2021 introduziu no Cadigo Penal diversos artigos, descrevendo determinadas condutas em licitagdes em contra-
tos administrativos como crimes. Considere as seguintes condutas:
I. Devassar o sigilo de proposta apresentada em processo licitatdrio ou proporcionar a terceiro o ensejo de devassa-la.
II. Admitir a licitagdo empresa ou profissional impedidos de licitar ou contratar com a Administragao.
III. Afastar ou tentar afastar licitante por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou oferecimento de vanlagem de qualquer tipo.
Corresponde a descricdo legal o gue consta em:
(A] IIeIII apenas.
(B] I,apenas.
(C) IelII, apenas.
(D) IeIII, apenas.
(E)] I,IIeIII
42, A competéncia para o processo administrativo previsto pela Lei n® 9.784/1994:
{A) seinespecifica, deve ser atribuida ao drgdo maximo superior ao agente processado.
(B) se delegada ou em caso de revogagao da delegagio, deve ser publicada em meio oficial.
(C) & passivel de avocagdo por superior hierarquico, dispensada a motivagdo do ato, que tem natureza discricionaria.
(D) & renuncidvel em gualguer hipdtese, mas sob a exigéncia de que haja agente de mesma hierarquia para exercé-la.
(E) se delegada a terceiro, & irrevogavel dentro da esfera de abrangéncia da delegacgio.
43. Conforme dispde a Lei de Introducdo As normas do Direito Brasileiro, guando a lei for omissa, o juiz

(A) devera se utilizar exclusivamente dos instrumentos de solugdo consensual de conflitos.
(B) decidira de acordo com interpretacao telecldgica da norma analoga.
(C) nao reconhecera direito, ja que inexistente no ambito juridico.

(D) nao assegurara a lutela pleiteada na parte em que ndo houver dispositive legal gue a sustente.
(E) decidira o caso de acordo com a analogia, os costumes e os principios gerais do direito.
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44, 0Os principios administrativos possuem dupla funcionalidade. A primeira delas € a de utilizar o principio come ferramenta de es-
clarecimento sobre o conteldo do dispositive analisado. A segunda, atender 4 finalidade de suprir lacunas, preenchendo vazios
normativos. Essas duas funcionalidades denominamos, respectivamente, como fungao
{A) hermenéutica & fungao integrativa.

(B) analitica e fungio integrativa.

(C) otimizadora e fungao hermenéulica.
(D) mandamental & fungdo otimizadora.
(E) integrativa e fungao valorativa.

45. Segundo dispoe expressamente a Lei n® 13.869/2019, que se refere aos crimes de abuso de auloridade, & efeito da condena-
¢io, desde que declarado motivadamente na sentenga e condicionado a reincidéncia do agente, a
(A) perda do cargo ocupado & a inabilitagdo futura para ocupacao de novo cargo pelo prazo de até 8 anos.

(B) constituigdo de forte indicio para ajuizamento de agio de indenizagio do dano causado pelo crime.
(C) suspensdo do cargo, do mandato ou da fungdo plblica pelo prazo de até 1 ano.

(D) inabilitagio para o exercicio de cargo, mandato ou fungio pdblica, pelo pericdo de 1 a 5 anos.

(E) obrigacao de prestar servigos de forma cumulada a pena principal.

46. Em se tratando de alos administrativos, a presungdo gue aponla para o pressuposto de gue, alé prova em conltrario, todos os
atos da Administragdo sao considerados validos perante o direito, se refere a presungao de
(A) constancia, que tem natureza jurisprudencial.

(B) legalidade, que tem natureza juris ef de jure.
(C) validade, que tem natureza juris tantum.

(D) veracidade, que tem natureza de lege ferenda.
(E) certeza, que tem natureza de lege lata.

47. O poder de convocar particulares para a execugdo compulsdria de atividades pulblicas, conhecido como requisicdo de servigo,
esta alicer¢ado no principio da
(A) participac8o coletiva necessaria.

(B) supremacia do interesse publico.

(C) superioridade coletiva.

(D) indisponibilidade do interesse plblico.
(E) eficiéncia.

48. O efeito ativo reflexo do ato administrative consiste no efeito que

(A] gue age por tempo determinado desde a ediggo do ato.

(B) & preliminar ou inicial e distinto da eficacia principal do ato.

(C) atinge terceiros estranhos a relagso juridica principal.

(D) gque atinge o proprio ato.

(E] queimpede a reanslise do ato que possa prejudicar o administrado.
MNogoes de Administracdo Pablica

49. O Balanced Scorecard, conhecido como BSC, representa uma ferramenta muito utilizada pelas organizagoes piblicas e privadas
para construcdo de planejamento e gestao esftralegica, a qual considera, aléem da perspectiva financeira, o seguinte conjunto de
perspectivas:

{A) ambientais, sociais e de governanca corporativa, conhecidas pela sigla ESG.
(B) forgas e fraguezas, gue também representam a cultura identificada na organizagao.
(C) conjunturais & estruturais, as quais também s&o0 os velores do mapa estratégico.
(D) ameacas e oportunidades, combinadas para gerar a perspectiva do cenario interno.
(E) dos clientes, do crescimento/aprendizado e dos processos internos.
50. Suponha que determinada organizagio pretenda proceder a avaliagio de desempenho de seus colaboradores e esleja cogitan-

do adotar como metodologia a “Pesquisa de Campo”. Caso prossiga com tal método de avaliagao,

{A) ao final sera obtido um ranking dos avaliados, nas faixas “satisfalério”, "demanda aperfeicoaments” e “inadequade”, sendo
tais resultados um insumo para decisdes de evolugao funcional e para desligamentos.

(B) nao podera prescindir da realizagao de benchmarking, ou seja, do levantamento das melhores praticas & das organizagoes
de referéncia no setor em gue a organizagSo atua e dos resultados por estas alcangados.

(C) sera necessaria a realizagdo de um levantamento dos comportamentos do avaliade no ambiente externo a organizagao,
para fins de estabelecer pardmetros para a avaliagio da performance institucional & social.

(D) deverao ser aplicadas entrevistas por um avaliador especializado, através das quais se avalia o desempenho dos colabo-
radores, levantando-se as causas, as origens e os motivos de tal desempenho e possibilitando planejar os aprimora-
mentos necessanos.

(E) devera trabalhar apenas com uma base amostral, ndo sendo tal meétodo aplicado a totalidade dos colaboradores, estes
que devem ser estratificados por area de atuagio e por competéncias requeridas.
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51. No gue concerme a gestdo de conflitos nas organizagdes tem-se que a forma de enxergar e tratar os conflitos apresentou mu-
dangas significativas ao longo dos anos. Messe contexto, a abordagem interacionista

(A)

(B)
(C)
(D)
(E)

negava ou ignorava a existéncia de conflito nas organizagoes e fol superada pela abordagem das relagdes humanas, que
busca entender as razdes dos conflitos.

entende gque o conflito, em qualquer nivel, & inimigo da racionalidade & da eficiéncia do grupo, devendo ser suprimido.
considera que os lideres devern manter um nivel minimo de conflito, o suficiente para que o grupo nao figue estatico.
sustenta que, embora o conflito seja inevitavel e precise ser tratado, jamais deve ser incentivado ou mantido.

procura aluar na causa geradora dos conflitos, procurando reduzir os fatores que o fomentam, como a competicio entre os
integrantes do grupo.

52. O modelo de administracdo gerencial implementado em meados dos anos 1990 a partir da Reforma do Aparelho do Estado,
capitaneada pelo Ministro Bresser Pereira, trouxe como uma de suas balizas

(A)

(8)

(C)
(D)

(E)

a transferéncia de atividades ndo exclusivas de Estado a entidades da sociedade civil sem fins lucrativos, mediante cele-
bragio de contratos de gestao.

a delimitagdo do denominado nlcleo estratégico do Estado, comespondente as atividades passiveis de delegagido ou
concessao ao setor privado.

a ampliagio da intervengdo direta do Estado no dominio econdmico, com o significative aumento de empresas estatais.

mudanga de paradigma em relagdo aos controles da atuacdo administrativa, que passaram a ser mais rigidos & preven-
tivos.

a flexibilizacdo das regras de ingresso no servigo pidblico, abolindo-se a exigéneia de concurso para contratacio de
empregados das sociedades de economia mista.

53. Considere que determinada organizacio pretenda modificar seu sistema de gestio para um modelo de gesto por projetos, ado-
tando metodologia consagrada para apoiar tal opgao. Nesse sentido, uma das opgbes seria utilizar como método

(A)

(8)

(C)

(D)

(E)

o Program Evaluation and Review Technigue — PERT, que consiste em um meétodo probabilistico para estimar a duragio
dos projetos a partir da média ponderada de cenarios: olimista, pessimista e mais provavel.

a Curva ABC, gue busca identificar as trés principais variaveis ou falores criticos nas etapas de concepcao, desenvolvi-
mento & execucdo de um projeto, monitorando de forma intensiva tais fatores.

o Critical Path Method - CPM (Método do Caminho Critico), gue descarta projetos de execugdo arriscada ou que envolvam
atividades que, caso apresentem atraso, comprometem o prazo de execugdo do projeto.

o Diagrama de Ishikawa, ou espinha de peixe, que aponta todas as ramificacdes de um projeto em termos de elapas e de
areas responsaveis pela respectiva execucdo na organizagao.

o Diagrama de Pareto, gque mapeia as atividades de maior risco na execucdo do projeto, em termos de criticidade e de
probabilidade, & propde medidas de mitigagao.

54. Uma organizagao gue apresente estrutura divisional internaliza, como caracteristica propria de tal modelo organizacional,

(A)

(8)

(C)
(D)

(E)

o foco na clientela, com a supressdo de gualquer tipo de departamentalizacio e apenas com divisdo de carleira de
clientes.

a adogao do critério de departamentalizagio geografica, em substituicio a4 departamentalizagio por produto, aplicavel ape-
nas ao modelo matricial.

a presenca de 6rgdos de duracio provisoria, condicionada a duracdo do projeto gue executam.

a existéncia de unidades ou divisdes que operam com relativa autonomia, sendo cada qual um centro de resultados, que
apura seu lucro ou prejuizo.

a auséncia de autonomia dos drgdos ou divisdes, os quais devem sempre se reportar a unidade central, responsavel pela
estratégia & pela apuragac de resultados.

§5. No ambito do processo organizacional, a atividade de coordenagdo busca sincronizar a atuagio dos colaboradores e as ativi-
dades das unidades da entidade, e pode apresentar-se sob diversas formas. O tipo de coordenagio que se da como contri-
buigdo voluntaria entre membros de uma equipe, sem vinculo de subordinacio, denomina-se

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

curva ABC.

ajuste espontaneo.
grade gerencial.
fungao de staff

autoridade de linha.
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56.

A Geslao da Qualidade, entendida como um modelo de administrar focado no conceito de qualidade total, engloba um conjunto
de principios, que foram consolidados pelo seu principal expoente, W. Edwards Deming, o qual predicava, entre outras premis-
sas, que a organizagao deveria

(A) estabelecer a competicio constante entre os colaboradores e os fornecedores, o que reduz a necessidade de treinamento
& capacilagdo.

(B) adotar umn Unico fornecedor para cada item, estabelecendo um relacionamento de longo prazo baseado na confianga.
(C) desenvolver slogans e exortagdo constantes ao nivel zero de erros ou de auséncia total de falhas no processo produtivo.
(D) aprovar orcamentos com base na redugao dos custos unitdrios e ndo apenas focar na redugio dos custos globais.

(E) implementar as inspegtes em massa, ao inveés de desperdigar energia no controle de todos os estagios da producao.

57.

Um dos conceilos apresentados por Henri Fayol, estudioso das estruturas e das relagBes nas organizagbes & o de cadeia esca-
lar, o qual corresponde

(A) & matriz de divisdo de responsabilidades gue envolve todas as unidades de comando da organizagao, de forma auténoma
e descentralizada.

(B) & relagdo direta entre o gestor & seus subordinados, que independe dos niveis hierarguicos estabelecidos na organizagio.

(C) ao plano de cargos e salarios vigenle na organizagio e que baliza as promogdes e outras formas de ascensao dos cola-
boradores.

(D) a linha de comando formal em uma organizagio, partindo do mais alto executive até os nivels mais baixos, sem descon-
tinuidade.

(E) ao fluxograma de atividades estabelecido para a produgado de bens ou servigos na organizagao.

58.

A sociedade cada vez mais vem cobrando uma atuagdo da AdministracBo Plblica que seja eficiente, eficaz e efeliva, além de
transparente. A respeito de tais conceitos, a relagio entre os resultados obtidos e o menor dispéndio de recursos utilizados para
alcanca-los corresponde a

(A] govermnanga.

(B) eficacia.

(C) efetividade.

(D) eficiéncia.

(E) governabilidade.

54.

O Decreto n2 9.094/2017 trouxe diversas inovagtes tendentes a simplificar a prestacio de servigos plblicos aos cidaddos, bus-
cando facilitar & ampliar o acesso de todos. Nesse sentido, referido diploma

(A) estabelece que os usuarios dos servicos plblicos que tenham sugestdes de simplificagdo na prestagio de servigos pres-
tados por drgdos ou entidades do Poder Executivo federal, deverao recorrer a procedimento de mediagio judicial ou
extrajudicial.

(B) introduziu a faculdade de instituicdo da Carta de Servigos ao Usuario, pelos orgaos do Poder Executivo Federal que
prestam servigos pldblicos ao cidadao, a qual podera restringir as regras gerais previstas no citado decreto.

(C) dispensa o reconhecimento de firma ou assinatura do usuario de servigos plblicos para o preenchimento de declaragbes e
formuldrios, salvo em se tratando de formulario que solicite a expedicao de certiddes.

(D) estabelece o cadastro de pessoas fisicas - CPF como documento preferencial para identificagio e solicitagdo de servigos
publicos, porém nd@o podera ser substituto da apresentacdo de outros dados como MNimero de ldentificagdo do Tra-
balhador — NIT.

(E] prevé que a autenticagdo de documento podera ser feita pelo proprio servidor pidblico a quem o documento deva ser apre-
sentado, mediante o cotejo da copia com o documento original apresentado pelo usuario do servigo plblico.

60.

Determinada organizagio que esleja considerando adotar a Matriz GUT ou a Matriz SWOT, como ferramentas de gestio e
planejamento estratégico, devera considerar que

{A) a aplicagdo da Matriz GUT devera sempre preceder a da Matriz SWOT, eis gue & voltada ao diagndstico, enguanto a
Matriz SWOT € aplicavel a mensuragao de resultados.

(B) a Matriz SWOT & mais apropriada para analise de cenarios, enquanto a Matriz GUT presta-se a ponderagdo de riscos,
sendo complementares.

(C) a Matriz SWOT & uma metodologia de analise de risco muito utilizada no planejamento de empresas, que aponta apenas
as ameagas externas.

(D) enguanto a Matriz GUT ¢ focada no ambiente externo, de ameagas & oportunidades, a Matriz SWOT aponta apenas as
forgas e fraguezas internas.

(E] a Matriz GUT & uma ferramenta de gestio que consiste em analisar problemas conforme trés variaveis: gravidade,
urgéncia e tendéncia.
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PROVA DISCURSIVA-REDAGAQ

Instrucbes Gerals:
Conforme Edital publicado, Capitulo 10; #tem 10.3 Na Prova Discursiva-Redaco o candidato deverd desenvalver texto disserfativo-argumentative a
partir de proposia Unica, sobre assunto de inferesse geral nfo atrelado necessaramente ao Conteldo Programético de Conhecimentos Especificos
referido no presente Edital. [...] 10.7 Na Prova Discursiva-Redagdo, a folha para rascunho no Cademo de Frovas serd de preenchimento facultativo.
Em hipdtese alguma o rascunho elaborade pelo candidato sera considerado na correcdo pela Banca Examinadora. 10.8 Na Prova Discursiva-Redagio,
deverfio ser ngorosamente observados os limifes minimos de 20 (vinte) inhas e méximo de 30 (trinta) inhas, sob pena de perda de pontos a serem
atribuidos 4 Redacio.

T —

Texto I

Nigde Guidon trabalhou pela valorizagdo e preservagfo dos sitfios de arle rupestre na Serra da
Capivara, sua atuagdo impulsionou a criagdo de parque no interior do Plaui e estimulou estudos no semiarido.

A arquedloga participou da inauguragdo do Parque Nacional da Serra da Capivara e do estabelecimento
da Fundagdo Museu do Homem Americano, a qual comandou até 2019, quando se tornou presidente emérila.

Guidon colocou os sitios do Piaui no mapa da arqueclogia brasileira e das Américas. Ninguém discute a
importdncia impar de seus trabalhos em prol da manutengdo e da valorizagdo da drea do pargue, de seus sitios
arqueoldgicos e paleontolégicos, da cultura da regifo e de seus habitantes. Ela também sempre divulgou a
argueslogia para um publico mais amplo, estimulando até o turismo na regido.

(Adaptado de: PIVETTA, Marcos. Niéde Guidon trabalhou pela valorizacio e preservacio dos sitios de arte rupesire
na Serra da Capivara. Pesquisa FAPESP, 11 jun. 2025. Disponivel em: https:/irevistapesquisa.fapesp.br)

Texto IT

O Aeroporto de Sdo Raimundo Nonato — Serra da Capivara fol erfado com o objetivo estratégico de
facilitar o acesso ao Parque Nacional Serra da Capivara, no Plaui, um dos mais relevantes sitfos argueologicos
do mundo e Patriménio Mundial pela Unesco. A regido, rica em vestigios pré-histéricos e pinturas rupestres,
sempre sofreu com o Isolamento, o gue dificultava o turismo, a pesquisa clientifica e o desenvolvimento local.

(Adaptado de: CASTELO, Careos. Niéde, a cientista que deu asas & arqueologia. O Estado de S3o Paulo. Disponivel
em: https:/iwww.astadao.com.br)

Com base nos excertos I e II, redija um texto dissertative-argumentativo sobre o tema:

Patriménio cultural como instrumento de poder simbélico de uma sociedade.

- 7

01

0z

03

04

05

06

o7

08

09

10

11

12

13

MPEPI-Téc.Ministerial-Administrativa-10

15



Caderno de Prova "10¢, Tipo 002

21

22

23

24

25

26

27

28

28

30

16

MPEPI-Téc Ministerial-Administrativa-10



