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Duracao: 5h (cinco horas)
Leia atentamente as instrugdes a seguir:

Transcreva a frase abaixo para o quadro “Exame Grafotécnico” do seu cartdo de respostas
“A forca da vontade quebra barreiras e ilumina o caminho da plena realizagao.”
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Vocé recebeu do fiscal o seguinte material:

a) Este caderno, com 50 (cinquenta) questdes da prova objetiva, sem repeticdo ou falha, e 3 (trés) questdes da
prova discursiva, conforme distribuicdo abaixo:

CONHECIMENTOS DE CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS DE CONHECIMENTOS PROVA
ADMINISTRAGAO PUBLICA GERAIS INFORMATICA ESPECIFICOS DISCURSIVA
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b) Um cartéo de respostas destinado as respostas das questdes objetivas, com a folha da prova discursiva no verso.

Verifique se este material estd em ordem e se o seu nome, RG, cargo e numero de inscrigdo conferem com os dados que
aparecem no cartdo de respostas. Caso contrario, notifique imediatamente o fiscal.

Apo6s a conferéncia, o candidato devera assinar no espago préprio do cartdo de respostas, com caneta esferografica de
tinta na cor azul ou preta.

No cartao de respostas da prova objetiva, a marcagdo da alternativa correta deve ser feita cobrindo a letra correspondente
ao numero da questdo e preenchendo todo o espago interno, com caneta esferografica de tinta na cor azul ou preta, de
forma continua e densa.

Exemplo: @ ‘ @ @ @

Para cada uma das questbes objetivas, sdo apresentadas 5 (cinco) alternativas classificadas com as letras
(A, B, C, D e E), mas s6 uma responde adequadamente a questéo proposta. Vocé s6 deve assinalar uma alternativa. A
marcagao em mais de uma alternativa anula a questdo, mesmo que uma das respostas esteja correta.

O candidato podera entregar seu cartdo de respostas, seu caderno de questdes e retirar-se da sala de prova somente
depois de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo
0 aqui disposto, devera assinar o termo de ocorréncia declarando sua desisténcia do certame, que sera lavrado pelo
coordenador do local.

O Instituto Selecon fornecera formulario especifico para o candidato anotar UNICA E EXCLUSIVAMENTE as respostas da
prova objetiva. O candidato que se retirar da sala levando o cartdo de respostas estara automaticamente eliminado
do certame.

Reserve os 30 (trinta) minutos finais para marcar seu cartdo de respostas. Os rascunhos e as marcagdes assinaladas no
caderno de questdes ndo serao levados em consideragao.

Os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerédo sentados até que todos concluam a prova ou que termine o seu tempo de
duragédo, devendo assinar a ata de sala e retirar-se juntos.
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CONHECIMENTOS DE
ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. A Lei Federal de n.° 8.112/1990 estabelece o prazo de
validade dos concursos publicos no ambito federal. Com base
nessa Lei, determinado concurso, estabelecido pelo prazo de
1 (um) ano, podera ser prorrogado:

A) uma unica vez pelo prazo de 2 (dois) anos
B) uma unica vez pelo prazo de 1 (um) ano
C) duas vezes pelo prazo de 2 (dois) anos

D) duas vezes pelo prazo de 1 (um) ano

E) n&o pode ser prorrogado

2. Conforme disposto na Lei Federal de n.° 8.112/1990, constituem
indenizagdes ao servidor:

A) adicionais

B) gratificages

C) auxilio-moradia

D) auxilio pré-escolar

E) bodnus de produtividade

3. Gael, servidor publico efetivo da UFRJ, foi demitido
ap6s procedimento administrativo que apontou improbidade
administrativa do agente. Depois de buscar apoio juridico, Gael
obteve sentenca judicial transitada em julgada, que reconheceu
falhas no procedimento. Diante do éxito obtido, o servidor busca
retornar ao cargo anteriormente ocupado, o que podera ser feito
pelo provimento de:

A) reintegragdo, mas somente recebera os valores no periodo
que efetivamente laborou

B) reversdo, com recebimento integral de todos os proventos do
periodo que esteve afastado

C) reintegragdo, com recebimento integral de todos os proventos
do periodo que esteve afastado

D) aproveitamento, mas somente recebera os valores no
periodo que efetivamente laborou

E) aproveitamento, com recebimento integral de todos os
proventos do periodo que esteve afastado

4. O principio da supremacia do interesse publico sobre o privado
é basilar, pois esta presente tanto no momento de elaboragao da
lei quanto no momento de aplicagao desta pela Administragao
Pudblica. Com relagdo a esse principio, pode-se afirmar que ele é:

A) implicito, e como exemplo de sua aplicagdo podemos
mencionar a desapropriagao

B) implicito, e como exemplo de sua aplicagdo podemos
mencionar o direito de petigao

C) explicito, e como exemplo de sua aplicagdo podemos
mencionar o procedimento de licitagao

D) explicito, e como exemplo de sua aplicagcdo podemos
mencionar o exercicio do poder de policia

E) indiferente tal classificagao, visto que esse principio pode ser
considerado implicito ou explicito, dependendo da ocasiao

5. Nos termos do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal, é vedado:

A) facilitar a fiscalizagcdo de todos atos ou servigos por quem
de direito

B) apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao
exercicio da fungao

C) desempenhar, a tempo, as atribuigées do cargo, fungdo ou
emprego publico de que seja titular

D) deixar de utilizar os avancgos técnicos e cientificos ao seu
alcance ou do seu conhecimento para atendimento do seu
mister

E) participar dos movimentos e estudos que se relacionem com
a melhoria do exercicio de suas fungdes, tendo por escopo a
realizagdo do bem comum

6. A Lei Federal n.° 11.091/2005 dispe que o desenvolvimento
do servidor de carreira dar-se-a, exclusivamente, pela mudanga
de nivel de capacitagdo e de padrao de vencimento mediante,
respectivamente:

A) Progressao por nivel de Classificagéo “E” até Classificagao
@

B) Progresséo por Tempo de Servigo ou Progressao por Mérito
Profissional

C) Progressdo por Certificagdo ou Progressao por Apoio
Profissional

D) Progressao por Capacitagdo Profissional ou Progress&o por
Tempo de Servigo

E) Progresséao por Capacitagdo Profissional ou Progressao por
Mérito Profissional

7. Conforme dispde a Lei de n.°9.784/1999, que regula o processo
administrativo no ambito da administragcdo Publica Federal, pode-
se afirmar que os atos administrativos devem ser motivados por
meio de:

A) ato de delegacdo de competéncia que é irrevogavel a
qualquer tempo pela autoridade delegante

B) decisbes de 6rgaos colegiados e comissbes ou de decisbes
orais que nao precisarao constar da respectiva ata ou de
termo escrito, pelo principio da oralidade

C) declaragéo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, com
motivagao explicita, que, nesse caso, serdo parte integrante
do ato

D) decis6es tomadas por delegagdo, ainda que devam indicar
essa condicdo, considerando-se, para todos os efeitos,
como editadas pela autoridade delegante, que é a titular da
competéncia

E) atos administrativos que ndo necessariamente deveréo ser
motivados, com indicagdo dos fatos e dos fundamentos
juridicos, ainda que importem anulagdo, revogacao,
suspensao ou convalidagdo de ato administrativo, como
ocorre em situagoes sigilosas

8. Com base no disposto na Lei Federal de n.° 9.784/1999, tém
legitimidade para interpor recurso administrativo:

A) associagdes na defesa de interesse de seu associado

B) titulares de direitos, mesmo que néo forem parte no processo

C) Ministérios Publicos Estaduais na defesa de interesses de
qualquer cidadao

D) as organizagdes e associacdes representativas, no tocante
a direitos e interesses coletivos

E) quaisquer cidadaos, independente da existéncia de direitos
ou interesses afetados pela decisdo recorrida
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9. Com relagdo & administragdo publica direta e indireta, pode-
se afirmar que:

A) a exploragdo de atividade econdmica pelo Estado sera
realizada por intermédio de pessoas juridicas de direito
publico ou privado integrantes da Administracdo Direta,
sendo-lhe vedada a atuagao direta nessas atividades

B) as autarquias respondem de forma indireta e subjetiva. A
Administragdo Direta devera ser acionada judicialmente
de forma solidaria, ainda que a autarquia n&do disponha
de condigbes patrimoniais ou or¢camentarias para arcar
integralmente com o valor da condenagao

C) a administragdo publica indireta € composta por entidades
dotadas de personalidade juridica propria e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, tais como as
autarquias, as empresas publicas e as fundagdes publicas
de direito publico, instituidas ou autorizadas por lei especifica

D) as sociedades de economia mista integrantes da
administragao indireta podem explorar atividade econdmica
sem se submeter ao controle da administracao direta,
privilegiando a aplicacdo integral do regime de direito
privado para assegurar maior flexibilidade operacional e
dispensando a fiscalizagdo quanto a finalidade publica

E) de acordo com a legislacao brasileira e com o entendimento
doutrinario consolidado, entidade ¢é a unidade de
atuacdo dotada de personalidade juridica, integrante da
Administragao Indireta. Orgéo, por sua vez, é a unidade de
atuacéo integrante da estrutura da Administracéo Direta ou
Indireta, desprovida de personalidade juridica proépria, criada
para o desempenho de fungdes estatais

10. A Lei Federal de n.° 14.230/2021 promoveu grande
atualizagdo na Lei 8.429/2021, que dispde da improbidade
administrativa. Uma das alteragbes mais substanciais ocorridas
foi a:

A) possibilidade de extingdo do processo sem julgamento do
mérito em qualquer fase do processo

B) alteragdo do elemento objetivo, passando a considerar
punigdo também em caso de culpa grave

C) decretagdo de indisponibilidade do bem de familia do réu,
mesmo que ndo comprovado que o imdével seja fruto de
vantagem patrimonial indevida

D) decretacdo de indisponibilidade da quantia de até 40
(quarenta) salarios minimos depositados em caderneta de
poupanga e em outras aplicagdes financeiras

E) ampliagdo do prazo prescricional, que foi alterado para 8
(oito) anos, contados a partir da ocorréncia do fato, ou, no
caso de infragdes permanentes, do dia em que cessou a
permanéncia

11. A responsabilidade na gestdo fiscal pressupde a agdo
planejada e transparente, em que se previnem riscos e corrigem
desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas
e despesas. Nos termos da Lei Federal Complementar de n.°
101/2000, a lei de diretrizes orgamentarias dispora sobre:

A) atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos

B) demonstrativo da compatibilidade da programacgédo dos
orgamentos com os objetivos e metas

C) refinanciamento da divida publica que constara
separadamente na lei orgamentaria e nas de crédito adicional

D) normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos
resultados dos programas financiados com recursos dos
or¢camentos

E) estimativa global de incentivos concedidos e beneficios de
natureza tributaria, financeira e crediticia e para pessoas
fisicas e juridicas

12. O Decreto Federal de n.° 9.758/2019 instituiu uniformizacdo
na forma de tratamento e de enderegamento nas comunicagdes
com agentes publicos da administrac&o publica federal. Com base
em tal decreto, o Unico pronome de tratamento utilizado passou a
ser:

A) ilustre

B) doutor

C) senhor

D) exceléncia
E) respeitavel

CONHECIMENTOS GERAIS

13. A Lei n° 12.527/2011 tem por finalidade precipua a
regulamentacdo do direito constitucionalmente garantido de
acesso as informagbes publicas. No que diz respeito a essa
lei, pode-se afirmar que a decisdo denegatéria de acesso a
informacdes por 6rgéos e entidades do poder publico:

A) éirrecorrivel

B) n&o autoriza o requerente a obter seu inteiro teor por certidao
ou copia

C) pode ensejar a interposigdo de recurso contra a decisdo no
prazo de 15 dias a contar da sua ciéncia

D) pode motivar a interposicdo de recurso que sera dirigido
a autoridade hierarquicamente superior a que exarou a
decisdo impugnada, devendo esta se manifestar no prazo
de 5 dias

E) pode levar o requerente a recorrer a Controladoria-Geral da
Unido, caso a negativa advenha de érgéos ou entidades do
Poder Executivo Federal, que deliberara no prazo de 10 dias
se 0 acesso a informagéo nao classificada como sigilosa for
negado

14. O Decreto n.° 7.724/2012 regulamenta, de forma detalhada,
a aplicagdo da Lei n.° 12.527/2011 no ambito do Poder Executivo
Federal. Consoante a esse decreto, no que diz respeito ao pedido
de acesso a informacgao:

A) qualquer pessoa, natural ou juridica, podera formula-lo

B) os 6rgéos e as entidades do Poder Executivo federal poderao
fazer exigéncias relativas aos motivos desse pedido

C) ndo serdo atendidos pedidos genéricos de acesso a
informacgdo, salvo nos casos em que seja apresentada
justificativa plausivel

D) é vedado ao requerente, devidamente identificado no sistema
eletrénico, optar pela preservagao de sua identidade perante
0s 6rgaos ou as entidades demandados

E) este serda apresentado em formulario padrao,
presencialmente, no SIC dos 6rgdos e das entidades,
ndo sendo permitida a apresentacado por meio de sistema
eletrénico especifico

15. A Lei n.° 13.709 de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), versa sobre o tratamento de dados pessoais,
objetivando proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural. Consoante o artigo 6° dessa lei, as atividades
de tratatamento de dados pessoais deverdo observar a boa-fé
e determinados principios. Trata-se de principio expressamente
previsto nesse artigo:

A) eficacia

) moralidade

) publicidade

) transparéncia
)

B
C
D
E) qualidade dos dados
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16. Considere a seguinte situagdo hipotética: faz-se necessaria
a contratagdo de uma empresa para a realizagao de obras de
modernizagao energética em prédios administrativos, por parte de
um consoércio publico intermunicipal. Essa obra inclui a troca de
equipamentos, a implementagao de um sistema de monitoramento
e a garantia de uma redugao minima no consumo de energia. Tal
redugao deve ser confirmada por indicadores objetivos durante a
execucao do contrato. No que tange a remuneragdo da empresa
contratada, o edital prevé que esta sera parcialmente ligada ao
desempenho relacionado a economia realmente alcangada.
Consoante o disposto na Lei n.° 14.133/2021, pode-se afirmar
que a licitagdo deve adotar, respectivamente, a modalidade e o
critério de julgamento:

A) concorréncia e técnica e preco, devido a complexidade do
objeto

B) dialogo competitivo e melhor técnica, devido a inovagéo
tecnolégica envolvida

C) leilao e maior retorno econdmico, pois se trata de economia
futura para a Administragcao

D) pregdo e menor prego, por se tratar de contratagdo com
indicadores objetivos de desempenho

E) concorréncia e maior retorno econdmico, pois envolve
contrato de eficiéncia com remuneragdo relacionada a
economia gerada

17. A Constituicdo Federal de 1988, em seu Titulo I, aborda os
chamados direitos e garantias fundamentais, regulados do artigo
5° a0 17. No art. 5°, estéo previstos os direitos e deveres individuais
e coletivos, nos quais encontra-se o direito de associagdo. Em
consonancia com o texto constitucional, pode-se assumir que:

A) ninguém podera ser compelido a associar-se ou a
permanecer associado

B) é vedada a liberdade de associagao para fins licitos, sendo
permitida apenas para fins expressamente autorizados em
lei

C) as entidades associativas tém legitimidade para representar
seus filiados judicial ou extrajudicialmente, ainda que nio
haja autorizagao expressa

D) acriagédo de associagbes e, na forma da lei, a de cooperativas
dependem de autorizagdo, sendo vedada a interferéncia
estatal em seu funcionamento

E) as associagbes s6 poderdo ser compulsoriamente
dissolvidas ou ter suas atividades suspensas por decisao
judicial, exigindo-se, em ambos o0s casos, o transito em
julgado

18. O caput do art. 205 da CRFB/88 preconiza: “A educagao,
direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”. Nesse sentido, o
texto constitucional estabelece que:

A) o0 acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico
objetivo

B) é vedado as universidades admitir professores, técnicos e
cientistas estrangeiros, na forma da lei

C) as universidades obedecerdo ao principio de
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao

D) as universidades gozam de autonomia didatico-cientifica e
administrativa, mas nao de gestéo financeira e patrimonial

E) compete as escolas recensear os educandos no ensino
fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou
responsaveis, pela frequéncia a escola

19. O artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (CRFB/88) versa sobre a Administragdo Publica.
Além dos vinte e dois incisos, esse artigo apresenta dezesseis
paragrafos, que complementam os principios e regras gerais
previstos no caput e nos incisos. Um desses incisos determina
que:

A) a lei estabelecera os prazos decadenciais para ilicitos
praticados por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem
prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agbes de
ressarcimento

B) os 6rgaos e entidades da administragdo publica, individual
ou conjuntamente, devem realizar avaliagdo das politicas
publicas, inclusive com divulgacao do objeto a ser avaliado e
dos resultados alcangados, na forma da lei

C) os atos de improbidade administrativa importarao a perda
dos direitos politicos e da fungao publica, a indisponibilidade
dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradagao
previstas em lei, sem prejuizo da agao penal cabivel

D) a publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgéos publicos devera ter carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, dela podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao
pessoal de autoridades ou servidores publicos

E) o servidor publico titular de cargo efetivo podera ser
readaptado para exercicio de cargo cujas atribuicdes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto
permanecer nesta condigédo, desde que possua a habilitagao
e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
devendo sua remuneragao sofrer a devida alteragao

20. A Lei n° 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) objetiva
efetivar a garantia da igualdade de oportunidades a populagao
negra, a defesa de seus direitos, bem como o combate a todo e
qualquer tipo de discriminagao racial e intolerancia étnica. No que
tange a saude, o conjunto de agdes voltadas a populagdo negra
constitui a Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo
Negra, organizada de acordo com as diretrizes previstas no artigo
7° do referido Estatuto. Uma dessas diretrizes consiste no(a):

A) fomento a realizagéo de estudos e pesquisas sobre racismo
e saude da populagao negra

B) inclusdo do conteddo da saude da populagdo negra nos
processos de formagdo e educagdo permanente dos
trabalhadores da saude

C) melhoria da qualidade dos sistemas de informagao do SUS
no que tange a coleta, ao processamento e a analise dos
dados desagregados por cor, etnia e género

D) ampliagdo e fortalecimento da participagdo de liderangas
dos movimentos sociais em defesa da saude da populagao
negra nas instancias de participagcdo e controle social do
SuUS

E) inclusdodatematicasaddedapopulagdonegranosprocessos
de formacgao politica das liderangas de movimentos sociais
para o exercicio da participagao e controle social no SUS
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21. A Lei n.° 14.540/2023 é um marco no que se refere ao
combate ao assédio sexual e a violéncia sexual, na medida em
que institui diretrizes, mecanismos de protecao as vitimas, canais
de denuncia e agdes educativas destinadas a promogao de um
ambiente institucional seguro e respeitoso. De acordo com essa
lei, pode-se afirmar que:

A) nas duas primeiras etapas da educacgéo basica, o Programa
restringir-se-a a formagéo continuada dos profissionais de
educagéao

B) os érgdos e entidades abrangidos por esta Lei deverdo
manter, pelo periodo de dez anos, os registros de frequéncia,
fisicos ou eletrénicos, dos programas de capacitagéo
ministrados na forma prevista no inciso VIl do caput do art.
5° desta Lei

C) o Programa de Prevencgédo e Enfrentamento ao Assédio Sexual
e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia
Sexual aplica-se no ambito da administragéo publica, direta
e indireta, federal, estadual, distrital e municipal, mas néo se
aplica as instituigoes privadas

D) no seu ambito de atuagdo, o Poder Judiciario monitorara
o desenvolvimento do Programa de Prevengcdo e
Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a
Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual, a fim de subsidiar o
planejamento de agdes futuras e a analise e consecugéo de
seus objetivos e diretrizes

E) umdos objetivos do Programa de Prevengéao e Enfrentamento
ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a Dignidade
Sexual e a Violéncia Sexual é o de enfrentar e punir a pratica
do assédio sexual e demais crimes contra a dignidade
sexual e de todas as formas de violéncia sexual nos érgaos
e entidades abrangidos por essa Lei

22. ALein.° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
em seu capitulo VI, secéo lll, trata da inclusédo da pessoa com
deficiéncia no trabalho, concretizando principios tais como o
da dignidade da pessoa humana e o da igualdade material. A
inser¢cdo competitiva da pessoa com deficiéncia pode ocorrer por
meio de trabalho com apoio, devendo ser observadas algumas
diretrizes, dentre elas o(a):

A) articulagdo intrassetorial das politicas publicas

B) respeito ao perfil vocacional e ao interesse da pessoa com
deficiéncia apoiada

C) proibicdo de realizagéo de avaliagbes periddicas, de modo a
nao constranger a pessoa com deficiéncia

D) prioridade no atendimento a pessoa com deficiéncia com
menor dificuldade de inser¢gdo no campo de trabalho

E) oferta de aconselhamento e de apoio aos empregados, com
vistas a definicdo de estratégias de inclusdo e de superagao
de barreiras, inclusive atitudinais

23. De acordo com o Manual de Redagdo da Presidéncia
da Republica (MRPR), a nao utilizagdo de regionalismos e
neologismos, na redagcdo de comunicagbes oficiais e atos
normativos, confere ao texto:

A) clareza

B) precisdo

C) concisado

D) coeréncia
E) formalidade

24. O padrdo oficio & o expediente usado na comunicagdo
oficial pela Administragdo Publica. No que tange as suas
caracteristicas formais e estruturais, de acordo com o Manual de
Redacgéo da Presidéncia da Republica (MRPR):

A) o texto da data deve ser alinhado a margem esquerda da
pagina

B) o Manual estabelece o emprego de somente um fecho para
todas as modalidades de comunicagao oficial, que é a forma
“Respeitosamente”

C) excluidas as comunicagdes assinadas pelo Presidente
da Republica, todas as demais comunicagdes oficiais nao
precisam informar o signatario.

D) o texto do documento oficial deve seguir a mesma
padronizagdo de estrutura, independentemente do fato de
ser usado para encaminhamento de documentos ou nao

E) o pronome de tratamento no enderegcamento das
comunicacgdes dirigidas as autoridades tratadas por Vossa
Exceléncia tera a seguinte forma: “A Sua Exceléncia o
Senhor” ou “A Sua Exceléncia a Senhora”

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

25. Em relag&o ao uso de recursos dos sistemas operacionais,
nas distribui¢des Linux, um diretério armazena as pastas dos
usuarios no mesmo local em que se localizam os scripts de carga
de perfil e do shell bash de cada usuario. Ja no Windows 10 BR,
um atalho de teclado tem por finalidade possibilitar o acesso a
programas que estejam abertos e em execuc¢ao na modalidade
de processamento conhecida por multitarefa preemptiva. O
diretério e o atalho de teclado séao, respectivamente

A) /boot e Alt + F2
B) /home e Alt+ F2
C) /boot e Alt + Ins
D) /home e Alt + Tab
E) /boote Alt + Tab

26. Apos digitar um texto no editor Word 2024 BR, um
funcionario da UFRJ posicionou o ponteiro do mouse no inicio
do texto e realizou a verificagéo e correcéo ortografica em todo o
documento, utilizando uma tecla de fungao. O mesmo resultado
poderia ser obtido a partir do acionamento de um icone exibido
na "Faixa de Opg¢des", ao pressionar a guia "Revisao", na "Barra
de Menu". A tecla de fungéo e o icone sao, respectivamente:

ABC

Ortografia

A) F7 e e Gramatical

ABC

Ortografia

B) F9 e e Gramatica|

Ortografia

C ) F7 @ [ o Gramstica

(2]

Ortografia

D) F9 e | eGramatica

(2]

Ortografia

E) F7 e | eGramatica
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27. A planilha abaixo foi criada no software Calc da Suite
LibreOffice 25.8.3.2, versdo em portugués. Para tanto, foram
realizados os procedimentos listados abaixo.

A B L@ p | e | °F [

UFRY LICITACAO - AVALIACAO DAS PROPOSTAS

FORNECEDORES - PRECOTOTAL] MENOR |FORNECEDOR
COD| DESCRICAO [~ire =T UrRy2 | UFRU3 | cOTAGAO | VENCEDOR
Al |Notebook Intel | R$4.199,00 R83.999,0d Rs5.100,00 R$3.999.00  UFRJ-2
A7 |SSD 1 TB SATA| R5499,00  R$567000 R$331.00  R$499.00  UFRJ1
A3 |Pendrive 64 GB| _ R870,00  R$69.00 _ RS67, R$67.00  UFRJ3
A4 |Multifuncional | R87.509,00 R51.230,00 R51497 00 R%1.230,00  UFRJ2

TOTAL DA LICITAGAO = R$5.795,00

3|:: S|w|w|~ m‘\.n &‘w‘m|_|

. Nas células de C7 a E10, foram digitadas as cotagdes dos
fornecedores e participantes da licitagao.

+ Em F7, foi inserida uma férmula utilizando a fungdo MENOR
para determinar a menor cotagdo dos fornecedores para o
item “Notebook Intel’. Essa formula foi selecionada e copiada
para as células de F8 a F10 para determinar a menor cotagao
nos demais itens.

« Em G7, foi inserida uma féormula usando a fungdo SE, que
compara a cotagdo do fornecedor com a menor cotagao
usando o conceito de referéncia absoluta, e indica, em G7,
o fornecedor vencedor no item em B7. Essa formula foi
selecionada e copiada para as células de G8 a G10.

A partir disso, pode-se assumir que as formulas inseridas em F8 e
G7 foram, respectivamente:

A) =MENOR(C8:E8) e =SE(F7=C7;$C$6;SE(G7=C7;$D$6;$E$6)
=MENOR(C8:E8) e =SE(F7=C7:#C#6;SE(G7=C7:#DH6:#EH6)
=MENOR(C8:E8;1) e =SE(F7=C7;8C&6;SE(G7=C7;&D&6:XE&6)
=MENOR(C8:E8;1) e =SE(F7=C7:#C#6;SE(G7=C7#D#6HE#6)
=MENOR(C8:E8;1) e =SE(F7=C7;$C$6;SE(G7=C7;$D$6;$ES$6)

moow

28. No que diz respeito aos conceitos da internet, & comum
baixar, de sites especificos, arquivos e softwares para leitura
de arquivos em formato PDF, o que caracteriza a realizagéo de
uma determinada atividade. Para isso, € imprescindivel usar o
acesso a sites por meio de browsers, como o Google Chrome,
particularmente quando se utiliza um notebook Intel com
Windows 11 BR (x64). Nesse browser, o atalho de teclado Ctrl
+ D é executado com uma fungédo bem especifica. A atividade e
a fungao do atalho de teclado sdo conhecidas, respectivamente,
como:

A) download e excluir conteddo armazenado em Histérico

B) downsize e adicionar ou editar site a Barra de Favoritos
C) download e adicionar ou editar site a Barra de Favoritos
D) downsize e imprimir pagina visualizada na tela do monitor
E) download e imprimir pagina visualizada na tela do monitor

29. No que se relaciona as tecnologias, atualmente, em algumas
organizagbes, € implementada uma rede de computadores
privada, acessivel apenas para usuarios autorizados. Ela funciona
como uma espécie de internet interna, permitindo a comunicagao
e o compartilhamento seguro de informagbes e dados entre
os colaboradores de uma empresa. Essa rede emprega os
mesmos protocolos da Internet, como TCP/IP, mas atua de
forma isolada da rede WAN. A rede privada usa a tecnologia
Ethernet para conectar todos os dispositivos, permitindo a
troca de arquivos e envio de mensagens de forma segura.
Essa rede é conhecida como:

A) bitnet
B) infnet
C) intranet

D) extranet
E) metronet

30. Em relagdo a segurancga da informagdo, ameacga pode ser
considerada qualquer agao que coloque em risco as propriedades
de seguranga de um sistema. Nesse sentido, trés tipos de
ameagas as propriedades basicas de seguranga séo descritas a
seguir.

I.  um processo vasculhar as areas de memodria de outros
processos, arquivos de outros usuarios, trafego de rede nas
interfaces locais ou areas do nucleo do sistema, buscando
dados sensiveis como numeros de cartdo de crédito, senhas
e e-mails privados.

IIl. um processo alterar as senhas de outros usuarios, instalar
programas, drivers ou modulos de nucleo maliciosos, visando
a obter o controle do sistema, roubar informagdes ou impedir
0 acesso de outros usuarios.

Ill.  Um processo no qual um usuario busca alocar para si todos
os recursos do sistema, como a memoria, o processador ou
0 espago em disco, para impedir que outros usuarios possam
utiliza-lo.

Os tipos de ameaga descritos sdo caracterizados, respectivamente,
como ameagas a:

A) integridade, disponibilidade e autenticidade

B) disponibilidade, autenticidade e irretratabilidade
C) confidencialidade, integridade e disponibilidade

D) irretratabilidade, confidencialidade e integridade
E) autenticidade, irretratabilidade e confidencialidade

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31. Segundo a teoria de Jean Piaget, o processo pelo qual o
sujeito modifica os seus esquemas mentais para incorporar uma
nova informagédo que entra em conflito com o que ja conhece
denomina-se:

A) adaptagdo

B) assimilagao
C) equilibragéo
D) acomodacao
E) interiorizagao

32. Na teoria sociocultural, Vygotsky afirma que o aprendizado
ocorre de forma mais eficaz quando o estudante realiza tarefas:

A) de forma autbnoma, apdés a consolidagdo das funcdes
psicoldgicas ja desenvolvidas

B) organizadas a partir de instrumentos psicolégicos ja
internalizados no percurso formativo

C) que extrapolam suas capacidades atuais, sendo realizadas
com apoio social e cultural nao sistematizados

D) mediadas por outro mais experiente, possibilitando a
construgcéo de novos niveis de desenvolvimento

E) realizadas por meio de repeticdo orientada, visando a
automatizagao de fungdes psicoldgicas ja adquiridas

33. Um professor inicia uma aula revisando conceitos ja
estudados antes de introduzir um novo tema. Segundo Ausubel,
esse procedimento favorece o(a):

A) ancoragem de novos conhecimentos em estruturas
cognitivas previamente organizadas

B) desenvolvimento da consciéncia reflexiva sobre os préprios
processos de aprender

C) incorporagdo mecanica de novos conteldos a partir da
repeticao sistematica

D) reorganizacdo espontanea do pensamento por descoberta
individual

E) reorganizagao gradual das estruturas cognitivas por tentativa
e erro
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34. Quando um aluno demonstra facilidade para resolver
problemas matematicos, mas dificuldades em linguagem, isso
pode ser compreendido, segundo Gardner, como expresséo de:

A)
B)
C)
D)

E)

comprometimento abrangente das fungdes intelectuais
limitagdes nos processos de autorregulagdo daaprendizagem
diferengcas decorrentes do ritmo de desenvolvimento
cognitivo geral

manifestacédo de estilos de aprendizagem distintos em um
mesmo estudante
desenvolvimento n&o
cognitivas especificas

homogéneo de competéncias

35. Segundo Albert Bandura, a explicagdo do comportamento
humano pressupde a influéncia reciproca entre:

A)
B)
C)
D)

E)

interdependéncia entre fatores emocionais, maturacionais e
culturais

estruturas cognitivas, relagdes interpessoais e sistemas
culturais

fatores pessoais, padrées comportamentais e condi¢des
ambientais

condi¢cées contextuais, disposigbes internas e respostas
aprendidas

experiéncias subjetivas,
contingéncias sociais

processos maturacionais e

36. Segundo Erikson, na adolescéncia, o desenvolvimento
psicossocial € marcado principalmente pela:

A)
B)
C)
D)

E)

ampliagdo da capacidade de estabelecer vinculos afetivos
estaveis e duradouros

consolidagdo do senso de competéncia frente as demandas
sociais e académicas

reorganizagdo do sentimento de autonomia diante das
figuras de autoridade

integragdo progressiva do autoconceito a partir da
experimentagao de papéis sociais

consolidagdo do sentimento de identidade a partir da
internalizagéo de valores familiares

37. A motivagdo associada ao envolvimento do estudante na
atividade pelo interesse, prazer e satisfagao inerentes ao préprio
processo de aprender denomina-se motivagao:

A)

B)

relacionada ao
aprendizagem
associada ao reconhecimento social obtido pelo bom
desempenho

decorrente da necessidade de compensagéo de dificuldades
anteriores

vinculada a recompensas externas e resultados posteriores
orientada por objetivos utilitarios e beneficios futuros

interesse pessoal e a satisfagdo na

38. Na aprendizagem escolar, ao acompanhar a eficacia das
estratégias que utiliza e ajusta-las conforme os resultados, o
estudante mobiliza a capacidade de:

A)
B)
C)
D)
E)

aprendizagem observacional
memoria operacional
controle atencional
autorregulagao
metacognicao

39.

A)

4.

No contexto escolar, o psicélogo atua prioritariamente no(a):

acompanhamento de processos emocionais que impactam
a aprendizagem, em articulagdo com as demandas
pedagogicas

andlise de indicadores educacionais e comportamentais
para subsidiar intervengdes no cotidiano escolar

mediagao entre processos educativos, institucionais e
subjetivos que atravessam a experiéncia escolar

suporte técnico as praticas pedagdgicas, com foco na
compreensao das dificuldades de aprendizagem
normatizagao de condutas escolares a partir de critérios
psicolégicos

. A avaliagao psicoeducacional tem como finalidade principal:

identificar déficits individuais para orientar processos de
encaminhamento especializado

subsidiar a elaboragdo de intervengdes pedagogicas
articuladas ao processo de aprendizagem

estabelecer parametros técnicos para a compreensao das
dificuldades apresentadas no contexto escolar

produzir indicadores objetivos que permitam analisar o
desempenho escolar em relagdo aos objetivos educacionais
orientar a tomada de decisbes educacionais a partir da
analise integrada de dados cognitivos, emocionais e
contextuais

Dificuldades de aprendizagem devem ser analisadas

considerando:

A)

42,

o histérico familiar e as experiéncias iniciais de socializagao
como elementos centrais da analise

o desempenho académico do estudante como principal
indicador das dificuldades apresentadas

a articulagcao entre fatores pessoais, escolares, sociais e
emocionais que interferem no processo de aprender

0os aspectos cognitivos envolvidos no processo de
aprendizagem, priorizando suas manifestagdes individuais
a identificagdo de transtornos neurobioldgicos e disfungdes
organicas como causas primarias e determinantes do
fracasso escolar

Programas de prevencdo ao bullying no contexto escolar

devem priorizar:

A)

acgoes institucionais voltadas ao monitoramento de episodios
e aaplicagédo de medidas disciplinares previstas no regimento
estratégias educativas voltadas a convivéncia, ao respeito
as diferengas e a participagdo da comunidade escolar
intervengdes centradas principalmente na identificagcdo e
corregao de comportamentos individuais inadequados
iniciativas pontuais de orientagédo psicoldgica direcionadas
aos estudantes envolvidos em conflitos recorrentes
aspectos neurobioldgicos envolvidos no funcionamento
cognitivo do estudante
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43. Segundo a Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educagéo Inclusiva (MEC/2008), as adaptacbes
curriculares tém como finalidade principal:

A) redefinir mediacdes pedagdgicas sem alterar a estrutura
formal do curriculo comum

B) reorganizar o ensino a partir de interven¢des pedagdgicas
individualizadas, paralelas ao curriculo regular

C) redefinir critérios de ensino e aprendizagem com base em
padrdes de desempenho previamente estabelecidos

D) flexibilizar objetivos, conteudos e estratégias pedagdgicas,
assegurando a participagdo do estudante no curriculo
comum

E) ajustar praticas pedagogicas e avaliativas as necessidades
educacionais dos estudantes, considerando as exigéncias
do curriculo escolar

44. Tecnologias assistivas tém como fungao principal:

A) eliminar barreiras de acesso e participacdo no processo
educacional

B) acompanhar sistematicamente o rendimento académico
dos estudantes

C) padronizar estratégias de ensino para reduzir diferengas
individuais de aprendizagem

D) favorecer a mediagao pedagdgica por meio de recursos que
ampliem as possibilidades de ensino

E) promover adaptagdes curriculares
homogeneizagédo do desempenho escolar

voltadas a

45. No contexto da escolarizagao de estudantes com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), intervengdes educacionais eficazes
caracterizam-se, principalmente, pela:

A) organizagédo de intervengdes paralelas ao ensino regular,
com foco no desenvolvimento individual

B) elaboragdo de propostas pedagdgicas especializadas,
centradas nas necessidades individuais do estudante

C) aplicagéo sistematica de programas educacionais baseados
em objetivos comportamentais previamente definidos

D) articulagdo entre estratégias estruturadas, mediagédo
pedagdgica e flexibilizagao curricular no ensino regular

E) organizagdo do ensino a partir de avaliagbes funcionais
voltadas ao desenvolvimento de habilidades adaptativas

46. No contexto educacional, a capacidade do estudante de
regular suas respostas emocionais e ajustar seu comportamento
em situagbes de interacdo social esta fundamentada, segundo a
BNCC, no desenvolvimento de:

A) competéncias socioemocionais, que integram processos
emocionais, sociais e comportamentais no contexto escolar

B) fungdes executivas, relacionadas ao controle inibitério e a
adaptagao do comportamento a regras

C) habilidades cognitivas gerais, associadas a resolugédo de
problemas e ao raciocinio légico

D) inteligéncias multiplas, que explicam variagdes individuais
na forma de aprender e interagir

E) aquisicdo de habilidades intelectuais superiores por meio do
treino cognitivo formal

47. Aparceria entre familia e escola, de acordo com as diretrizes
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), contribui para o(a):

A) fortalecimento do desenvolvimento integral do estudante nos
diferentes contextos de socializagédo

B) organizacdo de estratégias conjuntas de acompanhamento do
percurso escolar do estudante

C) fortalecimento do controle institucional sobre o
comportamento do estudante

D) corresponsabilizagdo da familia pelo processo pedagdgico
desenvolvido na escola

E) alinhamento entre praticas familiares e normas institucionais da
escola

48. No contexto da atuagdo do psicologo no ambiente escolar,
o dever de sigilo profissional pode ser eticamente relativizado
quando a preservagao da confidencialidade:

A) inviabilizar a troca de informagdes necessarias ao trabalho
pedagdgico integrado

B) comprometer a fluidez da comunicagdo entre os diferentes
profissionais da escola

C) limitar a transparéncia do processo de acompanhamento
psicolégico no ambito institucional

D) dificultar que os responsaveis legais compreendam aspectos
relevantes do acompanhamento realizado

E) impedir a adogdo de medidas de protegdo frente a situagdes
que demandam intervengao para além do campo psicoldgico

49. No contexto do trabalho multiprofissional no ambiente escolar, a
atuacéo do psicélogo caracteriza-se, de modo mais consistente,
por uma pratica que:

A) constréi intervengdes a partir do didlogo interdisciplinar,
integrando saberes distintos sem diluir a especificidade
técnica e os limites éticos da Psicologia

B) preserva a especificidade técnica da Psicologia, delimitando
campos de atuagdo para evitar interferéncias entre os
saberes profissionais

C) contribui com andlises psicoldgicas especificas para decisdes
institucionais, mantendo cooperagdo técnica com outros
profissionais

D) organiza sua atuagdo segundo a hierarquia funcional da
instituicdo, favorecendo a uniformidade das praticas
educativas

E) articula suas agdes as diretrizes institucionais vigentes,
assegurando alinhamento entre os diferentes setores da
escola

50. Ao aplicar as diretrizes da resolugdo CFP n.° 006/2019 a
atuacéo do psicologo no contexto escolar, o relatério psicolégico
deve:

A) sistematizar hipoteses diagnosticas para  subsidiar
encaminhamentos pedagdgicos e institucionais

B) apresentar analises valorativas sobre comportamentos
observados, orientando decisdes institucionais

C) priorizar terminologia técnica especializada, assegurando
rigor conceitual e padronizagao do documento

D) registrar conclusdes técnicas com linguagem padronizada,
independentemente do publico destinatario

E) comunicar informagdes de forma clara e objetiva, com
finalidade educativa e contextualizada
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PROVA ESCRITA - PARTE DISCURSIVA

Orientagoes:

Esta prova é composta de 03 (trés) questdes discursivas, que deverdo ser respondida dentro do espago correspondente na
folha de respostas da prova discursiva (no verso do cartao de respostas).

A folha de rascunho do caderno de questdes sera de preenchimento facultativo e ndo sera valida, em hipétese alguma, para
avaliagédo da prova discursiva do candidato. O candidato que entregar a prova discursiva em branco néo sera avaliado pela banca
de corregdo e, consequentemente, sera eliminado do concurso, ainda que haja registro no rascunho.

Certifique-se de nao colocar marcas, nem assinar, rasurar ou preencher seu nome na folha de resposta da prova discursiva.
Enfatiza-se que o candidato ndo podera assinar em lugar algum ou fazer qualquer tipo de identificagdo, sob pena de anulagédo da
sua prova e consequente eliminagdo deste certame.

A questao deve ser respondida utilizando o minimo de 3 linhas e o maximo de 20 linhas. Qualquer fragmento de resposta que
ultrapassar esse limite sera desconsiderado, tornando a resposta incompleta para efeito de corregéo.

Sera atribuida nota zero a questéo da prova discursiva que:

a) fugir a proposta apresentada nas questoes;

b) identificar, rubricar ou registrar qualquer palavra, marca ou sinal que identifique o candidato nas folhas de respostas (parte
discursiva);

c) redigir a lapis, parte ou a totalidade das respostas;

d) deixar as folhas de respostas da parte discursiva em branco; e

e) apresentar letra ilegivel.

Segundo os termos do edital, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagoes.

Total de pontos da prova discursiva: 10 (dez) pontos.
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QUESTAO N°1

A atuacdo do psicologo escolar junto as familias é fundamental
para o fortalecimento das relagbes entre escola, estudantes e
comunidade, contribuindo para a promogao do desenvolvimento
integral e para a prevengdo de dificuldades no processo
educativo.

Considerando esse contexto, discorra sobre as estratégias de
orientagdo familiar desenvolvidas pelo psicélogo educacional,
destacando a importancia da promogao da participagdo dos
pais no processo educativo e do trabalho com grupos de pais e
responsaveis no contexto escolar.

QUESTAO N° 2

O processo de aprendizagem escolar resulta da interagéo dinamica
entre o desenvolvimento cognitivo do estudante e multiplos
fatores que atravessam sua trajetéria educacional. Aspectos
psicolégicos, sociais e biologicos influenciam a forma como os
alunos se apropriam dos conteudos, constroem significados e
respondem as demandas do contexto escolar.

Considerando essa perspectiva, analise como o desenvolvimento
cognitivo e seus principais processos articulam-se com fatores
psicologicos, sociais e biolégicos na aprendizagem, destacando
implicagdes dessa compreensdo para a atuagdo do psicologo
educacional no contexto escolar.

QUESTAO N°3

Um estudante do Ensino Fundamental apresenta dificuldades
persistentes no processo de aprendizagem, caracterizadas por
baixo rendimento académico, dificuldades de atencdo e pouca
participagéo nas atividades em sala de aula. A equipe pedagdgica
ja realizou adaptagbes metodoldgicas e estratégias de apoio no
cotidiano escolar, porém os avangos observados foram limitados.

Diante desse contexto, a escola solicita a atuagao do psicélogo
educacional para compreender as dificuldades apresentadas e
orientar as agdes a serem desenvolvidas.

Explique como o psicélogo escolar pode atuar nesse caso,
considerando os principios da avaliagao psicoeducacional, a
identificagéo das dificuldades de aprendizagem e as possibilidades
de intervengao no contexto escolar.

10
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RASCUNHO DA QUESTAO N° 1
MINIMO DE 3 E MAXIMO DE 20 LINHAS
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MINIMO DE 3 E MAXIMO DE 20 LINHAS

12




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - UFRJ
PSICOLOGO - EDUCACIONAL

10

15

20

RASCUNHO DA QUESTAO N° 3
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