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INSTRUCOES

1) Conferéncia inicial
Verifique seu nome e o cargo indicado na capa
deste caderno e leia atentamente as instrugdes.

2) Composic¢ao do caderno (confira apos o inicio

da prova)
« Contém 40 (quarenta) questoes objetivas.

« Todas as questdes sdo de multipla escolha, com cinco
alternativas cada (A, B, C, D e E).
« E permitido fazer anotacgdes, calculos, riscos e observacoes, exclusivamente neste Caderno.

3) Cartao-Resposta

Confira se o seu nome, numero de inscricao, data de nascimento, CPF e cargo estado
corretos. Caso identifique que o Cartao-Resposta ndo corresponda aos seus dados, comunique
imediatamente ao fiscal para que seja providenciada a substituicdao. O fiscal ndo esta
autorizado a alterar informacdes impressas, e ndao serao aceitas reclamacodes posteriores. O
preenchimento do Cartdo- Resposta é de sua inteira responsabilidade. Nao havera substituicao
em caso de erro de preenchimento.

4) Material permitido
E obrigatdrio o uso exclusivo de caneta esferografica fabricada em material transparente, com
tinta azul ou preta.

5) Duragao da prova
A prova tera duracédo de 3h30min (trés horas e trinta minutos), incluindo o tempo destinado ao
preenchimento do Cartao-Resposta.

6) Regras de saida

« Ao término da prova, entregue obrigatoriamente ao fiscal, o Cartdo-Resposta e este Caderno
de Questoes.

« A saida definitiva da sala somente sera permitida apos 1 (uma) hora do inicio da prova.

« E permitido levar apenas a folha intermediaria de respostas, localizada na Ultima pagina deste
caderno, desde que contenha exclusivamente as alternativas assinaladas, sendo vedadas
quaisquer outras anotagoes.

« Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderéo se retirar da sala simultaneamente.

7) Assinaturas
Escreva seu nome completo e assine na capa deste Caderno, e assine também no local
indicado no Cartao- Resposta.

BOA PROVA!

Nome completo:

Assinatura:




Lingua Portuguesa

O texto seguinte servira de base para responder as
guestdes de 1 a 4.

Mae e filha descobrem maior colénia de corais do
mundo na costa australiana

Uma equipe de cientistas cidadés, formada por mée e
filha, identificou a maior colénia de corais conhecida no
mundo, localizada na Grande Barreira de Corais, na
costa da Australia.

Tem cerca de 111 metros (364 pés) de comprimento —
aproximadamente o mesmo que um campo de futebol -
e cobre cerca de 3.973 metros quadrados (42.765 pés
guadrados), de acordo com um comunicado da
organizacdo de conservacdo Citizens of the Reef
divulgado na terga-feira (24).

Isso significa que est4 "entre as estruturas de coral mais
significativas ja registradas na Grande Barreira de
Corais" e é "a maior colbnia de coral documentada e
mapeada do mundo"”, segundo a organizacao.

O coral foi encontrado no final do ano passado por
Sophie Kalkowski-Pope, coordenadora de operacdes
marinhas da organizacdo Citizens of the Reef, e sua
mae, Jan Pope, mergulhadora experiente e fotografa
subaquatica.

Pope havia mergulhado no local uma semana antes e
sabia que tinha visto algo especial. Entdo, a dupla
retornou com equipamentos de medicao.

"Quando entramos na agua, imediatamente reconheci a
importancia do que estdvamos vendo", disse
Kalkowski-Pope. Juntos, eles filmaram um video
nadando pela extensdo do coral em forma de J. "Levei
trés minutos de video s6 para nadar de um lado para o
outro", disse Kalkowski-Pope.

O tamanho do coral Pavona clavus foi verificado por
meio de medi¢cdes manuais subaquéticas e imagens de
alta resolucdo obtidas a partir de plataformas na
superficie da agua.

Esses dados foram entdo usados para produzir um
modelo 3D do coral, de acordo com a organizacédo
Citizens of the Reef.

Esse tipo de modelagem espacial € til para monitorar o
local e suas mudancas, pois "significa que podemos
retornar nos proximos meses e anos e fazer
comparacdes diretas, um a um, para entender como 0
coral muda ao longo do tempo", disse Serena Mou,
engenheira de pesquisa do Centro de Robética da
Universidade de Tecnologia de Queensland.

Constatou-se que o local apresenta fortes correntes de
maré e baixa exposi¢do a ondas ciclOnicas tropicais em
comparacdo com muitas outras partes da Grande
Barreira de Corais, e o0s cientistas estdo agora
examinando se essas condi¢des podem desempenhar
um papel na existéncia de uma estrutura de coral tao
grande.
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A Grande Barreira de Corais da Austrdlia € a maior
estrutura viva do planeta e lar de uma vasta gama de
espécies. Mas, nos Ultimos anos, ela foi atingida por uma
série de eventos devastadores de branqueamento em
massa , transformando as cores vibrantes de partes do
recife em um branco brilhante.

Em todo o mundo, os corais estdo sofrendo um destino
semelhante, com mais de 80% dos recifes oceénicos
afetados por um evento global de branqueamento em
curso, que comecou em 2023 devido as temperaturas
marinhas recordes. O branqueamento pode ser fatal,
pois os corais ficam sem as algas que vivem em seu
interior e servem de alimento.

O projeto Citizens of the Reef faz parte dos esforcos de
conservacdo que visam proteger a Grande Barreira de
Corais, e a dupla de méae e filha estava realizando um
levantamento da &rea a partir do barco da familia como
parte do Great Reef Census, um esfor¢co conjunto para
coletar imagens da Grande Barreira de Corais que
envolve mais de 100 embarcacdes.

"O Grande Censo dos Recifes nos ajuda a localizar as
fontes mais importantes de recuperacdo dos recifes,
auxiliando cientistas e gestores a direcionar melhor sua
protecdo”, disse Pete Mumby, do Laboratério de
Ecologia Espacial Marinha da Universidade de
Queensland, em comunicado.

A iniciativa faz parte dos esforgos para mobilizar o "poder
popular" a fim de impulsionar os esforcos de
conservacdo, afirmou Andy Ridley, CEO da Citizens of
the Reef, em comunicado.

"O Censo dos Grandes Recifes foi desenvolvido para
complementar o0s programas de monitoramento
existentes, coletando dados em larga escala", disse ele.

"Isso sO é possivel gracas a pessoas que ja estdo na
agua, como Sophie e Jan, e a milhares de cientistas
cidadaos em todo o mundo."

https://www.cnnbrasil.com.br/ciencia/mae-e-filha-descobrem-maior-colo
nia-de-corais-do-mundo-na-costa-australiana/

Questao 01

Embora destaque uma descoberta positiva, o texto
também contextualiza a situagdo global dos recifes de
coral. A referéncia ao branqueamento em massa cumpre
a funcéo de:

(A) Indicar que os recifes deixaram de ser afetados por
mudancas climaticas.

(B) Afirmar que o fenébmeno de branqueamento ja foi
totalmente revertido.

(C) Evidenciar o contraste entre a descoberta e o0 cenario
de degradacdo ambiental.

(D) Sugerir que a descoberta elimina a necessidade de
acOes de conservacgao.

(E) Demonstrar que a Grande Barreira de Corais esta
completamente preservada.



Questao 02

Ao abordar as condi¢cdes ambientais do local onde a
colénia foi encontrada, o texto sugere uma possivel
relacdo entre fatores naturais e o desenvolvimento da
estrutura. Essa informacao indica que os cientistas estéo
investigando:

(A) A reducédo da biodiversidade como causa principal do
aumento do coral.

(B) A substituicho das espécies tradicionais por
variedades geneticamente modificadas.

(C) A relagdo entre caracteristicas
especificas e o crescimento da estrutura.

(D) A influéncia exclusiva da intervengcdo humana na
formacao do coral.

(E) O impacto direto do turismo na expanséo da coldnia.

ambientais

Questéo 03

A descoberta relatada no texto ndo apenas amplia o
conhecimento cientifico sobre os recifes, mas também
revela aspectos relevantes sobre a forma como a ciéncia
pode ser realizada. Ao considerar o perfil das
responsaveis pela identificacdo da colbnia de coral, é
possivel concluir que o episédio evidencia:

(A) A inexisténcia de validacdo cientifica formal no
processo de medicdo do coral.

(B) A exclusividade de iniciativas privadas na pesquisa
marinha australiana.

(C) A substituicio completa de pesquisadores
académicos por voluntarios sem formacéo técnica.

(D) A casualidade da descoberta, sem qualquer vinculo
com programas estruturados.

(E) A importancia da participacdo de cientistas cidadaos
em projetos de conservacdo ambiental.

Questéao 04

O uso de tecnologias de medicdo e modelagem foi
fundamental para confirmar a relevancia da estrutura
encontrada. A descricdo do processo técnico indica que:

(A) A dimensdo do coral foi estimada apenas por
observacéo visual.

(B) A comprovacéo do tamanho ocorreu exclusivamente
por meio de satélites.

(C) A validagdo envolveu medi¢cdes subaquaticas e
producdo de modelo tridimensional.

(D) A analise foi realizada sem qualquer
tecnoldgico avancado.

(E) O reconhecimento da coldnia baseou-se apenas em
registros fotogréficos antigos.

recurso

Questéo 05

Os pronomes exercem func¢fes distintas na organizagéo
sintatica do periodo, podendo estabelecer relacfes de
retomada, referéncia ou conexdo entre termos e
oracbes. Entre eles, o0s pronomes relativos

PSICOLOGO - 1

desempenham papel fundamental na coesédo textual,
pois retomam um termo antecedente e introduzem uma
oragéo subordinada adjetiva.

Leia atentamente as afirmativas abaixo e identifique em
quais h4 emprego de pronome relativo, considerando
sua funcdo de retomar um antecedente explicito no
enunciado:

I.O livro que o professor indicou serd debatido na
préxima aula.

I.LEsses sdo o0s documentos necessarios para a
matricula no curso.

LA pesquisadora apresentou a
fundamentacé&o foi amplamente discutida.

teoria  cuja

IV.Aquela foi a decisdo mais dificil de toda a carreira do
magistrado.

V.Eles compareceram a audiéncia antes do horéario
previsto.

Em quais afirmativas ha emprego de pronome relativo?

(A) Nas afirmativas | e lII.
(B) Nas afirmativas IV e V.
(C) Nas afirmativas Il e IV.
(D) Nas afirmativas | e Il.
(E) Nas afirmativas lll e V.

Questao 06

As preposicbes séo
estabelecem

palavras invariaveis que
relagbes de sentido entre termos da
oracdo, indicando, entre outras nocbes, causa,
finalidade, companhia, tempo e lugar. Seu
reconhecimento € essencial para a analise sintatica e
para a correta interpretacdo das relacbes estabelecidas
no enunciado.

Leia atentamente as afirmativas abaixo e identifique em
quais ha emprego explicito de preposicdo, considerando
apenas palavras que exercam efetivamente essa funcéo
na estrutura da oracgao:

1.0 relatério foi entregue aos coordenadores no final da
tarde.

Il.Talvez os
avaliadora.

resultados surpreendam a comissao

Ill.Comparecemos a audiéncia por determinacao judicial.

IV.Alguns estudantes chegaram
apresentacdo do seminario.

cedo para a

V.Eles nunca concordaram com aquelas decisdes
administrativas.

Em quais afirmativas ha emprego de preposicdo?

(A) 1,1 IVeV.
(B) llelV.

©) I, e V.
(D) 1, el
(E) I, leV.



Questao 07

A regéncia verbal constitui aspecto fundamental da
norma-padrdo da Lingua Portuguesa, especialmente em
textos académicos, juridicos e jornalisticos, nos quais a
precisdo sintatica é indispensavel. Considerando as
regras de regéncia dos verbos, analise atentamente as
alternativas, observando o sentido em que cada verbo foi
empregado.

Assinale a alternativa em que a regéncia verbal esta
INCORRETA, de acordo com a norma culta.

(A) Os estudantes aspiram ao cargo publico desde o
inicio da graduagéo.

(B) Chegamos no auditério principal exatamente as 19
horas.

(C) A pesquisadora agradeceu aos orientadores pelo
apoio recebido durante o projeto.

(D) Jdlia prefere estudar a trabalhar durante a semana.

(E) O advogado informou o resultado aos clientes com
clareza.

Questéo 08

A colocacdo pronominal constitui aspecto relevante da
sintaxe normativa da Lingua Portuguesa.

Considerando as regras da norma-padrdo, analise as
alternativas a seguir e assinale aquela em que ha
emprego de énclise.

(A) Me avisaram sobre a reunido extraordinaria.

(B) Ndo me informaram sobre a alteracdo do
cronograma.

(C) Jamais se esqueceram das orientagbes do
orientador.

(D) Entregaram-me os documentos solicitados pela
coordenacao.

(E) Se Ihe disserem a verdade, ele compreendera a
situacao.

Questéao 09

Considerando as normas da gramatica normativa acerca
do emprego dos diferentes "porqués"”, analise o trecho
abaixo, atentando para o valor sintatico e semantico
exigido pela construgdo. Observe que a lacuna deve ser
preenchida de modo a manter a corre¢do gramatical e a
coeréncia textual, especialmente no que se refere a
funcéo exercida pela palavra no contexto.

"Durante a reunido do conselho, o diretor solicitou que os
membros explicassem o da queda no rendimento
académico, destacando que a instituicdo precisava
compreender as causas do problema antes de propor
intervencdes pedagogicas."

Assinale a alternativa que preenche corretamente a
lacuna:

(A) por qué
(B) porqué
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(C) porque
(D) por qual
(E) por que

Questao 10

As conjuncbes desempenham papel fundamental na
articulacdo das oracdes, estabelecendo relacbes de
coordenacdo ou subordinacdo entre elas. Considerando
essa distingcdo, analise atentamente as oragbes da
Coluna 01 e classifique-as de acordo com o tipo de
conjuncdo empregado.

Leia com atencdo as colunas abaixo:
Coluna 01

(_)O pesquisador concluiu o artigo, mas precisou
revisa-lo antes da publicacao.

(_)Embora estivesse cansado,
laboratério até o fim do experimento.

permaneceu no

(__)Estudou com dedicagdo porque desejava aprovagao
Nno concurso.

(_ )Compareceram a
propostas solicitadas.

reunido e apresentaram as

(_)Caso surjam duvidas, o orientador esclarecera os
procedimentos.

Coluna 02

I.Conjuncédo coordenativa adversativa.
II.Conjungéo subordinativa concessiva.
I11.Conjuncéo subordinativa causal.

IV. Conjuncgéo coordenativa aditiva.
V.Conjung¢éo subordinativa condicional.

Correlacione as colunas e, em seguida, assinale a
alternativa com a sequéncia correta:

(A) 1-1-11-1V-V.
(B) I-1-1-V-IV.
©) I-1-1-IV-V.
(D) IV-1l-1-1l-V.
(E) I-IV-1ll—11-V.

Matemética e Raciocinio Légico

Questédo 11

Uma empresa de engenharia ambiental elaborou um
relatorio técnico sobre a revitalizagdo de um parque
urbano. Para isso, levantou dados referentes a tempo de
execucdo, dimensdes da area, transporte de materiais e
armazenamento de insumos:

- O parque possui formato retangular, com 250 m de
comprimento e 180 m de largura.

- Uma pista de caminhada contorna todo o parque.

- Parte do terreno de 3.600 metros quadrados (m2) sera

destinada a construcdo de um lago artificial com



profundidade média de 1,5 metros (m).

- A escavacao do lago gerara solo que sera transportado
por caminhBes com capacidade maxima de 12 metros
cubicos (m3) por viagem.

- A densidade média do solo retirado é de 1,6 tonelada
(t) por metro ctbico (m3).

- A obra sera executada por uma equipe que trabalha 7
horas por dia, durante 18 dias consecutivos.

Com base nessas informacdes, analise as afirmativas:
I.A area total do parque é de 45.000 mz,

I.LO perimetro do parque, correspondente ao
comprimento da pista de caminhada, é de 860 metros.

[11.O volume de terra retirado na construcdo do lago é
igual a 6.000 m3,

IV.Serdo necessérias 450 viagens de caminhdo para
transportar todo o solo escavado.

V.A massa total de solo removido é igual a 8.640
toneladas.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as afirmativas I, Il e 1ll sdo verdadeiras.
(B) Apenas as afirmativas I, Il, IV e V séo verdadeiras.
(C) As afirmativas I, I, lll, IV e V sdo verdadeiras.

(D) Apenas as afirmativas I, lll e IV sdo verdadeiras.
(E) Apenas as afirmativas Il, IV e V sdo verdadeiras.

Questéo 12

Uma empresa de consultoria decidiu avaliar o
desempenho de trés equipes de projetos, chamadas de
Equipe X, Equipe Y e Equipe Z. No dUltimo trimestre,
foram registrados os seguintes dados:

- Faturamento gerado:

Equipe X: R$120.000,00
Equipe Y: R$180.000,00
Equipe Z: R$150.000,00

- A diretoria resolveu distribuir um bénus total de R$
45.000,00 entre as trés equipes, em divisdo diretamente
proporcional ao faturamento de cada uma.

- Em um dos contratos, um projeto foi inicialmente
dimensionado para ser executado por 5 consultores,
trabalhando 6 horas por dia, durante 12 dias, em ritmo
constante. Para um novo contrato de complexidade
equivalente, a empresa pretende alocar 8 consultores,
com jornada de 9 horas por dia, mantendo o mesmo
rendimento médio por consultor e por hora.

- Em outro servico, foi fechado um contrato no valor de
R$ 80.000,00, com desconto de 7,5% para pagamento a
vista. Sobre o valor j& com desconto, um consultor
recebe comisséo de 4%.

Com base nessas informagdes, analise as assertivas a
seguir e assinale V (verdadeiro) e F (falso):
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(_ A razdo entre o faturamento da Equipe Y e o da
Equipe X pode ser escrita como 3/2.

(_)O valor do bbnus destinado a Equipe Z é de
R$15.000,00.

(_)Na nova configuracdo de equipe (8 consultores, 9
horas por dia), o prazo necessario para concluir o projeto
equivalente passa a ser exatamente 5 dias.

(__)O desconto concedido no contrato de R$ 80.000,00
corresponde a R$5.600,00.

(_)A comissdo de 4% calculada sobre o valor do
contrato ja com desconto resulta em R$2.960,00.

(_ A soma dos bbnus recebidos pelas Equipes X e Z
representa 60% do total de R$45.000,00 distribuido em
bbnus.

Assinale a alternativa correta, que apresenta a
sequéncia adequada de V (verdadeiro) e F (falso) de
cima para baixo:

(A) F,V,F,V,F, V.
(B) V,V,V,F,V, V.
©) V,F,V,F, V,F.
(D) V,V,F,F,V,V.
(E) F,F,V,V,V, F.

Questéao 13

Uma construtora estd analisando o custo de
revestimento de uma area de lazer composta por duas
partes:

- Uma regido retangular de 12 metros por 8 metros.

- Um semicirculo acoplado a um dos lados menores do
retangulo, cujo didmetro coincide com esse lado.

- O metro quadrado do revestimento custa R$75,00.

- Considere 1t = 3,14 e o resultado com duas casas
decimais.

Com base nessas informacgfes, assinale alternativa que
apresenta corretamente o valor total, em reais, a ser
gasto com o revestimento completo da area:

(A) R$8.720,00.
(B) R$10.020,00.
(C) R$9.180,00.
(D) R$9.084,00.
(E) R$8.820,00.

Questao 14

Uma empresa de tecnologia vai formar uma comissdo
interna para avaliar novos projetos. Ha4 5 analistas
disponiveis (Al, A2, A3, A4 e A5) e 4 supervisores (S1,
S2, S3 e S4). A comissdo devera ser composta por 2
analistas e 1 supervisor. Apos formada a comissao, sera
sorteado, entre os trés integrantes escolhidos, o
coordenador do grupo, com igual chance para qualquer
um dos trés. Considerando essas informacbes, a
probabilidade CORRETA de que o coordenador sorteado



seja um analista é:

(A) 2/3
(B) 5/18
(C) 5/9
(D) 7/18
(E) 13

Questéo 15

Uma comerciante analisou o fluxo de caixa no més de
fevereiro/2026. Neste més de referéncia foram
registrados os seguintes valores:

- Saldo inicial: R$8.000,00

- Despesas operacionais: R$2.350,75

- Investimento em equipamentos: R$1.249,25
- Receita obtida: R$3.600,00

- Recebimento parcial referente a 3/5 de uma divida de
R$2.000,00.

Analise as afirmativas:

I.A soma das despesas operacionais e do investimento
em equipamentos é igual a R$3.600,00.

[1.0 3/5 recebidos da divida corresponde a R$720,00.
1.0 saldo final calculado é R$8.700,00.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as afirmativas Il e Ill sdo verdadeiras.
(B) As afirmativas I, Il e Ill séo verdadeiras.

(C) Apenas a afirmativa Il é verdadeira.

(D) Apenas a afirmativas | é verdadeira.
(E) Apenas as afirmativas | e Il sdo verdadeiras.

NocOes de Informatica

Questao 16

Uma autarquia federal passou a adotar dispositivos
moveis institucionais para atividades externas, utilizando
smartphones com sistemas Android e iOS. O setor de Tl
estabeleceu diretrizes envolvendo instalagdo de
aplicativos, gerenciamento de permissdes, politicas de
seguranga, armazenamento em nuvem e atualizacdo dos
sistemas operacionais. Com base nos conceitos e modos
de utilizacdo dos sistemas operacionais moéveis, analise
as afirmativas a seqguir:

[.Tanto no Android quanto no iOS, os aplicativos sdo
executados em ambientes isolados (sandbox),
mecanismo que limita, em regra, o acesso direto de um
aplicativo aos dados de outro.

II.LEm dispositivos Android, é possivel instalar aplicativos
por meio de arquivos APK obtidos fora da loja oficial,
desde que determinadas configuracfes de seguranca
sejam habilitadas pelo usuério.

[lI.No iOS, a concessédo de permissfes como acesso a
camera, localizacdo ou microfone pode ser revista
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posteriormente nas configuracdes do sistema.

IV.Atualizacdes do sistema operacional moével costumam
incluir correcbes de seguranca e ajustes de
desempenho, podendo alterar configuracdes
previamente definidas pelo usuario.

V.0 bloqueio de tela por biometria ou senha, garante a
protecdo contra acesso nao autorizado ao dispositivo,
substituindo  mecanismos como  criptografia de
armazenamento e realizacdo de backups periédicos.

Assinale a alternativa CORRETA.

(A) Apenas as afirmativas |, Il, lll e IV sdo verdadeiras.
(B) Apenas as afirmativas I, Il e V sdo verdadeiras.
(C) Apenas as afirmativas I, Il e V séo verdadeiras.

(D) Apenas as afirmativas Il, IV e V séo verdadeiras.
(E) As afirmativas I, II, lll, IV e V s&o verdadeiras.

Questéao 17

Em uma instituicdo publica de ensino superior, parte dos
servidores utiliza computadores com Windows 10 ou
versbes posteriores, enquanto outro setor adota
dispositivos com Chrome OS. Os documentos
institucionais circulam majoritariamente em formato PDF,
sendo visualizados por meio do Adobe Reader. A
navegacgdo na internet ocorre por navegadores diversos,
como Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge,
e 0 armazenamento de arquivos é realizado tanto em
pastas locais quanto em servicos de nuvem
compartilhados. Considerando esse contexto, analise as
assertivas a seguir e assinale V (verdadeiro) ou F (falso):

(_)No Windows 10 e superiores, a organizacdo de
arquivos em pastas e subpastas permite estruturar
informacdes de forma hierarquica, podendo haver
definicdo de permiss@es diferenciadas conforme o perfil
do usuério.

(_)O Chrome OS é um sistema operacional orientado a
integracdo com servicos em nuvem, sendo comum a
sincronizagdo de configuracdes e arquivos com a conta
do usuério.

(_)Arquivos em formato PDF, quando abertos no Adobe
Reader, ndo admitem qualquer tipo de comentario,
marcacao ou preenchimento de campos.

(__ )Navegadores como Google Chrome, Mozilla Firefox
e Microsoft Edge possibilitam o uso de extensfes,
histérico de navegacdo e gerenciamento de downloads,
recursos Uteis em  atividades académicas e
administrativas.

(_)Em ambientes compartiihados, o simples
armazenamento de arquivos em uma pasta comum
elimina a necessidade de controle de versdes ou
identificac&o de autoria.

(_)Servicos de armazenamento em nuvem permitem
acesso remoto aos arquivos, e a definicdo de permissdes
de compartilhamento pode restringir visualizacdo ou
edicdo conforme configuracdo adotada.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia



CORRETA de V (verdadeiro) e F (falso):

(A) V,V,V,F, F,V.
(B) V,V,F,V,F, V.
(©) V,F,V,V,F,V.
(D) V,V,F, F,V,V.
(E) F,V,F,V,V,F.

Questéo 18

Uma empresa publica do setor energético passou por
auditoria interna apos identificar tentativas de acesso
indevido ao seu sistema corporativo. A equipe técnica
constatou que parte dos servidores estava atualizada,
havia politica formal de seguranca da informacéo, uso de
autenticacdo multifator para acesso remoto e rotinas
periddicas de backup. Ainda assim, foram encontrados
indicios de phishing direcionado a empregados do setor
financeiro. Com base nos principios e conceitos basicos
de seguranca da informacgéo, analise as alternativas a
seqguir e assinale a CORRETA.

(A) A utilizacdo de autenticacdo multifator reduz riscos
associados ao comprometimento de senhas, pois
acrescenta camadas adicionais de verificagdo além
do simples conhecimento de credenciais.

(B) A existéncia de politica formal de seguranca da
informacéo impede a ocorréncia de falhas humanas,
desde que o documento esteja disponivel aos
empregados.

(C) A confidencialidade relaciona-se a garantia de que a
informacdo esteja disponivel sempre que solicitada
por qualquer usuario autenticado no sistema.

(D) A realizacdo periodica de backup elimina a
necessidade de controles preventivos contra
ataques, jA que permite restaurar os dados apés
qualquer incidente.

(E) A atualizacdo de sistemas operacionais é medida
voltada exclusivamente a melhoria de desempenho,
ndo guardando relagdo com vulnerabilidades
exploraveis.

Questéao 19

Uma fundacé@o publica estadual implementou um novo
sistema informatizado para gestao de beneficios sociais.
Durante auditoria interna, foram analisadas praticas
relacionadas ao tratamento de dados pessoais, perfis de
acesso ao sistema, registros de logs, armazenamento
em nuvem e resposta a incidentes de seguranca, a luz
da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados -
LGPD). Considerando os principios da LGPD e medidas
de protecdo de sistemas informatizados, analise as
afirmativas a seguir:

[.O tratamento de dados pessoais pela Administracdo
Pablica deve observar finalidades especificas e
compativeis com a atribuicdo legal do 6rgdo, ndo sendo
suficiente a mera conveniéncia administrativa.

[I.LA implementacéo de controle de acesso baseado em
perfis e registro de logs de autenticacdo pode contribuir
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para a responsabilizacdo e rastreabilidade de acdes
realizadas no sistema.

LA existéncia de consentimento do titular torna
dispensavel a adocdo de medidas técnicas e
administrativas de seguranca para protecdo dos dados
armazenados em sistemas informatizados.

IV.A comunicacdo de incidente de seguranca a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) pode
ser exigida quando houver risco ou dano relevante aos
titulares, conforme avaliacdo do caso concreto.

V.A anonimizacao, quando realizada por meios técnicos
razoaveis e disponiveis, pode descaracterizar o dado
pessoal para fins de aplicacdo da LGPD, desde que néo
seja possivel a reversdo com esforgos proporcionais.

Assinale a alternativa CORRETA.

(A) Apenas as afirmativas I, Il, IV e V sdo verdadeiras.
(B) Apenas as afirmativas Il, IV e V sdo verdadeiras.
(C) As afirmativas I, Il, lll, IV e V sdo verdadeiras.

(D) Apenas as afirmativas I, Il e V sdo verdadeiras.
(E) Apenas as afirmativas I, lll e V s&o verdadeiras.

Questao 20

Uma universidade publica adotou a suite Google
Workspace como plataforma institucional para
comunicacdo, producdo de documentos, organizacao
académica e interagdo em ambientes virtuais.
Professores e técnicos utilizam Google Docs para
relatérios, Planilhas para controle orgcamentario,
Apresentacfbes para defesas de projetos, Gmail para
comunicacao oficial, Google Agenda para compromissos,
Google Meet para reunides, Google Drive para
armazenamento, Google Forms para pesquisas internas
e Google Sites para paginas informativas. Também sédo
empregados recursos basicos de edicdo de imagens e
videos para divulgacdo académica. Com base nesse
contexto, analise as assertivas e assinale V (verdadeiro)
ou F (falso):

(_)No Google Docs, o histérico de versbes permite
visualizar alteracdes realizadas ao longo do tempo e, em
determinadas situagfes, restaurar versfes anteriores do
documento.

(__)No Google Sheets, formulas podem ser inseridas nas
células para realizar célculos automaticos, e gréaficos
gerados a partir dos dados tendem a refletir alteracfes
feitas na planilha.

(_)No Gmail institucional, a utilizacdo de marcadores
(labels) pode auxiliar na organizacdo das mensagens,
néo se limitando a uma Unica pasta fixa por e-mail.

(_)O Google Meet possibilita reunibes virtuais com
compartilhamento de tela, recurso que pode ser utilizado
para apresentacdo de documentos ou planilhas durante
a videoconferéncia.

(_)No Google Forms, ap0s o envio das respostas por
participantes, ndo ha possibilidade de exportagao
estruturada dos dados para planilhas.



(_)O Google Drive permite armazenamento em nuvem
e compartiihamento de arquivos com definicdo de
permissées como visualizagdo, comentério ou edicao,
conforme configuragcdo do responséavel pelo arquivo.

Assinale a alternativa de apresenta a sequéncia
CORRETA de V (verdadeiro) e F (falso):

(A) V,V,V,V,F,V.
B) V,F,V,V,F,V.
©) V,V,F, V, V, F.
(D) F,V,V,F, V, V.
(E) V,V, V,F, F, V.

Conhecimentos Especificos

Questao 21

Considerando o impacto do turnover ou rotatividade de
pessoal na salde mental dos trabalhadores e na
din&mica organizacional, analise as afirmativas a seguir.

I.A alta rotacdo de pessoal pode gerar sobrecarga de
trabalho para os membros remanescentes da equipe e
prejudicar a continuidade dos processos terapéuticos.

[1.O indice de rotatividade deve ser calculado apenas
com base no numero de demissfes voluntarias de
funcionarios que possuem mais de dez anos de servi¢o
publico.

[11.O diagndstico dos motivos da rotatividade, realizado
por meio de entrevistas de desligamento, permite ao
psicdlogo identificar falhas na gestao e no clima laboral.

Esta correto o que se afirma em:

(A) 1, 1lelll.

(B) Il apenas.
(C) I1ll apenas.
(D) I e lll apenas.
(E) 1ellapenas.

Questéo 22

A qualidade no atendimento ao publico em instituicbes
de salude exige do psicologo a compreensdo da
subjetividade do usuario e a aplicacdo de técnicas de
comunicacdo eficazes. Sobre os principios da Politica
Nacional de Humaniza¢do no acolhimento, analise as
afirmativas a seguir.

[.O acolhimento deve ser compreendido como uma
postura ética que implica a escuta qualificada e o
compromisso de resposta as demandas de saulde
trazidas pelo cidadéo.

IILA qualidade do atendimento € garantida pela rigidez
nos protocolos burocraticos, impedindo que o profissional
adapte o didlogo as necessidades especificas do
paciente.

III.LA ambiéncia e a gestdo democratica do trabalho séo
fatores que impactam diretamente na percepcdo do
usuario sobre a resolutividade e a dignidade do servigco
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prestado.

Esta correto o que se afirma em:

(A) e lll apenas.
(B) Il apenas.
(C) Il apenas.
D) I, elll.

(E) lell apenas.

Questéao 23

O manejo psicoterapico de pacientes com Transtorno de
Personalidade Borderline exige estratégias especificas
para lidar com a desregulacdo emocional e a
impulsividade. Sobre a Terapia Dialética
Comportamental nestes casos, assinale a alternativa
correta.

(A) O tratamento psicoterapico de problemas especificos
de personalidade veda a participacdo do paciente em
grupos de treinamento de habilidades sociais e
tolerdncia ao mal-estar.

(B) A estratégia principal para pacientes Borderline deve
ser a interpretac@o sistemética do instinto de morte
para que eles desenvolvam rapidamente uma
personalidade estavel.

(C) A psicoterapia de problemas especificos recomenda
que o profissional assuma a responsabilidade Unica
por todas as decisdes financeiras e afetivas do
paciente durante o tratamento.

(D) O psicologo deve evitar estabelecer limites claros
sobre contatos fora da sessdo para garantir que o
paciente se sinta amparado integralmente em todas
as suas crises.

(E) A Terapia Dialética Comportamental foca no
equilibrio entre a aceitagdo das experiéncias do
paciente e a mudanca de comportamentos
disfuncionais por meio de metas.

Questao 24

Considerando as teorias da motivacdo e os estilos de
lideranca na gestéo de servigos de psicologia, analise as
afirmativas a seguir.

I.Segundo a Teoria dos Dois Fatores de Herzberg, os
fatores higiénicos (como salario e ambiente) evitam a
insatisfacdo, mas ndo sdo suficientes para gerar
motivagdo duradoura.

II.LA lideranc¢a transformacional caracteriza-se por lideres
que inspiram 0s seguidores a transcenderem seus
proprios interesses em prol dos objetivos da organizagao
e do grupo.

LA comunicacdo interpessoal eficaz na organizacao
deve ser restrita ao fluxo descendente, proibindo
qualquer tipo de feedback ou comunicacéo lateral entre
as equipes.

Esté correto o que se afirma em:

(A) Il apenas.



(B) 1elll apenas.
(C) 1l apenas.
(D) 1, ell.

(E) 1ellapenas.

Questéao 25

As teorias de personalidade oferecem diferentes
modelos para a compreenséo do funcionamento psiquico
e do comportamento humano. No que diz respeito a
perspectiva psicanalitica freudiana classica e a estrutura
do aparelho psiquico, assinale a alternativa correta.

(A) A fase anal do desenvolvimento psicossexual é
marcada pelo investimento libidinal na cavidade oral,
resultando na formacdo de tracos de personalidade
como a voracidade.

(B) O Id é a instancia da personalidade que opera
exclusivamente segundo o principio da realidade,
visando mediar os desejos inconscientes com as
pressdes do meio externo.

(C) O processo secundario de pensamento € a
caracteristica principal do funcionamento do Id, onde
a energia psiquica flui livremente para a satisfacéo
imediata de impulsos.

(D) O Superego atua como o herdeiro do Complexo de
Edipo, representando as exigéncias sociais e 0s
ideais morais que exercem uma funcéo censuradora
sobre o Ego.

(E) O Ego é composto integralmente por contelidos
inatos e instintivos, sendo a fonte priméria de toda a
energia psiquica destinada a preservacao da espécie
humana.

Questao 26

A mediagdo de conflitos no trabalho é uma intervencéo
técnica que visa restaurar a comunicacdo e facilitar
acordos entre as partes em disputa. Sobre o papel do
mediador, assinale a alternativa correta.

(A) O sigilo na mediagdo é opcional, devendo o
mediador publicar todas as falas das partes em um
mural publico para que a comunidade escolar decida
a punicao.

(B) A mediacdo é um processo obrigatério e coercitivo
onde o mediador atua como um juiz que decide
quem é o culpado pelo conflito administrativo gerado
na reparticao.

(C) A principal meta da mediacdo é a producdo de
provas judiciais contra os participantes para facilitar
processos de exoneracdo de servidores em estagio
probatério.

(D) O mediador deve ser um terceiro imparcial e neutro
que facilita o dialogo entre as partes, sem o poder de
impor uma decisdo final ou julgamento sobre o
meérito.
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(E) Na mediacdo, as partes sdo proibidas de falar
diretamente entre si, devendo toda a comunicagéo
ser realizada por meio de telegramas enviados ao
Conselho de Psicologia.

Questéao 27

Os conflitos organizacionais podem ser funcionais ou
disfuncionais, dependendo de como s&o manejados.
Sobre as taticas de resolucéo de conflitos interpessoais
no trabalho, assinale a alternativa correta.

(A) A tatica de colaboracdo busca uma solucédo do tipo
ganha-ganha, onde ambas as partes trabalham
juntas para satisfazer integralmente os interesses
envolvidos.

(B) O estilo de ‘evitacdo' € a estratégia mais
recomendada para resolver conflitos graves de
assédio moral, visando o esquecimento natural do
agressor e da vitima.

(C) A acomodacéao ocorre quando uma das partes impde
sua vontade de forma \violenta, utilizando
exclusivamente o poder de policia para silenciar os
subordinados.

(D) O psicélogo organizacional deve agir no conflito
transformando todas as divergéncias técnicas em
ataques pessoais sistematicos para acelerar o
processo de demisséo.

(E) A competicdo é uma tatica de resolucdo de conflitos
caracterizada pela busca da satisfacdo dos proprios
interesses em detrimento absoluto das necessidades
do outro.

Questao 28

No ambito das psicoterapias de orientagédo
cognitivo-comportamental, o psicélogo utiliza diversas
técnicas para a reestruturacdo cognitiva e modificacdo
de padrbes desadaptativos. Sobre a técnica do
guestionamento socratico, assinale a alternativa correta.

(A) O reforcamento positivo imediato é o principal
objetivo das perguntas socréticas, buscando
gratificar o paciente sempre que ele concorda com a
opinido do psicélogo.

(B) A técnica de exposicdo com prevencao de resposta é
um tipo de didlogo socréatico utilizado apenas para
pacientes que apresentam delirios persecutorios
persistentes.

(C) O guestionamento socratico visa levar o paciente a
examinar as evidéncias de seus pensamentos
automaticos por meio de uma descoberta guiada
pelo terapeuta.

(D) O questionamento socratico deve ser evitado na fase
inicial do tratamento para impedir que o paciente
desenvolva autonomia excessiva e interrompa o
vinculo clinico.

(E) A dessensibilizacdo sistematica é a técnica socratica
gue consiste em expor O paciente a imagens
traumaticas sem que haja dialogo prévio sobre a
ansiedade gerada.



Questao 29

No contexto da gestéo participativa do Sistema Unico de
Salde, o planejamento ascendente deve considerar as
necessidades de salde da populacdo para a construgao
dos instrumentos de gestdo. Considerando as normas de
financiamento e a responsabilidade dos entes federados,
assinale a alternativa correta.

(A) Os recursos do Fundo Nacional de Salde destinados
a investimentos sao repassados de forma automatica
e independente da existéncia de contrapartida ou da
apresentacéo de um plano de salde aprovado pelo
conselho local.

(B) O financiamento do Sistema Unico de Salde é
responsabilidade de cada ente federativo de forma
isolada, sendo vedada a transferéncia fundo a fundo
para a¢bes de vigilancia em salde e saneamento
basico preventivo.

(C) O Plano de Saude é o instrumento central de
planejamento que orienta a execucdo, O
acompanhamento e a avaliacdo de todas as ac¢les
de salde, sendo a base para a formulacdo da
Programacéo Pactuada e Integrada.

(D) A Programacéo Pactuada e Integrada é um processo
restrito & transferéncia de recursos financeiros entre
fundos municipais, sem relacdo direta com o
planejamento das acdes assistenciais locais de
psicologia clinica.

(E) As competéncias do Conselho Nacional de
Secretarios de Saude e do Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de Saude excluem a
participagdo na pactuacdo de metas nacionais de
planejamento e orgcamento publico.

Questao 30

A Qualidade de Vida no Trabalho engloba tanto os
aspectos de saude e seguranca quanto as dimens6es de
satisfacéo e realizacéo profissional. Sobre os modelos de
Qualidade de Vida no Trabalho, assinale a alternativa
correta.

(A) O psicologo deve intervir na qualidade de vida
sugerindo a extingdo de todos os periodos de
descanso e férias para que o trabalhador mantenha o
foco na producéo.

(B) A ergonomia cognitiva e a autonomia no trabalho sdo
fatores que prejudicam a qualidade de vida por
exigirem que o funcionario tome decisdes sobre suas
préprias tarefas.

(C) O modelo de Walton propde oito critérios para avaliar
a qualidade de vida, incluindo compensacéo justa,
condicbes seguras e integragdo social na
organizagao.

(D) A qualidade de vida no trabalho depende
exclusivamente do aumento salarial mensal, sendo
irrelevante o significado do trabalho ou o equilibrio
entre vida e carreira.
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(E) O estresse ocupacional e a Sindrome de Burnout sdo
considerados indicadores positivos de qualidade de
vida, pois demonstram o comprometimento total do
servidor.

Questéao 31

O funcionamento eficaz das equipes de trabalho
depende de processos de coesdo e da maturidade do
grupo. No que diz respeito as fases de desenvolvimento
de grupos propostas por Tuckman, assinale a alternativa
correta.

(A) As fases de desenvolvimento de um grupo incluem a
formacdo, o conflito (storming), a normatizacdo, o
desempenho (performing) e a interrup¢éo.

(B) A fase de conflito € um indicativo de falha irreversivel
na selecdo de pessoal, devendo o psicélogo
dissolver imediatamente o grupo que apresenta
divergéncias.

(C) A coesdo grupal é definida como o desejo dos
membros de abandonarem o grupo o mais rapido
possivel para evitarem a pressdo por metas
institucionais.

(D) O fenébmeno da 'vadiagem social' é caracterizado
pelo aumento exponencial da produtividade individual
sempre que o tamanho do grupo de trabalho é
dobrado.

(E) Em equipes de alta performance, a lideranga deve
ser exclusivamente autocratica e centralizada para
impedir que os membros troquem informacdes
técnicas.

Questéo 32

A avaliagdo de desempenho €é uma ferramenta
estratégica para a gestao de pessoas e 0 aprimoramento
da qualidade dos servicos publicos. Sobre os métodos
de avaliacao e suas caracteristicas, assinale a alternativa
correta.

(A) O método dos incidentes criticos consiste na
avaliagdo do funcionario exclusivamente por meio de
testes de personalidade projetivos aplicados durante
o horério de almoco.

(B) A avaliacdo de trezentos e sessenta graus permite
gue o colaborador seja avaliado por seus superiores,

colegas, subordinados e também realize sua
autoavaliacao.
(C) A entrevista de feedback na avaliagdo de

desempenho deve ser evitada pelo psicélogo para
impedir que o trabalhador tome conhecimento de
seus pontos de melhoria técnica.

(D) A avaliagdo de desempenho no setor publico é
proibida pela Constituicdo Federal, devendo a
progressdo na carreira ser baseada apenas no
critério de consanguinidade.

(E) O erro de tendéncia central ocorre quando o
avaliador atribui notas maximas para todos os seus
subordinados com o intuito de evitar conflitos
interpessoais imediatos.



Questao 33

Acerca das etapas e dos fundamentos do processo de
psicodiagnéstico clinico em psicologia, registre V, para
as afirmativas verdadeiras, e F, para as falsas:

(_)O psicodiagnoéstico € um processo cientifico, de
tempo limitado, que utiliza técnicas e testes psicologicos
para compreender a personalidade e sintomas.

()o enguadramento ou 'setting' refere-se
exclusivamente ao valor das sessfGes e ao ndmero de
testes que serdo aplicados durante a entrevista inicial de
anamnese.

(_)A devolucdo dos resultados é a etapa final
obrigatéria na qual o psicélogo compartilha suas
conclusGes com o paciente ou responsaveis de forma
compreensivel.

(_)O uso de instrumentos projetivos, como o Teste de
Rorschach, veda a utilizacdo simultdnea de inventarios
objetivos de personalidade na mesma avaliagéo.

ApOs analise, assinale a alternativa que apresenta a
sequéncia correta dos itens acima, de cima para baixo:

(A) V,F,F,V.
(B) V,F,V,V.
(C) V,F,V,F.
(D) F,F,V, V.
(E) V,V,V, V.

Questao 34

A psicopatologia fenomenoldgica busca compreender as
alterag6es da consciéncia e das funcgdes psiquicas a
partir da experiéncia vivida pelo sujeito. Sobre a
semiologia dos transtornos mentais graves e a
desagregacdo do pensamento, assinale a alternativa
correta.

(A) As obsessdes sdo entendidas como comportamentos
motores repetitivos e voluntarios que o individuo
realiza para aliviar a tensdo causada por
pensamentos prazerosos.

(B) A desagregacao do pensamento é caracterizada pela
perda da l6gica e da coeréncia no discurso, sendo
um sintoma tipico observado nos transtornos do
espectro da esquizofrenia.

(C) A consciéncia do eu, na dimensdo da identidade,
permanece invariavelmente intacta em quadros de
psicose reativa breve decorrentes de luto patologico
em adultos.

(D) A hiperssonia e o aumento do apetite sdo
considerados sintomas psicopatoldgicos obrigatérios
e exclusivos para o diagnostico de transtorno de
panico com agorafobia.

(E) O delirio de influéncia é uma alteracdo da
sensopercepc¢do na qual o paciente visualiza objetos
inexistentes que dao ordens diretas sobre sua
conduta social imediata.
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Questao 35

Acerca dos desafios e estratégias para a inclusdo e
integracdo de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho e o papel do psicélogo, registre V, para as
afirmativas verdadeiras, e F, para as falsas:

(_)A integracdo bem-sucedida exige a remocdo de
barreiras arquitetbnicas e também de barreiras
atitudinais presentes na cultura organizacional.

(_)O psicologo deve focar exclusivamente nas
limitagbes fisicas do funcionario, impedindo que ele
participe de treinamentos de lideranca com os demais
colegas.

(_)A metodologia do Emprego Apoiado visa fornecer
suporte personalizado ao trabalhador com deficiéncia e a
equipe para garantir a retencéo e o desenvolvimento.

(_)A lei de cotas é a Unica medida necessaria para
garantir a dignidade no trabalho, dispensando
adaptacdes nas tarefas ou no ambiente
socioprofissional.

Apés analise, assinale a alternativa que apresenta a
sequéncia correta dos itens acima, de cima para baixo:

(A) F,F,V,V.
(B) V,F,V,F.
(C) V,V,V, V.
(D) F,V,F,V.
(E) V,F,F,V.

Questao 36

Considerando o processo de mudanca organizacional e
as resisténcias dos colaboradores frente a novos
modelos de gestdo em psicologia hospitalar, analise as
afirmativas a seguir.

I.O descongelamento é a etapa inicial da mudanca na
gual se busca reduzir as forcas que mantém o
comportamento organizacional no estado atual.

II.LA resisténcia a mudanca é um fendmeno puramente
individual e consciente, decorrente exclusivamente da
falta de inteligéncia emocional do servidor concursado.

LA comunicacdo transparente e a participacdo dos
funcionarios no planejamento da mudanca sao
estratégias eficazes para mitigar o medo e a incerteza.

Esta correto o que se afirma em:

(A) Iellapenas.
(B) Ie lll apenas.
(C) Il apenas.
(D) 1l apenas.
(BE) I, lelll.

Questao 37

Acerca das distingBes conceituais entre treinamento e
desenvolvimento de pessoas no contexto das
competéncias profissionais em psicologia, registre V,
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para as afirmativas verdadeiras, e F, para as falsas:

(_)O treinamento é um processo de curto prazo que
visa a aquisicdo de habilidades especificas para o
desempenho imediato de uma tarefa ou funcéo.

(__)O desenvolvimento de pessoas foca no crescimento
pessoal e profissional a longo prazo, preparando o
individuo para desafios e cargos futuros.

(_ A avaliacdo de eficacia do treinamento limita-se a
verificagdo da satisfagdo dos participantes com o coffee
break servido durante o evento presencial.

(_)O Levantamento de Necessidades de Treinamento
deve considerar as lacunas de competéncias
identificadas na avaliacdo de desempenho e nos
objetivos da organizacao.

ApOs analise, assinale a alternativa que apresenta a
sequéncia correta dos itens acima, de cima para baixo:

(A) V,F,V,F.
(B) F,V,F,V.
(C) V,V,F, V.
(D) V,V,V, V.
(E) F,F,V, V.

Questéao 38

O absenteismo € um fenbmeno complexo que reflete
tanto questfes de saude individual quanto disfungfes no
ambiente de trabalho. Sobre o manejo e a analise do
absenteismo nas instituicbes publicas, assinale a
alternativa correta.

(A) A investigacdo das causas do absenteismo veda o
uso de dados epidemiolégicos, devendo o psicélogo
realizar apenas o controle manual da folha de
frequéncia dos estagiérios.

(B) O absenteismo de curta duracéo € irrelevante para a
psicologia organizacional, pois néo interfere na
produtividade ou no moral das equipes de
atendimento ao publico.

(C) A politica de reducdo do absenteismo deve focar
exclusivamente na punicdo financeira dos servidores
que apresentam qualquer tipo de patologia crdnica
incapacitante.

(D) O absenteismo é definido exclusivamente como a
saida antecipada do funcionario para lazer, nao
abrangendo faltas justificadas por atestados médicos
de doencas agudas.

(E) O absenteismo causado por transtornos mentais e
do comportamento é um dos principais motivos de
afastamentos prolongados, exigindo acbBes de
vigilancia em salde do trabalhador.

Questéao 39

A Psicologia Organizacional e do Trabalho estuda os
fendbmenos psicologicos presentes nas organizaces
para promover o0 bem-estar e a produtividade.
Considerando o conceito de contrato psicolégico de
trabalho, assinale a alternativa correta.

PSICOLOGO - 1

(A) A psicologia organizacional foca exclusivamente no
estudo da psicogénese da histeria em operarios de
fabricas de municéo, desconsiderando processos de
lideranca e cultura.

(B) O clima organizacional é entendido como o conjunto
de tracos de personalidade inatos dos diretores da
empresa, sendo imutavel por intervengbes de
treinamento de pessoal.

(C) O contrato psicolégico é composto por crencas e
expectativas implicitas entre o empregado e a
organizagdo que vdo além das obrigacdes formais
estabelecidas na lei.

(D) A atuacdo do psicologo organizacional é restrita a
aplicacdo de testes de inteligéncia em candidatos,
sendo vedada sua participacdo em programas de
saude ocupacional.

(E) O contrato psicolégico é um documento assinado
obrigatoriamente perante o sindicato da categoria
que proibe o psicélogo de realizar avaliagGes de
desempenho.

Questao 40

Acerca da organizacé@o da Rede de Atencéo Psicossocial
no ambito dos niveis de complexidade do Sistema Unico
de Saude e as diretrizes de humanizacao, registre V,
para as afirmativas verdadeiras, e F, para as falsas:

(_)O Centro de Atencéo Psicossocial constitui-se como
um servigco de carater comunitéario, sendo o articulador
estratégico da rede e da saude mental no territorio.

(_)A promocado da saude mental na atencdo primaria
limita-se ao encaminhamento sistematico de casos de
sofrimento psiquico leve para unidades de internagéo
hospitalar.

(_)O acolhimento com classificacdo de risco € uma
ferramenta que visa garantir o acesso por ordem de
chegada, desconsiderando vulnerabilidades subjetivas
dos usuarios.

(LA reabilitacdo psicossocial busca a inclusdo social e
a autonomia dos sujeitos por meio de estratégias como
oficinas terapéuticas e cooperativas de trabalho.

Apés analise, assinale a alternativa que apresenta a
sequéncia correta dos itens acima, de cima para baixo:

(A) V,F,F,V.
(B) F,F,V,V.
(C) V,F,V, F.
(D) V,V,V, V.
(E) F,V,V, F.
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UNIDAVI

\

FOLHA INTERMEDIARIA DE RESPOSTAS

01 A B C D E 21 A B C D E
02 A B C D E 22 A B C D E
03 A B C D E 23 A B C D E
04 A B C D E 24 A B C D E
05 A B C D E 25 A B C D E
06 A B C D E 26 A B C D E
07 A B C D E 27 A B C D E
08 A B C D E 28 A B C D E
09 A B C D E 29 A B C D E
10 A B C D E 30 A B C D E
1 A B C D E 31 A B C D E
12 A B C D E 32 A B C D E
13 A B C D E 33 A B C D E
14 A B C D E 34 A B C D E
15 A B C D E 35 A B C D E
16 A B C D E 36 A B C D E
17 A B C D E 37 A B C D E
18 A B C D E 38 A B C D E
19 A B C D E 39 A B C D E
20 A B C D E 40 A B C D E

INFORMAGOES

O inteiro teor da prova e o gabarito preliminar seréo divulgados até as 20h do dia 13 de abril de 2026, no
endereco eletrénico http://concursos.unidavi.edu.br, na Area do Candidato.

O candidato que tiver qualquer discordancia em relagédo as questdes da Prova Objetiva ou ao gabarito
preliminar divulgado, podera interpor recurso no periodo compreendido entre 00h00min01seg do dia 14
de abril de 2026 e 23h59min59seg do dia 15 de abril de 2026.

12 de abril de 2026
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