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ORIENTAÇÕES IMPORTANTES AO CANDIDATO: 

1. Conferência de documentos: 

✓ Verifique seu nome, número do documento e número de inscrição 

em todos os materiais entregues.  

✓ Confira o Caderno de Questões quanto a falhas de impressão ou 

numeração. 

2. Cumprimento das normas: 

✓ O descumprimento de qualquer regra constante no Edital, Caderno 

de Questões ou Folha de Respostas poderá acarretar a eliminação 
do candidato. 

3. Folha de Respostas: 

✓ É o único documento válido para avaliação.  

✓ Preencha corretamente o campo da assinatura. 

✓ Assinale apenas uma alternativa por item. 

✓ Utilize apenas caneta esferográfica azul ou preta. 

✓ Devolva a Folha de Respostas preenchida e assinada ao fiscal. 

4. Divulgação de provas e gabaritos: 

✓ Estarão disponíveis no site do Instituto IGEDUC 

(www.igeduc.org.br), conforme o Edital. 

5. Condutas proibidas: 

✓ Manusear o Caderno de Questões antes do horário oficial. 

✓ Comunicar-se com outros candidatos durante a prova. 

✓ Usar aparelhos eletrônicos de qualquer tipo. 

✓ Anotar o gabarito fora da Folha de Respostas. 

6. Exceto quando o enunciado da questão determinar o 
contrário, considere as seguintes regras: 

✓ As questões de Língua Portuguesa devem ser respondidas 

conforme a norma culta vigente à época da aplicação da prova; as de 
informática, com base na versão mais atualizada dos softwares 
mencionados na mesma data; e as de legislação, considerando a 
versão vigente e mais atual de cada lei. 

 

 

Atenção: Fraudar ou tentar fraudar Concursos Públicos é Crime previsto no art. 311-A do 

Código Penal. 

MANHÃ 
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GESTÃO ESCOLAR 
 

Questão 01. A gestão democrática constitui princípio fundamental da organização da educação pública brasileira, 
previsto na legislação educacional. Nesse modelo de gestão, busca-se ampliar a participação dos diferentes atores 
da comunidade escolar. Nesse contexto, assinale a alternativa que melhor expressa uma característica da gestão 
democrática. 

A) Centralização das decisões pedagógicas exclusivamente na figura do diretor escolar. 

B) Participação da comunidade escolar na definição das políticas e práticas da escola. 

C) Subordinação das decisões pedagógicas apenas às orientações administrativas da secretaria de educação. 

D) Autonomia restrita do corpo docente para definição de práticas pedagógicas. 

E) Predominância de decisões hierárquicas e burocráticas. 

 

Questão 02. O Projeto Político-Pedagógico é um instrumento fundamental da organização escolar, pois orienta as 
ações educativas da instituição. Assinale a alternativa CORRETA sobre o PPP. 

A) Trata-se de um documento elaborado exclusivamente pela equipe gestora. 

B) Deve ser produzido apenas para atender exigências burocráticas do sistema de ensino. 

C) Constitui instrumento de planejamento construído coletivamente pela comunidade escolar. 

D) Deve ser elaborado apenas no início da criação da escola. 

E) É um documento voltado exclusivamente para a organização administrativa. 

 

Questão 03. No contexto da gestão escolar contemporânea, o planejamento estratégico tem sido incorporado às 
práticas educacionais. Nesse sentido, o planejamento estratégico escolar caracteriza-se principalmente por: 

A) definir objetivos, metas e ações orientadas para melhoria da aprendizagem. 

B) estabelecer metas de curto prazo exclusivamente financeiras. 

C) priorizar apenas as demandas administrativas da escola. 

D) restringir a participação dos professores nas decisões institucionais. 

E) focar exclusivamente nos resultados das avaliações externas. 

 

Questão 04. A organização da escola envolve a articulação entre aspectos administrativos, pedagógicos e 
institucionais. Nesse sentido, é correto afirmar que a organização da unidade escolar deve: 

A) priorizar exclusivamente atividades administrativas. 

B) limitar-se à execução de normas burocráticas. 

C) separar totalmente as decisões pedagógicas das administrativas. 

D) restringir a participação da comunidade. 

E) articular dimensões pedagógicas, administrativas e comunitárias. 

 

Questão 05. No contexto da gestão educacional, a liderança escolar tem impacto direto na qualidade do ensino. 
Assinale a alternativa que representa uma característica da liderança participativa. 

A) Decisões tomadas exclusivamente pela direção. 

B) Ausência de diálogo com professores e funcionários. 

C) Compartilhamento de responsabilidades e decisões. 

D) Estrutura organizacional rígida e verticalizada. 

E) Controle absoluto sobre as atividades docentes. 
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Questão 06. A avaliação institucional é um instrumento importante para o aprimoramento da qualidade da educação. 
Nesse contexto, a avaliação institucional tem como objetivo principal 

A) punir escolas com baixo desempenho. 

B) identificar fragilidades e potencialidades da instituição. 

C) classificar escolas exclusivamente para fins competitivos. 

D) substituir o planejamento escolar. 

E) avaliar apenas o desempenho individual dos alunos. 

 

Questão 07. A gestão de pessoas na escola é fundamental para o bom funcionamento da instituição. Assinale a 
alternativa que expressa um princípio adequado da gestão de pessoas na escola. 

A) Valorização da colaboração e do trabalho coletivo. 

B) Desconsideração das opiniões da equipe escolar. 

C) Estímulo à competição entre professores. 

D) Centralização das decisões administrativas. 

E) Restrição da comunicação entre os membros da equipe. 

 

Questão 08. O clima organizacional influencia diretamente o ambiente de trabalho na escola. Nesse sentido, a 
mediação de conflitos no ambiente escolar deve priorizar 

A) punição imediata das partes envolvidas. 

B) diálogo e busca de soluções consensuais. 

C) imposição de decisões unilaterais pela gestão. 

D) afastamento dos envolvidos sem investigação. 

E) ignorar conflitos para evitar desgaste institucional. 

 

Questão 09. O acompanhamento pedagógico é essencial para garantir o desenvolvimento dos estudantes. Nesse 
contexto, o acompanhamento pedagógico deve 

A) restringir-se à análise das notas finais. 

B) ocorrer apenas ao final do ano letivo. 

C) monitorar continuamente o processo de aprendizagem. 

D) ser responsabilidade exclusiva da direção. 

E) limitar-se às avaliações externas. 

 

Questão 10. Os conselhos escolares são instâncias importantes na gestão democrática da escola. Assinale a 
alternativa que melhor define a função do conselho escolar. 

A) Promover a participação da comunidade nas decisões escolares. 

B) Atuar exclusivamente em questões financeiras. 

C) Substituir a direção da escola. 

D) Executar tarefas administrativas da secretaria de educação. 

E) Controlar apenas o trabalho dos professores. 

 

LEGISLAÇÃO EDUCACIONAL 
 

Questão 11. De acordo com a Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, a educação é reconhecida 
como um direito social fundamental. Assinale a alternativa CORRETA. 
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A) A educação é direito exclusivo das crianças e adolescentes. 

B) A educação é considerada apenas um serviço público facultativo. 

C) A educação é responsabilidade exclusiva do Estado. 

D) A educação pública deve ser ofertada apenas no ensino fundamental. 

E) A educação é direito de todos e dever do Estado e da família, sendo promovida com a colaboração da sociedade. 

 

Questão 12. A Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional estabelece as bases da organização da educação 
brasileira. Segundo essa lei, a educação escolar compõe-se de 

A) educação básica e educação superior. 

B) educação infantil e ensino médio. 

C) educação fundamental e educação universitária. 

D) ensino fundamental e ensino superior. 

E) educação básica e educação profissional. 

 

Questão 13. A LDB estabelece princípios que orientam a educação nacional. Assinale a alternativa que corresponde 
a um desses princípios. 

A) Exclusividade do ensino privado. 

B) Igualdade de condições para acesso e permanência na escola. 

C) Seleção escolar baseada exclusivamente no mérito econômico. 

D) Restrição da liberdade de ensinar. 

E) Prioridade absoluta ao ensino superior. 

 

Questão 14. Segundo a LDB, a educação básica é formada por três etapas. Assinale a alternativa que apresenta 
CORRETAMENTE essas etapas. 

A) Educação infantil, ensino fundamental e ensino médio. 

B) Ensino fundamental, ensino médio e ensino superior. 

C) Educação infantil, ensino fundamental e ensino técnico. 

D) Ensino fundamental, ensino médio e educação profissional. 

E) Educação infantil, ensino médio e educação superior. 

 

Questão 15. A gestão democrática do ensino público é prevista na legislação educacional brasileira. De acordo com 
a LDB, esse princípio deve ocorrer: 

A) apenas nas instituições privadas de ensino. 

B) exclusivamente por meio de decisões da secretaria de educação. 

C) conforme as normas dos sistemas de ensino. 

D) somente por votação direta para diretor escolar. 

E) apenas com participação dos professores. 

 

Questão 16. De acordo com a LDB, os profissionais da educação possuem responsabilidades relacionadas ao processo 
pedagógico. Assinale a alternativa CORRETA. 

A) Os professores não participam da elaboração do projeto pedagógico. 

B) Cabe aos docentes participar da elaboração da proposta pedagógica da escola. 

C) A avaliação da aprendizagem é responsabilidade exclusiva da direção. 

D) O planejamento escolar não envolve os professores. 

E) Os docentes não têm responsabilidade pelo processo de aprendizagem. 
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Questão 17. O Plano Nacional de Educação estabelece metas para o desenvolvimento da educação brasileira. Assinale 
a alternativa CORRETA sobre o PNE. 

A) Possui vigência de cinco anos. 

B) É elaborado exclusivamente pelo Ministério da Educação. 

C) Aplica-se apenas ao ensino superior. 

D) Não possui metas quantitativas. 

E) Define metas e estratégias para a política educacional do país. 

 

Questão 18. O Estatuto da Criança e do Adolescente estabelece direitos educacionais. Segundo o ECA, é dever do 
Estado assegurar: 

A) apenas o ensino superior gratuito. 

B) atendimento educacional especializado às pessoas com deficiência, preferencialmente na rede regular de ensino. 

C) apenas ensino privado para estudantes com deficiência. 

D) acesso à escola somente após os sete anos de idade. 

E) matrícula escolar facultativa. 

 

Questão 19. De acordo com a LDB, o controle de frequência escolar é um elemento importante para o processo 
educativo. Assinale a alternativa CORRETA. 

A) A frequência mínima exigida é de 50% do total de horas letivas. 

B) A frequência mínima exigida é de 90% do total de horas letivas. 

C) A frequência mínima exigida é de 60% do total de horas letivas. 

D) Não existe exigência mínima de frequência escolar. 

E) A frequência mínima exigida é de 75% do total de horas letivas. 

 

Questão 20. A Constituição Federal estabelece responsabilidades compartilhadas entre os entes federativos na 
educação. Assinale a alternativa CORRETA. 

A) Municípios atuam prioritariamente na educação infantil e no ensino fundamental. 

B) Estados são responsáveis exclusivamente pelo ensino superior. 

C) Apenas a União possui responsabilidade pela educação. 

D) A União é responsável apenas pela educação básica. 

E) Municípios não possuem responsabilidade educacional. 

 

LEGISLAÇÃO MUNICIPAL 
 

Questão 21. De acordo com a Lei Complementar nº 1.142/2004 do Município de Bodocó, que institui o regime 
jurídico dos servidores públicos municipais, o Art. 109 estabelece deveres funcionais que devem orientar a conduta 
do servidor no exercício de suas atribuições. À luz desse dispositivo legal, assinale a alternativa CORRETA. 

A) O servidor deve cumprir todas as ordens superiores, ainda que manifestamente ilegais. 

B) O servidor deve exercer suas atribuições com dedicação apenas quando houver determinação expressa da chefia. 

C) O servidor deve observar as normas legais e regulamentares no exercício de suas funções. 

D) O servidor pode recusar atendimento ao público quando estiver desempenhando outras atividades 
administrativas. 

E) O servidor deve manter lealdade exclusivamente ao chefe imediato. 
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Questão 22. Conforme previsto na Lei Complementar nº 1.142/2004 do Município de Bodocó, as penalidades 
disciplinares aplicáveis aos servidores públicos municipais estão previstas no Art. 120, sendo sua aplicação orientada 
por critérios definidos no Art. 121. Com base nesses dispositivos, assinale a alternativa CORRETA. 

A) A aplicação de penalidade disciplinar depende exclusivamente da decisão da chefia imediata, independentemente 
de motivação. 

B) As penalidades disciplinares não precisam indicar fundamento legal. 

C) A advertência é a única penalidade prevista para infrações funcionais. 

D) A demissão não é considerada penalidade disciplinar no regime jurídico municipal. 

E) Entre as penalidades disciplinares previstas na lei está a destituição de função comissionada 

 

Questão 23. De acordo com a Lei nº 1.644/2022 do Município de Bodocó, que regulamenta o processo de escolha 
dos gestores das unidades escolares da rede municipal de ensino, o gestor escolar legitimado para assumir o cargo 
deve cumprir determinados procedimentos formais antes do início de suas atividades. Nesse contexto, assinale a 
alternativa CORRETA. 

A) O gestor escolar pode iniciar suas atividades antes da assinatura do Termo de Compromisso, desde que já tenha 
sido nomeado. 

B) A assinatura do Termo de Compromisso com a Secretaria Municipal de Educação constitui condição essencial para 
o início das atividades do gestor escolar. 

C) O Termo de Compromisso é documento facultativo, podendo ser assinado após a posse. 

D) A assinatura do Termo de Compromisso ocorre exclusivamente após o primeiro mês de exercício do gestor escolar. 

E) O Termo de Compromisso é firmado diretamente entre o gestor escolar e a direção da unidade escolar. 

 

Questão 24. A Lei nº 1.644/2022 do Município de Bodocó, ao tratar das atribuições dos gestores escolares no âmbito 
da rede municipal de ensino, estabelece responsabilidades relacionadas à gestão pedagógica e administrativa das 
unidades escolares. Com base no Art. 15 da referida lei, assinale a alternativa CORRETA. 

A) O gestor escolar possui autonomia para definir metas próprias, independentemente do Plano de Metas da rede 
municipal. 

B) O gestor escolar deve priorizar exclusivamente atividades administrativas, sem relação com resultados 
educacionais. 

C) O gestor escolar não possui responsabilidade sobre a utilização dos recursos da unidade escolar. 

D) As diretrizes e metas educacionais são facultativas para os gestores escolares. 

E) Cabe ao gestor escolar garantir a veracidade das informações apresentadas nos relatórios de execução. 

 

Questão 25. De acordo com a Lei nº 1.655/2022 do Município de Bodocó, que institui o Plano de Cargo, Carreira e 
Remuneração (PCCR) dos servidores da educação da rede pública municipal, o Art. 9º estabelece princípios e 
garantias que orientam a carreira dos profissionais da educação básica. À luz desse dispositivo legal, assinale a 
alternativa CORRETA. 

A) O ingresso na carreira ocorre mediante concurso público de provas ou de provas e títulos, conforme área de 
atuação e formação correspondente ao cargo. 

B) A carreira dos servidores da educação dispensa a exigência de formação específica para o exercício do cargo. 

C) O ingresso na carreira dos servidores da educação ocorre exclusivamente por indicação da gestão municipal. 

D) A formação continuada dos professores é facultativa e depende apenas da iniciativa individual do docente. 

E) A carreira dos servidores da educação não está vinculada ao desenvolvimento da cidadania. 

 

Questão 26. Conforme dispõe a Lei nº 1.655/2022 do Município de Bodocó, o regime de trabalho e a jornada dos 
professores da rede pública municipal apresentam características específicas relacionadas ao exercício da docência. 
Com base nos Arts. 39 e 40 da referida lei, assinale a alternativa CORRETA. 
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A) O regime de trabalho do professor é definido exclusivamente em horas administrativas. 

B) A jornada de trabalho do professor inclui apenas as horas destinadas às aulas em sala. 

C) O regime de trabalho do professor é fixado em hora-aula, independentemente da função exercida no magistério. 

D) A jornada de trabalho do professor não inclui atividades de planejamento escolar. 

E) O regime de trabalho do professor é definido apenas pelo número de turmas atendidas. 

 

Questão 27. A Lei nº 1.682/2023 do Município de Bodocó, ao alterar a Lei nº 1.655/2022 do Município de Bodocó, 
estabeleceu novas previsões relativas às formas de progressão na carreira dos servidores da educação da rede pública 
municipal. Com base no Art. 14 da Lei nº 1.655/2022, alterado pela Lei nº 1.682/2023, assinale a alternativa CORRETA. 

A) A progressão vertical corresponde à passagem do servidor de um nível para outro, conforme a exigência de 
titulação.  

B) A progressão horizontal ocorre pela mudança de nível do servidor conforme sua titulação acadêmica. 

C) A progressão vertical ocorre mediante acréscimo percentual no vencimento do servidor, em razão de cursos de 
aperfeiçoamento. 

D) A progressão horizontal depende exclusivamente da realização de cursos de formação continuada. 

E) A progressão por subnível ocorre exclusivamente por decisão da administração municipal, independentemente de 
critérios objetivos. 

 

Questão 28. De acordo com a Lei nº 1.682/2023 do Município de Bodocó, que promove alterações na Lei nº 
1.655/2022 do Município de Bodocó, a progressão por subnível constitui uma das formas de evolução funcional dos 
servidores da educação municipal. À luz dessa previsão legal, assinale a alternativa CORRETA. 

A) A progressão por subnível consiste na mudança do servidor de uma classe para outra com base no tempo de 
serviço. 

B) A progressão por subnível corresponde à passagem do servidor entre níveis da carreira, mediante nova titulação 
acadêmica. 

C) A progressão por subnível corresponde a um percentual acrescido ao vencimento do servidor em razão de cursos 
de aperfeiçoamento compatíveis com a função. 

D) A progressão por subnível depende exclusivamente da avaliação do gestor da unidade escolar. 

E) A progressão por subnível ocorre automaticamente a cada ano de exercício profissional. 

 

Questão 29. Com base na Meta 2 do Plano Municipal de Educação de Bodocó-PE, assinale a alternativa CORRETA: 

A) O ensino fundamental deve ser universalizado para a população de 4 a 14 anos. 

B) A meta estabelece que todos os alunos devem concluir o ensino fundamental até os 18 anos. 

C) A elaboração de proposta de direitos e objetivos de aprendizagem é facultativa ao município. 

D) O município deve elaborar proposta de direitos e objetivos de aprendizagem até o final do segundo ano de vigência 
do PME, com consulta pública. 

E) A universalização do ensino fundamental depende exclusivamente de ação do Ministério da Educação. 

 

Questão 30. Com base na Meta 2 do Plano Municipal de Educação de Bodocó-PE, assinale a alternativa CORRETA: 

A) O ensino fundamental deve ser universalizado para a população de 4 a 14 anos. 

B) A meta estabelece que todos os alunos devem concluir o ensino fundamental até os 18 anos. 

C) A elaboração de proposta de direitos e objetivos de aprendizagem é facultativa ao município. 

D) O município deve elaborar proposta de direitos e objetivos de aprendizagem até o final do segundo ano de vigência 
do PME, com consulta pública. 

E) A universalização do ensino fundamental depende exclusivamente de ação do Ministério da Educação. 
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RASCUNHO 

NÃO DESTACAR 


