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Prefeitura Municipal de Florianépolis D

Técnico de
M10 Seguranca do Trabalho

Instrucoes

iif Confira o nimero que vocé obteve no ato da < | PREFEITURA DE

inscricao com o que esta indicado no cartdo-
resposta.

* A duracdo da prova inclui o tempo para o preenchimento
do cartdo-resposta

Para fazer a prova vocé usara: 4 N CU RSO
H este caderno de prova.
B um cartdo-resposta que contém o seu nome, nimero

de inscricdo e espaco para assinatura.
Verifique, no caderno de prova, se: SECRETARIA DE ADMINISTRAC;AO * 025/2025

I faltam folhas e a sequéncia de questdes esta correta.
B ha imperfeicdes graficas que possam causar dudvidas.

Comunique imediatamente ao
fiscal qualquer irregularidade!

Atencao!

I Ndo é permitido qualquer tipo de consulta durante
a realizacdo da prova.

I Para cada questdo sdo apresentadas 5 alternativas
diferentes de respostas (a, b, ¢, d, ). Apenas uma
delas constitui a resposta correta em relagdo ao
enunciado da questado.

I Ainterpretacdo das questOes é parte integrante da
prova, ndo sendo permitidas perguntas aos fiscais.

B Ndo destaque folhas da prova.

17 de maio |V, 50 questdes

i
©

Ao terminar a prova, entreg~ue ao fiscal o cgderno 8 as 12h 1) 4h de duracdo*
de prova completo e o cartdo-resposta devidamente
preenchidos e assinados.

Preencha abaixo o seu nome completo de forma legivel (ndo abrevie o primeiro e o tltimo nomes) n° de ordem

Fepese



Observacoes
]
Para prestar a Prova Escrita com questoes objetivas, o candidato receberd um
caderno de questdes e um cartao-resposta, sendo responsavel pela confe-
réncia dos dados impressos no seu cartao-resposta, pela verificacéao da cor-
respondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela trans-
cricao correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questoes e/ou no car-
tao-resposta deve ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coor-
denacdo do certame envidara todos os esforcos para a rapida substituicao
dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicao do caderno de
provas, o fiscal de sala fard a leitura correta do item impresso com incorrecao
ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a substituicdo ou
correcao dos materiais sera acrescido ao tempo de duragao da prova.

O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando
caneta esferogréfica feita de material transparente, de tinta azul ou preta,
seguindo as instrugcdes nele contidas.

As provas serdo corrigidas exclusivamente com base nas marcacoes do car-
tao-resposta, sendo desconsideradas quaisquer anotagdes realizadas no
caderno de questoes.

O caderno de provas ndo sera disponibilizado ao candidato e sera descar-
tado apds o término do periodo recursal.

O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candi-
dato, que devera proceder em conformidade com as instrucoes especificas
contidas no Edital e no cartao que nao sera substituido por erro do candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o
candidato entregara o cartao-resposta devidamente assinado e o caderno
de questdes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé
poderao entregar as provas simultaneamente.
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Lingua Portuguesa 10 questdes

Texto
Leia o texto abaixo de José Saramago.

Neste meio século néo parece que os governos tenham
feito pelos direitos humanos tudo aquilo a que moral-
mente estavam obrigados. As injusticas multiplicam-se,
as desigualdades agravam-se, a ignordancia cresce, a
miséria alastra. A mesma esquizofrénica humanidade
capaz de enviar instrumentos a um planeta para estu-
dar a composicéo das suas rochas, assiste indiferente a
morte de milhées de pessoas pela fome. Chega-se mais
facilmente a Marte do que ao nosso préprio semelhante.

(Fragmento)

1. Assinale a alternativa que apresenta uma afirmacéo
correta sobre o texto.

a. [ O texto critica o modo facil de se chegar a
Marte ou a qualquer outro Planeta.

O autor fala também do descompasso entre
avanco tecnoldgico e direitos humanos.

A humanidade toda sofre do mal da esquizofre-
nia e é assolada pela miséria da fome.

As pessoas e as misérias se multiplicaram em
meio século.

E necessario conhecer outros planetas e
estuda-los.

b.

©

Q
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2. Quanto a acentuacao gréfica, assinale a alterna-
tiva que apresenta as duas palavras acentuadas pela
mesma regra.

a. O heroi-doido

b. O egoismo - miséria

C. século - esquizofrénica
d. O ignorancia - carnatiba
e. O biceps - 6nibus

3. Assinale a alternativa que apresenta somente pala-
vras polissilabas.

mais « pé « po

histdria - mesa - governos

injusticas « sociais « préprio

cadeira - sapataria » musical

fotografia - matematica - esquizofrenia

Pongow
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4. Observe a frase adaptada do texto:

Informa indiferente aos ouvintes a morte de milhées de
pessoas pela fome que procedia da roda da vida. Ndo
sabemos precisar a origem de tal disparate.

Sobre ela, assinale a alternativa correta, considerando
a Regéncia Verbal.

a. O verbo “informar” é transitivo direto e indireto.

b. O Osverbos “informar” e “precisar” tém significa-
dos semelhantes na regéncia apresentada.

c. O 0O verbo “precisar” tem o sentido de “ter necessi-
dade” e é transitivo direto.

. O Sea palavra “morte” fosse trocada por “faleci-
mento”, a regéncia do verbo “informar” seria
alterada.

e. O Na frase “Procedia a entrega de cestas bdsicas jd
naquela hora do dia.”, o verbo “proceder” tem
o mesmo sentido daquele posto na frase do
enunciado desta questao.

5. Assinale a alternativa em que o plural da pala-
vra sublinhada esta corretamente colocado entre
parénteses.

O fuzil foi enviado a Marte. (fuziveis)

O barzinho ja estava lotado. (bareszinhos)

O hamburguer veio sem salada. (hamburgers)
Nao vejo qualquer semelhanca entre os fatos.
(quaisquer)

O cidadao de bem consegue enxergar a miséria
humana. (cidaddes)

OO0

a
b.
C.
d

)
O

6. Assinale a Unica alternativa que ndo apresenta
erros de flexdo verbal.

a. Se eu a vir, darei o recado.

b. O Elesvém as injusticas sociais.

c. O Eles véem de longe para trabalhar.

d. O Todos tem responsabilidades sociais.

e. O Ele mantém a sobriedade e o equilibrio.

7. Assinale a alternativa em que o homénimo ou
parbnimo esta corretamente usado.

O acessor do parlamentar adoeceu.

Ele ascendeu em sua carreira na empresa.
O concerto do meu sapato deixou-o novo.
A iminente autoridade vira a inauguracéo.
Naquela celebracao o couro cantou bem
afinado.

Pongoow
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8. Analise a frase abaixo:

A obraem Si.....oooooeeoerreeeeeee nao é tudo e ndo
PErteNCia ... museu. As curadoras

Assinale a alternativa que completa correta e sequen-
cialmente as lacunas do texto.

mesma - aquele - mesmas
mesma « aquele « mesmas
mesmo » aquele « mesmo
mesmo - aquele « mesmo
mesmo - aquele - mesmas

Pongow
O00x0O

9. Observe a frase:
A garota escreveu o seguinte e-mail ao seu pai:

“Pai, obrigado por enviares anexas as fotos que te solici-
tei. Agora, néo faltard em minha cole¢do os momentos
mdgicos que registrei ai contigo. Ndo houve meios de
recuperar as que tenho aqui comigo.”

Assinale a alternativa correta sobre a frase em relacao
a concordancia verbal ou nominal.

a. O A frase apresenta somente erros de concordan-
cia nominal.

b. O Como a garota dirige-se ao pai, o uso da pala-
vra “obrigado” esta correto.

C A frase apresenta dois erros de concordancia:
uma nominal e outra verbal.

d. O A palavra“anexas” deveria ser substituida por
“em anexo”.

e. 0 Como a palavra“meios” esta no plural, o verbo

“haver” deveria ser também flexionado no plural.

10. Assinale a alternativa correta quanto ao emprego
dos pronomes.

a. O Deixaram o recado conosco mesmos.

b. O Olhei ele e, na hora, percebi seu mal-estar.

c. O Se é para mim pagar, desista; estou sem
dinheiro.

d. O Quero urgentemente falar consigo sobre um
assunto confidencial.

e. Traga o livro para mim, quero ler novamente o
prefacio.

Pagina 4

Nocoes de Informatica 5 questoes
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11. Durante a redacao de um relatério oficial no
Microsoft Word 365, um colaborador percebe que o
sistema aplicou diferentes marcacdes visuais em cer-
tas partes do texto: uma linha ondulada vermelha sob
o nome de um bairro local e uma linha ondulada azul
sob um trecho de uma frase.

Assinale a alternativa que apresenta uma conclusao
tecnicamente correta sobre o funcionamento dessas
ferramentas de revisdo.

a. O Alinha azul indica que o trecho contém um
Hiperlink (endereco de site) e a vermelha
aponta que o texto esta com erro de fonte; para
corrigir, o colaborador deve selecionar “Remo-
ver Link” e “Limpar Formatacdo” em cada uma
das palavras marcadas.

b. O Alinhavermelha e a azul possuem a mesma fina-
lidade técnica, de modo que o comando “Ignorar
Tudo”em qualquer uma delas garante que o
termo nunca mais seja sublinhado em nenhum
outro arquivo criado no mesmo computador.

c¢. O Alinhavermelha sinaliza que a palavra deve ser
traduzida e a azul indica que o paragrafo esta
muito longo; o uso da “Autocorrecao” resolvera
ambos os problemas ao substituir os termos
por sindbnimos automaticos do sistema.

d. A linha vermelha aponta um possivel erro de
ortografia, a azul sinaliza um possivel erro
gramatical ou uma sugestédo de refinamento
(estilo); se a palavra em vermelho estiver cor-
reta, o comando “Adicionar ao Dicionario” evi-
tard que ela seja marcada em trabalhos futuros.

e. O Alinha azul e a vermelha sdo marcas de estilo
que o Word aplica para destacar o texto; essas
linhas coloridas sao impressas obrigatoriamente
no documento final, a menos que o usudrio uti-
lize a ferramenta especifica“Remover Marcador”.

Fepese
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12. Em uma planilha do Microsoft Excel destinada ao
controle de vendas, cada linha registra um item, com
as seguintes colunas:

M B (Quantidade vendida);
M C(Preco Unitario);
B D (Valor Total de venda).

Na linha 2, estdo os primeiros registros (células B2 e
C2). O usuario deseja calcular, em D2, o valor total da
venda e, posteriormente, replicar a férmula para as
linhas subsequentes da mesma coluna.

Qual férmula é a mais adequada para ser inserida em
D2?

a. =B2*C2

b. O =B2*C$2
c. O =B$2*C2
d. O =B$2*CS2

e. 0 =SOMA(B2:C2)

13. No sistema operacional Windows, ha um atalho
de teclado que assegura a protecdo dos dados e a
privacidade da sessdo quando o usuario necessita
ausentar-se momentaneamente de seu computador/
estacao de trabalho.

Assinale a alternativa que descreve corretamente
essa operagao:

a. O Utilizar a combinacéo de teclas Windows + D
para ativar o modo de protecao de tela estatico,
que minimiza todas as aplica¢des para assegu-
rar que informagdes confidenciais nao perma-
necam visiveis em monitores desassistidos.

b. O Utilizar a combinacéo de teclas Ctrl + Alt + Del
para invocar uma interrupcao de hardware que
forca o encerramento imediato de todos os pro-
cessos de usuario e realiza o logoff de seguranca,
prevenindo o acesso indevido a memaria RAM.

c. O Acionar o atalho Windows + P para alternar a
exibicao para o modo de privacidade avancada,
que desabilita a saida de video principal e
redireciona o fluxo de dados para um monitor
secundario oculto ou para o cache do sistema.

d. O Utilizar a combinacéo de teclas Windows + X
para acessar o menu de contexto de seguranca
avancada, que permite a execucdo de comandos
de expurgo de arquivos temporarios e a hiber-

nacao imediata dos discos rigidos criptografados.

e. Pressionar simultaneamente as teclas Windows
+ L para bloquear instantaneamente a estacao
de trabalho, exigindo a senha do usudario para
retomar a sessdo atual.

Fepese

14. No cotidiano administrativo, um usuario precisa
utilizar um navegador de internet (como o Google
Chrome ou Microsoft Edge) para realizar duas tarefas
essenciais:

B Manter dois ou mais sites abertos e visiveis
de forma alternada na mesma janela do
navegador.

| Salvar o endereco eletrénico (URL) de um
sistema de consulta para que ele possa ser
acessado rapidamente em ocasides futuras.

Assinale a alternativa que apresenta, respectivamente,
0s recursos e os atalhos de teclado que possibilitam a
execucao dessas atividades:

a. O Utilizar o Histérico de Navegacéo para alternar
entre as paginas e Barra de Enderecos para
salvar o link; atalhos: Ctrl + H e Alt + F4.

b. Utilizar as Abas (ou Guias) para a visualizacdao
simultanea e o recurso de Favoritos para o
armazenamento do endereco; atalhos: Ctrl + T
e Ctrl + D.

c. O Habilitar a Navegacido Andnima para manter
as paginas abertas e usar a Lista de Downloads
para registrar o endereco; atalhos: Ctrl + Shift +
N e Ctrl + J.

d. O Utilizar o recurso de Janelas Lado a Lado para
facilitar a visualizacao e o Cache do Sistema
para armazenamento permanente; atalhos: Alt
+TabeF5.

e. O Configurar a Barra de Status para gerenciar as
paginas e a Barra de Ferramentas para fixar o
endereco; atalhos: Ctrl + P e Ctrl + S.

Pagina 5
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15. Um atendente, ap6s registrar as visitas do dia,
deve encerrar o sistema operacional Windows de
maneira apropriada.

O procedimento padrdo para acessar a lista de aplica-
tivos e as opgoes de energia (como Desligar e Reini-
ciar) é por meio do:

a. O Gerenciador de Dispositivos, onde o usuario
precisa desativar manualmente o processador
para forcar o encerramento seguro do sistema
operacional.

b. O Atalho de teclado “Ctrl + Alt + Del”, que abre
exclusivamente a Lixeira do Windows, permi-
tindo desligar o sistema por meio da remocéao
de arquivos temporarios.

c. O Menu de contexto da Area de Trabalho, que
pode ser aberto ao clicar com o botao esquerdo
em qualquer area vazia, onde as op¢des de
desligamento sao listadas como prioridade.

d. Menu Iniciar, acessivel por meio do botao cor-
respondente na Barra de Tarefas, localizada, por
padrao, na parte inferior da tela.

e. O Painel de Controle, especificamente na secdo
de“Rede e Internet’, que centraliza os coman-
dos de encerramento de hardware e as sessdes
dos usuarios.

Raciocinio Lagico 5 questdes

16. Uma secretaria distribuiu 260 processos entre dois
nucleos de trabalho, denominados X e Y, de modo que
o0 numero de processos atribuidos ao nticleo X e ao
nucleoY esta na razdo 7:6. Sabe-se que o tempo médio
de analise por processo foi exatamente 0 mesmo nos
dois nucleos. Ao final, o nucleo X registrou 14 horas a
mais de trabalho do que o nucleoY.

Nessas condicdes, qual foi o tempo médio gasto na
andlise de cada processo?

30 minutos
36 minutos
42 minutos
45 minutos
48 minutos

Pongow
O0orOo0O
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17. Atabela apresenta trés faturas, todas sujeitas as
mesmas regras de encargos por atraso.

Fatura Valor principal (RS) Atraso (meses)

1 32.000,00 2
2 18.000,00 5
3 50.000,00 1

Para cada fatura, incidem cumulativamente:

B multa Unica de 3% sobre o valor principal; e
M juros simples de 1,1% ao més sobre o valor princi-
pal, proporcional ao nimero de meses de atraso.

O valor total a pagar (soma das trés faturas com multa
e juros), em reais, é:

Maior que R$ 105.240,00

Menor que RS 105.210,00

Maior que R$ 105.210,00 e
menor que R$ 105.220,00
Maior que R$ 105.220,00 e
menor que R$ 105.230,00
Maior que R$ 105.230,00 e
menor que RS 105.240,00

a.

oo
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18. Considere as seguintes premissas relativas ao
fluxo de conformidade de um 6érgao publico:

I P1: Se o contrato foi assinado, entdo o empenho
foi emitido.

[ P2:Se o empenho foi emitido, entdo a despesa foi
registrada.

I P3:Sabe-se que a despesa nao foi registrada.

Com base exclusivamente nas premissas acima, assi-
nale a opgao que apresenta uma conclusao logica-
mente valida:

O contrato foi assinado.

O empenho foi emitido.

A despesa foi registrada.

O contrato nao foi assinado.

Nao é possivel concluir se o contrato foi
assinado.

Poongow
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19. Em um sistema de controle de acesso, considere
as afirmacoes:

M A:“A credencial do servidor esta ativa.”
B T:"O servidor concluiu o treinamento de seguranca.”’
M R:”O servidor tem acesso ao ambiente restrito.”

A politica do sistema afirma: “O servidor tem acesso ao
ambiente restrito se, e somente se, sua credencial esta
ativa e ele concluiu o treinamento de seguranca.”’

Assinale a alternativa logicamente equivalente a essa
politica.

a. [J Seacredencial do servidor est4 ativa, entdo ele
tem acesso ao ambiente restrito.

b. (J Se o servidor tem acesso ao ambiente restrito,
entao sua credencial esta ativa ou ele concluiu
o treinamento de seguranca.

c. O Se o servidor concluiu o treinamento de segu-
ranca, entdo ele tem acesso ao ambiente restrito.

d. O O servidor tem acesso ao ambiente restrito
sempre que sua credencial estd ativa ou ele
concluiu o treinamento de seguranca.

e. Se o servidor tem acesso ao ambiente restrito,
entao sua credencial esta ativa e ele concluiu o
treinamento de seguranca; e, se sua credencial
estd ativa e ele concluiu o treinamento de segu-
ranga, entdo o servidor tem acesso ao ambiente
restrito.

20. Um érgado registra protocolos por cédigos alfanu-
méricos seguindo um padrao.

A sequéncia de cinco cédigos consecutivos é:
A2, C6,F12,J20,030, ...

Assinale a alternativa que indica corretamente o pro-
ximo cédigo dessa sequéncia.

T42
U36
u42
u40
V42

Pongow
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Conhecimentos Especificos 30 questoes

21. De acordo com a Lei Complementar n° 63/2003,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Florianépolis, os ocupantes de cargos
em comissdo ou funcao gratificada poderéo ter subs-
titutos designados para seus afastamentos ou impedi-
mentos legais.

Assinale a alternativa correta sobre o pagamento
dessa substituicao.

a. 0 Osubstituto recebera o valor integral do cargo
substituido desde o primeiro dia de afastamento,
independentemente do tempo de duracao.

b. O A substituicao sera sempre gratuita, sendo
vedado qualquer pagamento adicional ao ser-
vidor que acumular as funcoes.

c¢. O 0O pagamento da substituicio somente é per-
mitido se o afastamento do titular for superior a
90 dias consecutivos.

d. O O substituto deve optar obrigatoriamente pelo
vencimento do cargo de origem, sendo proi-
bido receber a diferenca do cargo em comissdo.

e. O substituto fard jus a retribuicao pelo exercicio
do cargo ou func¢édo nos afastamentos do titu-
lar superiores a 15 dias consecutivos, paga na
proporcao dos dias de efetiva substituicdo.

22. Com base na Lei Complementar n° 63/2003 (Esta-
tuto dos Servidores de Floriandpolis), a estabilidade é
o direito do servidor de permanecer no cargo para o
qual foi nomeado em virtude de concurso publico.

Assinale a alternativa correta sobre a aquisicao da
estabilidade.

a. O O prazo para aquisicio da estabilidade em
Florianopolis é de 5 anos de efetivo exercicio.

b. O A estabilidade é adquirida automaticamente
apo6s 1 ano de trabalho, independentemente
de avaliacao.

c. O Oservidor adquire a estabilidade logo ap6s
a assinatura do termo de posse e entrada em
exercicio.

d. O servidor adquire a estabilidade ap6s 3 anos
de efetivo exercicio, condicionada a aprovacao
em avaliacdo especial de desempenho.

e. O Servidores ocupantes exclusivamente de car-
gos em comissao também adquirem estabili-
dade apos 3 anos.

Pagina 7
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23. Uma organizacdo iniciou a implementacdo do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), con-
forme previsto na NR-01.

Para atender ao conteddo minimo exigido pela norma,
o PGR deve conter:

a. 0 mapa de risco e relatério estatistico anual de
acidentes.

inventario de riscos e plano de acao.
programa de auditorias internas e cronograma
de treinamentos obrigatorios.

anélise ergondmica preliminar e plano de
emergéncia contra incéndio.

relatério de inspecdes de seguranca e ficha de
entrega de EPI.

oo
O 0 0O~

24, Durante a implementacao do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), foi identificado risco
ocupacional com potencial de agravo a salide dos
trabalhadores.

De acordo com a NR-01, as a¢des de sauide ocupacio-
nal devem:

a. O seriniciadas apds a ocorréncia de acidente ou
doenca relacionada ao trabalho.

b. O sequir planejamento fixo anual, sem relacao

com a classificacdo dos riscos ocupacionais.

c. O serdefinidas independentemente das medidas

de prevencao estabelecidas no PGR.

O substituir as medidas de controle ambiental
quando houver monitoramento periédico da
saude.

e. ser desenvolvidas de forma integrada as demais
medidas de prevencdo em SST, conforme os
riscos identificados e em consonancia com a
NR-07.

Pagina 8

25, Durante a elaboracao do PGR em um hospital
municipal, a equipe de SST identificou o perigo de
exposicao a agentes quimicos na etapa de desinfec-
¢ao de materiais. Na avaliacao de riscos, é necessério
determinar o nivel de risco ocupacional para definir
prioridades de controle.

De acordo com a NR-01, o nivel de risco deve ser esta-
belecido a partir:

a. O dagravidade maxima possivel do dano,
independentemente da probabilidade de
ocorréncia.

b. O do histérico de acidentes e afastamentos do
setor, como critério Unico para mensurar o risco.

C da combinacdo entre a severidade das possi-
veis lesdes ou agravos a saude e a probabili-
dade de ocorréncia.

d. O do ntmero de trabalhadores expostos, sem
considerar a severidade das consequéncias.

e. [J doslimites de tolerancia da NR-15, como base
Unica para definicao do nivel de risco.

26. Durante visita técnica a uma frente de trabalho da
Secretaria de Obras, o Técnico em Seguranca do Traba-
Iho identifica a introducdo de novo equipamento para
manutencao urbana, com potencial geracdo de ruido
e projecao de particulas.

De acordo com a NR-01, a conduta adequada no
ambito do PGR é:

a. 0 aguardar a ocorréncia de incidente para reava-
liar os riscos da atividade.

b. O comunicar verbalmente aos trabalhadores
sobre o uso de EPI, mantendo o PGR inalterado.

c. O registrar a alteracao apenas no relatério men-
sal de inspecao, sem necessidade de revisdo
documental.

d. promover a identificacdo dos perigos, avaliar
os riscos decorrentes da nova atividade e, se
necessario, revisar o inventario de riscos e o
plano de acéo.

e. O encaminhar a situacdo exclusivamente ao
setor de compras para substituicao futura do
equipamento.
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27. A Prefeitura Municipal possui estabelecimentos,
como unidades de satide, escolas e oficinas de manu-
tencdo, com empregados contratados sob o regime
da CLT.

De acordo com a NR-04, o dimensionamento e a obri-
gatoriedade de constituicao do Servico Especializado
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Traba-
Iho (SESMT) devem considerar:

a. o grau de risco da atividade econémica prin-
cipal do estabelecimento e o nimero de
empregados.

b. O o numero total de servidores do municipio,
independentemente do regime juridico.

c¢. O adecisdo administrativa do gestor publico,
conforme disponibilidade orcamentaria.

d. O apenas a existéncia de atividades classificadas
como insalubres ou perigosas.

e. O aquantidade de acidentes registrados no ano
anterior.

28. Em determinado estabelecimento, apds a identi-
ficacdo de riscos psicossociais e registro de denuncias
internas, a Comissao Interna de Prevencao de Aciden-
tes e de Assédio (CIPA) foi acionada para atuar con-
forme suas atribuicoes legais.

De acordo com a NR-05, compete a CIPA:

a. O aplicar sancées disciplinares aos trabalhadores
envolvidos nas ocorréncias registradas.

b. O substituir o empregador na implementacéo das
medidas previstas no PGR.

C participar da identificacdo de riscos e colaborar
no desenvolvimento de acdes de prevencao,
incluindo medidas relacionadas a prevencao
do assédio e de outras formas de violéncia no
trabalho.

d. O elaborarisoladamente o inventario de riscos
ocupacionais do estabelecimento.

e. O assumir responsabilidade técnica pela condu-
¢ao das investigacdes de acidentes.
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29. Apods a ocorréncia de um acidente com afasta-
mento em determinado estabelecimento, a Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio (CIPA)
foi convocada para atuar conforme suas atribuicoes.

De acordo com a NR-05, compete a CIPA:

a. O elaborar laudo técnico conclusivo e emitir pare-
cer juridico sobre o evento.

aplicar penalidades disciplinares ao trabalhador
envolvido no acidente.

substituir o empregador na comunicacao for-
mal do acidente aos 6rgaos competentes.
definir isoladamente a caracterizacdo do aci-
dente como tipico ou de trajeto.

participar da analise das causas do acidente

e propor medidas para prevenir novas
ocorréncias.

b.

O 0 O

o
K

30. Durante inspecdo em um setor operacional, foi
identificado risco de projecdo de particulas. O empre-
gador passou a fornecer éculos de protecao aos
trabalhadores.

De acordo com a NR-06, é correto afirmar que:

a. O ofornecimento de EPI transfere ao trabalhador
a responsabilidade exclusiva pela eliminagao
dorisco.

b. o empregador deve fornecer EPl adequado ao
risco, gratuitamente, exigir seu uso e orientar
quanto a utilizacdo, guarda e conservacao.

c¢. O oempregador pode cobrar do trabalha-
dor o valor do EPI quando houver dano ao
equipamento.

d. O o uso do EPI dispensa a adocdo de medidas de
protecéo coletiva.

e. O ofornecimento de EPI é facultativo quando o
risco ndo ultrapassar limite de tolerancia pre-
visto em norma técnica.
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31. Durante fiscalizacdo de empresa terceirizada que
executa servicos operacionais, o Técnico em Seguranca
do Trabalho verificou que os trabalhadores utilizavam
Equipamentos de Protecao Individual fornecidos pela
contratada. Ao analisar a documentacao de seguranga,
surgiram duvidas quanto as obriga¢des formais relacio-
nadas ao fornecimento desses equipamentos.

De acordo com a NR-06, é correto afirmar que:

a. O aresponsabilidade pelo treinamento sobre
EPI é transferida automaticamente a contra-
tante quando o servico é prestado em suas
dependéncias.

b. O oregistro de entrega do EPI é facultativo
quando o equipamento é de uso continuo.

C cabe ao empregador fornecer EPl adequado ao
risco, orientar e treinar o trabalhador quanto ao
uso, guarda e conservagao e manter registro de
seu fornecimento.

d. O o fornecimento do EPI elimina a necessidade
de medidas de protecao coletiva.

e. O aobrigatoriedade de treinamento sobre
EPI depende da classificacdo do risco como
insalubre.

32. Uma empresa contratada realiza servicos conti-
nuos nas dependéncias de outra organizacao. Durante
inspecao, foi constatado que parte dos trabalhadores
da contratada utilizava EPIl inadequado ao risco exis-
tente no local.

Considerando as disposicdes da NR-06 e da NR-01, é
correto afirmar que:

a. a empresa contratada é responsavel pelo for-
necimento de EPl adequado, devendo a contra-
tante adotar acdes integradas de prevencao e
exigir o cumprimento das normas de seguranca.

b. O aresponsabilidade pelo EPI passa a ser exclu-
sivamente da contratante por ocorrer em suas
dependéncias.

c. O acontratante ndo possui qualquer responsabi-
lidade quanto as condi¢des de seguranga dos
trabalhadores da contratada.

d. O aresponsabilidade pelo uso de EPI é exclusiva
do trabalhador, independentemente do vin-
culo empregaticio.

e. O aobrigacio de fornecer EPI depende de previ-
sdo expressa em contrato entre as partes.
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33. Durante inspecdo em obra executada por emprei-
teira contratada, o Técnico em Seguranca do Trabalho

constatou que parte dos trabalhadores utilizava capa-
cetes sem Certificado de Aprovacao (CA) valido.

Considerando as disposicdes da NR-06 e da NR-01, é
correto afirmar que a conduta adequada é:

a. O substituir diretamente os capacetes, utilizando
estoque da contratante e assumindo a respon-
sabilidade pela adequacao dos EPI.

b. O comunicar apenas aos trabalhadores para que
providenciem novos equipamentos por conta
propria.

c¢. O permitir a continuidade da atividade, desde que
o uso do capacete esteja previsto em contrato.

d. exigir da empresa contratada a substituicao
imediata dos EPIs sem CA valido e registrar a
irregularidade em relatério técnico.

e. O responsabilizar exclusivamente o trabalhador
pelo uso de EPI sem CA vélido.

34. Durante inspecdo em almoxarifado que armazena
grande quantidade de materiais sélidos combustiveis
e equipamentos elétricos energizados, o Técnico em
Seguranca do Trabalho verificou que ha apenas extin-
tores de dgua pressurizada instalados no local.

Considerando as disposicdes da NR-23 e os principios
técnicos de combate a incéndio, a conduta adequada é:

a. 0 manter apenas extintores de agua, desde que
estejam dentro do prazo de validade.

b. O substituir todos os extintores por modelos de
maior capacidade volumétrica, independente-
mente do tipo de risco.

c. O orientar os trabalhadores a desligar a energia
elétrica antes de qualquer principio de incén-
dio, mantendo os equipamentos atuais.

d. O remover os extintores do local até que seja ela-
borado estudo técnico completo de engenharia.

e. avaliar a adequacao dos agentes extintores as
classes de incéndio existentes no ambiente e
recomendar a complementagdo com equipa-
mentos compativeis com riscos elétricos.
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35. Durante capacitacdo interna sobre prevencao
e combate a incéndios, foi apresentado um princi-
pio de incéndio envolvendo equipamento elétrico
energizado.

Considerando a classificagao dos incéndios e os agen-
tes extintores adequados, é correto afirmar que, para
esse tipo de ocorréncia, deve-se utilizar:

a. extintor de diéxido de carbono (CO,) ou pé
quimico seco adequado a incéndios em equi-
pamentos elétricos energizados.

b. O extintor de dgua pressurizada, por apresentar
maior capacidade de resfriamento.

c. O extintor de espuma mecanica, por formar
camada isolante sobre o material combustivel.

d. O qualquer tipo de extintor disponivel no
ambiente, desde que esteja dentro do prazo de
validade.

e. O exclusivamente mangueira de hidrante, inde-
pendentemente da classe do incéndio.

36. Durante inspecdo em setor operacional, verificou-
-se que trabalhadores realizam levantamento manual
frequente de caixas pesadas.

De acordo com a NR-17, a medida adequada é:

a. J manter a atividade, desde que o trabalhador
declare estar apto fisicamente.

b. adotar meios mecanicos ou organizacionais
para reduzir o esforco fisico excessivo no levan-
tamento de cargas.

c. O exigir uso obrigatério de cinta lombar como
medida principal de prevencao.

d. O limitar o levantamento apenas a trabalhadores
do sexo masculino.

e. O permitir o levantamento manual sem restricoes
quando nao houver queixas formais.
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37. Apos andlise de um acidente, constatou-se que
o trabalhador ndo utilizava EPI no momento do
evento. A investigacao identificou também auséncia
de orientacdo formal e falha na supervisao do uso do
equipamento.

Considerando técnicas de investigacao de acidentes, é
correto afirmar que:

a. O ainvestigacao deve restringir-se ao comporta-
mento do trabalhador envolvido.

b. O aanalise deve limitar-se ao momento exato do
acidente.

C a auséncia do EPI caracteriza fator relacionado
ao evento, enquanto as falhas de orientacao
e supervisao indicam problema no sistema de
prevencao.

d. O aidentificacao de fatores organizacionais é
desnecessdria quando ha descumprimento
individual.

e. O aexisténcia de EPI disponivel exclui responsabi-
lidade do empregador.

38. Apods a ocorréncia de um acidente de trabalho,
foram adotadas providéncias administrativas.

Em relagdo a Comunicagao de Acidente de Trabalho
(CAT) e ao relatério interno de investigacgao, é correto
afirmar que:

a. [0 a CAT substitui o relatério interno de investiga-

¢ao para fins de prevencao.

o relatério interno dispensa a emissdo da CAT

quando nao houver afastamento.

ambos os documentos tém finalidade exclusi-

vamente estatistica.

a CAT é documento de natureza previdenciaria

destinado a comunicacao oficial do acidente,

enquanto o relatério interno visa analisar cau-

sas e propor medidas preventivas.

e. 0 aCAT é utilizada apenas para controle interno
da organizacao.

b.

o O

o
Ky
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39. Nos estabelecimentos em que a NR-10 exige a
manutencao do Prontudrio das Instalagdes Elétricas
(PIE), esse documento deve conter:

a. [ histérico mensal de consumo de energia
elétrica.

b. O contratos comerciais de fornecimento de
energia.

c. O registros contabeis de manutencao predial.

d. O lista de equipamentos elétricos em processo de
aquisicao.

e. esquemas unifilares atualizados e documenta-

¢ao das medidas de controle existentes.

40. De acordo com a NR-10, sdo considerados traba-
Ihadores autorizados a intervir em instalacdes elétricas
aqueles que:

a. O possuam formacéo técnica na area elétrica,
independentemente de autorizacdo formal.

b. O tenham registro em conselho profissional,
ainda que sem autorizacdo da empresa.

C sejam qualificados ou capacitados, ou profissio-
nais habilitados, e possuam autorizacao formal
da empresa.

d. O comprovem experiéncia pratica em servicos
elétricos.

e. O concluam treinamento admissional de
seguranca.

41. Um trabalhador foi capacitado para atuar em
instalacdes elétricas em determinada empresa. Poste-
riormente, passou a trabalhar em outra organizacao.

De acordo com a NR-10, é correto afirmar que:

a. O a capacitacdo mantém validade automatica
em qualquer empresa do mesmo ramo de
atividade.

b. a capacitacdo tem validade apenas para a
empresa que a realizou e nas condi¢des por ela
estabelecidas.

c¢. O acapacitacao dispensa nova autorizacao formal
quando o trabalhador muda de empregador.

d. O acapacitacdo possui validade permanente,
independentemente de vinculo empregaticio.

e. O avalidade da capacitacdo depende exclusiva-
mente do registro em conselho profissional.
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42. Um trabalhador foi designado para nova funcéo
que implica alteracao dos riscos ocupacionais previa-
mente existentes.

De acordo com a NR-01, a capacitagao necessaria
nessa situagao deve:

a. O ocorrer na periodicidade ja prevista para o trei-
namento periédico do setor.

b. O serdispensada, caso o trabalhador ja tenha
recebido treinamento admissional.

c. O serrealizada apenas se houver modificacdo
estrutural no ambiente.

d. O depender de solicitacao formal do trabalhador.

e. ocorrer antes do inicio das novas atividades,

conforme as exigéncias aplicaveis a alteracéo
de riscos.

43. Em inspecéo técnica, verificou-se que determina-
dos equipamentos elétricos metdlicos ndo estavam
conectados ao sistema de aterramento.

De acordo com os principios de seguranca em instala-
¢oes elétricas, o aterramento tem como finalidade:

a. O aumentar a tensdo disponivel no equipamento
durante a operacdo normal.

proporcionar caminho seguro para correntes
de falha, reduzindo o risco de choque elétrico.
substituir dispositivos de protecdo contra
sobrecorrente.

eliminar a necessidade de inspecdes periddicas
nas instalacoes elétricas.

dispensar o uso de dispositivos diferenciais
residuais.

b.

K]
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44, Para um servico a ser executado em cobertura
situada a 3 metros do nivel inferior, sem protecao
coletiva instalada, é correto afirmar que:

a. O néo se caracteriza como trabalho em altura por
ndo ultrapassar 4 metros.

a atividade é regular, desde que haja utilizacao
de cinturdo de seguranca.

o planejamento formal é dispenséavel quando o
trabalhador possui experiéncia na funcao.

se trata de trabalho em altura, exigindo capa-
citacao especifica, planejamento e adocao de
medidas de protecao.

basta autorizacdo verbal do superior imediato
para execucao do servico.

b.

o
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45, Para o descarte conjunto de residuos comuns e
materiais contaminados com sangue, de acordo com a
NR-32, é correto afirmar que:

a. os residuos devem ser segregados no momento
e local de sua geracao, conforme sua classifica-
¢ao derisco.

b. O aseparacdo pode ser realizada posteriormente
pelo servico de limpeza.

c. O residuos contaminados podem ser acondicio-
nados como lixo comum quando em pequena
quantidade.

d. O asegregacao depende apenas da disponibili-
dade de coleta especializada.

e. O aclassificacdo dos residuos é atribuicdo exclu-
siva do servico externo de coleta.

46. Durante inspecao, o Técnico em Segurancga do
Trabalho identificou condi¢do de risco relevante e
recebeu solicitacdo informal para ndo registrar a ocor-
réncia até a“avaliagdo interna da gestdo”.

Diante dessa situacdo, a conduta adequada é:

a. O aguardar orientacéo superior antes de qualquer
registro formal.

b. registrar formalmente a situacdo e comunicar
0s riscos aos setores competentes, mantendo
postura técnica e imparcial.

c. O tratar o fato de forma verbal, evitando docu-
mentacao para preservar o setor.

d. O desconsiderar o risco até que ocorra incidente
que comprove sua gravidade.

e. O encaminhar o caso apenas a CIPA, sem registro
administrativo.

47. Em seguranca e sauide no trabalho, é correto
afirmar que:

a. [ risco é a fonte de dano existente no ambiente,
e perigo é a consequéncia do acidente.

b. O perigo e risco sdo termos equivalentes na legis-
lacdo de seguranca do trabalho.

C perigo é a fonte com potencial de causar dano,
enquanto risco é a probabilidade de esse dano
ocorrer em determinadas condicdes.

d. O risco corresponde apenas ao dano efetiva-
mente ocorrido.

e. O perigo é definido exclusivamente pela existén-
cia de acidente anterior.
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48. Durante inspecao em ambiente de trabalho, foi
identificada exposicdo continua a niveis elevados de
ruido.

Esse agente é classificado como risco:

a. fisico.

b. O quimico.

c. O bioldgico.
d. O ergondmico.
e. O mecanico.

49, Em determinada atividade, trabalhadores per-
manecem expostos a vibracdo mecanica gerada por
martelete pneumético e ao contato com &dguas conta-
minadas por esgoto.

Esses agentes sao classificados, respectivamente,
COMO riscos:

a. O ergonémico e quimico.
b. O ergonémico e fisico.

c. O mecanico e bioldgico.
d. @ fisico e bioldgico.

e. O fisico e quimico.

50. De acordo com a NR-24, quando exigido refeité-
rio no estabelecimento, sua capacidade deve:

a. ser dimensionada de forma compativel com o
numero de trabalhadores que o utilizam por
turno.

b. O corresponder ao total de trabalhadores do esta-
belecimento, independentemente de turnos.

c. O atender apenas aos trabalhadores do setor
administrativo.

d. O ser definida exclusivamente pela area fisica
disponivel na edificacdo.

e. O considerar apenas o nimero de empregados
com jornada superior a seis horas.
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