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  Material recebido 

✓ Prezado(a) candidato(a), além deste Caderno de Questões com sessenta questões objetivas, você 

receberá a Folha de Respostas. Verifique se seu nome, o número do seu documento e o número de sua 

inscrição estão corretos. 

✓ Confira seu Caderno de Questões quanto a falhas de impressão e de numeração e se o cargo corresponde 

àquele para o qual você se inscreveu. 
 

  Material a ser devolvido  

✓ O único documento válido para a avaliação é a Folha de Respostas, a qual deve ser devolvida ao fiscal 

devidamente assinada no local destinado a esse fim. 

✓ Na Folha de Respostas, os alvéolos devem ser preenchidos da seguinte maneira:  

✓ Para todo e qualquer preenchimento, só é permitido o uso de caneta esferográfica transparente de tinta azul 

ou preta. 
 

  Duração da prova e permanência na sala 

✓ O prazo de realização da prova é de 04 (quatro) horas, incluindo a marcação da Folha de Respostas. 

✓ Após 60 (sessenta) minutos do início da prova, você estará liberado(a) para utilizar o sanitário ou deixar 

definitivamente o local de aplicação, entretanto NÃO poderá se retirar da sala com qualquer tipo de anotação 

e/ou com o Caderno de Questões. 

✓ Você poderá levar o Caderno de Questões somente a partir dos últimos 30 (trinta) minutos que 

antecedem o término da prova. 

✓ Os(As) três últimos(as) candidatos(as) só poderão se retirar da sala juntos(as), após assinatura do Termo de 
Fechamento do envelope de retorno. 

 

  Divulgação 

✓ Os Cadernos de Questões e os Gabaritos preliminares estarão disponíveis no site do Instituto AOCP, no 
endereço eletrônico www.institutoaocp.org.br, conforme previsto em Edital. 

 

*O não cumprimento a qualquer uma das determinações 

constantes em Edital, neste Caderno e na Folha de 
Respostas incorrerá em sua eliminação. 
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Língua Portuguesa 

Informação não é conhecimento: o paradoxo da 
era hiperconectada 

 

   Uma das características da modernidade líquida é a 
abundância informacional. Milhões de dados são 
produzidos a cada segundo e algoritmos nos fornecem 
conteúdo com base em nossas interações e gostos; 
nunca foi tão fácil acessar informação como hoje. 

   Porém, essa facilidade trouxe uma responsabilidade 
muitas vezes negligenciada: a de produzir 
conhecimento. Tornamo-nos uma sociedade muito 
bem informada, mas pobre em conhecimento. Refletir 
sobre as informações que adquirimos parece não ter 
mais espaço no cotidiano. 

   Informação e conhecimento são, portanto, distintos, 
ainda que relacionados. A informação se apresenta de 
forma bruta, desordenada e fragmentada, enquanto o 
conhecimento implica um processo de organização, 
interpretação e atribuição de sentido aos dados. 
Conhecer é um processo ativo, que exige reflexão e 
articulação entre diferentes experiências. 

   A internet, ao favorecer o acesso rápido e contínuo a 
conteúdos, muitas vezes impede que haja tempo para 
a assimilação e a reflexão. Assim, o consumo 
fragmentado de informações pode gerar apenas uma 
sensação de saber, sem que haja efetiva construção 
de conhecimento. 

   O mundo hiperconectado favorece a dispersão, não 
a contemplação. No entanto, sem reflexão, não há 
construção consistente do conhecimento. Aquele que 
se propõe a conhecer precisa adotar uma postura de 
humildade diante do saber. Ao construir o 
conhecimento, logo compreende que, quanto mais 
aprender, mais ainda há a ser treinado e 
compreendido. 

   E, assim, nasce o perigo: informação sem 
discernimento se torna ruído; conhecimento sem 
sabedoria se torna arrogância; e sabedoria sem ação 
se torna vaidade. Diante dessas profundas 
transformações na relação entre informação e 
conhecimento, e do impacto da modernidade e da 
tecnologia no processo cognitivo humano, o desafio 
não é mais ter acesso ao conhecimento, mas formar 
pessoas que saibam o que fazer com ele. 

   No fim das contas, o problema da era da informação 
não é a escassez de dados, mas sim a pobreza de 
critérios. E talvez o maior luxo da atual geração seja 
encontrar silêncio, tempo e disposição para pensar 
com profundidade. 

 

Adaptado de: https://medium.com/escola-classica/informa-
conhecimento-o-paradoxo-da-era-hiperconectada-8f90c44cee5a. 
Acesso em: 23 fev. 2026. 

 

1 

Considerando a organização discursiva do texto, 
assinale a alternativa correta. 

 

(A) O texto apresenta predominância de sequências 
expositivas utilizadas para explicar os conceitos 
de informação e conhecimento, estruturando-se 
principalmente como texto de caráter informativo. 

(B) O texto configura-se como artigo de opinião, 
estruturado a partir de uma tese inicial, seguida de 
desenvolvimento argumentativo que articula 
sequências expositivas e culmina em uma síntese 
avaliativa do problema apresentado. 

(C) O texto é predominantemente narrativo, pois 
apresenta uma progressão temporal implícita na 
discussão sobre a evolução das formas de acesso 
à informação. 

(D) O texto apresenta organização injuntiva, na 
medida em que orienta o leitor a refletir sobre 
possíveis formas de adotar práticas específicas 
para transformar informação em conhecimento. 

(E) O texto apresenta predominância de sequências 

descritivas organizadas para explicar conceitos 
relacionados à informação na sociedade 
contemporânea, culminando no posicionamento 
avaliativo implícito. 

 

2 

Assinale a alternativa em que a reescrita do 
seguinte excerto mantém o sentido original: 
“Informação e conhecimento são, portanto, 
distintos, ainda que relacionados.”. 

 

(A) Informação e conhecimento são distintos, pois são 
relacionados. 

(B) Informação e conhecimento são distintos, embora 
relacionados. 

(C) Informação e conhecimento são distintos, porque 

são relacionados. 

(D) Informação e conhecimento são distintos, logo 
relacionados. 

(E) Informação e conhecimento são distintos e, por 

isso, relacionados. 

 

3 

Em “Informação e conhecimento são, portanto, 
distintos, ainda que relacionados.”, as expressões 
destacadas estabelecem, respectivamente, relação 
de 

 

(A) consequência e causa. 

(B) concessão e condição. 

(C) conclusão e concessão. 

(D) causa e conclusão. 

(E) explicação e concessão. 
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Considere o excerto: 

“E, assim, nasce o perigo: informação sem 
discernimento se torna ruído; conhecimento sem 
sabedoria se torna arrogância; e sabedoria sem 
ação se torna vaidade.”. 

Assinale a alternativa correta quanto à estrutura e 
à pontuação do período. 

 

(A) O uso do ponto e vírgula indica a presença de 
orações subordinadas que dependem 
sintaticamente da oração anterior. 

(B) O uso do ponto e vírgula entre as orações é 

inadequado, pois separa orações com o mesmo 
sujeito. 

(C) As orações após os dois-pontos são subordinadas 
à oração principal, exercendo função de 
complemento nominal de “perigo”. 

(D) O conectivo “e” antes da última oração é 
obrigatório, pois introduz oração subordinada 
conclusiva. 

(E) Os dois-pontos introduzem uma enumeração de 

orações coordenadas que explicam e 
desenvolvem a ideia de “perigo”. 

 

5 

Considere o seguinte excerto do texto: 

“[…] o problema da era da informação não é a 
escassez de dados, mas sim a pobreza de 
critérios.”. 

Assinale a alternativa em que a reescrita do trecho 
sublinhado mantém a correção gramatical quanto 
ao uso do acento indicativo de crase. 

 

(A) O problema da era da informação está associado 
à critérios empobrecidos. 

(B) O problema da era da informação não se reduz a 

pobreza de critérios. 

(C) O problema da era da informação está relacionado 
à pobreza de critérios. 

(D) O problema da era da informação não decorre à 
pobreza de critérios. 

(E) O problema da era da informação refere-se a 

pobreza de critérios. 

 

6 

Assinale a alternativa em que a reescrita do 
seguinte excerto mantém o sentido e a correção 
gramatical: “Conhecer é um processo ativo, que 
exige reflexão e articulação entre diferentes 
experiências.”. 

 

(A) Conhecer é um processo ativo, exigindo reflexão 

e articulação entre diferentes experiências. 

(B) Conhecer é um processo ativo, onde exigem-se 
reflexão e articulação entre diferentes 
experiências. 

(C) Conhecer é um processo ativo, os quais               
exigem-se reflexão e articulação entre diferentes 
experiências. 

(D) Conhecer é um processo ativo, de quem se exige 
reflexão e articulação entre diferentes 
experiências. 

(E) Conhecer é um processo ativo, a exigir-se reflexão 
e articulação entre diferentes experiências. 

 

7 

Assinale a alternativa em que a substituição 
realizada mantém o sentido do seguinte trecho: 
“[…] informação sem discernimento se torna ruído 
[...]”. 

 

(A) informação sem contexto se torna mal-entendido. 

(B) informação sem análise se torna erro. 

(C) informação sem conteúdo se torna erro. 

(D) informação sem acesso se torna ruído. 

(E) informação sem critério se torna ruído. 
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A respeito do seguinte excerto do texto, analise as 
assertivas e assinale a alternativa que aponta as 
corretas. 

“Ao construir o conhecimento, logo compreende 
que, quanto mais aprender, mais ainda há a ser 
treinado e compreendido.” 

 

I. A expressão “ao construir o conhecimento” 
corresponde a uma oração subordinada 
adverbial reduzida de infinitivo com valor 
temporal. 

II. A estrutura “quanto mais…, mais…” 
estabelece relação de proporcionalidade entre 
as ideias apresentadas. 

III. A oração introduzida por “que” exerce função 
de sujeito do verbo “compreende”. 

 

(A) Apenas I e II. 

(B) Apenas I e III. 

(C) Apenas II. 

(D) Apenas III. 

(E) I, II e III. 

 

9 

Assinale a alternativa em que a reescrita do 
seguinte excerto mantém a correção gramatical e o 
sentido original, no que se refere à concordância 
verbal e nominal. 

“O mundo hiperconectado favorece a dispersão, 
não a contemplação.”. 

 

(A) A contemplação, e não a dispersão, é favorecida 
pelo mundo hiperconectado. 

(B) A contemplação, e não a dispersão, são 
igualmente favorecidas pelo mundo 
hiperconectado. 

(C) Favorece-se a contemplação, e não a dispersão, 
pelo mundo hiperconectado. 

(D) A dispersão, e não a contemplação, é favorecida 

pelo mundo hiperconectado. 

(E) Favorecem-se a dispersão, e não a contemplação, 
pelo mundo hiperconectado. 

 

10 

Assinale a alternativa que sintetiza corretamente a 
tese defendida no texto. 

 

(A) A abundância de informações na sociedade 
contemporânea exige o abandono de métodos 
tradicionais de aprendizagem. 

(B) O acesso ampliado à informação torna 
desnecessários os processos de reflexão e 
interpretação no aprendizado. 

(C) A construção do conhecimento depende de 
processos reflexivos que vão além do simples 
acesso à informação. 

(D) O crescimento do acesso à internet tem reduzido 
o valor social do conhecimento na era digital. 

(E) A tecnologia digital tornou equivalentes os 

conceitos de informação e conhecimento. 
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Legislação 

11 

Sobre o regime próprio de previdência social dos 
servidores, na forma disciplinada pela 
Constituição Federal de 1988, assinale a alternativa 
correta. 

 

(A) O servidor abrangido pelo regime próprio de 
previdência social será aposentado por invalidez 
permanente, sendo os proventos proporcionais ao 
tempo de contribuição, exceto se decorrente de 
acidente em serviço, moléstia profissional ou 
doença grave, contagiosa ou incurável, na forma 
da lei.  

(B) O servidor abrangido pelo regime próprio de 

previdência social será aposentado 
voluntariamente, desde que cumprido tempo 
mínimo de quinze anos de efetivo exercício no 
serviço público e dez anos no cargo efetivo em 
que se dará a aposentadoria. 

(C) O servidor abrangido pelo regime próprio de 
previdência social será aposentado 
compulsoriamente, com proventos proporcionais 
ao tempo de contribuição, aos 70 (setenta) anos 
de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de 
idade, na forma de lei complementar. 

(D) O servidor abrangido pelo regime próprio de 
previdência social será aposentado 
voluntariamente, desde que cumprido tempo 
mínimo de dez anos de efetivo exercício no 
serviço público e cinco anos no cargo efetivo em 
que se dará a aposentadoria. 

(E) O servidor abrangido pelo regime próprio de 
previdência social será aposentado 
compulsoriamente, com proventos integrais aos 
70 (setenta) anos de idade. 

 

12 

Helena prestou concurso público, foi aprovada e 
devidamente nomeada para cargo efetivo no 
serviço público. Decorridos três anos de efetivo 
exercício, teve reconhecida a estabilidade, com 
avaliação especial de desempenho realizada por 
comissão instituída para essa finalidade. Meses 
após, foi demitida por insuficiência de 
desempenho, com fundamento em regulamento 
interno do órgão que instituiu avaliação periódica 
anual, assegurando contraditório e ampla defesa, 
mas sem lei complementar disciplinando o tema. 
Ela questionou o ato judicialmente, mas ficou 
sabendo que, após seu afastamento do cargo, sua 
vaga havia sido ocupada por Fátima, também 
servidora estável. Diante dessas ocorrências, à luz 
da Constituição Federal de 1988, é correto afirmar 
que a demissão de Helena  

 

(A) é válida, pois a ampla defesa foi assegurada e a 
Constituição não exige lei complementar para 
avaliação periódica de desempenho. 

(B) é inválida, devendo essa servidora ser 
reconduzida ao cargo de origem, e Fátima deve 
ser reintegrada ao cargo de origem, com direito à 
indenização, tendo em vista ser estável. 

(C) é inválida, isso porque, por ser estável, essa 
servidora só poderia perder o cargo mediante 
sentença judicial transitada em julgado, devendo 
retornar ao cargo de origem.   

(D) é válida, baseada em regulamento interno do 
órgão que instituiu avaliação periódica anual, 
sendo suficiente a previsão em lei ordinária para a 
avaliação periódica.  

(E) é inválida, devendo essa servidora ser reintegrada 
ao cargo de origem, e Fátima, por ser estável, ser 
reconduzida ao cargo de origem sem direito à 
indenização.  
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13 

Em relação à aposentadoria dos servidores 
públicos, na forma do texto da Constituição 
Federal de 1988, é correto afirmar que 

 

(A) se aplica ao agente público ocupante, 
exclusivamente, de cargo em comissão declarado 
em lei de livre nomeação e exoneração, de outro 
cargo temporário, inclusive mandato eletivo, ou de 
emprego público, o Regime Geral de Previdência 
Social. 

(B) observados critérios a serem estabelecidos em lei 

do respectivo ente federativo, o servidor titular de 
cargo efetivo que tenha completado as exigências 
para a aposentadoria voluntária e que opte por 
permanecer em atividade poderá fazer jus a um 
abono de permanência equivalente, no máximo, 
ao valor de 50% de sua contribuição 
previdenciária, até completar a idade para 
aposentadoria compulsória. 

(C) é permitida a existência de mais de um regime 
próprio de previdência social e de mais de um 
órgão ou entidade gestora desse regime em cada 
ente federativo, abrangidos todos os poderes, 
órgãos e entidades autárquicas e fundacionais, 
que serão responsáveis pelo seu financiamento. 

(D) os proventos de aposentadoria e as pensões 
serão revistos na mesma proporção e na mesma 
data, sempre que se modificar a remuneração dos 
servidores em atividade, sendo também 
estendidos aos aposentados e aos pensionistas 
quaisquer benefícios ou vantagens 
posteriormente concedidos aos servidores em 
atividade. 

(E) poderão ser estabelecidos, mediante lei ordinária 
do respectivo ente federativo, idade e tempo de 
contribuição diferenciados para aposentadoria de 
servidores com deficiência, previamente 
submetidos à avaliação biopsicossocial realizada 
por equipe multiprofissional e interdisciplinar.   

 

14 

Fernanda é servidora pública da União, sujeita, 
portanto, às regras da Lei nº 8.112/1990, que 
estabelece o regime jurídico dos servidores 
públicos civis da União, das autarquias e das 
fundações públicas federais. Em certa ocasião, 
Fernanda cometeu uma infração disciplinar, sujeita 
à penalidade de advertência. Diante dessa 
situação, é correto afirmar que a autoridade que irá 
instaurar o processo disciplinar  

 

(A) não poderá determinar o afastamento preventivo 
de Fernanda, tendo em vista que a infração é 
sujeita à penalidade de advertência.  

(B) poderá determinar o afastamento preventivo de 
Fernanda, desde que seja demonstrado dolo na 
ação e pelo prazo máximo de 30 dias, sem 
prejuízo da remuneração.  

(C) poderá determinar o afastamento preventivo de 
Fernanda, desde que seja demonstrado dolo na 
ação e pelo prazo máximo de 60 dias, sem 
possibilidade de prorrogação, com prejuízo da sua 
remuneração. 

(D) não poderá determinar o afastamento preventivo 
de Fernanda, isso porque, além da finalidade de 
evitar que a servidora influencie na apuração da 
irregularidade, a lei exige a demonstração de ato 
abusivo, o que não restou narrado no enunciado.  

(E) poderá determinar o afastamento preventivo de 
Fernanda, pelo prazo de até 60 dias, sem prejuízo 
da remuneração, visando evitar que a servidora 
influencie na apuração da irregularidade. 

 

15 

Na forma da Lei nº 8.112/1990, assinale a alternativa 
correta acerca das disposições sobre as vantagens 
e as indenizações que podem ser pagas aos 
servidores. 

 

(A) Constituem indenizações ao servidor:  ajuda de 
custo, diárias e transporte, sendo vedado o 
pagamento de auxílio moradia. 

(B) A lei veda a incorporação das gratificações e dos 

adicionais ao vencimento ou provento do servidor.  

(C) Para o pagamento da indenização na modalidade 
diária, o servidor faz jus ao recebimento, ainda 
que pendente regulamento dispondo sobre os 
valores e as condições para concessão da referida 
indenização.  

(D) As vantagens pecuniárias poderão ser 
computadas, para efeito de concessão de outros 
acréscimos pecuniários ulteriores, ainda que sob 
o mesmo título ou idêntico fundamento.  

(E) Além do vencimento, poderão ser pagas ao 
servidor, a título de vantagens, indenizações, 
gratificações e adicionais.   
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José, na qualidade de servidor público efetivo, em 
exercício em determinado Instituto Federal de 
Ensino, vem atuando de forma desidiosa no 
serviço público. Diante desse fato, foi determinada 
a instauração de processo administrativo 
disciplinar contra José. À luz das disposições da 
Lei nº 8.112/1990, qual é a penalidade prevista para 
o fato apurado no processo disciplinar? 

 

(A) Advertência.  

(B) Suspensão, por no máximo noventa dias. 

(C) Demissão.  

(D) Destituição de cargo. 

(E) Suspensão, por no máximo sessenta dias. 

 

17 

Além do vencimento e das vantagens previstas na 
Lei nº 8.112/1990, serão deferidos aos servidores 
as seguintes retribuições, gratificações e 
adicionais, EXCETO 

 

(A) gratificação por encargo de curso ou concurso.     

(B) adicional por tempo de serviço.  

(C) gratificação natalina. 

(D) adicional pela prestação de serviço extraordinário. 

(E) adicional de férias. 

 

 

18 

Acerca da desistência e de casos de extinção dos 
atos administrativos, na forma da Lei nº 9.784/1999, 
que regula o processo administrativo no âmbito da 
Administração Pública Federal, assinale a 
alternativa correta.   

 

(A) Havendo vários interessados, a desistência 
apresentada por um deles se estende aos demais, 
tendo em vista a comunicabilidade dos interesses.  

(B) A extinção do processo administrativo por perda 
superveniente do objeto depende de requerimento 
expresso de todas as partes interessadas, sob 
pena de violação ao contraditório.  

(C) Quando houver vários interessados, a renúncia 
apresentada por um deles se estende aos demais, 
ainda que os outros não tenham anuído 
expressamente.  

(D) A desistência do interessado no processo 
administrativo não importa imediata extinção do 
processo, considerando que a Administração 
pode determinar o prosseguimento, se o interesse 
público assim exigir.   

(E) O órgão competente não poderá declarar extinto o 
processo quando prejudicado por fato 
superveniente, considerando a necessidade de 
decidir o mérito da situação controversa e a 
finalidade pública da decisão.  

 

19 

Nos termos da Lei nº 9.784/1999, quanto à 
instrução dos processos administrativos, é correto 
afirmar que  

 

(A) em caso de risco iminente, a Administração 
Pública poderá motivadamente adotar 
providências acauteladoras sem a prévia 
manifestação do interessado. 

(B) finalizada a instrução, o interessado terá o direito 
de manifestar-se no prazo máximo de cinco dias, 
vedada a estipulação de prazo diverso.  

(C) os interessados serão intimados de prova ou 

diligência ordenada, com antecedência mínima de 
cinco dias, mencionando-se data, hora e local de 
realização. 

(D) nos casos em que deva ser emitido parecer 
obrigatório e não vinculante, a sua não 
apresentação impedirá o prosseguimento e a 
decisão do processo. 

(E) os órgãos e as entidades administrativas deverão 
estabelecer outros meios de participação de 
administrados, diretamente ou por meio de 
organizações e associações legalmente 
reconhecidas. 
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Sobre as regras previstas no Decreto nº 1.171/1994, 
que aprova o Código de Ética Profissional do 
Servidor Público Civil do Poder Executivo Federal, 
informe se é verdadeiro (V) ou falso (F) o que se 
afirma a seguir e assinale a alternativa com a 
sequência correta. 

 

(   ) O equilíbrio entre a legalidade e a finalidade, 
na conduta do servidor público, é que poderá 
consolidar a moralidade do ato administrativo. 

(   ) Os fatos e atos verificados na conduta do dia 
a dia da vida privada do servidor público não 
podem acrescer ou diminuir o seu bom 
conceito na vida funcional. 

(   ) Toda ausência do servidor de seu local de 
trabalho é fator de desmoralização do serviço 
público, o que quase sempre conduz à 
desordem nas relações humanas. 

(   ) O elemento ético sempre deve ser prezado 
pelo servidor público em sua conduta 
funcional. 

 

(A) F – F – V – V.  

(B) V – F – F – V. 

(C) F – V – V – F. 

(D) V – V – F – V. 

(E) V – V – F – F. 

 

21 

A Lei nº 11.892/2008 institui a Rede Federal de 
Educação Profissional, Científica e Tecnológica, 
cria os Institutos Federais de Educação, Ciência e 
Tecnologia.  Na forma da citada lei, a constituição 
do patrimônio de cada um dos novos Institutos 
Federais se dará, EXCETO  

 

(A) pelas doações que vier a receber. 

(B) pelos bens e direitos que vier a adquirir. 

(C) pelas incorporações que resultem de serviços 

prestados pela instituição. 

(D) pela incorporação com reserva dos bens das 
instituições que o integram. 

(E) pelos legados que vier a receber.  

 

22 

Ivo é servidor efetivo de nível superior da carreira 
dos técnico-administrativos em uma instituição de 
ensino submetida à Lei nº 11.892/2008 e pretende 
se candidatar ao cargo de Diretor-Geral do campus 
onde atua. À luz da Lei nº 11.892/2008, é correto 
afirmar que   

 

(A) Ivo não poderá se candidatar, isso porque a 
função de Diretor-Geral é exclusiva para 
ocupantes do cargo de docente. 

(B) Ivo pode se candidatar se possuir no mínimo cinco 

anos de efetivo exercício em instituição federal de 
educação profissional e tecnológica e cumprir os 
demais requisitos legais. 

(C) Ivo não poderá se candidatar, tendo em vista que, 
além de restrita aos docentes, a função de Diretor-
Geral é suprida mediante indicação do Reitor da 
instituição de ensino. 

(D) Ivo poderá se candidatar, no entanto a 
comprovação de realização de curso de formação 
para o exercício de cargo ou função de gestão em 
instituições da administração pública é obrigatória.   

(E) Ivo deverá demonstrar que possui os requisitos 
exigidos para candidatura ao cargo de Reitor e o 
exercício por no mínimo dois anos em cargo ou 
gestão na instituição.    

 

23 

No que concerne ao plano de desenvolvimento dos 
integrantes do Plano de Carreira submetido à Lei 
nº 11.091/2005, assinale a alternativa correta.  

 

(A) Cada Instituição Federal de Ensino disporá do 
prazo de cento e vinte dias para elaborar o plano 
de desenvolvimento dos integrantes do Plano de 
Carreira, contados da publicação da lei citada no 
enunciado. 

(B) O plano de desenvolvimento deverá conter no 
mínimo o dimensionamento das necessidades 
institucionais e o programa de avaliação de 
desempenho. 

(C) O plano de desenvolvimento dos integrantes do 

Plano de Carreira será elaborado com base em 
diretrizes nacionais estabelecidas em 
regulamento, no prazo de cem dias, a contar da 
publicação da Lei nº 11.091/2005.  

(D) A partir da publicação da Lei nº 11.091/2005, as 

Instituições Federais de Ensino dispõem de 
noventa dias para a formulação do plano de 
desenvolvimento dos integrantes do Plano de 
Carreira.  

(E) O plano de desenvolvimento dos integrantes do 

Plano de Carreira será elaborado por cada 
Instituição Federal de Ensino, ainda que inexistam 
diretrizes nacionais estabelecidas em 
regulamento. 
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Ester é servidora pública federal e, sob a 
justificativa da necessidade de ajustamento do 
quadro de pessoal às necessidades do serviço, foi 
redistribuída para outra Instituição Federal de 
Ensino, antes da publicação da Lei nº 11.091/2005. 
Diante desse fato, considerando as disposições da 
citada lei, é correto afirmar que Ester deve ser 
enquadrada no respectivo Plano de Carreira no 
prazo de  

 

(A) noventa dias, contados da data da publicação da 
Lei nº 11.091/2005.  

(B) sessenta dias, contados da data da publicação da 

tabela de correção.  

(C) noventa dias, contados da data da publicação da 
tabela de correção.  

(D) noventa dias, contados da data da publicação da 

matriz hierárquica. 

(E) cento e vinte dias, contados da data da publicação 
da Lei nº 11.091/2005. 

 

25 

Alberto é servidor público de determinado Instituto 
Federal, atuando na área administrativa, com 
jornada de 8 (oito) horas diária. Recentemente, 
passou em outro concurso para uma sociedade de 
economia mista, controlada indiretamente pelo 
Poder Público. Diante dessa situação, à luz da 
Constituição Federal de 1988, é correto afirmar que 
Alberto 

 

(A) poderá acumular, ainda que remuneradamente, 
os cargos no Instituto Federal e na sociedade de 
economia mista.  

(B) deverá demonstrar a compatibilidade de horários 
para que a acumulação dos cargos seja possível.  

(C) não pode acumular os cargos. Embora a 
Constituição Federal não vede a acumulação de 
cargo público com outro cargo em sociedade de 
economia mista, no caso em questão não haverá 
compatibilidade de horários, devido à jornada do 
atual cargo.  

(D) não poderá acumular remuneradamente o cargo 
no Instituto Federal com o cargo para o qual foi 
aprovado na sociedade de economia mista.  

(E) poderá acumular os cargos, tendo em vista a 

ressalva das regras de acumulação de cargos 
para as sociedades de economia mista 
controladas indiretamente pelo Poder Público. 

 

 

Conhecimentos Específicos 

26 

A respeito da responsabilidade profissional 
médica, assinale a alternativa correta. 

 

(A) A responsabilidade ética depende da ocorrência 
de dano comprovado.  

(B) A responsabilidade civil médica é objetiva no 
serviço público.   

(C) A responsabilidade penal exige nexo causal entre 

conduta e resultado. 

(D) Absolvição penal impede responsabilização ética.  

(E) A responsabilidade administrativa prescinde de 

contraditório.  

 

27 

A respeito de prontuário médico, assinale a 
alternativa correta. 

 

(A) A posse desse documento é exclusiva do médico. 

(B) É sigiloso, e seu acesso é garantido ao paciente. 

(C) Poderá ser retido como garantidor financeiro.  

(D) A modificação desse documento pode ser 

retroativa para fins de correção.  

(E) Deve ser entregue integralmente ao departamento 
de chefia administrativa.  

 

28 

Um médico plantonista de uma unidade de pronto 
atendimento realiza procedimento invasivo em um 
paciente consciente e sem déficits, sem fornecer 
explicações detalhadas, sob justificativa de tratar-
se de procedimento rotineiro e de baixo risco. Essa 
conduta enquadra-se no(a) 

 

(A) exercício regular da prática médica.   

(B) falha administrativa, sem repercussão ética.  

(C) conduta aceitável em urgência relativa. 

(D) situação permitida em procedimento padronizado 
na instituição.  

(E) violação do dever de consentimento esclarecido. 
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Como um dos pilares do Sistema Único de Saúde 
(SUS), a integralidade implica 

 

(A) oferta exclusiva de ações hospitalares de média e 
alta complexidade. 

(B) articulação contínua de ações preventivas e 

assistenciais em todos os níveis de complexidade. 

(C) atendimento prioritário a grupos vulneráveis. 

(D) organização regionalizada sem hierarquização. 

(E) prestação de serviços exclusivamente públicos. 

 

30 

A participação da comunidade na gestão do 
Sistema Único de Saúde (SUS) ocorre por meio de 

 

(A) conselhos de saúde com caráter deliberativo e 
composição paritária.  

(B) conferências de saúde com periodicidade anual e 
obrigatória.  

(C) conselhos compostos exclusivamente por 

gestores. 

(D) audiências públicas facultativas como instância 
principal.  

(E) comitês técnicos internos como instância formal 

de controle social. 

 

31 

Em uma campanha de vacinação com oferta 
limitada, a secretaria de saúde municipal prioriza 
profissionais de saúde e pessoas com maior risco 
de complicações, com base em critérios técnicos e 
epidemiológicos. Isso expressa 

 

(A) universalidade.  

(B) integralidade. 

(C) equidade. 

(D) regionalização.  

(E) descentralização. 

 

32 

Durante a gestão de um secretário de saúde, foi 
solicitada a implantação de linha de cuidado para 
AVC, integrando APS, SAMU, UPA e hospital de 
referência, com fluxos definidos e 
contrarreferência para reabilitação. O que esse 
arranjo caracteriza? 

 

(A) Rede de Atenção à Saúde com integração 
assistencial. 

(B) Descentralização financeira como eixo principal. 

(C) Centralização hospitalar da assistência.  

(D) Vigilância sanitária estruturante. 

(E) Controle social como instância executora do 
cuidado. 

 

33 

Um paciente judicializa o fornecimento de um 
medicamento fora da lista padronizada local, sem 
alternativa terapêutica disponível na rede, gerando 
assim uma compra emergencial não prevista no 
planejamento orçamentário. Esse fenômeno 
tensiona mais diretamente 

 

(A) descentralização. 

(B) regionalização.  

(C) planejamento e programação pactuada da 
assistência.  

(D) participação e controle social. 

(E) hierarquização.  

 

34 

A negativa de consulta especializada do Sistema 
Único de Saúde (SUS), por ausência de 
comprovante de domicílio local do paciente, 
embora haja referência regional para o serviço, 
viola o princípio da 

 

(A) equidade. 

(B) universalidade. 

(C) regionalização.  

(D) integralidade.  

(E) descentralização.  
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Um homem, 55 anos, trabalhador de indústria 
metalúrgica, apresenta perda auditiva 
neurossensorial bilateral progressiva após 14 anos 
de exposição ocupacional a ruído contínuo acima 
dos limites de tolerância. Não há relatos de doença 
otológica prévia, bem como histórico familiar. 
Nesse caso, a conduta mais adequada do médico 
do trabalho é 

 

(A) registrar como doença comum, pois não há 
incapacidade total. 

(B) reconhecer nexo ocupacional e proceder a 

notificação e emissão de CAT quando indicado. 

(C) aguardar confirmação previdenciária para 
caracterizar relação causal. 

(D) solicitar apenas exame audiométrico periódico e 

manter o trabalhador na mesma função.  

(E) encaminhar exclusivamente ao INSS, sem registro 
no PCMSO. 

 

36 

Um enfermeiro do pronto atendimento sofre 
acidente com material biológico perfurocortante no 
decorrer de sua jornada de trabalho durante a 
madrugada. Nesse caso, qual é a medida prioritária 
inicial? 

 

(A) Notificar apenas a chefia imediata. 

(B) Aguardar resultado sorológico do paciente fonte 
antes de qualquer conduta. 

(C) Registrar como acidente comum se não houver 

soroconversão.  

(D) Encaminhar diretamente ao setor administrativo. 

(E) Iniciar protocolo de exposição ocupacional e 
registrar acidente. 

 

37 

Um trabalhador do setor administrativo de um 
hospital sofre com lombalgia crônica, sendo esta 
agravada após mudança para cargo com jornada 
prolongada sentado, sem adequação ergonômica. 
Nesse caso, a intervenção prioritária deve incluir 

 

(A) afastamento definitivo imediato. 

(B) prescrição analgésica isolada. 

(C) encaminhamento direto à perícia previdenciária.  

(D) registro apenas como doença degenerativa. 

(E) avaliação ergonômica do posto e adequação 

conforme NR 17. 

 

38 

Um homem jovem sofre acidente automobilístico 
ao sair de casa para deslocar-se ao trabalho. Nesse 
caso, quanto à classificação, é correto afirmar que 
esse acidente 

 

(A) não se equipara a acidente de trabalho, pois o 

homem jovem acabava de sair de sua residência.  

(B) é classificado como acidente comum. 

(C) pode ser equiparado a acidente de trabalho 
conforme legislação previdenciária.  

(D) tem sua classificação dependente de decisão 

judicial.  

(E) somente deve ser considerado acidente de 
trabalho caso haja culpa do empregador. 

 

39 

Uma empresa do setor têxtil implementa programa 
de promoção da saúde com incentivo ao exercício 
físico, controles de fatores de risco para eventos 
cardiovasculares e tromboembólicos, com 
acompanhamento clínico periódico. É correto 
afirmar que essa medida integra 

 

(A) a política previdenciária. 

(B) o programa de reabilitação profissional. 

(C) a medida disciplinar organizacional.  

(D) a estratégia de promoção e prevenção em saúde 
do trabalhador.  

(E) a exigência obrigatória da NR 15. 

 

40 

Uma empresa petroquímica identifica a exposição 
a agente químico volátil. Nesse caso, a estratégia 
inicial de controle deve priorizar 

 

(A) fornecimento de EPIs individuais.  

(B) monitoramento clínico anual. 

(C) treinamento educativo. 

(D) medidas de controle coletivo na fonte. 

(E) avaliação psiquiátrica periódica.  
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A constituição do SESMT, conforme NR4, é 
determinada principalmente por  

 

(A) número de trabalhadores e grau de risco da 
atividade econômica.  

(B) faturamento anual da empresa. 

(C) número de acidentes registrados no ano anterior.  

(D) solicitação do sindicato laboral.  

(E) critério exclusivo do empregador.  

 

42 

No âmbito do PCMSO, o exame de retorno ao 
trabalho é indicado quando ocorre 

 

(A) solicitação informal do trabalhador. 

(B) mudança de setor sem risco.  

(C) afastamento por período igual ou superior a 30 
dias por motivo de saúde.  

(D) afastamento por período superior a 30 dias por 

motivo de saúde. 

(E) afastamento por período igual ou superior a 15 
dias por motivo de saúde. 

 

43 

No âmbito previdenciário, o Nexo Técnico 
Epidemiológico Previdenciário (NTEP) é melhor 
definido como 

 

(A) critério clínico que dispensa análise individual 
quando há coincidência entre CID e CNAE. 

(B) mecanismo de enquadramento que exige emissão 
prévia de CAT para ter validade. 

(C) presunção relativa de nexo entre agravo (CID) e 
atividade econômica (CNAE), baseada em 
correlação epidemiológica. 

(D) regime jurídico voltado à caracterização de 
acidente típico ocorrido no estabelecimento. 

(E) instrumento aplicável a agravos agudos, com foco 

em eventos traumáticos. 

 

44 

Um bancário com transtorno depressivo recorrente 
apresenta NTEP compatível para sua CNAE. Há 
relato de conflito conjugal grave e luto recente. No 
ambiente laboral, descreve cobrança por metas e 
mudança recente de gestor, com aumento de 
pressão e advertências formais. Nesse caso, a 
conduta técnico-pericial mais adequada é 

 

(A) reconhecer o nexo ocupacional com base no 
NTEP e no relato de metas, sem aprofundar 
outros fatores. 

(B) afastar o nexo ocupacional pela presença de 

fatores pessoais relevantes. 

(C) condicionar a análise do nexo à apresentação de 
CAT emitida pelo empregador. 

(D) tratar o NTEP como ponto de partida e realizar 

análise individual, ponderando exposição 
psicossocial, cronologia e fatores extralaborais. 

(E) concluir ausência de nexo por inexistência de 
agente físico/químico. 

 

45 

Operador de logística com obesidade e hérnia 
discal prévia assintomática passa a atuar em posto 
com levantamento manual frequente e ritmo 
elevado. Em três meses, desenvolve 
lombociatalgia incapacitante, com imagem 
compatível com protrusão discal. Não há evento 
traumático único. Nesse caso, a interpretação mais 
adequada quanto ao nexo é 

 

(A) doença comum, pois há achado degenerativo 

prévio. 

(B) doença profissional típica, por estar inerente à 
ocupação de logística. 

(C) acidente típico, pois houve piora súbita no 

trabalho. 

(D) que o nexo depende de decisão judicial para ser 
caracterizado. 

(E) possível concausalidade se houver 

compatibilidade entre sobrecarga ocupacional, 
cronologia e agravamento funcional. 

 



IFCE  INSTITUTO AOCP 

 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO - MÉDICO-ÁREA  Tipo 02 – Página 13 

 

46 

Acidente de trabalho típico é aquele que 

 

(A) ocorre durante o expediente, independentemente 
de relação com a atividade exercida. 

(B) decorre de evento ocorrido a serviço da entidade 

empregadora e produz lesão corporal ou 
perturbação funcional com repercussão laboral. 

(C) depende de culpa do empregador para sua 
caracterização previdenciária. 

(D) exige afastamento superior a 15 dias. 

(E) é caracterizado apenas quando há emissão de 

CAT. 

 

47 

Em um estudo caso-controle que avaliou a 
associação entre exposição ocupacional ao 
amianto e a ocorrência de mesotelioma pleural, 
estimou-se uma razão de chances (odds ratio — 
OR) de 4,2. Considerando as características 
metodológicas desse delineamento 
epidemiológico, é correto afirmar que 

 

(A) a razão de chances representa medida de 
associação cuja magnitude pode aproximar o risco 
relativo quando a frequência do desfecho é baixa 
na população estudada. 

(B) a incidência da doença pode ser estimada 
diretamente a partir da razão entre casos expostos 
e não expostos identificados no estudo. 

(C) a interpretação da razão de chances depende da 

demonstração prévia de causalidade entre 
exposição e doença. 

(D) a razão de chances constitui estimativa direta da 
probabilidade de adoecimento entre indivíduos 
expostos. 

(E) a presença de associação estatística obtida em 
estudo caso-controle impede qualquer inferência 
sobre relação causal. 

 

48 

O fenômeno conhecido como “healthy worker 
effect” pode levar a 

 

(A) superestimação sistemática do risco ocupacional. 

(B) subestimação do risco quando trabalhadores mais 

doentes deixam o emprego. 

(C) erro aleatório na medição de exposição. 

(D) viés de memória diferencial. 

(E) ausência de confundimento em estudos de coorte 

ocupacional. 

 

49 

A incapacidade permanente para o serviço público 
federal caracteriza-se quando 

 

(A) há doença incurável independentemente da 
repercussão funcional. 

(B) há limitação funcional estável e insuscetível de 

reabilitação para o cargo ou para outro compatível 
no serviço público. 

(C) o servidor permanece afastado por mais de 24 
meses. 

(D) há laudo médico assistencial indicando invalidez. 

(E) o servidor solicita aposentadoria. 

 

50 

Servidor com doença degenerativa estabilizada 
apresenta incapacidade parcial permanente para 
atividades que exijam esforço físico intenso, mas 
mantém aptidão para atividades administrativas, 
sendo que o órgão em que ele atua possui função 
compatível disponível. Nesse caso, a decisão 
técnica mais adequada é 

 

(A) aposentar o servidor por incapacidade 
permanente. 

(B) conceder ao servidor licença até aposentadoria 

compulsória. 

(C) exonerar o servidor por inaptidão física. 

(D) retornar o servidor à função original com restrição 
informal. 

(E) readaptação funcional do servidor em cargo 

compatível. 

 

51 

Um servidor do setor de transporte apresenta 
laudo assistencial indicando incapacidade 
permanente. A perícia oficial conclui incapacidade 
temporária com possibilidade de reabilitação 
funcional. À luz do Manual, nesse caso, a conduta 
correta é 

 

(A) homologar automaticamente o laudo assistencial. 

(B) encaminhar o caso para decisão exclusiva da 
chefia imediata. 

(C) emitir conclusão fundamentada, explicitando 

tecnicamente a divergência. 

(D) suspender o processo até revisão do laudo 
assistencial. 

(E) declarar suspeição automática do perito. 
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Perícia singular conclui incapacidade temporária, 
porém, em recurso administrativo regularmente 
instaurado, a junta oficial conclui inexistência de 
incapacidade, apresentando fundamentação 
técnica detalhada. Nesse caso, do ponto de vista 
normativo,  

 

(A) prevalece a conclusão inicial por ter sido a 
primeira manifestação técnica. 

(B) a divergência torna ambos os laudos inválidos. 

(C) é obrigatória a instauração de terceira perícia. 

(D) a conclusão da junta, quando regularmente 
constituída e fundamentada, substitui a conclusão 
anterior. 

(E) o servidor pode escolher qual laudo deseja que 

prevaleça. 

 

53 

Em sindicância instaurada para apurar possível 
concessão indevida de licença médica, a comissão 
solicita ao médico perito cópia integral do 
prontuário clínico do servidor. Nesse caso, à luz 
dos princípios aplicáveis,  

 

(A) o prontuário deve ser fornecido integralmente, 

pois integra processo administrativo. 

(B) o sigilo médico permanece aplicável, devendo ser 
fornecidas apenas informações necessárias e 
pertinentes ao objeto da apuração. 

(C) a comissão deve ter acesso irrestrito a todos os 

dados clínicos. 

(D) o servidor perde direito ao sigilo ao ser 
investigado. 

(E) a entrega depende exclusivamente de autorização 
da chefia imediata. 

 

54 

Paciente apresenta episódio de humor elevado, 
expansivo, com aumento de energia, redução da 
necessidade de sono, discurso acelerado e 
prejuízo funcional significativo por sete dias 
consecutivos. Dentre as alternativas, a hipótese 
diagnóstica mais compatível é 

 

(A) transtorno ciclotímico 

(B) transtorno bipolar tipo II. 

(C) episódio hipomaníaco isolado. 

(D) episódio maníaco. 

(E) transtorno de personalidade borderline. 

 

55 

Paciente relata que, ao ver um apresentador de 
televisão tocar na gravata durante o noticiário, 
“soube imediatamente” que aquilo significava que 
estava sendo escolhido para uma missão especial 
divina. Não há elaboração progressiva dessa 
crença; o significado surge de forma súbita e 
autoevidente. Esse fenômeno psicopatológico 
descrito corresponde a 

 

(A) ideia delirante secundária. 

(B) delírio sistematizado crônico.  

(C) humor delirante.  

(D) intuição delirante.  

(E) ideia supervalorizada.  
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Qual dos seguintes fenômenos é considerado 
sintoma de primeira ordem de Schneider? 

 

(A) Empobrecimento afetivo. 

(B) Alucinação visual complexa. 

(C) Roubo do pensamento. 

(D) Ideias obsessivas intrusivas. 

(E) Fuga de ideias.  
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Ao realizar transição de um inibidor de seletivo de 
receptação de serotonina (ISRS) de meia-vida 
longa para um inibidor da monoamina oxidase 
(IMAO), a conduta segura envolve 

 

(A) substituição imediata sem intervalo. 

(B) redução gradual e período de washout adequado. 

(C) associação temporária em baixa dose.  

(D) introdução do IMAO antes da suspensão do ISRS. 

(E) uso concomitante para potencialização 

terapêutica.  
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Paciente em uso recente de antipsicótico 
desenvolve rigidez intensa, hipertermia, elevação 
de CPK e instabilidade autonômica. De acordo com 
os sintomas descritos, é correto afirmar que o 
mecanismo fisiopatológico central envolve 

 

(A) bloqueio abrupto e intenso da neurotransmissão 

dopaminérgica central. 

(B) excesso de serotonina sináptica. 

(C) ativação colinérgica periférica. 

(D) estímulo excessivo de receptores GABA-A. 

(E) bloqueio de canais de cálcio cardíacos. 
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Paciente idoso apresenta início abrupto de 
desorientação, flutuação do nível de consciência e 
prejuízo cognitivo após infecção urinária. Diante 
desses sintomas, o diagnóstico mais compatível é 

 

(A) transtorno neurocognitivo maior de etiologia 

vascular.  

(B) demência frontotemporal. 

(C) delirium secundário à condição médica.  

(D) transtorno depressivo com pseudodemência.  

(E) transtorno psicótico tardio. 
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Um médico assistente de um paciente servidor 
público foi chamado a fornecer informações 
detalhadas sobre o diagnóstico psiquiátrico a sua 
chefia imediata, para fins de reorganização de 
escala de trabalho. De acordo com o Código de 
Ética Médica, nesse caso, a conduta mais 
adequada é 

 

(A) fornecer diagnóstico completo à chefia por 
interesse institucional. 

(B) informar apenas o período estimado de 
afastamento, sem revelar diagnóstico. 

(C) encaminhar cópia integral do prontuário mediante 
solicitação formal. 

(D) informar diagnóstico com CID, omitindo 
terapêutica. 

(E) negar qualquer informação, inclusive quanto ao 

tempo de afastamento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


