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* Cada um dos itens das provas objetivas esta vinculado ao comando que imediatamente o antecede. De acordo com o comando a
que cada um deles esteja vinculado, marque, na Folha de Respostas, para cada item: o campo designado com o cédigo C, caso
julgue o item CERTO; ou o campo designado com o cddigo E, caso julgue o item ERRADO. A auséncia de marcagdo ou a
marcacdo de ambos os campos ndo serdo apenadas, ou seja, ndo receberdo pontuacdo negativa. Para as devidas marcagdes, use a
Folha de Respostas, unico documento valido para a corre¢do das suas provas objetivas.

* Nos itens que avaliarem conhecimentos de informatica e(ou) tecnologia da informacfo, a menos que seja explicitamente
informado o contrario, considere que todos os programas mencionados estdo em configura¢do-padrdo e que nao ha restrigdes de
protecdo, de funcionamento e de uso em relagéo aos programas, arquivos, diretdrios, recursos e equipamentos mencionados.

* Eventuais espagos livres — identificados ou ndo pela expressdo “Espaco livre” — que constarem deste caderno de provas

poderdo ser utilizados para rascunho.

O agrupamento das pessoas em classes sociais ndo ¢, ao
contrario do que alguns pensam, "apenas uma decisdo técnica
como outra qualquer". Como tudo no estudo da desigualdade,
esse agrupamento reflete decisdes politicas, ainda que elas ndo
sejam explicitas. E ndo é sem razdo: a escolha da identificacdo de
classes de uma forma especifica tem implicagcdes concretas. O
problema ndo estd apenas na terminologia usada, esta também na
forma como as classes sdo definidas.

Quem ndo consegue entender isso pode fazer um exercicio
simples: identifique pobres como uma classe; considere que
quase todo mundo queira erradicar a pobreza; que quase todo
mundo queira saber melhor o que é preciso para tanto; defina
como pobre 0,1% da populagdo; nesse caso, que medida
erradicaria a pobreza? Caridade privada seria suficiente; agora
defina como pobre 99,9% da populagdo. A medida recomendada
seria uma revolugdo.

Conclui-se desse exercicio que a forma como pesquisas
dividem a sociedade em classes tem implicagdes praticas, pois
pesquisa em desigualdade ¢ usada para definir politicas. Quando
se coloca uma pessoa numa classe, a tendéncia é que essa pessoa
passe a ser vista como todas as demais pessoas que estdo naquela
classe e, em alguns casos, passe a ser tratada do mesmo modo
pelas politicas.

Qual ¢ a diferenca substantiva entre uma pessoa um
centavo abaixo da linha de renda que define os beneficios de
assisténcia social e outra um centavo acima? Em renda,
irrelevante, mas a classificagdo elegivel e ndo elegivel tem
impactos concretos na vida das pessoas. Elas passam ou ndo pelo
buraco da agulha dos critérios de elegibilidade de programas
sociais. Alguns programas chegam a ser desenhados com base
em classes, por isso o assunto ndo ¢ apenas um detalhe
académico.

Marcelo Medeiros. Os ricos e os pobres. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2023
(com adaptagdes).

Julgue os itens a seguir, relativos as ideias ¢ a aspectos
linguisticos do texto precedente.

1 Quanto a tipologia, o texto classifica-se como injuntivo, pois
instrui o leitor a realizar pesquisa sobre as diversas
implicagdes do agrupamento de pessoas em classes sociais.

2 Infere-se do texto que o agrupamento de pessoas em classes
sociais ndo ¢ util para a sociedade, pois resulta em politicas
publicas injustas.

PROVAS OBJETIVAS
-- CONHECIMENTOS GERAIS --

3  No trecho "Em renda, irrelevante" (segundo periodo do
ultimo paragrafo), a virgula ¢ empregada para indicar uma
elipse.

4 O uso das
afastamento do autor da ideia transmitida no trecho por elas

aspas no primeiro paragrafo indica um

delimitado.

5 Segundo o autor do texto, o principal problema das
classificagdes sociais reside na terminologia utilizada, que
ndo ¢ suficientemente precisa para refletir a realidade social.

6 Estariam preservados a corre¢do gramatical e o sentido
original do primeiro periodo do ultimo paragrafo caso o
trecho "que define os beneficios de assisténcia social" fosse
isolado entre virgulas.

7 O pronome "isso" (primeiro periodo do segundo paragrafo)
retoma o vocabulo "terminologia" (Gltimo periodo do
primeiro paragrafo).

8 No periodo "O problema ndo esta apenas na terminologia
usada, esta também na forma como as classes sdo definidas."
(final do primeiro paragrafo), a substituicdo da segunda

AN

ocorréncia da forma verbal "esta" por mas alteraria o sentido
estabelecido na coordenagdo das duas primeiras oragdes — o

sentido de adigdo passaria a oposicao.

9  No trecho "esse agrupamento reflete decisdes politicas, ainda
que elas ndo sejam explicitas" (primeiro paragrafo), a
substituicdo de "ainda que" por conquanto manteria as
relagdes sintaticas e semanticas estabelecidas originalmente.

10 As palavras "explicitas" e "técnica" seguem a mesma regra
de acentuagdo grafica.

11 No trecho "Elas passam ou ndo pelo buraco da agulha dos
critérios de elegibilidade de programas sociais" (Gltimo
paragrafo), o autor do texto faz referéncia a rigidez e a
estreiteza dos critérios de acesso a programas sociais.

Espaco livre
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O crescimento das casas de apostas online no Brasil
impacta diretamente o consumo ¢ a renda das familias brasileiras.
A facilidade de acesso e a promessa de ganhos rapidos atraem um
numero crescente de brasileiros, que, de acordo com um
levantamento de uma instituicdo bancaria, ja gastaram cerca de
68 bilhdes em jogos virtuais. Na mesma pesquisa, estima-se que
0,22% do PIB tenha sido destinado a apostas online nos Gltimos
12 meses. Esse avango demonstra que, a medida que as bets
disputam espagos com outras formas de consumo, a renda
disponivel para educacdo, satide e lazer torna-se cada vez mais
comprimida.

Os impactos sdo mais sentidos nas classes sociais mais
desfavorecidas. O tipo de jogo conhecido como bet, acessivel por
aparelhos celulares, tem seu nicho de exploragdo entre os mais
pobres, pela facilidade de acesso e auséncia de empecilhos legais
e burocraticos de controle. Esse apostador contumaz, geralmente
das classes mais desfavorecidas, tende a encarar a aposta como
investimento e acredita que, "investindo" pouco dinheiro, pode
multiplica-lo. Quando essa perspectiva se associa a um
comportamento compulsivo, ela se torna a formula perfeita para
0 vicio e o comprometimento da renda familiar.

Esse cenario afeta ndo apenas a situacdo financeira das
familias, mas também a satde mental dos envolvidos. O ciclo
vicioso de apostas pode levar ao desenvolvimento de sintomas de
ansiedade, frustracdo e desesperanca, a medida que as perdas se
acumulam e as promessas de ganhos nunca se concretizam. De
51%
brasileiros que apostam sentem aumento de sintomas de

acordo com pesquisa do Instituto Locomotiva, dos
ansiedade. Além disso, a pesquisa revela que 42% desse publico
usa esse vicio como uma fuga iluséria das dificuldades
cotidianas, mas, ao invés de aliviar o estresse, aprofunda-o com
sensagoes de impoténcia e isolamento.

Internet: <www.uff.br> (com adaptagdes).

Considerando os sentidos e aspectos linguisticos do texto
precedente, julgue os itens a seguir.

12 No trecho "O crescimento das casas de apostas online no
Brasil impacta diretamente o consumo e a renda das familias
brasileiras" (primeiro paragrafo), o segmento "o consumo € a
renda" poderia ser corretamente reescrito como no consumo
e na renda, pois, de acordo com a norma padrdo, a regéncia
do verbo impactar ¢ varidvel.

13 No trecho "Esse apostador contumaz, geralmente das classes
mais desfavorecidas, tende a encarar a aposta como
investimento" (segundo pardgrafo), o vocabulo "contumaz"
poderia ser substituido, sem prejuizo da corre¢do e da
coeréncia das ideias do texto, por incorrigivel.

14 O trecho "O ciclo vicioso de apostas pode levar ao
desenvolvimento de sintomas de ansiedade, frustracdo e
desesperanga”" (ultimo paragrafo) poderia ser reescrito,
preservadas a corregdo gramatical ¢ a coeréncia textual, da
seguinte forma: O ciclo vicioso de apostas pode levar a
sintomas de ansiedade, frustracio e desesperanca.

15 Estariam preservados os sentidos do texto e sua correcdo
gramatical caso o ultimo periodo do segundo pardgrafo fosse
assim reescrito: Essa perspectiva, associada a um

comportamento compulsivo, se torna a formula perfeita

para o vicio e o comprometimento da renda familiar.

16 No segundo paragrafo, o segmento "pela facilidade de acesso
¢ auséncia de empecilhos legais ¢ burocraticos de controle"

expressa causa.

n.n

17 O pronome "o", em "aprofunda-o com sensacdes de
impoténcia e isolamento" (final do ultimo paragrafo), retoma

o substantivo "vicio".

18 No trecho "estima-se que 0,22% do PIB tenha sido destinado
a apostas online" (primeiro paragrafo), o emprego da
particula "se" indica que o sujeito da primeira oragdo se
classifica como indeterminado.

19 Estaria mantida a corre¢do gramatical do texto caso a forma
verbal "gastaram" (segundo periodo do primeiro paragrafo)

fosse flexionada na terceira pessoa do singular — gastou.

20 Na oracdo "A facilidade de acesso e a promessa de ganhos

rapidos atraem um numero crescente de brasileiros"
(primeiro paragrafo), ndo haveria prejuizo da corregdo
gramatical se o verbo fosse flexionado na terceira pessoa do
singular, pois, nesse caso, como o sujeito ¢ composto, a
concordancia pode ser feita com o nucleo do sujeito mais

proximo, de acordo com a norma padrao.

Julgue os itens que se seguem, relativos a ética e aos principios e

valores corporativos.

21 Uma valor da

transparéncia radical ao omitir dos colaboradores os dados

lideranga organizacional pratica o

sobre crise financeira iminente, sob a justificativa de que o

sigilo evita o panico e mantém o foco na produtividade.

22 Um comité de compliance age de forma ética ao punir

rigorosamente diretor que tenha fraudado relatdrio

financeiro, ainda que a fraude tenha evitado a demissdo

imediata de centenas de colaboradores da organizagdo.

Com base nas disposi¢gdes do Codigo de Etica e de Conduta da
FUNPRESP-JUD, julgue os itens subsecutivos.

23 O colaborador da FUNPRESP-JUD pode aceitar gestos de

cortesia como brindes ou convites de organizagdes
interessadas nos negocios da fundacdo, contanto que o valor
desses gestos de cortesia ndo ultrapasse meio saldrio
minimo.

24 A proibicdo do uso de informacdo privilegiada pelos
colaboradores da FUNPRESP-JUD estd condicionada a
ocorréncia de efetivo prejuizo financeiro ou patrimonial para

a fundagao.
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No que concerne a Politica de Integridade e ao Programa de

Integridade da FUNPRESP-JUD, julgue os itens a seguir.

25 O Programa de Integridade da FUNPRESP-JUD define-se
normativamente como a adesdo institucional continua e o
alinhamento consistente aos valores, aos principios e as
normas de alto padrdo ético que norteiam o propdsito da
fundagdo.

26 O Comité de Riscos e Integridade da FUNPRESP-JUD,
orgdo de assessoramento temdtico a governanca, ¢

responsavel pela fiscalizacdo e pelo monitoramento da

implementagdo  do de da

FUNPRESP-JUD.

Programa Integridade

27 O Programa de Integridade da FUNPRESP-JUD, cujo
carater ¢ essencialmente preventivo, tem o objetivo de

identificar e gerir os riscos de integridade inerentes a

fundagdo.

Com base nos preceitos estabelecidos na Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais (LGPD), julgue os itens que se seguem.
28 A

privacidade deve adaptar-se a sensibilidade dos dados

implementagdo de programa de governanga em

tratados, independentemente da estrutura, da escala e do

volume das operagdes.

29 A disciplina legal relativa a protecdo de dados pessoais

fundamenta-se  no  respeito a4  privacidade, na

autodeterminag¢do informativa e na defesa do consumidor.

30 O dado pessoal qualifica-se formalmente, conforme o

ordenamento  juridico, como qualquer informagdo

relacionada a uma pessoa natural identificada ou puramente

identificavel.

No que diz respeito as funcionalidades do Windows e ao uso de

editores de texto, planilhas eletronicas e programas de

apresentacdo do Microsoft Office, julgue os itens seguintes.

31 No Microsoft 365, os recursos de salvamento automatico e
colaboragdo em tempo real do Word, do Excel e do
PowerPoint independem do armazenamento do arquivo em
servico de nuvem, visto que a instalagdo local desses
aplicativos dispensa o uso do OneDrive para a criagdo e a
edigdo de arquivos.

32 Ao oferecer interfaces padronizadas para acesso a arquivos,
configuragdes e aplicativos, o Windows atua como camada
de abstrac@o entre o usudrio, os programas de aplicacdo e os
recursos fisicos do computador, o que reduz a necessidade de

interacdo direta com detalhes do hardware.

Considerando os conceitos de funcionamento das redes de

computadores, julgue os itens que se seguem.

33 No Outlook, as regras de caixa de entrada podem organizar
mensagens recebidas conforme condi¢des definidas pelo
usuario, entretanto ndo podem ser usadas para responder
automaticamente a emails, pois atuam apenas apds o

recebimento das mensagens.

34 Programas de navegacdo, como Microsoft Edge, Mozilla
Firefox e Google Chrome, permitem o acesso a paginas da
Web por enderegos informados pelo usuario e apresentam o
conteudo recebido, sem que se confundam com os servidores

que hospedam essas paginas.

Julgue os itens a seguir, referentes a redes de computadores.

35 Nas redes sociais, quando a op¢ao de ordenacdo cronoldgica
do feed ¢ selecionada, deixa de haver filtragem algoritmica
relevante, ficando afastada a possibilidade de reforco de

bolhas informacionais.

36 Ao utilizar o operador de busca avancada site: antes de

um dominio, como em site:gov.br seguranca da
informac&o, 0 mecanismo de busca interpreta a instrugéo
como exclusdo do dominio informado, retornando paginas

externas a ele.

Julgue os itens seguintes, a respeito de seguranga da informagao e

mecanismos de  prote¢do  utilizados em  ambientes

computacionais.

37 Diferentemente dos virus, worms podem propagar-se
automaticamente em redes de computadores por meio da
exploragdo de vulnerabilidades existentes nos programas dos
computadores, o que pode degradar o desempenho de

equipamentos e servicos de rede.

38 Alguns cddigos maliciosos sdo capazes de armazenar
informagoes digitadas pelo usuario, gravar posigdes clicadas
pelo mouse na tela e até espionar o teclado por meio de

webcam caso ela esteja apontada para ele.

Julgue os seguintes itens, relativos a procedimentos de backup e

armazenamento de dados em nuvem.

39 Em razdo de sua escalabilidade praticamente ilimitada, o
armazenamento de arquivos consiste na arquitetura de
armazenamento mais indicada para grandes volumes de

dados nao estruturados.

40 No backup incremental, copiam-se todos os dados alterados

desde o ultimo backup completo realizado.
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Acerca dos regimes de previdéncia previstos no ordenamento
juridico brasileiro, julgue os itens seguintes.

41 Nos entes federativos que mantenham regime proprio de
previdéncia social (RPPS), a organizacdo desse regime deve
observar, entre outros aspectos, sua destinacdo aos

servidores titulares de cargos efetivos e a vedagdo de

existéncia de mais de um RPPS ¢ de mais de um o6rgio ou

entidade gestora desse regime em cada ente federativo.

42 O agente publico ocupante exclusivamente de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragao
vincula-se ao regime geral de previdéncia social (RGPS), e
ndo a regime proprio de previdéncia social (RPPS).

Em relagdo a previdéncia complementar no Brasil, especialmente
no que se refere ao seu regramento constitucional, aos 6rgdos
regulador, fiscalizador e supervisor e as entidades fechadas de
previdéncia complementar (EFPC), julgue os itens que se

seguem.

43 O acesso as EFPC depende de vinculo empregaticio,

funcional, associativo ou institucional com o ente

patrocinador ou instituidor da entidade.

44 No segmento fechado de previdéncia complementar, a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC) exerce a funcdo de orgio

regulador do regime, ao passo que o Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) atua como autarquia

responsavel pela fiscalizagdo e supervisido das EFPC.

Com base nas Leis Complementares n.° 108/2001 e n.° 109/2001,
que disciplinam o regime de previdéncia complementar e a
relacdo entre entes publicos patrocinadores e suas EFPC, julgue o

item a seguir.

45 Nos planos de beneficios de entidades fechadas, a
portabilidade do direito acumulado pode ocorrer mesmo sem
a cessagdo do vinculo empregaticio do participante com o
patrocinador, e os recursos financeiros portados podem

transitar diretamente pela conta bancaria do participante.

A luz do disposto no Estatuto Social da FUNPRESP-JUD, julgue

0s proximos itens.

46 A aplicagdo do patriménio dos planos de beneficios
da FUNPRESP-JUD deve ser realizada de acordo com a
legislagdo pertinente, as politicas aprovadas pelo conselho
deliberativo e as condigdes de seguranga, rentabilidade,
liquidez, transparéncia e solvéncia compativeis com os
compromissos dos planos de beneficios.

47 Os patriménios dos planos de beneficios administrados
pela FUNPRESP-JUD sdo comunicaveis entre si, podendo as
reservas de um plano ser utilizadas para cobrir insuficiéncias
de desde da
diretoria-executiva da fundagao.

outro, que mediante autorizagdo

A respeito do Plano JusMP-Prev, administrado pela

FUNPRESP-JUD, julgue o seguinte item.

48 De acordo com o Regulamento do Plano JusMP-Prev, o
assistido é o participante ou o beneficiario que esteja em
gozo de beneficio de prestagdo continuada.

Julgue os itens subsequentes, de acordo com o disposto na
Resolugdo PREVIC n.° 23/2023.

49 A Diretoria de Normas da PREVIC deve publicar, até 30 de
junho de cada exercicio, a formula de calculo utilizada para a
defini¢do dos fatores de porte e de complexidade, bem como
a relacdo de entidades enquadradas em cada segmento para o

de

enquadramento, as informa¢des das EFPC relativas ao més

exercicio social seguinte, utilizando, para fins

de dezembro do exercicio anterior.

50 A diretoria-executiva ¢ o 6rgdo de administracdo e gestdo da
EFPC, incumbido de executar as diretrizes e a politica de
administracdo estabelecidas pelo conselho deliberativo,
observando praticas de governanga, gestdo e controles
internos compativeis com o porte, a complexidade e os riscos
dos planos administrados.

Espaco livre
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. -- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS -- P |

A luz do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
FUNPRESP-JUD, julgue os itens subsecutivos.

51 No caso de inaplicabilidade de licitacdo, a FUNPRESP-JUD
poderé realizar chamada publica, direcionada estritamente a
entidades privadas.

52 O critério de julgamento pelo menor preco ou pelo maior
desconto e a vedacdo da exigéncia de garantia de proposta
sdo0 requisitos para a realizagdo de procedimento licitatdrio
na modalidade pregdo FUNPRESP-JUD.

53 Os contratos provenientes do sistema de registro de pregos
podem ser acrescidos ou suprimidos em até 25% do seu
valor, nas mesmas condigdes contratuais, caso o contratado
aceite o aditamento proposto.

54 E dispensada a apresentagdo da justificativa da contratagio
sem licitagdo caso se trate de contratacdo direta decorrente

de situag@o emergencial.

\

Em relagdo as escolas da administragdo e a gestdo do

conhecimento nas organizagdes, julgue os itens que se seguem.

55 O conhecimento tacito nas organizagdes pode ser facilmente

formalizado em manuais e sistemas tecnoldgicos

informacionais, e a transferéncia desse conhecimento
contribui para a reducdo da rotatividade de pessoas nas
organizagoes.

56 De acordo com a teoria das relagdes humanas, a

produtividade do trabalhador é determinada essencialmente

por sua capacidade fisiologica e pelos incentivos salariais

oferecidos.

\

No que diz respeito a sociedade de economia mista e as
concessdes e permissdes de servigos publicos, julgue os itens a
seguir.

57 A encampacdo da concessdo representa a retomada do
servi¢o pelo poder concedente durante o prazo contratual por
motivo de interesse publico, demandando lei autorizativa
especifica e indenizagdo prévia.

58 Por integrarem a administracdo indireta, as sociedades de
economia mista possuem personalidade juridica de direito
publico e sdo criadas mediante publicago de lei especifica.

Acerca dos sistemas administrativos nas organizagdes, julgue os
proximos itens.

59 A adog@o de estruturas matriciais nas organizagdes publicas
concilia a especializagdo funcional com a coordenagdo de
projetos, exigindo dos colaboradores dupla subordinagdo
hierarquica.

60 A reestruturacdo de organizagdes complexas, de acordo com
a abordagem holistica de organizacdo e métodos, exige a
analise simultdnea dos cenarios institucional, dos processos
organizacionais e dos métodos de trabalho.

Em relacdo a gestdo de pessoas nas organizagdes, julgue os itens
seguintes.

61 De acordo com a perspectiva da lideranca situacional, a
eficacia na gestdo de pessoas pressupde que as diretrizes de
comando do lider permanegam estaveis e fixas, cabendo aos
liderados o alinhamento de suas acdes, independentemente
do nivel de maturidade técnica da equipe.

62 Para alcancar a exceléncia em aprendizagem, as acdes de
treinamento e desenvolvimento de pessoas devem ocorrer de
forma sazonal, restringindo-se a periodos especificos do ano
para ndo interferir na rotina operacional.

63 No contexto do comportamento organizacional, o processo
de reciprocidade baseia-se em um contrato formal
estabelecido entre as partes, de modo que a percepcao de
equidade prescinde da analise das necessidades subjetivas
dos colaboradores.

64 A coexisténcia de subculturas organizacionais distintas em
uma mesma organizagdo, assim como a absorgdo de tragos
locais por empresas multinacionais, evidencia a capacidade
de flexibilizagdo e de formac¢do de uma cultura hibrida da
organizagao.

As competéncias organizacionais essenciais conferem
exclusividade e diferencial a organizagdo, ao passo que as
competéncias basicas constituem os atributos identitarios
comuns que devem ser desenvolvidos por todo o corpo
funcional.

65

Julgue os proximos itens, relativos a gestéo por resultados.

66 Na avaliagdo de resultados de uma unidade organizacional,
caso as metas de desempenho ndo sejam atingidas, deve-se
priorizar a aplicagdo de sangdes previamente estabelecidas
quanto ao desempenho alcancado, em detrimento do
processo de retroalimentagio.

67 Para a implementagdo efetiva da estratégia de gestdo por
resultados, a organizagdo deve promover o desenvolvimento
de competéncias de liderangas capazes de disseminar a
cultura dessa estratégia no ambiente organizacional.

Em relagdo ao gerenciamento de conflitos, a selecdo de pessoas e
a diversidade e inclusdo nas organizacdes, julgue os itens
subsecutivos.

68 A implementagdo de programas estruturados de diversidade
e inclusdo nas organiza¢des ¢ uma estratégia de gestdo que
enriquece o processo decisorio e amplia a capacidade de
inovagdo a partir da valorizagdo de multiplas identidades.

69 A adogdo de uma postura de negociacdo em que cada lado
cede parcialmente para alcancar uma solucdo intermedidria
caracteriza o estilo de compromisso na gestdo de conflitos,
cuja aplicag@o ¢ apropriada quando os gestores de distintas
areas enfrentam um impasse em que os objetivos de ambos
sdo igualmente importantes.

70 Em um processo seletivo interno no qual sejam identificados
candidatos com competéncias e perfis técnicos equivalentes
e igualmente adequados para a vaga, compete estritamente a
area de recrutamento e selecdo de pessoas a escolha do
profissional a ser contratado, de modo a garantir a
impessoalidade do processo.
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Considerando os conceitos de taxa de juros nominal (7), taxa de
juros real () e inflagdo (x), julgue os itens a seguir.

71 A aproximag@o r =i — z subestimara, em termos de valor
algébrico, a taxa real verdadeira sempre que houver inflagdo
positiva.

72 Em um contrato indexado ao IPCA + 5% ao ano (a.a.), cuja
remuneragdo resulta da aplicagdo sucessiva da variagdo do
IPCA e da taxa real de juros, sendo a inflagdo realizada de
7% a.a., a rentabilidade nominal supera 12% a.a.

73 Para um mesmo capital, mesma taxa e mesmo prazo
fracionario, em que 0 <n <1, o montante sob capitalizacido
simples € superior a0 montante sob capitalizacdo composta,
qualquer que seja a taxa i > —1.

74 Se a taxa de juros nominal de um periodo for exatamente
igual a inflagdo do periodo, entdo o investidor tera
preservado integralmente seu poder de compra.

75 Em um contexto de taxa de juros real negativa, ¢ possivel
que a taxa de juros nominal seja positiva.

Acerca da capitalizagdo simples e da capitalizacdo composta,
julgue os proximos itens.

76 Em uma perpetuidade crescente, com fluxo que cresce a taxa
g ¢ ¢ descontado a taxa i, com (i > g), uma elevacgdo de g,
mantida i constante, reduz o valor presente do fluxo.

77 Duas taxas equivalentes em regime composto deixam de ser
equivalentes caso o prazo total de aplicagdo seja alterado.

78 No regime de capitalizagdo simples, a taxa proporcional ¢ a

taxa equivalente sdo  conceitos  operacionalmente

coincidentes para o mesmo prazo de conversao.

79 Dois fluxos de caixa distintos que apresentem o mesmo valor
presente a uma taxa de 10% necessariamente voltardo a
igualar seus valores presentes em alguma outra taxa positiva.

Acerca de valor presente, valor futuro e taxa de desconto, julgue
0s proximos itens.

80 Um titulo zero-cupom de 4 anos tem duration de Macaulay
igual a 4 anos, ao passo que um titulo com cupons periodicos
positivos € mesmo prazo tem duration superior a 4 anos.

81 Em uma perpetuidade que paga fluxo constante ao final de
cada periodo, se a taxa de desconto cair pela metade, o valor
presente do fluxo dobrara.

82 Um titulo de renda fixa negociado por preco inferior ao seu
valor de face (desagio) possui TIR (yield to maturity)
superior a sua taxa de cupom.

83 Em um titulo com pagamento periddico de cupons, quanto
maior a taxa de cupom, menor serd a duration de Macaulay,
mantidos constantes o prazo e a taxa de mercado.

No que se refere a amortizagdes, julgue os seguintes itens.
84 No sistema Price com taxa de juros constante, a parcela de
amortizacdo cresce em progressao aritmética de razdo (1 + i).

85 No sistema de amortizagdo constante (SAC), o valor dos
juros pagos em cada parcela cresce em progressao aritmética.

No que diz respeito a governanga, julgue os itens a seguir.

86 Conflitos de interesse e falhas de transparéncia n3o sdo
objeto da gestdo de riscos, porque ndo se classificam como
riscos organizacionais.

87 A gestdo de riscos deve ser aplicada apds a execugdo do
planejamento estratégico, pois sua fungdo se restringe a
corregdo de falhas identificadas.

88 A auditoria interna de uma organizacdo deve exercer funcao
preventiva e propor aperfeigoamentos para fortalecer
programas de compliance.

89 No contexto da gestdo publica, a governanca restringe-se a
atuacdo dos orgdos de controle externo e a fiscalizagdo da
legalidade administrativa.

90 Uma prefeitura que realiza audiéncias publicas para discutir

o plano plurianual e divulga previamente dados
orgamentarios em linguagem acessivel aplica
simultaneamente os principios da transparéncia e da
accountability.

Acerca do conceito e dos fundamentos de estratégia, bem como
da formulacdo e implementagdo de estratégias nas organizagdes,
julgue os itens que se seguem.

91 A formulagdo estratégica se encerra com a aprovagdo formal
do plano institucional, sendo a sua implementag@o uma etapa
autonoma.

92 Em gestdo publica, estratégia consiste em definir prioridades
institucionais e direcionar recursos para gerar valor publico e
atender demandas sociais.

No que concerne aos conceitos, as etapas e¢ as ferramentas de
planejamento estratégico, bem como aos modelos de gestdo e
planejamento institucional, julgue os itens subsequentes.

93 Aprovada a estratégia institucional, a participagdo social
deixa de ser necessaria até a proxima revisdo do
planejamento estratégico.

94 Sdo etapas tipicas do planejamento estratégico o diagnostico
institucional; a definigdo de objetivos, metas e indicadores; e

0 monitoramento.

95 No ambito do planejamento estratégico, a realizagdo de
consultas publicas, oficinas territoriais e audiéncias amplia a
legitimidade das decisdes publicas.

96 Por dificultar a obtencao de consensos, a participagdo social
reduz a qualidade técnica do processo de planejamento
institucional.

Acerca da analise SWOT, do BSC (balanced scorecard) e dos
indicadores de desempenho organizacional, julgue os seguintes
itens.

97 O BSC ¢ uma ferramenta incompativel com o setor publico,
pois foi criado para ser utilizado por empresas privadas.

98 A utiliza¢do de indicadores quantitativos torna dispensavel a
avaliagdo qualitativa em politicas publicas.

99 Na analise SWOT, ameacas e oportunidades referem-se ao
ambiente interno da organizagao.

100 Segundo o BSC, a missdo e a visdo expressas no mapa
estratégico deixam evidentes os direcionamentos da
organizagao.

Em um 6rgéo, a escassez de servidores e a possibilidade de
receber servidores por meio de transferéncias configuram,
respectivamente, fraqueza interna e oportunidade externa,

sob a perspectiva da analise SWOT.

101

102 Os indicadores de desempenho permitem o acompanhamento

da eficiéncia, da eficacia e da efetividade das a¢des publicas.
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Em relagdo aos principais orgdos da governanga corporativa,
julgue os itens a seguir.

103 A secretaria de governanca, 6rgdo de apoio técnico, pode,
entre outras atribui¢des, coordenar fluxos de informagdes
estratégicas, auxiliar os conselhos e acompanhar os riscos
institucionais.

104 Conselhos e comités técnicos fortalecem o processo de
deliberacdo institucional e reduzem a concentragdo decisoria.

105 O conselho fiscal ¢ o o6rgdo responsavel pela execucdo direta
das estratégias financeiras da instituigdo.

Julgue os itens que se seguem, com base nas disposi¢des da
Lei n.° 13.303/2016 (Lei das Estatais).

106 No ambito das licitagdes para contratagdo de obras e servigos
realizada por empresas publicas, caso o critério de
julgamento adotado seja o de menor preco, o prazo minimo
para a apresentagdo de propostas ou lances sera de 15 dias
corridos, contados a partir da divulgagdo do instrumento
convocatorio.

107 A duracdo dos contratos destinados a prestagdo de servigos
as empresas publicas ndo podera exceder o prazo de 5 anos,
contado a partir da data de sua celebracdo, exceto para
projetos contemplados no plano de negdcios e investimentos
da empresa publica, caso em que o contrato podera ser

realizado por prazo indeterminado.

108 Nos contratos regidos pela Lei das Estatais, a inclusdo de
matriz de riscos é considerada clausula facultativa, devendo
sua utilizagdo ser justificada tecnicamente apenas nos
regimes de contratagdo integrada.

109 E dispensavel a realizagdo de licitagdo por empresas publicas
para a contratag@o de servigos que ndo sejam de engenharia e
compras no valor de at¢ R$ 50.000 e para alienagdes, desde
que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra
ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizado de uma

SO vez.

A luz do disposto na Resolugdo CNPC n.° 62/2024, julgue os
itens subsequentes.

110 Os planos de beneficios de carater previdenciario que
adotarem, de forma combinada, a taxa de administracdo ¢ a
taxa de carregamento para o custeio do plano de gestdo
administrativa deverdo observar o limite anual de até 1% de
taxa de administragdo ou o limite anual de até 9% de taxa de
carregamento e apurar, em relagdo ao limite observado, a
equivaléncia dos valores recebidos referentes a outra taxa.

111 O plano de gestdo administrativa ¢ definido normativamente
como o registro contdbil das movimentacdes financeiras
relativas a gestdo administrativa dos planos de beneficios
mantidos pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar (EFPC) e aos fundos administrativos, de

acordo com seu regulamento.

112 No que se refere ao or¢amento das entidades fechadas de
previdéncia complementar (EFPC), o orgamento anual ou
plurianual deve ser elaborado pela diretoria executiva e
aprovado pelo conselho deliberativo, sendo obrigatoria a
inclusdo das projegdes relativas tanto as fontes de custeio
administrativo quanto as despesas da gestdo administrativa

para o periodo correspondente.

Com base na Resolugdo PREVIC n.°23/2023,

préximos itens.

julgue os

113 As EFPC devem implementar politica, procedimentos e
controles internos especificos para prevencdo a lavagem de
dinheiro e ao financiamento do terrorismo, sendo obrigatoria
a avaliacdo da efetividade de tais mecanismos em intervalos
ndo superiores a dois anos.

14 A de
complementar

taxa fiscalizagdo e controle da previdéncia

deve ser recolhida pelas entidades

semestralmente, em valores expressos em reais, tendo como
base de célculo o valor dos recursos garantidores apurados
nos meses de margo e setembro.

Com base na Resolugdo CNPC n.° 40/2021, que dispde sobre
normas procedimentais para a formalizagdo de processos de
estatutos, regulamentos de plano de beneficios e convénios de
adesdo, bem como nas diretrizes de governanga e gestdo previstas
MPS/CGPC n.° 13/2004 e
Resolugdo CNPC n.° 35/2019, julgue os itens a seguir.

115 De acordo com a Resolugdo MPS/CGPC n.° 13/2004, a
comunicagdo da EFPC com os participantes e assistidos deve

na Resolugao na

ser realizada em linguagem clara e acessivel, devendo a
divulgacdo dos custos incorridos abranger obrigatoriamente
os gastos com gestdo de carteiras e custodia, sendo, contudo,
facultativa a prestacdo de informagdes sobre pagamentos de
corretagens e honorarios advocaticios.

116 Os conselheiros, diretores e empregados das EFPC devem
manter e promover conduta permanentemente pautada por
elevados padroes éticos e de integridade, orientando-se pela
defesa dos direitos dos participantes e assistidos dos planos
de beneficios que operam e impedindo a utilizagdo da
entidade em prol de interesses conflitantes com o alcance de
seus objetivos, sendo recomendavel a institui¢do de codigo

de ética e conduta.

117 No quadro de pessoal e de prestadores de servigos da EFPC,
em regra deve haver uma efetiva segregagdo de atividades e
funcdes; entretanto, a acumulacdo de responsabilidades por
uma mesma pessoa, quando inevitavel em razdo do porte da
sera admitida,

entidade, desde que haja o devido

acompanhamento por superiores.

118 Os mandatos dos membros do conselho deliberativo e do
conselho fiscal das EFPC sujeitas a Lei Complementar
n.° 108/2001

renova¢do de metade dos membros de cada conselho a cada

serdio de quatro anos, devendo haver a

dois anos, na forma prevista no estatuto.

119 Na estrutura organizacional das EFPC sujeitas a Lei
Complementar n.° 108/2001,

deliberativo

o presidente do conselho

sera escolhido pelos representantes dos

participantes e dos assistidos.

120 O estatuto das EFPC deve dispor sobre a indicagdo das
pessoas fisicas ou juridicas que podem vincular-se ao plano
de beneficios, sendo vedada, contudo, disposi¢do sobre

matéria especifica de regulamento de plano de beneficios.




