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’7 Nome ( INSCRIGAO

Nivel PROVA Na Folha de Respostas,

no local indicado,
SUPERIOR lembre-se de preencher

o Numero da Prova!
Turno O néao preenchimento
TARDE levara a

desclassificagao.

Material recebido

v' Prezado(a) candidato(a), além deste Caderno de Questfes com sessenta questdes objetivas, vocé
receberd a Folha de Respostas. Verifique se seu home, o nimero do seu documento e o nimero de sua
inscricdo estdo corretos.

v' Confira seu Caderno de Questdes quanto a falhas de impressédo e de numeracéo e se o cargo corresponde
aguele para o qual vocé se inscreveu.

=1 Material a ser devolvido

v/ O Unico documento valido para a avaliagdo é a Folha de Respostas, a qual deve ser devolvida ao fiscal
devidamente assinada no local destinado a esse fim.

v Na Folha de Respostas, os alvéolos devem ser preenchidos da seguinte maneira: @

v/ Para todo e qualquer preenchimento, s6 é permitido o uso de caneta esferografica transparente de tinta azul
ou preta.

Duracéo da prova e permanéncia na sala

v' O prazo de realizacdo da prova € de 04 (quatro) horas, incluindo a marcacédo da Folha de Respostas.

v' Ap6s 60 (sessenta) minutos do inicio da prova, vocé estara liberado(a) para utilizar o sanitario ou deixar
definitivamente o local de aplicag&o, entretanto NAO podera se retirar da sala com qualquer tipo de anotacéo
e/ou com o Caderno de Questdes.

v' Vocé podera levar o Caderno de QuestGes somente a partir dos Gltimos 30 (trinta) minutos que
antecedem o término da prova.

v" Os(As) trés ultimos(as) candidatos(as) s6 poderéo se retirar da sala juntos(as), ap6s assinatura do Termo de
Fechamento do envelope de retorno.

'E‘ Divulgacéo
v' Os Cadernos de Questdes e os Gabaritos preliminares estardo disponiveis no site do Instituto AOCP, no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, conforme previsto em Edital.

*O ndo cumprimento a qualquer uma das determinagdes
constantes em Edital, neste Caderno e na Folha de
Respostas incorrera em sua eliminagao.

instituto aocp @
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Informacé&o ndo é conhecimento: o paradoxo da
era hiperconectada

Uma das caracteristicas da modernidade liquida é a
abundancia informacional. Milhdes de dados séo
produzidos a cada segundo e algoritmos nos fornecem
contelldo com base em nossas interacdes e gostos;
nunca foi to facil acessar informagcédo como hoje.

Porém, essa facilidade trouxe uma responsabilidade
muitas vezes negligenciada: a de produzir
conhecimento. Tornamo-nos uma sociedade muito
bem informada, mas pobre em conhecimento. Refletir
sobre as informacdes que adquirimos parece nao ter
mais espaco no cotidiano.

Informacao e conhecimento sdo, portanto, distintos,
ainda que relacionados. A informacao se apresenta de
forma bruta, desordenada e fragmentada, enquanto o
conhecimento implica um processo de organizacgéo,
interpretacdo e atribuicdo de sentido aos dados.
Conhecer € um processo ativo, que exige reflexao e
articulacéo entre diferentes experiéncias.

A internet, ao favorecer o acesso rapido e continuo a
conteddos, muitas vezes impede que haja tempo para
a assimilagdo e a reflexdo. Assim, o consumo
fragmentado de informacdes pode gerar apenas uma
sensacao de saber, sem que haja efetiva construgcéo
de conhecimento.

O mundo hiperconectado favorece a dispersdo, ndo
a contemplacdo. No entanto, sem reflexdo, ndo ha
construgdo consistente do conhecimento. Aquele que
se propBe a conhecer precisa adotar uma postura de
humildade diante do saber. Ao construir o
conhecimento, logo compreende que, quanto mais
aprender, mais ainda ha a ser treinado e
compreendido.

E, assim, nasce o perigo: informacdo sem
discernimento se torna ruido; conhecimento sem
sabedoria se torna arrogancia; e sabedoria sem agéo
se torna vaidade. Diante dessas profundas
transformagbes na relacdo entre informacdo e
conhecimento, e do impacto da modernidade e da
tecnologia no processo cognitivo humano, o desafio
ndo € mais ter acesso ao conhecimento, mas formar
pessoas que saibam o que fazer com ele.

No fim das contas, o problema da era da informagé&o
ndo € a escassez de dados, mas sim a pobreza de
critérios. E talvez o maior luxo da atual geracao seja
encontrar siléncio, tempo e disposi¢do para pensar
com profundidade.

Adaptado de: https://medium.com/escola-classica/informa-
conhecimento-o-paradoxo-da-era-hiperconectada-8f90c44cee5a.
Acesso em: 23 fev. 2026.

1

Assinale a alternativa que sintetiza corretamente a
tese defendida no texto.

(A) A abundancia de informagGes na sociedade
contemporanea exige o abandono de métodos
tradicionais de aprendizagem.

(B) O acesso ampliado a informagdo torna
desnecessarios 0s processos de reflexdo e
interpretacao no aprendizado.

(C) A construcdo do conhecimento depende de
processos reflexivos que véo além do simples
acesso a informacéo.

(D) O crescimento do acesso a internet tem reduzido
o valor social do conhecimento na era digital.

(E) A tecnologia digital tornou equivalentes os
conceitos de informacg&o e conhecimento.

2

Considerando a organizagdo discursiva do texto,
assinale a alternativa correta.

(A) O texto apresenta predominancia de sequéncias
expositivas utilizadas para explicar os conceitos
de informac&@o e conhecimento, estruturando-se
principalmente como texto de carater informativo.

(B) O texto configura-se como artigo de opinido,
estruturado a partir de uma tese inicial, seguida de
desenvolvimento argumentativo que articula
sequéncias expositivas e culmina em uma sintese
avaliativa do problema apresentado.

(C) O texto é predominantemente narrativo, pois
apresenta uma progressao temporal implicita na
discussdo sobre a evolucdo das formas de acesso
a informagcao.

(D) O texto apresenta organizagdo injuntiva, na
medida em que orienta o leitor a refletir sobre
possiveis formas de adotar praticas especificas
para transformar informacdo em conhecimento.

(E) O texto apresenta predominancia de sequéncias
descritivas organizadas para explicar conceitos
relacionados a informacdo na sociedade
contemporanea, culminando no posicionamento
avaliativo implicito.
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Assinale a alternativa em que a reescrita do
seguinte excerto mantém o sentido original:
“Informagcdo e conhecimento sao, portanto,
distintos, ainda que relacionados.”.

(A) Informacéo e conhecimento séo distintos, pois séo
relacionados.

(B) Informacéo e conhecimento séo distintos, embora
relacionados.

(C) Informagéo e conhecimento sédo distintos, porque
séo relacionados.

(D) Informacdo e conhecimento sdo distintos, logo
relacionados.

(E) Informacgdo e conhecimento sdo distintos e, por
isso, relacionados.

4

Em “Informagao e conhecimento sdo, portanto,
distintos, ainda gue relacionados.”, as expressoes
destacadas estabelecem, respectivamente, relacdo
de

(A) consequéncia e causa.
(B) concesséo e condigéo.
(C) conclusdo e concessio.
(D) causa e conclus&o.

(E) explicacdo e concessao.

5

Considere o excerto:

“E, assim, nasce o perigo: informagdo sem
discernimento se torna ruido; conhecimento sem
sabedoria se torna arrogéancia; e sabedoria sem
acao se torna vaidade.”.

Assinale a alternativa correta quanto a estrutura e
a pontuacéo do periodo.

(A) O uso do ponto e virgula indica a presenca de
oracdes subordinadas que dependem
sintaticamente da oracdo anterior.

(B) O uso do ponto e virgula entre as oragdes €
inadequado, pois separa ora¢cdes com 0 mesmo
sujeito.

(C) As oracdes apods os dois-pontos sdo subordinadas
a oracdo principal, exercendo funcdo de
complemento nominal de “perigo”.

“ 0

(D) O conectivo “e” antes da Ultima oragdo €
obrigatério, pois introduz oragdo subordinada
conclusiva.

(E) Os dois-pontos introduzem uma enumeragéo de
oracbes coordenadas que explicam e
desenvolvem a ideia de “perigo”.

6

Considere o seguinte excerto do texto:

“[...] o problema da era da informagdo ndo € a
escassez de dados, mas sim a pobreza de
critérios.”.

Assinale a alternativa em que a reescrita do trecho
sublinhado mantém a correcdo gramatical quanto
ao uso do acento indicativo de crase.

(A) O problema da era da informag&o esta associado
a critérios empobrecidos.

(B) O problema da era da informagéo néo se reduz a
pobreza de critérios.

(C) O problema da era da informac&o esta relacionado
a pobreza de critérios.

(D) O problema da era da informagéo ndo decorre a
pobreza de critérios.

(E) O problema da era da informacdo refere-se a
pobreza de critérios.

7

Assinale a alternativa em que a reescrita do
seguinte excerto mantém o sentido e a corregao
gramatical: “Conhecer é um processo ativo, que
exige reflexdo e articulagcdo entre diferentes
experiéncias.”.

(A) Conhecer é um processo ativo, exigindo reflexao
e articulagéo entre diferentes experiéncias.

(B) Conhecer é um processo ativo, onde exigem-se
reflexdo e articulagdo entre  diferentes
experiéncias.

(C) Conhecer é um processo ativo, 0s quais
exigem-se reflexdo e articulagdo entre diferentes
experiéncias.

(D) Conhecer é um processo ativo, de quem se exige
reflexdo e articulacdo entre  diferentes
experiéncias.

(E) Conhecer é um processo ativo, a exigir-se reflexdo
e articulagéo entre diferentes experiéncias.

8

Assinale a alternativa em que a substituicdo
realizada mantém o sentido do seguinte trecho:
“[...] informagdo sem discernimento se torna ruido

[..]".

(A) informagdo sem contexto se torna mal-entendido.
(B) informagdo sem andlise se torna erro.

(C) informacéo sem contelido se torna erro.

(D) informacéo sem acesso se torna ruido.

(E) informacéo sem critério se torna ruido.
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A respeito do seguinte excerto do texto, analise as
assertivas e assinale a alternativa que aponta as
corretas.

“Ao construir o conhecimento, logo compreende
gue, quanto mais aprender, mais ainda ha a ser
treinado e compreendido.”

. A expressdo “ao construir o conhecimento”
corresponde a uma oracdo subordinada
adverbial reduzida de infinitivo com valor
temporal.

[I. A estrutura “quanto mais..., mais...”
estabelece relacdo de proporcionalidade entre
as ideias apresentadas.

[1l. A oragao introduzida por “que” exerce fungao
de sujeito do verbo “compreende”.

(A) Apenaslell.
(B) Apenas e lll.
(C) Apenas II.
(D) Apenas llI.
(E) 1, 11e 1.

10

Assinale a alternativa em que a reescrita do
seguinte excerto mantém a corre¢ao gramatical e o
sentido original, no que se refere a concordéancia
verbal e nominal.

“O mundo hiperconectado favorece a dispersao,
nao a contemplagao.”.

(A) A contemplacéo, e ndo a disperséo, é favorecida
pelo mundo hiperconectado.

(B) A contemplagcdo, e ndo a dispersdo, sdo
igualmente favorecidas pelo mundo
hiperconectado.

(C) Favorece-se a contemplacgdo, e ndo a dispersio,
pelo mundo hiperconectado.

(D) A disperséo, e ndo a contemplagéo, é favorecida
pelo mundo hiperconectado.

(E) Favorecem-se a disperséo, e ndo a contemplagao,
pelo mundo hiperconectado.

Legislacao

11

Alberto é servidor publico de determinado Instituto
Federal, atuando na area administrativa, com
jornada de 8 (oito) horas diaria. Recentemente,
passou em outro concurso para uma sociedade de
economia mista, controlada indiretamente pelo
Poder Publico. Diante dessa situacao, a luz da
Constituicao Federal de 1988, é correto afirmar que
Alberto

(A) podera acumular, ainda que remuneradamente,
0s cargos no Instituto Federal e na sociedade de
economia mista.

(B) devera demonstrar a compatibilidade de horéarios
para que a acumulacao dos cargos seja possivel.

(C) ndo pode acumular os cargos. Embora a
Constituicdo Federal ndo vede a acumulagéo de
cargo publico com outro cargo em sociedade de
economia mista, no caso em questdo ndo havera
compatibilidade de horarios, devido a jornada do
atual cargo.

(D) ndo podera acumular remuneradamente o cargo
no Instituto Federal com o cargo para o qual foi
aprovado na sociedade de economia mista.

(E) podera acumular os cargos, tendo em vista a
ressalva das regras de acumulacdo de cargos
para as sociedades de economia mista
controladas indiretamente pelo Poder Publico.
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Sobre o regime préprio de previdéncia social dos
servidores, na forma disciplinada pela
Constituicdo Federal de 1988, assinale a alternativa
correta.

(A) O servidor abrangido pelo regime préprio de
previdéncia social sera aposentado por invalidez
permanente, sendo 0s proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de
acidente em servico, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, na forma

da lei.
(B) O servidor abrangido pelo regime préprio de
previdéncia social sera aposentado

voluntariamente, desde que cumprido tempo
minimo de quinze anos de efetivo exercicio no
servigo publico e dez anos no cargo efetivo em
gue se dara a aposentadoria.

(C) O servidor abrangido pelo regime préprio de
previdéncia social sera aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigéo, aos 70 (setenta) anos
de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade, na forma de lei complementar.

(D) O servidor abrangido pelo regime préprio de
previdéncia social sera aposentado
voluntariamente, desde que cumprido tempo
minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servico publico e cinco anos no cargo efetivo em
gue se dara a aposentadoria.

(E) O servidor abrangido pelo regime préprio de
previdéncia social sera aposentado
compulsoriamente, com proventos integrais aos
70 (setenta) anos de idade.

13

Helena prestou concurso publico, foi aprovada e
devidamente nomeada para cargo efetivo no
servico publico. Decorridos trés anos de efetivo
exercicio, teve reconhecida a estabilidade, com
avaliagdo especial de desempenho realizada por
comissao instituida para essa finalidade. Meses
ap6s, foi demitida por insuficiéncia de
desempenho, com fundamento em regulamento
interno do érgdo que instituiu avaliacdo periédica
anual, assegurando contraditorio e ampla defesa,
mas sem lei complementar disciplinando o tema.
Ela questionou o ato judicialmente, mas ficou
sabendo que, apés seu afastamento do cargo, sua
vaga havia sido ocupada por Fatima, também
servidora estavel. Diante dessas ocorréncias, a luz
da Constituicdo Federal de 1988, é correto afirmar
que ademisséo de Helena

(A) é valida, pois a ampla defesa foi assegurada e a
Constituicdo n&o exige lei complementar para
avaliacéo periddica de desempenho.

(B) é invdlida, devendo essa servidora ser
reconduzida ao cargo de origem, e Fatima deve
ser reintegrada ao cargo de origem, com direito a
indenizacéo, tendo em vista ser estavel.

(C) é invalida, isso porque, por ser estavel, essa
servidora sé poderia perder o cargo mediante
sentenca judicial transitada em julgado, devendo
retornar ao cargo de origem.

(D) é vaélida, baseada em regulamento interno do
O0rgdo que instituiu avaliagdo periddica anual,
sendo suficiente a previsdo em lei ordinaria para a
avaliacéo periddica.

(E) éinvalida, devendo essa servidora ser reintegrada
ao cargo de origem, e Fatima, por ser estavel, ser
reconduzida ao cargo de origem sem direito a
indenizacgéo.
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Em relacdo a aposentadoria dos servidores
publicos, na forma do texto da Constituicédo
Federal de 1988, é correto afirmar que

(A) se aplica ao agente publico ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacéo e exoneracdo, de outro
cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de
emprego publico, o Regime Geral de Previdéncia
Social.

(B) observados critérios a serem estabelecidos em lei
do respectivo ente federativo, o servidor titular de
cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para a aposentadoria voluntaria e que opte por
permanecer em atividade podera fazer jus a um
abono de permanéncia equivalente, no maximo,
ao valor de 50% de sua contribuicdo
previdenciaria, até completar a idade para
aposentadoria compulsoria.

(C) é permitida a existéncia de mais de um regime
préprio de previdéncia social e de mais de um
orgédo ou entidade gestora desse regime em cada
ente federativo, abrangidos todos os poderes,
orgdos e entidades autarquicas e fundacionais,
gue serdo responsaveis pelo seu financiamento.

(D) os proventos de aposentadoria e as pensdes
serdo revistos ha mesma propor¢do e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e aos pensionistas

quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em
atividade.

(E) poderdo ser estabelecidos, mediante lei ordinaria
do respectivo ente federativo, idade e tempo de
contribuicdo diferenciados para aposentadoria de
servidores com  deficiéncia, previamente
submetidos a avaliacdo biopsicossocial realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

15

Fernanda é servidora publica da Unido, sujeita,
portanto, as regras da Lei n° 8.112/1990, que
estabelece o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundagdes publicas federais. Em certa ocasido,
Fernanda cometeu umainfragao disciplinar, sujeita
a penalidade de adverténcia. Diante dessa
situacao, é correto afirmar que a autoridade queira
instaurar o processo disciplinar

(A) nédo podera determinar o afastamento preventivo
de Fernanda, tendo em vista que a infracdo é
sujeita a penalidade de adverténcia.

(B) podera determinar o afastamento preventivo de
Fernanda, desde que seja demonstrado dolo na
acdo e pelo prazo maximo de 30 dias, sem
prejuizo da remuneracao.

(C) podera determinar o afastamento preventivo de
Fernanda, desde que seja demonstrado dolo na
acdo e pelo prazo maximo de 60 dias, sem
possibilidade de prorrogacado, com prejuizo da sua
remuneracao.

(D) ndo podera determinar o afastamento preventivo
de Fernanda, isso porque, além da finalidade de
evitar que a servidora influencie na apuracdo da
irregularidade, a lei exige a demonstracdo de ato
abusivo, o que ndo restou narrado no enunciado.

(E) podera determinar o afastamento preventivo de
Fernanda, pelo prazo de até 60 dias, sem prejuizo
da remuneracéo, visando evitar que a servidora
influencie na apuracéo da irregularidade.

16

Naformadalein®8.112/1990, assinale a alternativa
corretaacercadas disposi¢cdes sobre as vantagens
e as indenizacBes que podem ser pagas aos
servidores.

(A) Constituem indenizagdes ao servidor: ajuda de
custo, diarias e transporte, sendo vedado o
pagamento de auxilio moradia.

(B) A lei veda a incorporacgédo das gratificacées e dos
adicionais ao vencimento ou provento do servidor.

(C) Para o pagamento da indenizac&do na modalidade
diaria, o servidor faz jus ao recebimento, ainda
gue pendente regulamento dispondo sobre os
valores e as condigBes para concesséo da referida
indenizacéo.

(D) As vantagens pecunidrias poderdo  ser
computadas, para efeito de concessédo de outros
acréscimos pecuniarios ulteriores, ainda que sob
0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

(E) Além do vencimento, poderdo ser pagas ao
servidor, a titulo de vantagens, indenizacdes,
gratificacdes e adicionais.
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José, na qualidade de servidor publico efetivo, em
exercicio em determinado Instituto Federal de
Ensino, vem atuando de forma desidiosa no
servigo publico. Diante desse fato, foi determinada
a instauracdo de processo administrativo
disciplinar contra José. A luz das disposicdes da
Lei n©8.112/1990, qual é a penalidade prevista para
o fato apurado no processo disciplinar?

(A) Adverténcia.

(B) Suspenséo, por no méximo noventa dias.
(C) Demisséo.

(D) Destituicéo de cargo.

(E) Suspenséo, por no maximo sessenta dias.

18

Além do vencimento e das vantagens previstas na
Lei n® 8.112/1990, serdo deferidos aos servidores
as seguintes retribuicdes, gratificagcbes e
adicionais, EXCETO

(A) gratificagdo por encargo de curso ou concurso.
(B) adicional por tempo de servigo.

(C) gratificacdo natalina.

(D) adicional pela prestacdo de servico extraordinario.
(E) adicional de férias.

19

Acerca da desisténcia e de casos de extin¢gdo dos
atos administrativos, naformadaLei n®9.784/1999,
que regula o processo administrativo no &mbito da
Administracdo Publica Federal, assinale a
alternativa correta.

(A) Havendo varios interessados, a desisténcia
apresentada por um deles se estende aos demais,
tendo em vista a comunicabilidade dos interesses.

(B) A extingdo do processo administrativo por perda
superveniente do objeto depende de requerimento
expresso de todas as partes interessadas, sob
pena de violacdo ao contraditério.

(C) Quando houver varios interessados, a renuncia
apresentada por um deles se estende aos demais,
ainda que os outros ndo tenham anuido
expressamente.

(D) A desisténcia do interessado no processo
administrativo ndo importa imediata extincdo do
processo, considerando que a Administracdo
pode determinar o prosseguimento, se o interesse
publico assim exigir.

(E) O 6rgdo competente ndo podera declarar extinto o
processo quando prejudicado por fato
superveniente, considerando a necessidade de
decidir o mérito da situacdo controversa e a
finalidade publica da deciséo.

20

Nos termos da Lei n°® 9.784/1999, quanto a
instrugéo dos processos administrativos, é correto
afirmar que

(A) em caso de risco iminente, a Administragéo
Publica podera motivadamente adotar
providéncias acauteladoras sem a prévia
manifestacéo do interessado.

(B) finalizada a instrucéo, o interessado tera o direito
de manifestar-se no prazo maximo de cinco dias,
vedada a estipulacao de prazo diverso.

(C) os interessados serdo intimados de prova ou
diligéncia ordenada, com antecedéncia minima de
cinco dias, mencionando-se data, hora e local de
realizacao.

(D) nos casos em que deva ser emitido parecer
obrigatério e n&o vinculante, a sua néo
apresentacdo impedira o prosseguimento e a
decisdo do processo.

(E) os 6rgéos e as entidades administrativas deverdo
estabelecer outros meios de participacdo de
administrados, diretamente ou por meio de
organizacbes e  associagcbes legalmente
reconhecidas.

21

Sobre as regras previstas no Decreto n°®1.171/1994,
que aprova o Coédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal,
informe se é verdadeiro (V) ou falso (F) o que se
afirma a seguir e assinale a alternativa com a
sequéncia correta.

( ) O equilibrio entre a legalidade e a finalidade,
na conduta do servidor publico, é que podera
consolidar a moralidade do ato administrativo.

( ) Os fatos e atos verificados na conduta do dia
a dia da vida privada do servidor publico ndo
podem acrescer ou diminuir o seu bom
conceito na vida funcional.

( ) Toda auséncia do servidor de seu local de
trabalho é fator de desmoralizac&o do servigo
publico, o que quase sempre conduz a
desordem nas relagdes humanas.

( ) O elemento ético sempre deve ser prezado
pelo servidor publico em sua conduta

funcional.
(A) F-F-Vv-V
(B) V-F-F-V
(CO)F-V-V-F
(D) V-V-F-V
(E) V-V-F-F
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A Lei n°® 11.892/2008 institui a Rede Federal de
Educacgédo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
cria os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia. Na forma da citada lei, a constituic&o
do patrimbnio de cada um dos novos Institutos
Federais se dara, EXCETO

(A) pelas doacGes que vier a receber.

(B) pelos bens e direitos que vier a adquirir.

(C) pelas incorporagdes que resultem de servigos
prestados pela instituicao.

(D) pela incorporagcdo com reserva dos bens das
instituicées que o integram.

(E) pelos legados que vier a receber.

23

Ivo é servidor efetivo de nivel superior da carreira
dos técnico-administrativos em uma instituicéo de
ensino submetida a Lei n° 11.892/2008 e pretende
se candidatar ao cargo de Diretor-Geral do campus
onde atua. A luz da Lei n°® 11.892/2008, é correto
afirmar que

(A) lvo ndo poderd se candidatar, isso porque a
funcdo de Diretor-Geral € exclusiva para
ocupantes do cargo de docente.

(B) Ivo pode se candidatar se possuir no minimo cinco
anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de
educacéo profissional e tecnolégica e cumprir 0s
demais requisitos legais.

(C) Ivo ndo podera se candidatar, tendo em vista que,
além de restrita aos docentes, a funcdo de Diretor-
Geral é suprida mediante indicagdo do Reitor da
instituicdo de ensino.

(D) Ivo poderd se candidatar, no entanto a
comprovacao de realizag&o de curso de formagéo
para o exercicio de cargo ou funcao de gestao em
instituicbes da administracéo publica é obrigatodria.

(E) Ilvo devera demonstrar que possui 0s requisitos
exigidos para candidatura ao cargo de Reitor e 0
exercicio por no minimo dois anos em cargo ou
gestédo na instituicao.

24

No que concerne ao plano de desenvolvimento dos
integrantes do Plano de Carreira submetido a Lei
n°11.091/2005, assinale a alternativa correta.

(A) Cada Instituicdo Federal de Ensino dispora do
prazo de cento e vinte dias para elaborar o plano
de desenvolvimento dos integrantes do Plano de
Carreira, contados da publicacdo da lei citada no
enunciado.

(B) O plano de desenvolvimento devera conter no
minimo o dimensionamento das necessidades
institucionais e o programa de avaliacdo de
desempenho.

(C) O plano de desenvolvimento dos integrantes do
Plano de Carreira sera elaborado com base em
diretrizes nacionais estabelecidas em
regulamento, no prazo de cem dias, a contar da
publicacdo da Lei n® 11.091/2005.

(D) A partir da publicacéo da Lei n° 11.091/2005, as
Instituicbes Federais de Ensino dispbem de
noventa dias para a formulacdo do plano de
desenvolvimento dos integrantes do Plano de
Carreira.

(E) O plano de desenvolvimento dos integrantes do
Plano de Carreira sera elaborado por cada
Instituicdo Federal de Ensino, ainda que inexistam
diretrizes nacionais estabelecidas em
regulamento.

25

Ester é servidora publica federal e, sob a
justificativa da necessidade de ajustamento do
quadro de pessoal as necessidades do servico, foi
redistribuida para outra Instituicdo Federal de
Ensino, antes da publicagédo da Lei n°® 11.091/2005.
Diante desse fato, considerando as disposicfes da
citada lei, € correto afirmar que Ester deve ser
enquadrada no respectivo Plano de Carreira no
prazo de

(A) noventa dias, contados da data da publicacéo da
Lei n® 11.091/2005.

(B) sessenta dias, contados da data da publicacdo da
tabela de correcgéo.

(C) noventa dias, contados da data da publicacéo da
tabela de correc¢éo.

(D) noventa dias, contados da data da publicacédo da
matriz hierarquica.

(E) cento e vinte dias, contados da data da publicagéo
da Lei n® 11.091/2005.
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26

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, ao tratar da educacdo, no Titulo VIII — Da
Ordem Social, estabelece sua finalidade e sua
posicado no sistema de direitos fundamentais. Nos
termos do texto constitucional, a educacéao

(A) constitui politica puUblica cuja definicdo de
objetivos depende de deliberacdo normativa dos
sistemas de ensino, observada a autonomia
administrativa dos entes federativos.

(B) caracteriza-se como direito social assegurado
mediante cooperacdo entre os entes federativos,
com prioridade de oferta na etapa obrigatéria da
educacéo basica.

(C) destina-se ao pleno desenvolvimento da pessoa,
ao preparo para o exercicio da cidadania e a
gualificacdo para o trabalho.

(D) apresenta natureza programatica, condicionando
sua concretizagdo a edicdo de legislacdo
especifica que discipline suas finalidades.

(E) organiza-se em regime de colaboracédo, cabendo
a Unido exercer fungdo normativa e redistributiva,
sem prejuizo da atuacdo dos demais entes.

27

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 organiza a educacdo nacional em regime
de colaboracdo entre Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, com reparticdo de
competéncias proprias. Nos termos do art. 211 da
Constituicdo, compete a Uniéo

(A) organizar e manter o sistema federal de ensino e
assumir, de forma direta, a gestdo dos sistemas
estaduais e municipais quando houver
insuficiéncia administrativa.

(B) estabelecer normas gerais sobre educagdo e
coordenar a politica nacional, assegurando
assisténcia técnica e financeira aos demais entes
federativos.

(C) autorizar o funcionamento e realizar a supervisdo
pedagbgica das instituicdes integrantes dos
sistemas estaduais e municipais de ensino.

(D) exercer funcdo normativa, redistributiva e
supletiva em relagdo as demais instancias
educacionais.

(E) definir os curriculos da educagdo bésica para
todos os sistemas de ensino, com aplicagdo
uniforme em &mbito nacional.

28

A Lei n°® 11.892/2008 institui a Rede Federal de
Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e
define a natureza, as finalidades e os objetivos dos
institutos federais. Nos termos dessa lei, constitui
finalidade dessas instituicdes

(A) ofertar cursos de graduagdo e pds-graduagido
stricto sensu, com énfase na formacéo académica
propedéutica.

(B) desenvolver a educacéo profissional e tecnoldgica
como processo educativo e investigativo,
articulado aos diferentes niveis e modalidades de
ensino.

(C) atuar na educagdo basica e profissional de nivel
médio, e oferta de educacdo superior em
parcerias com instituicdes universitarias.

(D) organizar-se segundo modelo administrativo
centralizado, com unidade pedagégica Unica e
curriculo uniforme em todos os campi.

(E) substituir as redes estaduais de ensino técnico,
assumindo a coordenacao da politica publica de
educacéo profissional nos Estados.

29

A Constituic@o Federal de 1988, a Lei n°® 9.394/1996
(LDB) e a Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente) estabelecem diretrizes relativas a
protecdo de criancas e adolescentes no contexto
educacional. A luz desse conjunto normativo, é
correto afirmar que

(A) aprotecdo integral impde as instituicGes de ensino
o dever de adotar medidas preventivas e de
encaminhamento diante de situacdes que
comprometam a integridade dos estudantes.

(B) a atuacdo da instituicdo educacional ocorre
mediante solicitacdo dos 6rgdos integrantes do
sistema de garantia de direitos.

(C) a responsabilidade pela integridade do estudante
€ compartilhada entre familia, Estado e sociedade,
cabendo a escola atuagdo circunscrita as
atividades pedagdgicas.

(D) a promocdo de ambiente seguro decorre de
deliberagdo interna da instituicdo, conforme suas
diretrizes administrativas.

(E) as medidas de protecdo no espago escolar
observam os limites definidos para cada etapa da
educacéo basica.
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O Conselho Superior de um Instituto Federal
delibera sobre a ampliagdo da oferta de cursos. A
proposta inclui a criag@o de licenciaturas, cursos
técnicos integrados ao ensino médio e programas
de extenséo articulados a pesquisa aplicada. Um
conselheiro questiona se essa ampliacdo esta em
conformidade com anaturezainstitucional prevista
em lei. Quanto a conformidade da ampliacdo de
cursos com a natureza institucional dos institutos
federais, é correto afirmar que os institutos
federais

(A) possuem atuagdo restrita a formacdo técnica de
nivel médio, sem previsdo de cursos de
licenciatura ou integracdo com a educagdo
superior.

(B) destinam-se  prioritariamente &  formacéo
profissional, podendo eventualmente ofertar
cursos de educagéo basica de forma desvinculada
da pesquisa e da extenséo.

(C) exercem funcédo suplementar as universidades
federais, atuando sem autonomia académica
propria e com foco exclusivo na formagédo
profissional de nivel médio.

(D) ofertam educacao superior apenas na modalidade
tecnolégica, sem possibilidade de criacdo de
licenciaturas ou cursos de extenséo.

(E) caracterizam-se pela integragdo da educagido
béasica, da formacao profissional e da educacgéo
superior, articuladas com pesquisa e extensao,
incluindo licenciaturas e cursos tecnoldgicos.

31

O campus de um Instituto Federal publica edital de
processo seletivo e, durante reunido
administrativa, surge dlvida sobre a aplicagdo das
politicas de reserva de vagas. Um servidor
sustenta que a reserva legal se aplica apenas a
determinados cursos. Considerando a legislagcdo
vigente sobre ac¢des afirmativas em instituicées
federais, assinale a alternativa correta.

(A) Areserva de vagas pode ser aplicada apenas aos
cursos definidos pelo campus, conforme suas
necessidades institucionais.

(B) A reserva de vagas abrange todos os cursos
ofertados pela instituicdo, conforme estabelecido
em lei federal.

(C) A politica de cotas aplica-se apenas aos cursos de
graduacdo, sendo facultativa nos demais niveis de
ensino.

(D) A instituicéo pode definir percentuais préprios de
reserva de vagas, desde que respeite sua
autonomia administrativa.

(E) A aplicacdo das cotas depende de deliberacéo do
conselho superior da instituig&o.

32

Em um Instituto Federal, o colegiado de um curso
propde reformulagdo do Projeto Pedagdgico de
Curso para integrar atividades de extensdo ao
longo da formacgéo dos estudantes. O setor técnico
€ consultado quanto a obrigatoriedade dessa
integrac&o nas Diretrizes Curriculares Nacionais.
De acordo com a legislacdo vigente, é correto
afirmar que

(A) a insercdo das atividades de extensdo é
facultativa, devendo ser definida pelo colegiado de
curso.

(B) a extensdo pode ser ofertada como atividade
complementar, sem exigéncia de carga horaria
minima.

(C) a extensdo deve integrar a formacédo académica
com percentual minimo de carga horaria definido
em lei.

(D) a obrigatoriedade da extensdo aplica-se apenas
aos cursos de licenciatura.

(E) a inclusdo da extens&o no curriculo depende de
autorizagdo prévia do Conselho Nacional de
Educacéo.

33

Considerando a Resolucdo CNE/CEB n° 2/2024,
quanto ao trabalho com a tematica ambiental,
assinale a alternativa correta.

(A) A tematica ambiental deve ser abordada em
eventos institucionais, sem integra¢éo ao curriculo
ou as praticas pedagogicas.

(B) A implementacdo de atividades ambientais
depende de regulamentacdo do sistema e seria
opcional.

(C) A Educagdo Ambiental é apenas orientagdo do
planejamento anual, podendo ser tratada de forma
isolada em algumas disciplinas.

(D) As atividades socioambientais sdo integradas ao
curriculo de forma continua e articulada,
promovendo formag&o critica e cidada.

(E) A tematica ambiental pode ser trabalhada de
forma transversal, sem articulagdo planejada com
o curriculo.
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Em um Instituto Federal, um estudante com
deficiéncia auditiva solicita intérprete de Libras
para acompanhamento integral das atividades
académicas. Para atender a essa demanda, a
coordenacéao considera  fornecer material
adaptado. A luz da legislacdo vigente sobre
inclusao e acessibilidade, é correto afirmar que

(A) o apoio especializado pode ser substituido
unilateralmente por materiais adaptados ou
recursos pedagogicos compensatoérios.

(B) a oferta de intérprete é facultativa, cabendo a
gestao decidir a respeito dessa oferta de acordo
com critérios internos estabelecidos.

(C) a acessibilidade para estudantes com deficiéncia
auditiva restringe-se a disponibilizacdo de
materiais escritos, sem necessidade de intérprete
ou outros recursos de comunicagao.

(D) o atendimento educacional especializado deve
ocorrer exclusivamente em salas de recursos, ndo
podendo ser integrado as atividades regulares.

(E) a instituicido deve assegurar obrigatoriamente
todos os recursos de acessibilidade necessarios
ao estudante, incluindo intérprete de Libras,
materiais adaptados e tecnologias assistivas.

35

Considerando a revisdo do Projeto Pedagdgico
Institucional do IFCE para adequagdo as normas
nacionais relativas a educacdo em direitos
humanos, relacBes étnico-raciais e respeito a
identidade de género a luz da legislacédo vigente, é
correto afirmar que

(A) a instituicdo deve integrar essas tematicas ao
curriculo e ao processo formativo.

(B) a inclusdo dessas tematicas depende de
regulamentacéo interna da instituigdo.

(C) a identidade de género deve ser tratada apenas
em atividades administrativas.

7

(D) a promogdo da equidade é recomendada, mas
facultativa no curriculo.

(E) essas tematicas sdo de responsabilidade dos
projetos complementares.

36

Em um campus de um Instituto Federal, a equipe
pedagégica identificou aumento de episodios de
bullying e dificuldades relacionadas a alimentacéo
escolar entre estudantes. Diante desse cenario, 0
TAE prop8e agdes institucionais permanentes,
preventivas e educativas, articuladas ao projeto
pedagdégico e as politicas publicas. Essa iniciativa

(A) extrapola as atribuicdes do TAE, pois tais temas
sdo de competéncia exclusiva da gestao.

(B) caracteriza agéo assistencial, desvinculada do
processo de ensino-aprendizagem.

(C) concretiza as atribuices do cargo ao articular
acOes ao projeto pedagogico e a formacao integral
dos estudantes.

(D) restringe-se a mediagdo de conflitos e a
organizacgdo de servigos escolares.

(E) constitui iniciativa pertinente, porém sem vinculo
com o planejamento educacional institucional.

37

A integracdo entre formacdo geral e formacgéo
técnica passou a orientar a organizacao curricular
na Educacgo Profissional e Tecnoldgica. A luz da
Lei n®11.892/2008 e das alteracBes promovidas na
LDB (Lei n° 9.394/1996), assinale a alternativa
correta.

(A) Na oferta integrada, a formacéo geral e a técnica
podem ser concluidas separadamente, com
certificacdes distintas ao longo do percurso.

(B) A integracdo entre ensino médio e educagio
profissional ocorre por justaposicdo de
componentes curriculares, sem reorganizagdo do
projeto pedagdgico.

(C) A organizagdo curricular da EPT preserva a
separacao entre contetdos cientificos e formagéo
profissional como principio estruturante.

(D) Na forma concomitante, ha matricula Unica
institucional e certificacdo integrada ao final do
curso.

(E) A verticalizagdo nos Institutos Federais envolve
articulacdo entre niveis de ensino e integracéo
entre formag&o cientifica e profissional.
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A Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) no
Brasil articula formacéo para o trabalho e formacéao
humana integral, expressando-se na organizagéo
curricular e na indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo nos Institutos Federais. A luz
de seus fundamentos historicos, teéricos e legais,
assinale a alternativa correta.

(A) A EPT mantém a separacdo entre formag&o geral
e técnica, organizando seus cursos por areas
autbnomas de conhecimento.

(B) A relagdo entre trabalho e educagdo, na EPT,
orienta-se pela formacdo para a insercéo
produtiva, cabendo a pesquisa e a extensdo
apoiar o desenvolvimento de competéncias
profissionais.

(C) O curriculo integrado pode ser adotado pelos
cursos conforme deciséo local, sem vinculacdo ao
projeto institucional.

(D) A EPT fundamenta-se na integragdo entre
formacéo geral e profissional, articulando ensino,
pesquisa e extensdo como principio formativo
expresso nos projetos institucionais.

(E) A flexibilizagdo curricular autoriza a organizagdo
independente dos componentes formativos,
desde que atendidos os requisitos legais minimos.

39

De acordo com a Lei n® 10.861/2004 (SINAES), é
correto afirmar que a avaliagdo na educacgéo
superior publica

(A) articula avaliacao institucional e de cursos, sendo
o desempenho estudantil considerado indicador
complementar, sem integracdo orgénica ao
sistema.

(B) estrutura-se por avaliagdes com finalidades
distintas (diagnéstica, formativa e regulatoria)
conduzidas predominantemente por instancias
externas a instituigcao.

(C) compreende a autoavaliagdo como processo
interno  orientador do planejamento, cujos
resultados possuem carater formativo, sem
vinculagao direta aos atos regulatérios.

(D) integra avaliacdo institucional, de cursos e do
desempenho discente, articulando processos
internos e externos voltados a regulacdo e a
qualidade.

(E) toma o ENADE como eixo estruturante do sistema
avaliativo, a partir do qual se derivam os demais
indicadores institucionais e de curso.

40

Em um Instituto Federal, registrou-se aumento da
evasdo no primeiro ano dos cursos técnicos
integrados ao ensino médio, acompanhado de
baixo desempenho e alta reprovacdo. A equipe
pedagogica foi acionada para analisar a situacéo e
propor encaminhamentos. Tendo em vista essa
situacdo, uma conduta adequada é

(A) reorganizar as turmas com base nos resultados
finais consolidados, tendo as médias como critério
de deciséo pedagogica.

(B) priorizar indicadores externos e comparagdes
interinstitucionais para redefinir critérios e
instrumentos avaliativos.

(C) realizar conselho de classe centrado nos indices
guantitativos, mantendo o0s procedimentos
avaliativos vigentes.

(D) aplicar avaliagdo diagndstica para mapear
dificuldades, preservando critérios e planejamento
previamente definidos.

(E) realizar avaliagdo diagnostica vinculada ao
replanejamento pedagdgico e a recomposi¢éo das
aprendizagens.

41

A implementacdo de politicas publicas
educacionais na Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica envolve
processos institucionais que ultrapassam a mera
publicacdo de normas. Nesse contexto, o que
melhor caracteriza o processo de implementacéo
institucional dessas politicas?

(A) A formalizacdo das diretrizes nos documentos
institucionais, assegurando alinhamento
normativo entre instancias administrativas.

(B) A centralizacdo das decisdes estratégicas na
gestdo sistémica, com execucdo descentralizada
pelas unidades.

(C) A articulagdo entre planejamento, metas
institucionais, = monitoramento e  avaliacdo
continua.

(D) A priorizagdo de investimentos estruturais como
indutor da reorganizacdo pedagdgica e
administrativa.

(E) O fortalecimento da lideranga formal como eixo da
execucao das diretrizes estabelecidas.
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A gestdo educacional na Rede Federal envolve
dimensfGes normativas, organizacionais e
relacionais. Sobre a gestdo educacional
democréatica, analise as assertivas e assinale a
alternativa que aponta as corretas.

I. A gestdo democratica pressupde participacéo
da comunidade académica em instancias
colegiadas e processos deliberativos
institucionais.

II. A gestdo democratica se expressa
principalmente nos processos de escolha de
dirigentes.

lll. A efetivacdo da gestdo democratica depende
também da cultura organizacional e das
formas de compartilhamento do poder
institucional.

IV. Transparéncia administrativa e circulagdo de
informagdes favorecem a corresponsabilidade
na gestao institucional.

(A) Apenas |, lll e lV.
(B) Apenaslell.

(C) Apenas i e lll.
(D) Apenasle V.
(E) Apenas i, lll e V.

43

A promocé&o da inclusdo e da diversidade nas
instituicbes  educacionais envolve politicas
publicas, acdes afirmativas e préticas pedagdgicas
orientadas pela equidade e pelos direitos
humanos. Com base no exposto, analise as
assertivas e assinale a alternativa que aponta as
corretas.

I. A educacédo especial inclusiva prioriza a
organizacdo de turmas especificas para
estudantes com transtornos do
neurodesenvolvimento, mesmo quando héa
possibilidade de adaptacbes no ensino
regular.

Il. A acessibilidade educacional envolve
dimensfes arquitetdbnicas, comunicacionais,
pedagdgicas e atitudinais, visando eliminar
barreiras a participacao dos estudantes.

. A promocdo da equidade e do respeito a
diversidade inclui acoes afirmativas,
prevencéo da violéncia e desenvolvimento da
cidadania no ambiente escolar.

IV. Transtornos ou dificuldades de aprendizagem
devem ser tratados apenas por especialistas
externos, sem necessidade de adaptacfes
pedagdgicas na escola.

(A) ApenaslelV.
(B) Apenas |, Il e lll.
(C) Apenaslie V.
(D) Apenas Il e lll.
(E) Apenasliie V.

44

Em determinado instituto educacional, parte do
corpo docente possui dominio  técnico
consolidado, mas apresenta dificuldades na
integracdo entre teoria e pratica, na avaliagcdo por
competéncias e na articulacdo entre ensino,
pesquisa e extensdo. Para implementar uma acéo
formativa continua, qual iniciativa € mais coerente
com os principios da formacao continuada?

(A) Instituir programa permanente de formacéo
continuada, articulado ao PPI, com assessoria
pedagégica e acompanhamento formativo das
praticas docentes.

(B) Organizar ciclos periédicos de capacitagéo técnica
voltados a atualizacdo das areas profissionais,
priorizando contetdos especificos das disciplinas.

(C) Estabelecer  diretrizes institucionais  de
planejamento  didatico e avaliacdo, com
monitoramento administrativo da execucao pelos
docentes.

(D) Fortalecer a coordenagéo de curso como instancia
de orientacdo pedagdgica, concentrando o
acompanhamento nas demandas apresentadas
pelos docentes.

(E) Implantar ag6es formativas pontuais baseadas em
demandas emergenciais, sem necessidade de
articulacéo com o planejamento institucional.

45

No IFCE, o trabalho docente exige integragéo entre
formacdo geral e técnica, sendo que o
acompanhamento e a assessoria pedagdgica tém
papel estratégico no desenvolvimento profissional
dos docentes, cuja funcéo é

(A) garantir uniformizacéo curricular e padronizagdo
de procedimentos, promovendo consisténcia
entre os campi, sem flexibilizagdo para contextos
especificos.

(B) mediar a integragdo curricular, articulando
saberes e alinhando praticas pedagdgicas as
finalidades institucionais.

(C) supervisionar o cumprimento da carga horaria e
registros académicos, assegurando observancia
de normas institucionais, sem interferéncia
pedagogica.

(D) priorizar a incorporagéo de tecnologias e recursos
didaticos, partindo do pressuposto de que a
integracdo entre areas e saberes ocorre
espontaneamente no cotidiano docente.

(E) limitar-se a orientagdo administrativa das
coordenacdes, preservando autonomia individual
dos docentes na organizacdo de praticas
pedagobgicas e avaliativas.
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O trabalho pedagégico exige articulacdo entre Em uma instituicdo de ensino, durante

planejamento, execugdo e avaliagdo, envolvendo
fundamentos da didatica e da organizacao
institucional. Considerando essa perspectiva,
assinale a alternativa correta.

(A) O planejamento didatico organiza contetdos e
estratégias de ensino com autonomia em relacéo
as diretrizes institucionais.

(B) O planejamento educacional define metas
institucionais, enquanto o planejamento didatico
se limita as acBes da sala de aula.

(C) A avaliacdo da aprendizagem integra o
planejamento apenas apés a execucdo das
atividades pedagogicas.

(D) O planejamento  participativo  envolve a
comunidade escolar nas metas institucionais,
mantendo o0 planejamento didatico sob
responsabilidade exclusiva do docente.

(E) O planejamento pedagogico articula dimensdes
institucionais e didaticas, integrando objetivos,
curriculo, execuc¢do e avaliagdo.

a7

Considerando as atribuicbes do TAE e os
fundamentos da didatica, assinale a alternativa que
melhor descreve a atuacédo desse profissional no
apoio pedagdgico e na organizacdo do trabalho
docente no IFCE.

(A) Atua na verificagdo formal de planos de ensino e
documentos institucionais, sem participacdo na
orientacao do processo pedagogico.

(B) Oferece apenas suporte técnico ao registro e ao
acompanhamento das atividades previstas no
planejamento docente.

(C) Oferece suporte ao planejamento, a execugéo e a
avaliagdo do ensino, com orientacao pedagdgica
e andlise de materiais, preservando a autonomia
docente.

(D) Supervisiona o cumprimento da carga horaria e a
execucdo dos planos de ensino, com foco no
controle administrativo.

(E) Dedica-se principalmente a elaboracdo de
relatérios e documentos institucionais, com
atuacao pedagdgica pontual.

acompanhamento pedagégico, observou-se que
parte do corpo docente utiliza materiais didaticos
proprios, que precisam ser adaptados aos
objetivos institucionais, aos referenciais
curriculares e a diversidade dos estudantes. Com
base no exposto, assinale a alternativa que
descreve adequadamente a atuacao do TAE nesse
contexto.

(A) Analisa os materiais didaticos e orienta ajustes
pedagégicos, articulando a pratica docente aos
objetivos institucionais e preservando a autonomia
do professor.

(B) Oferece apoio pontual na adequagdo dos
materiais, quando solicitado pelo docente ou em
caso de inconsisténcia com o PPI.

(C) Limita-se a verificagdo formal dos materiais,
deixando as adapta¢bes pedagodgicas a critério do
docente.

(D) Prioriza a padronizagao e o registro administrativo
dos materiais entre docentes e campi.

(E) Atua principalmente na elaboracdo de
documentos institucionais, sem acompanhamento
pedagdégico dos materiais didaticos.

49

A respeito da oferta de cursos a distancia no IFCE,
considerando o Decreto n° 12.456/2025 e suas
alteracgdes, informe se é verdadeiro (V) ou falso (F)
0 que se afirma a seguir e assinale a alternativa
com a sequéncia correta.

( ) O planejamento institucional deve integrar
conteados, metodologias, avaliacbes e
recursos digitais, garantindo coeréncia com o
projeto pedagogico institucional e articulagéo
com cursos presenciais.

( ) A instituicBo deve promover adaptacdes
pedagdgicas e acessibilidade  digital,
assegurando simultaneamente a autonomia
do docente na conducdo metodolodgica.

( ) Compete a instituicdo disponibilizar
conteaddos e avaliagbes nas plataformas
digitais, cabendo ao docente os ajustes
pedagdégicos e metodoldgicos.

( ) O acompanhamento e a avaliagcdo da oferta
EaD devem ser continuos, considerando
diversidade estudantil, estratégias formativas
e uso estratégico das tecnologias
educacionais.

(A) V-F-F-V
(B) F—~V-V-F
(C)V-F-V-F
(D) V-V-F-V
(E) F~V-F-V
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A luz da perspectiva critico-social da educacéo,
assinale a alternativa correta.

(A) A escola cumpre sua fungéo social ao garantir o
acesso aos conhecimentos cientificos
historicamente produzidos.

(B) A didatica compreende o ensino como mediagéo
pedagdgica entre conteldos escolares e pratica
social.

(C) A centralidade do aluno exige que o trabalho
pedagdégico seja organizado principalmente a
partir de seus interesses imediatos.

(D) A funcéo social da escola consiste em priorizar os
saberes cotidianos como referéncia principal para
a selecao dos conteudos escolares.

(E) A organizagéo curricular em disciplinas garante,
por si s6, a compreensdo critica da realidade
social.

51

Considerando os fundamentos legais, histéricos e
pedagdgicos da Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA), quanto a essa modalidade de educacdo,
assinale a alternativa correta.

(A) E orientada pelo direito a formagdo integral,
organizando curriculo que articule conhecimentos
cientificos as trajetérias socioprofissionais dos
estudantes por meio de praticas pedagdgicas
dialdgicas.

(B) Deve assegurar equivaléncia curricular ao ensino
regular, organizando a oferta por meio da
reorganizacdo acelerada de conteldos e da
padronizacdo dos processos avaliativos como
principal indicador de qualidade formativa.

(C) Sua especificidade reside na flexibilizagdo de
tempos e certificacdes, sendo secundaria a
reorganizacdo curricular, desde que cumprida a
carga horéria prevista na legislagéo.

(D) Sua oferta, integrada a educacdo profissional,
deve concentrar-se na qualificagdo técnica
imediata, considerando a inser¢éo produtiva como
finalidade central da formacéao.

(E) Sua organizacdo pedagdgica deve evitar
tematizacbes da realidade social, a fim de
preservar a neutralidade institucional e a
objetividade do conhecimento escolar.

52

Considerando as tecnologias digitais e seus
desdobramentos na educacdo contemporénea,
assinale a alternativa correta.

(A) A incorporagdo das tecnologias digitais
caracteriza-se pela substituicdo dos processos
presenciais por ambientes  virtuais de
aprendizagem.

(B) A cultura digital torna secundaria a mediacdo
docente, pois o0s estudantes constroem
conhecimento de forma autbnoma em redes de
informacao.

(C) A educacdo a distancia distingue-se do ensino
hibrido por dispensar planejamento pedagdgico
estruturado.

(D) Os ambientes virtuais de aprendizagem s&o
espagos neutros de disponibilizacdo de
conteddos.

(E) A integragdo das tecnologias digitais exige
reorganizacdo das praticas pedagdgicas,
articulando mediacéo docente, interacdo em rede
e intencionalidade formativa.

53

A respeito de metodologias ativas, inteligéncia
artificial e dados educacionais, assinale a
alternativa correta.

(A) As metodologias ativas substituem a centralidade
do professor pela autonomia plena do estudante,
tornando a intervengdo docente secundaria no
processo formativo institucional.

(B) A inteligéncia artificial aplicada a educagéo
assegura  personalizacdo  automatica da
aprendizagem,  prescindindo  de  critérios
pedagoégicos definidos coletivamente pela
instituicdo.

(C) O uso de dados educacionais na gestéo
pedagdgica restringe-se ao monitoramento de
indicadores de desempenho, constituindo
ferramenta técnica desvinculada de decisdes
curriculares.

(D) A adocdo de metodologias ativas, associada ao
uso critico da inteligéncia artificial e & andlise de
dados educacionais, requer intencionalidade

pedagédgica, critérios éticos e integracdo
institucional.
(E) A inovacéo pedagdgica institucional

fundamenta-se basicamente na incorporacdo de
tecnologias emergentes, sendo as metodologias
ativas consequéncia natural da digitalizacdo dos
processos educativos.
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Referente a extensdo e sua gestao institucional,
assinale a alternativa correta.

(A) Constitui dimenséo formativa articulada ao ensino
€ a pesquisa, podendo assumir carater
predominantemente difusor quando orientada por
demandas sociais imediatas.

(B) A extensdo, orientada pela indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo, requer
planejamento integrado, gestdo compartilhada e
avaliacdo formativa das acdes.

(C) O monitoramento de projetos de extensdo deve
limitar-se a indicadores de execucéo e impacto
social, sem relagdo com processos formativos.

(D) A curricularizagéo da extens&o implica incorporar
atividades extensionistas ao curriculo,
mantendo-as desvinculadas do planejamento
pedagoégico dos cursos.

(E) As politicas institucionais de extensdo devem
priorizar demandas externas, mesmo quando
contrariam os objetivos académicos dos cursos.

55

Acerca da curricularizacdo da extens&do no ambito
institucional, analise as assertivas e assinale a
alternativa que aponta as corretas.

I. A curricularizagdo da extensdo implica a
insercdo de atividades extensionistas nos
projetos pedagdégicos de curso, compondo o
percurso formativo dos estudantes.

. O protagonismo discente nas acoes
extensionistas envolve participagao ativa dos
estudantes no planejamento, na execucéo e na
avaliacdo das atividades, sob orientacdo
docente.

lll. A curricularizagcdo pode ocorrer por meio de
atividades  extracurriculares  certificadas,
mesmo quando nao previstas na matriz
curricular ou no projeto pedagégico de curso.

IV. A implementagcdo da curricularizagdo exige
planejamento institucional, definigao de fluxos
administrativos e acompanhamento
pedagogico.

(A) Apenaslell.
(B) Apenas Il e lll.
(C) Apenas |, llelV.
(D) Apenas |, lil e IV.
(E) 1,1, 1L, IV.

56

Considerando a educacdo em direitos humanos,
guanto a mediacdo de conflitos entre estudantes,
assinale a alternativa que descreve uma forma de
atuacdo coerente com a mediacgéo escolar.

(A) Aplicar sangdes imediatas aos estudantes
envolvidos, reforgcando regras da instituicéo.

(B) Separar os  estudantes em  conflito
temporariamente, sem promover didlogo ou
reflexdo sobre o incidente.

(C) Conduzir rodas de conversa com os estudantes
para ouvir diferentes perspectivas e buscar
solugdes compartilhadas.

(D) Encaminhar todos os casos de conflito as
instancias externas (pais ou 6rgdos legais), pois
ndo se referem ao pedagogico.

(E) Realizar punicdes progressivas com base na
reincidéncia, visto que ja sabem as normas da
instituicdo.

57

Sobre gestdo escolar democratica e suas
implicacBes no trabalho pedagégico institucional,
assinale a alternativa correta.

(A) Caracteriza-se pela descentralizagdo
administrativa, com planejamento participativo de
caréter consultivo.

(B) Envolve planejamento participativo, articulagéo
multiprofissional e acompanhamento pedagégico
continuo.

(C) Restringe a coordenagdo pedagdgica o
acompanhamento dos planos de ensino.

(D) Organiza a equipe multiprofissional pela
separacao de competéncias, evitando integracédo
no acompanhamento pedagogico.

(E) Prioriza a aplicagdo das normas institucionais e a
manutenc¢éo da ordem escola.
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Um curso técnico do IFCE apresenta altos indices O TAE, ao elaborar o acompanhamento

de evasdo entre estudantes jovens trabalhadores.
Em reunido pedagdgica, observa-se
distanciamento entre escola e familias, dificuldade
de integracdo dos estudantes as dinamicas
institucionais e desafios relacionados as
condi¢cBes socioeconémicas e culturais desses
estudantes. Considerando os principios da gestao
escolar democréatica e da pedagogia social, como
0 TAE deve atuar para contribuir efetivamente com
a permanéncia e a integracado desses estudantes?

(A) Recomendar revisdo das normas disciplinares e
intensificacdo do controle de frequéncia como
estratégia prioritaria, sem dialogo com familias ou
estudantes.

(B) Propor programas de reforgo escolar voltados
para os conteudos com maiores indices de
reprovacdo, priorizando a recuperacdo de
aprendizagem dos estudantes.

(C) Encaminhar relatério a gestdo superior solicitando
reducéo da carga horaria do curso como solugéo
imediata, focando medidas administrativas.

(D) Propor planejamento participativo com docentes,
estudantes e familias, acompanhamento
pedagdgico individualizado e agBes intersetoriais.

(E) Sugerir ajustes nos critérios avaliativos e
flexibilizag@o de prazos como principal medida de
enfrentamento da evaséo.

59

Um TAE do IFCE precisa organizar 0s arquivos
digitais de relatorios académicos e técnicos do
curso. Ele percebe que os documentos estdo
espalhados em vérias pastas, com nomes
diferentes e formatos diversos (PDF, DOCX, XLSX),
0 que dificulta encontra-los e usé-los.
Considerando o uso de ferramentas digitais no
trabalho educacional, qual seria a melhor forma de
organizar e gerenciar esses arquivos?

(A) Criar pastas organizadas, renomear 0s arquivos
de forma padronizada e usar ferramentas que
facilitem a busca e protejam os documentos.

(B) Criar uma planilha central com links para os
arquivos espalhados, mantendo as pastas
originais, para facilitar a localizag&o.

(C) Agrupar arquivos por formato em pastas,
reorganizando os documentos ja existentes
conforme seus tipos.

(D) Pedir aos docentes que enviem 0s arquivos em
formatos padronizados e atualizados, mantendo a
organizacao atual dos documentos existentes.

(E) Disponibilizar os arquivos em plataformas de
comunicacdo interna para que todos possam
acessar e colaborar no uso dos documentos.

pedagégico, verifica que as informagdes sobre o
desempenho dos estudantes estdo em planilhas
compartilhadas, de féacil acesso a todos e sem
backup. Nesse caso, qual é o procedimento
adequado?

(A) Revisar as planilhas existentes, organizar os
dados em categorias e avisar 0os docentes sobre a
necessidade de cuidado no compartilhamento.

(B) Enviar cépias das planilhas por e-mail para todos
os docentes, garantindo que cada um tenha
acesso aos dados.

(C) Criar backups das planilhas existentes e organizar
as versfes antigas em pastas separadas para
facilitar o acesso.

(D) Pedir aos docentes que enviem novas planilhas
em formato padronizado e consolidar os dados em
uma planilha central.

(E) Controlar o acesso as planilhas, criar backups
regulares, criptografar informagfes sensiveis e
orientar os usuarios sobre boas praticas digitais.
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