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CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAS - ESTADO DA BAHIA

EDITAL N.° 01/2026

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTENCIA SOCIAL -
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Duragao: 4h (quatro horas)
Leia atentamente as instrugdes abaixo:

01 Vocé recebeu do fiscal o seguinte material:
a) Este caderno, com 40 (quarenta) questdes da prova objetiva, sem repeticdo ou falha, e prova de redagao, conforme
distribuigdo abaixo:

CONHECIMENTOS BASICOS

- CONHECIMENTOS PROVA DE
LINGUA ~ < . . ESPECIFICOS =
PORTUGUESA NOGOES DE INFORMATICA | RACIOCINIO LOGICO REDACAO
1a10 11a15 16 a 20 21 a40

b) Um cartdo de respostas destinado as respostas das questdes objetivas, com a folha da prova de redagao no verso.

02 \Verifiqgue se este material esta em ordem e se o seu nome, RG, cargo e niumero de inscricdo conferem com os dados que
aparecem no cartdo de respostas. Caso contrario, notifique imediatamente o fiscal.

03 Apods a conferéncia, o candidato devera assinar no espaco préprio do cartdo de respostas, com caneta esferografica de
tinta na cor azul ou preta.

04 No cartédo de respostas da prova objetiva, a marcagéo da alternativa correta deve ser feita cobrindo a letra correspondente
ao numero da questado e preenchendo todo o espaco interno, com caneta esferografica de tinta na cor azul ou preta, de
forma continua e densa.

Exemplo: @ . @ @

05 Para cada uma das questdes objetivas, sdo apresentadas 4 (quatro) alternativas classificadas com as letras "A", "B", "C"
e "D", mas s6 uma responde adequadamente a questado proposta. Vocé sé deve assinalar uma alternativa. A marcagao em
mais de uma alternativa anula a questdo, mesmo que uma das respostas esteja correta.

06 O candidato podera entregar seu cartdo de respostas, seu caderno de questdes e retirar-se da sala de prova somente
depois de decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo
0 aqui disposto, devera assinar o termo de ocorréncia declarando sua desisténcia do certame, que sera lavrado pelo
coordenador do local.

07 S0 sera permitido ao candidato levar o caderno de questdes, a partir de 1 (uma) hora para o horario de término da prova.

08 N&o sera permitida a cépia de gabarito no local de prova. Ao terminar a prova de conhecimentos, o candidato entregara,
obrigatoriamente, o seu cartdo de respostas. O candidato que se retirar da sala levando o cartdo de respostas estara
automaticamente eliminado do certame.

09 Reserve os 30 (trinta) minutos finais para marcar seu cartdo de respostas e transcrever sua redagdo. Os rascunhos e as
marcagoes assinaladas no caderno de questdes nao serado levados em consideragao para corregao.

10 Os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo sentados até que todos concluam a prova ou que termine o tempo de
duracgéo da prova, devendo assinar a ata de sala e retirar-se juntos.

Instituto Nacional de Selecdes e Concursos
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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Leia o texto a seguir.

Brasileiros sacaram em abril R$ 482,8 milhdes
esquecidos em bancos

Os brasileiros sacaram, em abril deste ano, R$ 482,8 milhdes
em valores esquecidos no sistema financeiro, de acordo com
dados divulgados nesta terca-feira (9) pelo Banco Central (BC).
No total, o Sistema de Valores a Receber (SVR) ja devolveu R$
15 bilhdes a clientes bancarios.

Até abril, ainda havia R$ 10,3 bilhdes disponiveis para saque,
mas, no més passado, o governo federal transferiu parte dos
recursos do SVR para o programa Desenrola Brasil 2.0. Segundo
o Ministério da Fazenda, R$ 5,7 bilhdes ja foram destinados
ao Fundo de Garantia de Operagdes (FGO), fundo publico que
servirda como garantia para renegociagéo de dividas no programa
de combate a inadimpléncia.

Os valores transferidos ao FGO ainda podem ser reivindicados
pelos titulares. Um edital de chamamento publico devera ser
publicado para regulamentar o procedimento de contestacdo e
devolugéo dos recursos.

Apo6s a publicagao, os cidadaos teréo prazo de 30 dias para
pedir os valores transferidos ao fundo publico. Caso ndo haja
contestacao, o dinheiro sera incorporado definitivamente ao FGO.

O SRV é um servigo do BC por meio do qual o cidadéo
pode consultar se ele proprio, sua empresa ou pessoa falecida
tem dinheiro esquecido em algum banco, consoércio ou outra
instituicdo, como financeiras e corretoras.

Para a consulta, ndo é preciso fazer login, basta informar o
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e data de nascimento ou o
Cadastro de Pessoa Juridica (CNPJ) e a data de abertura da
empresa, inclusive para empresas ja fechadas.

Caso haja algum valor, € preciso acessar o sistema e verificar
quanto ha para receber, a origem desse valor, a instituicdo que
deve fazer a devolugdo; além de informagdes de contato e outras
adicionais. Para isso, é necessario fazer login com a conta Gov.br,
nos niveis prata ou ouro e verificagdo em duas etapas.

Fonte: https://www.jb.com.br/economia/2026/06/1059916-brasileiros-
sacaram-em-abril-rs-4828-milhoes-esquecidos-em-bancos.html. Excerto
adaptado. Acesso em 11/06/2026

1. O objetivo principal do texto é:

A) criticar a politica de renegociagéo de dividas

B) demonstrar a insuficiéncia dos mecanismos de controle
financeiro

C) relatardados recentes sobre valores esquecidos e orientar os
procedimentos de consulta e recuperagao desses recursos

D) defender a transferéncia integral dos recursos do sistema
financeiro para fundos publicos voltados ao combate da
inadimpléncia

2. Apartirdasinformacgdes do texto, conclui-se que a transferéncia
de parte dos recursos do SVR para o FGO:

A) impediu o resgate dos valores pelos titulares

B) extinguiu o direito de reivindicagéo dos recursos

C) alterouodestinodosrecursos, mas preservou a possibilidade
de contestacéo

D) tornou definitiva a incorporagdo dos recursos ao fundo
publico independentemente da manifestagéo dos titulares

3. No texto, a enumeragdo de bancos, consércios, financeiras e
corretoras contribui para:

A) restringir o alcance do servico

B) detalhar possiveis origens dos valores esquecidos

C) indicar as instituicdes autorizadas a administrar o FGO

D) apresentar a lista completa das entidades supervisionadas
pelo Banco Central

4. Considerando as caracteristicas globais do texto, predomina o
modo de organizagao:

A) expositivo
B) descritivo
C) narrativo
D) injuntivo

5. “Caso haja algum valor, é preciso acessar o sistema e verificar
quanto ha para receber” (7° paragrafo). Nesse trecho, o conectivo
em destaque estabelece sentido de:

A) adicéo

B) condigéao

C) comparacao
D) exemplificagéo

6. No trecho “os cidadaos terdo prazo de 30 dias para pedir os
valores” (4° paragrafo), a forma verbal destacada encontra-se no:

A) futuro do subjuntivo

B) presente do indicativo

C) futuro do pretérito do indicativo
D) futuro do presente do indicativo

7. “Caso ndo haja contestagdo, o dinheiro sera incorporado
definitivamente ao FGO” (4° paragrafo). Nesse trecho, os dois
termos em destaque sao classificados, respectivamente, como:

A) verbo e advérbio

B) verbo e substantivo

C) substantivo e advérbio
D) substantivo e substantivo

8. Em razdo de seu objetivo comunicativo, o texto privilegia a
fungao:

A) fatica

B) poética

C) emotiva
D) referencial

9. “Para a consulta, ndo é preciso fazer login, basta informar
o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e data de nascimento ou o
Cadastro de Pessoa Juridica (CNPJ) e a data de abertura da
empresa, inclusive para empresas ja fechadas” (6° paragrafo).
Nesse trecho, a virgula apds “consulta” foi empregada para:

A) separar vocativo

B) marcar elipse verbal

C) indicar intercalacao explicativa

D) isolar adjunto adverbial deslocado

10. “Para isso, é necessario fazer login com a conta Gov.br, nos
niveis prata ou ouro e verificagdo em duas etapas” (7° paragrafo).
A oragdo em destaque classifica-se como:

A) principal

B) coordenada sindética

C) substantiva subjetiva

D) substantiva objetiva direta
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NOGOES DE INFORMATICA

11. Um usuario do MS PowerPoint 2013, em portugués, deseja
formatar diretamente o plano de fundo de sua apresentagéo. Para
isso, ele deve acessar essa funcionalidade na guia:

A) DESIGN
B) INSERIR
C) EXIBICAO

D) ANIMACOES

12. Um usuério do Google Meet em um computador com
Windows 10 em portugués iniciou uma reunido e clicou no icone

de mais opgdes (M), desejando apresentar uma versao pequena
e movel da interface do Google Meet sobreposta a qualquer
conteudo acessado. Nesse caso, ele precisa clicar no icone:

~n EH

13. Um usuario do MS Word 2013 em portugués precisa
selecionar todo o texto de um documento usando teclas de atalho.
As teclas de atalho para essa situagao séo:

A) CTRL +1
B) CTRL+N
C) CTRL+S
D) CTRL+T

14. Um administrador de uma rede de computadores precisa
lidar com uma situagdo de invasdo em que um hacker entrou na
rede, sequestrou os dados do servidor principal e agora exige um
resgate financeiro para restaurar o acesso ao mesmo. Esse tipo
de virus é o:

A) GPU

B) SSD

C) modem

D) ransomware

15. Um administrador de uma rede de computadores precisa
obter um equipamento que permita estabelecer caminhos
diferentes e também gerenciar o trafego entre os computadores
da rede. Esse equipamento é o:

A) hub

B) switch

C) roteador
D) nobreaks

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

16. Um consumidor foi ao supermercado e comprou um pacote
de arroz de cinco quilos por R$ 25,00. Na semana seguinte, ao
retornar ao mesmo estabelecimento, percebeu que o produto
havia sofrido um aumento de 12%. O valor absoluto do aumento
que incidiu sobre o prego do pacote de arroz foi de:

A) R$2,50
B) R$ 3,00
C) R$3,50
D) R$ 4,00

17. Uma pequena confeccdo de roupas produz lotes de
camisetas que sao embalados em pacotes contendo exatamente
12 unidades cada. Ao final de uma semana de trabalho, o
supervisor de estoque notou que o numero total de camisetas
produzidas era um multiplo de 12, sendo esse valor maior
que 150 e menor que 160. A quantidade exata de camisetas
guardadas no estoque nessa semana foi:

A) 152
B) 154
C) 156
D) 158

18. Para pintar a fachada de um prédio publico, uma equipe de 6
pintores, trabalhando com a mesma eficiéncia, levou exatamente
10 dias. A administracdo do 6rgdo precisa realizar o mesmo
servico em um prédio idéntico, mas dispde de apenas 4 dias para
a conclusdo da pintura, devido a um evento oficial. Considerando
que todos os pintores mantém o mesmo ritmo de trabalho, o
numero total de pintores que devera compor essa equipe para
cumprir esse novo prazo é de:

A) 8
B) 9
c) 12
D) 15

19. Em um torneio de xadrez corporativo, os quatro executivos
finalistas Arthur, Bernardo, Caio e Douglas devem se posicionar
lado a lado para a fotografia do pédio de premiagéo. Sabendo que
Arthur e Bernardo tiveram uma rivalidade intensa e exigiram nao
ficar em posi¢des consecutivas (lado a lado) na foto, o nimero de
maneiras distintas que os quatro podem se organizar é:

A) 12
B) 16
c) 18
D) 24

20. Para realizar um pagamento digital, o sistema de um
banco envia dois cdédigos de verificacdo independentes: um
via mensagem SMS, e outro via aplicativo. Sabendo que a
probabilidade de o SMS chegar dentro do prazo regulamentar &
de 90%, e a probabilidade de o aplicativo receber a notificagao
no tempo correto € de 95%, a probabilidade de o cliente receber
apenas o codigo por SMS no prazo é de:

A) 4,5%
B) 5,0%
C) 9,5%
D) 85,5%
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

21. O contrato administrativo devera ser executado fielmente
pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei. Por sua vez, o Art. 117, § 1°, da Lei n.° 14.133/2021
prevé que serao feitas anotagdes em registro préprio de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos defeitos
observados. Essas anotagdes referidas serdo realizadas pelo:

A) pregoeiro

B) fiscal do contrato

C) gestor do contrato

D) presidente da comissao de licitacoes

22. De acordo com Marilena Leite Paes (1997), ao se adotar as
regras de alfabetacéo, correspondéncias comerciais recebidas de
Wang Wei (nome oriental) e do General Patricio Gomes devem
ser arquivadas da seguinte maneira:

A) Wang Wei e General Patricio Gomes

B) Wei, Wang; e, General Gomes, Patricio
C) Wang Wei; e, Gomes, Patricio (General)
D) Wei, Wang; e Gomes, (General) Patricio

23. O tipo de departamentalizagdo que apresenta como
vantagens a maximizagdo da eficiéncia e o menor desperdicio,
devido ao foco na racionalizagdo das diferentes etapas da
execugdo do trabalho, e, como desvantagens, a inflexibilidade
e a baixa adaptacdo as mudancas tecnolégicas e ambientais é
denominado departamentalizagao:

A) funcional

B) geografica
C) por produto
D) por processo

24. O Secretario de Educagéo do Municipio resolveu transferir
autoridade e responsabilidade de seu Gabinete para a Divisdo
de Educacao Infantil e Ensino Fundamental, para a Diviséo de
Educacgéo Especial e para a Divisdo de Educagédo Continuada.
Esse processo de descentralizacdo € designado:

A) controle

B) avocacao

C) delegagéo

D) desconcentragao

25. No atendimento ao cidaddo, o dever legal de todo servidor
publico de demonstrar a vontade de bem servir, valorizando
prontamente a solicitagdo do usuario, prestando as informagdes
necessarias dentro da lei e evitando burocracias desnecessarias,
caracteriza o conceito de:

A) empatia
B) cortesia
C) presteza
D) cordialidade

26. Quando o conflito é expressado por um comportamento,
como uma interferéncia ativa ou passiva de pelo menos uma das
partes envolvidas, sem dissimulagcédo, pode-se afirmar que tal
conflito encontra-se no estagio de gravidade denominado conflito:

A) percebido

B) dissimulado
C) manifestado
D) experimentado

27. A coesdo de um grupo revela até que ponto ele esta
empenhado em se manter unido. Assim, segundo Griffin &
Moorhead (2006), € um fator que aumenta a coesao o(a):

A) composigéo heterogénea
B) interagao frequente

C) formagao recente

D) tamanho grande

28. Uma equipe é constituida por poucas pessoas que trabalham
competéncias complementares e propdsito comum, sendo
diversas as vantagens advindas de sua implantagdo. De acodo
com Griffin & Moorhead (2006), essas vantagens vao desde
um melhor desempenho até beneficios para os funcionarios e
reducao de custo. A implantagdo de equipes ocorre em diversas
fases, sendo uma delas denominada “equipes autogeridas”. As
caracteristicas dessa fase consistem em:

A) os integrantes da equipe assumirem fungdes de liderancga, e
a equipe fazer de tudo para atingir os objetivos estratégicos
da organizagao

B) a estrutura ser centrada nos gerentes, e a equipe passar a
se ver como uma unidade, na medida em que os integrantes
aprendem sobre autogestao

C) os integrantes passarem por um treinamento inicial
envolvendo os motivos da mudanga para uma organizagao
com equipes, sendo a equipe escolhida

D) os membros da equipe confiarem na prépria capacidade,
solucionarem problemas e resolverem seus conflitos
internos, porém se comunicarem menos com outras equipes,
estando as equipes sujeitas a rivalidade

29. No sistema de comunicagdo organizacional, a repetigéo
de uma mensagem para que sua recepg¢ao seja mais garantida
e para induzir, no sistema, uma certa capacidade de eliminar o
ruido e de prevenir distorcdes e enganos na recepcao refere-se
ao conceito de:

A) redundancia
B) negentropia
C) homeostase
D) cibernética

30. A negociacéo pode ser definida como o processo em que
duas ou mais partes chegam a um acordo, apesar de terem
preferéncias distintas. A estratégia de negociagéo com quantidade
de recursos variavel, em que as partes negociam em torno de
um objetivo que pode ser, de certa forma, compartilhado, com
interesses basicos convergentes ou congruentes entre si e com o
foco no relacionamento de longo prazo, € denominada estratégia
de negociagao:

A) evitativa

B) integrativa
C) distributiva
D) competitiva

31. De acordo com Chiavenato (2013), a estrutura do tipo
matricial apresenta como vantagens o(a):

A) facilidade de cooperacaointerdisciplinar entre departamentos
e a promocédo do conflito construtivo entre os membros da
organizagao

B) estimulo ao desenvolvimento de competitividade a escala
global e o estabelecimento de formas de controle através de
comunicacao vertical e formal

C) prioridade no desempenho de cada fungéo e a permissao de
uma maior flexibilidade e adaptabilidade da organizacéo a
um ambiente muito complexo e volatil

D) reducgdo dos gastos gerais, por conta da baixa necessidade
de supervisdo e em consequéncia do baixo numero de
administradores e de niveis hierarquicos
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32. Em uma organizacgéo, a produgdo de manuais tem como
objetivo permitir a reuniao de informagdes de forma sistematizada,
criteriosa e segmentada. Dessa forma, esses manuais atuam
como instrumento facilitador do funcionamento da organizagéo.
Com base em Miranda (1977), ha um tipo de manual que descreve
as fases e as operagbes de cada processo, citando néo s6 os
6rgéos e as pessoas que as executam, mas também o volume de
trabalho em cada fase, os tempos de execugéo e as distancias
percorridas. Esse tipo de manual é conhecido como manual de:

A) norma

B) politica

C) procedimento

D) sequéncia administrativa

33. Na redacédo de documentos oficiais e textos empresariais, a
clareza consiste na expresséo exata de um pensamento. Assim,
para que um texto seja considerado claro, deve-se adotar um
conjunto de normas de escrita. Uma dessas normas estipula que
frases de duplo sentido devem ser evitadas. Quando essa norma
ndo é seguida, pode-se afirmar que ha, no texto, uma falta de
clareza denominada:

A) homonimo
B) barbarismo
C) preciosismo
D) ambiguidade

34. A Prefeitura da Cidade de Gato Pardo resolveu criar, por lei
especifica, uma entidade juridica de Direito Publico, de natureza
administrativa, para a realizagéo de atividades de previdéncia de
seus servidores, devendo operar como uma descentralizacdo da
Prefeitura e na forma estabelecida na lei instituidora e nos termos
de seu regulamento. Essa entidade € do tipo:

A) autarquica

B) paraestatal
C) fundacional
D) empresarial

35. Haum método de categorizagao de estoques que identifica os
itens de maior valor de demanda e sobre eles exerce uma gestéo
bem mais refinada, por representarem alto valor de investimento.
Além disso, promove um controle mais apurado desses itens, o
que permite uma redugao do custo dos estoques. Esse método é
denominado:

A) sistema P

B) analise ABC

C) reviséo periodica

D) lote econdmico de compras

36. Na elaboragdo e no gerenciamento de projetos, o
agrupamento de um conjunto de programas e de outras atividades
identificaveis e correlatas, visando a atender aos objetivos dos
negécios estratégicos, é designado:

A) plano estratégico
B) subprojeto

C) portfolio

D) projeto

37. Quanto a sua natureza, as pesquisas cientificas podem ser
classificadas em quantitativas, qualitativas ou em um misto dos
dois tipos. Nesse sentido, a pesquisa quantitativa é caracterizada
por:

A) padrdes e motivagdes

B) interpretacdes de textos e discursos

C) observagbes para descobrir significados
D) andlise de dados estruturados e estatistica

38. A avaliagdo de politicas publicas, de acordo com Chrispino
(2016), envolve um estudo de relagado causal entre o objetivo
e o resultado proposto pelo programa, ou entre a proposta
defendida e o impacto social esperado. Assim, a avaliagdo que
envolve estudos comparativos entre programas rivais, subsidia a
decisao e avalia, principalmente, a maior ou menor efetividade
de diferentes tratamentos oferecidos ao publico-alvo refere-se ao
conjunto identificado como avaliagao:

A) ex-ante

B) somativa
C) formativa
D) preventiva

39. Ha varias técnicas aplicadas nas organizagdes publicas e
privadas para o levantamento de informagdes, dentre as quais
destacam-se a entrevista, o questionario e a observagao pessoal.
Nesse sentido, sdo vantagens da entrevista, sobre os outros
métodos:

A) permitir a flexibilidade, por meio da adaptagéo das perguntas
em tempo real, além de esclarecer duvidas e permitir,
também, que se faga criticas e sugestdes sobre o trabalho
ou organizagao, protegido pelo anonimato

B) permitir, ao inquerido, um periodo maior para formular
respostas, além de ser dada ampla oportunidade de
consultar as chefias antes de responder as questdes

C) possibilitar melhor detalhamento das respostas, pois da ao
inquirido tempo suficiente para a busca das informagdes em
arquivos ou com outras pessoas

D) permitir que o gerente responsavel pelo estudo obtenha
informagdes ao mesmo tempo em que exerce outras
atribuicdes de seu cargo

40. Existe uma atuacdo de profissionais cujo foco estd na
pratica colaborativa. Nessa atuacdo, identificam-se interacdes
frequentes, nas quais especialistas de diferentes areas constroem
as condutas em conjunto, a fim de alcangar objetivos comuns.
Divide-se, portanto, responsabilidades e decisdes, sublimando,
assim, a hierarquia, para que a comunicagao seja mais fluida e
efetiva. Isso favorece a efetivagdo e a seguranga do cuidado para
o cidadéo. Essas caracteristicas dizem respeito a atuacdo de
equipe denominada:

A) funcional

B) forca-tarefa

C) interprofissional
D) multiprofissional
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PROVA DE REDAGAO

Leia o texto a seguir:

A importancia da leitura na formagao
de criangas e adolescentes

A leitura € uma ferramenta poderosa e essencial para
o desenvolvimento intelectual e emocional de criangas e
adolescentes. Desde os primeiros anos de vida, o contato com os
livros pode proporcionar inUmeros beneficios que se estendem por
toda a vida. Ao estimular a imaginagéo, promover o conhecimento
e desenvolver habilidades cognitivas, a leitura desempenha um
papel crucial na formagao de individuos criticos e informados.

A leitura é fundamental para o desenvolvimento cognitivo.
Quando criangas e adolescentes leem, eles exercitam o cérebro,
aprimorando suas capacidades de concentragdo, memoria e
raciocinio légico. Além disso, a exposicao a diferentes vocabularios
e estruturas gramaticais amplia suas habilidades linguisticas,
tornando-os mais articulados e proficientes na comunicagao
verbal e escrita.

Os livros tém o poder de transportar os leitores para mundos
imaginarios, estimulando a criatividade e a capacidade de pensar
de forma inovadora. Historias fantasticas, personagens complexos
e cenarios detalhados incentivam criancas e adolescentes a
explorarem novas ideias e a desenvolverem a empatia, ao se
colocarem no lugar dos personagens e vivenciarem suas emogdes
e desafios.

A leitura pode ser uma atividade compartilhada entre pais
e filhos, fortalecendo os lagos familiares. Momentos de leitura
em conjunto, como a hora da histéria antes de dormir, criam
memorias afetivas e estabelecem um vinculo emocional solido.
Além disso, pais que leem para seus filhos desde cedo servem
como modelos, incentivando o habito da leitura e demonstrando
seu valor e importancia.

Fonte: https://sescms.com.br/artigo/import%C3%A2ncia-da-leitura-na-
forma%C3%A7%C3%A30-de-crian%C3%A7as-e-adolescentes. Acesso em
03/06/2026

O texto motivador apresenta diversos beneficios da leitura para
criangas e jovens. No entanto, tais beneficios sdo discutidos de
forma geral, sem aprofundar os desafios que dificultam a formagéo
de leitores na sociedade atual. Com base no texto motivador e
em seu repertorio sociocultural, produza um texto dissertativo-
argumentativo, no qual vocé responda a seguinte questao:

Como incentivar a formagao de leitores
(criancgas, jovens e adultos) hoje em dia?

Orientagodes:

1. A redagédo devera ter, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no
maximo, 30 (trinta) linhas.

A redagao nao podera conter copia dos textos motivadores.
Redija o texto com caneta esferografica azul ou preta.

Utilize a norma-padrao da lingua portuguesa.

o &~ 0N

A escrita deve ser legivel. A redagdo ilegivel recebera nota

ZERO.

6. NAO pule linhas e ndo dé espagamento excessivo entre
letras, palavras e paragrafos.

7. Transcreva o seu texto, a caneta, para a FOLHA DE
REDACAO, pois o rascunho NAO sera considerado para a
corregao.

8. Qualquer fragmento de texto fora do local indicado para a

folha de redagao sera desconsiderado.

9. NAO assine nem rubrique a FOLHA DE REDACAO.

Qualquer escrita, sinal, desenho, marca ou simbolo que possibilite
a identificagdo do candidato é passivel de nota ZERO.

Pontuagdo maxima: 35 pontos.
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RASCUNHO DA PROVA DE REDA(;AO
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