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O texto seguinte servira de base para responder as questoes de 1 a 8.

Doar sangue salva vidas e ajuda a manter diversos procedimentos nos hospitais
18/12/2025 - 09:18 - Secretaria da Saude

Todos os dias, durante os 365 dias do ano, milhares de atendimentos hospitalares dependem de um
insumo que nao pode ser fabricado: o sangue. Ele é importante e até primordial em quase todos os
setores: pronto-socorro, centro cirurgico, unidades de terapia intensiva adulto, neonatal e pediatrica,
enfermarias, obstetricia e demais especialidades clinicas.

Um exemplo é o Hospital do Trabalhador (HT), em Curitiba, referéncia no atendimento a traumas no
Parana, esse recurso é determinante para garantir desde procedimentos de emergéncia até cirurgias de
alta complexidade. A unidade realiza mais de 70 mil atendimentos por ano somente em casos de

trauma, somando cerca de 96 mil em pronto-socorro e aproximadamente 2 i
™ @ Acessivel com

o Vleras

O volume utilizado dentro do HT é tao superlativo quanto o niimero de att
segundo dados do Hemepar, esta entre os cinco hospitais que mais recebem sangue no Parana. A
unidade consome 8.103 bolsas de sangue por ano, que possuem 450 ml cada. Ao todo sao mais de 3,6
mil litros de sangue.

O sangue é primordial para auxiliar na recuperacao de pacientes de cirurgias e pode salvar vidas no
pronto-socorro. Os hemocomponentes — hemacias, plaquetas, plasma — também sdo essenciais para
tratar infecc¢les graves, atender pacientes na UTI, gravidas com complicacoes durante o parto, no
tratamento de pacientes oncoldgicos, recém-nascidos prematuros e vitimas de grandes queimaduras.

"E um insumo absolutamente essencial dentro da estrutura hospitalar. Ele nio é importante apenas
para a reposicao de grandes perdas sanguineas em vitimas de acidentes ou em procedimentos
cirargicos de urgéncia e de grande porte, mas também para diversas outras situac¢ées clinicas",
explicou o secretario de Estado da Satide, Beto Preto.

DOAR E A UNICA SOLUCAO - Ao contrario do organismo humano, que produz sangue, o Hospital

do Trabalhador depende unicamente de doacoes para que toda a estrutura e atendimentos nao fiquem
comprometidos. O fim de ano é uma de preocupacao para a unidade, pois ela esta integrada a rede do
Hemepar, que sofre com a queda no volume de doacoes nessa época.

"A escassez de sangue pode levar ao adiamento de cirurgias, a limitacao de tratamentos e ao aumento
do risco para pacientes em estado grave. Precisamos manter estoques adequados de forma continua,
para que nenhum paciente seja prejudicado”, destacou a gerente do HT, Lucia Waltrick.

Ela lembra que existem varios casos em que a disponibilidade imediata de sangue foi decisiva para

salvar vidas, especialmente em atendimentos de emergéncia, como politraumas e grandes hemorragias,
quando minutos fazem toda a diferenca.
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"A doacdo de sangue é um ato simples e seguro, que traz esperanca a quem necessita continuamente,
mantém o pleno funcionamento do sistema de satide e impacta diretamente na preservacao de vidas
todos os dias", completou Beto Preto.

A Hemorrede do Parana, vinculada a Secretaria da Satide (Sesa), registrou 97 mil doa¢ées, uma média
de 17,9 mil doacées por més, em 2025. Com a chegada de dezembro, com viagens e festas de fim de ano,
é preciso reforcar as doa¢oes para que nao falte sangue durante esse periodo.

QUEM PODE DOAR - Para doar é necessario ter entre 16 e 69 anos completos. Menores de idade
necessitam de autorizacao e presenca do responsavel legal. Os homens podem doar a cada dois meses,
no maximo quatro vezes ao ano. As mulheres, a cada trés meses, num total de trés doacoes ao ano.

O doador deve pesar no minimo 51 quilos, estar descansado, alimentado e hidratado (evitar
alimentacao gordurosa nas quatro horas que antecedem a doacao) e apresentar documento oficial com
foto (carteira de identidade, carteira do conselho profissional, carteira de trabalho, passaporte ou
carteira nacional de habilitacao). O sangue retirado de um doador é reposto rapidamente pelo
organismo e nao causa nenhum prejuizo. [...]

Questao 1
No que se refere as funcoes sintaticas dos termos empregados no texto, considere as assertivas a seguir.

I. No trecho "O sangue é primordial para auxiliar na recuperacao de pacientes", o termo "O sangue"
exerce a funcao de sujeito simples do verbo "é".

I1. Em "Ele é importante e até primordial em quase todos os setores"”, o termo "Ele" atua como sujeito
indeterminado do verbo "é".

@ ¥ Acessivel com w )
I11. No segmento "o Hospital do Trabalhador depende unicamente de doa g% AYE-EE 12
doacoes" exerce a funcao de objeto indireto do verbo "depender". '

IV. Em "A unidade consome 8.103 bolsas de sangue por ano", o termo "8.103 bolsas de sangue"
desempenha a funcao de objeto direto do verbo "consome".

V. No trecho "durante os 365 dias do ano, milhares de atendimentos hospitalares dependem de um
insumo", a expressao "durante os 365 dias do ano" exerce a funcao de adjunto adverbial de tempo.

Esta CORRETO o que se afirma em:

A) 11, III e V, apenas.

B)
I, III, IV e V, apenas.

GABARITO PRELIMINAR

C) L II III e IV, apenas.
D) LILIILIVeV.
E) I, IIelV, apenas.

Questao 2
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Segundo o texto, a essencialidade do sangue para o sistema hospitalar decorre principalmente do fato
de que ele:

A)
é indispensavel para diversos tipos de atendimentos realizados diariamente.
GABARITO PRELIMINAR

B) é produzido exclusivamente por laboratoérios especializados.

C) apresenta longa durabilidade quando armazenado.

D) substitui medicamentos em situagdes de emergéncia.

E) pode ser utilizado em procedimentos restritos a centros cirurgicos.
Questao 3

No trecho "Ao contrario do organismoe humano, que produz sangue, o Hospital do Trabalhador
depende unicamente de doagoes", a construcao destacada estabelece uma relacao semantica de:

A) exemplificacao.
B) explicacao.
C) finalidade.

D) consequéncia.

E)
oposicao.
posic ™ ’G Acessivel com
e, . A
1 L VLibras
GABARITO PRELIMINAR
Questdo 4

Considerando o encadeamento global das ideias, o texto tem como propdsito central:

A)
informar e sensibilizar o leitor quanto a necessidade continua da doacao de sangue.
GABARITO PRELIMINAR

B) regulamentar critérios legais para doadores de sangue.

C) discutir os limites estruturais do sistema publico de saide.

D) relatar experiéncias individuais de pacientes atendidos em situacdo de emergéncia.

E) apresentar um panorama técnico do funcionamento do Hospital do Trabalhador.
Questao 5

Sobre as relacoes de sentido (sinonimia e antonimia) entre termos empregados no texto, considere as
assertivas a seguir.

I. No trecho "Ele é importante e até primordial em quase todos os setores", o termo "primordial"” pode
ser substituido por "essencial"”, sem prejuizo de sentido no contexto.

I1. No segmento "A escassez de sangue pode levar ao adiamento de cirurgias", o vocabulo "escassez"
estabelece relacao de antonimia com "abundancia".
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I1I. No trecho "cirurgias de alta complexidade", o termo "complexidade" apresenta sentido oposto ao
de "simplicidade".

IV. No enunciado "o Hospital do Trabalhador depende unicamente de doacdes", o termo
"unicamente” pode ser substituido, sem prejuizo de sentido, por "exclusivamente".

V. No trecho "para que toda a estrutura e atendimentos nao fiquem comprometidos", o termo
"comprometidos" pode ser substituido por "prejudicados”, sem alteracdo relevante de sentido.

Esta CORRETO o que se afirma em:
A) 1II, III e IV, apenas.
B) LI, IVeV,apenas.
C) L IIeV, apenas.

D) I IlIe'V, apenas.

E)
LILILIVeV.

GABARITO PRELIMINAR

Questao 6

O Hospital do Trabalhador é caracterizado no texto como uma unidade de referéncia sobretudo em
razao:

A)

da atuacdo destacada no atendimento a traumas.

™ @s Acessivel com
+ Ly, Vlibras

B) do atendimento prioritario a pacientes oncolégicos.

C) darealizacdo de procedimentos unicamente eletivos.

D) da formacao dos profissionais da area da saude.

E) da exclusividade no fornecimento de sangue no estado.
Questdao 7

Considerando as informacoes apresentadas no texto sobre os critérios para doacao de sangue, analise a
situacdo a seguir.

Jodo tem 17 anos, é menor de idade, pesa 54 quilos, esta alimentado, hidratado e descansado.
Comparece ao hemocentro portando documento oficial com foto, porém esta desacompanhado de seu
responsavel legal.

De acordo com o texto de base, a doacao de sangue por Joao:

A)
ndo podera ser realizada, em razao da auséncia do responsavel legal.
GABARITO PRELIMINAR

B) sera permitida, desde que ele afirme que o responsavel autorizou.
C) podera ser realizada, pois ele atende aos critérios de idade e peso minimos.
D) podera ser realizada, pois a presenca do responsavel legal é exigida apenas no momento do cadastro.
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E) dependera exclusivamente da avaliacdo clinica feita no local.

Questao 8
Em relacao as classes de palavras empregadas no texto, considere as assertivas a seguir.

I. No trecho "milhares de atendimentos hospitalares dependem de um insumo", a palavra "um" exerce
funcao de artigo definido.

II. Em "Ele é importante e até primordial em quase todos os setores", os termos "importante" e
"primordial” classificam-se como adjetivos, por atribuirem caracteristicas.

ITI. No segmento "um insumo que nao pode ser fabricado", o vocabulo "que" atua como pronome
relativo, retomando o termo "insumo".

IV. Em "Doar sangue salva vidas", a palavra "Doar" pertence originalmente a classe dos verbos,
estando flexionada no infinitivo.

V. No trecho "Ao todo sao mais de 3,6 mil litros de sangue", o termo "de sangue" exerce a fun¢ao de
advérbio de intensidade.

Esta CORRETO o que se afirma em:

A)
IL, III e IV, apenas.

GABARITO PRELIMINAR

B) LILIILIVeV.
C) L IIelV, apenas. « @ Acessivelcom w \

Y. ;?; VLibras V.
D) I III, IV eV, apenas. :

E) I IleV, apenas.

Raciocinio Logico
O texto seguinte servira de base para responder as questoes de 9 a 9.

Secretaria da Satde inicia novo periodo epidemiolégico da dengue no Parana

13/01/2026

A Secretaria de Estado da Satide (Sesa) divulgou nesta terca-feira (13) dois informes epidemiologicos
de arboviroses urbanas, referentes as Semanas Epidemiolégicas 01 a 53 do ano 2025, e a Semana
Epidemiolégica 01 de 2026. Este ano, até o dia 7 de janeiro, foram notificados 384 casos suspeitos de
dengue, com 10 confirmacdes.

()

Questao 9

De acordo com o texto, qual é a porcentagem aproximada de casos confirmados de dengue em relacao
ao total de casos notificados, considerando duas casas decimais?
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A) 3,12%.
B) 2,86%.
C) 3,47%.
D) 3,85%.
E)
2,60%.
GABARITO PRELIMINAR

O texto seguinte servira de base para responder as questdes de 10 a 10.
Modernizacao: Lacen reduz de 3h para 1h o tempo de diagnostico de diarreia
13/01/2026

O Laboratoério Central do Estado (Lacen-PR) modernizou sua estrutura tecnolégica e ampliou a
capacidade de diagnostico para identificar surtos de doencas diarreicas com mais rapidez e precisao. A
nova metodologia, em uso desde junho de 2025, permite apontar a causa dos quadros gastrointestinais
em cerca de uma hora, reduzindo significativamente o tempo de resposta e fortalecendo as a¢oes de
vigilancia em sauide no Estado.

Questdo 10

O Laboratorio Central do Estado (Lacen-PR) modernizou sua estrutura e reduziu o tempo médio de
diagnostico de diarreia de 3 horas para 1 hora. A reducao no tempo de diagnostico, em relacao ao
tempo original, em termos percentuais, é de:

« &  Acessivel com \
A) 75%. 8 Viibras

B)
66,67%.
GABARITO PRELIMINAR
C) 200%.
D) 50%.
E) 33,33%.

O texto seguinte servira de base para responder as questdes de 11 a 11.
Satde alerta para risco de acidentes com serpentes no verao
12/01/2026

O Parana registrou 863 acidentes com serpentes em 2025 e a Secretaria de Estado da Satide (Sesa)
alerta para a tendéncia de aumento no niimero de ocorréncias no verao, principalmente em trilhas,
jardins e na agricultura. O periodo, que combina calor e umidade, favorece a atividade desses animais.
A maior parte dos casos aconteceu na zona rural, que concentrou quase 80% dos registros no ultimo
ano.

Um levantamento da Sesa, com base em dados do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao
(Sinan), aponta que nos tltimos anos foram registrados 910 casos em 2023 e 918 em 2024. Em 2025, os
dados preliminares indicam 863 acidentes, com a maioria na zona rural (680), seguida pela zona
urbana (171) e periurbana (12).
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Em 2025, dos 863 acidentes com serpentes, 680 ocorreram na zona rural, 171 na zona urbana e 12 na

periurbana.

Escolhendo aleatoriamente um desses registros, qual a probabilidade de o acidente NAO ter ocorrido
na zona rural? (Aproxime para duas casas decimais.)

A)

0,21.

GABARITO PRELIMINAR

B) 0,20.
C) 0,22.
D) 0,24.
E) 0,18.
Questao 12

Em certo Estado, a coqueluche foi registrada nos seguintes niimeros:

2023:

- Criancas com menos de 5 anos de idade: 550;

- Pessoas com 5 anos de idade ou mais: 5 vezes o0 nimero de criancas men

2024:

- Total de infectados: 1.500;

o8
A :
1 L VLibras

&  Acessivel com Wmn

- Criancas com menos de 5 anos de idade: 1/5 do total de infectados no mesmo ano.

Considerando os dois anos juntos, qual foi a diferenca entre o nimero total de infectados com 5 anos
ou mais e o nimero total de infectados menores de 5 anos?

A) 2850.
B)

3100.

GABARITO PRELIMINAR

C) 3050.
D) 2950.
E) 3200.
Questdo 13

Em um restaurante, um surto de doenca gastrointestinal afetou 3 pessoas que consumiram um
alimento contaminado. Outras 2 pessoas que estavam no mesmo local tiveram sintomas semelhantes,
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mas por causas nao relacionadas ao alimento. Se a vigilancia sanitaria escolher 2 pessoas ao acaso
entre essas 5 para investigar, qual é a probabilidade de que ambas tenham sido vitimas do surto
alimentar?

A)
3/10.
GABARITO PRELIMINAR
B) 2/5.
C) 3/5.
D) 1/2.
E) 1/5.

Nocoes de Direito e Legislacao do SUS
Questao 14

No contexto da gestdo de pessoal na satide piblica, especialmente no ambito do Sistema Unico de
Satide (SUS) do Estado do Parana, a Lei Estadual n° 20.656/2021 disciplina os reflexos do Processo
Administrative Disciplinar (PAD) sobre a situacao funcional do servidor indiciado, estabelecendo
cautelas procedimentais voltadas a preservacao do interesse publico e a regularidade do servico.
Considerando o disposto no art. 104 e em seu paragrafo tinico, assinale a alternativa CORRETA.

A)
A concessao de licenga ou de qualquer outra forma de afastamento ao servidor indiciado
em Processo Administrativo Disciplinar depende, obrigatoriamente, de manifestacao
prévia da autoridade instauradora do PAD, a qual devera se pronunciar, quanto a
conveniéncia e a oportunidade da medida, no prazo maximo de trés dias « @ _ Acessivel com
1*. 1 VLibras

B)

C)

D)

E)

O servidor indiciado em Processo Administrativo Disciplinar podera obter licenca ou afastamento de
forma automatica, desde que preenchidos os requisitos gerais previstos na legislacdo funcional, sendo
dispensavel a manifestacdao da autoridade instauradora.

A manifestacdo da autoridade instauradora do Processo Administrativo Disciplinar somente é exigida
nos casos de afastamento por periodo superior a trinta dias, ndo se aplicando as licengas de curta
duragao.

A existéncia de Processo Administrativo Disciplinar em curso impede, de forma absoluta, a concessao
de licenca ou afastamento ao servidor indiciado, independentemente de analise de conveniéncia ou
oportunidade.

A autoridade instauradora do Processo Administrativo Disciplinar poderd manifestar-se sobre a
concessao de licenca ou afastamento ao servidor indiciado em prazo indeterminado, conforme a
complexidade do caso concreto.

Questdo 15

No ambito do Sistema Unico de Saiide (SUS), a Politica Nacional de Humanizacio (PNH) orienta
praticas de cuidado e de gestao a partir de principios que qualificam as relacées entre usuarios,
trabalhadores e gestores. Considerando os principios fundamentais da PNH, assinale a alternativa
CORRETA.

A) A PNH prioriza a hierarquizacao vertical das relacoes institucionais e a reducao da participacao dos
usudrios e trabalhadores nos processos decisorios.

B) A PNH restringe seus principios a humanizagao do atendimento clinico, sem repercussoes sobre a
gestdo dos processos de producao de saude.
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C)

A PNH fundamenta-se na indissociabilidade entre atencdo e gestdo dos processos de
producado de satide, na transversalidade e na autonomia e no protagonismo dos sujeitos
(usuarios, trabalhadores e gestores).
GABARITO PRELIMINAR

D) A PNH tem como principios a centralizacao das decisdes na gestdo, a separacdo entre atencao e
administracdo e a padronizacao rigida dos processos de trabalho em saude.

E) A PNH baseia-se na autonomia exclusiva dos gestores, sem estimulo ao protagonismo de usuarios e
trabalhadores nos servicos de satide.

Questao 16

No contexto da administracio puiblica em saiide, especialmente no ambito do Sistema Unico de Saiide
(SUS) do Estado do Parana, a Lei Estadual n° 20.656/2021 impoe deveres juridicos rigorosos as
autoridades administrativas diante da ciéncia ou noticia de irregularidades que possam comprometer a
legalidade, a eficiéncia e a continuidade dos servicos publicos de satide. O art. 100 estrutura um
modelo escalonado de atuacao administrativa, vinculando a escolha das providéncias ao grau de
informacio disponivel e prevendo responsabilidade solidaria por omissao. A luz desse dispositivo,
assinale a alternativa CORRETA.

A) A instauracdo direta de processo administrativo disciplinar sera obrigatoria quando houver noticia de
irregularidade, sendo que a sindicancia e a verificagdo preliminar sdo medidas meramente facultativas
e de conveniéncia administrativa.

B) A verificacdo preliminar somente podera ser realizada quando ja houver indicios claros de autoria e de
infracdo disciplinar, servindo como etapa preparatoria obrigatéria ao processo administrativo

disciplinar.
« @  Acessivel com w \
- g . : 3 Y. & Viibras 2
C) Aresponsabilidade solidaria da autoridade somente se configura se, apOiQ fERs 1 d

administrativo disciplinar, restar comprovado dolo especifico na omissao qlianto a adocgao das
providéncias previstas no art. 100 da Lei Estadual 20.656/2021.

D)
A autoridade maxima ou superior e o Controlador-Geral do Estado, ao tomarem ciéncia de
irregularidade ou falta funcional, estao juridicamente vinculados a adog¢do de providéncia
adequada, sob pena de responsabilidade solidaria, devendo optar pela verificacao
preliminar quando inexistirem indicios razoaveis, pela sindicancia quando houver indicios
da irregularidade ou da autoria, ou pela instauracdo de processo administrativo disciplinar
quando estiver definida a existéncia do fato, indicada a possivel autoria e o dispositivo
legal supostamente infringido.

GABARITO PRELIMINAR

E) A sindicancia prevista no art. 100, da Lei Estadual 20.656/2021, destina-se exclusivamente a defini¢ao
do enquadramento juridico da infracdo, sendo vedada sua instauracdo quando houver apenas indicios
da irregularidade, sem identificacdo da autoria.

Questao 17

No ambito da gestdo de pessoas no servico piiblico de satide, especialmente no Sistema Unico de Satide
(SUS) do Estado do Parana, a Lei Estadual n° 20.656/2021 disciplina os efeitos do Processo
Administrative Disciplinar (PAD) sobre a situacao funcional do servidor, com o objetivo de resguardar
a efetividade da atuacao sancionatéria da Administracao e a regular prestacao dos servicos de satide. O
art. 96 estabelece regra geral de restricdao ao desligamento voluntario do servidor submetido a PAD, ao
mesmo tempo em que prevé excecoes expressamente vinculadas a natureza da infracao apurada.
Considerando o caput e o § 2° do referido artigo, assinale a alternativa CORRETA.
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A) A exoneracgdo a pedido podera ser concedida em qualquer hipotese, inclusive quando o servidor estiver
respondendo a processo administrativo disciplinar.

B) O servidor que esteja respondendo a processo administrativo disciplinar podera obter aposentadoria
voluntdria antes do desfecho do processo, desde que se comprometa a cumprir eventual penalidade
posteriormente aplicada.

C) A existéncia de processo administrativo disciplinar impede, de forma absoluta, a exoneragao a pedido
do servidor, inclusive nas hipoteses de abandono de cargo publico, inassiduidade habitual ou acimulo
ilegal de cargos.

D) A vedacdo a exoneracdo a pedido limita-se as hipoteses em que ja tenha sido aplicada penalidade
disciplinar, ndo alcancando o servidor que ainda se encontre em fase de apuracao no processo
administrativo disciplinar.

E)
E vedada a exoneraciio a pedido e a concessdo de aposentadoria voluntéria ao servidor que
esteja respondendo a processo administrativo disciplinar, sendo admitida, contudo, a
exoneracao a pedido quando o processo tiver por objeto abandono de cargo ptblico,
inassiduidade habitual ou aciimulo ilegal de cargos.
GABARITO PRELIMINAR
Questao 18

No ambito da satide priblica, especialmente no Sistema Unico de Saiide (SUS), a atuacdo dos servicos e
profissionais envolve ndo apenas a assisténcia clinica, mas também a protecao integral de criancas e
adolescentes. Nesse contexto, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990), ao disciplinar
mecanismos de prevencao e enfrentamento da violéncia, impoe deveres especificos as entldades que
atuam nas areas da saiide e da educacao. Considerando o disposto no art. ; idéncia

os servicos de satide integrantes do SUS, inclusive no ambito estadual, ass® ®=2 ACGSSWGL com
CORRETA. ", & Vibras

A) A obrigacdo de manter pessoas capacitadas para comunicar suspeitas ou casos de crimes contra
criangas e adolescentes restringe-se as unidades hospitalares ptiblicas, ndo alcangando os demais
servicos de satide da rede SUS.

B)
As entidades publicas e privadas que atuem nas areas da saide e da educacao, inclusive os
servicos integrantes do SUS, devem manter, em seus quadros, pessoas capacitadas a
reconhecer e a comunicar ao Conselho Tutelar suspeitas ou casos de crimes praticados
contra a crianca e o adolescente.

GABARITO PRELIMINAR

C) O dever de reconhecimento e comunicacao de crimes contra criancas e adolescentes aplica-se apenas
as entidades, publicas e privadas, que atuem na area da educacao, excluidas aquelas que atuam na
atencao a saude.

D) A comunicacdo de suspeitas ou casos de crimes contra criancas e adolescentes ao Conselho Tutelar, no
ambito dos servicos de satde, depende de autorizagao prévia da chefia imediata ou da direcao da
unidade.

E) A exigéncia de capacitacdo prevista no art. 70-B limita-se as institui¢oes de educacao infantil, ndo se
estendendo as entidades da area da satde publica.

Questao 19

No ambito da satide priblica, especialmente no Sistema Unico de Saiide (SUS) do Estado do Parana, a
Lei Estadual n° 20.656/2021 estabelece parametros para a apuracao de infracoes administrativas e
para a dosimetria das penalidades aplicaveis a agentes e instituicoes que atuam na prestacao de
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servicos publicos de satide. Nesse contexto, o art. 94 define circunstancias agravantes que devem ser
consideradas pela autoridade sanitaria ou administrativa, desde que nao integrem o proprio tipo
infracional. Considerando o disposto no art. 94, inciso II, sob a perspectiva do dever de prevencao de
riscos a satide coletiva e a continuidade dos servicos publicos de satide, assinale a alternativa
CORRETA.

A) A omissdo na comunicacao de riscos a satde integra necessariamente o nticleo do tipo infracional,
razao pela qual ndo pode ser valorada autonomamente como circunstancia agravante no processo
administrativo.

B) A aplicagdo da agravante decorrente da auséncia de comunicacao de riscos a saude esta condicionada a
sua previsao expressa no ato administrativo que instaurar o processo sancionador.

C) A circunstancia agravante prevista no art. 94, inciso II, exige a comprovacdo de dolo especifico do
infrator em ocultar o risco sanitario, ndo se aplicando as hipéteses de culpa, negligéncia ou
imprudéncia.

D) A falta de comunicacgao de risco a satide somente podera ser considerada circunstancia agravante
quando resultar em dano efetivo a usuarios ou servigos do SUS, sendo irrelevante a mera
potencialidade de dano.

E)
A auséncia de comunicacao, pelo infrator, do risco de danos a bens, pessoas e servicos de
saude constitui circunstancia agravante de aplicagdo obrigatoria na dosimetria da
penalidade administrativa, desde que tal omissdo ndo configure elemento constitutivo nem
qualificadora da infracao.

Questao 20

GABARITO PRELIMINAR
« ¥ _ Acessivelcom

No contexto da satde publica, especialmente nos servicos integrantes do ag VLibras e
(SUS), o Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n° 10.741/2003) assegura direitos relacionados a internacao e ao
periodo de observacao em unidades de satide, bem como define responsabilidades dos profissionais e
da Administracao. Considerando o disposto no art. 16, com a redacao dada pela Lei n° 14.423/2022,
assinale a alternativa CORRETA.

A) A autorizacdo para o acompanhamento da pessoa idosa compete exclusivamente a direcdao do
estabelecimento de satde, sendo dispensavel manifestacao formal do profissional responséavel pelo
tratamento.

B) O 6rgdo de saide ndo possui obrigacdo de proporcionar condi¢des para a permanéncia do
acompanhante, cabendo tal responsabilidade exclusivamente a familia da pessoa idosa.

C)
A pessoa idosa internada ou em observacéo é assegurado o direito a acompanhante,
devendo o 6rgao de saude garantir condi¢des adequadas para sua permanéncia em tempo
integral, conforme critério médico, cabendo ao profissional de satide responsavel autorizar
o acompanhamento ou, se impossivel, justificar a negativa por escrito.
GABARITO PRELIMINAR

D) O direito a acompanhante da pessoa idosa internada restringe-se aos casos de internacdo prolongada,
ficando vedado quando se tratar apenas de observacao clinica.

E) A negativa de acompanhamento da pessoa idosa pode ser realizada verbalmente pelo profissional de
saude, desde que fundamentada em critério médico.

Questdo 21
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No ambito da gestdo administrativa da satide piiblica, especialmente no Sistema Unico de Saiide (SUS)
do Estado do Parana, a Lei Estadual n° 20.656/2021 disciplina a relacao procedimental entre a
sindicancia e o Processo Administrativo Disciplinar (PAD), conferindo tratamento juridico especifico
aos elementos colhidos na fase preliminar de apuracao. Considerando o disposto no art. 123,
notadamente quanto a natureza juridica dos autos da sindicancia, a sua funcao no PAD e aos reflexos
sobre a instrucao probatdéria e as garantias do contraditério e da ampla defesa, assinale a alternativa
CORRETA.

A) O apensamento dos autos da sindicancia ao Processo Administrativo Disciplinar é facultativo e
depende de requerimento expresso do servidor acusado, sob pena de nulidade do procedimento.

B) A utilizacdo dos autos da sindicancia como peca informativa afasta a necessidade de observancia do
contraditorio e da ampla defesa no Processo Administrativo Disciplinar, por se tratar de fase
meramente confirmatéria.

C)
Os autos da sindicancia devem ser apensados aos autos do Processo Administrativo
Disciplinar como peca de carater informativo.

GABARITO PRELIMINAR

D) A sindicancia, uma vez apensada ao Processo Administrativo Disciplinar, passa a integrar
automaticamente a instrucao probatoria, dispensando a reiteracdo de atos e a producao de provas no
curso do PAD.

E) Os autos da sindicancia, ap6s o apensamento ao Processo Administrativo Disciplinar, assumem
natureza deciséria e vinculam a autoridade julgadora quanto as conclusdes neles consignadas.

Questao 22

No ambito da administracao publica estadual, inclusive na gestao de unidfm R CESEIVERE B (TS
publica e do Sistema Unico de Saiide (SUS), no Estado do Parana, o Esta ‘ e«g VLibras 3 b
(Lei n° 6.174/1970) disciplina o regime juridico dos cargos de provimento em comissao, estabelecendo
sua finalidade, forma de provimento e efeitos funcionais. Considerando o disposto no art. 12 e seus §§
1° a 5° assinale a alternativa CORRETA.

A) A posse em cargo em comissao permite ao servidor permanecer no exercicio simultaneo do cargo
efetivo de que é titular, independentemente da existéncia de hipotese legal de acumulacao.

B) Os cargos em comissao destinam-se exclusivamente a func¢des de direcdo e chefia, sendo vedada sua
utilizacado para atividades de consulta ou assessoramento técnico.

C) O Chefe do Poder Executivo podera dispensar, em qualquer hipétese, os requisitos relativos a
habilitacdo profissional legalmente exigida para o cargo em comissao, inclusive quando a lei exigir
habilitacdo de nivel técnico-cientifico.

D) A nomeacdo para cargo em comissao somente podera recair sobre servidor publico estadual efetivo,
sendo vedada a escolha de pessoa sem vinculo prévio com a Administragdo Publica.

E)
Os cargos de provimento em comissao destinam-se ao exercicio de encargos de direcao,
chefia, consulta ou assessoramento, sendo providos por livre escolha do Chefe do Poder
Executivo, podendo recair sobre servidor estadual ou ndo, desde que atendidas as
condicGes de investidura e competéncia profissional, ressalvada a necessidade de
autorizacdao quando se tratar de servidor de 6rgao nao subordinado ao Governo Estadual.
GABARITO PRELIMINAR

Questao 23
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No ambito da gestao de pessoas no servico puiblico estadual, inclusive nas carreiras da satde publica e
do Sistema Unico de Satide (SUS), do Estado do Parana, o Estatuto do Servidor Publico Estadual (Lei
n° 6.174/1970) disciplina o computo de tempo de servico para fins de aposentadoria e disponibilidade.
Considerando o disposto no art. 130, analise as assertivas a seguir.

I. E computado integralmente, para fins de aposentadoria e disponibilidade, o tempo de servigo
publico federal, municipal e estadual prestado aos demais Estados da Federacao.

I1. O periodo de servico ativo prestado nas Forcas Armadas, em tempo de paz, é computado pelo dobro
do tempo correspondente a operacoes de guerra.

IT1. O tempo de servico prestado em empresa publica, sociedade de economia mista ou fundacao
instituida pelo Poder Publico estadual é computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e
disponibilidade.

IV. O periodo de trabalho prestado a instituicao de carater privado somente sera computado se houver
vinculo estatutario prévio com o servico publico estadual.

V. O tempo em que o servidor esteve em disponibilidade ou aposentado é computado integralmente
para fins de aposentadoria e disponibilidade.

Esta CORRETO o que se afirma em:

A) I, Il e III, apenas.

B)
L[, IT, III e V, apenas.
GABARITO PRELIMINAR

C) LILILIVeV . & Acessivel com
A +& VLibras wﬂ

D) L III, IV eV, apenas.

E) II, I eIV, apenas.
Questao 24

No ambito do Sistema Unico de Satide (SUS), a Lei n° 8.080/1990, com a redacdo dada pela Lei n°
14.737/2023, assegura garantias especificas de protecao a mulher durante atendimentos em satde.
Considerando o disposto no art. 19-J, especialmente quanto ao direito ao acompanhante, as obrigacoes
das unidades de satide e as providéncias na auséncia de indicacao pela paciente, assinale a alternativa
CORRETA.

A)
Em consultas, exames e procedimentos realizados no SUS, toda mulher tem direito a
acompanhante maior de idade durante todo o atendimento, independentemente de
notificacdo prévia, devendo a unidade de satide, nos casos que envolvam sedacao ou
rebaixamento do nivel de consciéncia e inexistindo indicacao pela paciente, designar
acompanhante, preferencialmente profissional de saide do sexo feminino, sem custo
adicional, assegurado a paciente o direito de recusar o nome indicado e solicitar outro, com
registro formal.

GABARITO PRELIMINAR

B) A designacao de acompanhante pela unidade de satide, quando necessaria, podera gerar custo adicional
a paciente, desde que previamente informado.

C) Nos atendimentos com sedacgao, a auséncia de indicacao prévia de acompanhante pela paciente autoriza
a realizacao do procedimento sem acompanhamento, desde que haja registro em prontuario.
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D) Arecusa, pela paciente, do acompanhante indicado pela unidade de saide somente sera admitida
mediante justificativa formal, condicionada a autorizacao médica expressa.

E) O direito ao acompanhante restringe-se a internagdes hospitalares, ndo sendo aplicavel a consultas,
exames ou procedimentos ambulatoriais.

Questdo 25

No ambito da organizacao administrativa do Estado do Parana, inclusive na gestao de recursos
humanos da saiide piiblica e do Sistema Unico de Satide (SUS), a Lei Estadual n° 6.174/1970 (Estatuto
do Servidor do Parana) estabelece conceitos fundamentais para a estruturacao dos cargos, carreiras e
servicos. Considerando o disposto no art. 10, analise as assertivas a seguir.

I. Classe corresponde ao agrupamento de cargos que possuem a mesma denominac¢ao, bem como iguais
atribuicdes e responsabilidades funcionais.

I1. Série de Classes consiste no conjunto de classes da mesma natureza de trabalho, organizadas
hierarquicamente segundo o grau de complexidade ou dificuldade das atribuicdes e o nivel de
responsabilidade, constituindo a linha natural de promocao do servidor.

ITI. Grupo Ocupacional é formado pelo conjunto de séries de classes ou classes relacionadas a
atividades profissionais correlatas ou afins, consideradas a natureza dos trabalhos ou o ramo de

conhecimentos exigidos para seu desempenho.
« 9 Acessivel com \
o S VLibras wﬂ

IV. Servico caracteriza-se pela reunido de cargos isolados e séries de classes, organizada
exclusivamente com base no nivel de escolaridade exigido para o exercicio das fungoées.

V. Servico é definido como a justaposicao de grupos ocupacionais, levando-se em conta a similaridade
ou a conexidade das respectivas atividades profissionais.

Esta CORRETO o que se afirma em:
A) LILIL,IVeV.
B) II, IIT e IV, apenas.

C) L IIelV, apenas.

D)
I, II, IIT e V, apenas.

GABARITO PRELIMINAR

E) LIIL IV eV, apenas.
Questao 26

No contexto da responsabilidade funcional do servidor piblico estadual, inclusive daqueles que atuam
na area da satude publica e no Sistema Unico de Satide (SUS), do Estado do Parana, o Estatuto do
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Servidor do Parana (Lei n° 6.174/1970) disciplina a responsabilidade civil decorrente de condutas
praticadas no exercicio do cargo. Considerando o disposto no art. 287 e seus §§ 1° e 2° assinale a
alternativa CORRETA.

A) Aresponsabilidade civil do servidor publico somente se configura quando houver conduta dolosa,
sendo insuficiente a culpa para caracterizar o dever de indenizar a Fazenda Estadual ou terceiros.

B) Nos casos de dano causado a terceiros, a Fazenda Estadual podera promover acdo regressiva contra o
servidor antes do transito em julgado da decisdo judicial que a condenar ao pagamento da indenizagao.

C) A indenizacao por prejuizo causado a Fazenda Estadual esta limitada, em qualquer hipétese, ao valor
da fianca eventualmente prestada pelo servidor no exercicio do cargo.

D)
A responsabilidade civil do servidor decorre de conduta dolosa ou culposa que resulte em
prejuizo a Fazenda Estadual ou a terceiros, sendo que, no caso de dano a terceiros, o
servidor somente respondera regressivamente perante a Fazenda Estadual apos o transito
em julgado da decisdo que a tenha condenado a indenizar o prejudicado.
GABARITO PRELIMINAR

E) A indenizacdo de prejuizo causado a Fazenda Estadual podera ser descontada diretamente da
remuneracao do servidor, sem limitacdao percentual mensal, independentemente da existéncia de outros
bens que possam garantir o ressarcimento.

Questao 27

No ambito da satide priblica estadual e da organizacio dos servicos integrantes do Sistema Unico de
Satde (SUS) no Estado do Parana, a Lei Estadual n° 18.419/2015 assegura dlreltos espec1f1cos as
pessoas com deficiéncia, inclusive quanto a assisténcia durante o atendimento e a
estabelecimentos de satide. Considerando o disposto no art. 12, § 2°, espec y e lcom
acompanhante, aos deveres do 6rgao de safide e aos limites legais para eveQ{f e«g VLibras
assinale a alternativa CORRETA.

A) O dever de proporcionar condi¢coes adequadas para a permanéncia do acompanhante restringe-se as
unidades hospitalares, ndo alcancando os demais servigcos de saide integrantes da rede ptblica
estadual.

B)
E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito a presenca de acompanhante durante os
periodos de atendimento e de internagdo, incumbindo ao 6rgdo de saide proporcionar
condic¢des adequadas para sua permanéncia em tempo integral, salvo entendimento
contrario, devidamente justificado, de profissional da satide.

GABARITO PRELIMINAR

C) O entendimento contrario a permanéncia do acompanhante podera ser adotado de forma genérica pelo
orgdo de saude, por razdes administrativas ou estruturais, dispensada a justificativa individualizada por
profissional da satde.

D) A permanéncia de acompanhante junto a pessoa com deficiéncia depende de autorizacao discricionaria
da direcao do estabelecimento de saide, independentemente de manifestacdo técnica de profissional da
saude.

E) O direito a presenca de acompanhante da pessoa com deficiéncia limita-se as situacdes de internacao
hospitalar prolongada, sendo facultativa durante atendimentos ambulatoriais ou de curta duragao.

Questao 28

No ambito do regime juridico dos servidores publicos estaduais, inclusive daqueles que atuam na saide
publica e no Sistema Unico de Satide (SUS) do Estado do Parana, a Lei n° 6.174/1970 (Estatuto do
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Servidor do Parana) estabelece deveres e vedacoes funcionais voltados a preservacao da hierarquia
administrativa, da urbanidade e da responsabilidade institucional. Considerando o disposto no art.
285, inciso II, assinale a alternativa CORRETA.

A) A critica as autoridades e aos atos da administracao publica somente serd admitida quando previamente
autorizada pela chefia imediata, ainda que formulada em trabalho assinado e de natureza doutrindria.

B) A vedacdo prevista no art. 285, inciso II, aplica-se exclusivamente as manifestacoes realizadas em
documentos internos, sendo licitas referéncias depreciativas em pecas externas ou publicacoes
institucionais.

C)
E vedado ao servidor referir-se de modo depreciativo, em informacdo, parecer ou
despacho, as autoridades e aos atos da administracao ptiblica federal ou estadual, sendo,
contudo, admitida a critica, em trabalho assinado, desde que formulada sob o enfoque
doutrinario ou da organizacao do servigo.

GABARITO PRELIMINAR

D) A proibicdo de referéncia depreciativa limita-se as autoridades federais, ndo alcangando atos ou
autoridades da administragdo publica estadual.

E) O servidor esta proibido de manifestar qualquer forma de critica as autoridades ou aos atos da
administracdo publica, ainda que em trabalho técnico assinado ou sob perspectiva académica.

Questao 29

No ambito exclusivo do Sistema Unico de Satide (SUS), a Lei n° 8.080/1990 estabelece diretrizes
estruturantes para a organizacao das acoes e servicos de satide. Considerando o disposto na referida lei
quanto a forma de organizacao da rede assistencial, assinale a alternativa

@ @ _ Acessivelcom w \
A) A organizagdo regionalizada e hierarquizada aplica-se apenas as unidadd@g é.?; VLibras 2
alcancando servigos privados contratados ou conveniados ao SUS.

B) A estruturacdo dos servicos em niveis de complexidade dispensa hierarquizacao, assegurando acesso
direto do usuario a qualquer nivel assistencial.

C)
As acgoes e os servicos de sauide do SUS devem ser organizados de forma regionalizada e
hierarquizada, estruturados em niveis de complexidade crescente.

GABARITO PRELIMINAR

D) Aregionalizacdo no SUS possui carater facultativo, podendo ser afastada conforme conveniéncia
administrativa dos entes federativos.

E) A hierarquizacdo da rede do SUS ocorre em ordem decrescente de complexidade, priorizando a alta
complexidade como porta de entrada preferencial.

Questao 30

No ambito da satide priblica, especialmente nos servicos integrantes do Sistema Unico de Satide (SUS)
do Estado do Parana, a Lei Estadual n° 20.656/2021 impoe deveres funcionais voltados a probidade
administrativa e a correta atuacao do servidor diante do conhecimento de irregularidades.
Considerando o disposto no art. 98, assinale a alternativa CORRETA.

A)
O servidor que, em razao do cargo, tiver conhecimento de irregularidade no servico
publico deve comunica-la a autoridade superior competente, para adocao das providéncias
cabiveis, sob pena de responsabilizacdo em caso de omissao.
GABARITO PRELIMINAR
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B) O dever de comunicar irregularidades restringe-se aos ocupantes de cargos em comissao ou fungdes de
direcdo, ndo alcangando os servidores efetivos.

C) A comunicacao de irregularidade pelo servidor publico é facultativa, constituindo mera recomendacao
ética, sem repercussao juridica em caso de descumprimento.

D) O servidor que tiver conhecimento de irregularidade devera comunica-la diretamente aos 6rgaos de
controle externo, sendo vedada a comunicacao a autoridade superior imediata.

E) A responsabilizacdo do servidor somente ocorrera se ficar comprovado que a irregularidade
comunicada resultou em dano efetivo ao erario.

Conhecimentos Especificos
Questao 31

Julgue verdadeiro (V) ou falso (F) o que se afirma a seguir e assinale a alternativa com a sequéncia
CORRETA.

O Técnico em Seguranca do Trabalho acompanha a capacitacao da equipe responsavel pela coleta de
residuos solidos de uma unidade de satide no Parana. Nesse sentido, sao contetidos praticos minimos do
treinamento inicial previsto na NR-38:

(_) Procedimentos de rastreamento geoespacial para mapeamento dinamico de riscos biolégicos na
rota de coleta.

(__) Técnicas de inertizacao criogénica de campo para o bloqueio imediato da decomposicao organica

durante o transporte.

(_) Sinalizacao de seguranca no transito.

« ¥ _ Acessivelcom

(_) Meios e recursos necessarios para os primeiros socorros, encaminhar as 93; VLibras

abandono da area de trabalho, quando necessario.
A) EV,E VWV

B) V,V,V,V.

C)
EFEV,V.

GABARITO PRELIMINAR

D) V,V,EFE
E) V,EV,F
Questao 32

No ambito do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) de uma unidade de
saude, cabe ao Técnico em Seguranca do Trabalho entender as diretrizes de monitoramento da satide
dos servidores. Conforme estabelece a NR-7, o programa deve incluir acoes de vigilancia ativa da
saude ocupacional:

A)
por meio de exames médicos previstos na NR e a coleta de dados sobre sinais e sintomas
de agravos a satide relacionados aos riscos ocupacionais.

GABARITO PRELIMINAR

B) mediante a verificacao periddica da frequéncia dos servidores nos relatorios de ponto para identificar
possiveis faltas ao servigo.

https://www.fundacaofafipa.org.br/painel/provas/objetiva’/html|/1327/1/1410232 17/28



02/04/2026, 12:50 Candidato :: ProSeleta
C) a partir de informagoes sobre a demanda espontanea de empregados que procurem servicos médicos.

D) por intermédio da fiscalizacdo das atividades de limpeza e conservacdo predial realizadas pelas
empresas terceirizadas.

E) através da realizacao de palestras educativas sobre alimentacdo saudavel voltadas para a comunidade
atendida pelo hospital.

Questao 33

No Hospital Regional, vinculado a SESA, o Técnico em Seguranca do Trabalho acompanha a
manutencao das cisternas subterraneas da unidade, caracterizadas como espaco confinado. Para
autorizar o acesso da equipe de manutencao, deve assegurar o cumprimento da NR-33. De acordo com
a norma, antes da entrada de trabalhadores em espaco confinado, devem ser adotadas medidas de
controle dos riscos atmosféricos, por meio de:

A)
ventilacdo, purga, lavagem ou inertizacao do espaco confinado, conforme aplicavel.
GABARITO PRELIMINAR

B) sinalizagdo da area, isolamento fisico e bloqueio administrativo de acesso ao local.

C) utilizacdo de equipamento de protecdo respiratoria autbnomo e vestimenta quimica de protecao
maxima.

D) monitoramento clinico dos trabalhadores e revezamento periodico da equipe de entrada.

E) instalacdo de iluminacdo de emergéncia e sistemas de comunicacdo intrinsecamente seguros.

Questao 34 « &  Acessivel com
1*. 1 VLibras

Em relacdo a seguranca na operacao de tanques metalicos de armazenameéiitu, Oriie

preencha as lacunas a seguir e, entdo, assinale a alternativa com a sequéncia CORRETA.

Os tanques devem possuir dispositivos de seguranca contra e , conforme os critérios
do codigo de construcao utilizado, ou em atendimento as recomendacées de estudo de analises de
cenarios de falhas.

A) corrosao, oxidagao

B)
sobrepressao, vacuo
GABARITO PRELIMINAR

C) vazamento, transbordamento
D) impacto, deformacao
E) incéndio, explosao

Questao 35

No Hospital da Regido Norte do Parana, a equipe de seguranca do trabalho esta integrando as questoes
ergonomicas ao Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). Conforme normativa vigente, devem
ser previstos planos de acao especificos para atender:

A) aos indices de turnover ergondmico e a matriz de polivaléncia funcional aprovada pelo setor de
Recursos Humanos.
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B) as tabelas de percentil antropométrico estatico fornecidas pelos fabricantes do mobilidrio hospitalar.
C)
as medidas de prevencdo e adequacdes decorrentes da avaliacdo ergondmica preliminar e
as recomendacdes da analise ergondmica do trabalho.
GABARITO PRELIMINAR
D) as metas de produtividade biomecanica estabelecidas pela direcdo clinica no plano de metas anual.
E) as andlises cinematicas dos movimentos repetitivos durante a jornada de trabalho e aos estudos
técnicos de conforto ambiental referentes aos niveis de ruido.
Questao 36

O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) deve ser implementado nas organizacoes de satide
como um processo dinamico de gestao. Diante disso, assinale a alternativa que descreve o propésito
fundamental CORRETO desse programa em relacao ao ambiente laboral.

A) Garantir o cumprimento burocratico das normas para evitar multas da fiscalizacdo sem alterar a rotina
produtiva.

B)
Visar a melhoria continua das condic¢Ges de trabalho e da exposicdo dos trabalhadores aos
riscos ocupacionais, por meio de agoes multidisciplinares, sistematizadas e preventivas.

GABARITO PRELIMINAR

C) Transferir a responsabilidade pela seguranca para empresas terceirizadas, isentando a organizacao
contratante.

D) Priorizar o lucro financeiro imediato em detrimento da satide ocupacionf s N N ey
como custos inevitaveis. e«? VLibras

E) Aumentar a carga horaria de trabalho para compensar os custos com equipamentos de protecao
individual.

Questao 37

O Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) constitui a base para a gestdao de seguranca em uma
organizacao. De acordo com a sua definicado técnica, o conjunto de acées coordenadas de prevencao
que compéem o GRO tem o objetivo principal de:

A) padronizar os processos de recrutamento e sele¢do para atrair talentos com perfil de lideranca
executiva.

B) maximizar a eficiéncia produtiva das linhas de montagem para aumentar a competitividade comercial
da empresa.

C)
promover a seguranga e a protecao a saide dos empregados durante o exercicio de suas
funcgoes.

GABARITO PRELIMINAR

D) otimizar o fluxo de caixa da instituicdo para viabilizar investimentos em marketing e expansao de
mercado.

E) assegurar a conformidade fiscal dos documentos contabeis para aprovacdo em auditorias tributarias
externas.

Questdo 38
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Em um complexo hospitalar, o Técnico em Seguranca do Trabalho é responsavel por manter atualizada
a documentacao de seguranca da instituicao. Para a elaboracao do Inventario de Riscos Ocupacionais,
documento fundamental para a prevencao de acidentes, o referido profissional deve realizar a
consolidacao dos dados provenientes:

A) das planilhas de custos operacionais e dos processos de compras de insumos.
B) dos prontuarios médicos dos pacientes e das estatisticas de internagao.
C) das avaliagOes de desempenho individual e dos planos de carreira dos servidores.

D) dos registros de ponto eletrénico e das escalas de plantdo da enfermagem.

E)
da identificacao dos perigos e das avaliagoes dos riscos ocupacionais.

GABARITO PRELIMINAR

Questao 39

Para garantir a padronizacao e a compreensao dos riscos no ambiente de trabalho, a NR-26 determina
que o produto quimico utilizado deve ser classificado de acordo com critérios especificos. Nesse
sentido, assinale a alternativa que apresenta o nome CORRETO do sistema cujos critérios devem ser
obrigatoriamente seguidos para essa classificacao de perigos.

A)
Sistema Globalmente Harmonizado de Classificacdo e Rotulagem de Produtos Quimicos -
GHS, da Organizacao das Nag¢des Unidas.

GABARITO PRELIMINAR

N
C
wl)
N\

C) Cddigo Brasileiro de Rotulagem de Substancias Perigosas - CBR, da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas.

B) Regulamento Técnico de Boas Praticas de Fabricacdo e Controle - RD

« ¥ _ Acessivelcom
Vigilancia Sanitaria.

Eh e’s .
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D) Padrao Unificado de Identificacdo de Riscos Ocupacionais - PUIRO, da Organizacao Internacional do
Trabalho.

E) Sistema Internacional de Seguranca Quimica e Monitoramento Ambiental - SISQUIM, da Organizacgao
Mundial da Satide.

Questdo 40

No gerenciamento de residuos de uma indistria relacionada ao Hospital Regional do SUS, foram
identificados materiais que configuram fonte de risco biologico. Para garantir a conformidade com a
NR-25, residuos industriais, esses residuos especificos devem ser:

A)
dispostos conforme previsto nas legislacOes sanitaria e ambiental.

GABARITO PRELIMINAR

B) reciclados para uso na fabricacdo de adubo organico e racao animal.
C) armazenados em contéineres abertos para ventilacdao natural.

D) triturados e descartados diretamente na rede publica de esgoto.

E) incinerados a céu aberto em areas afastadas do perimetro urbano.

Questdo 41
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A organizacao do trabalho envolve o planejamento de recursos, tempo e processos para garantir
produtividade, engajamento e reducao do estresse. Sobre o tema, assinale a alternativa que apresenta
uma conduta INCORRETA em relacao as boas praticas de organizacao.

A) Estabelecer cronogramas com prazos definidos para a entrega dos relatérios técnicos.

B)
Manter o maximo de processos e ferramentas sobre a mesa para garantir acesso visual
imediato a tudo.
GABARITO PRELIMINAR

C) Compreender o proposito de cada atividade para visualizar a contribui¢do nos resultados.

D) Classificar as tarefas do dia definindo quais sdo as prioridades urgentes e o que pode esperar.

E) Planejar com antecedéncia os recursos e tecnologias necessarios para a inspecao de campo.
Questdo 42
Durante o mapeamento de riscos em uma Unidade de Terapia Intensiva (UTI), o Técnico identificou

diversos fatores que podem afetar a satide psicofisiologica dos enfermeiros. Nesse sentido, assinale a
alternativa que apresenta um exemplo classificado como risco ergonomico.

A)
O levantamento de peso e a postura inadequada ao mover pacientes.
GABARITO PRELIMINAR
B) O contato com bactérias e virus no setor de isolamento.
C) O manuseio de produtos quimicos utilizados na limpeza do piso. R e ssivel com
¥4 1= VLibras \\ﬂ"

D) Orisco de choque elétrico em tomadas sem manutencao.

E) O ruido alto gerado pelas maquinas de ressonancia magnética.
Questao 43
Na verificacao de seguranca das maquinas e equipamentos do setor de manutencao hospitalar, o
Técnico em Seguranca do Trabalho deve observar os condutores de alimentacao elétrica. Conforme a
NR-12, seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos, sao requisitos minimos de seguranca
desses condutores, EXCETO:

A) oferecerem resisténcia mecanica compativel com a sua utilizacao.

B) possuirem protecao contra a possibilidade de rompimento mecanico, de contatos abrasivos e de contato
com lubrificantes, combustiveis e calor.

C) serem constituidos de materiais que ndo propaguem o fogo.

D) permitirem o transito de pessoas e materiais ou a operacao das maquinas.

E)
serem instalados de maneira que seus segmentos fiquem em contato com as partes méveis
ou cantos vivos.
GABARITO PRELIMINAR
Questao 44

Sao deveres éticos da profissao do Técnico em Seguranca do Trabalho:
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I. Ajustar os dados estatisticos de acidentes para patamares inferiores aos reais, visando proteger a
imagem institucional perante os 6rgaos de fiscalizacao.

I1. Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho com o uso de métodos e de técnicas
cientificas, visando preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores.

I11. Informar aos trabalhadores e ao empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas
existentes na empresa, seus riscos especificos e as medidas e alternativas de eliminacao ou
neutralizacao dos mesmos.

IV. Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientar quanto ao tratamento e destinacao dos
residuos industriais, incentivar e conscientizar o trabalhador da sua importancia para a vida.

Esta CORRETO o que se afirma em:

A) I, Il e III, apenas.

B)
I, I e IV, apenas.

GABARITO PRELIMINAR

C) LILIIelIV.
D) I, IIelV, apenas.

E) I III eIV, apenas.

« &  Acessivel com \
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Questdo 45 Ll

No cumprimento de sua atribuicdo de participar da avaliacao de locais e condicoes de trabalho para
detectar riscos de doencas ocupacionais, o Técnico em Seguranca realizou uma inspecao técnica em
uma ala do hospital. Durante a vistoria, constatou que os profissionais de satide atuavam em contato
permanente com pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas, bem como objetos de seu
uso, nao previamente esterilizados. Conforme a NR-15, o trabalho descrito deve ser classificado
CORRETAMENTE como:

A) trabalho penoso.

B)
insalubridade de grau maximo.

GABARITO PRELIMINAR

C) insalubridade de grau médio.

D) periculosidade por risco biologico.

E) insalubridade de grau minimo.
Questao 46

Considerando as disposi¢coes da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio (CIPA), quanto
ao treinamento dos membros da comissao, o curso deve contemplar, no minimo, os seguintes itens,
EXCETO:

A) metodologia de investigacdo e analise de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.
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B) estudo do ambiente, das condic¢des de trabalho, bem como dos riscos originados do processo produtivo.

C)
execucdo de triagem clinica de pacientes e prescricdo de medicamentos em casos de
emergéncia hospitalar.
GABARITO PRELIMINAR

D) prevencdo e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho.
E) nocoes sobre as legislacoes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranga e satide no trabalho.
Questao 47

O Técnico em Seguranca do Trabalho foi consultado pela gestao do Almoxarifado Central da
Secretaria de Saide para sugerir melhorias no armazenamento de grandes volumes de insumos. O
objetivo é reduzir o esforco fisico da equipe através da mecanizacao. Baseando-se na recomendacao
expressa da NR-11 para o processo mecanizado de empilhamento, o técnico aconselhou
CORRETAMENTE o uso de:

A) elevadores de carga, monta-cargas ou plataformas pantograficas.

B)
esteiras-rolantes, dalas ou empilhadeiras.

GABARITO PRELIMINAR

C) guindastes, pontes rolantes ou pérticos fixos.
D) talhas elétricas, guinchos de coluna ou monovias aéreas.

E) transpaleteiras manuais, carrinhos hidraulicos ou vagonetas de transpor ~§  Acessivelcom

A i
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Questao 48

O Técnico em Seguranca do Trabalho foi designado para verificar a adequacao das instalacoes
sanitarias do setor de expurgo do hospital. Neste local, 50 trabalhadores atuam diretamente na
manipulacao de material infectante e substancias téxicas. Ponderando a natureza das atividades e o
disposto na NR-24 sobre a proporcao exigida de lavatérios para esses casos especificos, assinale a
alternativa que indica CORRETAMENTE o nimero minimo de lavatorios que o local deve possuir.

A) 4 lavatérios.
B) 3 lavatorios.
C) 2 lavatorios.

D) 1 lavatorio.

E)
5 lavatorios.
GABARITO PRELIMINAR

Questao 49

No planejamento de atividades que envolvam instalacoes elétricas em uma unidade de satide, o Técnico
em Seguranca do Trabalho deve garantir a hierarquia das medidas de controle. Segundo o emprego
das medidas de protecao coletiva nesse cenario, prioritariamente, deve ser realizado(a):

A) ainstalagdo de barreiras fisicas e invdlucros para impedir o contato com partes energizadas.

B) asinalizacdo de seguranca indicando a area restrita aos profissionais autorizados.
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C)

a desenergizacdo elétrica e, na sua impossibilidade, o emprego de tensdao de seguranca.
GABARITO PRELIMINAR

D) o uso obrigatério de equipamentos de protecdo individual de borracha isolante.
E) o seccionamento automatico da alimentagdao em casos de curto-circuito.
Questao 50

Considerando a Avaliacao de Riscos, assinale a alternativa que preenche CORRETAMENTE a lacuna
a seguir.

Para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela da
severidade das possiveis lesdes ou agravos a satide com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

A)
combinacao

GABARITO PRELIMINAR

B) divisao
C) somatéria
D) subtracao

E) progressao
~ o @ Acessivel com )
Questao 51 ‘?Z, gg VLibras
Considera-se Agente Bioldgico uma série de organismos e estruturas capazes de causar danos a saude
do trabalhador. Assinale a alternativa que NAO corresponde a um exemplo desse tipo de agente.

A) As culturas de células.

B)
As nanoparticulas de polimeros sintéticos.

GABARITO PRELIMINAR

C) Os prions.

D) Os parasitas.

E) Os microrganismos, geneticamente modificados ou ndo.
Questdo 52

Para garantir a seguranca de quem trabalha manipulando produtos quimicos em unidades de satde, o
local deve atender a certos requisitos basicos. Diante disso, assinale a alternativa que NAO
corresponde a um item minimo exigido para esses locais de manipulacao ou fracionamento de produtos
quimicos.

A)
Equipamentos que garantam a exaustdo dos produtos quimicos, devendo preferencialmente
ser utilizado o equipamento tipo coifa.
GABARITO PRELIMINAR
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B) Equipamentos que garantam a concentracao dos produtos quimicos no ar abaixo dos limites de
tolerancia.

C) Sinalizacdo grafica de facil visualizagdo para identificagdo do ambiente.

D) Chuveiro e lava-olhos, os quais deverado ser acionados e higienizados semanalmente.

E) Equipamentos de protecdo individual, adequados aos riscos, a disposicao dos trabalhadores.
Questao 53
Em uma unidade hospitalar, o Técnico em Seguranca do Trabalho precisa dimensionar a exposicao
ocupacional dos grupos de trabalhadores referente aos agentes fisicos, quimicos e biolégicos, bem como
comprovar o controle desses riscos. De acordo com a NR-9, para atingir tais objetivos, quando
necessario, deve ser realizada a:

A) avaliagdo qualitativa preliminar dos riscos ambientais.

B) investigacdo e analise documental dos acidentes de trabalho registrados.

C) analise ergonomica das situagOes de trabalho e mobiliario.

D)
avaliacdo quantitativa das exposi¢oes ocupacionais.

GABARITO PRELIMINAR

E) inspecdo visual das condi¢Ges de conforto e higiene do ambiente.

Questao 54

™ &  Acessivel com

Uma das atribuicoes do Técnico em Seguranca do Trabalho é fornecer or bg Viibras

de dispositivos de seguranca e promover a inclusao nos processos de trabati 0
fornecimento de Equipamento de Protecao Individual (EPI) adaptado para um servidor com
deficiéncia em uma unidade de saude, assinale a alternativa CORRETA sobre a validade do
Certificado de Aprovacao (CA).

A) A adequagdo de EPIs para pessoas com deficiéncia exige obrigatoriamente a emissao de um novo
Certificado de Aprovacao (CA) especifico para aquela unidade, independentemente de quem realizou a
alteracdo.

B) Qualquer tipo de adaptacdao ou modificacdo realizada em um Equipamento de Protecao Individual
cancela automaticamente a validade do CA, exigindo a compra de um novo modelo importado.

C) A dispensa de um novo CA ocorre somente se a adaptacao for realizada pelo proprio setor de
manutencao do hospital, sem envolver o fabricante original do equipamento.

D)
A adaptacdo do EPI para uso por pessoa com deficiéncia feita pelo fabricante ou
importador detentor do CA ndo invalida o certificado ja emitido, sendo desnecessaria a
emissao de novo CA.
GABARITO PRELIMINAR

E) E estritamente proibido realizar adaptacdes em EPIs para pessoas com deficiéncia, devendo o
trabalhador ser realocado para uma fun¢do administrativa que ndo exija o uso de protecao.

Questao 55

O Técnico em Seguranca do Trabalho, ao realizar a inspecao das partes externas e das divisorias que
separem unidades autonomas de uma edificacdo de satide, deve verificar se os requisitos referentes as
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intempéries da NR-8 estdao sendo atendidos. Conforme essa normativa, é obrigatoria a observancia das
normas técnicas oficiais relativas a(ao):

A)
resisténcia ao fogo, isolamento térmico, isolamento e condicionamento acustico,
resisténcia estrutural e impermeabilidade.
GABARITO PRELIMINAR

B) paisagismo sustentavel, coleta seletiva de residuos, aproveitamento de agua da chuva e areas de
convivéncia externa.

C) acessibilidade universal para cadeirantes, largura maxima de corredores, sinalizacao de emergéncia e
corrimaos em rampas.

D) instalacdo de rede légica de dados, pontos de energia elétrica estabilizada e sistema de telefonia
interna.

E) conforto visual dos ambientes, iluminacao natural, ventilacdo cruzada e ergonomia do mobilidrio
administrativo.

Questao 56
No acompanhamento das atividades de manutencao predial, o0 Técnico em Seguranca do Trabalho

constatou situacao caracterizada como grave e iminente risco, nos termos da Norma Regulamentadora
n° 3 (NR-3). Diante dessa constatacao, a autoridade competente devera:

A) instaurar processo administrativo para apuracao de responsabilidades funcionais.

. . ~ . o ) L. ™ Acessivel com w )
B) determinar a implementacdo imediata de protecdes coletivas provisoriasig e«? VLibras 2
C) emitir notificacdo para correcao das irregularidades dentro de prazo estabelecido.

D) exigir a realizacdo de monitoramento adicional das medidas de controle existentes no ambiente.

E)
determinar o embargo da obra ou a interdi¢cao do estabelecimento, setor, maquina,
equipamento ou atividade.

GABARITO PRELIMINAR

Questdo 57

Para garantir a conformidade com as normas vigentes, deve-se identificar os momentos exatos em que
o levantamento preliminar de perigos é obrigatorio. Segundo o disposto, assinale a alternativa que
apresenta CORRETAMENTE uma dessas situacoes obrigatdrias.

A) Nas trocas de gestdo da diretoria clinica ou administrativa da unidade.
B) Durante a renovacao de contratos de estagio curricular.

C) Apo6s a emissao de relatérios mensais de produtividade dos setores.

D)
Nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de trabalho.

GABARITO PRELIMINAR

E) Narealizacdo de inventarios patrimoniais anuais de bens méveis e imoveis.

Questao 58
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Ao fundamentar legalmente as exigéncias para o sistema de combate a incéndio, conforme determina a
NR-23, o profissional deve garantir que a organizacao adote medidas de prevencao em conformidade

com:

A)

a legislacdo estadual e, quando aplicavel, de forma complementar, com as normas técnicas
oficiais.
GABARITO PRELIMINAR

B)

C)

D)

E)

as normas corporativas internas da matriz internacional e os protocolos de evacuacdo passiva sugeridos
pelos fornecedores de extintores.

o manual de praticas industriais da América Latina e os critérios de ignicdao do conselho regional de
engenharia.

o Codigo Global de Sinistros e os parametros de termodinamica estrutural definidos pela agéncia
reguladora de seguros.

as diretrizes de supressao quimica da Organizacdo Mundial de Combate ao Fogo e o tratado de
seguranca continental.

Questdo 59

Vocé esta dimensionando o SESMT de um hospital classificado como Grau de Risco 1, e que possui um
quadro de 600 funcionarios. Analisando a NR-4 e, principalmente, as observacoes aplicaveis a
estabelecimentos de satide, assinale a alternativa que corresponde a equipe minima obrigatdria para
este caso.

A) 1 Técnico de Seguranga do Trabalho, apenas.

B) 1 Enfermeiro do Trabalho, apenas. * @,?; C(I:_?;?g/se cal
C) 1 Médico do Trabalho e 1 Auxiliar de Enfermagem do Trabalho.

D) 1 Engenheiro de Seguranca do Trabalho e 1 Médico do Trabalho em tempo parcial.

E)

1 Técnico de Seguranca do Trabalho e 1 Enfermeiro do Trabalho em tempo integral.
GABARITO PRELIMINAR

Questdo 60

Um Hospital esta organizando a sua Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho (SIPAT).
De acordo com a definicao e o propdsito deste evento, assinale a alternativa que apresenta
CORRETAMENTE o seu objetivo principal.

A)

B)

C)

D)
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Realizar o inventario dos equipamentos médicos e medicamentos da farmacia para atualizacao do
balanco patrimonial.

Promover atividades recreativas e festivas para entretenimento das equipes de enfermagem fora do
horério de plantdo.

Selecionar novos técnicos de enfermagem e médicos residentes para preenchimento de vagas em
aberto na instituicao.

Aumentar o ritmo de atendimento na triagem do pronto-socorro para reduzir as filas de espera dos
pacientes.
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E)
Informar e conscientizar os trabalhadores nos temas de sauide e seguranca do trabalho,
prevenindo acidentes e agravos a satide dos colaboradores.
GABARITO PRELIMINAR
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