PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU Prova Objetiva
Secretaria Municipal de Administracdao
Departamento de Recursos Humanos ital n® 22 de 17/09/2022

_ PROVA OBJETIVA
ESPECIALISTA EM GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS - ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO TRABALHO

NOME:
N° INSCR.

INSTRUCOES
1- Preencha com caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada de material
transparente, de maneira legivel, os dados de IDENTIFICACAO solicitados no Caderno

de Prova (Nome Completo e NUmero de Inscrigdo) e assine no Cartdo Resposta. 01 26

2- Verifique se a sequéncia da numeracéo das folhas do Caderno de Prova esta correta (11 02 27

paginas). Apbs a orientacdo do fiscal sobre a conferéncia da prova, este ndo sera 03 28
substituido sob qualquer alegacéo.

04 29

3- A PROVA OBJETIVA contém 50 ( cinquenta) questdes objetivas, com 04 (quatro)

alternativas (A, B, C e D), valendo 1,80 (um ponto e oitenta centésimos) cada, 05 30
devendo o candidato obter no minimo 60% de acerto para ser aprovado.

06 31

4- No Cartdo Resposta, as questdes estdo representadas pelos seus respectivos nimeros.
Preencha, FORTEMENTE, com caneta esferogréfica (tinta azul ou preta), toda a op¢do 07 32
de sua escolha, sem ultrapassar as bordas. Conforme modelo abaixo. 08 33
Exemplo: Questdo 01 - A 09 34
0@ 10 35
11 36

5- O Cartdo Resposta serd o Gnico documento valido para correcdo e NAO sera

substituido em hipétese alguma, salvo se detectado erro ocasionado pela 12 37
coordenacao do Concurso.

13 38
6- NAO RASURE o Cartio Resposta ¢ NAO MARQUE MAIS DE UMA 1 39
ALTERNATIVA, caso contrario, 0 cartdo ou a questdao poderdo ser ANULADOS. Evite
deixar questdes sem respostas. 15 40
7- Para o correto preenchimento do Cartdo Resposta aguarde a orientacdo do fiscal. 16 41
8- N&o faga perguntas aos examinadores, a interpretacdo das questdes faz parte da Prova. 17 42
9- No decorrer da Prova ndo sera permitida qualquer espécie de consulta bem como 18 43
qualquer comunicacdo externa e interna e entre os candidatos. 19 44
10- A Prova tera duracdo de 03 (trés) horas e ao termina-la entregue ao fiscal o Caderno de 20 45
Prova completo, juntamente com o Cartdo Resposta. 1 6
11- A saida da sala s6 podera ocorrer depois de decorrida 01 (uma) hora de inicio da Prova. A 22 a7
ndo observancia desta exigéncia acarretard a exclusdo do Concurso.
23 48
12- O candidato que permanecer na sala de prova até 01 (uma) hora antes de seu término,
podera levar consigo o Caderno de Prova. 24 49
13- O gabarito sera publicado no dia 29/11/2022, e o Resultado a partir do dia 22/12/2022 no 25 50

Diario Oficial de Bauru.
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Prefeitura Municipal de Bauru

Concurso Publico para o Cargo de ESPECIALISTA EM GESTAO
ADMINISTRATIVA E SERVICOS - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01) As instrucbes por escrito quanto as
precaucOes para evitar acidentes do
trabalho ou doencas ocupacionais e que
podem  estar contempladas em
procedimentos de trabalho e outras
instrugdes de SST. Considerando a NR
01 a definicdo da frase anterior ¢é
referente a:

A) Combinagdo da probabilidade de
ocorrer lesdo ou agravo a salde,
causados por um evento perigoso,
exposicdo a agente nocivo ou exigéncia
da atividade de trabalho e da severidade
dessa leséo ou agravo a salde.

B) Organizacdo de pessoa ou grupo de
pessoas com suas proprias fungbes com
responsabilidades, autoridades e relac6es
para alcancar seus objetivos.

C) Profissional legalmente habilitado ou
trabalhador  qualificado,  conforme
disposto em NR especifica, responsavel
pela elaboracdo das capacitacbes e
treinamentos.

D) Ordem de servico de seguranca e
salde no trabalho.

02) O objetivo da Norma ¢ estabelecer as
disposices gerais, 0 campo de
aplicacdo, os termos e as defini¢bes
comuns as Normas Regulamentadoras -
NR relativas a seguranca e saude no
trabalho e as diretrizes e 0s requisitos
para 0 gerenciamento de riscos
ocupacionais e as medidas de prevencéo
em Seguranca e Saude no Trabalho.
Assim a NR 01 descreve que o
trabalhador tem como deveres:

A) Informar o empregador sobre os
riscos ocupacionais existentes nos locais

de trabalho, as medidas de prevencao
adotadas pela empresa para eliminar ou
reduzir tais riscos, 0s resultados dos
exames médicos e de exames
complementares de diagndstico aos
quais os proprios trabalhadores forem
submetidos e o0s resultados das
avaliacbes ambientais realizadas nos
locais de trabalho.

B) Cumprir as disposicdes legais e
regulamentares sobre seguranca e salde
no trabalho, inclusive as ordens de
servigo expedidas pelo empregador e
usar 0 equipamento de protecdo
individual fornecido, submeter-se aos
exames médicos previstos nas NR,
colaborar com a organizagdo na
aplicacdo das NR e usar o equipamento
de protecdo individual fornecido pelo
empregador.

C) Controlar os riscos, adotar medidas
pela  organizacao, construir oS
procedimentos a serem adotados em
situacdo de emergéncia.

D) Determinar procedimentos que
devem ser adotados em caso de acidente
ou doenca relacionada ao trabalho,
incluindo a andlise de suas causas e
disponibilizar a Inspecdo do Trabalho
todas as informacdes relativas a
seguranca e saude no trabalho.

03) Segundo a NR 05 — Comissdo
interna de Acidentes (CIPA), constatada
a participagao inferior a
no segundo dia de
votacdo, ndo haverd a apuracdo dos
votos e a comissdo eleitoral devera
prorrogar o0 periodo de votacdo para o
dia subsequente, computando-se 0s votos
ja registrados nos dias anteriores, a qual
sera considerada valida com a
participacdo de qualquer numero de
empregados.
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Assinale a alternativa que preenche
CORRETAMENTE a lacuna do trecho
acima.

A) Um terco dos empregados.
B) Um quarto dos empregados.
C) Um quinto dos empregados.
D) Metade dos empregados.

04) Complete a frase com a alternativa
CORRETA:

Sdo obrigatérias a elaboracdo e a
implementacdo do PGR (Programa de
Gerenciamento  de  Riscos)  nos
, contemplando
0S riscos ocupacionais e suas respectivas
medidas de prevencéo.

A) Canteiros de obras.

B) Eventos publicos.

C) Ambientes Industrias.

D) Locais de trabalhos em altura.

05) Qual o nimero da NR que estabelece
0S requisitos para a avaliacdo das
exposi¢cbes ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos quando
identificados no Programa  de
Gerenciamento de Riscos-PGR, previsto
na NR-1?

A) NR 07.
B) NR 13.
C) NR 09.
D) NR 15.

06) O aterramento das instalacdes
elétricas deve ser executado conforme
regulamentacdo  estabelecida  pelos
Orgaos competentes e, na auséncia desta,
deve atender as Normas Internacionais
vigentes. Esta afirmacdo é apresentada
com uma medida de seguranca:

A) Individual.
B) Coletiva.
C) Em Projetos.

D) Na construcdo, montagem, operagéo
e manutencao.

07) Os trabalhadores que intervenham
em instalacdes elétricas energizadas com
alta tensdo, devem receber treinamento
de seguranca, especifico em:

A) Seguranca no Sistema Elétrico de
Poténcia (SEP).

B) Seguranca em instalacdes elétricas
desenergizadas.

C) Seguranca em projetos.

D) Seguranga na construgdo, montagem,
operacdo e manutencao

08) As maéaquinas e equipamentos
movidos ou impulsionados por forca
humana ou animal e equipamentos
estaticos sdo exemplos que NAO se
aplicam a norma regulamentadora:

A) NR 22
B) NR 13.
C)NR 12.
D) NR 25.

09) “Razdo entre a distancia que o
trabalhador percorreria na queda e o
comprimento do equipamento que ird
deté-lo”, ¢é definida, pela NR 35 -
Trabalho em Altura, como:

A) Suspensdo inerte.

B) Fator de queda.

C) Condicéo impeditiva.
D) Ponto de ancoragem.

10) Qual o objetivo da Norma

Regulamentadora 18?

A) Disciplinar o0s preceitos a serem
observados na organizagdo e no
ambiente de trabalho, de forma a tornar
compativel o planejamento e o0
desenvolvimento da atividade mineira
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com a busca permanente da seguranga e
salde dos trabalhadores.

B) Estabelecer diretrizes e requisitos
para o desenvolvimento do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO nas organizagbes, com o
objetivo de proteger e preservar a saude
de seus empregados em relacdo aos
riscos ocupacionais, conforme avaliagio
de riscos do Programa de Gerenciamento
de Risco - PGR da organizagéo.

C) Estabelecer requisitos minimos para
gestdo da integridade estrutural de
caldeiras a vapor, vasos de pressdo, suas
tubulagbes de interligacdo e tanques
metalicos de armazenamento  nos
aspectos relacionados a instalacdo,
inspecdo, operacdo e manutencao,
visando a seguranga e a salde dos
trabalhadores.

D) Estabelecer diretrizes de ordem
administrativa, de planejamento e de
organizacao, que visam & implementagéo
de medidas de controle e sistemas
preventivos de seguranga nos processos,
nas condices e no meio ambiente de
trabalho na industria da construcéo.

11) Numa organizacéo, o profissional da
area de Seguranca e Saude no Trabalho
depara com 0s seguintes requisitos:

I. Identificacdo de riscos.

I1. Inventério de riscos.

I11. Identificacdo de perigos.
IV. Avaliacéo dos riscos.

V. Controle dos riscos.

V1. Plano de agéo.

Esta CORRETA a alternativa que
apresenta a seguinte sequéncia de
requisitos para o gerenciamento dos
riscos ocupacionais:

A) LIV IV e VI
B) II, I, 1V, Ve VL.
C)LILILIVeV.

D)IHLLILVelV.

12) O empregador deve implementar
medidas de prevencdo na organizagao
conforme itens abaixo:

I. Eliminacg&o dos fatores de risco.

Il. Minimizagdo e controle dos fatores
de risco com adocdo de medidas de
protecdo coletiva.

I11. Adocdo de medidas de protecédo
individual.

IV. Minimizacdo e controle dos fatores
de risco com adogdo de medidas
administrativas ou de organizacdo do
trabalho.

Escolha a alternativa que apresenta a
ordem de prioridade CORRETA dessas
medidas de prevencéo:

A)LILIVelll
B) LI llelV.
C)LULe IV,
D) IV, I, llelll

13) Numa organizacdo os procedimentos
de respostas aos cendarios de emergéncia
devem prever:

I. Os meios e recursos necessarios para
0S primeiros socorros.

I1. Encaminhamento de acidentados.

I11. Abandono de éarea.

IVV. Medidas necessarias para 0s cenarios
de emergéncia de pequena magnitude,
quando aplicavel.

Escolha a alternativa INCORRETA de
procedimentos de respostas.

A) | somente.

B) IV somente.

C) I e 1l somente.
D) Il e IV somente.
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14) A CIPA (Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes) tem por
atribuic0es as seguintes acoes:

I. Realizar a identificacdo dos perigos e
avaliacdo dos riscos, bem como a adogéo
de medidas de prevencao implementadas
pela organizacao.

I1. Verificar os ambientes e as condic¢des
de trabalho visando identificar situacdes
que possam trazer riscos para a
seguranca e saude dos trabalhadores.

I11. Participar no desenvolvimento e
implementacao de programas
relacionados a seguranca e salde no
trabalho.

IV. Realizar a andlise dos acidentes e
doencas relacionadas ao trabalho e
propor, quando for o caso, medidas para
a solucdo dos problemas identificados.
V. Promover, anualmente, em conjunto
com o SESMT, onde houver, a Semana
Interna de Prevencdo de Acidentes do
Trabalho-SIPAT, conforme programacéo
definida pela CIPA.

Escolha a alternativa em que as
afirmacdes NAO sdo atribuicbes da
CIPA:

A) 1, 1l e Il apenas.
B) I e IV apenas.

C) Il e IV apenas.
D) II, IV e V apenas.

15) Ao fornecer o EPI, a organizacao
deve assegurar a prestagdo de
informagdes, observadas as
recomendacgdes do manual de instrucGes
fornecidas pelo fabricante ou importador
do EPI, em especial sobre:

I. Descricdo do equipamento e seus
componentes.

Il. Risco ocupacional contra o qual o
EPI oferece protecéo.

I11. Restricdes e limitagdes de protecéo.
IV. Forma inadequada de uso e ajuste.
V. Manutengdo e substituicéo.

V1. Responsabilidade pela limpeza,
higienizacdo, guarda e conservacao.

Escolha a alternativa INCORRETA:

A) | e Il apenas.
B) Il e IV apenas.
C) IV e VI apenas.
D) I e V apenas.

16) O PCMSO - Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional nas
organizacdes tem as seguintes diretrizes:

I. Implantar e realizar o monitoramento
das medidas de prevengdo adotadas na
organizacéo.

Il. Rastrear e detectar precocemente 0s
agravos a saude relacionados ao

trabalho.
I11. Detectar  possiveis  exposicdes
excessivas a agentes Nnocivos

ocupacionais.

IV. Definir a inaptiddio de cada
empregado para exercer suas fungdes ou
tarefas determinadas.

V. Subsidiar o encaminhamento de
empregados a Previdéncia Social.

Escolha a alternativa INCORRETA:

A) I e Il apenas.
B) Il e IV apenas.
C) l e IV apenas.
D) l e V apenas.

17) Os procedimentos apropriados para a
desenergizacdo das instalagdes elétricas
liberadas para a realizagédo do trabalho
obedecem a sequéncia abaixo:

I. Seccionamento.

I1. Impedimento de reenergizagéo.

I11. Constatagcdo da auséncia de tens&o.
IV. Instalacdo de aterramento temporéario
com equipotencializagdo dos condutores
dos circuitos.

V. Protecéo dos elementos
desenergizados existentes na zona
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controlada.
VI. Instalagdo da sinalizagdo de
impedimento de reenergizagéo.

Escolha a alternativa INCORRETA
para o procedimento de desenergizacgéo:

A) I e VI apenas.
B) Il e 11l apenas.
C) VI apenas.
D) V apenas.

18) Em uma condicdo de ruido de 84 a
85 dB(A) e dose diaria de exposicado
avaliada de 80 a 100(%) a atuacdo
recomendada é de:

A) Manutengdo da condigéo existente.

B) Adocéo de medidas preventivas.

C) Adocdo de medidas Corretivas.

D) Adocdo de medidas preventivas e
corretivas visando a reducdo da dose
diaria.

19) A implementacdo de medidas de
prevencdo a partir da AEP (Avaliacdo
Ergondbmica  Preliminar) ou AET
(Analise Ergondmica do Trabalho) evita
que os trabalhadores, ao realizar suas
atividades, sejam obrigados a efetuar de
forma continua e repetitiva:

I. Posturas extremas ou nocivas do
tronco, do pescoco, da cabeca, dos
membros superiores e/ou dos membros
inferiores.

I1. Movimentos bruscos de impacto dos
membros superiores.

1. Uso reduzido de forca muscular.
IV. Frequéncia de movimentos dos
membros superiores ou inferiores que
possam comprometer a seguranga e a
saude do trabalhador.
V. Exposicdo a vibracoes.

VI. Exigéncia cognitiva que possa
comprometer a seguran¢a e saude do
trabalhador.

Escolha a alternativa INCORRETA:

A) 11l somente.
B) Il somente.
C) I somente.

D) V somente.

20) O exercicio de trabalho em
condicdes de periculosidade assegura ao
trabalhador a percepgéo de adicional de
30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificacbes, prémios ou participacao
nos lucros da empresa. S&o consideradas
atividades e operacGes perigosas o0
trabalho com:

I. Explosivos.

I1. Inflamaveis.

I11. Seguranca Pessoal.

IV. Atividades ou operacBes em
equipamentos elétricos alimentados por
extra baixa tensao.

V. Atividades laborais com utilizacdo de
motocicletas no deslocamento de vias
publicas.

V1. RadiacBes ionizantes ou materiais
radioativos.

Escolha a alternativa INCORRETA:

A) IV somente.

B) Il e IV somente.
C) V e VI somente.
D) | somente.

LINGUA PORTUGUESA

Leia o texto “Consumo sustentavel” e
responda as questdes de 21 a 26

O Consumo Sustentavel envolve
a escolha de produtos que utilizaram
menos recursos naturais em sua
producdo, que garantiram 0 emprego
decente aos que os produziram, e que
serdo facilmente reaproveitados ou
reciclados. Significa comprar aquilo que
€ realmente necessario, estendendo a
vida util dos produtos tanto quanto
possivel. Consumimos de maneira
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sustentavel quando nossas escolhas de
compra sd80 conscientes, responsaveis,
com a compreensdo de que terdo
consequéncias ambientais e sociais —
positivas ou negativas.

Mudanca de comportamento é
algo que leva tempo e amadurecimento
do ser humano, mas é acelerada quando
toda a sociedade adota novos valores. O
termo “sociedade de consumo” foi
cunhado para denominar a sociedade
global baseada no valor do “ter”. No
entanto, 0 que observamos agora sdo 0s
valores de sustentabilidade e justica
social fazendo parte da consciéncia
coletiva, no mundo e também no Brasil.
Este novo olhar sobre o que deve ser
buscado por cada um promove a
mudancga de comportamento, o abandono
de préticas nocivas de alto consumo € o
desperdicio e a adocdo de praticas
conscientes de consumo.

Consumo consciente, consumo
verde, consumo responsavel sdo nuances
do Consumo Sustentavel, cada um
focando uma dimensédo do consumo. O
consumo consciente € o conceito mais
amplo e simples de aplicar no dia a dia:
basta estar atento a forma como
consumimos — diminuindo o desperdicio
de agua e energia, por exemplo — e as
nossas escolhas de compra -
privilegiando produtos e empresas
responsaveis. A partir do consumo
consciente, a sociedade envia um recado
ao setor produtivo de que quer que lhe
sejam ofertados produtos e servigos que
tragam impactos positivos ou reduzam
significativamente os impactos negativos
no acumulado do consumo de todos 0s
cidad&os.

Disponivel em: http://www.mma.gov.br/responsabilidade-
socioambiental/producao-e-consumo-
sustentavel/conceitos/consumo-sustentavel. (adptado)

21) No texto “Consumo sustentavel”, o
autor defende a ideia de que:

A) Praticamos 0 consumo consciente,
porque compramos  produtos  que
aumentam 0s impactos negativos.

B) Modificamos o comportamento para
0 consumo consciente, pois ja ocorre 0
amadurecimento humano em nosso pais.
C) Observamos os  valores de
sustentabilidade e justica social, pois ja
fazem parte da consciéncia coletiva no
Brasil.

D) Temos o dever de praticar o consumo
consciente e comprar somente 0
necessario, avaliando os impactos ao
meio ambiente.

22) Com base na tipologia e na sua
estrutura, ao qual pertence o texto
“Consumo sustentavel”,  podemos
afirmar que é um texto:

A) Injuntivo.

B) Narrativo.
C) Dissertativo.
D) Descritivo.

23) Sabendo-se que o texto analisado
tem por objetivo informar o leitor,
identificam-se, CORRETAMENTE, a
funcdo de linguagem e  suas
caracteristicas como sendo:

A) Conativa, pois ocorre conversa com 0
leitor e uso de imperativos.

B) Emotiva, pois o0 texto € escrito,
sobretudo, em primeira pessoa.

C) Referencial, pois  apresenta
informac@es precisas em uma linguagem
objetiva.

D) Metalinguistica, pois o narrador
explica ao leitor sua obra.

24) De acordo com o texto, o autor
acredita que:

A) O desperdicio de &gua e energia
elétrica na sociedade ndo favorece a
mudanca de comportamento.

B) O consumo  verde interfere
diretamente na responsabilizacdo das
empresas.
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C) O comprometimento do consumidor,
sob o olhar da justica, ndo propicia a
mudanga de comportamento.

D) Novos valores favorecem a mudanca
de comportamento do consumidor

25) No fragmento da frase, retirada do
texto “O Consumo sustentavel envolve a
escolha de produtos que utilizaram
menos  recursos naturais em  sua
producao...”, podemos classificar
MORFOLOGICAMENTE as palavras
grifadas, em:

A) Substantivo/Verbo/Artigo/Adjetivo/P
reposicao.
B) Artigo/Substantivo/Verbo/Preposicédo
/Pronome.
C) Verbo/Artigo/Preposicao/Adjetivo/Su
bstantivo.
D) Artigo/Verbo/Adjetivo/Substantivo/P
reposicao.

26) “...consumo  responsdvel sdo
nuances do Consumo Sustentével...”

Os  vocabulos  “Responsavel” e
“Sustentavel”, transcritos do texto, sdo
acentuados por serem palavras:

A) Oxitonas terminadas em A, E, O,
seguidas ou néo de S.

B) Proparoxitonas.

C) Monossilabas tdnicas terminadas em
A, E, O, seguidas ou ndo de S.

D) Paroxitonas terminadas em L.

27) “...Se eu deixar para escrever minhas
memorias quando tiver 70 anos, vou
esquecer muita coisa e mentir demais.”
O conectivo sublinhado, no periodo
acima, estabelece uma relagéao de:

A) Condicdo.
B) Causalidade.
C) Companhia.
D) Finalidade.

28) Indique a alternativa que preenche
adequadamente as lacunas da frase:

“ _ anos que o homem se pergunta: se
ndo __ medos, como __ esperancas?”

A) Faz, houvesse, existiriam
B) Fazem, houvesse, existiriam
C) Faz, houvesse, existiria

D) Faz, houvessem, existiria.

MATEMATICA

29) Seja A = [aij]axe uma matriz tal que
ajj = i+j-1.A matriz A>=A x A é igual a:

5 B
A) LB 13]
1 4

Bls o

1 2

Ol 3l

9 47
14 11

D)

30) O gréafico a seguir mostra as
diferentes  frequéncias com  que
determinadas quantidades de relatérios
sdo produzidas mensalmente pela equipe
Alfa de engenheiros de uma empresa a
depender das caracteristicas de cada
trabalho.

Produgdo Equipe Alfa

10 15 20 25

quantidade de relatdrios produzidos

Analisando o grafico, é
AFIRMAR que:

possivel

A) As informagdes contidas no grafico
ndo sdo suficientes para que se possa
obter as medidas estatisticas moda,
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mediana e média para a distribuicdo de
frequéncias da producéo de relatorios.

B) A mediana e a média valem ambas
12,5.

C) A moda vale 20, a mediana vale 15
e a média vale 12,5.

D) A equipe Alfa produz em média 14,5
relatorios por més.

31) Na lanchonete, Lia gasta R$12,00
consumindo 2 salgados e 1 refrigerante.
Sua colega, Sara, gasta R$ 20,50
pagando por 3 salgados e 2 refrigerantes.
Se Francisco consumir apenas 1 salgado
mais 1 refrigerante nessa lanchonete,
pagaré:

A) R$ 6,00.
B) R$ 7,00.
C) R$ 8,50.
D) R$ 10,25.

32) Numa reunido dos colaboradores de
uma empresa estdo presentes homens e
mulheres sendo a quantidade de homens
0 quadruplo da quantidade de mulheres.
Uma calculadora financeira seré sorteada
entre 0s presentes. A probabilidade de
que a pessoa sorteada seja uma mulher é:

D) impossivel de calcular por nédo ter
sido informada a quantidade de pessoas
presentes.

33) Pede-se observar a sequéncia de
algarismos abaixo e determinar qual
deveréa ser o algarismo a ocupar a 32082
pOSi¢ao nessa sequéncia.
975357975357975357...

A) 9.
B) 7.
C) 5.
D) 3.

34) Com os 8 engenheiros que trabalham
numa empresa, pretende-se montar
equipes de trabalho com 3 engenheiros
em cada uma. Sabendo que em cada
equipe um dos engenheiros deve ser o
relator dos trabalhos realizados e que
relatores diferentes caracterizam equipes
diferentes, a quantidade de equipes
distintas que podem ser montadas é:

A) 56.
B) 168.
C) 336.
D) 1008.

35) Num site de venda de produtos
eletrbnicos, 0s precos se relacionam da
seguinte forma: 3 notebooks valem o
mesmo que 9 celulares, 10 celulares
valem o mesmo que 5 tablets, 2 tablets
valem o mesmo que 8 calculadoras e 10
calculadoras sdo vendidas por R$
5000,00. Comprando apenasl notebook,
paga-se:

A) R$ 6000,00.
B) R$ 3333,00.
C) R$ 3000,00.
D) R$ 2400,00.

36) Assinalar a expressao matematica
FALSA:

15 7 n &
A=)

B) (x*)71 = L

I:

C) :r:+2:r}'+_}':

=x+v
x+ty -

D) (x—3)? = x> —y?
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INFORMATICA

37) Durante a rotina de trabalho,
contamos com a ajuda de inumeros
recursos de tecnologia que nos ajudam a
tornar o trabalho mais eficiente e eficaz.
Sdo eles: Programas de Computadores.
Dentre eles estdo o Google Chrome e
LibreOffice Calc. Sobre os programas
citados, ¢ CORRETO afirmar que eles
sdo:

A) Um navegador e uma ferramenta de
Gestéo de e-mails.

B) Um Gestor de contratos e um editor
de texto.

C) Um editor de planilha eletronica e um
Navegador.

D) Um Navegador e um Media Player.

38) Um usuario recebeu um e-mail em
sua caixa de entradas e no cabecalho do
e-mail recebido constava a seguinte
informacao:

De: usuario@bauru.gov.br

Para: rh@bauru.gov.br

CC: compras@bauru.gov.br,
administracao@bauru.gov.br

Assunto: Lista de Compras do usuario
mario@bauru.gov.br

Considerando que ndo houveram
problemas no envio e recebimento da
mensagem, de acordo com as
informacOes  apresentadas,  quantas
contas de e-mail receberam a
mensagem?

A) 5 contas.
B) 3 contas.
C) 1 conta.

D) 4 contas.

39) Quando o computador é ligado, a
primeira coisa a ser exibida é a Area de
Trabalho. Nela, vocé pode realizar
inimeras operacdes que facilitam o dia a
dia de trabalho. Dentre as operagoes

abaixo, assinale qual delas ndo pode ser
realizada na Area de Trabalho:

A) Abrir um Programa.
B) Pesquisas na Web.
C) Criar uma pasta.

D) Organizar icones.

40) O Explorador de Arquivos do
Microsoft Windows permite localizar
arquivos e navegar por todas as pastas de
todas as unidades de disco conectadas ao
computador. Assinale abaixo o atalho
utilizado para abertura do explorador de
arquivos:

A) Shift+ E

B) CTRL + D

C) WinKey (Bandeira do Windows) + E
D) AltGr+ T

41) Ao selecionar um arquivo no
Sistema Operacional Windows 10 ou
Windows 7 e em seguida pressionar as
teclas Shift + Del, assinale a operagéo
realizada:

A) O arquivo serd movido para a lixeira.
B) O arquivo sera renomeado.
C) O arquivo seréa recortado.
D) O arquivo sera
permanentemente.

apagado

42) O Microsoft Excel é utilizado para
realizar célculos de maneira rapida e
eficiente. Para realizar célculos, é
possivel se utilizar de formulas que
facilitam a obtencdo do resultado.
Analisando a planilha a seguir, assinale a
férmula contida na coluna C3:

A B C
1 3 2
2 2 7 4.5
3 5 3 4

A) =(A1+B1)-2
B) =(A3+B3)/2
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C) =(A2+B2)/2
D) =(A3+B3)+2

43) Um usuario recebeu um e-mail
contendo um anexo chamado “Pasta de
Custos.xIsx”. Dos programas disponiveis
no pacote Microsoft Office, assinale a
alternativa CORRETA para abrir o
arquivo recebido:

A) Microsoft PowerPoint.
B) Microsoft Word.

C) Microsoft Excel.

D) Microsoft Outlook.

LEGISLACAO

44) Assinale a alternativa CORRETA.
Nos termos da Constituicdo Federal, o
plano diretor como instrumento basico
da politica de desenvolvimento e de
expansdo urbana:

A) Deve ser aprovado pela Cémara
Municipal sendo obrigatério para
cidades com mais de vinte mil
habitantes.

B) Deve ser aprovado pela Camara
Municipal sendo obrigatério para
cidades com mais de cinquenta mil
habitantes.

C) Deve ser aprovado pela Céamara
Municipal sendo obrigatério para
cidades com mais de dez mil habitantes
D) Deve ser aprovado pela Cémara
Municipal sendo obrigatério para
cidades com mais de cem mil habitantes.

45) Assinale a alternativa
INCORRETA. A Constituicdo Federal
quanto aos Municipios prescreve:

A) O Municipio reger-se-a por lei
organica, votada em dois turnos, com o
intersticio  minimo de dez dias, e
aprovada por dois tercos dos membros
da Camara Municipal.

B) O total da despesa com a
remuneracdo dos Vereadores ndao podera
ultrapassar 0 montante de dez por cento
da receita do Municipio.

C) Para a composicdo das Céamaras
Municipais sera observado o limite
méaximo de 23 (vinte e trés) Vereadores,
nos Municipios de mais de 300.000
(trezentos mil) habitantes e de até
450.000 (quatrocentos e cinquenta mil)
habitantes.

D) A posse do Prefeito e do Vice-
Prefeito no dia 1° de janeiro do ano
subsequente ao da eleicao.

46) Assinale a alternativa
INCORRETA. 0] Plano de
Desenvolvimento na Carreira (PDC) da
Prefeitura  Municipal  devera  ser
consubstanciado, de acordo com:

A) Plano de metas institucionais.

B) Plano de metas das unidades/setores.
C) Plano de metas de atendimento
populacional.

D) Plano de metas das equipes.

47) O nplebiscito e o referendo sdo
consultas ao povo para que delibere
sobre matéria de inequivoca relevancia
para 0 Municipio. A Lei Orgéanica do
Municipio de Bauru, acerca de tais
instrumentos, prescreve:

A) Aprovada a realizagdo do plebiscito
ou do referendo por dois tercos dos
Vereadores, a convocagdo para tanto
sera feita pelo Prefeito Municipal, por
meio de decreto.

B) Aprovada a realizacdo do plebiscito
ou do referendo por dois tercos dos
Vereadores, a convocagdo para tanto
sera feita pelo Presidente da Céamara
Municipal, por meio de decreto.

C) Aprovada a realizagdo do plebiscito
ou do referendo pela maioria simples dos
Vereadores, a convocagdo para tanto
sera feita pelo Prefeito Municipal, por
meio de decreto.
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D) Aprovada a realizagcdo do plebiscito
ou do referendo pela maioria absoluta
dos Vereadores, a convocagao para tanto
sera feita pelo Presidente da Céamara
Municipal, por meio de decreto.

48) Assinale a alternativa CORRETA:
A Lei 4830/2002 que transformou o
Servico de Previdéncia dos
Municipiarios de Bauru - SEPREM na
Fundacdo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais Efetivos de Bauru -
FUNPREV prescreve, quanto aos
membros do Conselho Curador, do
Conselho Fiscal e da Presidéncia:

A) Os membros do Conselho Curador,
do Conselho Fiscal e da Presidéncia
devem pertencer aos quadros de
servidores ocupantes de cargos efetivos,
ativos ou inativos, da Administracdo
Direta, Autarquias, Fundagdes e Camara
Municipal.

B) Os membros do Conselho Curador,
do Conselho Fiscal e da Presidéncia
devem pertencer aos quadros de
servidores ocupantes de cargos efetivos,
ativos ou inativos, da Administracdo
Direta, Autarquias e Camara Municipal.

C) Os membros do Conselho Curador,
do Conselho Fiscal e da Presidéncia
devem pertencer, somente, aos quadros
de servidores ocupantes de cargos
efetivos ativos da Administracdo Direta,
Autarquias e Camara Municipal.

D) Os membros do Conselho Curador,
do Conselho Fiscal e da Presidéncia
devem pertencer, somente, aos quadros
de servidores ocupantes de cargos
efetivos ativos da Administracdo Direta,
Autarquias, FundacBes e Céamara
Municipal.

49) E assegurado ao servidor o direito de
requerer aos Poderes Publicos, em
defesa de direito ou de interesse pessoal.
Nos termos da Lei do Municipio de
Bauru, quanto ao tema, assinale a
alternativa INCORRETA:

A) Cabe pedido de reconsideracdo a
autoridade que houver expedido o ato ou
proferido a primeira deciséo.

B) O prazo para interposicdo de pedido
de reconsideracgdo ou de recursos ¢ de 15
(quinze) dias, a contar da publicacdo ou
da ciéncia, pelo interessado, da decisdo
recorrida.

C) Em caso de provimento de pedido de
reconsideracao ou do recurso, os efeitos
da decisdo retroagirdo a data do ato
impugnado.

D) Cabera recurso do indeferimento do
pedido de reconsideracdo, devendo o
recurso ser sempre dirigido ao Secretario
Municipal correspondente a decisdo
recorrida.

50) Assinale a alternativa
INCORRETA. Na apuracdo da
responsabilidade dos atos dos servidores
publicos municipais de Bauru:

A) O servidor responde civil, penal e
administrativamente  pelo  exercicio
irregular de suas atribuices.

B) A obrigacdo de reparar o dano
estende-se aos sucessores e contra eles
sera executada, até o limite do valor da
heranga recebida.

C) Nos casos de indenizacdo a Fazenda
Municipal, o servidor sera obrigado a

repor, em parcelas mensais nao
excedentes a décima parte da
remuneracdo liquida, em valores

atualizados, a importancia do prejuizo
causado em virtude de alcance,
desfalque, remissdo ou omissdo em
efetuar recolhimento ou entrada nos
prazos legais.

D) A responsabilidade civil decorre de
ato omissivo ou comissivo, doloso ou
culposo, do servidor que resulte em
prejuizo a Fazenda Municipal ou a
terceiros.
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