EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
EDITAL N201, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012
CONCURSO PUBLICO 1/2012 - EBSERH/SEDE

118 — ENFERMEIRO DO TRABALHO
Data e horario da prova: Domingo, 20/01/2013, as 14h.

INSTRUGOES GERAIS

Vocé recebera do fiscal:

um caderno de questoes da prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 5
(cinco) alternativas de resposta cada uma e apenas uma alternativa correta;

um cartao de respostas otico personalizado.

Verifique se a numeragao das questbes e a paginacdo do caderno de questées da prova objetiva
estdo corretas. Quando autorizado pelo fiscal do IADES, no momento da identificagdo, escreva no espacgo
apropriado do cartdao de respostas, com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

A persisténcia é o caminho do éxito.

Vocé dispde de 4 (quatro) horas para realizar a prova objetiva, devendo controlar o tempo, pois nao havera
prorrogacao desse prazo. Esse tempo inclui a marcagao do cartdao de respostas.

Somente sera permitido levar o caderno de questdes, da prova objetiva, apds 3 (trés) horas e 30 (trinta)
minutos do inicio da prova.

Somente apods decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, vocé podera entregar seu cartao de respostas 6tico
e retirar-se da sala.

Apods o término da prova, entregue ao fiscal o cartao de respostas, devidamente assinado.

Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade e a caneta esferografica de tinta preta ou azul,
fabricada de material transparente.

Nao é permitida a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico de comunicac&o. Desligue e acondicione na
embalagem fornecida pelo fiscal do IADES, maquina fotografica; telefone celular; reldgio; gravador; bip;
receptor; pager; notebook; tablet eletrbnico; walkman; aparelho portatil de armazenamento e de reproducéo de
musicas, videos e outros arquivos digitais; agenda eletrénica; palmtop; régua de calculo; maquina de calcular
e (ou) qualquer outro equipamento similar.

Nao é permitida a consulta a livros, dicionarios, apontamentos e apostilas.

Vocé somente podera sair e retornar a sala de aplicagdo de provas se sua saida for acompanhada por fiscal
do IADES.

Nao sera permitida a utilizacdo de lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUC}OES PARA A PROVA OBJETIVA

» Verifique se os seus dados estao corretos no cartao de respostas. Caso haja algum dado incorreto, escreva
apenas no(s) campo(s) a ser(em) corrigido(s), conforme instru¢des no cartao de respostas.

Leia atentamente cada questao e assinale no cartao de respostas a alternativa que mais adequadamente a
responde.

O cartao de respostas nao pode ser dobrado, amassado, rasurado, manchado ou conter qualquer registro,
fora dos locais destinados as respostas.

A maneira correta de assinalar a alternativa no cartdao de respostas é cobrindo, fortemente, com caneta
esferografica preta ou azul, o espaco a ela correspondente, conforme modelo a seguir:

Marque as respostas assim: .

Boa Prova! Realizagao: - Ia dES



QUESTOES ESPECIFICAS - QUESTOES 26 A 50

QuesTio 26

A obrigatoriedade dos servicos médicos nas empresas
passou a ser considerada, a partir de uma importante norma
internacional. Esta, além disso, sugeria que a implantacao
desses servicos médicos poderia ser feita por via legislativa,
por acordos coletivos ou qualquer outra forma reconhecida
pelas autoridades competentes. A norma em tela ¢

(A) aResolugao n® 95, de 1948, da OPAS.

(B) a Lei Organica da Saude, de 1990, do MS.

(C) a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, de
1948, da ONU.

(D) o Regulamento Sanitario Internacional, de 1955, da
OMS.

(E) aRecomendagado n® 112, de 1959, da OIT.

QuesTio 27

A NR 4, regida pela Portaria n°® 3.214 de 08/06/1978,
estabeleceu a obrigatoriedade dos servigcos médicos nas
empresas, segundo o grau de risco (GR) e o nimero de
empregados. Baseado nesta informagdo e de acordo com
0 Quadro II do anexo desta NR 4, ha a necessidade de
contratagdo do enfermeiro do trabalho, na empresa com

(A) 600 funcionarios em GR 3.

(B) 2000 funcionarios que trabalham em GR 4.

(C) mais de 3.500 funcionarios em GR 4 e servigos de
saude e clinicas com 500 funcionarios.

(D) 490 funcionarios que atuam nos servi¢os de saude e clinicas.

(E) 3490 funcionarios que trabalham em GR 4.

QuesTio 28

“Aautoclavagem ¢ um tratamento térmico bastante utilizado
no ambiente hospitalar e que consiste em manter o material
contaminado a uma temperatura elevada, através do contato
com vapor de agua, durante um periodo de tempo suficiente
para destruir todos os agentes patogénicos.” (NOVAK). A
ultima etapa da autoclavagem da origem a formagao de um
efluente. Assinale a alternativa correta sobre o destino deste
efluente.

(A) Nédo ha obrigatoriedade de ser descarregado numa
estagdo de tratamento e pode ser liberado como
efluente doméstico.

(B) Nido ha obrigatoriedade de ser descarregado numa
estagdo de tratamento, desde que seja liberado como
efluente ndo doméstico.

(C) Devera ser descarregado numa estacao de tratamento e
liberado, obrigatoriamente, como efluente ndo doméstico.

(D) Devera ser descarregado numa estagao de tratamento e
pode ser liberado como efluente doméstico.

(E) Ainda nao ha orientagdo sobre sobre o destino deste
tipo de efluente.

NOVAK, Franz Reis. Autoclavagem. Disponivel em http://www.
fiocruz.br/biossegurancahospitalar/dados/material13.htm. Acesso em
12/01/2013

QuesTio 29

Paulo desenvolve suas atividades laborais numa institui¢ao
hospitalar. Ao sofrer um acidente de motocicleta, Paulo
apresentou dois ferimentos na mao esquerda. Sobre essa
situacdo hipotética e considerando o disposto na Norma
Regulamentadora NR 2, assinale a alternativa correta.

(A) Paulo s6 podera iniciar as atividades didrias apos a
cicatrizagao total das feridas.

(B) Paulo s6 poderd iniciar as atividades diarias, se
apresentar o documento médico de liberacdo para o
trabalho.

(C) Paulo podera iniciar as atividades diarias, desde que
lave as maos antes e depois das atividades laborais.

(D) Paulo podera iniciar as atividades diarias, desde que
utilize luvas.

(E) Paulo s6 podera iniciar as atividades diarias, se
autorizado pela chefia imediata.
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Questio 30

Denominados como residuos perigosos sao aqueles que, em
funcao de suas propriedades fisicas, quimicas ou biologicas,
podem apresentar riscos a satide ¢ a0 meio ambiente. Sao
caracterizados por possuirem uma, ou mais, das seguintes
propriedades: inflamabilidade, corrosividade, reatividade,
toxicidade e patogenicidade. O texto faz referéncia aos
residuos classe

(A) L
(B) 1B.
©) 1L
(D) IIA.
(E) 1IB.

Questio 31

No servico médico de uma reparticdio publica, um
funcionario foi admitido com quadro de palidez, sudorese
e rebaixamento de nivel de consciéncia. Nesta situagdo
hipotética, assinale a alternativa que apresenta os sinais que
devem ser verificados.

(A) Frequéncia cardiaca, respiratoria e gasometria arterial.

(B) Frequéncia cardiaca, respiratoria, pressdao arterial e
oximetria de pulso.

(C) Frequéncia cardiaca, respiratoria, pressdo arterial e
glicemia capilar.

(D) Oximetria de pulso e gasometria arterial.

(E) Gasometria arterial.

QuesTio 32

No servigo médico, um paciente diabético com DM recém-
descoberta, solicitou a enfermagem a aplicacdo de insulina,
pois ainda ndo sabia como administra-la adequadamente.
Assinale a alternativa que apresenta as vias administragdo
da insulina.

(A) Subcutanea somente.

(B) Intradérmica, subcutanea e endovenosa.
(C) Intramuscular, intradérmica e subcutanea.
(D) Subcutanea, intramuscular e endovenosa.
(E) Somente intradérmica.

QuesTio 33

O enfermeiro do trabalho de uma empresa de satde percebeu
que as auxiliares de enfermagem da UTI apresentavam
grande quantidade de atestados médicos emitidos pela
Psiquiatria. Assim, verificou que o nivel de stress, neste
setor, era muito alto. Nesta situacdo hipotética, cabe ao
gestor adotar medidas de prevengdo e controle do stress,
que sao

(A) adaptar o individuo ao trabalho.

(B) definicdo e aplicacdo de estratégias, no ambito da
SHST, baseadas na observacgao.

(C) acompanhar e aconselhar os colaboradores de uma
forma intermitente.

(D) compreender os efeitos negativos desta problematica
porém, sem a necessidade de atitudes preventivas.

(E) integrar praticas de seguranca, higiene e saude no
trabalho.

Questio 34

As expressdes de desgaste de estruturas do sistema musculo-
esquelético atingem varias categorias profissionais e t€m varias
denominagoes, entre as quais lesdes por esforgos repetitivos
(LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho
(Dort); estas adotadas pelo Ministério da Saude. Sobre o
assunto, julgue os itens a seguir.

I- No comeco deste agravo podem ocorrer algumas
manifestacdes clinicas tais como dor localizada,
irradiada ou generalizada, desconforto, fadiga e
sensacao de peso, dorméncia, sensagao de diminuicao
de forga, fadiga e sudorese.

II- A Epicondilite medial decorre do envolvimento da
origem dos tenddes flexores do carpo e, na sua manobra,
o paciente sente dor a palpacao do musculo pronador.

IIT - Quando o paciente apresentar quadro clinico
caracteristico de LER/Dort e o ramo de atividade ou
funcdo dele apresentam evidéncias epidemiologicas
de LER/Dort, ainda que a anamnese ocupacional
deixar duvidas quanto a existéncia ou nao de fatores de
risco, este paciente deve ser encaminhado e notificado
ao Sistema de Informagdes de Agravos de Notificacdo
(Sinan) e a Previdéncia Social, como LER/Dort.

IV - Aressonancia magnética apresenta eficacia semelhante
a da ultrassonografia na deteccdo de alteracdes
miotendineas e de tecidos moles nos membros
superiores.

A quantidade de itens certos € igual a
(A)0 B)1 ©)2 D)3 (E) 4

CONCURSO PUBLICO 1/2012 - EBSERH/SEDE

118 - ENFERMEIRO DO TRABALHO

PAG 9/12




Questio 35

Considere a dermatite que tem como caracteristicas o
ressecamento da pele, na area de contato e descamagio
com eritema. Além disso, pode evoluir com fissuras e
sangramentos e ¢ importante salientar que o processo
irritativo dependerd do agente causal. Estes sdo sintomas
estao relacionados a

(A) dermatite irritativa forte de contato.
(B) dermatite alérgica de contato.

(C) epidermolise bolhosa.

(D) erisipela.

(E) dermatite irritativa de contato.

QuEesTtio 36

A exposigdo aos agrotoxicos pode ser considerada uma das
condigdes potencialmente associadas ao desenvolvimento
de cancer, por sua possivel atuacdo como indicadores/
substancias capazes de alterar o DNA de uma célula. Sobre
o tema, assinale a alternativa correta.

(A) Os organoclorados s3o agrotoxicos de rapida
degradacdo que se encontram nas plantas. A
contamina¢do humana se d4 por meio da ingestdo de
alimentos contaminados.

(B) Uma das principais a¢des dos organoclorados € a inibigdo
de acetilcolinesterase (ACE) nas terminagdes nervosas.

(C) No segundo estagio de intoxicacdo por Orgaos
fosforados, pode acontecer paralisia distal flacida de
membros superiores e inferiores.

(D) A subnotificacdo de eventos de intoxicagdo por
agrotoxicos ¢ um problema de saude publica.

(E) O agrotoxico ndo é proibido no Brasil porém por ser
um produto altamente toxico para os trabalhadores, o
consumo ¢ baixo.

Questio 37

O amianto, denominado asbesto, ¢ uma forma fibrosa dos
silicatos minerais, composta por solicatos hidratados de
magnésio, ferro, calcio e sodio. Sobre esse assunto, assinale
a alternativa correta.

(A) O Brasil ¢ um grande produtor de amianto. Grupo
de trabalhadores, que estdo expostos a este produto,
podem apresentar maior incidéncia de asbestose,
fibrose, cancer e mesotelioma.

(B) Estudos demonstram que o cancer de pulmao pode se
manifestar em média, cinco anos, ap6s a exposi¢do do
trabalhador ao produto com risco de absor¢ao de asbestos.

(C) A asbestose ¢, basicamente, laboral e ndo ha o risco
de contaminagdo de pessoas que se encontram em um
cenario com altos niveis ambientais de asbestos.

(D) Alguns sinais e sintomas da asbestose sdo: dispneia de
esforgo, palpitacdes, cefaleia, rinites, baqueteamento
digital e torax de barril.

(E) No Brasil nao existe limite de exposi¢do para o
asbestos.

Questio 38

No Art. 1° da Lei N° 8.212 diz que “a seguridade social
compreende um conjunto integrado de acdes de iniciativa
dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar
o direito relativo a saude, a previdéncia e a assisténcia
social.” Assinale a alternativa que apresenta corretamente
um dos principios da seguridade no Brasil.

(A) Individualidade da cobertura e do atendimento.

(B) Valores dos beneficios e servigos diferenciados para
populagoes urbanas e rurais.

(C) Exclusividade na prestagao dos beneficios e servigos.

(D) Irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a
preservar-lhe o poder aquisitivo.

(E) Carater democratico e centralizado da administragdo,
mediante gestdo quadripartite, com participacdo dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e
do governo nos 6rgaos colegiados.

QuesTtio 39

Assinale a alternativa que nio apresenta o segurado
obrigatorio da previdéncia social, de acordo com o Decreto
n° 3.048/1999.

(A) Aquele que, contratado por empresa de trabalho
temporario por prazo ndo superior a trés meses,
prorrogével, presta servico para atender a necessidade
transitoria de substituicdo de pessoal regular e
permanente ou a acréscimo extraordinario de servigo
de outras empresas, na forma da legislagdo propria.

(B) Aquele que presta servico de natureza urbana ou
rural a empresa, em carater permanente, sob sua
subordina¢do e mediante remuneragdo, inclusive
como diretor empregado.

(C) O brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado
no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, com maioria do capital
votante pertencente a empresa constituida sob as leis
brasileiras, que tenha sede ¢ administracdo no Pais, e
cujo controle efetivo esteja em carater permanente,
sob a titularidade direta ou indireta de pessoas fisicas
domiciliadas e residentes no Pais ou de entidade de
direito publico interno.

(D) O servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes,
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracao.

(E) O servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes,
ocupante de emprego publico.
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Questio 40

Uma fonte especialissima do Direito do Trabalho s3o as
Convengoes e Acordos Coletivos de Trabalho, vez que em
nenhum outro ramo do direito pode-se encontrar um instituto
analogo. Sobre o tema, assinale a alternativa correta.

(A) Os acordos e convengdes coletivas de Trabalho
representam a autonomia privativa que a lei confere
aos sindicatos e empresas em estabelecer normas para
os trabalhadores.

(B) Entende-se por Acordo Coletivo de Trabalho um
acordo firmado entre uma entidade sindical que
representa os empregados de determinada categoria e
outra entidade sindical representante das empresas.

(C) Convengao Coletiva de Trabalho é um acordo
firmado entre uma entidade sindical representante dos
empregados ou mesmo um grupo de trabalhadores e
uma empresa.

(D) As convencgdes coletivas de trabalho assim como o
acordo coletivo de trabalho sdo reconhecidos no direito
do trabalho porém de forma implicita na Constitui¢ao
Federal de 1988.

(E) Os sindicatos exercem um papel relevante, apesar de
dificil aceitacdo pelos governantes.

Questio 41

Atualmente, os direitos trabalhistas previstos na
Constitui¢do, encontram-se regulamentados nos artigos 7°
a 11° Sobre os direitos dos trabalhadores neste contexto,
assinale a alternativa correta.

(A) Jornada de oito horas para o trabalho realizado em
turnos ininterruptos de revezamento, salvo negociagio
coletiva.

(B) Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos.

(C) Licenca paternidade de 8 dias.

(D) Aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo
no minimo de vinte dias, nos termos da lei.

(E) Distingao entre trabalho manual, técnico e intelectual.

QuesTio 42

Almeida Filho e Rouquayrol definem a epidemiologia
“como a ciéncia que estuda a distribui¢ao e os determinantes
dos problemas de saude (fendmenos e processos associados)
em populagdes humanas”. Os estudos epidemioldgicos sao
um instrumento importantes para avaliar os fatores de risco
e doengas nos trabalhadores. Quanto aos estudos de Coorte,
assinale a alternativa correta.

(A) Nao apresentam complexidade analitica na avaliacao
dos resultados.

(B) Apresenta baixo poder analitico.

(C) Orisco relativo ¢ estimado de forma indireta.

(D) Apresenta baixo risco de vieses.

(E) Apresenta baixo custo relativo.

ALMEIDA FILHO, Naomar & ROUQUAYROL, Maria Z¢lia.

Introducio a Epidemiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

QuesTio 43

Os estudos ecoldgicos podem ser recomendados para
estudar um fator de risco de uma determinada doenga em
uma comunidade, ou seja, em um conjunto de individuos.
Quanto aos estudos ecoldgicos, julgue os itens a seguir.

I- Alimitagdo deste estudo ¢ chamada viés ecologico.

IT - Algumas de suas vantagens sdo a facilidade e rapidez
de execucdo e o baixo custo relativo.

Il - Algumas de suas desvantagens sdo o baixo poder
analitico e o pouco desenvolvimento das técnicas de
analise de dados.

IV - A coleta de dados ¢ feita por diversas fontes, o que
indica pouco controle sobre a qualidade da informacao.

A quantidade de itens certos ¢ igual a
Ao @Bl ©)2 D)3 (E) 4

QuEestio 44

A Norma Regulamentadora NR 24, do Ministério do
Trabalho e Emprego, trata das condigdes sanitarias e
conforto nos locais de trabalho, quanto as condi¢des do
alojamento dos operarios. Sobre o assunto, assinale a
alternativa incorreta.

(A) A capacidade méxima de cada dormitorio serd de 80
(oitenta operarios).

(B) E vedada a permanéncia de pessoas com moléstias
infectocontagiosas.

(C) Os dormitdrios deverdo ser pulverizados de 30 em 30
dias.

(D) Os armarios deverdo ser de ago ou madeira de forma
individual.

(E) E proibida, nos dormitérios, a instalagio de
eletrodomésticos.
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Questio 45

A Norma Regulamentadora NR 11, do Ministério do
Trabalho e Emprego, trata do transporte, movimentagao,
armazenagem e manuseio de materiais. Sobre o assunto,
assinale a alternativa correta.

(A) Nos equipamentos utilizados para movimentagdo de
materiais, como os elevadores, a indicagdo da carga
maxima permitida ndo € obrigatoria.

(B) Os carros manuais para transporte devem possuir
protetores das maos.

(C) Em locais fechados ¢ permitida a utilizagdo de
maquinas transportadoras.

(D) E autorizado o transporte manual de sacos, por meio
de pranchas, sobre vaos superiores.

(E) Os equipamentos de transporte motorizados deverao
possuir sinal de adverténcia luminosa.

QuesTio 46

O Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem leva
em consideracdo a necessidade e o direito de assisténcia
em Enfermagem da populacgdo, os interesses do profissional
e de sua organizagdo. Esta centrado na pessoa, familia
e coletividade e pressupde que os trabalhadores de
Enfermagem estejam aliados aos usuarios na luta por uma
assisténcia sem riscos e danos e acessivel a toda populagdo.
Portanto, cabe ao Enfermeiro “exercer a Enfermagem com
liberdade, autonomia e ser tratado segundo os pressupostos
e principios legais, éticos e dos direitos humanos.” Este
trecho do codigo de ética refere-se as

(A) relagdes com pessoa, familia e coletividade.

(B) responsabilidades e deveres.

(C) proibigoes.

(D) relagdes profissionais.

(E) relagdes com os trabalhadores de enfermagem, saude e
outros.

QuesTio 47

Em um ambiente de trabalho, foi observado pelo gestor
que o mobilidrio estava antigo e que os trabalhadores nao
apresentavam o posicionamento correto para a realizacdo
do trabalho, inclusive, no setor de cargas. Para realizar
as mudangas e¢ melhoramentos necessarios, utilizou-se
como fonte de pesquisa a Norma Regulamentadora (NR),
responsavel pela regulamentacdo ergométrica da satide do
trabalhador. A NR consultada para a correta solu¢do do
problema, foi a

(A)7.  (B)9. (C)12. (D) 17. (E) 32.

QuesTio 48

Em relacao ao mobiliario, ao ser realizada a troca dos assentos
dos funciondrios da area administrativa de uma empresa,
foram observados alguns aspectos da norma regulamentadora.
Assinale a alternativa que apresenta um item, que nao pode
constar no mobiliario, de acordo com a Norma Reguladora.

(A) Altura ajustavel a altura do trabalhador.

(B) Altura ajustavel a natureza da fungao exercida.

(C) Borda frontal quadrada.

(D) Caracteristicas de pouca ou nenhuma conformagao, na
base do assento.

(E) Encosto com forma levemente adaptada ao corpo, para
protecao da regidao lombar.

QuesTio 49

No processo mecanizado de empilhamento, aconselha-se o
uso de esteiras-rolantes, dadas ou empilhadeiras. Quando
nao for possivel o emprego de processo mecanizado, admite-
se o processo manual mediante a utilizagdo de escada
removivel de madeira com determinadas caracteristicas.
Assinale a alternativa que apresenta corretamente uma das
caracteristicas que deve ser apresentada pela escada.

(A) Lance unico de degraus com acesso a um patamar final.

(B) Largura minima de 70 cm (setenta centimetros), com
0 patamar apresentando as dimensdes minimas de 0,70 m x
1,00 m (um metro X um metro) e a altura maxima, em
relagdo ao solo, de 3,00 m (trés metros).

(C) Nao precisa possuir, lateralmente, um corrimao ou guarda-
corpo na altura de 1,00 m (um metro), em toda a extensao.

(D) Nao devera ser reforgada, lateral e verticalmente, por
meio de estrutura metalica ou de madeira que assegure
sua estabilidade.

(E) Devera ser guardada propor¢do conveniente entre o
piso e o espelho dos degraus, ndo podendo o espelho
ter altura superior a 0,10 m (dez centimetros), nem o
piso largura inferior a 0,15 m (quinze centimetros).

QuesTio 50

Os postos de trabalho deverdo apresentar condigdes minimas
sanitarias e de conforto aos trabalhadores. Segundo a NR
24, os banheiros dotados de chuveiros, deverdo

(A) ser mantidos em estado de conservacgdo, asseio e
higiene, ndo necessitando de limpeza diaria.

(B) ser instalados em local adequado.

(C) sempre dispor de agua quente, obrigatoriamente.

(D) nao precisam ter portas de acesso, que impegcam o
devassamento, ou ser construidos de modo a manter o
resguardo conveniente.

(E) ndo precisam ter piso e paredes revestidos de material
resistente, liso, impermeéavel e lavavel.
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