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1)

Prova
Profi

Agsginale a opgao correta acerca da exoneragdo de servidores
piblicos, segundo a Lei n.°® 8.112/1990.

(A) A vacancia de cargo piblicc é decorréncia exclusiva da
exoneragao,

(B} A exoneragd3o de cargo efetivo dar-se-a4 a pedido do
‘servidor, ou de oficio, e, no Ultimoc caso, ela ocorrerd
guande ndo forem satisfeitas as condigdes do estédgio
probatdrio ou quando, tendo tomado posse, o gervidor ndo
entrar em exercicio no prazo estabelecido.

(C} A exoneragdo de cargo em comigsgdo e a digpenga de fungdo
de confianga nd3o ficam ao alvedrio da autcoridade que
investiu o agente da fungdo ou do cargc em comissdo.

(D} Quando requerida a exoneragdo do cargoc em comisgdo pelo
préprio servidor, a autoridade superior competente pode
deixar de realizar o ato, caso o© pequenc nimero de
gservidores no setor ocupado pelo reguerente possa
comprometer a continuidade do servige ptblico.

(B} O afastamento do servidor de funcido de diregdo dar-se-a
gsomente a pedido.

Quanto ao Regime Disciplinar do Sexrvidor Pdblico, a pena de
suspensdo serd passivel de ser aplicada ao servidor que
deixar de observar as seguintes proibig¢des previstas na Leil
8.112/1990, EXCETO:

(A} o servidor que, injustificadamente, recusar-se a ser
submetido 4 inspecgio de szatde médica determinada pela
autoridade competente.

(B) o egervidor que promover manifestagdc de aprego ou
desapreco no recinto da reparticdo, que j& tenha sido
punido com a pena de adverténcia pela mesma falta.

(C) o servidor gue cometer a outro servidor atribuigdes
egstranhas ao c¢argo que ocupa, exceto em situag¢do de
emergéncia e transitdrias.

(D) o servidor que participar de geréncia ou administragédo
de sociedade privada, personificada ocu nao personifica-
da, ou exercer o comércio, exceto na gqualidade de
acionista, cotista ou comanditirio.

(E) exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com
o exercicio do cargo ou fungdo e com o horario de traba-
lho.
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3) Deverad ser aplicada pena de adverténcia ao servidor publico,

nos termos da Lei n® 8.112/1990, quando ele:

(A) mantiver sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de
confianca, cdniuge, companheiro ou parente até o
terceiro grau civil.

(B) recusar-se a atualizar seus dados cadastrais guando
solicitado.

(C) exercer quaisquer atividades que s#o incompativeis com o
exercicio do cargo ou funcdo e com o horario de
trabalho.

(D) proceder de forma desidios=a.

(E) opuser resisténcia injustificada ac andamento de
documento e processo ou execugdo de sgervigo.

4) A qual dos direitos enunciados abaixo, regidos pela Lei

8.112/1990, o servidor piblico ndoc faz jus?

(
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5) Em

Adicicnal de insalubridade.
Aviso prévio.

Licenga maternidade.

13° galéario.

Adicional de periculosidade.

relagdo &s formas de provimento de cargos plblicos,

assinale a opgdo correta.

(A)
(B)

(C)

(D)

(E)

Prova
Profigsdo

A posgse 1mplica efetivo desempenho das atribuigdes de
cargo pUblico ou de fungdo de confianga.

Ndo & possivel a posgsge em cargo piblico mediante
procuracdo, ainda que esta seja especifica.

¢ servidor gue assumiu pela primeilra vez cargo pliblico
em decorréncia de concurso plblico, se ndc for aprovado
no estagio prcbatdrio, serd demitido.

A vyeadaptagdc €& a investidura do servidor em cargo de
atribuigdes e responsabilidades compativeis com a
limitacdo que tenha gofrido em sua capacidade fisica ou
mental verificada em inspegdo médica.

A posse ocorrerd no prazo de 30 {trinta) dias contados
da data do ato de provimento.
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8)

Prova

No que ge refere 3 contratagdo por tempo determinado para
atender & necessgidade temporaria de excepcional interesgge
piblico, nos termos da Lei n® 8.745/1993, a contratagioc de
profeggsor visitante e de professor visitante estrangeiro, de
que tratam os incisos IV (admisg@o de professor substituto e
professor vigitante) e \Y {admigsdo de professor e
pesquisador wvisitante estrangeiro) do art. 2° da referida
Lei, tem por objetivo, EXCETO:

(A) apoiar a execugdo dos programas de pds-graduagdo stricto
sensu.

(B) contribuir para o aprimoramento de programas de ensino.

(C) contribuir para a execuglo de programas de capacitagdo
do corpo discente,

(D) wviabilizar o intercambioc cientifico e tecnoldgico.

(E) contribuir para o aprimoramento de programas de pesguisa
e extensdo.

Suponha gue um servidor plblico esté&vel do Ministéric da
Defesa, fol aprovado em concurso puiblico e tomou posse em
cargo da Administracdo Federal. Ao final do estégio
probatdrio fol reprovado por falta de aproveitamento. A luz
da Lei 8.112/1990, essge gervidor sgeréd: ‘

{aA) demitido do servigo piblico.

{B) transferido para outro &rgdo da Administracdo Federal.
(C) impedido de ser promovido por dois anos.

(D) reconduzido.

{(E) redistribuido.

Segqundo a Lei 8.112/1990, extinto o cargo ou declarada a sua
desnecessidade, o servidor publico deverd ser

(A) colocado em indigponibilidade sem remuneragdo.

(B) apogentado compulsoriamente.

{C) colocado em indisponibilidade com remuneragio
proporcional ao tempo de servigo.

(D) aposentado com o tempo proporcional ao servigo.

(E) demitido do servigo pilblico, decorridos 30 dias sem
designacg¢do para novo cardgo.
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9) A respeito

T -

1T -

TII-

Aggi
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Prova
Profissao

A lei

das rnormas descritas na Lel
analise ag afirmativas abalxo.

autoriza que o
percepcdo cumulativa de adicional de insalubridade

periculosidade.

Nao

ha

disting¢do, segundo a lei,
remuneragac,
pecuniaria pelo exercicio

fixade em lei.
A vac8ncia de cargo plblico decorrera, dentre outras
hipbéteses, por posse

exoneragdo, Promogio ou

E vedado, por lei, abertura

n° 8.112/199%0,

gervidor plblico faga Jjus &

em outro cargo
demissio.

entre vencimento
ambos denominadog como gendo a retribuigdo
do cargo publico,

e
e

com valoxr

inacumulavel,

de novo concurso piblico

enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior
com prazo de validade ndo esgotado.
exercer quaisquer cargos de

Podera
comligssio

ol funcgdes
assgegsgoramento o servidor gque se

probatério.

nale a

Apenas
Apenas
Apenas
Apenas
Apenas

opgdo correta.

as
as
as
as
as

de direcgao,

provimento

em
chefia ou

enceontre em esgtagio

afirmativas I, II e V gdoc verdadeiras.

afirmativas IIT,

afirmativas II,
afirmativas I,
afirmativas I,
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10)

Prova
Profi

O art. 133 da Lei n°® 8.112/1990 dispde que, detectada, a
qualguer tempc, a acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou
fungdes piblicas, o servidor serd notificado para apresentar
opgdo por um dos cargos no prazo de 10 (dez) dias, contados
da data que tomou conhecimento. Na hipdtese de omissdo do
gservidor, ceri instaurado Processo Administrativo
Digciplinar sumdrio para apuragdo e regularizagdo imediata
da ilegalidade. Com relagdo ao procegso de rito sumdrio,
agssinale a opgdo correta.

(A} A primeira fase € a instauragdo, com a publicagdo do ato
que constituird a comissdo, a ser composta por 3 (trés)

servidoresg estaveis, e simultaneamente indicara a
autoria e a materialidade da transgressdo objeto da
apuracgao.

(B} A segunda fase & a instrugdo sumiria, gue compreende:
indiciag¢do, defesa, relatdrio e julgamento.

(C) Instaurado o processo, se o servidor, até o primeiro dia
de prazo para a defesa escrita, fizer opgio por um dos
cargos gue acumulava, © procesgso gerad arquivado sem
julgamento de mérito, hipdtese em gque a opgdo se
convertera em pedido de exoneracdc do outro cargo.

(D) O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar de rito sumidrio ndoc excederi 15 (quinze)
diag, contados da data da publicagdoc do ato que
constituiu a comisgsdc, admitida sua prorrogagdc por até
16 (dez) dias.

(E) A comigsdo processante lavrard, em até 3 (trég) dias
apbs a publicagdo do ato gque a censtituiu, o termo de
indicia¢do, bem como promoverd a citagdo pessoal do
servidor indiciado para, nc prazo de 5 (cinco} dias,
apresentar defesa escrita.
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11)

12)

13)

Prova
Profi

Nos termos do art. 37, da Lei n°® 8.112/1990, redistribuicio
&€ o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou
vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro Srgio
ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do orgio
central do Sistema de Pesgoal Civil da Administragido Federal
- SIPEC. Assinale a opgdo gue NAC corresponde ao preceito
descrito na lei como condig8o para a ocorréncia da

redistribuicgdo.

(A} Interesse da administracdo e do servidor.

(B} Equivaléncia de vencimento.

(C} Vinculagdo entre o8 graus de responsabilidade e
complexidade das atividades.

(D} Mesmo nivel de escolaridade, eapecialidade ou
habilitacg@o profissional.

(B} Compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as

finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade.

Quanto &as concessdes, estabelece o© art. 97, da Lei n°
8.112/1990, que, sem qgualguer prejuizo, o servidor podera
ausentar-se do gervigo, nos seguintes casog, EXCETO por:

1 {um) dia, para doagdo de sangue.

72 (setenta e duas) horas, para se alistar como eleitoxr.
8 {opito) dias consecutivos, em razdc de casamento.

8 (oito) dias consecutivos, em razdo de falecimento do
cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela.

() 8 {oilteo) dias consecutivos, em razido de falecimento de
irmdos.

0 servidor piblico aprovado em concurso piblico e empossado.
em cargo de provimento efetivo adquirird estabilidade no
servigco pilblico ao completar gquantos meses de efetivo
servigo?

(A) 6

(B) 12
(C) 18
(D) 24
(E) 36
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14)

15)

Prova
Profi

Considere gque uma servidora pilblica estéavel, lotada em
autarquia federal situada em Brasilia/DF, foi deslocada, no
ambito do mesmo quadro, para a cidade do Rio de Janeiro/RJ
para acompanhar seu cdnjuge, militar das Forgas Armadas, ©
qual foi movimentado por interesse do servigo. Tal
procedimento funcional & denominado pela Lei 8.112/1990,
Como :

(A) recondugdo.

(B) redistribuilcgdo.

(C) readaptagdo.

(D} transferéncia.

(B} remogdo.

Analise as afirmativas a seguir com Dbase nas regras

prescritag na Lei 8.112/1990.

I - Segundo prescreve a lei, & contado para todos os
efeitos o tempo de servico federal, inclusive o
pregtado as Forgas Armadas.

IT - o servidor ocupante de cargo efetivo, poderd ser
concedida, por decigdo discricionaria da Administragéo,
licenca para o trato de assuntos particulares, pelo
prazo de até 3 anos consecutivos, c¢om remuneragio
proporcional, ainda que o servidor esteja em estégio
probatério.

III- Ao servidor em exXercicio em zona de fronteira ou em
localidade cujas condigdes de vida o justifiquem, sera
devido adicional de atividade pencsa, nos termos e
limites fixadog em regulamento.

IV - 0 auxilio-moradia serd concedido ao servidor ainda que
outra pessoa gue regida com ele receba tal vantagem, ou

mesmo na hipdtese de existir imével funcional
digponivel para uso pelo servidor.
V - 0 servidor gue ndo comparecer ao servigo, sem motivo

justificado, perderd a remuneragdo ac dia faltoso.
Assinale a opgdo correta.

Apenas as afirmativas I, III e V s8o verdadeiras.
Apenas as afirmativas I e IV s8o verdadeiras.
Apenas as afirmativas II e IV s8o verdadeiras.
Apenas as afirmativas I, II e III sdo verdadeiras.
Apenasg a afirmativa V é verdadeira.

(
(
(
(
(
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16) Com relagdo ac Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, que
aprovou o Cédigo de Etica Profissional do Servidor PGblico
Civil do Poder Executivo Tederal, assinale a opgéo
INCORRETA, no que se refere as vedagdes impostas ao servidor
pliblico.

(A) Utilizar-se do carge ou fungdo, facilidades, amizadesg,
tempo, posigic e influénciasg para obter gualqgquer
favorecimento, ‘para g1 ou para cutrem.

(B} Ser, em funcdo do espirito de solidariedade, conivente
com erro ou infragdio ao Cdédigo de Etica do servidor
piblico civil do Poder Executivo Federal ou ao Cédigo de
Etica de sua profissdo.

(C} Apresentar-se embriagado no gservigo ou fora dele
habitualmente.

(D} Retirar da repartigdo ptGblica, mesmo  legalmente
autorizado por outro servidor, gualgquer documento, livro
ou bem pertencente ao patrimdnio piblico.

(E) Desviar gservidor plblico para atendimento a interesse
particular.

17) Consgidere que um determinado servidor piblico federal
ausentou-ge do sgervigo durante o expediente, sem prévia
autorizacdo do chefe imediato. Esse chefe, observando tal
situacao, aplicou a egse gervidor uma adverté@neia e
determinou gue a mesma fosse registrada nos assentamentos
funcionais do servidor.

Em face da gilituagdo apregentada e das regras gue regem a

aplicacio de punigdo disciplinar aos sgervidores piblicos

federais, segundo a Lei n.°® 8.112/1990, assinale a opgdo
correta.

(A) A aplicagdo de adverténcia a esse servidor, sem a
instauracio de sindicdncia, na qual ele teria assegurado
o direito de ampla defesa, configura nulidade abscluta.

(B) A adverténcia nao poderia ger registrada em
assentamentos funcionais por se tratar de ato oral.

(C) O registro nos assentamentos funcionais desse servidor
j4 corregsponde a um ato de indiciamento, cabendo ao
mesmo promover sua defesa.

(D) Como a infracdoc cometida poxr esse gervidor se sujeita a
penalidade de adverténcia, a ag¢doc disciplinar contra ele
eataria prescrita em 120 dias.

(E) A pena correta a ser aplicada no presente caso seria de
gsugpensao.

Prova : Amarela Concurso : CP-PCNI/14
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18) Com base na Lei n® 8.112/1990, que dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Piblicos Civis da Unido, das
Autarquias e das Fundagdes Piblicas Federais, assinale a
opgdo correta.

{3) Servidor é a pessoa legalmente investida em funcéo
piblica.

(B) Cargo piblico é 0 conjunto de atribuigdes e
regponsabilidades, previstas na egbrutura
organizacional, gque devem ger cometidas a um servidor.

(C) Os cargos publicos gdo criados por lei, com denominacgdo
propria e vencimento pago pelos cofres piblicos, para
provimento em cardter efetivo ou em comissdo, como
regra, mas é posgsivel que ato infralegal, como um
decreto, crie cargos piablicos.

(D) E permitida, em regra, a prestagfo de servicos gratuitos
por parte do servidor piblico.

{E) O provimento dos cargos plblicos far-se-a mediante ato
do Ministro de Estado da respectiva pasta.

19) Considere que um determinado servidor plblicc deseja fazer
um reqguerimento em gue solicita anistia politica, com base
na Lei 10.55%/2002, "Lei da Anistia". Asginale a opgdo que
apresenta a autoridade ou 6rgdo que detém a competéncia para
decidir a respeito do citado requerimento.

(A) Ministro da Defesa.

(B) Ministro da Casa Civil da Presidéncia da Replblica.

(C) Ministrc da Justiga.

(D) Comissd@o Nacional da Verdade.

(E) Comissd3oc de Constituicfo, Justicga e Cidadania da Camara
dos Deputados. '

20) De acordo com o disposto na Lei n° 8.112/199¢, na hipdtese
da pratica de inassiduidade habitual, gqual penalidade
disciplinar deverd ser aplicada ao servidor piblico?

(A) Multa.

(B} Suspensio de até 15 dias.

(C} Demissdo.

(D} Adverténcia.

(E} Suspensgdo de até 30 dias.

Prova : Amarela Concurso : CP-PCNI/14
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21)

Consiste em uma rede privativa de computadcres, que se

baseia nos padrdes de comunicagdo de dados da internet
piblica. Tal afirmativa estd relacionada ao conceito de

22)

23)

24)

Prova
Profi

) Internet.

) Correio eletrénico.
(C) Intranet.

) World Wide Web.

) Firewall.

Com relagdc a Escola de Administragdo Cientifica, iniciada
por Taylor no inicio do século passado, ¢ correto
afirmar que

(A) & organizacgdo e a administracdoc devem ser estudadas e
tratadas de forma ndo empirica.

(B} o ato de administrar pode ser definido como prever,
organizar, comandar, coordenar e controlar.

{C) deve haver a énfase na estrutura da organizagido para Jue
a eficiéncia possa ser obtida.

(D) a empresa possui algumas fungdes como, por exemplo,
funcdes técnicas, comercials e financeiras.

(E} existe proporcicnalidade da fungdo administrativa, a
gual se reparte por todos os niveis' da hierarquia da
empresa e ndo é privativa da alta cupula.

Um dos principios da Administrag8c Publica afirma que o
administrador n&oc pode agir, nem deixar de agir, sendo de
acorde com a lei, na forma determinada. Esge principio diz

ainda gue, ac administrador, & permitido apenas fazer o que
a lei ordena. Assinale a opgdo que apresenta esse principio.

(A) Impesscalidade.
{(B) Publicidade.
{C) Legalidade.
{D) Finalidade.

{E) Motivacdo.

Ao se efetuarem langamentos a débito, pode-se dizer que as
contas:

(A) de Ativo aumentam e as de Passivo diminuem.

(R) de Ativo diminuem & as de Passivo aumentam.

(C) de Patriménio Liquide diminuem e as de Passivo aumentam.
(D) de Patriménio Liquide aumentam e as de Ativo diminuem.
() de Patriménic Liguido e as de Pasgsivo aumentam.

: Amarela Concursce : CP-PCNI/14
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25)

26)

27

Prova
Profi

A fiscalizacgdo contdbil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial da Unido serd exercida, mediante
controle externo,

{A) pela Controladoria Geral da Unido.

{B) pelo Ministério PUblico Federal.

{(C) pelo Supremo Tribunal Federal.

(D) pelc Congresso Nacional,

{(F) pelc sistema de controle internc de cada Poder.

Fm uma organizacdo dque apresenta o Ative mailor do que o
Passivo, pode-se afirmar que o Patrimdnio Liquido &

A) mencr que zero.

B) igual a zero.

C) maicr gue zero.

D) maior que o Ativo.

E) igual ao "Passivo a Descoberto".

—— e~ — —

Analise as afirmativas abaixo.

De acorde com o disposto no art. 5° da Lei de Regulamentagdo

da Profissdo de Secretdrio ( Lei n°® 7.377/95, alterada

pela Lei n® 9.261/96), sdc atribuigdes do Técnico am

Secretariado:

I - execucgao de servigos tipicos de escritdric, tais
como recepcgdo, registro de compromissos, informacgdes
e atendimento telefdnico.

IT - taquigrafia de ditados, discursos, conferéncias,
palestras de explanagdes, inclusive em idioma
estrangeiro.

ITT- planejamento, organizacgdo e diregdc de servigos de
secretaria.

IV - redagdo e datilografia de correspondéncia ou docu—

mentos de rotina, inclusive em idioma estrangeiro.
Assinale a opgac correta,

(A) Apenas as afirmativas I, IIT e IV sdoc verdadeiras.
(B) Apenas as afirmativas IT e IV sdo verdadeiras.

(C) Apenas as afirmativas II e III s&o verdadeiras.
(D) Apenas as afirmativas I e IV sdo verdadeiras.

(E) Apenas as afirmativas I, II e III sdo verdadeiras.

Amarela Concurso : CP-PCNI/14
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28)

29)

30)

Prova

Quais sdo as trés fases principais do processoc de
documentacgao?

Recolhimento, Leitura e Classificacgdo.
Recolhimento, Distribuicido e Normalizacgio.
Leitura, Interpretagdo e Distribuilcio.
Recolhimento, Interpretacdc e Normalizagdo.
Leitura, Classificagdo e Distribuicgédo.

EEREE

Em relagdo aos arguivos publicos e privados, é correto
afirmar que

{(A) arquives privados sdo conituntos de documentos produzidos
ou recebidos por érgdos governamentais.

(B) existem trés espécies de arcguivos privados: correntes,
intermedidrios e permanentes.

(C) arquive publico corrente & o conjuntoe de documentos
atuais gque sédo obijeto de consulta e pesquilsas
frequentes.

(D) arquive privado permanente sdo documentos oriundos de
outros argquives que aguardam remogdo para depdsitos

temporidrios.
(E) arquive privado temporédrio sdo documentos de valor
histdrico, cientifico ou cultural> que devem ser

preservados indefinidamente.

Como se denomina ©0 Processc gue procura racionalizar a

producdo, organlzagde e difusdc das informagdées dque se
encontram nos varios decumentos, gque torna os resultados
intelectuais acessiveis a todos, e que contribui

decisivamente para o desenvolvimento da comunicacdo?

Normalizacdo.
Referéncia cruzada.
Microfilmagem.
Arqguivologia.

A
B
C
D
E) Transferéncia.

s~
— e e e
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31) A partir dos principios da Administracidc Publica, considere
a seguinte afirmagdo: a Administragic pode corrigir seus
atos, revogando os irregulares ou incportunos e anulando os
ilegals, respeitados os direitos adquiridos e indenizando cos
prejudicados, se for o caso. Essa afirmativa se refere ao
principio da

(A) razoabilidade.
(B) igualdade.

(C) especialidade.
(D) hierarquia.
(E) autotutela.

32) O ZKaizen & uma filosofia de continuoc melhoramentc de todos
os empregados da organizagdo, de maneira que realizem suas
tarefas um pouco melhor a cada dia. Assinale a opgdo que NAO
apresenta um dos principios dessa maneira de pensar e agir.

(A) Enfase nos clientes.

(B) Promove—-se a discussadoc aberta e franca.

(C) Gerenciamento de projetos por intermédio de eguipes
multifuncionais.

(D) Treinamento intense e capacitacdo de todas as pessoas
envolvidas no processo.

(E) Baseia—-se em equipes de especialistas, da mesma forma
que ccorre com a administracdo da qualidade total.

33) oQual é o poder administrative gue se compde de graus ou
escaldes na esfera interna da administragaoc, numa relacaoc de
ascendéncia e subordinagdo entre orgacs ou agentes, com
o fim de distribuir fungdes, fiscalizar, rever e corrigilr
atos 7

(A) Disciplinar.
(B) Hierarquico.
(C) De policia.
(D) Regulamentar.
(F) Executivo,

Frova - Amarela Concurso : CP-PCNI/14
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34) Os estoques, 0s gquals constituem parcela considerdvel dos
ativos empresariais, s&o classificados em diferentes
categerias. Algune deles correspondem a todos os itens gue
44 foram despachados de uma unidade fabril para outra,
normalmente da mesma empresa, e que ainda ndo chegaram a seu
destine final. Tal afirmativa corresponde a gque tipo de
estogue 7

(A} De materiais,

(B} De produtos em pProcessos.
(C) De produtos acabados.
(D)
(E)

Fm transite.
Em consignagdc.

35) Uma equipe ¢ um conjunto de pesscas em busca de resultados
de interesse comum a todos os seus integrantes, decorrentes
da necessidade matua de atingir objestives e metas
especificados. Assinale a opgdo gue NAO apresenta uma
vantagem do trabalho em equipe.

Redugdoc de ansiedade nas situagbes de incerteza.

)

) Melhor aproveitamento das potencialidades individuais.
(C) Reducdo da ousadia em tomadas de deciséo.
)

)

(D) Maior geragdo de ideias.
(E) Simplificacdo das comunicag¢fes interpesscails.
36) As organizacgdes podem atribuir diferentes responsaveis pela

avaliacdo de desempenho de seu pessocal, possuinde diversas
alternativas para avaliar sua forga de trabalho. Dentre as
opgdes abaixo, assinale o responsavel que se apresenta em
organizacdes mails conservadoras e esta sendo abandonadc em
razfo de seu carater centralizador e burccratico.

(A} O gerente.

(B) A prépria pessca.

{C) A eguipe de trabalho.

(D) O o&rgdc de Recursos Humanos {RH}.
(E) A comissioc de avaliacgdo.

37 A partir da abordagem conceitual da Teoria das Relagdes
Humanas, assinale a opgdoc que NAO possui relagdo com as
caracteristicas dessa teoria.

{A) Trata a organizagdo como grupos de pesscas.
(B) Inspirada em sistemas de psicologia.

{C) Delegagdo de autoridade.

(D) Dindmica grupal e interpessocal.

(B} Tinhas claras de autoridade.

Prova : Amarela Concursc : CP-PCNI/14
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38} Como se denomina o conjunto organizade de documentos
produzidos ou recebidos e preservados por instituigdes
piblicas ou privadas, ou mesmo pessoas fisicas, na
constincia e em decorréncia de seus negdcios, de suas
atividades especificas, e no cumprimento de seus objetivos,
gualquer gque seja a informacdo ou a natureza do documento?
(A} Documentacgéo.

(B} Normalizacgéo.
(C} Centralizagao,.
(D} Organizacgédo.
(E) Arquivo.

39) Como se denomina o resultado do guociente da divisdoc cuio
dividendo é formade pela soma dos produtos dos valores pelos
respectivos pesos e cujo divisor é a soma dos pesos?

(A) Megda.

{B) Mediana.

(C) Média aritmética simples.
(D) Distribuigido de frequéncia,
(E) Média aritméltica ponderada,

40) Segundo a teoria de Maslow, correlacioné as necessidades
b&dsicas as suas respectivas caracteristicas, e assinale a
opgdc gque apresenta a sequéncia correta.

NECESSIDADES BASICAS CARACTERISTICAS

I - Fisioldgicas { ) Autoconfianca.

IT - Seguranga { ) Protecgéac, estabilidade no
empreqo.

ITT~ Sociails { ) Criatividade, autodesenvolvi-
mento.

IV - Estima { ) Sobrevivéncia, alimentacio,
vestuario.

V ~ Autorrealizacgdo { ) Aceitacdo, amizade, sentimento
de pertencer.

(A) (IV) (III) (&) (IX) (V)

(B) (V) (IV) (III) (1) (II)

(Cy (IV) (II) (LIL) (%) (V)

(D} (V) (TI) (v) (I} (III)

(B} (V) (IV) (I) (II) (ILI)

Prova Amarela Concurso CP-PCNI/14
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41} Como
MART
aque
gast

Eoan®

42) 0
cara

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

43) o P
—-GES
part

se denomina o principio contdbil que, segundo
INS(2010), ‘"desobriga de wum tratamento mais rigoroso
les itens cujo vwvalor monetario & pegueno dentro dos
cs totais"?

Realizacdo da receita.

Prudéncia.

Custo histdérico como base de valor.

Uniformidade.

Materialidade.

conjunto de entes portadores de, pelc menos, uma
cteristica comum & denominado:

série estatistica.
varidvel.

grupo.

populacgao.
frequéncia.

rograma Nacilonal de Gestdo Piblica e Desburococratizagdo
PUBLICA - possul seu respectivo Comité Gestor, sendo a
icipagdc das comissbes e dos grupos de trabalho, em suas

atividades, considerada servigo

{(A)
(B)
{C)

{D)
)

Prova
Profissdo

publico relevante, ndo remunerado.

piblico remunerado.

privadce remunerado e propeorcional ao grau de atuagido no
Comité Gestor.

publico irrelevante.

privado relevante, obrigatoriamente subordinado a
Secretaria-Executiva do Comité& Gestor.

Amarela Concurso : CP-PCNI/14
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44}

43)

46)

Prova
Profi

Em relagdo & ordem geral de precedéncia nas cerimbnias
oficiais de carater federal na capital da Repuiblica,
assinale a opgdo que apresenta a ordem correta, da esquerda
para a direita, da maior para a menor precedéncia.

(A) Presidente do Congresso Nacional, Presidente da
Republica, Almirante-de-Esquadra, Ministrc de Estado,
Contra-Almirante e Vice-Almirante.

(B} Presidente da Repiblica, Presidente do¢ Congressc
Nacional, Ministro de Estado, Almirante—-de-Esquadra,
Vice-Almirante e Contra—-Almirante.

{(C} Presidente do Congressoe Nacional, Ministrc de Estado,
Presidente da Republica, Contra-Almirante, Vice-
Almirante e Almirante-de—-Esquadra.

(D} Presidente da Repiblica, Almirante-de-Esquadra, Ministro
de Tstado, Presidente do Congresso Nacional, Vice-
Almirante & Contra-Almirante.

{E) Presidente da Replblica, Presidente do Congresso
Nacional, Ministro de Estado, Almirante-de-Esquadra,
Contra-Almirante & Vice-Almirante.

E constituida pelos governos da Unido, dos Estados, dos
Municipies e seus Ministérics e Secretarias. Tal afirmativa
corresponde & definigdo de

Autarguia.

Empresa Publica.
Administracdo Indireta.
Administracgdo Direta,
Sociedade de Economia Mista.

EEREE

Como se denomina a capacidade que algumas pesscas possuem
de conseguir gque outras, de modec esponténec, ultrapassem o
estabelecido formalmente, e que di condicgdes de existéncia
ao trabalho em equipe?

{A) Psicanéalise.
(B} Ergonomia.
(C} Motiwvagao.
(DY Psicologia.
(B} Lideranga.

Amarela Concurso : CP-PCNI/14
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47}

A Administracdo Publica Direta e Indireta de guaisquer dos
Foderes da Unido obedeceréd ao principic constitucional da

(A} formalidade,
(B} coletividade.
(C} imparcialidade.
(D) regulacgdo.

(B} eficiéncia.

48) FEspecificacdo do contetdo, dos métodos de trabalho e das
relacgdes com os demals cargos, no sentido de satisfazer os
requisiteos tecnclégicos, organizacionails e sccials, bem
como ©8 requisitos pessoals de seu ocupante. Esta € a
conceituacido de
(A} selegac de pessoas.

(B} recrutamento.

(C} desenho do cargo.
(D} processo seletivo.
(E} cargo.

49) Segundo Fayol, como & denominada a fungdo administrativa de
ligar, unir e harmenizar todos os atos e esforgos coletivos?
(A) Prever.

{(B) Organizar.
(CY Comandar.
(D} Coordenar.
(F) Controlar.
50) Como se denomina todo e qualquer componente que faga parte
da mégquina interna ou externamente?
{A) Sistema Operacional.
(B) Software.
{(C) Computador.
(D) Hardware.
{E) Memdria.
Prova : Amarela Concurso : CP-PCNI/14
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