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CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

Julgue os itens seguintes, relativos aos agravos à saúde
do trabalhador.

61 O trabalho é considerado um dos fatores psicossociais de
risco para o alcoolismo crônico, seja como meio de garantir
a inclusão no grupo, seja como forma de viabilizar o próprio
trabalho, em decorrência dos efeitos farmacológicos próprios
do álcool: calmante, euforizante, estimulante, relaxante,
indutor do sono, anestésico e antisséptico.

62 Considerando-se os fatores de risco ocupacional, lesões
cutâneas em trabalhadores da área de higienização de material
cirúrgico hospitalar podem decorrer de candidíase ou
dermatite de contato alérgica a látex mediada por mecanismo
imunológico de hipersensibilidade do tipo retardada IV.

63 Recomenda-se a aplicação da vacina BCG em todos os
trabalhadores não reatores ao PPD (teste de tuberculina)
com risco de exposição biológico em hospitais, bem como
a realização do teste PPD periodicamente visando-se
detectar os trabalhadores susceptíveis e, em caso de
viragem, recomenda-se a administração de isoniazida
durante seis meses.

64 A psiconeurose profissional ocorre em trabalhadores que
investem intensamente seus esforços e ideais em determinada
atividade, mas estão expostos a situações organizacionais
que conduzem a processos de esgotamento profissional,
como a síndrome de Burnout.

65 Situação hipotética: Médico residente, ao fazer estágio
na UTI, desenvolveu quadro de transtorno mental.
Posteriormente, verificou-se que, durante sua infância,
um dos seus genitores permaneceu muito tempo internado em
uma UTI. Assertiva: Trata-se de uma neurose de excelência.

Considerando o disposto nas normas regulamentadoras de saúde
e segurança do trabalho, julgue os itens subsequentes.

66 Para efeitos da NR 32 e da NR 9, consideram-se agentes
biológicos as bactérias, os fungos, os bacilos, os parasitas,
os protozoários e os vírus.

67 Trabalhador que realize atividades em áreas onde existam
fontes de radiações ionizantes, com exposição ocupacional,
deve submeter-se à realização do hemograma anualmente,
além de ser mantido sob monitoração individual de dose
de radiação ionizante. 

68 Trabalhador do setor de tecnologia da informação de um
hospital que trabalhe sob risco ergonômico deve ser submetido
a exame periódico em intervalos máximos de um ano,
independentemente da idade.

69 As cores utilizadas nos locais de trabalho de um hospital
para identificar os equipamentos de segurança, delimitar
áreas, identificar tubulações empregadas para a condução
de líquidos e gases e advertir contra riscos devem atender
ao disposto previamente no Programa de Prevenção de
Risco no Ambiente de Trabalho — PPRA.

70 Situação hipotética: Técnica de enfermagem de determinado
hospital foi readaptada da UTI, onde trabalhava, para a
enfermaria, onde passou a executar atividades como levar
prontuários, transportar rouparia limpa da lavanderia para
o ambulatório e gerenciar escalas de serviço de outros
trabalhadores. Assertiva: O adicional de insalubridade
dessa técnica de enfermagem deverá ser reduzido de grau
máximo para médio.

71 Considerando-se o dimensionamento do Serviço Especializado

em Segurança e Medicina do Trabalho — SESMT de uma

maternidade com 550 trabalhadores, não há previsão da

obrigatoriedade de um técnico de enfermagem do trabalho,

mas é obrigatória a contratação de um enfermeiro do

trabalho em tempo integral.

Julgue os itens seguintes, no que concerne à saúde ocupacional

como um direito humano, em especial da trabalhadora gestante.

72 Toda trabalhadora com gravidez confirmada deve ser

afastada das atividades com radiações ionizantes, devendo

ser remanejada para atividade compatível com seu nível

de formação.

73 Enfermeira gestante deverá ser afastada de áreas onde esteja

sujeita à exposição a gases ou vapores anestésicos, e somente

poderá trabalhar com quimioterápicos e antineoplásicos após

autorização por escrito do médico responsável pelo Programa

de Controle Médico de Saúde Ocupacional — PCMSO

considerando-se as informações contidas no PPRA.

74 Técnica de enfermagem gestante selecionada em processo

seletivo para trabalhar em serviço de hemodiálise de hospital

deverá ser considerada inapta para o trabalho no exame

admissional, considerando-se a proteção do binômio

(gestante e feto), sendo-lhe, entretanto, assegurado o direito

à admissão no trabalho após o término da gestação.

75 O médico de qualquer especialidade deve avaliar a

possibilidade de que a causa de determinada doença,

alteração clínica ou laboratorial possa estar relacionada

com as atividades profissionais do paciente, cabendo-lhe

investigá-la da forma adequada e, caso necessário, verificar

o ambiente de trabalho.

Acerca dos aspectos legais da medicina do trabalho, julgue

os itens subsequentes.

76 Quando da vistoria ao local de trabalho, o perito-médico

judicial e os assistentes técnicos devem fazer-se acompanhar,

obrigatoriamente, do trabalhador objeto da perícia, para

melhor conhecimento do seu ambiente de trabalho e função.

77 É proibido o trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos

menores de dezoito anos de idade, salvo em caso de

autorização expressa do médico do trabalho.

78 O exame periódico de saúde é um procedimento de prevenção

secundária, consistindo a prevenção primária na eliminação

ou no controle de fatores de risco.

79 A Classificação Internacional de Funcionalidade,

Incapacidade e Saúde (CIF) apresenta limitada aplicação

na área da saúde do trabalhador, por abranger apenas

as pessoas com deficiência física e mental.

80 A perícia médica do perito do INSS tem caráter judicial e

é obrigatória para a concessão dos benefícios previdenciários.
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Considerando o disposto na NR7 (PCMSO) sobre a periodicidade
dos exames periódicos para trabalhadores expostos aos riscos,
julgue os itens a seguir.

81 Os exames devem ser realizados a cada dois anos se o
trabalhador for menor de 18 anos de idade ou maior de 45 anos
de idade.

82 O exame médico de mudança de função deve ser realizado
depois que o trabalhador entrar em atividade na nova função.

83 Trabalhadores entre 18 e 45 anos de idade devem realizar o
exame periódico anualmente.

84 No atestado de saúde ocupacional (ASO), que deve ser emitido
em uma única via, devem constar os riscos ocupacionais
específicos existentes nas atividades que serão desenvolvidas
pelo empregado.

85 Se a empresa for enquadrada como risco 3 e 4, os
trabalhadores que tenham realizado seus exames médicos
periódicos mais de 90 dias antes da demissão ficam obrigadas
a realizar o exame médico demissional até a data da
homologação do empregado.

Considerando os parâmetros para o controle biológico da exposição
de alguns agentes químicos, bem como para monitorização
da exposição ocupacional a alguns riscos, estabelecidos na
NR7 (PCMSO), julgue os próximos itens.

86 Define-se índice biológico máximo permitido (IBMP) como o
valor do indicador biológico suficiente para causar dano à
saúde da maioria das pessoas expostas ocupacionalmente.

87 O indicador biológico para a monitorização de intoxicação por
inseticidas organofosforados e carbanatos que melhor mensura
a exposição crônica é a acetilcolinesterase eritrocitária.

88 O saturnismo, ou plumbismo, é uma doença ocupacional
decorrente da exposição ao chumbo e seus compostos e tem
como indicador biológico o ácido mandélico.

89 As Pneumoconioses, doenças crônicas incuráveis e evolutivas
que produzem alterações nos tecidos pulmonares pela inalação
a poeiras fibrosantes, devem ser monitoradas obrigatoriamente
pela telerradiografia do tórax.

90 Antes da realização da audiometria tonal, parâmetro de
avaliação para o risco ruído, deve-se respeitar um tempo de
repouso auditivo por um período mínimo de 8 horas.

As LER/DORT são conceituadas como síndromes relacionadas
ao trabalho caracterizadas pela ocorrência de vários sintomas
concomitantes, ou não, tais como: dor, parestesias, fadiga
e sensação de peso, de aparecimento insidioso, geralmente
nos membros superiores. No que se refere ao exame físico dos
membros superiores para diagnóstico das DORT, julgue os itens
que se seguem.

91 O teste de Jobe é uma manobra manipulativa para se avaliar a
síndrome do desfiladeiro torácico.

92 O teste de Cozen é uma manobra provocativa para o
diagnóstico da epicondilite medial.

93 Na tenossinovite estilo radial, a manobra de Finkelstein é
positiva.

94 A presença de costela cervical é patognomônico para o
diagnóstico da síndrome do desfiladeiro torácico.

A respeito da dengue, doença infecciosa que acomete muitos
trabalhadores, principalmente em áreas endêmicas, e que pode estar
relacionada à exposição laboral em trabalhos específicos, julgue os
itens a seguir.

95 A dengue é causada por um arbovírus com quatro grupos
diferentes: DENV-1, DENV-2, DENV-3 e DENV-4.

96 A dengue pode ser considerada uma doença relacionada ao
trabalho do grupo II da classificação de Schilling.

97 A vacina recombinante tetravalente contra o dengue produzida
com vírus vivo atenuado é contraindicada no primeiro trimestre
da gestação.

98 A principal complicação da dengue é a poliartralgia
prolongada.

99 O período de transmissibilidade ocorre durante o período de
viremia, que começa um dia antes da febre e estende-se até o
sexto dia da doença.

100 Alterações clínicas como vômitos, dores abdominais,
hipotensão, mal-estar importante e eventuais sangramentos são
sinais de alerta para a dengue hemorrágica.

Espaço livre


