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INSTRUGCOES

ao lado, com sua caligrafia i X
justica em todo o lugar.

usual, no espago apropriado
na Folha de Respostas.

Quando autorizado pelo fiscal
de sala, transcreva afrase A injustica em um lugar qualquer é uma ameaca a

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opg¢ao de cargo.
-contém 70 questdes, numeradasde 1a70.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituigdo do caderno.
Nao serdo aceitas reclamacgdes posteriores.
- Paracadaquestao existe apenas UMAresposta certa.
- Leiacuidadosamente cada uma das questdes e escolha a resposta certa.
- Essarespostadeve sermarcada na FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar,na FOLHADE RESPOSTAS, o numero da questao que vocé esta respondendo.
- Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) daresposta que vocé escolheu.

- Marcaressaletrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme oexemplo: @ @ © © ®

ATENGAO

- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul. Nao sera permitida a
utilizacao de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha durante a realizagao da prova.

- Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questdo em que mais de uma letra estiver assinalada.

- Responda atodas as questoes.

- Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, maquina calculadora ou similar.

- Aduracao daprova é de 4 horas para responder a todas as questdes objetivas e preencher a Folha de Respostas.
- Aoterminara prova, chame o fiscal e devolva todo o material recebido para conferéncia.
- E proibida a divulgagao ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

Fundagéo%arlos Chagas
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CONHECIMENTOS BASICOS
Lingua Portuguesa

Atencdo: Pararesponder as questdes de nimeros 1 a 6, baseie-se no texto abaixo.

Vinte livros nailha

Aqui e ali, continua a formular-se a velha pergunta: se fosse obrigado a passar seis meses numa ilha deserta, com direito a
levar vinte livros, que obras escolheria?

A indagacéo é capciosa e convida a cisma, quando a resposta exige calculo e meditacdo. Entre o sonho da aventura e o
exame das preferéncias que podem ou devem ser confessadas, ha espaco, ndo para vinte livros, mas para toda uma cultura de
homem, com as suas inclinagdes, as suas idiossincrasias e principalmente as suas deficiéncias. Como o problema da cultura é
também um problema de ordem pessoal, que ndo se resolve sendo no sentido da nossa formagdo humana, fazer tal pergunta a uma
pessoa € quase indagar da qualidade de sua inteligéncia e da profundidade de sua alma. Os seus vinte livros preferidos serdo outros
tantos retratos ou fei¢cdes do seu espirito.

No fundo da pergunta, porém, é facil descobrir logo outra preocupacao, além dessa declarada sobre os tais vinte livros. E vem
a ser 0 gosto romantico que todos nds guardamos pela viagem, cada vez menos possivel, as terras misteriosas que a civilizagcdo nao
desencantou. No mundo moderno, esse nomadismo elementar do homem encontra satisfacdo nas inimeras possibilidades que lhe
oferecem trens, avides e navios em continuo movimento a servico do comércio e do tédio capitalista. Resta, portanto, um recurso:
viajar s, para uma ilha deserta. Ou naufragar, como Robinson Crusoé, e ir anotar sensacdes novas de viagem numa ilha distante,
onde houvesse coqueiros, macacos, passos na areia...

(Adaptado de: ANDRADE, Carlos Drummond de. Confissdes de Minas. S&o Paulo: Cosac Naify, 2011, p. 203-204)

1. Afrase Aindagacéo é capciosa e convida a cisma encontra redagdo de sentido equivalente em
(A) o inquérito é indiscreto e leva a desconfianca.
(B) a questdo é dubia e incita ao descrédito.
(C) ainterrogacao é complexa e supde analise.
(D) aduvida é matreira e impde um pressuposto.

(E) apergunta é ardilosa e chama ao devaneio.

2. Aindagacéo expressa no inicio do texto ganha, no ultimo paragrafo,
(A) um reforgo, pois se acentua a curiosidade quanto & importancia dos livros que alguém devera escolher.
(B) uma variagao tematica, pela relevancia de um interesse outro subjacente a questéo inicialmente proposta.
(C) um encaminhamento para a resposta a ser dada, por conta dos critérios de valor agora explicitados.
(D) uma contraposicédo radical, ja que a proposicao do primeiro paragrafo tem agora sua relevancia anulada.

(E) o peso de uma divida, ao se imaginar que uma simples proposi¢do de autores ndo leva a nenhuma concluséo.

3. Considerando-se o contexto, traduz-se adequadamente o sentido de um segmento do texto em:
(A) E vem aser o gosto romantico (32 paragrafo) = E é uma inclinacdo sentimental.
(B) com as suas inclinacdes (2° paragrafo) = mediante seus desvirtuamentos.
(C) seréo outros tantos retratos (2° paragrafo) = constituirdo diversas exposicoes.
(D) acivilizacdo ndo desencantou (3° paragrafo) = a urbanidade ndo desestimulou.

(E) aresposta exige calculo e meditacdo (2° paragrafo) = a demanda implica medida e concentracg&o.

4. O verbo indicado entre parénteses devera flexionar-se numa forma do plural para integrar adequadamente a frase:
(A) Velhas perguntas imaginosas a toda hora se (formular), s6 para se avaliar o carater de quem responde.
(B) Asilhas em que se (imaginar) viver dias tranquilos podem propiciar surpresas desagradaveis.
(C) Todas as suas aspiragdes (poder) uma ilha proporcionar-lhe caso ele ndo temesse 0 matr.
(D) A muitos curiosos (intrigar) esse tipo de pergunta especulativa, que pretende revelar algo intimo do préximo.

(E) Muitos dos anseios aos quais se (curvar) sdo na verdade caprichos dele, como o de habitar uma ilha.

2 TRT17-Conhec.Basicos?
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5.  Todos nés temos um trago romantico que gostamos de preservar.

A frase acima permanecera gramaticalmente correta caso se substitua o elemento sublinhado por:

(A) de que amamos cultuar.
(B) cujo mantemos vivo.

(C) onde nos orgulhamos.
(D) de que néo abrimos méo.

(E) ao qual nos envaidecemos.

6. [...] esse nomadismo elementar do homem encontra satisfacdo nas inimeras possibilidades que lhe oferecem trens, avides e
navios.

Transpondo-se o periodo acima para a voz passiva, as formas verbais deverdo ficar

(A) terd encontrado teré oferecido

(B) é encontrada sédo oferecidas

(C) seraencontrado serdo oferecidas

oferecer-se-ao

(D) vem a encontrar

(E) é encontrado tém oferecido

Atencdo: Para responder as questfes de nimeros 7 a 12, baseie-se no texto abaixo.

Lembranca de Orides

A conhecida quadrinha abaixo, de uma cantiga de roda que alguns de nés ja teremos cantado nas ruas da infancia, é tomada

como epigrafe do livro Helianto (1973), de Orides Fontela:

“Menina, minha menina
Faz favor de entrar na roda
Cante um verso bem bonito

Diga adeus e va-se embora”

Contextualizada no livro e na densa poesia de Orides, a quadrinha se redimensiona: fala de nosso efémera ocupacado do
centro da vida, da necessidade de ali entoarmos nosso canto antes de partirmos para sempre. A quadrinha, cantada por Orides,
ganha um halo tragico e duramente belo, soma a voz pessoal e o destino de todos.

Trata-se, enfim, de pontuar nossa passagem pela vida com algum verso bem bonito antes da despedida derradeira. Trata-se,
em outras palavras, de justificar o tempo que temos para viver construindo alguma coisa que sirva a alguém.

A menina Orides soube fazer cantar sua entrada na roda da vida em tom ao mesmo tempo alto e meditativo, e o deixou
vibrando para nés. Sera essa, talvez, a contribuicdo maior dos poetas: elevar nossa vida a altura que nos fazem chegar suas palavras
— mesmo que seja a altura singela de uma cantiga de roda, que Orides registrou, alias, no modo de seu fatalismo intimo.

(Deolindo Setubal, a publicar)

7. Ao comentar o sentido que a quadrinha popular ganha ao figurar como epigrafe no livro de poemas de Orides Fontela, o autor
do texto

(A) vé consolidar-se a simplicidade ingénua desses versos aproveitados num livro que os homenageia por essas qualida-
des.

(B) faz crer que a adeséo de Orides a uma reminiscéncia de sua infancia se da em tom nostalgico e ameno.
(C) considera que essa poeta recolheu esses versos sobretudo pela admiragédo que ela tem pela forma fixa das trovinhas.

(D) reconhece que nesse novo contexto poético os versos da cantiga ressoam numa dimensao tragica.

(E) afirma que a originalidade inicial desses versos ficou comprometida por conta da fragilizagdo de sua poesia.

TRT17-Conhec.Basicos? 3
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8. As reflexBes contidas nesse texto fazem crer que as mensagens verbais, escritas, faladas ou cantadas,

(A) significam, por conta da elasticidade das palavras, o que queremos que signifiquem.
(B) tém seu sentido determinado, em boa parte, pelo contexto que vém a integrar.

(C) dependem, para sua alta compreensao, do sentido que Ihes define um dicionario.
(D) independem do uso que delas fazemos, por conta de sua determinacéo semantica.

(E) estdo sujeitas a uma tal flutuagdo de sentido que € inutil buscar objetiva-lo nelas.

9.  Seraessa, talvez, a contribuicdo maior dos poetas: elevar nossa vida a altura que nos fazem chegar suas palavras.

Numa nova redagdo, o trecho acima permanecera correto e tera seu sentido preservado caso se substitua o segmento
sublinhado por:

(A) fazer com que nossa vida se eleve ao plano a que nos fazem chegar suas palavras.
(B) promover a mesma altura que tem nossas vidas nas palavras que nos fazem chegar.
(C) deixar nas alturas tanto a vida como as palavras que lhes competem chegar.

(D) permitir que cheguemos, com nossas palavras, ao plano elevado em que estéo.

(E) induzir-nos a uma tal elevacdo de vida que acesse o plano mais alto das palavras.

10. Considere as seguintes oracdes:
I. As cantigas de roda sdo poéticas.
II. As cantigas costumam ser alegres.

III. Haquem faca dessas letras uma leitura sombria.

Essas trés oracdes integram-se com coesao, coeréncia e corre¢cdo neste periodo Unico:

(A) Alguns fazem das cantigas de roda uma leitura sombria, ainda quando costumem ser alegres e poéticas.
(B) Séo poéticas e alegres as costumeiras cantigas de roda, porquanto se faca delas uma leitura sombria.
(C) Embora costumem ser alegres, hd quem faga uma leitura sombria das poéticas cantigas de roda.

(D) Saéo costumeiramente alegres as poéticas cantigas de roda, cuja leitura por vezes seja sombria.

(E) Ainda quando sendo sombria a leitura de uma cantiga de roda, costumeiramente séo alegres e poeticas.

11. E inteiramente regular a pontuacio da frase:

(A) Nao obstante, essa cantiga tomada por Orides como epigrafe de um poema, seja uma celebracao, a poeta viu nela, com
seus olhos liricos a sombra de um sentido tragico.

(B) Nao obstante essa cantiga, tomada por Orides, como epigrafe de um poema seja uma celebracdo, a poeta viu nela com
seus olhos liricos, a sombra de um sentido tragico.

(C) Nao obstante, essa cantiga tomada, por Orides como epigrafe, de um poema, seja uma celebracéo, a poeta viu nela com
seus olhos liricos, a sombra de um sentido tragico.

(D) Nao obstante essa cantiga, tomada por Orides como epigrafe de um poema, seja uma celebracdo, a poeta viu nela, com
seus olhos liricos, a sombra de um sentido tragico.

(E) Nao obstante essa cantiga, tomada por Orides como epigrafe, de um poema seja uma celebracdo, a poeta viu nela com
seus olhos liricos a sombra de um sentido tragico.

12. Considera-se a mesma pessoa verbal nas flex8es dos verbos fazer, cantar e dizer em:

(A) faz - cante - dize
(B) faga - cantes - digas
(C) fazei — cantai - digam
(D) fazei — cante - diga
() faz - canta - diz
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Atencdo: Para responder as questdes de nimeros 13 a 18, baseie-se no texto abaixo.

Trata-se uma pequena parte do “Prefacio” que o historiador Eric Hobsbawm (1917-2012) escreveu para seu livio Era dos extremos — O
breve século XX — 1914 — 1991, publicado em 1994.

Nao é possivel escrever a histéria do século XX como a de qualquer outra época, quando mais ndo fosse porque ninguém
pode escrever sobre seu préprio tempo de vida como pode (e deve) fazer em relagdo a uma época conhecida apenas de fora, em
segunda ou terceira mao, por intermédio de fontes da época ou de historiadores posteriores.

Meu tempo de vida coincide com a maior parte da época de que trata este livro, e durante a maior parte desse tempo — do
inicio da adolescéncia até hoje — tenho tido consciéncia dos assuntos publicos, ou seja, acumulei opinides e preconceitos sobre a
época mais como contemporaneo que como estudioso. Este € um dos motivos pelos quais, enquanto historiador, evitei trabalhar
sobre a era posterior a 1914.

Acho que ja é possivel ver o Breve Século XX — de 1914 até o fim da era soviética — dentro de uma certa perspectiva histérica.
[...] Claro, na prética é completamente impossivel uma s6 pessoa conhecer a historiografia do presente século, como, por exemplo, o
historiador da Antiguidade classica conhece tudo sobre esse longo periodo. O maximo que consegui foi mergulhar na literatura das
guestdes mais espinhosas e controvertidas — a histéria da Guerra Fria ou dos anos 30, por exemplo — o suficiente para convencer-me
de que as opinides expressas neste livro sdo defensaveis a luz da pesquisa especializada. Claro, posso nado ter conseguido. Deve
haver inimeras questdes quanto as quais demonstro ignorancia e defendo opinides polémicas.

Este livro, portanto, assenta-se sobre alicerces bastante irregulares. Se o historiador tem condi¢Bes de entender alguma coisa
deste século é em grande parte porque viu e ouviu. Espero ter transmitido aos leitores algo do que aprendi por té-lo feito.

(Adaptado de: HOBSBAWM, Eric, op. cit., p. 7)

13. Eric Hobsbawm esclarece basicamente, neste prefacio, que

(A) um historiador exerce sua analise mais objetiva e mais profunda quando se debruca sobre as impressdes acerca de uma
época que testemunhou longamente.

(B) a distancia historica costuma quase sempre falsear a perspectiva do historiador, ao contrario do que ocorre com 0s
memorialistas e os autores de autobiografias.

(C) seu relato histérico carece de distanciamento temporal mas tira partido de vivéncias pessoais e aplicadas pesquisas sobre
0s temas mais candentes.

(D) a brevidade do século de que tratara em seu livro facilitou o trabalho de quem esteve presente e atuou decisivamente nos
principais eventos da politica moderna.

(E) a ampla historiografia do século XX permitiu que ele desconsiderasse sua angulacéo pessoal e se debrucasse sobre os
documentos mais reveladores de nossa época.

14. Considerando-se o contexto, ha o sentido de uma contraposi¢cao entre as seguintes referéncias:
(A) uma histéria do século XX // a maior parte da época de que trata este livro
(B) questdes mais espinhosas e controvertidas // a histéria da Guerra Fria ou dos anos 30
(C) o historiador da Antiguidade classica // fontes de época ou de historiadores posteriores
(D) uma época conhecida apenas de fora // mais como contemporaneo que como estudioso
(E) defendo opiniGes polémicas // alicerces bastante irregulares

15. Uma das razdes pelas quais Hobsbawm justifica seu livro como uma contribuicao historica esta sugerida em
(A) por intermédio de fontes da época ou de historiadores posteriores (1° paragrafo)
(B) mergulhar na literatura das questdes mais espinhosas e controvertidas (3° paragrafo)
(C) impossivel uma s6 pessoa conhecer a historiografia do presente século (3° paragrafo)
(D) evitei trabalhar sobre a era posterior a 1914 (2° paragrafo)
(E) questdes quanto as quais [...] defendo opinides polémicas (3° paragrafo)

16. No primeiro paragrafo, a expressdo quando mais nédo fosse pode ser substituida, sem prejuizo para o sentido e para a sintaxe
da frase que integra, por:

(A) mesmo sendo

(B) muito embora

(C) desde que se considerasse
(D) tendo em vista

(E) até mesmo

TRT17-Conhec.Basicos? 5
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Deve haver inUmeras questdes quanto as quais demonstro ignorancia.

A frase acima permanecera gramaticalmente correta caso se substitua o segmento sublinhado por

(A) com as quais preciso me restringir
(B) por cujas ndao devo me manifestar
(C) sobre as quais nédo tenho dominio
(D) aque ndo me cabe opinar
(E) a propdsito de cujas tenho incompeténcia
18. As normas de concordancia verbal estdo plenamente observadas na frase:
(A) Na&o se podem testemunhar legitimamente sobre épocas em que ndo se viveu.
(B) Consultou-se com bastante afinco fontes historicas para a produgdo desse livro.
(C) Sobre graves assuntos publicos ndo queiram manifestar-se quem apenas emita opinides.
(D) Devem-se aos confessos alicerces irregulares a solidez desse monumento historiogréfico.
(E) Haverdo de mergulhar no tempo espinhoso da Histdria os que com ela se comprometem.
Matematica e Raciocinio-Légico
19. Os numeros de 1 a9 devem ser escritos no quadriculado 3x3 da figura, sem repeticdes, de forma que o produto dos trés

numeros de cada linha e de cada coluna seja igual ao nimero indicado. Por exemplo, o produto dos trés nimeros da primeira
linha deve resultar em 70 e o produto dos trés nimeros da primeira coluna deve ser 64.

70
48
108

64 45 126

A soma dos numeros que devem ser colocados nos quadradinhos pintados de cinza é

(A) 6
B) 9
(C) 16
(D) 15
(E) 12
20. A figura mostra um pedago de papel que pode ser dobrado nas linhas de forma a montar uma caixa aberta.
a b
c d e
A face oposta a abertura da caixa é
(A) a
B) b
©C e
Do) d
(BE) ¢
6 TRT17-Conhec.Basicos?
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21. Jdlia tinha que adicionar 26 ao numero que ja estava em sua calculadora, mas apertou o sinal de subtragcdo e obteve —14. O
namero que deveria ter obtido é

(A) 30
(B) 12
(C) 38
(D) 42
(E) 36

22. Um campeonato de judd contou com seis atletas. Cada atleta participante lutou exatamente uma vez contra cada um de seus
oponentes. Nesse campeonato, uma vitéria vale 2 pontos, um empate vale 1 ponto e uma derrota vale 0. Ao final do
campeonato, um dos atletas somou 8 pontos, outro somou 6 pontos, e 0s quatro restantes obtiveram o mesmo numero de
pontos cada um. O nimero de pontos de cada um dos quatro atletas restantes é

A) 2
(B) 3
© 1
(D) 5
(E) 4

23. As idades das quatro primas Fernanda, Glaucia, Helena e iris sép 13, 18, 22 e 24, embora ndo necessariamente nessa orpem.
Fernanda é mais nova do que Helena. A soma das idades de Iris e Fernanda é divisivel por 5. A soma das idades de Iris e
Helena também é divisivel por 5. A soma das idades de Fernanda e Glaucia é

(A) 37
(B) 40
(C) 42
(D) 46
(E) 31

24. Alberto e mais quatro amigos recebem um salario médio mensal de R$ 6.000,00. A partir do proximo més apenas Alberto rece-
beu um aumento de 10% e, com isso, a hova média salarial do grupo passou a ser R$ 6.180,00. O salario de Alberto, em reais,
antes do aumento era de

(A) 12.000,00

(B) 9.900,00
(C) 9.000,00
(D) 8.000,00
(E) 8.900,00

Legislagéo

25. Para os efeitos da Lei n® 8.112/1990 “a pessoa legalmente investida em cargo publico” é denominada

(A) agente publico.

(B) servidor.

(C) ocupante de cargo publico.

(D) funcionario publico em exercicio.

(E) titular de cargo publico.

TRT17-Conhec.Basicos? 7
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O Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regi&o realizou concurso de provas, em duas etapas O edital foi publicado no Diério
Oficial da Unido. O concurso publico teve validade de 1 ano, tendo sido prorrogado uma Unica vez, por igual periodo. Expirado o
prazo de validade do concurso, mesmo havendo lista com candidato aprovado, foi aberto novo concurso. Houve ofensa aos
regramentos previstos na Lei n® 8.112/1990, pois

(A) o concurso ndo poderia ter sido realizado em duas etapas.

(B) ndo poderia ter havido prorrogacgédo da validade do concurso.

(C) avalidade do concurso deveria ter sido de dois anos.

(D) o edital também deveria ter sido publicado em jornal diario de grande circulagao.

(E) o novo concurso somente poderia ter sido aberto apds esgotada a lista de classificagdo do concurso anterior.

27. Determinado servidor, durante o exercicio das atribuicdes do cargo, tirou as licengas para capacitagdo I remuneragéo, para
tratar de interesses particulares II remuneragédo e para o desempenho de mandato classista III remuneracéo. Nos termos
da Lei n®8.112/90, as lacunas I, II e III devem ser preenchidas, correta e respectivamente, por:

(A) com - sem — sem
(B) sem - sem — sem
(C) com - com — com
(D) sem - com — com
(E) com - sem — com

28. Nos termos do Regimento Interno do TRT da 172 Regido, para decis&o sobre uniformizacdo de jurisprudéncia, cancelamento de
sumula e deliberagdo sobre aprovacao de emenda regimental é necessario, respectivamente, quérum de
(A) maioria absoluta, maioria absoluta e maioria absoluta dos membros efetivos do Tribunal.

(B) dois tercos, dois tercos e dois ter¢cos dos membros efetivos do Tribunal.

(C) maioria absoluta, maioria absoluta e dois tergcos dos membros efetivos do Tribunal.
(D) dois tercos, dois ter¢os e maioria absoluta dos membros efetivos do Tribunal.

(E) maioria absoluta, dois tergos e dois tercos dos membros efetivos do Tribunal.

29. O Regimento Interno do TRT da 172 Regifo estabelece que a competéncia do Tribunal Pleno para processar e julgar os dis-
sidios coletivos de natureza econdmica, juridica ou mista no ambito de sua jurisdi¢cdo, suas revisdes e os pedidos de extenséo
das sentencas normativas, bem como para processar e julgar as agdes anulatérias de clausula de convengédo ou acordo coletivo
com abrangéncia territorial igual ou inferior a jurisdi¢cdo do Tribunal é denominada
(A) comum e subsidiéria.

(B) residual e qualificada.
(C) recursal e ordinéria.
(D) regimental e colegiada.
(E) privativa e originaria.
30. No caso de processos que tém como parte pessoa juridica de direito publico, Estado estrangeiro ou organismo internacional, o

Regimento Interno do TRT da 172 Regi&o especifica que devem ser remetidos ao Ministério Pablico do Trabalho

(A) por amostragem.
(B) facultativamente.
(C) desde que a requerimento de uma dessas partes.
(D) obrigatoriamente.

(E) apenas durante a correicao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31. Trata-se de um enredo imaginado no estado de vigilia, sublinhando assim a analogia desse devaneio com o sonho, que constitui
como o sonho noturno, realizacdes de desejo, sendo que seus mecanismos de formagdo sdo idénticos, com predominio da
elaboragéo secundéria.

Sigmund Freud a isso denominou de sonho
(A) intruso.

(B) diurno.

(C) profundo.

(D) leve.

(E) persistente.

32. A producéo tedrica de Melanie Klein costuma ser dividida em trés etapas. No periodo de 1919 a 1932, entre as suas principais
hipoteses estéo:

(A) o fluxo da andlise das angustias secundarias e 0 acesso ao material manifesto.
(B) aneurose de transferéncia incompleta e a ideia de modalidade depressiva.

(C) aposicédo esquizo-narcisica e a descoberta da mente como espaco de objetos.
(D) ainveja secundaria e a interpretagdo da transferéncia primordial.

(E) o Complexo de Edipo precoce e a formac&o de um superego precoce.

33. As sessbes de terapia cognitiva sdo estruturadas, sendo comum o uso de
(A) registros de pensamentos disfuncionais.

(B) técnicas psicodindmicas aplicadas ao comportamento manifesto.
(C) interpretacdo do material inconsciente.

(D) escalas sensoriais de pensamentos desadaptativos.

(E) técnicas documentais de memorias funcionais.

34. A violéncia doméstica ndo se caracteriza apenas quando ha a presenca de criangas ou adolescentes no contexto familiar, po-
dendo se dar entre marido e mulher, de pais contra filhos ja adultos, noras ou genros e também contra familiares idosos. Na
visdo do Psicodrama, no trabalho psicoterapico com essas familias envolvidas com violéncia, o conceito de Matriz de Identidade
indica o caminho para a escolha da técnica a ser utilizada durante o processo psicoterapéutico. Por exemplo, se o terapeuta per-
cebe na sessdo que o protagonista, em um momento da dramatizacéo, esté “indiferenciado” daquele com quem esta contrace-
nando, a técnica a ser usada deve ser
(A) ainversdo de papéis.

(B) o espelho.

(C) oduplo.

(D) aindividuacao.
(E) o confronto.

35. Segundo Jurema Alcides Cunha, em um processo psicodiagnéstico, quando o psicélogo determina o curso possivel do caso, ele
esta realizando
(A) descricdo.

(B) prevencéao.
(C) pericia.

(D) prognéstico.
(E) classificagao.

36. A assisténcia global exercida por membros de uma equipe multiprofissional no Hospital é repartida entre os diferentes
profissionais e integrada no uso do prontuério Unico do paciente ou no nivel de discussbes de caso nas reunides de equipe em
que cada um relata o caso através de sua Gtica
(A) interdisciplinar (LAMOSA, 1987).

(B) especifica (FALSETTI, 1983).
(C) registral (RODRIGUES, 1992).
(D) compartimentalizada (FORTES, 1988).
(E) isolada (AVILA, 1995).
37. Reabilitagdo psicoldgica em saude ndo deve ser confundida com psicoterapia ou psicandlise, pois corresponde a utilizagéo ou

desenvolvimento ou, até mesmo, a criagdo de técnicas e recursos da psicologia a serem aplicados na recuperacdo de pessoas
gue passaram ou estdo passando por dificuldades

(A) psicologicas decorrentes de problemas de ordem fisica.

(B) decorrentes de problemas de ordem funcional.

(C) cognitivas decorrentes de problemas da ordem do estilo de vida.

(D) ambientais decorrentes de problemas de ordem psiquica.

(E) adaptativas decorrentes de problemas da ordem perceptual.
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A Entrevista Motivacional é utilizada em avaliagdo psicoldgica de individuos que apresentam comportamentos aditivos e € inspi-
rada principalmente na terapia cognitivo-comportamental, terapia sistémica, terapia centrada na pessoa, combinando elementos
diretivos e ndo diretivos. A técnica é breve, podendo ser realizada em uma Unica entrevista ou como um processo terapéutico, e
desenvolve-se

(A) em um continuum de uma vez por més em seis meses de tratamento.

(B) no curso dos primeiros trés meses da psicoterapia.

(C) em duas entrevistas.

(D) em guatro a cinco entrevistas.

(E) durante um ano de tratamento.

39. A Resolugdo CFP 06/2019 trouxe orientacdes sobre elaboracdo de documentos escritos produzidos pela(o) psicéloga(o) no
exercicio profissional com o objetivo de fornecer diretrizes para as(os) psicologas(os) e garantir maior uniformidade e qualidade
na producéo desses documentos. No Art. 3° desta Resolucéo, encontra-se que:

(A) De acordo com o Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo, o psicélogo no exercicio de sua profissdo tem autonomia para
decidir sobre a escrita de documentos, desde que nao exclua os itens Identificacéo, Analise e Concluséo.

(B) A nao-observancia da presente norma que regula as modalidades de documentos apresentados pela(o) psicéloga(o) ndo
constitui falta ético-disciplinar, porém o psicdlogo sera chamado para submeter-se a orientacao.

(C) Toda e qualquer comunicacdo por escrito, decorrente do exercicio profissional da(o) psicéloga(o), devera seguir as
diretrizes descritas nesta Resolucao.

(D) O documento psicolégico sistematiza uma conduta profissional na relacéo indireta de um servico prestado a pessoa, grupo
ou institui¢ao.

(E) De acordo com o Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo, na prestacgéio de servigos psicoldgicos, as(os) envolvidas(os) no
processo possuem o direito de ter acesso ao documento produzido pela atividade da(o) psic6loga(o), dependendo do caso.

40. Beauchamp e Childress (1994) propuseram quatro principios bioéticos fundamentais. Dentre eles, esta a
(A) tolerancia.

(B) prudéncia.
(C) presteza.

(D) lealdade.

(E) beneficéncia.

41. Para Richard O. Straub, estudioso da Psicologia da Saude, a tendéncia do individuo a evitar procurar atendimento médico,
revelando um comportamento de demora na busca por tratamento, em fungéo dos sintomas passarem desapercebidos, é resul-
tado da demora
(A) no comportamento.

(B) na aceitagéo.

(C) naavaliagéo.

(D) na marcacgéo da consulta.
(E) no tratamento.

42. Entre os principios fundamentais do Codigo de Etica Profissional do Psicologo, apresentado em 2021, consta que o psicélogo
zelara para que o exercicio profissional seja efetuado com dignidade, rejeitando situagdes em que a Psicologia esteja sendo
(A) aviltada.

(B) celebrada.

(C) avaliada.

(D) supervisionada.
(E) dispensada.

43. Criancas que resistem a circunstancias adversas (vivem bem apesar dos desafios ou das ameagas) ou as que se recuperam de
eventos traumaticos sao criangas
(A) disfuncionais.

(B) vulneraveis.
(C) hiperativas.
(D) engajadas.
(E) resilientes.

44. Todas as mulheres séo passivas e dependentes; todos 0s homens séo agressivos e independentes. Essa afirmacdo, no ambito
da perspectiva do desenvolvimento de género, é denominada de
(A) interpretagdo bem-sucedida de género.

(B) esteredtipos de género.
(C) pensamento limitante de género.
(D) papel de género.
(E) tipificacao de género.
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45. Jack Block (1971; Block e Block, 2006) foi um pioneiro na abordagem tipoldgica. Na pesquisa realizada por ele, identificou trés
tipos de personalidade. As pessoas que sdo ativas, energéticas, impulsivas, teimosas e facilmente distraidas séo consideradas,
nessa abordagem, do tipo:
(A) colérico.
(B) subcontrolado.
(C) expressivo.
(D) controlado
(E) articulado.
46. A capacidade de uma pessoa interagir em um ambiente fisico e social em comparagcdo com outros da mesma idade cronoldgica,
(em que podemos ter uma pessoa de 90 anos com bhoa saude e é considerada funcionalmente mais jovem do que uma de
65 anos) indica uma classifica¢cdo mais significativa que é a idade
(A) intermitente.
(B) adaptativa.
(C) flexivel.
(D) funcional.
(E) condicionante.
47. As teorias de taxas variaveis, algumas vezes chamadas de teorias dos erros, consideram o envelhecer como resultado
(A) de processos randdmicos que variam de pessoa para pessoa e envolvem danos resultantes de erros aleatorios, ou
agressdes ambientais, nos demais sistemas biolégicos.

(B) do acumulo de habitos indesejados adquiridos durante a vida e que resultam em uma morte precoce.

(C) do processo do envelhecer naturalmente, respeitando o reldgio evolutivo anormal dos genes.

(D) do processo do envelhecer disfuncional, respeitando o reldgio evolutivo normal dos genes.

(E) de processos anatdmicos e regulado por um encolhimento disfuncional dos telémeros que diminuem todas as vezes que
as células morrem.

48. Uma teoria sugere que o corpo pode trabalhar até certo ponto, e isto € tudo: quanto mais rapido ele trabalha, mais energia usa e
mais rapido o desgaste. Assim, a velocidade do metabolismo, ou 0 uso da energia, determina o tempo de vida. Trata-se da
teoria da taxa de
(A) sobrevivéncia.

(B) envelhecimento.
(C) maturidade.

(D) vida.

(E) autoimunidade.

49. Toda vez que se identifica a presenca de fatores evolutivos fundamentais, independentemente de qualquer tipo de projeto, sabe-
se que havera necessidade constante de mudancas organizacionais para acompanhar as tendéncias e as atualizagfes. Esses
fatores que fazem parte do processo de educagéo corporativa séo considerados de naturezas
(A) de aprendizagem e operacionais.

(B) mercadoldgica e motivacional.
(C) de desenvolvimento profissional e mercadol6gica.
(D) Dbioldgicas e institucionais.
(E) humana e tecnoldgica.
50. A Trilha de Processos apresenta as competéncias

(A) especificas que indicam os conhecimentos, atitudes e experiéncias que devem ser promovidos por todos os colaboradores
guando estiverem diante de novos desafios e trazem suas bagagens com conhecimentos preexistentes que podem ser
colocados em pratica imediatamente.

(B) essenciais que se referem aos processos de trabalho e taticos. Essas competéncias interferem diretamente no desenvol-
vimento de trilhas de aprendizagem que tém como objetivo o treinamento operacional para que as atividades mecanicas
sejam realizadas com eficiéncia e eficacia.

(C) técnicas que se referem aos processos de trabalho e taticos. Essas competéncias interferem diretamente no desenvol-
vimento de trilhas de aprendizagem que tém como objetivo o treinamento operacional para que as atividades mecanicas
sejam realizadas com eficiéncia e eficacia.

(D) marginais que indicam os conhecimentos, atitudes e experiéncias que devem ser promovidos por todos os colaboradores
guando estiverem diante de novos desafios e trazem suas bagagens com conhecimentos preexistentes que podem ser
colocados em pratica imediatamente.

(E) intermediarias que se referem aos processos organizacionais e gerenciais. As competéncias intermediarias permitem o
alinhamento das diversas atividades de cada empresa, a participacdo das pessoas na organizacdo do ambiente e na
administracdo dos aspectos técnicos, sociais e econdmicos implicados para este alinhamento, bem como a utilizacéo de
forma adequada e segura dos recursos colocados a disposicao.
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De acordo com Goldstein (1993), a avaliagdo das necessidades deve considerar trés niveis: a organizacao, o trabalho e a pes-
soa. O nivel do trabalho diz respeito

(A) acomo cada colaborador é capaz de desempenhar o trabalho.

(B) a natureza das tarefas envolvidas em cada atividade.

(C) ao nivel de maturidade da equipe para lidar com situagfes de estresse no ambiente de trabalho.

(D) aos objetivos e as metas estabelecidos como fundamentais a serem realizadas pelas pessoas no ambiente de trabalho.

(E) ao grau de motivacdo demonstrado por cada colaborador e pelas equipes em geral para dar conta de metas desafiadoras.

52. O Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais — DSM-5 indica que a caracteristica essencial do transtorno de
estresse agudo é o desenvolvimento de sintomas tipicos que, apds a exposi¢cado a um ou mais eventos traumaticos, duram de
(A) cinco a quinze dias.

(B) quatro a quinze dias.

(C) trésdias a um més.

(D) de um més aum ano.

(E) um atrés anos.

53. O Transtorno dissociativo de Identidade mencionado no Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais — DSM-5 diz
que a caracteristica definidora deste transtorno € a presenca de
(A) estados de personalidade alternados que ndo sdo observados diretamente. O transtorno pode ser identificado somente por

trés conjuntos de sintomas que nao estéo estabelecidos no Critério A.

(B) dois ou mais estados especificos de alterac@o de humor e alucinacdes (Critério A).

(C) semelhanga com o transtorno de humor que ocorre com a falta de habilidade para lidar com situacdes de estresse (Crité-
rio B).

(D) dois ou mais estados de personalidade distintos ou uma experiéncia de possessao (Critério A).

(E) um conjunto de processos psicodinamicos que ndo envolvem de forma direta a necessidade da presenca constante de
dissociagdo e nem de possessdo, segundo o Critério A.

54. A Psicologia Hospitalar, em uma concep¢do mais tradicional, é definida como o campo de compreensdo e de intervencao
relativas aos aspectos emocionais envolvidos na vivéncia
(A) do paciente para lidar com o sofrimento que o levara a aceitar a finitude da vida (Simonetti, 2004).

(B) do paciente para lidar com sua incapacidade de autorregular-se diante da presencga de um diagnostico de doenga terminal
(Simonetti, 2004).

(C) do sujeito acamado em conseguir desenvolver motivacdo interna para movimentar-se sob o ponto de vista da psicologia
sistémica ao encontro de uma gama de energia psiquica que o leve a vivenciar a cura (Simonetti, 2004).

(D) do adoecimento e do tratamento de uma doenca, tais como 0s sentimentos, os desejos, as falas, os pensamentos, as
fantasias, as lembrangas, as crengas, os sonhos, os conflitos, bem como, o estilo de viver e de morrer de cada sujeito
(Simonetti, 2004).

(E) dos sintomas e probabilidades de cura que a pessoa possa vir a vivenciar, de tal sorte que ela consiga revisitar suas
crengas e lidar com esquemas disfuncionais que promovem maior probabilidade de leva-la ao 6bito (Simonetti, 2004).

55. Entre os individuos com esquizofrenia, pode haver risco aumentado de transtorno esquizoafetivo em parentes de primeiro grau.
Segundo o Manual Diagnéstico de Transtornos Mentais — DSM-5, o risco desse transtorno pode ser maior entre individuos que
tém parentes de primeiro grau com esquizofrenia, transtorno esquizoafetivo e transtorno
(A) bipolar.

(B) do espectro autista.

(C) de ansiedade.

(D) depressivo menor

(E) de eliminagéo.

56. Um dos pontos fundamentais da obesidade é a disfun¢@o dos mecanismos
(A) de controle dos pensamentos funcionais.

(B) destrutivos.

(C) de saciedade.

(D) de autoafirmacéo social.

(E) de repulsa.
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57. O conceito de competéncia evoluiu de CHA para CHAR, pois, para considerar que alguém adquiriu uma competéncia, é neces-
sario que essa pessoa domine o saber, o fazer e se movimente com atitude para implantar o que esta definido. Entretanto, a
pessoa deve estar
(A) cumprindo as regras da empresa.

(B) orientada para o resultado.
(C) evitando retrabalho.
(D) focada nos relacionamentos.
(E) agindo racionalmente.
58. Observando-se a maneira que uma empresa gerencia o conhecimento que possui, distinguem-se trés momentos:
(A) identificacdo e correcéo de erros, compreenséo e transferéncia.
(B) transferibilidade e aplicabilidade do conhecimento, capacidade de agregacgao e importancia para o processo produtivo.
(C) aptiddes e habilidades, sensibilidades e atitudes.
(D) acéo e reflexdo, modelos mentais e crengas.
(E) aquisicéo e desenvolvimento de conhecimentos, disseminagéo e construgdo de memdria.

59. Segundo a teoria da expectativa desenvolvida por Victor Vroom (1964), a motivacao resulta de trés tipos de crencas que as pes-
soas tém. A instrumentalidade refere-se a crenca de que
(A) trabalhar arduamente resultara na obtencdo de um nivel de desempenho desejado para a tarefa.

(B) asrecompensas organizacionais irdo satisfazer os objetivos pessoais do individuo.

(C) o desempenho bem-sucedido sera seguido de recompensas e outros resultados potenciais.

(D) apessoa, sendo justamente tratada em rela¢é@o as outras, obtera resultados em exceléncia.

(E) estar no comando em situagBes competitivas ira influenciar o nivel de desempenho do individuo.

60. Critérios de Avaliagcdo sdo as dimensdes do desempenho em relagdo ao que se avalia de um empregado. Os diferentes tipos de
critérios que podem ser utilizados na avaliagdo do desempenho sao:
(A) dos tracos, comportamentais e de resultados.

(B) de produtividade, do cargo e de perfis.

(C) de engajamento, relacionais e de atitudes.

(D) de andlise do cargo, de desenvolvimento e de expertise.
(E) de senioridade, técnicos e académicos.

61. O campo de estudos referente a saide mental e ao trabalho visa apreender a relagdo entre trabalho e saide mental em sua
dupla dimenséo: a ergoterapia e a psicopatologia do trabalho. A ergoterapia refere-se a atividade laboral quando
(A) é potencialmente patogénica, favorecendo o adoecimento mental.

(B) se constitui em um recurso terapéutico, favorecendo a saide mental.

(C) é controlada de modo a favorecer ambiente fisico adequado.

(D) se constitui em um recurso opressivo, favorecendo ambiente disfuncional no trabalho.
(E) é caracterizada pela busca de objetivos intergrupais.

62. O grupo operativo configura-se como um modo de intervencéo, organizagdo e resolucdo de problemas grupais, baseado em
uma teoria desenvolvida por Enrique Pichon-Riviere e conhecida como Teoria
(A) dos Afetos.

(B) da Sinergia.
(C) de Engajamento.
(D) de Sensibilizagao.
(E) do Vinculo.
63. Em um experimento é solicitado a programadores de computador que tentem corrigir um programa, sendo que essa atividade ja

faz parte de suas fungdes. Esse experimento, portanto, apresenta um elevado realismo
(A) transversal.

(B) experimental.

(C) mundano.

(D) simbdlico.

(E) correlacional.
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Considerando os trés diferentes niveis que identificam a cultura organizacional, proposto por Schein (1990), o projeto de um
escritorio aberto € um exemplo do nivel

(A) seguranca institucional.
(B) valores da organizagéo.
(C) pressupostos subjacentes.
(D) artefatos observaveis.

(E) pressupostos adjacentes.

65. Do ponto de vista da organizacao, a rotatividade pode ser funcional e ndo-funcional. A rotatividade ndo-funcional significa que
(A) o empregado deixa a organizagéo, pois foi demitido.
(B) a organizacéo se beneficia com a perda do empregado que possui baixo desempenho e/ou comportamento inadequado.
(C) o empregado decide deixar a organizagdo, em vez de ser demitido.
(D) aorganizacdo ndo quer que o empregado saia, porque perder um bom empregado pode ser prejudicial para a organizagao.
(E) a organizagcdo mantém o empregado com baixo desempenho, porque ndo consegue substitui-lo.
66. Joel Dutra (2021) faz uma distincdo entre gestor e lider, considerando que na atualidade nem todo gestor tem equipes para
liderar. Portanto, o0 que caracteriza o gestor € o fato de
(A) estar na arena politica da organizacéo.
(B) estar preocupado com o dia a dia e em cumprir suas tarefas.
(C) concentrar-se em engajar os colaboradores.
(D) ser cobrado pelos aspectos técnicos e burocraticos.
(E) exercer uma lideranca operacional.
67. No processo de coaching, utiliza-se a conversa transformacional que é uma “dang¢a” entre perguntar e ouvir. Ha trés niveis (ou
maneiras) de escutar do ponto de vista do Coaching Focado em Solucéo, séo eles: ouvir
(A) aqueixa; sentir o ritmo e a respira¢éo; e escutar parafraseando.
(B) o conteudo; ouvir o contexto, estrutura e processos; e escutar global ou contextualmente.
(C) asinformacdes; identificar os valores, crencas e formas de pensar; e escutar com foco.
(D) aforma subjacente; ouvir as estratégias de solucao e agdo; e escutar sinergicamente.
(E) aexpresséo latente; ouvir a descri¢cdo do cendrio passado, presente e futuro; e escutar interna e externamente.
68. O processo de conflito apresenta quatro estagios:
(A) condicdes estruturais; competicao; abordagem; e concesséo.
(B) condi¢cbes antecedentes; conflito percebido; conflito sentido; e acordo.
(C) enfrentamento; colaboragéo e sinergia; conflito aberto; e acomodagéo.
(D) oposicao latente; abertura; processo de comunicagao; e colaboracao.
(E) oposicao potencial; cognigdo e personalizagdo; comportamento; e consequéncias.
69. As fungdes do mentoring podem ser divididas em duas amplas categorias: fun¢des de carreira e fungbes psicossociais. Como
aspectos das fung¢des psicossociais citam-se como exemplos:
(A) patrocinio, exposigao, visibilidade e ampliacdo de fungdes.
(B) experiéncia profissional, projegao futura de carreira, definicdo de desafios e protecao.
(C) comportamento pessoal, modelagem de papel, estilo de lideranca e visdo do futuro dos negécios.
(D) formacgdao técnica, orientacédo, desenvolvimento de expertise e orientacdo para os resultados.
(E) analise de projetos, contexto processual, complemento de conhecimentos, busca de soluges.
70. Dentro de uma estrutura organizacional (industria, comércio ou servicos), a consultoria interna de Recursos Humanos € um
processo que exige que cada profissional dessa area atue de forma
(A) multidisciplinar.
(B) simétrica.
(C) fatorial.
(D) especializada.
(E) especifica.
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