
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUÇÕES ABAIXO  TEMPO DE PROVA 

 

• Os Cadernos de Prova de cada cargo possuem 4 tipos 
diferentes, sendo o conteúdo das questões o mesmo para 
todos, diferenciando-se apenas a ordem das questões e 
alternativas. 
 

• Verifique acima o tipo do seu Caderno de Prova e 
preencha no Cartão Resposta, em campo especifico, o 
número correspondente ao tipo do seu Caderno de Prova. 

 

• Deixe sobre a carteira apenas documento de identificação, 
caneta esferográfica de tinta azul ou preta feita de material 
transparente e recipiente com água sem qualquer etiqueta 
ou rótulo. 

 

• Confira se este Caderno de Prova corresponde ao cargo 
para o qual você se inscreveu e se o mesmo contém 20 
questões, numeradas de 1 à 20. 

 

• Não serão consideradas reclamações posteriores ao 
término da prova. 

 

• Assine o Cartão Resposta. 
 

• Cada questão da prova objetiva constitui-se de quatro 
alternativas, identificadas pelas letras A, B, C e D das 
quais apenas uma é a resposta correta. 

 

• Todas as respostas julgadas como corretas do Caderno 
de Prova deverão ser transportadas para o Cartão 
Resposta, o qual será o único documento válido para a 
correção das provas objetivas e não será substituído em 
hipótese alguma. 

 

• A marcação da alternativa julgada como correta deve ser 
feita conforme orientado no Cartão Resposta. 

 

• Ao terminar sua prova, entregue o Cartão Resposta ao 
fiscal de sala e retire-se imediatamente do local de 
aplicação das provas. 

  

• A prova objetiva terá duração máxima de 
2h30min, incluído o tempo para 
preenchimento do Cartão Resposta.  
 

• O candidato somente poderá́ retirar-se do local 
de prova após 30 minutos de seu início e 
poderá́ levar o caderno de provas. 

 

• Os 3 (três) últimos candidatos somente 
poderão retirar-se da sala de prova 
simultaneamente e devem fazê-lo após o 
encerramento da ata de sala. 

  

 NÃO É PERMITIDO 

  

• Folhear o Caderno de Prova antes da 
autorização do fiscal. 
 

• Qualquer tipo de comunicação entre os 
candidatos durante a aplicação da prova, sob 
qualquer forma ou alegação. 
 

• Qualquer tipo de consulta sejam por meio de 
recursos didáticos, elétricos ou eletrônicos. 

 

• Sair da sala durante a realização da sua 
provas sem o acompanhamento do fiscal de 
corredor. 

 

• Uso do banheiro após entregar seu Cartão 
Resposta. 

 

• A permanência de candidatos no local de 
realização das provas após o término e a 
entrega do Cartão Resposta. 

 

 

CADERNO 

DE PROVA 

Tipo  

Estado de Santa Catarina 

Prefeitura Municipal de  

São Miguel do Oeste 
 

Processo Seletivo – 001/2023 
 

Organizadora: 
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Conhecimentos Específicos

Questão 01
A         vistoria         técnica         realizada         nos         locais         de         trabalho,
realizada         conforme         o         planejamento         das         atividades         do
Setor         de         Saúde         e         Segurança         do         Trabalho         -         SESAO,         de
maneira         programada,         é         denominada:

Marque         a         alternativa         CORRETA.

(A) Inspeção         comum.

(B) Inspeção         de         acompanhamento.

(C) Inspeção         por         demanda.

(D) Inspeção         periódica.

Questão 02
Considerando         as         normas         de         medidas         de         prevenção
contra         incêndios,         (Norma         Regulamentadora         n.º         23)
analises         as         proposições         abaixo,         e         em         seguida,         assinale
a         alternativa         que         completa         os         parênteses         com
Verdadeiro         (V)         ou         Falso         (F):

(__)A         organização         deve         providenciar         para         todos         os
trabalhadores,         informações         sobre         procedimentos         de
resposta         aos         cenários         de         emergências         e         para         evacuação
dos         locais         de         trabalho         com         segurança.

(__)Os         locais         de         trabalho         devem         dispor         de         saídas,         em
número         suficiente,         e         dispostas         de         modo         que         aqueles         que
se         encontrem         nesses         locais,         possam         abandoná-los         com
rapidez         e         segurança         em         caso         de         emergência.

(__)As         aberturas,         saídas         e         vias         de         passagem         de
emergência         devem         ser         identificadas         e         sinalizadas         de
acordo         com         a         legislação         estadual         e,         quando         aplicável,         de
forma         complementar,         com         as         normas         técnicas         oficiais,
indicando         a         direção         da         entrada.

(__)Nenhuma         saída         de         emergência         deve         ser         fechada         à
chave         ou         presa         durante         a         jornada         de         trabalho,         exceto         em
locais         com         altos         índices         de         violência.

Após         análise,         assinale         a         alternativa         que         apresenta         a
sequência         CORRETA         dos         itens         acima,         de         cima         para
baixo:

(A) V,         F,         V,         F.

(B) F,         V,         F,         V.

(C) F,         V,         F,         F.

(D) V,         V,         F,         F.

Questão 03
Por         Equipamento         de         Proteção         Individual         (EPI),
entende-se         todo         dispositivo         ou         produto         de         uso         individual
que         se         destina         à         proteção         do         profissional.         Considerando
as         responsabilidades         de         usuários,         empresas         e
fornecedores         de         EPI,         assinale         a         alternativa         CORRETA.

(A) Os         colaboradores         são         responsáveis         por         manter         a
limpeza         e         realizar         a         manutenção         periódica         dos         EPIs.

(B) Quando         tecnicamente         possível,         é         dever         do         fabricante
adaptar         o         EPI,         que         possui         Certificado         de         Aprovação
(CA),         para         atender         às         necessidades         de         pessoas         com
deficiência,         garantindo         sua         eficácia.

(C) Cabe         aos         importadores         a         responsabilidade         pelo
armazenamento         e         conservação         adequados         dos         EPIs.

(D) A         organização         tem         o         dever         de         adaptar         o         EPI         para
atender         às         necessidades         de         pessoas         com
deficiência.

Questão 04
Considerando         as         diferenças         entre         ato         inseguro         e
condição         insegura         de         trabalho,         assinale         a         alternativa
CORRETA         que         apresente         um         exemplo         de         ato         inseguro.

(A) Ausência         de         dispositivos         ou         regras         de         segurança.

(B) Baixa         iluminação.

(C) Desenvolver         as         funções         em         ritmo         intenso.

(D) Falhas         nas         estruturas         físicas         da         organização.

Questão 05
Qual         das         alternativas         abaixo,         apresenta         a         opção
CORRETA,         sobre         quando         deve         ser         realizado         o
levantamento         preliminar         de         perigos?

(A) Somente,         para         as         atividades         que         serão         implementas.

(B) Antes         do         início         do         funcionamento         do         estabelecimento
ou         novas         instalações.

(C) O         levantamento         preliminar         de         perigos         não         deve         ser
realizado.

(D) Nas         manutenções         dos         processos         ou         atividades         de
trabalho.

Questão 06
Quanto         às         atribuições         da         Comissão         Interna         de
Prevenção         de         Acidentes         e         de         Assédio         -         CIPA,         assinale         a
alternativa         CORRETA.

(A) A         CIPA         tem         por         atribuição,         verificar         os         ambientes         e
as         condições         de         trabalho,         visando         identificar
situações         que         possam         trazer         riscos         para         a         segurança
e         saúde         dos         trabalhadores.

(B) A         CIPA         tem         por         atribuição,         requisitar         à         organização
as         informações         sobre         questões         relacionadas         à
segurança         e         saúde         dos         trabalhadores,
excetuando-se         as         Comunicações         de         Acidente         de
Trabalho         (CAT)         emitidas         pela         organização,         quando
houver         sigilo         médico         e         as         informações         pessoais.

(C) A         CIPA         tem         por         atribuição,         elaborar         e         acompanhar
plano         de         trabalho,         que         possibilite         a         ação         repressiva
em         segurança         e         saúde         no         trabalho.

(D) A         CIPA         tem         por         atribuição,         acompanhar         o         processo
de         identificação         de         perigos         e         avaliação         de         riscos,         e
não         a         adoção         de         medidas         de         prevenção
implementadas         pela         organização.
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Questão 07
São         medidas         de         combate         ao         assédio         sexual         e         outras
formas         de         violência         no         ambiente         de         trabalho,         EXCETO:

(A) Incluir         regras         de         conduta         a         respeito         do         assédio
sexual         e         outras         formas         de         violências         nas         diretrizes
internas         da         empresa,         garantindo         que         elas         sejam
amplamente         divulgadas         e         difundidas         apenas         entre
alguns         colaboradores,         dependendo         de         sua         hierarquia
na         organização.

(B) Estabelecer         um         processo         para         o         recebimento,
acompanhamento,         apuração         e,         quando         for         o         caso,
aplicação         de         sanções         administrativas         aos
responsáveis         diretos         e         indiretos         pelos         casos         de
assédio         sexual         e         violência,         de         forma         que         o
anonimato         da         pessoa         denunciante         seja         garantido,
bem         como         a         eliminação         de         prejuízos         dos
procedimentos         jurídicos         cabíveis.

(C) Inserir         temas         relacionados         a         prevenção         e         combate
ao         assédio         sexual         e         outras         violências         nas         atividades
e         práticas         da         CIPA.

(D) Realizar,         de         forma         acessível,         apropriada         e         efetiva,         ao
menos         12         meses         de         ações         de         capacitação,
orientação         e         sensibilidade         com         todos         os
colaboradores         da         empresa,         independente         do         seu
nível         hierárquico,         a         respeito         dos         temas         relacionados
à         violência,         assédio,         igualdade         e         diversidade         no
ambiente         de         trabalho.

Questão 08
Considerando         a         Norma         Regulamentadora         n.º         01         que
estabelece         as         disposições         gerais         e         gerenciamento         de
riscos         ocupacionais,         quanto         à         responsabilidade         da
organização         sobre         o         gerenciamento         de         fatores         de         riscos
ocupacionais,         analise         as         proposições         abaixo:

I.A         organização         deve         implementar,         por         estabelecimento,
o         gerenciamento         de         riscos         ocupacionais         em         suas
atividades.

II.O         gerenciamento         de         riscos         ocupacionais         deve
constituir         um         Programa         de         Gerenciamento         de         Riscos
(PGR),         que         deverá         ser         implementado         por         atividade.

É         CORRETO         o         que         se         afirma         em:

(A) Somente         I         está         correta.

(B) Somente         II         está         correta.

(C) I         e         II         estão         corretas.

(D) I         e         II         estão         incorretas.

Questão 09
Considerando         os         procedimentos         de         Inspeção         de
Segurança         e         Saúde         do         Trabalho,         assinale         a         alternativa
CORRETA         que         apresenta         os         objetivos         da         inspeção         de
segurança.

(A) Verificar         a         qualidade         dos         produtos         produzidos         e
serviços         fornecidos.

(B) Melhorar         a         comunicação         interna         entre         funcionários         e
prestadores.

(C) Identificar         perigos,         reconhecer         e         avaliar         os         possíveis
riscos         existentes.

(D) Avaliar         a         satisfação         dos         clientes         com         os         serviços
prestados.

Questão 10
Considerando         a         diferença         entre         perigo         e         risco
ocupacional,         de         acordo         com         a         Norma         Regulamentadora
n.º         1         que         dispõe         sobre         as         Disposições         Gerais         e
Gerenciamento         de         Riscos         Ocupacionais,         quanto         ao         risco
ocupacional,         marque         Verdadeiro         (V)         ou         Falso         (F):

(__)         É         uma         fonte         com         o         potencial         de         causar         lesões         ou
agravos         à         saúde,         sendo         caracterizada         a         partir         do
momento         que         existe         a         exposição.         (NR-1)

(__)         A         exposição         que         caracteriza         o         risco         ocupacional,
pode         ser         ocasionada         por         um         evento         perigoso,         uma
exposição         a         agente         nocivo         ou         uma         exigência         da
atividade         de         trabalho,         que,         isoladamente         ou         em
combinação         com         outras         fontes,         tem         o         potencial         de         dar
origem         a         lesões         ou         agravos         à         saúde.         (NR-1)

(__)         O         risco         ocupacional         é         variável         e         possui         um         nível,
determinado         pela         combinação         da         probabilidade         e         da
severidade         de         possíveis         lesões         ou         agravos         à         saúde.
(NR-1)

(__)         São         levados         em         conta         para         a         avaliação         do         risco
diversos         fatores         que         constituem         a         probabilidade         e         a
severidade.         (NR-1)

Assinale         a         alternativa         cuja         sequência         esteja         CORRETA.

(A) F,         V,         F,         V.

(B) V,         F,         V,         F.

(C) F,         F,         V,         V.

(D) V,         V,         V,         V.

Questão 11
Dadas         as         alternativas         abaixo,         assinale         a         que         apresenta         a
definição         CORRETA         de         Gerenciamento         de         Riscos
Ocupacionais         (GRO):

(A) É         uma         abordagem         que         engloba         diferentes         etapas
para         reconhecer,         analisar         e         gerenciar         os         potenciais
riscos         presentes         nos         locais         de         trabalho,         com         o
propósito         de         assegurar         a         proteção,         segurança         e
saúde         dos         trabalhadores.

(B) É         o         processo         de         identificação,         avaliação         e         mitigação
de         riscos         ambientais         que         possam         afetar         a         saúde         e
segurança         dos         trabalhadores,         disponibilizado         pelas
empresas         aos         trabalhadores         que         aderem         ao
programa.

(C) É         um         documento         que         estabelece         as         normas         e
procedimentos         a         serem         seguidos         pelos         trabalhadores
em         relação         à         segurança         e         saúde         no         trabalho.
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(D) É         o         conjunto         de         medidas         preventivas         e         corretivas         que
visam         minimizar         ou         eliminar         os         riscos         ocupacionais
no         ambiente         de         trabalho,         gerenciando         a         demanda
para         a         satisfação         dos         danos,         de         acordo         com         os
requisitos         legais.

Questão 12
No         contexto         organizacional,         qual         das         seguintes         ações         é
mais         adequada         para         promover         a         segurança         psicológica
em         toda         a         organização?

Marque         a         alternativa         CORRETA.

(A) Contratar         consultores         externos         para         gerenciar         a
cultura         organizacional         e         implementar         práticas         de
segurança         psicológica,         através         do         fortalecimento         da
identidade         da         instituição,         e         independência         dos
colaboradores.

(B) Capacitar         os         líderes         para         internalizarem
comportamentos         que         favoreçam         a         segurança
psicológica         em         todas         as         áreas         da         organização
aprimorarando         a         liderança         por         meio         da         expansão         e
alocação         de         recursos         direcionados.

(C) Implementar         políticas         de         punição         para         aqueles         que
cometem         erros,         a         fim         de         garantir         a         conformidade         e
evitar         falhas         futuras.

(D) Estabelecer         metas         para         incentivar         os         colaboradores
a         trabalharem         mais         e         alcançarem         um         desempenho
superior.

Questão 13
Quanto         à         inspeção         de         extintores,         de         acordo         com         a         NBR
12962         que         regulamenta         a         Inspeção,         manutenção         e
recarga         em         extintores         de         incêndio,         analise         as
proposições         abaixo:

I.A         espuma         mecânica         utilizada         nos         extintores
específicos,         tende         a         se         deteriorar         ao         longo         do         tempo         e
pode         perder         suas         propriedades         de         combate         a         incêndios,
por         isso         esses         extintores,                  devem         sofrer         recarga         em         um
intervalo         mínimo         de         cinco         anos.

II.A         válvula         de         alívio,         quando         presente         em         um         extintor         de
incêndio,         deve         ser         pneumaticamente         calibrada         para
entrar         em         funcionamento         quando         a         pressão         interna
atingir         1,5         vez         a         pressão         normal         de         carregamento         do
extintor.

É         CORRETO         o         que         se         afirma         em:

(A) I         e         II         estão         incorretas.

(B) Somente         I         está         correta.

(C) Somente         II         está         correta.

(D) I         e         II         estão         corretas.

Questão 14
A         CIPA         (Comissão         Interna         de         Prevenção         de         Acidentes)         é
um         grupo         de         colaboradores         de         uma         empresa,         formado
por         representantes         tanto         dos         empregados         quanto         dos
empregadores,         com         o         objetivo         de         promover         a         segurança
e         saúde         no         ambiente         de         trabalho.         A         CIPA         tem         por

atribuição:

Marque         a         alternativa         CORRETA.

(A) Verificar         os         ambientes         e         as         condições         de         trabalho,
visando         identificar         situações         que         possam         trazer
riscos         para         a         segurança         e         saúde         dos         trabalhadores.

(B) Acompanhar         o         processo         de         identificação         de         perigos
e         avaliação         de         riscos,         bem         como         a         adoção         de
medidas         de         prevenção         implementadas         pelos
colaboradores.

(C) Registrar         a         percepção         dos         riscos         dos         trabalhadores,
por         meio         do         mapa         de         risco         ou         outra         técnica         ou
ferramenta         apropriada         à         sua         escolha,         em         ordem         de
preferência,         com         assessoria         do         Serviço
Especializado         em         Segurança         e         em         Medicina         do
Trabalho         (SESMT),         onde         houver.

(D) Elaborar         e         acompanhar,         plano         de         trabalho,         que
possibilite         a         ação         repressiva         em         segurança         e         saúde
no         trabalho.

Língua Portuguesa

Questão 15
Psicólogo         cognitivo         e         cientista         da         computação         afirmou         à
BBC         que         alguns         dos         perigos         dos         chatbots         (robôs         virtuais)
de         inteligência         artificial         são         bastante         assustadores.

Fonte:         (https://curtlink.com/E2z22s         adaptado.)

Assinale         a         opção         CORRETA         quanto         à         acentuação
gráfica.

(A) O         vocábulo         'à'         recebe         acento         por         ser         um
monossílabo         tônico         terminado         em         'a'.

(B) Existe         um         vocábulo         acentuado         pela         regra         das
oxítonas,         esteja         no         singular         ou         no         plural.

(C) Há         dois         vocábulos         acentuados         por         serem
paroxítonos         terminados         em         ditongo.

(D) O         vocábulo         'computação'         recebe         acento         gráfico         pelo
mesmo         motivo         do         vocábulo         'robôs'.

Questão 16
Neste         momento,         os         robôs         não         'são'         mais         inteligentes         do
que         nós,         até         onde         eu         sei.

Fonte:(https://curtlink.com/E2z22s         adaptado.)

Conjugando         o         verbo         destacado         no         pretérito         mais         que
perfeito         do         indicativo,         tem-se:

(A) Neste         momento,         os         robôs         não         forão         mais         inteligentes
do         que         nós,         até         onde         eu         sei.

(B) Neste         momento,         os         robôs         não         seriam         mais
inteligentes         do         que         nós,         até         onde         eu         sei.

(C) Neste         momento,         os         robôs         não         foram         mais
inteligentes         do         que         nós,         até         onde         eu         sei.

(D) Neste         momento,         os         robôs         não         eram         mais         inteligentes
do         que         nós,         até         onde         eu         sei.
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Questão 17
Geoffrey         Hinton,         de         75         anos,         anunciou         sua         saída         do
Google         em         entrevista         ao         jornal         americano         The         New         York
Times.

Fonte:(https://curtlink.com/E2z22s         adaptado.)

O         predicado         da         oração         é         composto         pela         expressão:

(A) 75         anos,         anunciou         sua         saída         do         Google         em
entrevista         ao         jornal         americano         The         New         York         Times.

(B) anunciou         sua         saída         do         Google         em         entrevista         ao
jornal         americano         The         New         York         Times.

(C) anunciou         sua         saída         em         entrevista         ao         jornal
americano.

(D) de         75         anos,         anunciou         sua         saída         do         Google         em
entrevista         ao         jornal         americano         The         New         York         Times.

Conhecimentos Gerais

Questão 18
"A         criação         do         município         de         São         Miguel         do         Oeste         foi
resultado         do         envolvimento         de         todos         os         habitantes         da         Vila
Oeste,         dos         líderes         comunitários         e         dos         homens         públicos
que         estenderam         a         mão,         empenhando-se         na         busca         de
soluções.         A         reivindicação         e         a         conquista         da         emancipação
político-administrativa         não         foi         um         capricho         de         líderes         da
época.         Era         necessidade         imperiosa,         questão         de
sobrevivência".

Disponível         em:         https://www.saomiguel.sc.gov.br/paginas/historico

Segundo         o         trecho         acima,         mais         que         um         desejo         da
população         local,         a         emancipação         da         então         Vila         Oeste,
que         resultou         na         criação         do         município         que         hoje         se         chama
São         Miguel         do         Oeste,         era         uma         necessidade.         Qual         das
alternativas         abaixo         justifica         corretamente         essa
afirmação?

(A) O         local         estava         sendo         abandonado         pela         população,
por         não         oferecer         possibilidades         de         crescimento
econômico.

(B) A         condição         de         vila         não         lhes         garantia         o         recebimento
de         verbas         para         a         manutenção         de         escolas,         postos         de
saúde         e         limpeza         urbana.

(C) A         região         não         tinha         infraestrutura         para         comportar         a
chegada         das         caravanas         de         colonos         que         vinham
diariamente         do         Rio         Grande         do         Sul.

(D) O         desenvolvimento         econômico         da         região         estava         em
franca         ascensão         e         era         preciso         concentrar         os
impostos         em         investimentos         locais.

Questão 19
Jorge         é         funcionário         público         com         cargo         efetivo         na
prefeitura         de         São         Miguel         do         Oeste/SC         e         venceu         as
eleições         para         prefeito.         De         acordo         com         a         Lei         Orgânica         do
município,         ao         assumir         o         mandato         Jorge         teve         que:

(A) Afastar-se         do         seu         cargo         mantendo         sua         remuneração.

(B) Conciliar         o         exercício         do         cargo         e         do         mandato,
acumulando         as         duas         remunerações.

(C) Afastar-se         do         seu         cargo         e         optar         por         uma         das         duas
remunerações.

(D) Conciliar         o         exercício         do         cargo         e         do         mandato,         optando
por         uma         das         duas         remunerações.

Questão 20
O         conceito         de         minorias         sociais         tem         sido         amplamente
usado         em         debates         que         giram         em         torno         dos         direitos
individuais         e         coletivos,         previstos         como         fundamentais         pela
Constituição         Brasileira,         mas         poucos         conhecem         a         real
definição         deste         conceito.         Qual         das         alternativas         abaixo
traz         essa         definição?

(A) É         uma         parcela         da         população         que         se         encontra,         de
algum         modo,         excluída         do         processo         de         socialização.

(B) É         uma         pequena         parcela         da         população         que         diz         não         ter
os         mesmos         direitos         ofertados         a         outros.

(C) É         um         grupo         de         pessoas         que         usa         os         problemas
sociais         para         se         promover         politicamente.

(D) É         uma         parte         da         população         que         exige         a         garantia         de
direitos         que         não         são         oferecidos         ao         restante         da
população.
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