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CONHECIMENTOS BÁSICOS 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 

Vida e tempo 
 

Outrora as pessoas morriam mais cedo e nem assim dei-
xavam de fazer as obras que as notabilizavam. Parece que a 
consciência da brevidade da vida levava-as a intensificar seu 
trabalho. Era como se, intuitivamente, soubessem que não ti-
nham tempo a perder. Ameaçadas por um número maior de 
doenças sem cura, não podiam se dar ao luxo de adiar proje-
tos e sonhos. Nossos poetas românticos, por exemplo, deixa-
vam este mundo na flor da idade, ceifados pela sífilis ou pela 
tuberculose, mas as suas obras pareciam consumadas. Eram 
o melhor que eles poderiam fazer.  

Hoje é diferente. Graças aos avanços da medicina e da 
farmacologia, nossa média de vida aumentou. Não podemos 
nos queixar de falta de tempo. Quem antes tinha quarenta ou 
cinquenta anos se considerava um velho. Hoje o indivíduo 
com sessenta sente-se disposto a recomeçar a vida. Supõe 
que ainda terá muito caminho pela frente.  

Antigamente o desafio era viver mais. Hoje, é viver me-
lhor. Fala-se muito em qualidade e não em quantidade de 
vida. Uma vida longa, mas deficiente, não parece valer a pena. 
Isso nos remete à velha questão: o ideal é viver pouco, mas 
com intensidade, ou viver muito, porém de forma rotineira e 
insípida?  

Muitos alegam que viver da primeira forma é melhor, 
mas o que desejam mesmo é permanecer vivos (mesmo que 
isso implique enfrentar os contratempos da velhice). Há um 
consenso segundo o qual quem vive muito triunfa sobre os 
que morrem mais cedo. A longevidade aparece como um tro-
féu que confere ao indivíduo admiração e prestígio, e só os 
incompetentes e desleixados se deixam colher precocemente 
pela morte.  

Para ganhar esse troféu é preciso se submeter a um tipo 
de corrida diferente, no qual ganha quem chega por último. 
Diante disso, é melhor não se apressar. Certamente a melhor 
fórmula para obter esse prêmio é viver com moderação, evi-
tando o estresse e outros males que nos impulsionam a uma 
existência trepidante. São grandes os malefícios que essa tre-
pidação traz ao nosso organismo.  

Viver devagar, no entanto, é um enorme desafio num 
mundo em que se exalta a excelência e o acúmulo de realiza-
ções. Como botar um freio na rotina se somos permanente-
mente convocados à competição e, em vista disso, a nossa 
agenda está sempre cheia? Quem tenta frear o ritmo não raro 
se sente excluído. Ao buscar se desprender das amarras que 
o vinculam à engrenagem do dia a dia, é tomado pelo tédio e 
a insatisfação. Conheço gente que, embora se queixe do ex-
cesso de trabalho, não suporta os domingos e feriados. Acha 
que neles falta alguma coisa.  

O fato é que, mesmo com as cobranças do mundo mo-
derno, hoje vivemos mais. Isso não significa que vivamos me-
lhor nem que o maior tempo de que dispomos nos leve a re-
alizações significativas. Todos temos alguns momentos-chave, 

em que as coisas acontecem, e outros em que nos limitamos a 
“tocar” biologicamente a vida. Ninguém garante que, se vives-
se mais de 24 anos, Castro Alves teria feito poemas superiores 
aos que fez. Viver mais também não deixa de ser um proble-
ma; implica um desafio maior para a conquista e a manuten-
ção da felicidade.  

(Disponível em: http://chviana.blogspot.com.br/. Em: abril de 2016. 
Adaptado.) 

 

Questão 01 
O objetivo central do texto é: 
A) Evidenciar os contratempos da velhice. 
B) Enfatizar a importância da longevidade.  
C) Intensificar a notoriedade de se viver mais. 
D) Advertir sobre o desafio de se viver melhor. 
 

Questão 02 
A tese em torno da qual gravitam os argumentos apresen-
tados está corretamente indicada em: 
A) A conquista da longevidade que se estabeleceu casualmen-

te. 
B) A necessidade de uma conscientização sobre os prestígios 

da velhice. 
C) O fenômeno do envelhecimento humano associado à qua-

lidade de vida. 
D) A possibilidade se sentir mais útil com o acúmulo de reali-

zações relevantes. 
 

Questão 03 
O significado da palavra em destaque está corretamente 
indicado em: 
A) “[...] implica um desafio maior para a conquista e a manu-

tenção da felicidade.” (7º§) – faculta  
B) “Parece que a consciência da brevidade da vida levava-as 

a intensificar seu trabalho.” (1º§) – efemeridade  
C) “[...] evitando o estresse e outros males que nos impulsio-

nam a uma existência trepidante.” (5º§) – expressiva 
D) “Outrora as pessoas morriam mais cedo e nem assim deixa-

vam de fazer as obras que as notabilizavam.” (1º§) – even-
tualmente  

 

Questão 04 
O termo em destaque “Acha que neles falta alguma coisa.” 
(6º§) atua, no texto, como elemento de coesão e tem como 
referente: 
A) Tédio e insatisfação. 
B) Domingos e feriados. 
C) Amarras e excesso de trabalho. 
D) Excelência e acúmulo de insatisfação. 
 

Questão 05 
Assinale a afirmativa na qual o “que” é pronome relativo. 
A) “Supõe que ainda terá muito caminho pela frente.” (2º§) 
B) “Muitos alegam que viver da primeira forma é melhor, 

[...]” (4º§) 
C) “Ninguém garante que, se vivesse mais de 24 anos, Castro 

Alves teria feito poemas [...]” (7º§) 
D) “Outrora as pessoas morriam mais cedo e nem assim dei-

xavam de fazer as obras que as notabilizavam.” (1º§) 
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Questão 06 

Em “Isso nos remete à velha questão: o ideal é viver pouco, 
mas com intensidade, ou viver muito, porém de forma roti-
neira e insípida?” (3º§), a palavra destacada pode ser subs-
tituída, evitando-se a perda semântica, por, EXCETO: 
A) Monótona. 
B) Enfadonha. 
C) Lamentável. 
D) Desinteressante. 
 

Questão 07 

Dentre os trechos destacados a seguir, indique aquele em 
que o ponto de vista do autor do texto é demonstrado de 
forma categórica. 
A) “Fala-se muito em qualidade e não em quantidade de vida.” 

(3º§) 
B) “Ninguém garante que, se vivesse mais de 24 anos, Castro 

Alves teria feito poemas superiores aos que fez.” (7º§) 
C) “Ameaçadas por um número maior de doenças sem cura, 

não podiam se dar ao luxo de adiar projetos e sonhos.” 
(1º§) 

D) “Certamente a melhor fórmula para obter esse prêmio é 
viver com moderação, evitando o estresse e outros males 
que nos impulsionam a uma existência trepidante.” (5º§) 

 

Questão 08 

No excerto “Conheço gente que, embora se queixe do exces-
so de trabalho, não suporta os domingos e feriados.” (6º§), 
a expressão assinalada estabelece entre as orações uma re-
lação de: 
A) Explicação. 
B) Concessão. 
C) Contradição. 
D) Comparação. 
 

Questão 09 

“Como botar um freio na rotina se somos permanentemente 
convocados à competição [...]?” (6º§). A expressão “botar um 
freio na rotina” possui um sentido 
A) declaratório, retratando fatos do nosso cotidiano. 
B) denotativo, cuja ênfase está no acúmulo diário de reali-

zações. 
C) conotativo, caracterizando o ato de encerrar condutas cos-

tumeiras. 
D) específico, sobre o tipo de rotina vivenciada: opressora e 

implacável. 
 

Questão 10 

Considerando as várias funções dos parênteses e sua impor-
tância, identifique o motivo pelo qual eles foram emprega-
dos em “Muitos alegam que viver da primeira forma é me-
lhor, mas o que desejam mesmo é permanecer vivos (mesmo 
que isso implique enfrentar os contratempos da velhice).” 
(4º§): 
A) Isolar ideias acessórias. 
B) Reiterar um comentário. 
C) Separar informações retificativas. 
D) Destacar informações explicativas. 

RACIOCÍNIO LÓGICO 
 

Questão 11 
Considerando as reprovações dos 50 alunos de uma turma 
de Engenharia Civil do 4º período, sabe-se que: 
• Todos os alunos que reprovaram em cálculo diferencial 

também reprovaram em álgebra linear; 
• Nenhum aluno que reprovou em equações diferenciais or-

dinárias reprovou também em cálculo diferencial; 
• Um total de 38 alunos reprovaram em álgebra linear e 19 

alunos reprovaram em equações diferenciais ordinárias; e, 
• Cada aluno reprovou em pelo menos uma das disciplinas 

citadas. 
Com base nestas informações, o número de alunos que re-
provaram em cálculo diferencial refere-se à: 
A) 17. 
B) 21. 
C) 23. 
D) 28. 
 

Questão 12 
Uma família com 6 irmãs alugou 6 chalés para passarem uma 
temporada em uma região serrana de Minas Gerais. Os cha-
lés estão posicionados lado a lado e serão distribuídos por 
sorteio entre as irmãs de forma distinta. As irmãs Patrícia e 
Adriana gostariam que seus chalés estivessem ao lado um 
do outro. Qual a probabilidade de que isso aconteça? 
A) 1/3 
B) 1/4 
C) 1/5 
D) 1/6 
 

Questão 13 
No diretório acadêmico de uma universidade, encontram-se 
N estudantes dos 9 cursos de Engenharia ofertados pela ins-
tituição. Em um determinado momento, o representante dis-
cente faz a seguinte afirmação: 
 

“Pelo menos 4 estudantes de Engenharia presentes neste 
diretório acadêmico fazem o mesmo curso.” 

 

Para que esta afirmação seja verdadeira, o valor mínimo de 
N é: 
A) 27. 
B) 28. 
C) 36. 
D) 37. 
 

Questão 14 
Todas as manhãs, Luciano pilota sua moto até a cidade vizi-
nha para trabalhar. Na rodovia em um determinado dia, Lu-
ciano ultrapassou um carro que trafegava a 65 km/h. Após a 
ultrapassagem, a distância entre eles passou a ser de 87 me-
tros em 6 segundos. Considerando que ambos os veículos 
trafegavam em velocidades constantes, em qual velocidade 
Luciano pilotava sua moto? 
A) 110,0 km/h. 
B) 115,5 km/h. 
C) 117,2 km/h. 
D) 124,8 km/h. 
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Questão 15 
Os lotes de determinado composto químico que chegam em 
uma indústria são codificados seguindo sempre um mesmo 
padrão. Como exemplo, a sequência de códigos a seguir re-
trata como os 15 primeiros lotes foram codificados: 
 

X1, X2, X3, Y1, Y2, X4, X5, X6, Y3, Y4, X7, X8, X9, Y5, Y6 
 

Considerando que esta sequência tem uma regra lógica na 
sua formação que se mantém constante, qual o código do 
120º lote? 
A) X72. 
B) Y48. 
C) X84. 
D) Y54. 

 

LEGISLAÇÃO  
 

Questão 16 
De acordo com a Lei Orgânica do Município de Santana da 
Vargem-MG, o Poder Legislativo é exercido na Câmara Mu-
nicipal, que se reunirá, ordinariamente, entre 
A) 1º de fevereiro a 30 de junho e de 1º de agosto a 20 de 

dezembro, sem exceções.                                                                                            
B) 1º de fevereiro a 15 de junho e de 1º de agosto a 15 de 

dezembro, sem exceções. 
C) 1º de fevereiro a 30 de junho e de 1º de agosto a 20 de 

dezembro, com exceção da primeira Sessão Legislativa, 
que ocorrerá em 1º de janeiro.  

D) 1º de fevereiro a 15 de junho e de 1º de agosto a 15 de 
dezembro, com exceção da primeira Sessão Legislativa, 
que ocorrerá em 1º de janeiro. 

 

Questão 17 
A Administração Municipal é constituída por órgãos integra-
dos na estrutura administrativa da Prefeitura e de entidades 
dotadas de personalidade jurídica própria. De acordo com a 
Lei Orgânica do Município de Santana da Vargem-MG, a en-
tidade dotada de personalidade jurídica de direito privado, 
com patrimônio e capital do município, criado por Lei, para 
exploração de atividade econômica que o município seja le-
vado a exercer, por força de contingência ou conveniência 
administrativa, é: 
A) Autarquia.                                                                                                
B) Empresa pública.  
C) Fundação pública. 
D) Sociedade de economia mista. 
 

Questão 18 
Mariana, servidora pública do Município de Santana da Var-
gem-MG, está entrando no 9º mês de sua primeira gestação. 
De acordo com o Estatuto dos Servidores Públicos deste mu-
nicípio, regido pela Lei Complementar Municipal nº 22/2022, 
Mariana terá direito à licença-maternidade pelo período de: 
A) Cento e oitenta dias, sem direito à prorrogação. 
B) Cento e cinquenta dias, sem direito à prorrogação.                                                   
C) Cento e vinte dias, podendo ser prorrogado a pedido de 

Mariana por mais sessenta dias.                                                                                           
D) Cento e cinquenta dias, podendo ser prorrogado a pedido 

de Mariana por mais trinta dias.                                                                                           

Questão 19 
O ato de provimento de cargo público, de competência do 
Prefeito, se dará por meio de: 
A) Portaria.                                                                                                
B) Contrato.  
C) Decreto Municipal.  
D) Lei Complementar. 
 

Questão 20 
De acordo com a Lei Complementar Municipal nº 22, de 31 
de março de 2022, que dispõe sobre o Estatuto dos Servido-
res Públicos do Município de Santana da Vargem-MG, a re-
versão, modalidade de provimento em cargo público, é o ato 
pelo qual o aposentado por invalidez retorna ao serviço pú-
blico, após verificação por laudo médico de que não subsis-
tem os motivos determinantes da aposentadoria. Sobre a re-
versão, pode-se afirmar que: 
A) Somente poderá se dar a pedido do aposentado.                                                                                          
B) Na reversão de ofício, o servidor público não precisa ser 

estável.  
C) O aposentado poderá reverter à atividade, independente-

mente da idade.  
D) O retorno à atividade poderá ocorrer em cargo distinto ao 

que o servidor ocupava quando da aposentadoria.  

 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

CONHECIMENTOS DO CARGO 
 
Questão 21 
“A avaliação da responsabilidade social de uma organização 
envolve seu relacionamento com o mundo externo; ética é um 
termo mais genérico, que envolve tanto os relacionamentos 
internos quanto os externos, e pode ser definida como o es-
tudo do modo pelo qual nossas decisões afetam as outras 
pessoas.” O sistema ético que comporta posições relativas, ou 
seja, em determinadas situações a honestidade pode prevale-
cer em detrimento da amizade, ou vice-versa, é caracterizado 
como 
A) utilitarismo. 
B) universalismo. 
C) utilitarismo de ações. 
D) utilitarismo de regras. 
 

Questão 22 
As empresas contemporâneas apoiam a capacidade de seus 
colaboradores de trabalhar em equipe, sendo este um dos prin-
cipais critérios considerados nos processos de seleção. Afir-
mam que além das competências técnicas, o respeito, a inte-
gridade e o trabalho em equipe são importantes fatores con-
siderados nos processos seletivos. Para estas organizações uma 
equipe precisa ter diferentes capacidades como, EXCETO:  
A) Rede de rumores. 
B) Tomada de decisões. 
C) Conhecimentos técnicos. 
D) Habilidades para resolução de problemas. 
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Questão 23 
Há diversos fatores que influenciam e limitam o comporta-
mento de cada membro de um grupo, bem como a eficácia 
do grupo como um todo. A coesão se refere ao grau que os 
membros têm desejo de permanecer no grupo e a força de 
seus compromissos para com o ele e suas metas. Como a 
coesão varia consideravelmente de um grupo para outro, é 
importante destacar alguns dos fatores que podem influen-
ciar a conexão de um grupo; analise-os. 
I. O grau de concordância com as metas e a finalidade do 

grupo por parte de seus membros (a concordância leva à 
coesão, a discordância mina a coesão). 

II. Quando os membros do grupo interagem frequentemente 
entre si, mas não além do ponto de “retorno decrescente”, 
quando os grupos se tornam “viciados” (por exemplo, quando 
fazem reuniões em excesso). 

III. A atração mútua entre os membros do grupo (a atração 
aumenta a coesão). 

IV. Quando houver conflitos intergrupais que provoquem a 
união dos membros e ancoragem à cooperação; estes con-
flitos, no entanto, podem se tornar fortes demais, levando a 
uma competição intragrupal, que reduz a coesão. 

V. O grau de sucesso que um grupo tem em atingir suas metas 
e objetivos; o bom desempenho tende a aumentar a coesão, 
ao passo que o desempenho ruim, frequentemente, leva à 
busca por bodes expiatórios, a jogar a culpa nos outros etc., 
o que diminui a cooperação e a coesão. 

Está correto o que se afirma em 
A) I, II, III, IV e V. 
B) I, III e V, apenas. 
C) II, III e IV, apenas. 
D) II, IV e V, apenas. 
 

Questão 24 
A meta principal de uma empresa é maximizar o lucro sobre o 
capital investido em fábrica e equipamentos, em financiamen-
tos de vendas, em reserva de caixa e em estoques. Para atingir 
o lucro máximo, a empresa deve usar o capital, para que ele 
não permaneça inativo. A função da gestão de estoques é oti-
mizar o investimento neles, aumentando o uso eficiente dos 
meios internos da empresa, minimizando as necessidades de 
capital investido. O problema de um dimensionamento de es-
toques reside na relação entre, EXCETO: 
A) Capital investido. 
B) Custos incorridos.  
C) Consumo ou demanda. 
D) Embalagem secundária. 
 

Questão 25 
Cotação de preços é o processo de pesquisa, avaliação e es-
colha dos melhores fornecedores e prestadores de serviços 
para suprir uma determinada necessidade da organização. 
A cotação deverá conter, EXCETO: 
A) Preço. 
B) Quantidade. 
C) Materiais obsoletos. 
D) Data de recebimento na seção de compras. 
 

Questão 26  
Todo início de estudo dos estoques está pautado na previ-
são do consumo do material. A previsão de consumo ou da 
demanda estabelece tais estimativas futuras dos produtos 
acabados comercializados pela empresa. Define, portanto, 
quais, quanto e quando esses produtos serão comprados pelos 
clientes. As informações básicas que permitem decidir quais 
serão as dimensões e a distribuição no tempo da demanda dos 
produtos acabados podem ser classificadas em duas catego-
rias: quantitativas e qualitativas. Neste contexto, são conside-
radas categorias quantitativas, EXCETO: 
A) Pesquisa de mercado. 
B) Evolução de vendas no passado. 
C) Variáveis de fácil previsão, relativamente ligadas às vendas 

(populações, renda etc.). 
D) Variáveis, cujas evolução e explicação estão ligadas dire-

tamente às vendas (criação e vendas de produtos infan-
tis, área licenciada de construções e vendas futuras de 
materiais de construção etc.). 

 

Questão 27 
Os conflitos entre grupos nas organizações são algo inevitá-
vel. Em virtude da diferenciação que existe nas organiza-
ções complexas da atualidade, a integração e a coordena-
ção de diversos grupos podem ser difíceis. Existem várias 
maneiras nas quais os grupos lidam com os conflitos. Sobre 
o tema, relacione adequadamente as colunas a seguir. 
1. Evitar. 
2. Competir. 
3. Acomodar. 
4. Comprometer-se. 
5. Colaborar. 
(     ) Um modo assertivo e cooperativo de atender aos anseios 

de ambos os grupos. Esta satisfação mútua envolve a con-
cordância em enfrentar o conflito, identificar as preo-
cupações de cada um dos grupos e solucionar problemas 
para encontrar alternativas que satisfaçam ambos.        

(     ) Uma posição não assertiva, cooperativa, na qual um grupo 
procura resolver os problemas do outro, negligenciando 
suas próprias preocupações ou metas.     

(     ) Uma abordagem intermediária, na qual se busca uma 
satisfação parcial por meio de uma posição neutra, que 
envolva sacrifício mútuo. Esta situação é intermediária 
entre a assertividade e a cooperatividade, porque cada 
grupo faz algumas concessões, mas também recebe algu-
mas concessões do outro.      

(     ) Uma abordagem não assertiva e não cooperativa, na qual 
ambos os grupos negligenciam as preocupações envolvi-
das, desviando-se da questão ou adiando o conflito, op-
tando por não tratar de resolvê-lo.      

(     ) Um modo dissertivo, não cooperativo, no qual cada grupo 
tenta atingir suas próprias metas à custa do outro, por 
meio de discussão, uso da autoridade, ameaças ou mesmo 
força física.      

A sequência está correta em 
A) 5, 3, 4, 1, 2. 
B) 4, 1, 3, 2, 5. 
C) 3, 2, 5, 1, 4. 
D) 1, 5, 3, 4, 2. 
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Questão 28 
Dentro do almoxarifado, a Curva ABC tem seu uso mais especí-
fico para estudos de estoques de acabado, vendas, prioridades 
de programação da produção, tomada de preços em supri-
mentos e dimensionamento de estoque. Toda a sua ação tem 
como fundamento primordial tomar uma decisão e ação rá-
pida que possa levar seu resultado a um grande impacto posi-
tivo no resultado da empresa. Considerando que a curva ABC 
assim é chamada em razão de dividirmos os dados obtidos em 
três categorias distintas denominadas classes A, B e C, analise 
as afirmativas a seguir. 
I. Itens da Classe A: são os itens de menor importância, em-

bora volumosos em quantidades, mas com valor monetário 
reduzidíssimo, permitindo maior espaço de tempo para sua 
análise e tomada de decisão. Deverão ser tratados, so-
mente, após todos os itens das classes B e C terem sido 
avaliados. Em geral, somente 5% do valor monetário total 
representa esta classe, porém, mais de 50% dos itens for-
mam sua estrutura (estes valores são orientativos e não são 
regras). 

II. Itens da Classe B: são os itens intermediários e que deve-
rão ser tratados logo após as medidas tomadas sobre os 
itens da classe A; são os segundos em importância. Os 
dados aqui classificados correspondem, em média, a 15% 
do valor monetário total do estoque e, no máximo, 30% 
dos itens estudados (estes valores são orientativos e não 
são regra). 

III. Itens da Classe C: são os itens mais importantes e que 
devem receber toda a atenção no primeiro momento do 
estudo. É nos itens desta classe que tomaremos as pri-
meiras decisões sobre os dados levantados e correla-
cionados em razão de sua importância monetária. Os dados 
aqui classificados correspondem, em média, a 80% do 
valor monetário total e, no máximo, 20% dos itens estu-
dados (estes valores são orientativos e não são regras).  

Está correto o que se afirma em 
A) I, II e III. 
B) I, apenas. 
C) II, apenas. 
D) III, apenas. 
 

Questão 29 

Com base nos estudos de Hawthorne, os observadores fizeram 
importantes descobertas sobre como o comportamento indi-
vidual é influenciado por normas coletivas. O grupo de traba-
lhadores determinou o resultado ideal do trabalho a ser reali-
zado e instituiu normas, para que o desempenho individual 
ficasse dentro dos limites estabelecidos. Isso foi conseguido 
porque na integração dos colaboradores as competências téc-
nicas e sociais se complementam e promovem um resultado 
favorável. Em geral, os membros do grupo compartilham ca-
racterísticas comuns como, EXCETO: 
A) Têm percepção individualista.  
B) Compartilham normas comuns. 
C) Identificam-se uns com os outros. 
D) Buscam objetivos comuns, interdependentes. 

 

 

Questão 30 
A chave da comunicação eficaz é evitar os diversos tipos de 
falhas de comunicação. Devido à probabilidade de ocorrer 
alguma distorção, a comunicação eficaz exige uma troca de 
informações ativa e bidirecional. Ao aceitarem a legitimi-
dade dos sentimentos de outra pessoa e tentarem com-
preender uma mensagem no contexto destes sentimentos, 
as pessoas podem começar a reforçar a exatidão da comu-
nicação. Podemos afirmar que esta ação é caracterizada por: 
A) Empatia. 
B) Reflexão. 
C) Feedback. 
D) Escuta ativa. 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INSTRUÇÕES 

 
O uso de máscara durante a realização da prova é facultativo. O álcool em gel se encontra disponível para o uso dos candidatos. 

 

1. Somente será permitida a utilização de caneta esferográfica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de 
ponta grossa.  

2. É proibida, durante a realização das provas, a comunicação entre os candidatos bem como a utilização de máquinas calculadoras 
e/ou similares, livros, anotações, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lápis, borracha ou 
corretivo. Especificamente, não será permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com a 
respectiva identificação, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrônica, notebook, palmtop, ipod, 
ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, máquina de calcular, máquina fotográfica, controle de alarme de veículo, 
relógio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares etc., o que não acarreta em qualquer responsabilidade do Instituto 
Consulplan sobre tais equipamentos. 

3. Com vistas à garantia da segurança e da integridade do certame, no dia da realização das provas escritas, os candidatos 
serão submetidos ao sistema de detecção de metais na entrada e na saída dos sanitários. Excepcionalmente, poderão ser 
realizados, a qualquer tempo durante a realização das provas, outros procedimentos de vistoria além do descrito. 

4. O caderno de provas consta de 40 (quarenta) questões de múltipla escolha para os cargos de nível superior completo 
(exceto Procurador Municipal); 50 (cinquenta) questões de múltipla escolha para o cargo de nível Superior – Procurador 
Municipal; 30 (trinta) questões de múltipla escolha para os cargos de nível Médio e Médio/Técnico; e, 30 (trinta) questões 
de múltipla escolha para os cargos de Nível Fundamental Incompleto.  

5. Ao receber o material de realização das provas, o candidato deverá conferir atentamente se o caderno de provas contém 
o número de questões previsto, se corresponde à função a que está concorrendo, bem como se os dados constantes no 
Cartão de Respostas (Gabarito) e na Folha de Texto Definitivo (Prova Discursiva para os cargos de Advogado do SUAS; 
Controlador Interno; e, Procurador)  estão corretos. Caso os dados estejam incorretos, ou o material esteja incompleto ou, 
ainda, detenha qualquer imperfeição, o candidato deverá informar tal ocorrência ao Fiscal de Aplicação. 

6. As provas terão duração de 3 (três) horas para os cargos de Nível Fundamental Incompleto e Nível Médio; 4 (quatro) horas 
para os cargos de Nível Superior Completo; e, 5 (cinco) horas para o cargo de Procurador Municipal. Este período abrange 
a assinatura, assim como a transcrição das respostas para o Cartão de Respostas (Gabarito) e a Folha de Texto Definitivo (Prova 
Discursiva para os cargos de Advogado do SUAS, Controlador Interno e Procurador). 

7. As questões das provas objetivas são do tipo múltipla escolha, com 4 (quatro) opções (A a D) e uma única resposta correta. 
Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, deverá devolver ao Fiscal de Aplicação o Cartão Respostas (Prova 
Objetiva) e a Folha de Texto Definitivo (Prova Discursiva para os cargos de Advogado do SUAS; Controlador Interno; e, 
Procurador) devidamente assinados, apenas, no local indicado, sem qualquer outro termo que identifique o candidato. 

8. Os Fiscais de Aplicação não estão autorizados a emitir opinião e prestar esclarecimentos sobre o conteúdo das provas. 
Cabe única e exclusivamente ao candidato interpretar e decidir. 

9. Não é permitida a anotação de informações relativas às suas respostas (cópia de gabarito) no comprovante de inscrição ou 
em nenhum outro meio. 

10. O candidato somente poderá se retirar do local de realização das provas escritas levando o caderno de provas no decurso 
dos últimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horário previsto para o seu término. O candidato poderá se retirar do local 
de realização das provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos após o início de sua realização; contudo, não poderá 
levar o seu caderno de provas. 

11. Os 3 (três) últimos candidatos de cada sala só poderão sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do local 
de aplicação antes de autorizado pelo Fiscal de Aplicação, será lavrado Termo de Ocorrência, assinado pelo candidato e 
testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo Fiscal de Aplicação da sala e pelo Coordenador da Unidade de Provas, 
para posterior análise pela Comissão de Acompanhamento do Concurso Público.   

 

RESULTADOS E RECURSOS 
 

- Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serão divulgados na Internet, no endereço eletrônico 
www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente à realização das provas escritas objetivas 
de múltipla escolha. 
- O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas disporá de 3 (três) 
dias úteis, a partir do dia subsequente ao da divulgação (terça-feira), em requerimento próprio disponibilizado no link correlato 
ao Concurso Público no endereço eletrônico www.institutoconsulplan.org.br. 
- A interposição de recursos poderá ser feita via Internet, através do Sistema Eletrônico de Interposição de Recursos, com acesso 
pelo candidato com o fornecimento de dados referente à sua inscrição apenas no prazo recursal, ao Instituto Consulplan, 
conforme disposições contidas no endereço eletrônico www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso 
Público. Será disponibilizado, ainda, um ponto de acesso à Internet para o candidato no endereço indicado no item 1.12 do 
Edital. 




