'
UM PREPARATORIO ILIMITADO
PARA TODAS AS E T/IPAS ) —

SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.
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Os Recursos deverdo ser dirigidos a Diretoria Geral da
ARTESP - DGR e enviados preferencialmente através do correio
eletronico protocolo@artesp.sp.gov.br, no formato PDF/A pes-
quisavel, no tamanho maximo de 10 megabytes, na sua impos-
sibilidade remetidos via Correios, desde que postados dentro
do prazo retro estabelecido, com Aviso de Recebimento-AR ou
protocoladas na sede da ARTESP, a Rua Iguatemi, 105, CEP-
01451-011-Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, instruidos com a seguinte
documentagéo:

1) Requerimento de Recurso, constando o nome e assinatura
do representante legal da recorrente, com a devida prova de
legitimidade;

1) Copia legivel do Auto de Infragéo;

1) Comprovacao das alegacdes, quando houver; e

IV) cdpia legivel da publicacdo (DOE) do Auto de Infragao.

Os Recursos serdo registrados no sistema SP Sem Papel até
as 23:59 do mesmo dia do recebimento do correio eletronico,
desde que seu ingresso ocorra até as 17:00, em dia de expe-
diente regular da ARTESP.

Os Recursos ndo serdo conhecidos, quando:

1) Forem apresentados fora do prazo legal;

I) Nao houver o pedido ou este for incompativel com a
situacdo fatica.

Em ndo havendo Recurso, o valor da multa devera ser recolhido
em favor da Fazenda Publica do Estado de S&o Paulo, no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da data desta publicagdo, com vencimento
em 28/12/2023, nos termos do inciso |, do artigo 46 e artigo 123,
dos referidos Decretos, de acordo com as seguintes instrucées:

1) O Infrator podera emitir a DARE diretamente do aplicativo
EXTRANET, caso ja seja cadastrado; ou

I1) O Infrator ou o seu representande legal, devera solicitar
a emissdo da DARE nas Sessdes Técnicas da ARTESP, nos ende-
recos descritos a sequir:

) O recolhimento da multa através da DARE devera ser
efetuado em qualquer agéncia bancéria, dentro do prazo retro
estabelecido;

IV) O néo recolhimento da multa dentro do prazo estabe-
lecido implicara na inscricdo do débito no CADIN estadual, sem
prejuizo de demais sancdes regulamentares.

Endereco das Secdes de Contabilidade:

Regional TC1 - Rua Comandante Ataliba Euclides Vieira,
S/N - Campinas/SP

Regional TC2 - Rua Riachuelo, 460B - Sorocaba/SP

Regional TC3 - Avenida Cruzeiro do Sul, 1315 - Bauru/SP

Regional TC4 - Rua Castro Alves, 1253 - Araraquara/SP

Regional TC5 - Rua Iguatemi, 105 - Sao Paulo/SP

Allp DATA DA LAVRATURA  INFRATOR DECISAO DA DEFESA  VALOR DA MULTA(RS)
189866/CCB/23 2710772021 EMPRESA DE ONIBUS TABAPUA LTDA Provimento Arquivamento
189875/CCB/23 30/07/2021 EMPRESA DE ONIBUS TABAPUA LTDA N&o Provimento 25121
190769/CCB/23 21/09/2021 VIAGCAO SAO BENTO LTDA N&o Provimento 251,21
190837/CCB/23 2210972021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI N&o Provimento 251,21
190838/CCB/23 24/09/2021 TRANSPORTES TURISMO E SERVICOS JP GRANDINO LTDA Nao Provimento 251,21
191880/CCB/23 151072021 VIACAO DANUBIO AZUL LTDA Provimento Arquivamento
191891/CCB/23 211072021 SUSSANTUR TRANSPORTE E TUR. E FRET. LTDA N&o Provimento 25121
191895/CCB/23 04/1172021 STYLE BUS AGENCIA DE VIAGENS E TUR. LTDA - EPP N&o Provimento 251,21
191896/CCB/23 05/11/2021 SUSSANTUR TRANSPORTE E TUR. E FRET. LTDA N&o Provimento 251,21
194314/CCB/23 28/09/2021 VIAGAO SAQ BENTO LTDA Provimento Arquivamento
194795/CCB/23 04/1172021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
194796/CCB/23 05/11/2021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA Nao Provimento 251,21
195707/CCB/23 23/06/2021 TRANSMIMO LTDA N&o Provimento 125,60
195823/CCB/23 18/08/2021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
196334/CCB/23 16/09/2021 TRANSPORTES TURISMO E SERVICOS JP GRANDINO LTDA Nao Provimento 251,21
196337/CCB/23 29/09/2021 GASPARO TRANSPORTES E TURISMO EIRELI ME N&o Provimento 25121
196341/CCB/23 0711072021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA N&o Provimento 251,21
196423/CCB/23 29/06/2021 VIACAO SAQ BENTO LTDA N&o Provimento 125,60
196424/CCB/23 29/06/2021 VIAGAO SAQ BENTO LTDA Nao Provimento 125,60
196555/CCB/23 2010472021 VIAGAO SERTANEZINA LTDA - EPP N&o Provimento 31,40
196616/CCB/23 22106/2021 EMPRESA DE ONIBUS PASSARO MARRON S/A Provimento Arquivamento
197020/CCB/23 21/04/2021 VIAGAO SAQ BENTO LTDA Nao Provimento 125,60
197025/CCB/23 29/04/2021 VIACAO COMETA S/A N&o Provimento 251,21
197154/CCB/23 02/07/2021 VIACAO SAO BENTO LTDA N&o Provimento 125,60
197155/CCB/23 02/07/2021 VIACAO SAQ BENTO LTDA N&o Provimento 125,60
197181/CCBI23 26/07/2021 VIACAO COMETA S/A Provimento Arquivamento
197306/CCB/23 25/08/2021 VIACAO COMETA S/A Provimento Arquivamento
197390/CCB/23 20/08/2021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
197397/CCB/23 17/09/2021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA Nao Provimento 251,21
197425/CCBI23 19/07/2021 VIAGAO SAO BENTO LTDA Provimento Arquivamento
197575/CCB/23 2710772021 AUTO VIAGAO BRAGANCA LTDA Provimento Arquivamento
197705/CCB/23 211077201 VIAGAO SAQ BENTO LTDA N&o Provimento 125,60
197746/CCBI23 23/07/2021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI Provimento Arquivamento
197777/CCBI23 08/06/2021 VIACAO DANUBIO AZUL LTDA Provimento Arquivamento
197791/CCB/23 18/06/2021 VIACAO SAQ BENTO LTDA Provimento Arquivamento
197867/CCB/23 08/07/2021 EMPRESAS REUNIDAS PAULISTA DE TRANSPORTES LTDA Provimento Arquivamento
197952/CCB/23 1011172021 PINDATUR TRANSPORTE E TURISMO LTDA N&o Provimento 25121
198059/CCB/23 05/10/2021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 251,21
198064/CCB/23 06/10/2021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA Nao Provimento 251,21
198066/CCB/23 0711072021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 25121
198093/CCB/23 1971072021 PINDATUR TRANSPORTE E TURISMO LTDA N&o Provimento 25121
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198096/CCB/23 211072021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA Nao Provimento 251,21
198337/CCB/23 211072021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 25121
198343/CCB/23 021172021 GASPARO TRANSPORTES E TURISMO EIRELI ME N&o Provimento 251,21
198434/CCB/23 23/07/2021 VIACAO SAQ BENTO LTDA N&o Provimento 125,60
198490/CCB/23 03/09/2021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI Nao Provimento 25121
198507/CCB/23 10/08/2021 VIAGAO SAO BENTO LTDA Nao Provimento 125,60
198510/CCB/23 10/08/2021 VIAGAO SAO BENTO LTDA Nao Provimento 125,60
198556/CCB/23 06/08/2021 VIAGCAO SAQ BENTO LTDA Provimento Arquivamento
198579/CCB/23 03/08/2021 AUTO VIACAO BRAGANCA LTDA Provimento Arquivamento
198603/CCB/23 19/08/2021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 251,21
198630/CCB/23 1211172021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI Nao Provimento 251,21
198636/CCB/23 2411172021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI Nao Provimento 25121
198697/CCB/23 25/08/2021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI N&o Provimento 251,21
198728/CCB/23 23/09/2021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 251,21
198735/CCB/23 30/09/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME Nao Provimento 251,21
198875/CCB/23 20/08/2021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAQ LTDA Nao Provimento 251,21
198902/CCB/23 14/09/2021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME Nao Provimento 251,21
198903/CCB/23 1410972021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 251,21
198907/CCB/23 20/04/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 25121
198909/CCB/23 21/09/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
198911/CCB/23 23/09/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME Nao Provimento 251,21
198916/CCB/23 05/10/2021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI Nao Provimento 251,21
198922/CCB/23 151072021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI N&o Provimento 25121
198925/CCB/23 221102021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 251,21
198987/CCB/23 12/08/2021 VIACAO COMETA S/A Provimento Arquivamento
199165/CCB/23 16/09/2021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 25121
199174/CCBI23 22/09/2021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAQ LTDA Nao Provimento 251,21
199200/CCB/23 0711072021 PINDATUR TRANSPORTE E TURISMO LTDA Nao Provimento 251,21
199212/CCB/23 07/09/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
199302/CCB/23 08/10/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 25121
199304/CCB/23 09/10/2021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA N&o Provimento 251,21
199305/CCB/23 09/10/2021 PINDATUR TRANSPORTE E TURISMO LTDA Nao Provimento 251,21
199306/CCB/23 1311072021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
199333/CCB/23 30/09/2021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA N&o Provimento 251,21
199338/CCB/23 06/10/2021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
199339/CCB/23 08/10/2021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA N&o Provimento 25121
199340/CCB/23 08/10/2021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA Nao Provimento 251,21
199345/CCB/23 1311072021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA Nao Provimento 251,21
199346/CCB/23 2011072021 EXPRESSO PRUDENTE LOCACAO E TRANSPORTES LTDA Nao Provimento 251,21
199357/CCB/23 28/10/2021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 251,21
199360/CCB/23 08/11/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
199361/CCB/23 1011172021 MENDES FONSECA TURISMO LTDA ME Nao Provimento 251,21
199454/CCB/23 1410972021 VIAGAO SAO BENTO LTDA Provimento Arquivamento
199471/CCB/23 1211072021 EXPRESSO ITAMARATI S/A Provimento Arquivamento
199472/CCB/23 1411072021 VIAGCAO SAO BENTO LTDA Provimento Arquivamento
199551/CCB/23 24108/2021 VIACAO COMETA S/A Provimento Arquivamento
199554/CCB/23 26/08/2021 VIACAO COMETA S/A Provimento Arquivamento
199571/CCB/23 03/09/2021 EMPRESAS REUNIDAS PAULISTA DE TRANSPORTES LTDA Provimento Arquivamento
199653/CCB/23 021172021 TRANSVALE TURISMO FRETAMENTO E LOCACAO LTDA Nao Provimento 251,21
199742/CCBI23 021172021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME N&o Provimento 251,21
199743/CCB/23 021172021 PINDATUR TRANSPORTE E TURISMO LTDA N&o Provimento 251,21
199746/CCBI23 09/11/2021 MENDES FONSECA TURISMO LTDA ME N&o Provimento 25121
199767/CCB/23 15/10/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME Nao Provimento 251,21
199790/CCB/23 08/09/2021 VIAGAO COMETA S/A Provimento Arquivamento
199797/CCB/23 16/09/2021 VIAGAO COMETA S/A Provimento Arquivamento
199858/CCB/23 291072021 TRANSPORTADORA TURISTICA NATAL LTDA N&o Provimento 25121
200053/CCB/23 271102021 TRANSPORTADORA TURISTICA RIO PRETO EIRELI Nao Provimento 251,21
200102/CCB/23 29/10/2021 VIACAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME Nao Provimento 251,21
200227/CCB/23 021172021 VIAGAO SMART TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME Nao Provimento 251,21
200308/CCB/23 05/11/2021 VIACAO MANA TRANSPORTES EIRELI Nao Provimento 25121
200426/CCB/23 08/11/2021 HENRIQUE & OLIVEIRA TRANSPORTE LTDA ME N&o Provimento 25121
200485/CCB/23 16/11/2021 EMPRESA PRINCESA DO NORTE S/A N&o Provimento 125,60
Edital

AUTOS 7989/DER/77 (Sao Paulo - /:\tibaia) - 2° volume — Viagéo Atibaia Sao Paulo Ltda. Acha-se aberto prazo de 07 (SETE) DIAS
para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto ao pedido de alteracéo de horarios da linha. O agendamento de vistas e encami-
nhamento de manifestacGes deverdo ser enviadas para o e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

REITORIA

PRO-REITORIAS

Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria

Retificacdo do D.O.E. de 13/05/2023

No Edital relativo ao Processo Seletivo as vagas dos Programas de Pés-Graduagdo lato sensu na categoria de residéncia em area profissional da saude - modalidades uniprofissional e multiprofissional da Universidade de S&o Paulo, para inicio em 2024, com bolsas

do Ministério da Saude, leia-se corretamente o item 9:
9. DO CRONOGRAMA

As datas de realizacdo das inscri¢des e de sua homologacdo, das fases do processo seletivo, bem como da divulgacao dos respectivos resultados e da matricula, constam da tabela a seguir:

ATIVIDADE
Solicitacdo de redugdo da taxa de inscricdo

Divulgacéo do resultado da anélise das solicitacdes de reducdo de taxa

Periodo de inscricdo no processo seletivo
Data-limite para pagamento da taxa de inscricdo
Divulgacdo da lista de inscritos e dos locais de provas

Divulgacdo do resultado da anélise das solicitacdes de atendimento especial

Primeira Fase: Provas Objetiva (P1) e Dissertativa (P2)

Divulgacdo dos enunciados e do gabarito da P1, bem como os enunciados da P2

Periodo para interposicdo de questionamentos a P1 e a P2
Resultado da andlise dos questionamentos a P1 e a P2

Divulgagéo das notas da P1 e da lista de candidatos habilitados a terem a P2 corrigida
Divulgacéo das notas da P2 e da lista de candidatos classificados para a Segunda Fase

Periodo para interposicdo de recursos da lista de candidatos classificados para a Segunda Fase
Segunda Fase: Periodo de insercdo de documentacdo comprobatoria para Analise Curricular
Divulgagao dos resultados dos recursos da lista de candidatos classificados para a Segunda Fase

Divulgagéo das notas da Analise Curricular

Divulgacdo da lista classificatoria final

Matriculas dos convocados em 12 chamada

Divulgacéo da lista de convocados para matricula da 2° chamada
Matriculas dos convocados em 2% chamada

Divulgacéo da lista de convocados para matricula da 3* chamada
Matriculas dos convocados em 3° chamada

22/01/2024 a 26/01/2024 (1); 22/01/2024 a 24/01/2024 e 29 e 30/01/2024 (2)

(1) para as matriculas em Programas de Bauru, Pirassununga e Ribeirao Preto.

(2) para as matriculas em Programas de Sao Paulo, Capital.
* Locais de matricula constantes no item 11.2 deste edital.

Pro-Reitoria de Pés-Graduagao

Retificacdo do D.O.E. de 26/09/2023

No EDITAL N° 23/2023 - Print USP - Programa de Apoio a Mis-
soes Académico-Cientificas no Exterior — PAME - Saidas de 01 de
marco a 30 de setembro de 2024, no item 2, Das Condi¢Ges Gerais,

inclua-se o item 2.5:

"2.5. Atendendo as diretrizes do Programa USP-Print, as(os)
candidatas(os) poderao indicar, preferencialmente, uma das Insti-
tuigdes de destino relacionadas no Anexo Il — Lista de Universida-
des Preferenciais da USP, ou uma Instituicéo de um dos paises que
constam do Anexo | — Relacdo dos Paises Elegiveis deste edital,
desde que atendam as exigéncias de exceléncia académica."

Leia-se corretamente o item 3.1:

"3.1. As propostas de missGes de trabalho, para este edital,
devem prever em regra geral somente 10 (dez) dias de missao no
pais de destino, com apenas um(a) orientador(a)/pesquisador(a)
credenciado como orientador permanente na plataforma Sucupira
da equipe brasileira ao pais da instituicao parceira do exterior."

Leia-se corretamente o item b do item 4.3:

"b) O(A) Orientador(a) da USP deve obrigatoriamente estar
credenciado como orientador permanente do programa na
Plataforma Sucupira, em Programa de Pés-Graduagéo da USP
participante do Programa Print CAPES/USP;".

DATA/PERIODO
15/05/2023 a 25/05/2023
15/06/2023

19/06/2023 a 21/08/2023
23/08/2023

06/09/2023

08/09/2023

17/09/2023

18/09/2023

18/09/2023 a 20/09/2023
05/10/2023

05/10/2023

23/10/2023

23/10/2023 a 25/10/2023
25/10/2023 a 09/11/2023
1111172023

08/12/2023

15/12/2023

08/01/2024 a 12/01/2024 (*)
18/01/2024

02/02/2024
05/02/2024 a 09/02/2024 (*)

Inicio: 12h00 Término: 12h00

Inicio: 12h00 Término: 12h00

Inicio: 12h00 Término: 12h00

Inicio: 12h00 Término: 12h00
Inicio: 12h00 Término: 12h00

Diariamente, das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00
Diariamente, das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00

Diariamente, das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00

HORARIO LOCAL

Site da FUVEST

Site da FUVEST (Area do Candidato)
Site da FUVEST

Banco

12h00

Expediente Bancério

12h00 Site da FUVEST e DOE/SP

A partir das 12h00 Site da FUVEST (Area do Candidato)
13h00 Locais divulgados em 08/09/2023
12h00 Site da FUVEST

Site da FUVEST (Area do Candidato)

12h00 Site da FUVEST (Area do Candidato)
12h00 Site da FUVEST (Area do Candidato]
12h00

Site da FUVEST (Area do Candidato]

)
)
(A )
Site da FUVEST (Area do Candidato)
¢ )
Site da FUVEST (Area do Candidato)

)

12h00 Site da FUVEST (Area do Candidato]
12h00 Site da FUVEST
12h00

Site da FUVEST e DOE/SP
12h00 Site da FUVEST e DOE/SP

12h00 Site da FUVEST e DOE/SP

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

RETIFICAQ/:\O DO EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO NO
PROGRAMA DE P(')S-GRADUAQAO EM ENGENHARIA DE PRO-
DUCAOQ DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAQ CARLOS (EESC-
-USP) — MESTRADO — 1° SEMESTRE DE 2024, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DE 02 DE OUTUBRO DE 2023, PAGINA 19,
CADERNO EXECUTIVO — SECAO III.

Em “2 INSCRICOES":

ONDE SE LE: 2.1 O periodo de inscrices para este processo
seletivo sera de 02 de outubro de 2023 até as 23h59min do dia
24 de novembro de 2023 (horario oficial de Brasilia).

LEIA-SE: 2.1 O periodo de inscricdes para este processo
seletivo sera de 02 de outubro de 2023 até as 23h59min do dia
01 de dezembro de 2023 (horario oficial de Brasilia).

E

Em “8 CALENDARIO":

ONDE SE LE: Inscricdes online: de 02/10/2023 até as
23h59min do dia 24/11/2023 (horario oficial de Brasilia).

LEIA-SE: Inscricdes online: de 02/10/2023 até as 23h59min
do dia 01/12/2023 (horario oficial de Brasilia).

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO NO PROGRAMA DE
POS-GRADUAGAO EM GEOTECNIA DA ESCOLA DE ENGE-
NHARIA DE SAO CARLOS (EESC) DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO (USP) - MESTRADO - 1° SEMESTRE DE 2024

A Comissao Coordenadora do Programa de Pds-Graduagao
em Geotecnia (CCP-Geotecnia) da Escola de Engenharia de Séo
Carlos (EESC), da Universidade de S&o Paulo (USP), torna publico
que estardo abertas as inscricdes para a selecdo de candidatos
ao curso de Mestrado do Programa de Pos-Graduagdo em
Geotecnia e estabelece as normas para o processo de selecdo
de alunos.

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Programa de Pés-Graduacdo em Geotecnia € um
programa de ensino de Pds-Graduacdo stricto-sensu, em niveis
de Mestrado e Doutorado.

1.2 Os candidatos deverdo apresentar a inscricao no proces-
so seletivo por meio do sistema PPGSELECAO da

EESC/USP, acessando o seguinte endereco: https://ppgsele-
cao.eesc.usp.br/. Para realizar a inscricdo nesta

plataforma, o candidato devera se cadastrar no sistema
usando um e-mail pessoal.

1.3 Poderao participar do processo seletivo os portadores
de diploma de graduagdo e os formandos que colarem grau

em curso de graduacdo reconhecido pelo MEC até o Gltimo dia
de matricula.

1.4 Para ingresso, o Programa de Pds-Graduacao em Geo-
tecnia dispoe de 13 (treze) vagas para o Curso de Mestrado,
sendo 9 (nove) vagas para ampla concorréncia e 4 (quatro)
vagas reservadas para candidatos autodeclarados como pretos,
pardos ou indigenas (vagas destinadas a Politica de Acdes
Afirmativas). Assim, nesse processo seletivo serdo selecionados
13 (treze) candidatos. Também serd criada uma lista de espera
com até 5 (cinco) candidatos, para novas vagas que surgirem.

1.5 A realizacdo do processo seletivo sera coordenada pela
Comissdo Coordenadora do Programa de Pds-Graduagao em
Geotecnia (CCP-GEOTECNIA).

1.6 O processo de selecdo sera constituido por duas fases
(prova e avaliacdo do curriculo), conforme disposto no item 3
deste edital.

1.7 Os orientadores dos candidatos selecionados serao
definidos durante os primeiros 60 dias, apos inicio das aulas, em
funcdo das linhas de pesquisa indicadas pelo candidato. Sera
fornecida na matricula a lista dos orientadores com disponibi-
lidade para orientar.

1.8 As inscricoes com documentacdo incompleta serdo
indeferidas.
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¢) contrato de locacdo de imével em vigor;

7.2. A matricula podera ser realizada pessoalmente ou por
procuragao.

7.2.1. Para as matriculas realizadas por meio de procuracao,
o procurador devera apresentar o seu documento original de
identidade;

7.2.2. A procuragdo devera estar com firma reconhecida em
cartorio, e conter os seguintes dados do aluno: nome completo;
n°. da Cédula de Identidade; enderego; fones; e-mail e a indica-
¢do do Programa de Pés-Graduacao Lato Sensu, no qual sera
realizada a matricula.

8. DEVOLUCAO DOS DOCUMENTOS:

Sera devolvida toda a documentacdo utilizada no processo
seletivo dos candidatos que ndo conseguirem vaga.

9. DO REGIME DIDATICO DO CURSO:

Avaliagdo dos alunos e Exigéncias para Obtencao do Certi-
ficado de Concluséo:

- frequéncia minima exigida: 75% das aulas, por disciplina;
e 100% na pratica/supervisao;

- aprovacao em todas as disciplinas;

- desempenho nas avaliacdes escritas: média para aprova-
¢do de 7,0 (70%) de aproveitamento;

- desempenho no atendimento supervisionado: avaliacao
individual do aluno pelo supervisor por meio de relatério de
atividades e postura do mesmo no estagio: média 7,0;

- apresentacao do Trabalho de Conclus&o de Curso; relevan-
cia do tema e atendimento as normas metodolégicas, no prazo
determinado — apresentacéo publica, com valor minimo de 7,0.

- 0 prazo determinado para apresentar e entregar o Traba-
lho de Conclusdo do Curso é de 06(seis)

meses a contar da data da Gltima aula ministrada no curso.

10. QUALIFICACAO DOCENTE

Especialistas na area, Mestres e Doutores.

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA

PRO-REITORIAS

Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo

Universitaria

Retificacdo do DOE de 13/05/2023 - no Edital de Processo
Seletivo as vagas dos Programas de Pés-Graduacdo lato sensu
na categoria de residéncia em drea profissional da saude —
modalidades uniprofissional e multiprofissional da Universidade
de Sao Paulo, para inicio em 2024, com bolsas do Ministério da
Saude, leia-se o item 11.4 corretamente:

"11.4. No ato da matricula, o candidato aprovado devera
entregar comprovante de conta corrente individual em um dos
bancos credenciados: Banco Bradesco S/A e Banco Santander
(Brasil) S/A. As contas digitais podem ser utilizadas, desde que os
cddigos dos bancos sejam os 237 (Bradesco) e 033 (Santander)."

UNIDADES UNIVERSITARIAS

FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE DE
RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CON-
TABILIDADE DE RIBEIRAO PRETO

PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS ESPECIAIS DO 1° TRIMES-
TRE LETIVO DE 2024

Retificacdo do D.O. de 06-11-2023, Secdo lIl, pag. 33.

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacdo em Admi-
nistracdo de Organizagdes (PPGAO) da Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto — FEA-RP / USP,
retifica o edital FEA-RP 044/2023 conforme abaixo:

No ANEXO A — CRONOGRAMA GERAL, onde se [é:

Inscrigdes: de 10/ 12/2023 até as 17h00 de 13/01/2024.

Leia-se:

ANEXO A — CRONOGRAMA GERAL

Inscrigdes: de 11/12/2023 até as 17h00 de 12/01/2024.

No item 4.1, onde se é&:

RAD5044 — Laboratério de Pesquisa em Sustentabilidade
nas Organizacoes, 07/03 a 23/05/2024, as quintas-feiras das
8h00 as 13h00, 20 vagas;

RAD5055 — Gestdao de Comunicacdes e Marcas, 08/03 a
24/05/2024, as sextas-feiras das 08h00 as 13h00, 05 vagas;

Leia-se:

RAD5044 — Laboratdrio de Pesquisa em Sustentabilidade
nas Organizacoes, 07/03 a 23/05/2024, as quintas-feiras das
8h00 as 13h00, 10 vagas;

RAD5055 — Gestdao de Comunicagbes e Marcas 08/03 a
24/05/2024, as sextas-feiras das 08h00 as 13h00, 8 vagas;

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACI:\O

Comunicado sobre transferéncia Interna 2024

A Faculdade de Educacéo recebera pedidos de transferéncia
interna de estudantes de Graduacdo da Universidade de S&o
Paulo, para ingresso no 1° semestre de 2024, visando preencher as
vagas do curso de Licenciatura em Pedagogia - Curriculo 48015.

1. Vagas

Pedagogia Vespertino: 12 (doze), sendo 4 (quatro) vagas
reservadas para estudantes que ingressaram pelo Sistema de
Selecdo Unificada (Sisu) e Enem-USP.

Pedagogia Noturno: 47 (quarenta e sete), sendo 14 (qua-
torze) vagas reservadas para estudantes que ingressaram pelo
Sistema de Selecao Unificada (Sisu) e Enem-USP..

2. Inscrigdes

2.1. De 08 a 12 de janeiro de 2024, exclusivamente através
do e-mail transferencia.pedagogia.feusp@usp.br.

2.2. A(0) candidata(o) devera enviar um unico e-mail com
o assunto “Inscricdo Transferéncia Interna 2024 Pedagogia
Feusp”, com as seguintes informagges:

* Dados pessoais: nome completo, nimero USP, e-mail e
telefone;

* Periodo para o qual deseja se transferir (vespertino ou noturno).

A seguinte documentacdo deverd, obrigatoriamente, ser
anexada ao e-mail:

a) "Atestado de aluno” (emitido pelo JipiterWeb), que
comprove o vinculo ativo da(o) estudante no curso de origem
em 2024,

b) Historico Escolar atualizado (emitido em janeiro/2024) do
Novo Portal de Servicos Computacionais da USP (antigo Sistema
Jupiter), com autenticagdo eletrénica e com classificacdo na
turma. Para emitir, seguir os seguintes passos: Graduagdo \>
Historico Escolar (clicar nos botdes com classificagdo na turma
e com autenticagdo).

¢) Fotocdpia do Registro Geral — RG (Carteira de identidade).

d) Carta de motivacdes para transferéncia de curso (mini-
mo de cinco e maximo de sete mil caracteres com espaco),
abordando:

- experiéncia na Universidade de Sao Paulo e no curso de origem;

- razdes para o pedido de transferéncia;

- anélise do proprio histérico escolar no curso de origem;

- aproximagdes/experiéncias com a educagdo;

- vivéncia/conhecimento sobre a Feusp e o curso de Pedagogia.

2.3 Ndo serdo aceitas inscrigdes com informagdo e docu-
mentacdo incompletas ou fora do prazo estabelecido.

2.4 A relacao de candidatas(os) inscritas(os) sera divulgada
no dia 16 de janeiro de 2024, as 14h, na pagina da Feusp, www.
fe.usp.br.

3. Condicoes para solicitar a transferéncia interna

3.1 As(Os) candidatas(os) somente poderdo pleitear trans-
feréncia para o curso de Pedagogia da USP se ja tiverem conclu-
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ido, pelo menos, um semestre do curso de origem, na data da
inscricdo, sendo vedada a inscricdo dos ingressantes de 2024.

3.2 Sera vedada a transferéncia das(os) candidatas(os) que
j& tiverem concluido o curso/habilitacdo principal de ingresso.

4 Processo de selegdo

4.1 A comisséo avaliadora fara andlise da carta de moti-
vacles e a compatibilizara com as informagdes da trajetdria na
USP, informada no histérico escolar.

4.2 Primeiramente, sera realizada a selecdo, entre as(os)
candidatas(os) ingressantes pelo Sisu e Enem-USP, das(os)
estudantes que ocupardo as vagas dos periodos vespertino 4
(quatro) e noturno 14 (quatorze), seguindo o critério estabele-
cido no item 1. Vagas. Depois, todas(os) as(os) candidatas(os)
restantes, incluindo os demais ingressantes pelo Sisu nao
contempladas(os) na primeira selecdo, concorrerdo as demais
vagas correspondentes a cada um dos periodos.

4.3 Nao havera revisao ou vistas do relatério de avaliagdo.

5 Critério de desempate

Média ponderada normalizada (da turma).

6 Classificacéo e preenchimento das vagas

0 resultado da selegéo e a classificacdo geral serdo divul-
gados no dia 12 de fevereiro de 2024, as 14h, na pagina da
Feusp, www.fe.usp.br.

Serdo convocadas(os) para matricula, obedecida a ordem
decrescente, as(os) candidatas(os) selecionadas(os) até o limite
do nuimero de vagas, de acordo com a classificacao obtida na
selecdo.

7. Matricula

7.1 As(Os) candidatas(os) selecionadas(os) deverao realizar
a matricula nos dias 13 ou 14 de fevereiro de 2024, enviando
um Unico e-mail para transferencia.pedagogia.feusp@usp.br,
com o assunto “Matricula transferéncia Interna 2024 Peda-
gogia Feusp”. No contetido da mensagem deverdo constar as
seguintes informacdes: dados pessoais (nome, nimero do RG,
namero USP e telefone de contato), declaracdo de estar ciente
da sua selecdo e solicitagdo formal de matricula no curso de
Licenciatura em Pedagogia no periodo para qual foi selecionado
(vespertino ou noturno), conforme modelo a seguir:

Eu RG N°USP. Tele-
fone , declaro estar ciente de minha selecdo
para o Processo de Transferéncia Interna 2023, e solicito
matricula no curso de Licenciatura em Pedagogia no perio-
do .

7.2 E de responsabilidade exclusiva da(o) candidata(o)
informar-se sobre convocacoes e dados referentes a este pro-
cesso seletivo, sobretudo os prazos para inscricao e matricula.

7.3 Ainscricdo implicara o conhecimento do presente edital
e aceitacdo das condicoes do processo seletivo, das quais a(o)
candidata(o) ndo podera alegar desconhecimento.

7.4 0 ndo encaminhamento do e-mail na data acima
citada implicara na exclusdo da(o) candidata(o) do processo de
transferéncia, sendo chamada(o) a(o) préxima(o) selecionada(o).

8. Aproveitamento de Estudos

Apds a matricula, a(o) estudante podera solicitar aproveita-
mento de estudos de disciplinas cursadas no curso de origem por
equivaléncia com disciplinas obrigatdrias ou optativas (eletivas
ou livres) do curso de Licenciatura em Pedagogia, obedecendo
aos critérios da Comissdo de Graduagdo da Feusp constantes
no link: . https://www4.fe.usp.br/graduacao/aproveitamento-
-de-estudos.

Davidas sobre o pedido de aproveitamento de estudos
devem ser encaminhadas para: graduacaofe@usp.br apés a
matricula.

9. Iniciagdo no curso

As(Os) aprovadas(os) serdo matriculadas(os), no primeiro
semestre de 2024, em disciplinas do 3° semestre do curriculo do
curso de Licenciatura em Pedagogia.

As disciplinas do 1° e 2° semestres que nao tiverem sidos
cumpridas por meio de Aproveitamentos de Estudos (item
8 deste comunicado) deverdo ser cumpridas posteriormente
pela(o) estudante, uma vez que ndo sdo pré-requisito para o
fluxo da vida académica no curso de Licenciatura em Pedagogia.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE

RIBEIRAO PRETO

EDITAL PAE/FORP N° 2 DE 12/11/2023

Edital de abertura de inscricoes para o Estagio Super-
visionado em Docéncia do Programa de Aperfeicoamento
de Ensino (PAE)

A Comisséo Coordenadora do PAE da Faculdade de Odon-
tologia de Ribeirdo Preto (FORP) da USP declara, nos termos
da Portaria GR-3588, de 10/05/2005, modificada pela Portaria
GR-4391, de 03/09/2009, e das Diretrizes do PAE de 29/05/2019,
abertura das inscrigdes para o Estagio Supervisionado em
Docéncia a ser realizado no 1° semestre de 2024.[a]

1. DAS INSCRICOES

1.1. Poderdo candidatar-se ao Programa, exclusivamente,
estudantes de Pds-Graduacdo da Universidade de Séo Paulo,
regularmente matriculados em cursos de Mestrado ou Doutora-
do, com os seguintes requisitos:

1.1.1. Depésito da Dissertacdo ou Tese com data limite
posterior ao término do Estagio (30/06/2024);[b]

1.1.2. Realizagdo da Etapa de Preparagdo Pedagogica (EPP),
nas seguintes condicdes:

a. Modalidade Disciplina de Pés-Graduag&o: concluida ou
cursando com aprovacdo até a data de inicio do estagio;

b. Modalidade “Nucleo de Atividades”: concluidas e com
a documentagdo comprobatéria no ato da inscri¢do do Estagio.

c. Caso o estudante seja reprovado na Etapa de Prepara-
¢ao Pedagogica a sua inscricdo sera cancelada.

1.2. Estudantes que estejam com a matricula trancada ou
em licenca maternidade poderdo realizar a inscri¢do, porém
devem retornar de seu afastamento antes do inicio do Estagio.

1.3. Poderdo inscrever-se estudantes de Pds-Graduagdo de
Unidades diferentes daquela onde a disciplina de graduacéo é
ministrada, observando-se os critérios constantes no paragrafo
acima.

1.4. O estudante de mestrado/doutorado somente podera
se inscrever em uma Unica disciplina por semestre.

1.5. 0 PAE é opcional para os estudantes de pés-graduagéo
da USP, exceto para os bolsistas Capes, que deverdo cumprir o
Programa pelo menos uma vez, atendendo as exigéncias daque-
la Agéncia quanto ao requisito “estagio docéncia”.

1.6. As inscriges serdo realizadas no periodo de 10/11/2023
a29/11/2023]c], por meio do:

a. Sistema Janus, utilizando o nome de usuério e senha,
exclusivamente nas disciplinas relacionadas na pagina da Pos-
-Graduagdo no site da FORP-USP;

b. As alunas que se inscreverem no Estagio Supervisiona-
do em Docéncia na modalidade Pesquisadoras Maes deverdo
se inscrever neste edital e somente apds isto deverdo acessar o
formulario do Pesquisadoras Maes que estara disponivel no site
https://www.prpg.usp.br/pt-br/pae/pesquisadoras-maes.[d]

c. Preenchimento de formulario complementar online
(https://forms.gle/btSc1inxXNeoSxPA9). A falta de preenchimen-
to deste formulario implicara no cancelamento da inscricao.[e]

1.7. Apés a realizagdo da inscricdo pelos estudantes, os
orientadores e supervisores deverdo avalizar ou ndo as inscri-
¢Oes dos estagiarios sob sua orientagdo/supervisdo, acessando
o site do Sistema Janus, utilizando o nome de usuario e senha.

1.8. Os orientadores e supervisores deverdo avalizar as
inscrigdes até 30/11/2023. A falta de manifestagdo de pelo um
deles até a referida data implica na aprovagdo automatica que
sera realizada pelo Servico de Pds-Graduacdo.[f]

1.9. Compete ao estudante comunicar seu orientador e
supervisor para que estes efetuem a avalizacdo de sua inscricdo
no sistema Janus.

1.10. O estudante podera verificar a qualquer momento
se sua inscricao foi avalizada pelo orientador e seu supervisor
acessando sua inscricdo no sistema Janus.

1.11. Todas as informacdes, formularios e documentos
referentes ao PAE poderdo ser encontrados na pagina da
Pés-Graduagdo no site da FORP-USP (https://www.forp.usp.
br/?page_id=71).

1.12. Néo serdo aceitas inscrices fora do periodo de
inscricao.

2. DA SELECAO

2.1. A Comisséo Coordenadora do PAE na FORP selecionara
os inscritos com base nas normas vigentes da Unidade, enviara a
Comisséao de Pés-Graduacao e a Comissao Central do PAE, nesta
ordem, para aprovagdo da referida selegéo.

2.2. Os participantes do programa poderao receber auxilio
financeiro mensal, dependendo da disponibilidade de recursos
financeiros da USP. Seréo selecionados os candidatos de acordo
com os critérios de mérito, estabelecidos pela Comissdo Coor-
denadora da Unidade, dentro do niimero de cotas atribuidas
a Unidade.

2.2.1. N&o poderdo receber o auxilio os estudantes que
tenham vinculo empregaticio com a Universidade de Sao Paulo.

2.2.2. 0 auxilio financeiro mensal podera ser concedido,
no maximo, por quatro semestres para alunos do Doutorado,
limitando-se o maximo de dois semestres para os alunos matri-
culados no mestrado.

2.2.3 Os alunos inscritos que pertencem a Unidades ou
Interunidades USP que ndo possuem o PAE instaurado nao irdo
concorrer aos auxilios financeiros atribuidos a Unidade pela
Comissdo Central, mas sim a cota destinada a sua Unidade ou
Interunidades de origem.

2.3. Serd facultada a participacdo voluntaria, sem recebi-
mento do auxilio financeiro mensal, aos estudantes que preen-
cherem os requisitos estabelecidos no Programa.

2.4. Os inscritos que forem selecionados para realizar o
estagio, seja sob a forma remunerada ou voluntario, serdo comu-
nicados por e-mail no endereco constante na ficha de inscricdo e
deverdo comparecer no Servico de Pés-Graduagdo da FORP em
prazo divulgado no e-mail recebido, para assinatura do Termo de
Compromisso do Estagio.

2.5. 0 descumprimento dos itens 1.8 e 2.4 acarretardo no
cancelamento automatico da inscri¢do.[g]

2.6. 0(a) candidato(a) possui 3 dias Gteis apos a divulgagdo
da classificacdo para interposicao de recurso para contesta-la.

2.6.1. Havendo interesse na interposicdo de recurso, devera
o(a) candidato(a) procurar o Servico de Pds-Graduacao para
obter instrucdes acerca do procedimento..

3. DA SUPERVISAQ

3.1. A supervisdo do Estagio ficard a cargo de um dos
professores pertencentes, oficialmente, ao corpo docente da
disciplina de Graduacdo da Universidade de Sao Paulo.

3.2. A funcéo de supervisor sera desvinculada da de orien-
tador, ndo sendo vedada a coincidéncia.

3.3. Cada docente podera supervisionar no maximo trés
estagiarios por semestre.

3.4. Cabera ao supervisor:

a. Orientar as atividades desenvolvidas pelo pds-graduan-
do e acompanhar o desenvolvimento do estagio;

b. Controlar a frequéncia do estagiario, sendo o respon-
savel por comunicar oficialmente e imediatamente a Comisséo
Coordenadora do PAE da FORP qualquer irregularidade ocorrida
durante o estagio.

c. Comunicar imediatamente a Comissdo Coordenadora
do PAE da Unidade por escrito a interrupgdo ou desligamento
do estagio (mesmo que seja por trancamento de matricula, con-
clusdo ou desligamento do curso de Pés-Graduacdo) anexando
a este documento o relatério detalhado de todas as atividades
realizadas até a interrupcéo do estagio (formularios “Relatério
do Estagiario” e “Ficha de Avaliagdo” do Supervisor).

4. DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO

4.1. Estagio terd inicio em 01/02/2024[h], com carga horaria
de 06 horas semanais e duragdo de 05 (cinco) meses, podendo
ser postergado em caso de alteracdo das aulas da graduagdo
pela Pré-Reitoria de Pés-Graduagao.

4.2. As atividades desenvolvidas pelo estagiario devem ser
compativeis com suas atividades regulares na pos-graduacao.

4.3. De acordo com as Diretrizes do PAE de 29/05/2019, o
Estagio Supervisionado em Docéncia caracteriza-se pela partici-
pacao de pds-graduandos nas miltiplas dimensées pressupostas
a docéncia como seguem:

a. Organizagdo: que diz respeito a sele¢do dos contetidos
curriculares e da bibliografia de apoio, selecdo e organizagdo
dos recursos didaticos e outros materiais de apoio, etc;

b. Técnica: acompanhamento das atividades didaticas,
praticas e tedricas;

c. Didatico-pedagdgico: que envolve, por exemplo, a orga-
nizacdo e desenvolvimento das aulas e utilizagdo do espaco-
-tempo das atividades didaticas, etc;

d. Das relagdes professor/estudante: favorecendo a orga-
nizacdo da participacdo dos estudantes nas aulas e atividades,
estabelecimento de vocabulario adequado, e demais iniciativas
que facilitem a interlocucdo entre o docente e os estudantes etc;

e. Avaliativa: que prevé acbes como a selecdo dos tipos
mais adequados de avaliacdo e elaboracdo dos instrumentos de
avaliagdo, bem como a definicdo dos critérios avaliativos, etc.

4.4. Cabera ao supervisor responsabilizar-se pela frequéncia
do estagiario, assinando.

4.5. Todos os estagiarios deverdo entregar, mensalmente,
a Secretaria de Pos-Graduagdo o “Boletim de Frequéncia”
preenchido e assinado por ele e pelo supervisor, sob pena de
cancelamento da emissao do Certificado/Declaragdo, caso néo
atenda a frequéncia exigida.

4.6. 0 ndo cumprimento da carga horaria, pelos estagiarios
bolsistas, estipulada no artigo 4.1 podera implicar na devolucdo
da bolsa recebida.

4.7. Caso haja alguma alteracdo, pela Comissao Central
do PAE, prevalece a apuracdo da frequéncia mensal conforme
definido no Termo de Compromisso.

5. DA AVALIACAO

5.1. Ao final do periodo, o pds-graduando e o supervisor
deverdo elaborar um relatério detalhado de todas as ativida-
des realizadas no decorrer do estagio (formularios “Relatorio
do Estagiario” e “Ficha de Avaliacdo” do Supervisor), em no
maximo 02 (duas) paginas, impressos obrigatoriamente frente
e verso e encaminha-los a Comisséo Coordenadora do PAE da
Unidade até o dia 12/07/2024[i]. Relatérios incompletos e/ou
insatisfatorios serdo devolvidos aos estagiarios e supervisores
para serem reformulados. A ndo realizagdo dessa correcao impli-
ca na perda do direito do aluno ao certificado ou declaragéo e
créditos, bem como no impedimento da participagdo em nova
selecdo de estagiarios.

5.2. A Comissao Coordenadora do PAE da Unidade avaliara
os relatorios apresentados, concluindo pela sua aprovagdo ou
reprovacao, tendo em vista o cumprimento das atividades reali-
zadas e sua concordancia com aquelas previstas nos planos de
atividades apresentados no ato da inscricao. Os relatdrios serdo
submetidos, ainda, a Comissdo de Pos-Graduagdo (CPG) da
Unidade e em seguida a Comisséo Central do PAE.

5.3. A conclusdo do estagio supervisionado em docéncia,
com aproveitamento, dard ao estudante o direito de receber
um certificado de participacdo no Programa e, a critério da
CPG de origem do pos-graduando, podera receber créditos em
disciplinas, respeitando o nimero maximo estabelecido nas
normas vigentes.

5.4. No caso de reprovacdo, o pés-graduando ndo tera
direito ao certificado do PAE, perdendo o direito a solicitagdo
de atribuicdo de créditos; se for bolsista CAPES participando
pela primeira vez no PAE, devera, ainda, repetir a atividade,

sem remuneracao, a fim de atender as exigéncias desta agéncia
de fomento.

5.5. Os certificados e declaragdes de participagdo no Estagio
Supervisionado serdo emitidos somente apés a aprovacao dos
relatdrios finais do estagio pela Comissao Central do Programa
de Aperfeicoamento de Ensino da USP.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. O desligamento do Programa, antes do término do
prazo estabelecido, se dara por:

a. Trancamento de matricula, abandono ou concluséo do
curso;

b. Ndo cumprimento das horas de estagio firmadas no
termo de compromisso;

c. Nao cumprimento do plano de trabalho;

d. Por sua prépria iniciativa com anuéncia do supervisor e
orientador.

6.2. Em caso de desligamento do Programa, o estudante
perdera imediatamente o Auxilio Financeiro Mensal.

6.3. Outras informagdes poderéo ser obtidas junto ao Ser-
vico de Pds-Graduacao da FORP/USP ou nos locais de inscri¢do
da Unidade.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

SECRETARIA GERAL

Edital

O Diretor da Faculdade de Educacdo — Unicamp, convo-
ca, nos termos da Resolucdo GR 19/2017 e da Portaria GR
139/1991, alterada pela Resolucdo GR 35/2004, os discentes,
regularmente matriculados, da Faculdade de Educacdo, para
a eleicdo de seus respectivos representantes na Congregacao,
quais sejam:

01 representante titular e 01 suplente, dos cursos de Peda-
gogia Integral e Noturno;

01 representante titular e 01 suplente, do curso de Licencia-
tura Integrada em Quimica e Fisica;

01 representante titular e 01 suplente, dos cursos de Pds-
-Graduacao;

02 representantes titulares e 02 suplentes, do corpo discen-
te da faculdade, mais votados entre seus pares, apds preenchi-
mento das representagdes por curso.

As eleicdes serdo realizadas a partir das 9h do dia 29/11
até as 17h do dia 01/12/2023, via internet, através do sistema
e-voting.

As eleicdes obedecerdo as normas fixadas pela Resolucao
GR 19/2017. As inscricdes serdo recebidas na Secretaria da
Direcdo da Faculdade de Educacao, até o dia 27/11/2023 exclu-
sivamente através do e-mail dirfe@unicamp.br.

(Proc. n° 19-P-45870/2023)

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE FRANCA

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

EDITAL DTAC n° 12/2023

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - UNESP -
CAMPUS DE FRANCA

PROCESSO SELETIVO DE TRANSFERENCIA EXTERNA 2024

A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade
Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho” - Unesp - Campus de
Franca faz saber que estardo abertas, de 13 a 14 de novembro
de 2023, as inscrigdes para preenchimento de vagas através de
Processo Seletivo de TRANSFERENCIA EXTERNA 2024 dos cursos
de graduacédo em Direito, Historia e Servico Social, para ingresso
no ano letivo de 2024, conforme Resolucdo Unesp n° 77, de
13/11/2019 e Portaria FCHS n° 70, de 09/10/2023.

1 - DAS VAGAS

1.1 — Vagas disponiveis para ingresso no inicio do ano
letivo de 2024:

Curso: Direito - Periodo matutino: 42 vagas

Curso: Direito - Periodo noturno: 11 vagas

Curso: Histdria - Periodo matutino: 24 vagas

Curso: Servico Social - Periodo matutino: 18 vagas

Curso: Servico Social - Periodo noturno: 03 vagas

2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas, das 8h do dia 13/11/2023
as 23h59 do dia 14/11/2023, unicamente via Internet através do
link \<https://sistemas.unesp.br/academico/publico/transferen-
cia.action\> ou do site www.franca.unesp.br \> Ensino - Gradu-
acdo \> Normas Graduagdo - Transferéncias. Nao serdo aceitas
inscri¢Bes presenciais, por via postal ou e-mail.

2.2. Poderdo inscrever-se apenas alunos regularmente
matriculados nos seguintes cursos de Graduacao:

Direito - alunos provenientes de cursos de Direito somente;

Historia - alunos provenientes de cursos de Histdria, Geo-
grafia, Ciéncias Sociais, Filosofia e Pedagogia;

Servico Social - alunos provenientes de cursos de Servico
Social e Ciéncias Sociais.

2.3. Documentos a serem anexados ao SISGRAD, no ato
da inscricao, por candidatos oriundos de Instituicdes de Ensino
Superior Nacionais:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo 1), preenchida e assinada pelo
requerente;

b) Comprovante de regularidade de matricula na Instituicdo
de Origem;

) Histérico Escolar do curso de origem, contendo nota,
carga horaria e frequéncias das disciplinas cursadas, inclusive
estagio ou outras atividades curriculares;

d) Programa detalhado das disciplinas aprovadas, fornecido
pela Instituicdo de Origem;

e) Copia simples da cédula de identidade e do CPF (arquivo
em PDF);

f) Para alunos provenientes de escolas do Ensino Médio
Publico: Historico Escolar ou Comprovante de que cursou os
trés anos do Ensino Médio em Escola Publica (para critério de
desempate).

g) Copia simples, em PDF, do comprovante de pagamento
da inscrigao, no valor de R$ 90,00 (noventa reais), efetuado por
depdsito identificado em conta, transferéncia bancaria, DOC ou
PIX na seguinte conta corrente:

Banco do Brasil

Agéncia: 6520-X

Conta Corrente: 300711-1

CNPJ: 48.031.918/0007-10 (Chave PIX)

Favorecido: Unesp Campus de Franca

Observacao: néo esquecer de informar o nome do candidato
no ato do pagamento. Nao serdo aceitos depdsitos efetuados
em envelope.

2.4 - Documentos a serem anexados ao SISGRAD, no ato
da inscricao, por candidatos oriundos de Instituicdes de Ensino
Superior estrangeiras:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo 1), preenchida e assinada pelo
requerente;

b) Atestado de matricula regular na Instituicdo de Origem,
referente ao ano de 2023 (com data de emissdo do 2° semestre
de 2023). Caso o periodo de matricula seja posterior ao da
inscricdo no processo de transferéncia, o candidato devera
apresentar documento atestando seu vinculo com a instituicao
de origem devendo constar o periodo previsto para a realizacdo
de sua matricula;

) Historico escolar sujo do curso superior de origem —
devidamente traduzido para a lingua portuguesa, contendo a

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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2 — Servicos mais acessados - Ambiente de Pagamentos
— DARE - SP

3 — Selecionar Contribuinte usuario — Acessar sem me iden-
tificar — continuar o processo (OK — duas vezes)

4 — Selecionar a opcao Demais Receitas —

5- Selecionar a Opgao e Servico — no campo Orgdo selecio-
nar a opgdo Outros Orgdos — Orgéos Diversos e no campo ser-
vicos selecionar a op¢do 6609 — multa por infracao a Legislagdo

6 — Entrar com o CNPJ

7 — Processar

8 — Efetuar o pagamento e encaminhar cépia da DARE
paga a ARTESP.

Informamos ainda que a Concessionaria tera prazo de 30
(trinta) dias para pagamento da multa, a partir do recebimento
desta TAP, conforme Clausula 38. — Das Penalidades do referido
Contrato de Concessdes.

N&o apresentado o comprovante no prazo acima estipulado,
a Concessionaria estara sujeita a outras sang¢des administrativas
previstas na legislacdo e no contrato, inclusive a conversao
da Expectativa de Sinistro em Reclamagdo e possibilidade de
inscricdo no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgéos e Entidades Estaduais - Cadin Estadual, nos termos da
Lei Estadual n° 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

(Processo Administrativo Sancionatério 031.819/2019 - Pro-
tocolo 427.831/19).

Tendo em vista a Decisdo do Diretor de Investimentos
DI.DIN.0840/2020, publicada no D.O.E. em 30/07/2020 e o
ndo provimento do Recurso Administrativo pelo Conselho
Diretor na 1512 Reunido de 27/04/2023, publicada no D.O.E. em
28/04/2023, a Diretoria de Investimentos, relativo a notificagdo
NOT.DIN.0553/19, por infracdo ao contrato de Concessao, aplica
a Entrevias Concessionaria de Rodovias S.A., a pena de multa no
valor de R$ 93.395,61 (Noventa e trés mil, trezentos e noventa
€ cinco reais e sessenta e um centavos) base jul/2023, conforme
Tipificacdo : Revestimento Vegetal, Item 1, Grupo |, Nivel E, do
Anexo 11 do Edital.

0 valor da multa deverd ser pago conforme Clausula
38.1.1 do Contrato de Concessdes ou através do seguinte
procedimento:

1 — Entrar no link: http://www.fazenda.sp.gov.br/

2 — Servicos mais acessados - Ambiente de Pagamentos
— DARE - SP

3 — Selecionar Contribuinte usuario — Acessar sem me iden-
tificar — continuar o processo (OK — duas vezes)

4 — Selecionar a opcao Demais Receitas —

5- Selecionar a Opco e Servico — no campo Orgdo selecio-
nar a opcao Outros Orgdos — Orgéos Diversos e no campo ser-
vicos selecionar a opgdo 6609 — multa por infragdo a Legislagdo

6 — Entrar com o CNPJ

7 — Processar

8 — Efetuar o pagamento e encaminhar copia da DARE
paga a ARTESP.

Informamos ainda que a Concessionaria tera prazo de 30
(trinta) dias para pagamento da multa, a partir do recebimento
desta TAP, conforme Clausula 38. — Das Penalidades do referido
Contrato de Concessoes.

Nao apresentado o comprovante no prazo acima estipulado,
a Concessionaria estara sujeita a outras sangdes administrativas
previstas na legislacdo e no contrato, inclusive a conversdo
da Expectativa de Sinistro em Reclamagéo e possibilidade de
inscricdo no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgaos e Entidades Estaduais - Cadin Estadual, nos termos da
Lei Estadual n® 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

(Processo Administrativo Sancionatdrio 035.982/2019 - Pro-
tocolo 451.972/19).

Tendo em vista a Decisdo do Diretor de Investimentos
DI.DIN.0825/22, publicada no D.O.E. em 01/12/2022 e o nao
provimento do Recurso Administrativo pelo Conselho Diretor
na 151 Reunido de 27/04/2023, publicada no D.O.E. em
28/04/2023, a Diretoria de Investimentos, relativo a notificacéo
NOT.DIN.1728/19, por infragdo ao contrato de Concessao, aplica
a Entrevias Concessionaria de Rodovias S.A., a pena de multa no
valor de R$ 62.263,74 (Sessenta e dois mil, duzentos e sessenta
e trés reais e setenta e quatro centavos) base jul/2023, conforme
Tipificacdo Vedos, Cercas, Alambrados e Telamentos, Item 1,
Grupo |, Nivel D, do Anexo 11 do Edital.

0 valor da multa deverd ser pago conforme Clausula
38.1.1 do Contrato de Concessdes ou através do seguinte
procedimento:

1 — Entrar no link: http://www.fazenda.sp.gov.br/

2 — Servicos mais acessados - Ambiente de Pagamentos
— DARE - SP

3 — Selecionar Contribuinte usuario — Acessar sem me iden-
tificar — continuar o processo (OK — duas vezes)

4 — Selecionar a opcao Demais Receitas —

5- Selecionar a Opgao e Servico — no campo Orgéo selecio-
nar a opgdo Outros Orgdos — Orgéos Diversos e no campo ser-
vicos selecionar a op¢do 6609 — multa por infracao a Legislagdo

6 — Entrar com o CNPJ

7 — Processar

8 — Efetuar o pagamento e encaminhar cépia da DARE
paga a ARTESP.

Informamos ainda que a Concessionaria tera prazo de 30
(trinta) dias para pagamento da multa, a partir do recebimento
desta TAP, conforme Clausula 38. — Das Penalidades do referido
Contrato de Concessdes.

N&o apresentado o comprovante no prazo acima estipulado,
a Concessionaria estara sujeita a outras sang¢des administrativas
previstas na legislacdo e no contrato, inclusive a conversao
da Expectativa de Sinistro em Reclamagdo e possibilidade de
inscricdo no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgéos e Entidades Estaduais - Cadin Estadual, nos termos da
Lei Estadual n° 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

(Processo Administrativo Sancionatdrio 039.588/2019 - Pro-
tocolo 474.793/19).

Tendo em vista a Decisdo do Diretor de Investimentos
DI.DIN.0133/2022, publicada no D.O.E. em 01/04/2022 e o
nao provimento do Recurso Administrativo pelo Conselho
Diretor na 138 Reunido de 16/02/2023, publicada no D.O.E. em
17/02/2023, a Diretoria de Investimentos, relativo a notificagao
NOT.DIN.1301/19, por infracdo ao contrato de Concessao, aplica
a Entrevias Concessionaria de Rodovias S.A., a pena de multa
no valor de R$ 249.054,97 (Duzentos e quarenta e nove mil, cin-
quenta e quatro reais e noventa e sete centavos) base jul/2023,
conforme Tipificagdo: Bueiros, Galerias e Drenos, Item 1, Grupo
I, Nivel F, do Anexo 11 do Edital.

0 valor da multa deverd ser pago conforme Clausula
38.1.1 do Contrato de Concessdes ou através do seguinte
procedimento:

1 — Entrar no link: http://www.fazenda.sp.gov.br/

2 — Servicos mais acessados - Ambiente de Pagamentos
— DARE - SP

3 — Selecionar Contribuinte usuario — Acessar sem me iden-
tificar — continuar o processo (OK — duas vezes)

4 — Selecionar a opcao Demais Receitas —

5- Selecionar a Opco e Servico — no campo Orgdo selecio-
nar a opgao Outros Orgaos — Orgéos Diversos e no campo ser-
vicos selecionar a opgdo 6609 — multa por infragdo a Legislagdo

6 — Entrar com o CNPJ

7 — Processar

8 — Efetuar o pagamento e encaminhar copia da DARE
paga a ARTESP.

Informamos ainda que a Concessionaria tera prazo de 30
(trinta) dias para pagamento da multa, a partir do recebimento
desta TAP, conforme Clausula 38. — Das Penalidades do referido
Contrato de Concessoes.

Nao apresentado o comprovante no prazo acima estipulado,
a Concessionaria estara sujeita a outras sangdes administrativas
previstas na legislacdo e no contrato, inclusive a conversdo

da Expectativa de Sinistro em Reclamagéo e possibilidade de
inscricdo no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgdos e Entidades Estaduais - Cadin Estadual, nos termos da
Lei Estadual n° 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

(Processo Administrativo Sancionatdrio 037.257/2019 - Pro-
tocolo 458.210/19).

Tendo em vista a Decisdo do Diretor de Investimentos
DI.DIN.0780/22, publicada no D.O.E. em 17/11/2022 e o néo
provimento do Recurso Administrativo pelo Conselho Diretor
na 151° Reunido de 27/04/2023, publicada no D.O.E. em
28/04/2023, a Diretoria de Investimentos, relativo a notificagdo
NOT.DIN.1580/19, por infracdo ao contrato de Concesséo, aplica
a Entrevias Concessionaria de Rodovias S.A., a pena de multa no
valor de R$ 93.395,61 (Noventa e trés mil, trezentos e noventa
e cinco reais e sessenta e um centavos) base jul/2023, conforme
Tipificacdo Revestimento Vegetal, Item 5, Grupo |, Nivel E, do
Anexo 11 do Edital.

0 valor da multa deverd ser pago conforme Clausula
38.1.1 do Contrato de Concessdes ou através do seguinte
procedimento:

1 — Entrar no link: http://www.fazenda.sp.gov.br/

2 — Servicos mais acessados - Ambiente de Pagamentos
— DARE - SP

3 — Selecionar Contribuinte usuario — Acessar sem me iden-
tificar — continuar o processo (OK — duas vezes)

4 — Selecionar a opcao Demais Receitas —

5- Selecionar a Opcdo e Servico — no campo Orgdo selecio-
nar a opcao Outros Orgdos — Orgéos Diversos e no campo ser-
vicos selecionar a opgdo 6609 — multa por infragao a Legislagdo

6 — Entrar com o CNPJ

7 — Processar

8 — Efetuar o pagamento e encaminhar copia da DARE
paga a ARTESP.

Informamos ainda que a Concessionéria terd prazo de 30
(trinta) dias para pagamento da multa, a partir do recebimento
desta TAP, conforme Clausula 38. — Das Penalidades do referido
Contrato de Concessdes.

Nao apresentado o comprovante no prazo acima estipulado,
a Concessionaria estara sujeita a outras sangdes administrativas
previstas na legislacdo e no contrato, inclusive a conversdo
da Expectativa de Sinistro em Reclamagdo e possibilidade de
inscrigdo no Cadastro Informativo dos Créditos néo Quitados de
Orgaos e Entidades Estaduais - Cadin Estadual, nos termos da
Lei Estadual n° 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

(Processo Administrativo Sancionatdrio 038.719/2019 - Pro-
tocolo 467.537/19).

DIRETORIA DE OPERACOES

Edital

Comunicado da Diretoria de Operages de 04/09/2023

"0 Diretor de Operagdes aplica a C.S.A.B. S/A a penalidade
de ADVERTENCIA prevista no Termo Aditivo Modificativo Cole-
tivo — TAMC/2006/01 — Tabela de Classificacdo de Infragbes e
Valores de Multa, Alinea D — Geréncia de Sinalizacdo e Segu-
ranca, item 16, Grupo ARTESP |, Nivel ARTESP A.", conforme
TAP.DOP.0109/23. (Processo Administrativo n° 027.156/2018
- Protocolo ARTESP 387.158/18).

"0 Diretor de Operagdes aplica a R.C. S/A a penalidade de
ADVERTENCIA prevista no Termo Aditivo Modificativo Coletivo
—TAMC/2006/01 — Tabela de Classificacdo de Infragdes e Valo-
res de Multa, anexo 01, Alinea D — Geréncia de Sinalizacdo e
Seguranca, item 16, Grupo ARTESP |, Nivel ARTESP A.”, conforme
TAP.DOP.0110/23. (Processo Administrativo n° 027.764/2018 -
Protocolo ARTESP 391.781/18).

"0 Diretor de Operagdes aplica a C.R.Ti. S/A a penalidade
de ADVERTENCIA prevista nos termos do Anexo 11 do Edital
de Concorréncia Pdblica Internacional n° 005/2008, item 4.1,
Tabela de Classificacdo de Infragdes e Valores de Multa, Alinea
D - Geréncia de Sinalizacdo e Seguranca, item 16, Grupo ARTESP
|, Nivel ARTESP A.", conforme TAP.DOP.0111/23. (Processo Admi-
nistrativo n°® 028.505/2018 - Protocolo ARTESP 400.502/18).

"0 Diretor de Operacdes aplica a V.C.R. S/A, a penalidade de
MULTA prevista nos termos do Anexo 11 do Edital de Licitacdo
n° 006/2008, item 4.1, Tabela de Classificacdo de Infracoes e
Valores de Multa, alinea D — Geréncia de Sinalizagdo e Segu-
ranga, item 17, Grupo ARTESP I, Nivel ARTESP D.”, conforme
TAP.DOP.0112/23." (Processo Administrativo n® 028.967/2018
- Protocolo ARTESP 403.516/18).

"0 Diretor de Operagoes aplica a C.T.S.A.E. S/A., a penalida-
de de MULTA prevista no Anexo 1 do Termo Aditivo Modificativo
Coletivo — TAMC/2006, alinea D — Geréncia de Sinalizacao e
Seguranca, item 7, Grupo ARTESP |, Nivel ARTESP F.", confor-
me TAP.DOP.0113/23." (Processo Administrativo ARTESP n°
029.358/2018 - Protocolo ARTESP 406.921/18).

"0 Diretor de Operacbes aplica a C.R..O. S/A, a pena de
MULTA prevista no Termo Modificativo Coletivo — TAMC/2006 —
Tabela de Classificagdo de Infragdes e Valores de Multa do Anexo
01, alinea D — Geréncia de Sinalizacdo e Seguranca, item 6,
Grupo ARTESP I, Nivel ARTESP D.", conforme TAPDOP.0114/23."
(Processo Administrativo ARTESP n° 029.880/2018 - Protocolo
ARTESP 411.762/18).

"0 Diretor de Operacdes aplica a V.C.R. S/A, a penalidade de
MULTA prevista nos termos do Anexo 11 do Edital de Licitacdo
n° 006/2008, item 4.1, Tabela de Classificacdo de Infracoes e
Valores de Multa, alinea D — Geréncia de Sinalizacdo e Segu-
ranga, item 8, Grupo ARTESP |, Nivel ARTESP F.", conforme TAP.
DOP.0115/23." (Processo Administrativo n® 030.678/2018 - Pro-
tocolo ARTESP 417.653/18).

"0 Diretor de Operagoes decide pelo ndo acolhimento da
Defesa Prévia e das AlegagGes Finais relativas a Notificagdo NOT.
DOP.0043/20, conforme DI.DOP.0063/23, e que seja imposta a
C.R.AS.C.P. S/A, a penalidade de MULTA, nos termos do Edital
de Licitagdo n° 003/2008, item 4 - Tabela de Classificacdo de
Infracdes e Valores de Multa, Anexo 11, alinea D - Geréncia de
Sinalizagdo e Seguranca, item 8, Grupo ARTESP |, Nivel ARTESP F.

Nesta oportunidade, fica facultado a Concessionaria, nos
termos do art. 63, inciso VIII, combinado com o art. 44, ambos da
Lei Estadual n° 10.177/98, a interposicdo de RECURSO ao Conse-
Iho Diretor da ARTESP, no prazo de 15 (quinze) dias.” (Processo
ARTESP n. ° 040.649/2020 - Protocolo ARTESP n. ° 506.688/20).

Concedo a C.R.AS.C.P. S/A, vistas e extracdo de copias
concernente & NOT.DOP.0043/20. (Processo ARTESP n.°
040.649/2020 - Protocolo ARTESP n.° 506.688/20).

O Diretor de Operacoes decide pelo ndo acolhimento da
Defesa Prévia e das Alegacdes Finais relativas a Notificacdo NOT.
DOP.0032/20, conforme DI.DOP.0064/23, e que seja imposta a
C.S.AB. S/A, a penalidade de MULTA, descrita no Anexo 01 do
Termo Aditivo Modificativo Coletivo — TAMC/2006, Tabela de
Classificagdo de Infracdes e Valores de Multa, alinea D, Geréncia
de Sinalizacdo e Seguranca, item 8, GRUPO ARTESP I, Nivel
ARTESP F.

Nesta oportunidade, fica facultado & Concessionaria, nos
termos do art. 63, inciso VIII, combinado com o art. 44, ambos da
Lei Estadual n° 10.177/98, a interposicdo de RECURSO ao Conse-
Iho Diretor da ARTESP, no prazo de 15 (quinze) dias.” (Processo
ARTESP n. ° 040.504/2020 - Protocolo ARTESP n.° 504.810/20).

Concedo a C.S.A.B. S/A, vistas e extracdo de cdpias concer-
nente a NOT.DOP. 0032/20. (Processo ARTESP n. ° 040.504/2020
- Protocolo ARTESP n.° 504.810/20).

"0 Diretor de Operacdes decide pelo ndo acolhimento da
Defesa Prévia e das AlegagGes Finais relativas a Notificagdo NOT.
DOP.0223/19, conforme DI.DOP.0065/23, e que seja imposta a
C.E.I. S/A, a penalidade de MULTA, nos termos do Anexo 01 do
Termo Aditivo Modificativo Coletivo — TAMC/2006, Tabela de
Classificagdo de Infracdes e Valores de Multa, alinea D, Geréncia
de Sinalizacdo e Seguranca, item 6, GRUPO ARTESP II, Nivel
ARTESP D.

Nesta oportunidade, fica facultado & Concessionaria, nos
termos do art. 63, inciso VI, combinado com o art. 44, ambos da

Lei Estadual n® 10.177/98, a interposicdo de RECURSO ao Conse-
Iho Diretor da ARTESP, no prazo de 15 (quinze) dias.” (Processo
ARTESP n. ° 039.667/2019 - Protocolo ARTESP n. ° 475.706/19).

Concedo a C.E.I. S/A, vistas e extracdo de cdpias concer-
nente a NOT.DOP.0223/19. (Processo ARTESP n.° 039.667/2019
- Protocolo ARTESP n.° 475.706/19).

O Diretor de Operacoes decide pelo ndo acolhimento da
Defesa Prévia e das Alegacdes Finais relativas a Notificacdo NOT.
DOP.0026/20, conforme DI.DOP.0066/23, e que seja imposta a
C.S. S/A, a penalidade de MULTA, descrita no Anexo 11 do Edital
de Licitagdo n° 001/2010, Tabela de Classificacdo de Infragdes e
Valores de Multa, Alinea D — Geréncia de Sinalizacdo e Seguran-
¢a, Item 7, Grupo ARTESP I, Nivel ARTESP F.

Nesta oportunidade, fica facultado a Concessionaria, nos
termos do art. 63, inciso VIII, combinado com o art. 44, ambos da
Lei Estadual n® 10.177/98, a interposicdo de RECURSO ao Conse-
Iho Diretor da ARTESP, no prazo de 15 (quinze) dias.” (Processo
ARTESP n. ° 040.459/2020 - Protocolo ARTESP n.° 504.405/20).

Concedo a C.S. S/A, vistas e extracdo de cdpias concernente
a NOT.DOP.0026/20. (Processo ARTESP n. ° 040.459/2020 - Pro-
tocolo ARTESP n.° 504.405/20).

"0 Diretor de Operacdes decide pelo ndo acolhimento da
Defesa Prévia e das Alegacdes Finais relativas a Notificacdo NOT.
DOP.0009/20, conforme DI.DOP.0067/23, e que seja imposta a
C.R.AS.C.P. S/A, a penalidade de MULTA, nos termos do Edital
de Licitagdo n° 003/2008, item 4 - Tabela de Classificacdo de
InfragGes e Valores de Multa, Anexo 11, Alinea D - Geréncia de
Sinalizagdo e Seguranca, item 7, Grupo ARTESP |, Nivel ARTESP F.

Nesta oportunidade, fica facultado a Concessionaria, nos
termos do art. 63, inciso VIII, combinado com o art. 44, ambos da
Lei Estadual n® 10.177/98, a interposicdo de RECURSO ao Conse-
Iho Diretor da ARTESP, no prazo de 15 (quinze) dias.” (Processo
ARTESP n. ° 040.073/2020 - Protocolo ARTESP n. ° 502.492/20).

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

Concedo a C.R.AS.C.P. S/A, vistas e extracdo de copias
concernente a NOT.DOP.0009/20. (Processo ARTESP n.°
040.073/2020 - Protocolo ARTESP n.° 502.492/20).

INTIMA a EIXO SP CONCESSIONARIA DE RODOVIAS S/A,
para que, nos termos do artigo 63, inciso V, letra “d"”, da Lei
Estadual n.° 10.177/98, apresente suas ALEGACOES FINAIS, no
prazo de 7 (sete) dias, apos a realizagdo de vistas, no Processo
Administrativo autuado sob o Processo n° 134.00003773/2023-
81 referente a Notificagdo NOT.DOP.0188/23, cuja fase instruto-
ria foi concluida apos manifestacao técnica.

INTIMA a CONCESSIONARIA DO SISTEMA ANHANGUERA
BANDEIRANTES S/A — AUTOBAN, para que, nos termos do artigo
63, inciso V, letra “d", da Lei Estadual n.® 10.177/98, apresente
suas ALEGACOES FINAIS, no prazo de 7 (sete) dias, apés a
realizacdo de vistas, no Processo Administrativo autuado sob
o Processo n° 134.00009782/2023-86 referente a Notificacdo
NOT.DOP.0154/23, cuja fase instrutdria foi concluida apés mani-
festagdo técnica.

RETIFICAGAO DA PUBLICACAO DE 11/08/2023

Onde se Ié:

INTIMA a CONCESSIONARIA DAS RODOVIAS AYRTON
SENNA E CARVALHO PINTO S/A - ECOPISTAS, para que, nos
termos do artigo 63, inciso V, letra “d”, da Lei Estadual n.°
10.177/98, apresente suas ALEGACOES FINAIS, no prazo de 7
(sete) dias, apds a realizagdo de vistas, no Processo Administra-
tivo autuado sob o Processo n® 134.00004392/2023-10 — Notifi-
cagdo NOT.DOP.0172/23, cuja fase instrutdria foi concluida apos
manifestagdo técnica.

Leia-se:

Concedo o prazo de 15 (quinze) dias & CONCESSIONARIA
DAS RODOVIAS AYRTON SENNA E CARVALHO PINTO S/A -
ECOPISTAS, para aditamento da Defesa Prévia referente a NOT.
DOP.0172/23, ap0s a realizacdo de vistas do Processo Adminis-
trativo n° 134.00004392/2023-10.

Republicado por ter saido com incorrecdo

REITORIA

PRO-REITORIAS

Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria
Retificagdo do DOE de 13/05/2023 - no Edital de Processo Seletivo as vagas dos Programas de Pds-Graduagdo lato sensu na
categoria de residéncia em area profissional da satde - modalidades uniprofissional e multiprofissional da Universidade de Sao

Paulo, para inicio em 2024, com bolsas do Ministério da Saude,
Leia-se:
"9. Do Cronograma

ATIVIDADE
Divulgacdo da lista de inscritos e dos locais de provas

[.]"

UNIDADES UNIVERSITARIAS

FACULDADE DE ARQUITETURA E

URBANISMO

Projeto Participativo de Acdo Territorial Sao Remo
- Usp

EDITAL PARA SELECAO DE BOLSISTA DE POS-DOU-
TORADO

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais, nos termos do Art. 42 do Estatuto da USP,
e considerando a relevancia das agdes de urbanizagdo e
melhorias habitacionais em assentamentos precarios e ocu-
pagdes informais, torna publico o presente edital para selecao
de candidatos(as) a uma bolsa de Pds-Doutorado (PD) para
coordenacdo do “Projeto Participativo de Acdo Territorial Séo
Remo - USP", promovido pelo Projeto de Pesquisa e Extensdo
Interdepartamental da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo
da Universidade de Sdo Paulo (FAU-USP), a ser desenvolvido
em conjunto com a Prefeitura do Campus USP - Butanta - que
busque melhor integracdo espacial do campus Butanta com a
S&o Remo, bem como proponha melhorias territoriais para esta
comunidade.

1 Valor da bolsa

1.1 A Reitoria da USP concedera uma bolsa PD no valor de
R$ 8.479,20 (oito mil quatrocentos e setenta e nove reais e vinte
centavos) mensais pelo periodo de 12 (doze) meses.

2 Atuacao

2.1 A atuacdo do(a) bolsista PD estara vinculada ao Projeto
de Pesquisa e Extensao Interdepartamental da FAUUSP “Escri-
torio de Extensdo Sdo Remo”, vinculado a Linha de Pesquisa
"Intervencdo territorial na Favela Sdo Remo: desafios e poten-
cialidades”, a partir do qual coordenara equipe de bolsistas de
extensdo multidisciplinares (estudantes de graduacdo da FAU,
Politécnica e FFLCH) supervisionados por docentes da Faculdade
de Arquitetura e Urbanismo da Universidade de S&o Paulo (FAU-
-USP) e estagiarios supervisionados pela Prefeitura do Campus
Butantd da Capital. As atividades a serem realizadas pelo(a)
bolsista PD devem aplicar metodologia de Projeto Participativo,
caracterizado pelas seguintes etapas de interacao entre a equipe
do Escritorio de Extensdo S&o Remo e a comunidade moradora
na favela Sao Remo:

2.1.1 Reconhecimento dialdgico de caracteristicas urbanas
para identificacdo de demandas, saberes, técnicas e praticas
locais.

2.1.2 Estimulo a visualizagéo e definido de projeto a partir
de tecnologia social, com protétipos e representacdes espaciais
adequadas a manipulacdo por pessoas leigas a técnica de
projeto.

2.1.3 Producdo colaborativa de projeto a partir de recortes
interseccionais de classe, género, raca, etnia, geracao.

2.1.4 Andlise da producdo colaborativa do ponto de vista
quantitativo e qualitativo.

2.1.5 Consolidacao de produtos finais em espaco de avalia-
¢ao coletiva entre técnicos e comunidade moradora.

2.2 Os produtos a serem elaborados pelo(a) bolsista PD com
aplicacdo de método de Projeto Participativo séo:

2.2.1 Plano Urbanistico da integracdo da favela Sdo Remo
com o campus Butanta da USP;

2.2.2 Plano de Melhorias Urbanas e habitacionais na favela
Sao Remo;

2.2.3 Banco de dados do Projeto Participativo.

2.3 A atuacdo do(a) bolsista PD sera supervisionada pela
Profa. Dra. Raquel Rolnik docente da FAUUSP e, prefeita da
PUSP-C.

2.4 Para realizagdo das atividades, o(a) bolsista PD coor-
denara uma equipe interdisciplinar formada por seis bolsistas
de extensdo universitaria supervisionados(as) por docentes da
FAU-USP e trés estagiarios(as) da PUSP-C.

3 Elegibilidade

3.1 O(a) candidato(a) deve possuir o titulo de doutor(a),
obtido em Programa de Pés-Graduacdo reconhecido, nacional
e/ou estrangeiro. O diploma obtido em instituicdo estrangeira
deverd ser aceito pela comissdo responsavel pelo processo
seletivo.

3.2 Poderéo inscrever-se candidatos(as) brasileiros(as) ou
estrangeiros(as).

3.3 Os(as) candidatos(as) estrangeiros(as) devem ter cién-
cia de que, se selecionados(as), deverdo apresentar no ato da
assinatura do termo de outorga: Visto Temporario para pesquisa,
autorizagdo de residéncia e copia da Carteira de Registro Nacio-

DATA/PERIODO
06/09/2023

HORARIO
12h00

LOCAL
Site da FUVEST e DOE/SP

nal Migratério (CRNM) obtida junto a Policia Federal no Brasil
(contato: dpf.cm.pca.srsp@dpf.gov.br).

3.4 S6 participara do processo seletivo o(a) candidato(a)
que reunir a documentagdo completa.

4 Inscrigdes

4.1 Para inscricdo a bolsa PD, os(as) candidatos(as) devem
enviar a documentacéo descrita abaixo pelo formulario online
disponivel em \< https://forms.gle/J64BqdRnNgvDaNak8 \>.

4.1.1 Ficha de informacdes pessoais, a ser preenchida como
parte do formulario online.

4.1.2 Cépia do RG. Para estrangeiros RE ou protocolo.
Estrangeiros devem enviar cépia de pagina do passaporte com
visto de permanéncia no Brasil, em vigéncia, ou protocolo.

4.1.3 Copia do CPF.

4.1.4 Diploma do Doutorado ou Ata de Defesa contendo
frente e verso do documento.

4.1.5 Carta de Apresentacdo da candidatura em arquivo pdf
com no maximo 5 (cinco) paginas, cujo contetido devera incluir:

4.1.5.1 Descricdo de experiéncia profissional em éreas de
precariedade urbana e/ou projetos e obras com aplicacdo de
métodos de projeto participativo;

4.1.5.2 Descri¢do de produgdo académica com o tema de
areas de precariedade urbana e/ou projetos, obras e metodolo-
gias em processos participativos, questao habitacional e urbana;

4.1.6 Plano de Trabalho, incluindo Projeto de Pesquisa
(Artigo 4° da Resolucao CoPq n°7406, de 3 de outubro de 2017)
e previsao de atividade de extensdo universitaria.

4.1.7 Arquivo pdf reunindo documentos que comprovem a
experiéncia profissional e a producdo académica descritas na
Carta de Apresentacao.

4.2 Havera pré-selecdo de até cinco candidatos(as) a partir
da andlise da carta de apresentacao. No prazo estipulado no
cronograma, o(a) candidato(a) recebera um e-mail informando
se esta habilitado(a) para a etapa de entrevista do processo
de selecdo.

5 Critérios de selegdo

5.1 Os(as) candidatos(as) habilitados(as) na primeira fase
receberdo nota de 0 (zero) a 10 (dez) e serdo classificados(as)
em ordem decrescente de nota. As notas serdo atribuidas pela
avaliacdo e arguicdo da Carta de Apresentagdo encaminhada.

5.2 A arguicdo dos(as) candidatos(as) ao PD sera realizada
de forma virtual, agendada no periodo de selecdo estipulado
pelo cronograma presente neste Edital, em data e horario
definidos pela comisséo responsavel pelo processo seletivo e
informados pelo e-mail fornecido no formulério de inscricao.

5.3 A arguicdo sera conduzida pela comissao responsavel
pelo processo seletivo, que sera composta pela participagdo da
supervisora da Bolsa PD e dos(as) orientadores(as) da equipe de
bolsistas de extenséo para esta atividade.

5.4 O(a) candidato(a) selecionado(a) tera que submeter o
Plano de Trabalho (que inclui Projeto de Pesquisa e atividade de
extensdo universitaria) a Comisséo de Pesquisa e Inovacao da
FAUUSP (Resolucdo CoPq n° 7406, de 3 de outubro de 2017),
que o submetera aos tramites normais de aprovacao de vinculo
ao Programa de Pos-Doutorado da USP. O recebimento da bolsa
ficara condicionado a efetiva admissao do(a) candidato(a) a tal
Programa.

6 Disposicdes gerais

6.1 Cabera a Comissao de Pesquisa e Inovacao da FAU-USP
cadastrar o bolsista selecionado e admitido no Programa de
Pés-Doutorado da USP no sistema Atena.

6.2 O apoio da Reitoria USP devera ser mencionado em
todo material de divulgacdo dos projetos e nas publicacbes
geradas.

7 Obrigacdes dos(as) bolsistas

7.1 O(a) bolsista devera:

7.1.1 Cumprir as atividades da bolsa PD com dedicacdo
exclusiva.

7.1.2 Manter o cadastro ativo no Programa de Pés-Doutora-
do da USP durante o periodo de vigéncia da bolsa.

7.1.3 Entregar Relatdrio de Atividades até 30 dias apds o
fim da vigéncia da bolsa ou apés a solicitagdo de encerramento
antecipado, se aplicavel, sob pena de obrigatoriedade de resti-
tuicdo dos recursos.

7.1.4 Em caso de solicitacdo de prorrogacdo, o Relatdrio de
Atividades devera ser entregue em até 45 dias antes da data
prevista para o encerramento da bolsa.

7.1.5 Cumprir as regulamentagdes dispostas na Resolugdo
CoPg N° 7406, de 03 de outubro de 2017, na Resolucdo N°
8241, de 26 de maio de 2022, e na Portaria GR N° 7750, de 09
de junho de 2022.
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ANEXO Il

FICHA DE CADASTRO DO REPRESENTANTE DA POPU-
LACAO TRADICIONAL RESIDENTE — BENEFICIARIA PARA A
RENOVAGCAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA RESERVA DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL BARREIRO - ANHEMAS -
BIENIO 2023/2025.

PESSOA FISICA

1) IDENTIFICACAO

Nome: RG: CPF

Telefone: (DDD)

Endereco:

Rua-Avenida: n° Complemento CEP: Municipio: UF:

E-mail:

Principais questdes de interesse:

Assinatura do Representante

ANEXO Il

CHAMAMENTO DE ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL PARA
SE HABILITAREM NO PROCESSO DE RENOVAGAO DO CONSE-
LHO DELIBERATIVO DA RESERVA DE DESENVOLVIMENTO SUS-
TENTAVEL BARREIRO - ANHEMAS - BIENIO 2023/2025

TERMO DE CIENCIA

Eu, ,RGn° , representante da enti-
dade manifesto ciéncia ao disposto no item 9 do Edital de Cha-
mamento da Sociedade Civil - CHAMAMENTO DE ENTIDADES
DA SOCIEDADE CIVIL PARA SE HABILITAREM NO PROCESSO
DE RENOVAC/:\O DO CONSELHO DELIBERATIVO DA RESERVA
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL BARREIRO - ANHEMAS -
BIENIO 2023/2025.

Data / /

Assinatura do Representante

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Levko-
vicz, Diretor Executivo, em 17/07/2023, as 16:12, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual
n° 67.641, de 10 de abril de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida
no site http://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, infor-
mando o cédigo verificador 2748773 e o cddigo CRC AE71E4A6.

Criado por lugomes, versao 1 por lugomes em 17/07/2023
12:03:50.

PARCERIAS EM INVESTIMENTOS

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DE TRANSPORTE DO ESTADO DE
SAO PAULO

DIRETORIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Edital

Intimag&o para ciéncia e providéncias

“INTIMAGAO. Processo n® 134.00000153/2023-91. Conces-
sionaria Rodovia das Colinas S/A. Intima-se a Concessionaria
para ciéncia e consideracdes sobre a 12° Adequagdo ao Cro-
nograma Fisico-Financeiro do Contrato de Concessao n° 012/
CR/2000, minuta do Termo Aditivo e Modificativo e indicagdo
dos responsaveis pela assinatura do aditivo, com qualificacao,
no prazo de 7 (sete) dias.”

“INTIMACAO. Processo n° 134.00007693/2023-03. Conces-
sionaria Rodovias das Colinas S/A. INTIMA-SE a Concessionaria
para ciéncia do Parecer CJ/ARTESP n° 124/2023; bem como da
nova numeragdo do processo em questao.

Ainda, CIENTIFICA-SE a Concessionaria de que, em que pese
a auséncia de penalidade expressa no TAM Coletivo n° 01/2006,
a alteracdo do Estatuto Social sem prévia autorizacdo da ARTESP
configura prética que desatende a norma contratual fixada na
Clausula 10.1.1 do Contrato de Concesséo.

Ademais, ainda que inexista penalidade contratual propria
para esta conduta, importante ressaltar que o descumprimento
das clausulas contratuais pode ensejar a instauracdo de pro-
cesso de caducidade do Contrato de Concessao, a critério do

Poder Concedente, nos termos do artigo 38 da Lei 8.987/95 e da
Clausula 40 do Contrato.”

INTIMACAO. 134.00007098/2023-60. CONCESSIONARIA
RODOVIAS DOS TAMOIOS S.A. Intima-se a Concessionaria para,
no prazo de 15 dias da publicacdo, tome ciéncia do quanto
processado e complemente a instrugdo do feito, a luz do quanto
solicitado pela Diretoria de Assuntos Institucionais, sem o preju-
izo de, caso queira, apresente os esclarecimentos adicionais que
reputar pertinentes. Os autos estarao disponiveis no CEDOC por
7 (sete) dias, para vistas e extragdo de copias, contados da data
da publicacdo deste ato.

DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

Edital

Comunicado Diretoria de Investimentos de 18/07/2023

O Diretor de Investimentos decide pelo indeferimento da
Defesa Prévia e das Alegacdes Finais relativas a notificagdo NOT.
DIN.0349/20, e que seja imposta a Concessionaria ECOVIAS
DOS IMIGRANTES S/A a pena de multa, conforme Tipificagdo
7. Defensas e Barreiras de Concreto, Item 2, Grupo |, Nivel F, do
Anexo 11 do Edital.

Nesta oportunidade, a partir da publicagdo no DOE, fica
facultado a Concessionaria, nos termos do art. 63, inciso VIII,
combinado com o art. 44, ambos da Lei Estadual n° 10.177/98,
a interposicdo de RECURSO ao Conselho Diretor da ARTESP,
no prazo de 15 (quinze) dias corridos e, concomitantemente, a
execugdo de vistas por um periodo de 7 (sete) dias.

(Processo Administrativo Sancionatério 041.661/2020 - Pro-
tocolo 521.474/20)

DIRETORIA DE OPERACOES

Edital

Intimag&o para ciéncia e eventual manifestacao

"EXPEDIENTE 134.00003233/2023-06. CONCESSIONARIA
ENTREVIAS S.A. Intimacdo para ciéncia e eventual manifestacdo
referente ao Relatdrio 2522467 no prazo de 07 (sete) dias cor-
ridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da
publicacdo, nos termos do Art. 18, §1°, Il da PORTARIA ARTESP
n° 109 de 06/10/2022."

"EXPEDIENTE 134.00010303/2023-74. CONCESSIONARIA
ENTREVIAS S.A. Intimagéo para ciéncia e eventual manifestacao
sobre o Relatério 2521642 no prazo de 07 (sete) dias corridos,
contados a partir do primeiro dia Util subsequente ao da publi-
cagdo, nos termos do Art. 18, §1°, Il da PORTARIA ARTESP n°
109 de 06/10/2022."

"EXPEDIENTE 134.00010319/2023-87.CONCESSIONARIA
VIAPAULISTA S.A. Intimacdo para ciéncia e eventual manifesta-
¢do sobre o Relatdrio 2523919 no prazo de 07 (sete) dias cor-
ridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da
publicacdo, nos termos do Art. 18, §1°, Il da PORTARIA ARTESP
n° 109 de 06/10/2022."

"EXPEDIENTE 134.00010313/2023-18. CONCESSIONARIA
VIAPAULISTA S.A. Intimagdo para ciéncia e eventual manifesta-
¢do sobre o Relatdrio 2523466 no prazo de 07 (sete) dias cor-
ridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da
publicacdo, nos termos do Art. 18, §1°, Il da PORTARIA ARTESP
n° 109 de 06/10/2022."

DIRETORIA DE PROCEDIMENTOS E

LOGISTICA

EDITAL

VISTAS E EVENTUAIS MANIFESTACOES:

AUTOS 0069/ARTESP/10 (Piracicaba - Jau) - 1° volume — Via-
¢do Piracicabana S/A Acha-se aberto prazo de 07 (SETE) DIAS
para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto ao pedido
de alteracdo de horarios da linha. O agendamento de vistas e
encaminhamento de manifestagbes deverdo ser enviadas para o
e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 9385/DER/82 (Jundiai - Jarint) - 3° volume — Viacao
Atibaia Sao Paulo Ltda Acha-se aberto prazo de 07 (SETE) DIAS
para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto ao pedido
de alteracdo de horarios da linha. O agendamento de vistas e

encaminhamento de manifestagdes deverdo ser enviadas para o
e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 7992/DER/77 (Piracaia - Atibaia) - 2° volume — Via-
¢do Atibaia Sao Paulo Ltda Acha-se aberto prazo de 07 (SETE)
DIAS para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto ao pedi-
do de alteragdo de horarios da linha. O agendamento de vistas
e encaminhamento de manifestacdes deveréo ser enviadas para
o0 e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 6880/DER/71 (Atibaia — Campo Limpo) - 3° volume
— Viagdo Atibaia Sdo Paulo Ltda Acha-se aberto prazo de 07
(SETE) DIAS para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNAGOES, quanto
ao pedido de alteracdo de horarios da linha. O agendamento de
vistas e encaminhamento de manifestacbes deverdo ser envia-
das para o e-mail: tc1 @artesp.sp.gov.br.

AUTOS 3688/DER/60 (Campinas - Jundiai) - 5° volume
— Viacdo Lira Ltda Acha-se aberto prazo de 07 (SETE) DIAS
para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto ao pedido
de alteracdo de horarios da linha. O agendamento de vistas e
encaminhamento de manifestagbes deverdo ser enviadas para o
e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 6389/DER/70 (Piracicaba - Limeira) - 3° volume — VB
Transportes e Turismo Ltda Acha-se aberto prazo de 07 (SETE)
DIAS para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto ao pedi-
do de alteragdo de horarios da linha. O agendamento de vistas
e encaminhamento de manifestacdes deverdo ser enviadas para
o e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 3461/DER/59 (Campinas - Botucatu) - 3° volume
— VB Transportes e Turismo Ltda Acha-se aberto prazo de 07
(SETE) DIAS para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNAGOES, quanto
ao pedido de alteracdo operacional da linha. O agendamento de
vistas e encaminhamento de manifestacdes deverdo ser envia-
das para o e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 0043/ARTESP/10 (Iracemapolis - Limeira) - 1° volu-
me — VB Transportes e Turismo Ltda Acha-se aberto prazo de 07
(SETE) DIAS para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNAGOES, quanto
ao pedido de alteragdo de horarios da linha. O agendamento de
vistas e encaminhamento de manifestagdes deverdo ser envia-
das para o e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 6257/DER/69 (ltapetiniga - Campinas) - 5° volume
— VB Transportes e Turismo Ltda Acha-se aberto prazo de 07
(SETE) DIAS para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto
ao pedido de alteracdo de horarios da linha. O agendamento de
vistas e encaminhamento de manifestacdes deverdo ser envia-
das para o e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 5593/DER/66 (Descalvado — S&o Paulo) - 3° volume
— Viagdo Danubio Azul Ltda Acha-se aberto prazo de 07 (SETE)
DIAS para VISTAS E EVENTUAIS IMPUGNACOES, quanto ao pedi-
do de alteragdo de horarios da linha. O agendamento de vistas
e encaminhamento de manifestagdes deverdo ser enviadas para
0 e-mail: tc1@artesp.sp.gov.br.

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

Convocacoes:

Convocamos o representante legal da empresa VIKS ELE-
VADORES LTDA, o Senhor EDSON BORGES DA COSTA, para
comparecer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar desta
publicacdo, a Rua dos Andradas, 140 — Sdo Paulo — SP, para
apresentacdo da Caucdo do Contrato N°. 207/2022, pregdo
028/2022, referente Prorrogacdo por mais um periodo de 12
(doze) meses (09/08/2023 a 09/08/2024), da Prestacdo de
Servicos de Manutencdo Preditiva, Preventiva e Corretiva aos
Elevadores sem a Inclusdo de Pecas da Administracdo Central
e Capacitagdes Pedagdgicas. A empresa devera providenciar a
apdlice no valor de R$ 1.155,00 (um mil, cento e cinquenta e
cinco reais) correspondentes a 5% (cinco por cento) do valor
deste termo aditamento de referente & CAUCAO do contrato,
como garantia de sua perfeita execugdo.

Convocamos o representante legal da empresa VIKS ELE-
VADORES LTDA, o Senhor EDSON BORGES DA COSTA, para
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comparecer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar desta
publicacdo, a Rua dos Andradas, 140 — Sdo Paulo — SP, para
apresentacdo da Caucdo do Contrato N°. 208/2022, pregdo
028/2022, referente Prorrogacao por mais um periodo de 12
(doze) meses (09/08/2023 a 09/08/2024), da Prestacdo de
Servicos de Manutencdo Preditiva, Preventiva e Corretiva aos
Elevadores sem a Inclusdo de Pegas da ETEC Santa Ifigénia. A
empresa devera providenciar a apélice no valor de R$ 330,00
(trezentos e trinta reais) correspondentes a 5% (cinco por cento)
do valor deste termo aditamento de referente & CAUCAO do
contrato, como garantia de sua perfeita execugao.

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA

PRO-REITORIAS

Pro-Reitoria de Cultura e Extensdao

Universitaria

Retificacdo do DOE de 13/05/2023 - no Edital do Processo
Seletivo as vagas dos Programas de Pds-Graduacdo "lato
sensu” na categoria de residéncia em area profissional da
saude — modalidades uniprofissional e multiprofissional da
Universidade de Sao Paulo, para inicio em 2024, com bolsas do
Ministério da Satide:

Leia-se:

EDUCAGAO FiSICA

“[...]

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissio-
nal: Reabilitagdo de Pessoas com Deficiéncia Fisica Incapacitante

Principais Cenarios de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em
Medicina Fisica e Reabilitacdo - IMREA

Vagas: 1

ENFERMAGEM
"[..]

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)
Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissio-
Reabilitacdo de Pessoas com Deficiéncia Fisica Incapacitante
Principais Cenarios de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em
Medicina Fisica e Reabilitagdo - IMREA

Vagas: 1

"

nal:

FONOAUDIOLOGIA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)
Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissio-
: Reabilitacdo de Pessoas com Deficiéncia Fisica Incapacitante
Principais Cenarios de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em
Medicina Fisica e Reabilitagdo - IMREA
Vagas: 1

na

NUTRICAO

[..]
Unidade: Faculdade de Medicina (FM)
Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissio-
nal: Reabilitagdo de Pessoas com Deficiéncia Fisica Incapacitante
Principais Cenarios de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em
Medicina Fisica e Reabilitacdo - IMREA
Vagas: 1

SERVICO SOCIAL
‘[
Unidade: Faculdade de Medicina (FM)
Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissio-
: Reabilitacdo de Pessoas com Deficiéncia Fisica Incapacitante
Principais Cenarios de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em
Medicina Fisica e Reabilitacdo - IMREA
Vagas: 1
L.

na

INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE

EDITAL CPG/IEE/009/2023- ABERTURA DE INSCRICOES PARA ALUNO ESPECIAL — SEGUNDO PERIODO - NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENERGIA DO INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.
A Comissao de Pés-Graduacdo (CPG) do Instituto de Energia e Ambiente da Universidade de Sao Paulo (IEEUSP) torna publica a abertura de inscri¢des, que deveréo ocorrer entre 14 e 17 de agosto de 2023 e, estabelece as normas para a selegdo de candidatos as
Disciplinas de Pos-Graduagdo do Programa de Pés-Graduagdo em Energia - PPGE, a serem oferecidas no 3° periodo de 2023, de 11/09 — 15/12.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O(A) aluno(a) especial é aquele que se matricula apenas em disciplinas de Pés-Graduacao, sem que tenha o vinculo de aluno regular com a Pés- Graduagdo na USP. A ele sera dado o direito de frequentar as aulas e tera o dever de cumprir todas as exigéncias
relativas a avaliacdo e lhe sera entregue, ao término da disciplina, apos a avaliacdo do docente, uma declaragéo com a frequencia e nota final.
1.2. As disciplinas cursadas como aluno especial podem ter seus créditos aproveitados num eventual ingresso em Programa de Pds-Graduagao da USP, conforme Regimento de Pos-Graduagéo da USP e Regulamento do Programa de Pds-Graduagdo em que ingressar.

1.3. As disciplinas com vagas para alunos especiais s&o:

Ministrantes DISCIPLINAS Créd. Dia

Edmilson Moutinho;

Paulo E. Artaxo Netto;

Hirdan Costa DEA5001 - Mudangas Climaticas: Aspectos Tecnoldgicos, Econémicos e Regulatdrios 8 2°feira

Alexandre Piantini

Hédio Tatizawa PEN5026 - Perturbacdes em Redes Elétricas 8 2° feira

Colombo Tassinari

Lucy Sant'Ana

Fabio Taioli PEN5030 - Fundamentos de Armazenamento Geoldgico de CO2 e Recursos Convencionais e Néo-Convencionais de Oleo e Gés Natural (Presencial) 8 2*feira

Célio Bermann PEN5027 - Analise Politica da Questao Energética e Ambiental (Presencial) 8 3° feira

Virginia Parente

Edmilson Moutinho PEN5005 -**Fundamentos de Financas e Economia Aplicados a Energia (Aulas tedricas) (Remota) 6 3° feira
**Fundamentos de Financas e Economia Aplicados & Energia (Aulas praticas) (Presencial) 3° feira

Renato Carlos Zambon PEN5034 - Andlise de Sistemas de Recursos Hidricos, Energéticos e Ambientais | (Presencial) 8 4 feira

Alexandre Piantini PEN5037 - Aplicagdo de Ferramentas Experimentais e Computacionais para Modelagem de Redes Elétricas e Analise de Transitorios Eletromagnéticos 8 4 feira

Ildo Sauer

Nilton Bispo Amado PEN5010 - Avaliagdo de Projetos de Geragdo e Usos Finais de Energia (Presencial) 4 £ feira

Edmilson Moutinho

Drielli Peyer! PEN5039 - Transicdo Energética e Desenvolvimento Sustentavel 8 5? feira

Célio Bermann

José Roberto Moreira

Virginia Parente

Osvado Lucon PEN5011 - Energia, Desenvolvimento e Meio Ambiente 8 5° feira

Dominique Mouette PEN5038 - Modelagem de cenérios e proposigdo de politicas publicas para o sistema energético no Brasil (Presencial) 8 52 feira

1.4. A quantidade de vagas dependera do nimero de alu-
nos regulares aceitos e o limite maximo de alunos definido por
cada docente responsavel, devendo seguir para o fechamento
da turma a seguinte ordem de preferéncia: Aluno Regular do
Programa - Aluno Regular da Pés-Graduagdo da USP - Alunos
especial.

2. DA INSCRICAO E SELECAO

2.1.Alinscricao devera ser realizada das 8h00 de 14/08/2023
as 18h00 do dia 17/08/2023. VERIFICAR LINK DO FORMULARIO,
a partir de 11/08/2023, no site do Programa de Pés-Graduagao
em Energia, no link: http://ieepos.webhostusp.sti.usp.br/?q=pt-
-br/alunos-especiais .

2.2. InscrigOes enviadas fora desse periodo, antes ou depois,
n&o serdo consideradas.

2.3. Cada candidato podera se inscrever em até duas disci-
plina por semestre.

2.4. 0 ato de inscricio compreende no envio, por meio
do link supra citado, do CV Lattes (arquivo em PDF nomeado
“nome do candidato_CVLattes”) e da “carta de justificativa
de interesse”de cada disciplina (arquivo em PDF nomeado
“nome do candidato_Sigla da Disciplina”), além de todos os
dados devidamente preenchidos, dentro do periodo estipulado
no item 2.1.
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Horario Inicio Sala

%has 13h 11/09 REMOTA

14h s 18h 11/09 REMOTA
14h s 18h 11/09 Q004
0% s 13h 12/09 Q003
18h30 as 22:30 12109 REMOTA
13has 17h Q004

8h as 12h 13/09 Q003

14h s 18h 13109 REMOTA
14h & 18h 13/09 Q004
8h30 as 12h30 1409 REMOTA
14h & 18h 14/09 REMOTA
15h & 19h 14/09 Q004

2.5. Cada docente responsavel recebera as inscricdes da sua
respectiva disciplina e, conforme o niimero de vagas disponivel,
fard a selecao dos candidatos considerando:

e Carta(s) de Justificativa ("nomedocandidato_Sigla da
Disciplina”)

e CV Lattes (“nomedocandidato_CVLattes")

3. DA MATRICULA

3.1. Sera divulgado no site do PPGE, até o dia 25 de agosto
de 2023, a relacdo dos candidatos selecionados por disciplina,
com as instrugdes para a realizacao da matricula, que ocorrera
entre os dias 28 e 30/08/2023.

3.2. Os cadidatos selecionados deverdo encaminhar indi-
vidualmente, pelo email alunoespecial@iee.usp.br, a seguinte
documentacao, para a confirmacdo da matricula:

e Copia do Registro Geral (RG) frente e verso, com apre-
sentacdo do original ou copia autenticada (Para candidatos
brasileiros);

* recolhimento da TAXA DE MATRICULA, no valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais) por disciplina, devera ser feito
previamente ao momento da matricula e por meio de depésito
identificado, contendo o CPF do candidato, na conta corrente
130411- 9, agéncia 7009- 2, do Banco do Brasil, em nome do
Instituto de Energia e Ambiente. Caso o depdsito seja feito por
DOC, o CNPJ é 63.025.530/0042-82.

0 comprovante do depdsito/transferéncia devera ser envia-
do a Tesouraria do IEE através do e-mail tesouraria@iee.usp.br,
indicando seu nome e sigla da(s) disciplina(s) e programa de
pos- graduacdo (PPGE).

A Tesouraria emitird o recibo de recolhimento da taxa que
devera ser apresentado no ato da inscricao;

eCopia frente e verso do diploma de graduacdo devida-
mente registrado, com apresentacao do original ou copia auten-
ticada; ou certificado com a data de outorga do grau obtido
em curso de Graduagéo oficialmente reconhecido, que deve ser
anterior a data da matricula na Pos-Graduagéo. Nao sera aceito
diploma obtido em licenciatura curta;

eCopia do historico escolar completo do curso da gradu-
acao;

*Cdpia do visto temporario ou permanente que autorize o
candidato estrangeiro a estudar no Brasil;

eCopia do Titulo de Eleitor;

eComprovante de votacdo na Ultima eleicdo, ou compro-
vante de justificativa de ndo votacdo, ou certidao de quitagdo
eleitoral, emitida por cartorio eleitoral ou pela internet no
endereco www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
-eleitoral (para candidato brasileiro);

o Copia do documento de quitagdo com o Servico Militar
(para candidato brasileiro do sexo masculino);

o Copia do comprovante de residéncia;

o Atestado de matricula em Curso de Graduacdo (Para
alunos da USP, UNICAMP e UNESP);

o Comprovante de Vinculo Funcional (Para Servidores Técni-
cos Administrativos da USP);

e Dispensa do Diretor da Unidade para participar da(s)
Disciplina(s) nos dias e horarios em que serdo ministradas (Para
Servidores Técnicos Administrativos da USP);

3.3. 0 ndo envio da documentagéo no periodo determinado
para a realizacdo da matricula, ou a ndo apresentagdo de toda
documentagéo conforme itens

3.2 e 3.3 deste edital acarretara no cancelamento da sele-
¢ao do candidato.

3.4. A taxa de matricula s6 sera devolvida caso a disciplina
nao possa ser oferecida, por decisdo do docente ou do Programa
ou, caso tenha seu horério alterado e o candidato selecionado
ndo possa mais participar no novo horario oferecido.

4, DISPOSI(;OES FINAIS

4.1. Excepcionalmente, alunos de graduacdo da USP, UNESP
e UNICAMP, poderao cursar as disciplinas como alunos especiais,
desde que haja vaga e sejam selecionados, sendo dispensados
da necessidade do Pagamento da Taxa de Inscricao.

4.2. Excepcionalmente, Servidores Tecnico-Administrativos
da USP, desde que sejam selecionados e atendam aos itens 3.2
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SECRETARIA DA SAUDE

PROCESSO  SES
1000726.392233/2019

INTERESSADO: Y.K.Y.

Por ordem do(a) Procurador(a) do Estado Presidente da
9% Unidade, da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares
da Procuradoria Geral do Estado, situada na Rua Maria
Paula, 172 — Bela Vista — S&o Paulo, fica a defesa intimada
do despacho de fls. 135, a saber: 1. Recebo os quesitos
apresentados pela |. Defesa as fls. 128/130, bem como os
documentos de fls. 132/133, para a realizacdo de pericia
médica no IMESC. 2. Oficie-se ao IMESC, solicitando a reali-
zagdo de pericia médica no acusado. Acoste-se ao oficio a ser
expedido, cdpias das principais pecas processuais, do Laudo
Médico emitido pelo Instituto de Psiquiatria do Hospital das
Clinicas (fls. 133), da comunicacédo do INSS com a decisdo da
pericia médica (fls. 131/132) e dos quesitos da Administracao
(fls. 134) e da Defesa (fls. 128/129). 3. Intime-se a Defesa. 4.
Publique-se. Cumpra-se. A vista e a carga de autos poderdo
ser agendadas pelo Advogado por telefone, no nimero (11)
3291-7100, das 09h00min as 17h00min, com 24 (vinte e qua-
tro) horas de antecedéncia. No agendamento o Advogado,
apos fornecer seus dados profissionais, indicara a Unidade
Processante, a Secretaria de Estado ou Autarquia, o nimero
do processo e o dia e hora que comparecera ao Cartério da
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares. Caso 0 Advoga-
do ndo compareca no dia e hora agendados seu atendimento
ficara sujeito a espera, de modo que ndo retarde outros
atendimentos agendados.

DR. ALEXANDRE TALLO DE SOUZA — OAB/SP 365.976

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PROCESSO SDE 894935/2020 — GDOC 1000726.1114/2022

INTERESSADO: M.D. e outros

Por ordem do(a) Procurador(a) do Estado Presidente da
92 Unidade, da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares
da Procuradoria Geral do Estado, situada na Rua Maria Paula,
172 — Bela Vista — S&o Paulo, fica a defesa intimada do
termo de fls. 1023, a saber: As 13h00min do dia 04 de julho
de 2.023, sob a presidéncia do Dr. JOSE CARLOS CABRAL
GRANADO, foi instalada a audiéncia por videoconferéncia
objetivando o interrogatorio dos acusados. Participaram da
audiéncia o acusado A.C.R., e seu defensor Dr. Thiago dos
Santos Souza, OAB/SP 407.052, bem como os acusados
A.N.C. e P.N.S.F. e seus defensores, Dr. Leonardo Rocha Dahas
Jorge, OAB/SP 383.769 e Dr. Rubens Catirce Junior, OAB/SP
316.306. Ausente a acusada A.E.S. e presente a defensora
credenciada ad hoc, Dra. Ana Paula Tosi, OAB/SP 169.269.
Encerradas as oitivas, pela Presidéncia foi deliberado o
seguinte: 1) A acusada A.E.S. foi regularmente citada e inti-
mada, sendo que ndo participou da audiéncia de interroga-
torio em continuagdo nem apresentou qualquer justificativa,
razdo pela qual fica decretada sua revelia com fundamento
no artigo 280 da Lei 10.261/68. 2) Para a defesa da acusada
fica nomeado o advogado, Dr. Paulo Batista Filho — OAB/SP
86.798, que devera ser intimado da presente nomeagdo e
para que apresente defesa prévia no prazo de 15 (quinze)
dias. 3) Fica, também, concedido o prazo comum de 15
(quinze) dias para os defensores constituidos apresentarem
defesa prévia, sendo computado a partir da publicacdo da
presente deliberacdo na imprensa oficial. 4) Publique-se.
NADA MAIS, encerra-se este termo. A vista e a carga de
autos poderdo ser agendadas pelo Advogado por telefone,
no ndmero (11) 3291-7100, das 09h00min as 17h00min, com
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. No agendamento
o0 Advogado, apos fornecer seus dados profissionais, indicara
a Unidade Processante, a Secretaria de Estado ou Autarquia,
o numero do processo e o dia e hora que comparecera ao
Cartorio da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares.
Caso o Advogado nao compareca no dia e hora agendados
seu atendimento ficara sujeito a espera, de modo que néo
retarde outros atendimentos agendados.

DR. THIAGO DOS SANTOS SOUZA - OAB/SP 407.052

DR. LEONARDO ROCHA DAHAS JORGE - OAB/SP 383.769

DR. RUBENS CATIRCE JUNIOR - OAB/SP 316.306

DR. PAULO BATISTA FILHO — OAB/SP 86.79

DR. PETERSON DONISETE BUZO — OAB/SP 398.583

DR. GLAUCO BATISTA DE ALMEIDA HENGSTMANN — OAB/
SP 224.201

DRA. FERNANDA SALLUM — OAB/SP 277.459

PARCERIAS EM INVESTIMENTOS

1038464/2019 -  GDOC

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DE TRANSPORTE DO ESTADO DE
SAO PAULO

DIRETORIA GERAL

Edital

INTIMACAQ. Intima-se a concessionaria VOA SP SPE S/A., no
prazo de 15 (quinze) dias a contar desta publicagdo, tomar cién-
cia e se manifestar em relacdo ao processo 134.00004209/2023-
86, especialmente o constante no SEI! n® 2577925. Os autos
estardo disponiveis no Centro de Documentagéo.

INTIMACAQ. Intima-se a concessionaria VOA SP SPE S/A., no
prazo de 15 (quinze) dias a contar desta publicacao, tomar cién-
cia e se manifestar em relacdo ao processo 134.00006334/2023-
21, especialmente o constante no SEI! n° 2506939. Os autos
estarao disponiveis no Centro de Documentagéo.

DIRETORIA DE CONTROLE ECONOMICO E

FINANCEIRO

EDITAL

Informamos a  Concessionaria ~ VIAPAULISTA
S/IA que sera disponibilizada vistas ao processo digital
134.00007657/2023-31. O prazo para manifestagdo, se dese-
jar, fica fixado em 15 dias apos esta publicacdo e a disponi-
bilizagéo digital dos autos.

Informamos a  Concessionaria ~ VIAPAULISTA
SIA que serd disponibilizada vistas ao processo digital
134.00007638/2023-13. O prazo para manifestacao, se dese-
jar, fica fixado em 15 dias apos esta publicagdo e a disponi-
bilizacdo digital dos autos.

Informamos a  Concessionaria ~ VIAPAULISTA
S/IA que sera disponibilizada vistas ao processo digital
134.00007641/2023-29. O prazo para manifestacao, se dese-
jar, fica fixado em 15 dias apos esta publicagdo e a disponi-
bilizagao digital dos autos.

Informamos a Concessionaria RODOVIA DOS TAMOIOS
S/IA que sera disponibilizada vistas ao processo digital
134.00006780/2023-35. O prazo para manifestacao, se desejar,
fica fixado em 15 dias apds esta publicagéo e a disponibilizagéo
digital dos autos.

DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

Edital

Intima-se a ViaPaulista S.A. para ciéncia e eventual
manifestacdo sobre o 134.00008939/2023-56, que trata do
Relatério Mensal do Indicador 11 Sustentabilidade Socioam-
biental de apuracéo dos Indicadores de Desempenho dos Ser-
vicos Prestados — CSP, referente ao periodo de junho/2023, no
prazo de 07 (sete) dias corridos, contados a partir do primeiro
dia util subsequente ao da publicagdo, bem como apresentar
manifestacdo nos termos do artigo 18, §1°, Il da Portaria
ARTESP n° 109, de 06/10/2022 (134.00010565/2023-39).

Intima-se a ENTREVIAS CONCESSIONARIA DE RODO-
VIAS S.A. para ciéncia e eventual manifestacdo sobre o
134.00009165/2023-81, que trata do Relatério Mensal do
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Indicador 11 Sustentabilidade Socioambiental de apuracdo
dos Indicadores de Desempenho dos Servigos Prestados — CSP,
referente ao periodo de junho/2023, no prazo de 07 (sete) dias
corridos, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente ao
da publicagdo, bem como apresentar manifestacdo nos termos
do artigo 18, §1°, Il da Portaria ARTESP n° 109, de 06/10/2022
(134.00010603/2023-53).

DIRETORIA DE PROCEDIMENTOS E

LOGISTICA

EDITAL

UNICO CHAMAMENTO PUBLICO

DIRETORIA DE PROCEDIMENTOS E LOGISTICA - DPL

Diretor de Procedimentos e Logistica da ARTESP, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a solicitacdo da permis-
sionaria AUTO VIACAO OURINHOS ASSIS LTDA de desisténcia
da permissdo e para que concomitantemente sejam adotadas
providéncias quanto a substituicio da empresa prestadora
do servico de transporte intermunicipal de passageiros para a
seguinte linha intermunicipal do servico regular:

Linha suburbana entre Campos Novos Paulista e Candido
Mota (Autos 7150/DER/1973)

Considerando ainda que o transporte de passageiros €&
servico essencial, ndo podendo, pois, sofrer interrupcao de
continuidade e, considerando, finalmente, as disposi¢oes do
inciso Il do Artigo 17, concomitante com o Artigo 24, ambos do
Regulamento aprovado pelo Decreto n° 29.913/89, RESOLVE:

1) CONVOCAR empresas interessadas que operam no
Servico REGULAR e/ou no servico de FRETAMENTO, para que,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar desta
publicacdo, apresentem junto a ARTESP manifestacao formal
acerca de seu interesse em operar a referida linha, sob o
regime de autorizacdo, em carater emergencial, pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis uma (nica vez
por igual periodo;

2) Os veiculos disponibilizados para a operacdo emergencial
devem atender as especificagdes técnicas do servico suburbano
convencional e demais parametros estabelecidos pela regula-
mentacdo vigente;

3) As manifestagGes de interesse deverdo ser encaminhadas
para o e-mail: tc3@artesp.sp.gov.br

4) As informacGes complementares serdo fornecidas junto a
ARTESP — Diretoria de Procedimentos e Logistica — Regional TC3
Bauru, a Avenida Cruzeiro do Sul, 13-15 - Vila Cardia — Bauru — SP.

EDITAL

AUTOS 9038/DER/1981 (Linha Sub. Sales x S&o José do Rio
Preto) - Pevé-Tur Transportes e Turismo Ltda. Acha-se aberto
prazo de 07 (SETE) DIAS para VISTAS E EVENTUAIS MANIFES-
TAGOES, quanto ao pedido de alteragdo operacional. Solicitacio
de vistas e encaminhamento de manifestaces deverdo ser
enviadas para o e-mail: tc4@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 9002/DER/1980 (Linha Sub. S&o José do Rio
Preto x Mirassolandia) - Pevé-Tur Transportes e Turismo
Ltda. Acha-se aberto prazo de 07 (SETE) DIAS para VISTAS
E EVENTUAIS MANIFESTACOES, quanto ao pedido de alte-
racdo operacional. Solicitacdo de vistas e encaminhamento
de manifestagdes deverdo ser enviadas para o e-mail: tc4@
artesp.sp.gov.br.

AUTOS 9037/DER/1981 (Linha Sub. Adolfo x Sao José do
Rio Preto) - Pevé-Tur Transportes e Turismo Ltda. Acha-se aberto
prazo de 07 (SETE) DIAS para VISTAS E EVENTUAIS MANIFESTA-
GOES, quanto ao pedido de alteracio operacional. Solicitacio
de vistas e encaminhamento de manifestaces deverdo ser
enviadas para o e-mail: tc4@artesp.sp.gov.br.

AUTOS 9035/DER/1981 (Linha Sub. Ubarama x José Bonifa-
cio) - Pevé-Tur Transportes e Turismo Ltda. Acha-se aberto prazo
de 07 (SETE) DIAS para VISTAS E EVENTUAIS MANIFESTACOES,
quanto ao pedido de alteragdo operacional. Solicitacao de vistas
e encaminhamento de manifestacdes deveréo ser enviadas para
o0 e-mail: tcd@artesp.sp.gov.br.

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA

DIRETORIA DE GRADUACAO

FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA - Famema

Edital Famema n.° 03/2023.

A Faculdade de Medicina de Marilia torna publica a abertu-
ra de inscricdo para Bolsa Auxilio Permanéncia para estudantes
dos cursos de Enfermagem e de Medicina da Faculdade de Medi-
cina de Marilia. As inscri¢des deverdo ser realizadas nos dias 31
de julho de 2023, 1 e 2 de agosto de 2023, no Nucleo de Apoio
ao Discente - NUADI, localizado na Avenida Monte Carmelo n°
800, sala 15, Fragata — Marilia (SP); das 8h30min. as 11h30min.
e das 13h30m as 16 horas.

O Edital completo esta disponivel no site http://www.
famema.br

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

Convocacao:

Convocamos o representante legal da empresa FLEX
SERVICES & TECNOLOGY LTDA, o Sr. Davi Mendes Paiva, para
comparecer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar desta
publicacdo, a Rua dos Andradas, 140 — Sao Paulo — SP, para
apresentacdo da Caucdo do Contrato N°. 046/2020, pregao
023/2020, referente Prorrogacdo por mais um periodo de
12 (doze) meses (07/08/2023 a 07/08/2024), da Prestacdo
de Servicos de Manutencéo Preditiva, Preventiva e Corretiva
aos Elevadores e Plataformas sem a Inclusao de Pegas para
Diversas Unidades. A empresa devera providenciar a apélice
no valor de R$ 1.810,93 (um mil, oitocentos e dez reais e
noventa e trés centavos) do valor deste termo aditamento
de referente & CAUCAO do contrato, como garantia de sua
perfeita execucao.

CONVOCAQAO APRESENTA(;I:\O DE DOCUMENTOS E
RECOLHIMENTO DE GARANTIA

Convocamos o representante legal da empresa CHG
ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA a comparecer na Sede
da Administracdo Central do CEETEPS, localizada na Rua dos
Andradas, 140 — 4° Andar - Nucleo de Licitacdes, Sdo Paulo/
SP, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do dia subse-
quente a publicacdo do ato no Diario Oficial do Estado, no
periodo das 09h as 12h e das 14h as 17h, para APRESENTAR
documentos relacionados ao item 12.2 do edital, referente ao
Contrato n° 200/2023, Processo CEETEPS-PRC-2022/00025,
SEI n° 136.00000768/2023-61, Pregéo n° 028/2023 que tem
por objeto o SERVICOS DE ENGENHARIA PARA PINTURA
INTERNA, EXTERNA E REPAROS NA COBERTURA E FORRO
DA ETEC HELIOPOLIS, SITUADA NA ESTRADA DAS LAGRIMAS,
N° 2461, JD. SAO JOAO CLIMACO - CEP. 04232-000 - SAO
PAULO/SP.

Considerando as instrucdes editalicias, a adjudicataria
devera recolher, como garantia, a quantia de R$ 58.872,15
(cinquenta e oito mil, oitocentos e setenta e dois reais e
quinze centavos), equivalente a 5% (cinco por cento) sobre
o valor da contratagdo, em conformidade com o disposto no
art. 56 da Lei Federal n° 8.666/1993, observando o prazo de
vigéncia contratual de 470 (quatrocentos e setenta) dias, nos
termos da clausula terceira, mais o periodo de 3 meses, con-
forme exigido no subitem 14.5 do edital e clausula décima
sexta do contrato, que corresponde o total de 560 (quinhen-
tos e sessenta) dias, contados a partir da data da ordem de
inicio dos servicos.

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA

PRO-REITORIAS

Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo

Universitaria

Teatro da USP

TUSP divulga selecionados para edital 2° semestre/2023

0 Teatro da Universidade de Sao Paulo, 6rgdo da Pro-
-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria da USP, divulga
hoje os selecionados:

Proc. USP 23.1.2193.1.3 - Edital 01/2023 - Selecdo de
Projetos - Temporada TUSP (agosto/dezembro de 2023) para
ocupacao do espaco cénico do TUSP

Projetos Selecionados

Primeira Temporada: 24/8 a 24/9

Espetaculo: 1989, do Coletivo Cé

Suplentes:

1. Terra dos Matadouros, da Brava Companhia

2. Boris ndo esta pronto, da Dolores Boca aberta Mecatrd-
nica de Artes

Segunda Temporada: 5/10 a 5/11

Espetaculo: Jerusalém de Nés, de Leo Lama

Suplentes:

1. Medea Mina Jeje, de Kenan Bernardes

2. 0 que meu corpo nu te conta, do Coletivo Impermanente

Terceira temporada: de 16/11 a 17/12

Espetaculo: Ainda sobre a cama, do coletivo Ainda sobre
acama

Suplentes:

1. Chernobyl, coletivo Chernobyl

2. A origem do mundo, de Luisa Micheletti

Em funcdo da viabilidade técnica dos espetaculos e da
eventual recomposicdo da programacgdo, a comissao decidiu
indicar 2 projetos suplentes para cada temporada, que serdo
consultados, em caso de necessidade.

Retificacdo do DOE de 13/05/2023 - Na publicacdo
referente ao processo seletivo as vagas dos programas de
pos-graduacdo lato sensu na categoria de residéncia em
area profissional da satide — modalidades uniprofissional e
multiprofissional da Universidade de Sao Paulo, para inicio
em 2024, com bolsas do ministério da satde, na pagina 74,
ANEXO X: NUTRIGAO, onde se I&: “17. INSTITUTE OF MEDI-
CINE. National Research Council. The essential guide to
nutrient requirements. Washington, DC: The National Acade-
mies Press; 2006. Disponivel em: https://www.nal.usda.gov/
sites/default/files/fnic_uploads/DRIEssentialGuideNutReq.
pdf”, leia-se “17. INSTITUTE OF MEDICINE. National Rese-
arch Council. The essential guide to nutrient requirements.
Washington, DC: The National Academies Press; 2006.
Disponivel em: http://www.nap.edu/catalog/11537.html".

Pro-Reitoria de Pos-Graduacao

EDITAL PRPG 21/2023

Programa “Formacdo Didatico-Pedagdgica para Cursos
na Modalidade a Distancia” - Docentes Supervisores USP/
Univesp.

A Pré-Reitoria de Pds-Graduacao da Universidade de Sao
Paulo, de acordo com o estabelecido pelo Convénio 46921, de
30 de junho de 2023, torna publico que estardo abertas, até
28 de julho de 2023, as inscri¢des no Programa “Formacéo
Didatico-Pedagdgica para Cursos na Modalidade a Distancia”
de docentes supervisores USP para atividades na Univesp no
periodo de 01/09/2023 a 31/07/2024.

1. DOS OBJETIVOS:

Este edital objetiva selecionar docentes da USP para
atuarem como supervisores de alunos de pds-graduacdo, par-
ticipantes do Programa “Formacdo Didatico-Pedagdgica para
Cursos na Modalidade a Distancia” da Univesp, no periodo de
01/09/2023 a 31/07/2024.

O Programa é uma parceria entre a Universidade de Sao
Paulo e a Univesp, com interveniéncia da Fundagdo de Apoio a
Universidade de Sao Paulo (FUSP), que visa a formacao didatica
e pedagdgica de estudantes de pos-graduagdo para o ensino na
modalidade de EaD. Destina-se a oferecer, em um ambiente pra-
tico e tedrico, a formagéo supervisionada para essa modalidade
de ensino e destina-se, exclusivamente, a alunos regularmente
matriculados em cursos de Mestrado, Mestrado Profissional,
Doutorado e Doutorado Direto de Programas de Pés-Graduagdo
da Universidade de S&o Paulo e de outras Universidades parcei-
ras no ambito do programa.

2. DAS INSCRICOES:

As inscricoes devem ser realizadas pelo formulario online
disponivel em: https://forms.gle/SyH4Z7gDwh7903HMS .

Poderdo se candidatar, para participar do programa,
docentes ativos do quadro permanente de docentes da USP
com aderéncia de sua formagao/atividade em uma das areas
de formacao indicadas no item 7 do presente edital. No ato
da inscricdo, o docente deve escolher uma dessas areas e
apresentar a anuéncia por escrito do Chefe de Departamen-
to ou equivalente para participar do programa. O docente
nao podera ter contrato vigente como conteudista na Uni-
vesp no momento da selecdo e durante sua atuacdo como
supervisor. Ndo poderdo participar do programa docentes
que sdo alunos de graduacdo ou pos-graduacao ou que
sejam bolsistas da Univesp. O docente devera ter disponi-
bilidade de 8 horas semanais para participar do programa.

Apds a divulgacdo do resultado do processo de selegdo,
os candidatos selecionados deverdo assinar o Termo de Com-
promisso com a FUSP, até os prazos indicados no item 6 deste
edital.

2.1 Dos documentos necessarios a inscrido:

2.1.1 Escolha da éarea de conhecimento de preferéncia do
candidato, daquelas informadas no item 7 deste edital e no
Formulario Online.

2.1.2 CV resumido demonstrando aderéncia a area de
conhecimento escolhida e eventual experiéncia em ensino
EaD.

2.1.3 Lista com até 5 disciplinas distintas, ministradas na
USP, nos dltimos 5 anos, relacionadas a area de conhecimento
selecionada. Devem ser incluidos o codigo da disciplina, nome e
periodo(s) de oferecimento.

2.1.4 Anuéncia do Chefe de Departamento ou equivalente.

3. DA SELECAO:

Caberda ao Comité Gestor do Programa “Formacao Didatico-
-Pedagégica para Cursos na Modalidade a Distancia”, indicado
pelo Reitor da USP, o deferimento das inscri¢es e a classificagdo
final dos candidatos. O niimero méaximo previsto de docentes a
serem aprovados neste edital é de 16 (dezesseis) com os seguin-
tes nimeros de vagas para cada area:
Area de Conhecimento
Engenharias
Administracdo
Educacdo
Linguistica, Letras e Artes
Computagdo
Matemética e Estatistica

3.1 A classificagdo dos inscritos seguira os critérios listados
abaixo, que serdo aplicados na ordem apresentada:

3.1.1 Aderéncia da area de conhecimento selecionada a
area de formacdo do candidato.

3.1.2 Experiéncia comprovada em ensino na area de EaD,
incluindo participacdo prévia como supervisor no programa
USP/Univesp.

3.1.3 Maior titularidade na carreira docente.

Vagas

W — oo

Se houver empate ao final dos critérios apresentados
acima, sera utilizado o maior tempo de contratacdo na USP
para desempate.

4. DAS ATRIBUICOES:

A principal atribuicdo do Supervisor USP é zelar pela
formacéo e orientacdo dos alunos de Pés-Graduagdo das
Universidades conveniadas, selecionados como facilitadores
de ensino na Univesp. Os docentes poderdo supervisionar
até 30 facilitadores de ensino nas disciplinas da Univesp,
além de orientar grupos de facilitadores no TCC do curso
de Especializagéo oferecido pela Univesp no ambito do con-
vénio. Os docentes poderdo presidir reunides semanais de
acompanhamento com os facilitadores, ler e emitir nota em
seus respectivos relatérios mensais das atividades realizadas
e dificuldades encontradas, e promover posturas pedagdgi-
cas adequadas as necessidades apontadas. Acompanhar as
atividades dos facilitadores de ensino no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) da Univesp, tanto na disciplina
bimestral quanto no curso de formacdo. Orientar Trabalhos
de Conclusdo de Curso (TCC) de facilitadores no curso de
especializagdo, conforme demanda da Univesp. Intermediar
as demandas dos facilitadores com os professores autores
e com a Univesp.

As atribuicdes tém por finalidade garantir que os obje-
tivos de formacéo dos facilitadores sejam alcangados, os
quais incluem: i) capacidade de comunicacdo com estudan-
tes via forum de discusséo e outras tecnologias digitais de
comunicacao; ii) capacidade de oferecer suporte qualitativo
aos estudantes; iii) capacidade de identificar o progresso
de aprendizado dos estudantes por meio da verificagdo de
atividades avaliativas e ferramentas oficiais utilizadas pela
Univesp, com o apoio do autor da disciplina; iv) habilidade
de inter-relacionar os contetidos programaticos das discipli-
nas com as discussdes entre alunos e professores autores;
v) organizacdo para o cumprimento de prazos e calendarios
académicos; vi) capacidade de estimular o estudante, por
meio de orientagbes de estudo, na continua procura por
conhecimento; vii) habilidade de se inter-relacionar com o
grupo académico de sua area; e viii) desenvolvimento da
capacidade critica-reflexiva para docéncia em EaD por meio
das atividades a serem desenvolvidas durante o programa.

A depender da especialidade do docente e da dinamica de
atribuicGes no bimestre ou semestre na Univesp, o Docente USP
podera desempenhar, dentre outras, atividades:

1 - Relacionadas a revisdo e criacdo de instrumentos
pedagdgicos:

- Projeto Pedagégico de Curso.

- Matrizes curriculares.

- Ementas.

- Plano de ensino.

- Instrumentos de avaliacdo e orientacdes.

2 - Relacionadas ao acompanhamento e avaliacdo de
disciplinas:

- Sugerir melhorias nas disciplinas e nos cursos a partir de
feedbacks.

- Analisar disciplinas com baixo indice de avaliacdo e/ou
aprovacoes.

- Analisar disciplinas com alto indice de evaséo efou
trancamento.

Os docentes deverdo entregar relatérios mensais para a
Univesp de acordo com a atividade desempenhada, citando com
riqueza de detalhes as acdes desenvolvidas no ambito do con-
vénio. Os supervisores USP terdo uma sala no AVA da Univesp
para incluso do seu relatério mensal. No AVA, estara definido o
prazo limite para entrega do relatério mensal.

0 néo cumprimento da entrega dos relatérios nos prazos
estabelecidos implicara o ndo pagamento do valor da gratifica-
¢do e podera resultar no desligamento do programa. Relatdrios
nao aprovados e baixo desempenho poderéo implicar em desli-
gamento do programa.

Os docentes deverdo elaborar um relatério final para a USP
e Univesp descrevendo as atividades realizadas e o impacto na
formagédo didatico-pedagdgica dos alunos supervisionados e
sugestdes para atividades futuras em um prazo méaximo de 30
dias ap6s o encerramento das atividades.

5. DO FINANCIAMENTO:

Os docentes USP selecionados neste edital receberdo
gratificacdo da FUSP no valor de R$ 5.000,00 mensais, obser-
vando o limite individual no tocante do teto remuneratorio
constitucional.

A USP néo se responsabiliza por inadimpléncia (ndo paga-
mento) ou atrasos da FUSP ou da Univesp.

6. DOS PRAZOS:

Inscrigo até 2810772023
Divulgacdo do resultado parcial 1110812023
Periodo de recurso até 15/08203
Resultado final 18/08/2023
Inicio das atividades 01/0912023
fim das atividades 31/07/2024

Pedidos de recursos poderdo ser enviados pelo Formula-
rio https://forms.gle/DeuNaHheyavX58216. Nao serd admitida
a apresentacdo extemporanea de documentos, nem mesmo
durante o periodo de recurso.

0 docente que n@o assinar o termo de compromisso em até
5 dias Gteis apds a sua convocagdo perde direito a vaga e sera
desclassificado.

7. DAS AREAS DE CONHECIMENTO

As areas de conhecimento das disciplinas Univesp conside-
radas neste edital sao:

Engenharias

Administracdo

Educacao

Linguistica, Letras e Artes

Computacao

Matemaética e Estatistica

0 candidato devera escolher uma Unica area de conheci-
mento por ocasido da inscri¢do. O supervisor de cada area sera
alocado em disciplinas dos cursos de graduagéo oferecidos pela
Univesp naquela area. A matriz de cada curso pode ser consul-
tada em https://univesp.br/cursos.

8. DO COMITE GESTOR:

0O Reitor da USP designara um Comité Gestor para o Progra-
ma de Formagdo Didatico-Pedagdgica USP/Univesp formado por
docentes da Universidade de S&o Paulo. Cabera a esse comité
zelar pelo bom andamento do programa, efetuar a selecao dos
alunos e docentes e avaliar outras demandas da Pré-Reitoria de
Pés-Graduacdo relativas ao Programa.

9. DO DESLIGAMENTO E ALTERACOES

O desligamento antes do término do prazo estabelecido
dar-se-a por:

9.1 Solicitacdo do docente ou a nao realizacao das ativi-
dades previstas.

9.2 A critério da Univesp.

Os docentes supervisores deverdo informar, imediatamente,
por escrito ao Comité Gestor, quaisquer mudancas relativas
ao andamento do programa, incluindo as solicitagdes de des-
ligamento.

10. DISPOSICOES GERAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das
presentes instrucdes e a aceitacdo das condicdes deste Edital,
bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas
para a realizagao da selecdo, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

A divulgacdo dos resultados estara disponivel na pagina da
PRPG, em: https://www.prpg.usp.br/pt-br/apoio-administrativo/
editais.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité Gestor do
Programa de Formagao Didatico- Pedagdgica USP/Univesp.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
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digitalmente
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garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br



PROCESSO SELETIVO AS VAGAS DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU NA CATEGORIA DE RESIDENCIA EM
AREA PROFISSIONAL DA SAUDE - MODALIDADES
UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO, PARA INICIO EM 2024, COM BOLSAS DO MINISTERIO DA
SAUDE.

A Universidade de Séo Paulo (USP), por meio da Pro-Reitoria de Cultura e Extenséo
Universitaria e da Comisséo de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da
Saude (COREMU-USP), estabelece e torna publicas as normas do processo seletivo
para o preenchimento das vagas dos Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude nas modalidades uniprofissional e multiprofissional para ingresso no ano letivo de
2024, em conformidade com as exigéncias da Lei 11.129, de 30/06/2005, Portaria
Interministerial MEC/MS 1.077, de 12/11/2009 e Resolu¢gées CNRMS: 1, de 21/07/2015;
1, de 27/12/2017; 2, de 13/04/2012; 5, de 7/11/2014, além da Legislacdo vigente e
demais deliberag6es da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
(CNRMS).

1. APRESENTACAO

1.1. A Residéncia em Area Profissional da Satde, nas modalidades uniprofissional e
multiprofissional, constitui categoria de ensino de pdés-graduacao lato sensu destinada
as profissdes da saude, sob a forma de curso de especializa¢édo caracterizado por ensino
em servico, com carga horéaria de 60 (sessenta) horas semanais, incluindo plantdo, e
duracédo de 2 (dois) ou 3 (trés) anos (Portaria Interministerial 1.077, de 12/11/2009).

1.2. Os Programas de Residéncia da Universidade de Sdo Paulo, objeto deste Edital,
tém carga horaria total minima de 5.760 horas (cinco mil, setecentas e sessenta horas),
atividades tedricas, tedrico-praticas e praticas, devendo ser cursadas em regime de
dedicacdo exclusiva, nos termos do artigo 13, 8 2° da Lei Federal 11.129/2005 e
Resolucdo CNRMS 2, de 13/04/2012.

1.3. Os Programas de Residéncia objeto deste Edital sdo reconhecidos e credenciados
pelos Ministérios da Saude e da Educacdo e estdo relacionados no item 2.1, com as
suas descrigdes constantes no Anexo XVI.

1.4. A Fundacéao Universitaria para o Vestibular (FUVEST) ficara encarregada de realizar
0 processo seletivo, devendo, para tanto, divulgar as informacdes necessarias e receber
as inscri¢oes dos candidatos. Informacgdes sobre o processo seletivo para os Programas



de Residéncia poderao ser acompanhadas no site da FUVEST (https://www.fuvest.br).
2. DAS VAGAS, DOS CANDIDATOS E DAS BOLSAS

Os Programas de Residéncia e respectivas vagas de 1° ano (R1), abertas de acordo com
o0 numero de bolsas concedidas pelo Programa Nacional de Bolsas do Ministério da
Saude, para inicio no ano de 2024, encontram-se nas 14 (quatorze) profissdes descritas
a sequir, as quais determinam as modalidades e composi¢ao das provas deste processo
seletivo.

2.1. Vagas por profissao:

BIOMEDICINA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PRO0O5) Programa de Residéncia Multiprofissional: Assisténcia
Cardiorrespiratoria

Principal Cenario de Pratica: Instituto do Coragéo do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina da USP

Vagas: 1

Unidade: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)

Programa: (PR28) Programa de Residéncia Multiprofissional: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

Principal Cenério de Prética: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais -
HRAC (Bauru)

Vagas: 1

EDUCACAO FISICA
Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitacdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principal Cenario de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e Reabilitacédo

- IMREA
Vagas: 2

ENFERMAGEM

Unidade: Escola de Enfermagem (EE)

Programa: (PRO1) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude:
Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso

Principais Cenarios de Prética: (*)

Vagas: 6



Unidade: Escola de Enfermagem (EE)

Programa: (PR0O2) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude:
Enfermagem na Saude da Crianca e do Adolescente

Principais Cenarios de Prética: (*)

Vagas: 6

Unidade: Escola de Enfermagem (EE)

Programa: (PRO3) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude:
Enfermagem Obstétrica

Principais Cenérios de Pratica: (*)

Vagas: 6

(*) Hospital Universitario da USP, Centro de Referéncia do Idoso da Zona Norte, Centro
de Saude Escola Geraldo de Paula Souza, Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina da USP (Unidade de Cuidados Paliativos e Nucleo de Assisténcia Domiciliar)

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)
Programa: (PR0O5) Programa de Residéncia Multiprofissional: Assisténcia

Cardiorrespiratoria

Principal Cenario de Pratica: Instituto do Coracéo do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina da USP

Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PRO7) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde:Enfermagem
em Saude Mental e Psiquiatrica

Principais Cenéarios de Pratica: Instituto de Psiquiatria da USP.; Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP; Unidades Basicas de Saude na zona Oeste; CAPS AD
da Sé; CAPS Infantil da Aclimacao

Vagas: 8

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR14) Programa de Residéncia Multiprofissional: Prevencéo e Terapéutica
Cardiovascular

Principais Cenarios de Pratica: Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP

Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR16) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Coletiva e Atencéo
Primaria



Principais Cenarios de Pratica: Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa e
Unidades Bésicas de Saude
Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR17) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude do Idoso em
Cuidados Paliativos
Principais Cenarios de Pratica: Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP

Vagas: 4

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitagdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principais Cenarios de Prética: Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e

Reabilitacédo - IMREA
Vagas: 2

Unidade: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)

Programa: (PR28) Programa de Residéncia Multiprofissional: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

Principais Cenarios de Pratica: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais -
HRAC (Bauru)

Vagas: 4

FARMACIA

Unidade: Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas (FCF)

Programa: (PR04) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saide: Farméacia
Clinica e Atencao Farmacéutica

Principal Cenario de Prética: Hospital Universitario da USP

Vagas: 8

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR06) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satude: Assisténcia
Farmacéutica Hospitalar e Clinica

Principal Cenario de Pratica: Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP
Vagas: 16

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR14) Programa de Residéncia Multiprofissional: Prevencdo e Terapéutica
Cardiovascular

Principal Cenario de Pratica: Instituto do Coracédo do Hospital das Clinicas da Faculdade



de Medicina da USP
Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR16) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Coletiva e Atencéo
Primaria

Principais Cenarios de Prética: Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa e
Unidades Bésicas de Saude

Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto (FMRP)

Programa: (PR20) Programa de Residéncia Multiprofissional: Atencéo Integral a Saude
Principais Cenarios de Prética: Complexo do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto e Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude
Vagas: 3

FISICA/FISICA MEDICA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR08) Programa de Residéncia em Area Profissional da Salde: Fisica
Médica

Principais Cenérios de Pratica: Instituto de Radiologia do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP e Instituto do Cancer do Estado de S&o Paulo Octavio
Frias de Oliveira.

Area de Concentracdo: Radioterapia

Vagas: 4

Area de Concentrag&o: Diagndstico por Imagem

Vagas: 2

FISIOTERAPIA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR0O5) Programa de Residéncia Multiprofissional: Assisténcia
Cardiorrespiratoria

Principais Cenarios de Pratica: Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP

Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR14) Programa de Residéncia Multiprofissional: Prevencédo e Terapéutica
Cardiovascular

Principais Cenarios de Pratica: Instituto do Coragdo do Hospital das Clinicas da



Faculdade de Medicina da USP
Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR15) Programa de Residéncia Multiprofissional: Promocédo da Saude e
Cuidado na Atencéo Hospitalar

Principais Cenarios de Prética: Hospital Universitario da USP, Complexo do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina da USP, Centro de Saude Escola Samuel Barnsley
Pessoa, Centro de Saude Escola Geraldo de Paula Souza, Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador da Regido Leste

Area de Concentracéo: Salude da Crianca e do Adolescente

Vagas: 2

Area de Concentracdo: Saide do Adulto e do Idoso

Vagas: 2

Area de Concentracéo: Saude Coletiva com Enfase em Satde do Trabalho

Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitacdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principais Cenarios de Prética: Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e

Reabilitacédo - IMREA
Vagas: 2

FONOAUDIOLOGIA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR15) Programa de Residéncia Multiprofissional: Promocdo da Saude e
Cuidado na Atencao Hospitalar

Principais Cenarios de Pratica: Hospital Universitario da USP, Complexo do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina da USP, Centro de Salude Escola Samuel Barnsley
Pessoa, Centro de Saude Escola Geraldo de Paula Souza, Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador da Regido Leste

Area de Concentracéo: Saude da Crianca e do Adolescente

Vagas: 2

Area de Concentracéo: Saide do Adulto e do Idoso

Vagas: 2

Area de Concentracio: Saltde Coletiva com Enfase em Sautde do Trabalho

Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)



Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitagdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principais Cenarios de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e

Reabilitacédo - IMREA
Vagas: 2

Unidade: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)

Programa: (PR27) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Auditiva

Principais Cenérios de Pratica: Hospital de Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais -
HRAC (Bauru)

Vagas: 13

Unidade: Hospital de Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)

Programa: (PR28) Programa de Residéncia Multiprofissional: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

Principais Cenarios de Pratica: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais -
HRAC (Bauru)

Vagas: 4

MEDICINA VETERINARIA

Unidade: Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia (FMVZ)
Programa: (PR21) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Anatomia

Patoldgica
Principais Cenéarios de Prética: (**)
Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia (FMVZ)
Programa: (PR22) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Clinica e

Cirurgia de Grandes Animais
Principais Cenarios de Pratica: (**)
Area de Concentracdo: Equinos
Vagas: 4

Area de Concentracdo: Ruminantes
Vagas: 3

Unidade: Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia (FMVZ)
Programa: (PR23) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Clinicas

Médica e Cirargica de Pequenos Animais
Principais Cenarios de Pratica: (**)

Area de Concentrac&o: Clinica Médica
Vagas: 4



Area de Concentracéo: Cirurgia
Vagas: 4

Unidade: Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia (FMVZ)
Programa: (PR24) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Diagnéstico

por Imagem

Principal Cenario de Prética: (**)
Vagas: 1

(**) Hospital Veterinario — HOVET

Unidade: Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (FZEA)

Programa: (PR26) Programa de Residéncia em Area Profissional da Salde: Salde
Animal e Ambiental - Area de Concentracdo: Clinica Médica e Cirlrgica de Grandes
Animais

Principal Cenario de Prética: Hospital Veterinario UDCH (Pirassununga)

Area de Concentracdo: Equinos

Vagas: 3

Area de Concentracdo: Ruminantes

Vagas: 3

NUTRICAO

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR09) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Nutricdo
Clinica em Cardiopneumologia

Principais Cenéarios de Prética: Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP

Vagas: 5

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR10) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Nutricdo
Clinica em Gastroenterologia

Principais Cenéarios de Pratica: Instituto Central/Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina da USP

Vagas: 4

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR14) Programa de Residéncia Multiprofissional: Prevencdo e Terapéutica
Cardiovascular

Principais Cenarios de Prética: Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP

Vagas: 2



Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitagdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principal Cenario de Prética Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e Reabilitagéo

- IMREA
Vagas: 2

ODONTOLOGIA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR11) Programa de Residéncia em Area Profissional da Sautde: Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial (Duracao: 3 anos)

Principais Cenarios de Pratica: (***)

Vagas: 4

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR12) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Odontologia
Hospitalar - Disfungcdo Temporomandibular e Dor Orofacial

Principais Cenéarios de Prética: (***)

Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR13) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Odontologia
Hospitalar - Pacientes com Necessidades Especiais

Principais Cenarios de Pratica: (***)

Vagas: 6

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR17) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude do Idoso em
Cuidados Paliativos

Principais Cenarios de Prética: (***)

Vagas: 2

(***)Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR16) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Coletiva e Atencéo
Priméria

Principais Cenarios de Pratica: Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa e
Unidades Bésicas de Saude

Vagas: 1



Unidade: Faculdade de Medicina de Ribeirédo Preto (FMRP)

Programa: (PR20) Programa de Residéncia Multiprofissional: Atenc&o Integral a Saude
Principais Cenarios de Prética: Complexo do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto e Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude
Vagas: 3

Unidade: Faculdade de Odontologia (FO)

Programa: (PR25) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Cirurgia e
Traumatologia Buco-maxilo-facial (Duracdo: 3 anos)

Principais Cenarios de Pratica: Hospital Universitario da USP

Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto (FORP)

Programa: (PR29) Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-
Faciais

Principais Cenarios de Prética: Hospital da Sociedade Portuguesa de Beneficéncia de
Ribeirdo Preto, Hospital Netto Campello, Hospital da Irmandade da Santa Casa de
Sertdozinho, Hospital da Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Preto, Hospital Sdo
Francisco de Ribeirdo Preto, Fundacdo Maternidade Sinh& Junqueira, Faculdade de
Odontologia de Ribeirdo Preto - USP

Vagas: 2

Unidade: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)

Programa: (PR28) Programa de Residéncia Multiprofissional: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

Principais Cenarios de Pratica: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais -
HRAC (Bauru)

Vagas: 4

PSICOLOGIA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR14) Programa de Residéncia Multiprofissional: Prevencdo e Terapéutica
Cardiovascular

Principais Cenarios de Pratica: Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP

Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)
Programa: (PR16) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Coletiva e Atengéo
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Primaria

Principais Cenarios de Prética: Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa e
Unidades Bésicas de Saude

Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR17) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude do Idoso em
Cuidados Paliativos

Principais Cenarios de Pratica: Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP
Vagas: 3

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitagdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principal Cenério de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e Reabilitacao

- IMREA
Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto (FMRP)

Programa: (PR20) Programa de Residéncia Multiprofissional: Atencdo Integral a Saude
Principais Cenarios de Pratica: Complexo do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto e Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude
Vagas: 2

Unidade: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)
Programa: (PR27) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Auditiva
Principais Cenéarios de Pratica: (****)

Vagas: 3

Unidade: Hospital de Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)

Programa: (PR28) Programa de Residéncia Multiprofissional: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

Principais Cenéarios de Pratica: (****)

Vagas: 1

(****)Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais - HRAC (Bauru)

SAUDE PUBLICA/SAUDE COLETIVA

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR16) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Coletiva e Atencao
Priméria

Principais Cenarios de Pratica: Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa e
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Unidades Basicas de Saude
Vagas: 2

SERVICO SOCIAL

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR14) Programa de Residéncia Multiprofissional: Prevencdo e Terapéutica
Cardiovascular

Principais Cenarios de Prética: Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP

Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR16) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Coletiva e Atencéo
Priméria

Principais Cenarios de Prética: Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa e

Unidades Bésicas de Saude
Vagas: 1

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitagdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principal Cenério de Pratica: Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e Reabilitacdo

- IMREA
Vagas: 2

Unidade: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)
Programa: (PR27) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude Auditiva
Principais Cenéarios de Pratica: (*****)

Vagas: 3

Unidade: Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC)

Programa: (PR28) Programa de Residéncia Multiprofissional: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

Principais Cenéarios de Prética: (*****)

Vagas: 2

(*****) Hospital de Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais - HRAC (Bauru)

TERAPIA OCUPACIONAL
Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR15) Programa de Residéncia Multiprofissional: Promocdo da Saude e
Cuidado na Atencao Hospitalar
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Principal Cenario de Prética: Hospital Universitario da USP, Complexo do Hospital das
Clinicas da FMUSP, Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa, Centro de Saude
Escola Geraldo de Paula Souza, Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador da
Regido Leste

Area de Concentracio: Satude da Crianca e do Adolescente

Vagas: 1

Area de Concentragéo: Salde do Adulto e do Idoso

Vagas: 2

Area de Concentracdo: Saude Coletiva com Enfase em Salde do Trabalho

Vagas: 2

Unidade: Faculdade de Medicina (FM)

Programa: (PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitacdo de Pessoas
com Deficiéncia Fisicalncapacitante
Principais Cenarios de Prética: Instituto de Reabilitacdo em Medicina Fisica e

Reabilitacédo - IMREA
Vagas: 2

2.1.1 Os principais Cenarios de Prética descritos no item 2.1 podem sofrer alteracdes.

2.2. Poderéo participar do processo seletivo os candidatos que concluiram ou venham a
concluir, até o dia 28/02/2024, bacharelado em um dos seguintes cursos de graduacao:
Biomedicina, Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisica/Fisica Médica,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Psicologia,
Saude Publica/Saude Coletiva, Servico Social e Terapia Ocupacional, e que, até o dia
da matricula, apresentem a inscricao definitiva ou proviséria no respectivo conselho
regional de classe, sempre que for aplicavel.

2.3. E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia
em Area Profissional da Satude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em
areas de concentracao que ja tenha anteriormente concluido.

2.4. E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma area
de concentracéo diferente daquela concluida.

2.5. O candidato podera concorrer em até 3 (trés) op¢bes de programas ou
programas/areas de concentragdo (excecdo se faz na area profissional de Fisica
Médica e Medicina Veéterinaria, em que o candidato somente podera concorrer a uma
opcéo de programa e area de concentracdo). Uma vez encerrado o periodo de inscri¢des,
ndo serapermitida a alteracdo de suas opcgOes, seja qual for o motivo alegado. Se
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aprovado, podera se matricular em um Unico Programa, em ordem de opgéo de preferéncia.

§ 1° Entende-se como area de concentracdo um campo delimitado e especifico de
conhecimento no ambito da atencdo a saude e gestdo do SUS, de acordo com o
estabelecido na Resolugcdo CNRMS 2, de 13/04/2012.

§ 2° O egresso do programa de residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia
com o programa anteriormente cursado.

2.5.1. Para a realizacdo da matricula nos Sistemas Apolo (USP) e SIGRESIDENCIAS
(Ministério da Saude), os aprovados devem estar desvinculados de quaisquer Programas
da Universidade de S&o Paulo e de Programas de Bolsas Governamentais para
Residéncias em Area Profissional da Salde de quaisquer instituicbes em que, por
ventura, ainda estejam cadastrados.

2.6. Os candidatos aprovados e devidamente matriculados receberéo bolsas de estudo
financiadas pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias em Area Profissional
da Saude - modalidades uniprofissional e multiprofissional - com recursos da
programacao orgcamentéria do Ministério da Saude.

2.7. O residente aprovado e matriculado em qualquer Programa de que trata este Edital
deve dedicar-se exclusivamente as atividades previstas no Projeto Politico Pedagogico
do Programa de Residéncia em que estiver matriculado, de acordo com o artigo 13, § 2°
da Lei Federal 11.129/2005.

2.8. O preenchimento das vagas estara condicionado a aprovacao, pelos Ministérios, das
Bolsas-Trabalho destinadas aos residentes, em valor mensal vigente de R$ 4.106,09
(quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) pelo periodo de duracao do curso, a partir
do inicio das atividades na Residéncia. A bolsa estara sujeita aos descontos e retencdes
tributérias e previdenciarias, nos termos da lei, e poderéa sofrer reajustes aplicados pelos
Ministérios.

2.9. A concessdo e o pagamento das bolsas dependerdo das resolucdes e politicas
praticadas pelo Ministério da Saude.

2.10. A Universidade de Sao Paulo isenta-se do pagamento das bolsas aos residentes,
prerrogativa esta do Ministério da Saude, como também do oferecimento de auxilios sob

gualquer natureza financeira.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO
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3.1. As inscricBes poderao ser feitas das 12h00 de 19/06/2023 as 12h00 de 21/08/2023
(horério oficial de Brasilia), exclusivamente pelo site da FUVEST (https://www.fuvest.br).
O sistema de inscricdo solicitara os dados necessarios.

3.2. Ataxa de inscricdo no processo seletivo sera de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais).
A respectiva taxa devera ser paga até o encerramento do expediente bancario do dia
23/08/2023, usando o boleto bancario gerado no ato da inscri¢do ou qualquer outra forma
apresentada para o presente concurso na area do candidato.

3.2.1. O ndo pagamento da taxa de inscricdo até a data do vencimento do boleto gerara
0 cancelamento da inscrigéo.

3.2.2. Nao havera devolucédo do valor da inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.3. O candidato deverd utilizar seu nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e um
endereco eletrbnico (e-mail) para se cadastrar no site da FUVEST
(https://www.fuvest.br), caso ndo o tenha feito anteriormente. A FUVEST utilizara
exclusivamente o e-mail cadastrado para enviar ao candidato informacgdes relativas ao
Processo Seletivo. O candidato é responsavel pelo preenchimento correto e completo de
seus dados cadastrais e opcdes de Programas ou Programas/areas de concentracfes
(quando houver). O candidato também € responsavel por verificar se a inscricdo foi
concluida com sucesso.

3.4. Para o cadastro inicial da inscri¢do, é necessario anexar uma foto, cuja imagem deve
ter fundo sem detalhes, destacando o rosto do candidato e sem acessorios. Essa
imagem serda comparada com a foto coletada no dia da prova, para reconhecimento
facial.

3.5. Candidato estrangeiro ndo residente no Brasil e que n&o possuir o Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) precisara da Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) ou
do Passaporte para se inscrever e devera entrar em contato com a FUVEST, via sistema
de atendimento “FALE CONOSCO” (https://www.fuvest.br), até as 12h00 (horario oficial
de Brasilia) de 21/08/2023, a fim de obter instru¢des para a inscri¢ao.

3.6. O candidato podera optar pela utilizagdo do nome social. Nos termos do Decreto
8.727/2016, nome social é a designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se
identifica e é socialmente reconhecida. O nome social constara na capa das provas, listas
de aprovados/convocados e demais materiais publicos relacionados a aplicacdo e
divulgacgéo dos resultados do processo seletivo.
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3.7. No ato da inscricdo, o candidato indicara a sua area profissional, até trés opcdes de
Programas ou Programas/areas de concentracdes, em ordem de preferéncia (salva
excecao conforme item 2.5).

3.8. Apos o término do periodo de inscricdes, ndo sera possivel alterar as informacdes
prestadas no formulario de inscricdo. E responsabilidade do candidato certificar-se de
gue sua inscricdo estd de acordo com suas opc¢odes (os dados completos da inscricao
estardo disponiveis na “Area do Candidato”, de acesso restrito ao proprio candidato).

3.9. A inscricdo de candidato com deficiéncia, nos termos da Lei 13.146 (Art. 2°), bem
como daqueles com condi¢cdes médicas que exijam recursos especificos para realizar as
provas, devera cumprir 0s seguintes requisitos:

3.9.1. Ao realizar a inscricdo no periodo de 19/06/2023 a 21/08/2023, pelo site
https://www.fuvest.br, informar as suas condi¢cdes médicas especificas e 0s recursos
necessarios.

3.9.2. No periodo de inscricéo, o candidato devera anexar, de acordo com as instrucoes,
a documentacdo emitida por médico, em formato digital. Tal documentacéo
comprobatéria devera ser emitida, preferencialmente em formulario especifico da
FUVEST (disponivel em https://www.fuvest.br), que devera obrigatoriamente:

3.9.2.1. Informar a condicéo clinica do candidato;

3.9.2.2. Indicar o Cddigo Internacional de Doencas (CID) e, quando necessario, a
Classificacao Internacional de Funcionalidades (CIF).

3.9.2.3. Informar os recursos especificos necessarios para a realizacdo da prova;
3.9.2.4. Ser escrita em letra legivel;

3.9.2.5. Conter a assinatura e o carimbo do médico, com o respectivo numero do CRM.
3.9.3. A documentacéo sera analisada por uma equipe de especialistas da FUVEST.
3.9.4. A partir de 08/09/2023, estara disponivel na “Area do Candidato” (meus

protocolos/solicitacdo de recursos especificos), o resultado dos recursos que a FUVEST
oferecera, em cumprimento a legislacéo brasileira.
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3.9.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas,
além de solicitar, até o término das inscri¢cdes, atendimento especifico para tal fim, devera
levar acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

3.9.5.1. O acompanhante da candidata lactante estara sujeito as mesmas restricoes da
candidata, ou seja, ndo podera portar celular, relégio e qualquer outro equipamento
eletrdnico e objetos estranhos a prova.

3.9.5.2. A candidata lactante que n&o levar acompanhante nao realizara as provas.

3.9.5.3. Havera compensacéao do tempo de amamentacao de até 1 hora apenas em caso
de apresentacdo de documentacdo comprobatoéria, no ato da inscricdo, de que sua
condicao no dia da prova é de lactante.

3.10. O candidato é responsavel pelo preenchimento correto e completo de seus dados
cadastrais, assim como pela veracidade das informacdes prestadas na inscricao.

3.11. A relacdo dos candidatos efetivamente inscritos para o processo seletivo sera
divulgada no site da FUVEST (https://www.fuvest.br) e no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo no dia 08/09/2023, juntamente com o local de prova.

3.12. Ao efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com o0s termos que constam neste
Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (nome,
data de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados,
classificacdes e outras informacdes necesséarias a publicidade das listas) em editais,
comunicados e resultados relativos a este processo seletivo, tendo em vista que essas
informacgdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do
certame. Neste sentido, ndo caberao reclamacdes posteriores relativas a divulgacédo dos
dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes desta selecdo possivelmente
poderao ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

4. DA REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Serao aceitos pedidos de reducédo do valor da taxa de inscricdo apenas nos casos
previstos na Lei Estadual 12.782, de 20 de dezembro de 2007. Os interessados deveréo
acessar o site da FUVEST, preencher o formulario online e enviar de forma eletrénica os
documentos pessoais e comprovantes de sua situacao socioeconémica. O periodo para
solicitagcdes sera entre 12h00 de 15/05/2023 e 12h00 de 25/05/2023 (horario oficial de
Brasilia).
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4.1.1. Apos as 12h00 de 25/05/2023, ndo sera admitido o encaminhamento de novos
documentos.

4.1.2. Os documentos pessoais referidos no subitem 4.1. sdo: Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e Registro Geral (RG) expedido por 6rgao oficial e com foto.

4.2. A partir das 12h00 do dia 15/06/2023, o candidato podera saber, consultando o site
da FUVEST na “Area do Candidato”, se o pedido de reducéo de taxa de inscricdo foi
aprovado.

4.3. Seréa concedida reducédo de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscri¢cao
aos candidatos cuja situagao se enquadre na Lei Estadual 12.782, de 20 de dezembro
de 2007. Sera concedida isenc¢do total de pagamento, nos termos do artigo 22 da
Resolucdo CoCEx 6629/2013, a candidatos inicialmente contemplados com reducgéo de
50% do valor da taxa, em quantidade igual a pelo menos 10% do total de vagas de cada
Programa. Para tanto, serdo adotados os seguintes critérios, pela ordem:

a) menor renda;
b) maior idade;
¢) maior numero de filhos.

4.4, Para efeito de comprovacdo dos rendimentos, o candidato devera fornecer
comprovante da renda bruta individual (no caso de ser responséavel pelo préprio sustento
e residir sozinho) ou comprovante de renda bruta familiar declarada (rendimento de todos
0os membros da familia - pai, mae, irmaos ou outros membros que residam juntos),
referentes aos meses de marco ou abril de 2023, valendo como comprovante um dos
documentos abaixo:

- Comprovante de pagamento, como holerite ou contracheque, recibo de pagamento por
servigos prestados ou declaragdo do empregador, ou;

- Declaracéo assinada pelo responsavel pela renda, para os autbnomos e trabalhadores
em atividades informais, contendo, obrigatoriamente, as seguintes informacgdes: nome,
atividade que desenvolve, local onde a executa, telefone, ha quanto tempo a exerce e
renda bruta mensal em reais, ou;

- Recibo de comissdes, aluguéis, pro-labores e outros equiparados a tal comprovante,
ou;
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- Extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a
aposentadoria, auxilio-doenca, penséo, peculio, auxilio-reclusao e previdéncia privada.
Na falta destes, extrato bancério identificado, com o valor do crédito do beneficio, ou;

- Comprovantes de inscri¢do atualizado no Cadastro Unico do Governo Federal, ou;

- Declaracdo original da pessoa que concede ajuda financeira ao interessado,
pagamento de despesas com escola ou de outras despesas, contendo as seguintes
informagdes: nome, endereco, telefone, valor concedido e finalidade, ou;

- Comprovante do valor da penséo alimenticia. Na auséncia deste, o candidato devera
apresentar extrato bancario ou declaracao de quem a concede, especificando o valor.

4.4.1. Para comprovacao de renda bruta familiar, o candidato também devera apresentar
documentos pessoais (cadastro de pessoa fisica (CPF) e documento de identidade
expedido por érgéo oficial e com foto) dos membros que dependem da renda declarada.

4.5. Serdo considerados desempregados aqueles que, ja tendo trabalhado, encontram-
se sem emprego ha, no maximo, 12 meses da data da solicitacdo. Portanto, ndo sao
considerados desempregados aqueles que nunca trabalharam ou que se encontrem sem
trabalhar ha mais de doze meses. Para comprovacao, serao aceitos:

- Recibos de seguro-desemprego e do FGTS, ou;

- Coépia dos documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que
temporario. No caso de cépia do contrato em carteira de trabalho, anexar, ainda, as
cépias das paginas de identificacdo pessoal do trabalhador e do contrato de trabalho, ou;

- Declaracéo, assinada pelo responséavel pela renda, contendo as seguintes informacdes:
do documento de identidade, qual a ultima atividade, local em que a executava, renda
mensal obtida, por quanto tempo exerceu tal atividade e data do desligamento.

4.6. O candidato que nao apresentar os documentos requeridos nos subitens 4.1.2., 4.4.,
4.4.1. e 4.5. tera sua solicitacao indeferida.

4.7. Para obter reducao de 50% do valor da taxa, fica definido que o requerente deve ser
estudante, ter renda bruta individual (no caso de ser responsavel pelo préprio sustento e
residir sozinho) ou esteja integrado em uma familia com renda bruta maxima mensal de
R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais) por individuo pertencente ao
domicilio, ou comprovar desemprego conforme estabelecido no subitem 4.5 deste Edital.
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4.8. A gqualquer momento, a FUVEST podera enviar representante de sua equipe de
assistentes sociais para efetuar visita domiciliar ao solicitante, como instrumento
adicional de avaliacdo da situacdo socioeconémica do requerente e de sua familia, se
for o caso.

4.9. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que tenha obtido, com emprego de
fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma-fé, a reducdo de que trata este edital,
sem prejuizo da aplicacéo de outras sanc¢fes cabiveis.

4.10. O deferimento da solicitagdo de reducao de taxa néo significa que o interessado ja
se encontre inscrito no Processo Seletivo de Residéncia em Area Profissional da Sadde
2024. Para participar deste Processo, todos os candidatos, beneficiados ou ndo com a
reducédo de taxa, deverdo efetuar inscri¢cdo pelo site da FUVEST (https://www.fuvest.br)
no periodo estabelecido no subitem 3.1 e efetuar o respectivo pagamento no prazo
indicado no subitem 3.2. Aqueles que nao o fizerem nao participardo do Processo,
qualquer que seja o resultado da andlise dos pedidos de reducao de taxa.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

Para todos os Programas de Residéncia de que trata este Edital, o processo seletivo tera
duas fases.

a) Primeira Fase: sera constituida de Prova Objetiva (P1) e Prova Dissertativa (P2),
realizadas em um uUnico dia nos municipios de Bauru, Pirassununga, Ribeirdo Preto e
Séo Paulo.

b) Segunda Fase: Analise Curricular (AC), que sera realizada pela Comissdo do
Processo Seletivo, tendo como base a documentagcdo comprobatoéria anexada no site da
FUVEST (https://www.fuvest.br).

6. DO DETALHAMENTO DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Primeira Fase (P1 e P2)

6.1.1. As provas da Primeira Fase serdo realizadas no dia 17/09/2023 (domingo), as
13h00. Os portbes serdo abertos as 12h00 e fechados as 13h00, quando se iniciara a

aplicacdo das provas. Nao serdo admitidos candidatos que chegarem apos o fechamento
dos portdes.
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6.1.2. A Primeira Fase, contendo as Provas Objetiva (P1) e Dissertativa (P2) de
realizacdo concomitante, tera duracédo de 4h30 (quatro horas e trinta minutos).

6.1.3. O local das provas sera informado no site da FUVEST (https://www.fuvest.br) as
12h00 de 08/09/2023, juntamente com a relacdo dos candidatos efetivamente inscritos
e convocados para as provas.

6.1.4. A Prova Objetiva (P1) ser4 composta de 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, todas de igual valor, com 5 (cinco) alternativas cada uma, e versara sobre 0s
temas cujo conteddo e bibliografia encontram-se nos Anexos deste Edital, sendo
composta de 8 (oito) questdes de conhecimentos gerais (Anexo ), 7 (sete) questbes de
interpretacdo de textos relacionados a area da saude e 25 (vinte e cinco) questdes de
conhecimentos especificos de cada profissdo descrita no item 6.1.5.1.

6.1.5. A Prova Dissertativa (P2) constara de uma situacéo problema e/ou estudo de caso
vinculados a Profisséo descrita no item 6.1.5.1 (e aos programas, nos casos especificos
das areas profissionais de Medicina Veterinaria e Odontologia) na qual o candidato se
inscreveu em primeira opgao.

6.1.5.1 ProfissGes

As 25 (vinte e cinco) questbes de conhecimentos especificos (P1) a serem respondidas
pelo candidato, bem como a situacao problema e/ou estudo de caso (P2), referir-se-ao
a uma das 14 (quatorze) profissdes listadas a seguir. Nos casos especificos das areas
profissionais de Medicina Veterinaria e Odontologia, a P2 sera relativa aos programas
oferecidos para essas profissées, conforme disposto nos Anexos IX e XI,
respectivamente.

Profissédo 1: Biomedicina (Anexo II).

Profissdo 2: Educacéo Fisica (Anexo Ill)
Profissao 3: Enfermagem (Anexo V).
Profiss@o 4: Farmécia (Anexo V).

Profisséo 5: Fisica/Fisica Médica (Anexo VI).
Profisséo 6: Fisioterapia (Anexo VII).

Profissédo 7: Fonoaudiologia (Anexo VIII).
Profissao 8: Medicina Veterinaria (Anexo IX).
Profissao 9: Nutricdo (Anexo X)

Profissdo 10: Odontologia (Anexo XI).
Profissao 11: Psicologia (Anexo XII).

Profisséo 12: Saude Publica/Saude Coletiva (Anexo XIlI).
Profisséo 13: Servigo Social (Anexo XIV).
Profissédo 14: Terapia Ocupacional (Anexo XV).
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6.1.6. Para realizacédo das provas e preenchimento da folha de respostas, o candidato
devera utilizar somente caneta esferogréfica de tinta azul ou preta e corpo transparente.

6.1.7. Nao sera permitido ao candidato portar qualquer tipo de relégio ou outro dispositivo
de controle de tempo. Durante a realizacdo da prova, cabera ao candidato controlar o
tempo disponivel, com base apenas nas informacdes de tempo fornecidas pela
organizacgao da prova.

6.1.8. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido o uso de quaisquer materiais
de consulta, eletrdnicos ou impressos, e aparelhos de telecomunicacdo. E proibida a
comunicacédo entre candidatos durante a realizacdo da prova.

6.1.8.1. Ao entrar na sala de prova, a FUVEST fornecera uma embalagem prépria com
lacre, na qual o candidato devera guardar o aparelho celular desligado e/ou outros
dispositivos eletronicos. Os candidatos somente podem retirar os celulares/dispositivos
eletrdnicos das embalagens apés sairem da escola onde o exame estara sendo
realizado.

6.1.8.2. Apoés o inicio da prova, o porte de aparelho celular pelo candidato, ainda que
desligado, fora da embalagem devidamente lacrada, em qualquer dependéncia interna
do local de aplicacdo do exame, implicara falta grave e desclassificacdo imediata do
candidato.

6.1.8.3. A FUVEST nao se responsabiliza pela guarda deste material.

6.1.9. Uma foto do candidato sera coletada para fins de reconhecimento facial, para uso
exclusivo da FUVEST e da USP, sendo que as imagens ndo serdo divulgadas, nos
termos da lei. O sistema de reconhecimento facial sera utilizado para identificacdo e
controle de presenca durante a aplicacdo do exame. A FUVEST reserva-se o direito de
efetuar procedimentos adicionais de identificacdo e controle do processo, visando
garantir a plena integridade do exame.

6.1.10. Sera utilizado detector de metais para ingresso nas salas de prova, com o objetivo
de garantir a seguranca dos candidatos e lisura do exame.

6.1.11. A FUVEST podera efetuar flmagem nas salas de provas, como recurso adicional
para evitar fraudes. As imagens serao preservadas na forma da lei.

6.1.12. O participante ndo podera, sob pena de eliminacéo, ausentar-se da sala de prova
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com o material de aplicacdo do exame.

6.1.13. Nao haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
decorréncia de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova, exceto
para o caso previsto no item 3.9.5.3.

6.1.14. Antes de expirado o prazo para o término das provas, deverao permanecer na
sala de aplicacdo pelo menos 2 (dois) candidatos, até que todos entreguem suas provas.

6.2. Segunda Fase

6.2.1. A lista de candidatos classificados para Segunda Fase sera divulgada no site da
FUVEST (https://www.fuvest.br), as 12h00 no dia 23/10/2023.

6.2.2. A Andlise Curricular requer obrigatoriamente a insercdo de documentos no site da
FUVEST (https://www.fuvest.br), na “Area do Candidato”, que comprovem as atividades
desenvolvidas. O periodo de insercdo serda de 12h00 de 25/10/2023 as 12h00 de
09/11/2023. A auséncia da insercdo da documentacao no periodo e no canal estipulados
implicara a ndo pontuagéo do candidato nesta fase do processo seletivo.

6.2.3. Documentos em outro idioma devem ser inseridos com traducao juramentada para
o Portugués.

6.2.4. Da divulgacao das notas da Andlise Curricular ndo cabera recurso.

A tabela a seguir ilustra como a documentacdo comprobatdria devera ser inserida no site
e especifica a pontuacéao referente a cada um dos itens:
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Atividades

Pontuacéao
Méxima

1- Estagio extracurricular (ndo obrigatorio) na éarea de formacéao:
apresentar declaracdo emitida pela instituicdo formadora ou instituicao

concedente, em papel timbrado.
(1,5 ponto por estagio com, no minimo, 30 horas)

OBS: Na auséncia de especificacdo, na declaracao, da modalidade de estagio,
este serd considerado extracurricular (ndo obrigatério); estdgios na mesma

instituicdo serdo considerados apenas uma vez.

3,0

2 - Iniciacdo Cientifica Concluida*: apresentar documenta¢cdo comprobatoria
de concluséo (declaracdo da instituicdo formadora ou do orientador).

(0,5 ponto por cada projeto de Iniciacéo Cientifica)

*|niciacao Cientifica em andamento ndo sera considerada.

OBS: Considera-se como Iniciacdo Cientifica concluida a participacdo em
projeto cientifico por, pelo menos, 01 (um) ano. Seré aceita apenas declaracdo
da instituicdo formadora, do orientador ou da agéncia de fomento sobre

atividade ja realizada. Nao seréo aceitos contratos/termo de compromisso.

1,0

3 - Participacao em ligas académicas, projetos de extensao universitaria,
monitorias (em disciplinas da graduagdo ou projetos de pesquisa) e
representacao discente junto aos colegiados e comissdes institucionais.

(0,5 ponto por atividade, com no minimo, 30 horas)

OBS: Sera aceita como representacdo discente a participacdo em empresas
juniores e baterias; a participacdo em entidades representativas do conjunto
de estudantes (CA, DA, DCE, UEE e UNE) ndo sera validada como
representacdo discente, j& que sdo organizacdes dos estudantes e ndo tém
vinculo oficial com as instituicbes formadoras, conforme a Lei Federal n°® 7.395,
de 31/10/1985.

1,0
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4 - Apresentacao oral ou de painel em congressos, seminarios, encontros
e outros eventos cientificos, todos da area de formacao, com certificado
emitido pela instituicdo promotora do evento. 20
(0,5 ponto por atividade)
OBS.: Nao seréo validados os relatos de aula e as publicagdes.
5 - Participacdo em cursos e eventos na area de formacao: apresentar
certificado emitido pela instituicdo promotora do evento, em papel timbrado.
(1,0 ponto por cada evento)

3,0
OBS: Séo considerados cursos e eventos na area de formacédo todos aqueles
que estdo diretamente ligados a area profissional do candidato ou a area da
saude, de maneira geral.
TOTAL 10,0

6.3. A nota da Analise Curricular sera disponibilizada na area do candidato no site da
FUVEST, no dia 08/12/2023, a partir das 12h00.

7. DA FORMA DE AVALIACAO
7.1. A nota de cada prova sera convertida para a escala de 0 (zero) a 10 (dez).
7.2. A Prova Obijetiva (P1) tera carater eliminatério e classificatorio.

7.2.1. Os candidatos que atingirem menos de 30% do valor da P1 ndo terdo a Prova
Dissertativa (P2) corrigida e serdo eliminados do processo seletivo.

7.2.2. Em cada programa e area de concentracdo, para os candidatos que atingirem a
partir de 30% na P1, o resultado obtido nesta prova sera utilizado para compor uma lista
com finalidade classificatoria.

7.2.2.1. Os candidatos mais bem classificados na P1, em sua primeira op¢ao, em numero

correspondente a 4 (quatro) vezes o numero de vagas do programa e area de
concentracéo, estarao habilitados a ter sua Prova Dissertativa (P2) corrigida, bem como
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a participar da Segunda Fase do processo seletivo (Analise Curricular), respeitando o
item 7.3.3.

7.2.2.2. Respeitados o quadruplo do nimero de vagas e o item 7.3.3, e havendo empate
na nota correspondente a Ultima classificagdo, todos os candidatos com nota igual a essa
estardo habilitados a ter a P2 corrigida e a seguir para a analise da Segunda Fase.

7.3. A Prova Dissertativa (P2) tera carater classificatorio.

7.3.1. A nota obtida na P2 sera utilizada para compor a nota final, conforme calculo
apresentado no subitem 8.1.

7.3.2. A P2 sera distribuida a todos os candidatos, concomitantemente com a P1.
Entretanto, somente terdo a P2 corrigida os candidatos habilitados, conforme itens
7.22.1e7.2.2.2.

7.3.3. Os candidatos que obtiverem nota 0 (zero) na P2 serdo eliminados do processo
seletivo.

7.4. Na P1, serd atribuida pontuacéo 0 (zero) as respostas que ndo corresponderem ao
gabarito oficial ou que contiverem emenda, rasura, nenhuma ou mais de uma alternativa
assinalada.

7.5. Para cada area profissional, em cada programa e area de concentracdo, a correcao
da P2 seré feita de acordo com a classificacdo do candidato em sua primeira opgao de
inscricao.

7.6. As respostas a P2 serdo corrigidas por dois avaliadores independentes. Se a
divergéncia entre as duas notas ja convertidas for, no maximo, igual a 2,0 (dois), a nota
final serd a média aritmética das duas avaliacdes, arredondada até a segunda casa
decimal. Se ocorrer discrepancia superior a 2,0 (dois), havera um terceiro examinador,
gue corrigira a prova sem ter conhecimento das duas avaliacbes anteriores e que
também atribuira uma nota. Caso duas entre as trés notas sejam diferentes entre si por
menos de um ponto, a nota discrepante sera descartada e a nota final sera a média das
duas restantes. Caso contrario, sera feita a média aritmética das trés notas.

7.7. Na hipotese de anulacéo de questéao (ou de item de questdo) de qualquer uma das

provas, sera atribuido a todos os candidatos presentes na prova correspondente o valor
da questao (ou do item da questédo) anulada.
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7.8. A FUVEST divulgara os enunciados e gabarito da P1, bem como os enunciados da
P2, as 12h00 do dia 18/09/2023, no site da FUVEST (https://www.fuvest.br).

7.9. Para a avaliacdo da P2, serdo utilizados os seguintes critérios:

7.9.1. Compreensdo dos enunciados: sera avaliada a habilidade do candidato de
compreender os enunciados e o comando das questdes/estudos de caso e, a partir
dessa compreenséo, fornecer a resposta esperada pela banca elaboradora.

7.9.2. Adequacao conceitual: sera avaliada a habilidade do candidato de mobilizar
corretamente seus conhecimentos acerca da tematica trabalhada nas questdes/estudos
de caso.

7.9.3. Coeréncia discursiva: sera avaliada a habilidade do candidato de expressar-se
adequadamente em lingua portuguesa, em sua forma escrita, bem como a capacidade
de articulagéo de suas ideias e dos conceitos abordados nas questdes/estudos de caso.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A nota final do candidato que concluir todo o processo seletivo sera calculada com
base na seguinte formula:

P1+ (P2 x2)
3

Notafinal = { x 0,8} + (AC x 0,2)

Arredondada até a segunda casa decimal.

8.1.1. A formula da nota final serd valida apenas nos casos em que os candidatos tiverem
obtido a partir de 30% na P1 e nota maior que O (zero) na P2.

8.2. Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,0
(cinco), por ordem decrescente das notas finais.

8.3. Seréo adotados os seguintes critérios de desempate, na seguinte ordem:

(1) maior nota na Prova Dissertativa (P2);
(2) maior nota na Prova Obijetiva (P1);

(3) menor tempo de formado;

(4) maior idade.

27



8.4. Os candidatos serdo classificados por sua area profissional no Programa de
Residéncia e, quando houver, na area de concentracdo, de acordo com a sua nota final.
As listas de classificacdo final serdo publicadas no site da FUVEST
(https://www.fuvest.br) e também no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE/SP).

8.5. Serdo convocados para matricula todos os candidatos aprovados, até o
preenchimento do nimero de vagas disponiveis, respeitando-se a ordem declassificacdo
em cada Programa, consideradas, também, a area de concentracdo, quando houver, e
a area profissional.

8.6. Em caso de ampliacdo de vagas em qualquer um dos programas aprovada pelas
instancias competentes ap6s a publicacdo deste edital, mas antes do inicio das
atividades dos programas, serdo convocados os candidatos para estas vagas
respeitando-se integralmente a lista classificatéria final.

8.7. A convocacdo para matricula em segunda e terceira op¢des somente ocorrerd apés
0 esgotamento da lista de aprovados em primeira opcdo para cada Programa,
consideradas, também, a area de concentracédo, quando houver, e a area profissional.

9. DO CRONOGRAMA
As datas de realizacdo das inscricoes e de sua homologacéo, das fases do processo

seletivo, bem como da divulgacao dos respectivos resultados e da matricula, constam
da tabela a seguir:

ATIVIDADE DATA/PERIODO | HORARIO LOCAL

Solicitacdo de reducdo da|15/05/2023 a Inicio:12h00 Site da EUVEST

taxa de inscricao 25/05/2023 Término: 12h00

Divulgacdo do resultado da Site da FUVEST
andlise das solicitagbes de|15/06/2023 12h00 (Area do
reducéo de taxa Candidato)

Periodo de inscricdo no|19/06/2023 a Inicio:12h00

processo seletivo 21/08/2023 Término: 12h00 Site da FUVEST
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Data-limite para pagamento

Expediente

. D 23/08/2023 - Banco
da taxa de inscrigéao Bancério
Divulgacéo da lista deinscritos :
: Site da FUVEST e
e dos locais de provas 08/09/2023 12h00 DOE/SP
Divulgacdo do resultado da A partir das
analise das solicitacbes de|08/09/2023 12%()0 Site da FUVEST
atendimento especial (Area do
Candidato)
Primeira Fase: Provas Locais divulgados
EI)DbZJ;etlva (P1) e Dissertativa|17/09/2023 13h00 erm 08/09/2023
Divulgacéo dos enunciados e
do gabarito da P1, bem como | 18/09/2023 12h00 Site da FUVEST
os enunciados da P2
Periodo para interposicdo de |18/09/2023 a Inicio:12h00 atriS%gUVEST
questionamentos a P1 e a P2 | 20/09/2023 Término: 12h00 .
Candidato)
- Site da FUVEST
Resultado da analise dos| g1 4/0095 12h00 (Area do
guestionamentos a P1 e a P2 .
Candidato)
Divulgacéo das notas da P1 e .
da lista de candidatos Site da FUVEST
- 05/10/2023 12h00 (Area do
habilitados a terem a P2 did
corrigida Candidato)
Onlgecdo doenolas P2 Ste da FLVEST
classificados para a Segunda 23/10/2023 12h00 (Area do
P 9 Candidato)

Fase
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Site da FUVEST

Periodo para interposi¢éo de|23/10/2023 a Inicio: 12h00 )
recursos da __Iista de 25/10/2023 Término: 12h00 (Area.do
candidatos classificados para Candidato)
a Segunda Fase
Segunda Fase: Periodo de|25/10/2023a  |Inicio:izhoo | St€ da FUVEST
insercdo de documentacdo|gg/11/2023 Término: 12h00 (Area.do
comprobatéria para Andlise Candidato)
Curricular

- ~ Site da FUVEST
Divulgagédo dos resultados i
dos recursos da lista de (Area do
candidatos classificados para 11/11/2023 12h00 Candidato)
a Segunda Fase
Divulgagdo das notas da|q/)5/5993 12h00 Site da FUVEST
Andlise Curricular
Divulgacéo da lista 15/12/2023 12h00 Site da FUVEST e

classificatéria final

DOE/SP

Matriculas dos convocados
em 12 chamada

08/01/2024 a
12/01/2024 (*)

Diariamente, das
09h00 as 12h00
e das 13h00 as
16h00

Divulgacdo da lista de
convocados para matricula da
22 chamada

18/01/2024

12h00

Site da FUVEST e

DOE/SP

Matriculas dos convocados
em 22 chamada

22/01/2024 a
26/01/2024 (*)

Diariamente, das
09h00 as 12h00
e das 13h00 as
16h00

Divulgagdo da lista de
convocados para matricula da
32 chamada

01/02/2024

12h00

Site da FUVEST e

DOE/SP

Matriculas dos convocados
em 32 chamada

05/02/2024 a
09/02/2024 (¥)

Diariamente, das
09h00 as 12h00
e das 13h00 as
16h00
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* Locais de matricula constantes no item 11.2 deste edital.
10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos devem conter, de forma pormenorizada, as razdes que 0os motivaram
e terdo que ser inseridos no site da FUVEST (https://www.fuvest.br), na “Area do
Candidato”, no prazo de até 48 horas subsequentes a divulgacdo do gabarito (P1),
conforme cronograma mostrado no item 9.

10.1.1. Recursos inseridos fora do prazo ou destituidos de razdes circunstanciadas serao
sumariamente indeferidos.

10.2. Os recursos previstos no cronograma devem conter, de forma pormenorizada, as
razbes que o0s motivaram e terdo que ser inseridos no site da FUVEST
(https://www.fuvest.br), na “Area do Candidato”, no prazo de até 48 horas subsequentes
a divulgacdo da lista de candidatos classificados para a Segunda Fase, conforme
mostrado no item 9.

10.2.1. Recursos inseridos fora do prazo ou destituidos de razdes circunstanciadas serdo
sumariamente indeferidos.

11. DA ADMISSAO E MATRICULA

11.1. A lista inicial com os nomes dos candidatos convocados para matricula em cada
Programa sera publicada a partir das 12h00 de 15/12/2023 no site da FUVEST
(https://www.fuvest.br) e no Diario Oficial do Estado de Sédo Paulo (DOE/SP).

11.2. A admissao dos candidatos selecionados para cada Programa se concretizara por
sua matricula, de 08 a 12/01/2024 (em 12 chamada), de 22 a 26/01/2024 (em 22
chamada) e de 05 a 09/02/2024 (em 32 chamada), no horario das 9h00 as 12h00 e das
13h00 as 16h00, junto a Comissdo de Cultura e Extensdo Universitaria da respectiva
unidade sede de seu programa na Universidade de Sao Paulo, de acordo com o
calendario e com os locais designados a seguir:

ESCOLA DE ENFERMAGEM
COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA
Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 419, 1° andar, sala 102
Cerqueira César — Séao Paulo — SP

CEP 05403-000
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Telefone: (11) 3061-7531
E-mail: residenciaee@usp.br

PROGRAMAS:

(PRO1) Enfermagem em Saude do Adulto e do ldoso
(PR0O2) Enfermagem na Saude da Crianca e do Adolescente
(PR0O3) Enfermagem Obstétrica (PRONAENF)

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS
COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA
Av. Prof. Lineu Prestes, 580 — BIl. 13A - Superior

Cidade Universitaria - Sdo Paulo - SP

CEP: 05508-900

Telefone: (11) 3091-0508

E-mail: ccexfcf@usp.br

PROGRAMA:
(PRO4) Residéncia em area de Farmacia Clinica e Atencao Farmacéutica

FACULDADE DE MEDICINA

COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA
Av. Dr. Arnaldo, 455 — Sala 1301 — 1° andar

Cergueira César — Sao Paulo — SP

CEP: 01246-903

Telefones: (11) 3061-7454/ 7185/ 8550

E-mail: ccexfm@usp.br

PROGRAMAS:

(PRO5) Assisténcia Cardiorrespiratéria

(PRO6) Assisténcia Farmacéutica Hospitalar e Clinica

(PRO7) Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatrica

(PRO8) Fisica Médica

(PR0O9) Nutricao Clinica em Cardiopneumologia

(PR10) Nutricéo Clinica em Gastroenterologia

(PR11) Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial

(PR12) Odontologia Hospitalar - Area de Concentragdo: Disfungédo Temporomandibular
e Dor Orofacial

(PR13) Odontologia Hospitalar - Area de Concentracdo: Pacientes com Necessidades
Especiais

(PR14) Prevencao e Terapéutica Cardiovascular
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(PR15) Promocéao da Saude e Cuidado na Atencao Hospitalar
(PR16) Saude Coletiva e Atencéo Primaria
(PR17) Saude do ldoso em Cuidados Paliativos

(PR19) Reabilitacdo de Pessoas com Deficiéncia Fisica Incapacitante

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO
COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA
Av. 9 de julho, 980

Ribeirao Preto - SP

CEP- 14025-000

Telefones: (16) 3315-0695 / 3315-0692

E-mail: ccex@fmrp.usp.br

PROGRAMA:
(PR20) Residéncia Multiprofissional em Atencéo Integral a Saude

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA
COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA
Av. Prof. Dr. Orlando Marques de Paiva, 87

Cidade Universitaria - Sao Paulo - SP

CEP: 05508-900

Telefone: 3091-1358

E-mail: ccexfmvz@usp.br

PROGRAMAS:

(PR21) Anatomia Patolbgica

(PR22) Clinica e Cirurgia de Grandes Animais

(PR23) Clinicas Médica e Cirurgica de Pequenos Animais
(PR24) Diagnéstico por Imagem

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA
Av. Prof. Lineu Prestes, 2227

Cidade Universitaria - Sao Paulo - SP

CEP 05508-000

Telefone: 3091.0888 e 3091-7903

E-mail: ccexfo@usp.br

PROGRAMA:
(PR25) Odontologia em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial
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FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE ALIMENTOS
COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA

Av. Duque de Caxias Norte, 225

Pirassununga - SP

CEP 13635-900

Telefone: (19) 3565.4254

E-mail: ccexfzea@usp.br

PROGRAMA:
(PR26) Residéncia em Saude Animal e Ambiental - Area de Concentracdo: Clinica
Médica e Cirargica de Grandes Animais

HOSPITAL DE REABILITACAO DE ANOMALIAS CRANIOFACIAIS
COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA

Rua Silvio Marchione, 3-20

Vila Universitaria — Bauru — SP

CEP 17012-900

Telefone: (14) 3235-8420

E-mail: saac@usp.br

PROGRAMAS:

(PR27) Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Auditiva

(PR28) Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude: Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO
COMISSAO DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA
Av. do Café, s/n°

Campus da USP — Ribeirdo Preto — SP CEP 14040-905
Telefone: (16) 3315-4129 E-mail: ccex@forp.usp.br

PROGRAMA:
(PR29) Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais

11.3. No ato da matricula, os candidatos aprovados deverdao apresentar 0s seguintes
documentos originais (para conferéncia) e suas copias simples, impressas frente e verso,
se for o caso: Diploma de Curso de Graduacéo (Bacharelado) reconhecido pelo MEC ou
Certificado de Concluséo de Curso (Bacharelado) ou Declaracéo de Conclusao emitida
pela Instituicdo de Ensino Superior formadora ou Declaracao de ser aluno regularmente
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matriculado no ultimo ano do curso com a data prevista de colacdo de grau igual ou
anterior a 28/02/2024; Histérico Escolar do Curso de Graduacao (Bacharelado); Registro
do Conselho de Classe provisorio e, em caso de mudanca de Estado, no respectivo
Conselho de Classe/SP, sempre que for aplicavel; Registro Geral (RG); CPF; Cartao
SUS; Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou Certiddo de
Quitacao Eleitoral emitida pelas autoridades competentes (Tribunal Superior Eleitoral,
Tribunal Regional Eleitoral, etc.); comprovante de inscricdo no INSS ou no
PIS/PASEP/NIT/NIS; duas (02) fotografias 3x4 recentes; Certificado de Reservista ou
Certificado de Dispensa da Incorporacdo (CDI) (apenas para candidatos do sexo
masculino). Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar visto que |hes permitam
cursar a Residéncia.

11.3.1. No caso de Programas para Médicos Veterinarios, € obrigatdria a apresentacao
da Carteira de Vacinacao atualizada com a vacina antirrabica.

11.3.2. Os profissionais estrangeiros e brasileiros com diploma obtido em faculdade
estrangeira somente poderdo matricular-se mediante apresentacdo do diploma
devidamente revalidado (Lei 9.394/96, de 20/12/1996; Resolucdo CNE/CES 01, de
28/01/2002; Resolugdo CNE/CES 8, de 04/10/2007).

11.3.3. No caso dos candidatos inscritos em Conselhos Regionais de Classe em outros
Estados, estes deverao apresentar o protocolo de solicitagdo de transferéncia para Sao
Paulo, bem como o comprovante de inscricdo no Conselho do Estado que estiver
vinculado.

11.3.4. Os candidatos poderdo ser representados no ato da matricula por procurador
legalmente constituido e que devera apresentar os documentos originais do candidato e

a procuracdo com firma reconhecida em cartério para este fim.

11.4. No ato da matricula, o candidato aprovado devera entregar comprovante de conta
corrente individual em um dos Bancos credenciados: Banco Bradesco S/A, Itat Unibanco
S/A e Banco Santander (Brasil) S/A. As contas digitais podem ser utilizadas, desde que
os codigos dos bancos sejam os 237 (Bradesco), 341 (Itau) e 033 (Santander).

11.4.1. Para o residente que necessitar abrir conta, este devera contatar a Comissao de
Cultura e Extensao Universitaria (CCEx) da Unidade proponente do Programa, onde
realizara sua matricula, conforme item 11.2 deste Edital, para que a mesma providencie
uma declaracdo comprovando que o residente foi aprovado no programa de residéncia
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da Universidade de Sao Paulo financiado pelo Ministério da Saude.

11.5. Os candidatos ndo selecionados para a sua primeira opgéo que forem convocados
para matricula nas segunda e terceira opcoes, terdo a possibilidade de abrir mao dessas
opcOes e aguardar uma possivel nova chamada para a primeira opcdo. Neste caso,
deverdo manifestar esse interesse por escrito. Assim, os candidatos devem estar cientes
de que a nova chamada para a primeira op¢ao é condicionada a eventuais desisténcias
e, por isso, pode n&o ocorrer. Aqueles que manifestarem o interesse em aguardar
possivel nova chamada para a primeira op¢do e ndo forem chamados, terdo perdido
também a possibilidade de matricula para a segunda e terceira opcoes.

11.5.1. Ocorrendo auséncia ou desisténcia a matricula até a data de inicio do programa,
serdo feitas chamadas para convocacdo de candidatos respeitando-se a lista
classificatoria final.

11.5.2. O residente que desistir de realizar o programa de residéncia devera informar
imediatamente e comparecer ao local de matricula constante no item 11.2 deste Edital,
onde devera preencher o formulario “Termo de Desisténcia” ou, caso resida em outro
municipio/estado, preencher o referido formulario com firma reconhecida em cartorio
enviando-o para a Comissdo de Cultura e Extensdo Universitaria (CCEXx) da Unidade
proponente do programa, no menor tempo possivel, de modo que seja possivel convocar
o proximo candidato da lista de classificados.

11.5.3. No caso do ndo preenchimento da totalidade das vagas oferecidas apos a terceira
chamada e a critério da Coordenac¢édo do Programa, o candidato excedente podera ser
consultado sobre seu interesse em matricular-se em outro programa ou area de
concentracdo, respeitando a area profissional e lista de classificados.

12. DO INICIO DO PROGRAMA

12.1. O Programa de Residéncia tera inicio no primeiro dia util de marco de 2024 ou de
acordo com a data estipulada pela CNRMS.

12.2. O candidato matriculado que ndo comparecer nessa data nem justificar sua falta
no prazo de 3 (trés) dias Uteis sera considerado desistente.

12.3. O local de comparecimento para inicio do Programa sera informado por e-mail ao

candidato devidamente matriculado pela Coordenacédo do Programa ou Comisséo de
Cultura e Extensao Universitaria (CCEx) da Unidade proponente do Programa.
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12.4. Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do Programa por residente do
primeiro ano, a vaga podera ser preenchida até 30 (trinta) dias apds o inicio do Programa,
observando-se a lista classificatoria final, em conformidade com a Resolucdo CNRMS
03/2012.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato
que:

a) Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecéao.

b) Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condi¢cdes estipuladas
neste Edital.

c) Nao efetuar sua matricula e confirmar a sua participacdo no Programa, nas datas
especificadas para tal, no caso de haver sido selecionado.

13.2. A documentacao de matricula de residente desistente permanecera no Servico de
Cultura e Extensdo Universitaria da respectiva Unidade da USP por um periodo de 3
(trés) meses apos a divulgacao do resultado final. Findo este periodo, a documentacgéo
sera destruida, salvo se o candidato providenciar envelope enderecado e pagamento
das taxas postais para sua devolugdo pelos correios, ou recolher pessoalmente a
documentacéo.

13.3. A FUVEST podera utilizar, tratar e compartilhar os dados pessoais dos candidatos
nos termos da Lei 13.709/2018, em especial para atendimento as suas obrigacdes legais
e em seus interesses legitimos, conforme disposto na sua Politica de Privacidade.

13.4. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital.

13.5. Os candidatos deverdo acessar o site da FUVEST (https://www.fuvest.br) para
consultar o Edital e o manual do candidato e para instrucdes sobre inscricdo, locais de
prova e resultados. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacdes relativas ao processo seletivo objeto deste Edital, bem como acompanhar o
Manual do Candidato.

13.6. Todas as solicitagbes de informacgOes e esclarecimentos sobre este processo

seletivo deverao ser feitas por escrito, via canal de atendimento “Fale Conosco”, no site
da FUVEST.
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13.7. Casos omissos seréo resolvidos pela COREMU-USP.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |: CONHECIMENTOS GERAIS

Conteuldo

- Sistema Unico de Saude;

- Politicas e Sistema de Saude.

- Politica Nacional de Humanizacéo;

- Politica Nacional de Atencéo Basica;

- Redes de Atencéo a Saude;

- Trabalho em saude e Interprofissionalidade;
- Bioética.
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Contelido
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ANEXO IV: ENFERMAGEM

Contelido

- Etica Profissional;

- Redes de Atencdo a Saude;

- Politica Nacional de Humanizacéo;

- Trabalho no Territério e Clinica Ampliada;

- Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade;

- Acolhimento;

- Projeto Terapéutico Singular;
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ANEXO V: FARMACIA
Conteudo

- Calculos Farmacéuticos;

- Farmacotécnica;

- Bioética, Deontologia e Legislacao Farmacéuticas;
- Farmacia Hospitalar;

- Farmacia Clinica;

- Cuidado Farmacéutico;

- Servicos Farmacéuticos Clinicos (Rastreamento em Saude, Educacdo em Saude,
Dispensacdo, Manejo de Problema de Saude Autolimitado, Monitorizagdo Terapéutica de
Farmacos, Conciliagdo de Medicamentos, Revisdo da Farmacoterapia, Gestdo da Condi¢do de
Saude, Acompanhamento Farmacoterapéutico);

- Avaliacdo de Tecnologias de Saude;

- Seguranca do Paciente;

- Sistema Unico de Saude.
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ANEXO VI: FISICA/FISICA MEDICA
Conteldo

- Etica Profissional;

- Redes de Atencdo a Saude;

- Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade;

- Acolhimento;

- Apoio Matricial em Saude Mental na Atencéo Primaria a Saude;

- Fisica Moderna e Fisica das Radiac¢des: Estruturas atbmicas e nucleares; Modelos
atbmicos; Conceitos basicos de Mecanica Quantica; Decaimento radioativo: modos e leis
de transicdes nucleares, radioatividade natural e artificial, conceito de atividade;
Producéo de raios X: historico e conceitos basicos; Producdo de radionuclideos e de
raios X: reatores nucleares, aceleradores de particulas; Radiacdes ionizantes: tipos e
caracteristicas; Interacdes das radiacfes ionizantes com a matéria: particulas
carregadas, néutrons e raios X e gama; grandezas radiométricas e de interacao:
intensidade, fluéncia, coeficiente de atenuacéo e absorcédo, poder de freamento;

- Efeitos Bioldgicos da Radiacao lonizante: Mecanismos diretos e indiretos de acéao das
radiacGes em tecidos biolégicos; Efeitos moleculares e celulares: reparo e morte celular.
Reacbes teciduais (efeitos deterministicos) e efeitos estocasticos; Sindrome da
Irradiacéo Aguda; Efeitos imediatos e efeitos tardios; Efeitos em embrides e fetos; Efeitos
hereditarios; Carcinogénese radioinduzida; Eficacia Biolégica Relativa; Ensaios
radiobioldgicos: curvas de sobrevidéncia celular; Modelos radiobiolégicos: teoria alvo;
modelo linear-quadratico.

- Quantificacdo da radiacéo e detectores de radiacdo: Grandezas, Unidades e medidas
de radiacdes ionizantes (Dose absorvida; kerma; exposi¢ao); Tratamento estatistico das
medidas: tipos de erros, precisédo e exatidao, distribuicdo estatistica, analise e ajustes,
testes estatisticos; Principios de funcionamento de detectores de radiacdo (detectores a
gas, cintiladores, semicondutores, detectores termoluminescentes, filmes);

- Protecdo Radioldgica: Conceitos béasicos de protecdo radioldgica, grandezas e
unidades (dose efetiva, dose equivalente, transferéncia linear de energia); Principios da

protecdo radiologica: justificagdo, limitagéo e otimizag&o; Conceito de risco associado a
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exposicdo a radiacdo. Irradiacdo externa e contaminacdo; Principios de calculo de
blindagens; classificacdo de areas; barreiras primarias e secundarias; fatores de uso e
ocupacéao e carga de trabalho.

- Principios de imagens meédicas: principios de formacdo de imagens por raios X,
medicina nuclear, ultrassom e ressonancia magnética; caracteristicas e qualidade de
imagens medicas;

- Radioterapia: principios de técnicas de tratamento: teleterapia e braquiterapia;
parametros dosimeétricos: razao tecido-phantom, porcentagem de dose em profundidade,
fator output (ou fator de campo), fator off-axis; fator filtro; dosimetria de feixes de

teleterapia; calculo de unidades monitoras.
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ANEXO VII: FISIOTERAPIA

Conteldo

- Etica Profissional;

- Redes de Atencéo a Saude;

- Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade;

- Acolhimento;

- Apoio Matricial em Saude Mental na Ateng&o Primaria a Saude;
- Fisiologia;

- Anatomia;

- Fisioterapia em Cardiologia;

- Fisioterapia na Saude do Trabalhador;

- Fisioterapia Respiratoria;
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- Fisioterapia e Reabilitacao;
- Fisioterapia e Envelhecimento;

- Fisioterapia Hospitalar.
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ANEXO VIII: FONOAUDIOLOGIA

Contelido

- Linguagem oral e escrita: desenvolvimento, alteracdes, avaliacao, diagndstico e
intervencgdo em criangas, adultos e idosos.

- Fala: desenvolvimento, alteracfes, avaliacdo, diagndstico e intervencdo em criancas,
adultos e idosos.

- Motricidade orofacial: desenvolvimento do sistema miofuncional orofacial, alteracdes,
avaliacéo, diagnostico e intervencdo em criancas, adultos e idosos.

- Audicdo: desenvolvimento, alteracBes, avaliacdo, diagndstico e intervengdo em
criancas, adultos e idosos.

- Voz: alteracdes, avaliacdo, diagnéstico e intervencdo em criancgas, adultos e idosos.

- Disfagia: avaliacdo, diagndéstico e intervencdo em criancgas, adultos e idosos.

- Patologias do sistema nervoso central e suas implicagées na comunicagéo.

- Fonoaudiologia e saude coletiva.

- Fonoaudiologia, saude e trabalho.
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ANEXO IX: MEDICINA VETERINARIA

Contelido

- Etica Profissional;

- Redes de Atencéo a Saude;

- Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade;
- Acolhimento;

- Anestesiologia Veterinaria;

- Cirurgia Veterinaria;

- Diagnéstico por Imagem;

- Epidemiologia Veterinaria,;

- Farmacologia;

- Medicina de Cées e Gatos;

- Medicina de Animais de Grande Porte;

- Microbiologia e Seguranca dos Alimentos;
- Patologia Clinica Veterinaria;

- Patologia Veterinaria,

- Semiologia;
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- Teriogenologia Veterinaria,

- Zoonoses.
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ANEXO X: NUTRICAO

Contelido

- Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo: contexto das condi¢des de alimentacao,
nutricdo e salde da populagdo brasileira, alinhamento aos principios do Sistema Unico

de Saude e articulacédo para seguranca alimentar e nutricional,

- Marco de Referéncia de Educacdo Alimentar e Nutricional e Guia Alimentar para a
Populacédo Brasileira: bases para a promocao de alimentacdo adequada e saudavel;

- Organizacéo dos cuidados alimentares e nutricionais na rede de atengéo a satude em

perspectiva do trabalho em equipe interprofissional e da integralidade em saude;

- Avaliacdo do estado nutricional e do consumo alimentar para diagnostico, triagem e

cuidados alimentares e nutricionais de individuos;

- Recomendacdes alimentares nutricionais para individuos considerando aspectos

contextuais e especificidades socioculturais nas diferentes fases do curso da vida;

- Recomendac0des alimentares e dietoterapicas para individuos no panorama de doencas
cronicas nao transmissiveis (obesidade, hipertensao arterial sistémica, diabetes melito e

doencas cardiovasculares);

- Planejamento de cardapios para coletividades: responsabilidade técnica do

nutricionista e integracdo com a atencao nutricional para recuperagéo da saude.
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ANEXO XI: ODONTOLOGIA

Conteldo
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- Etica Profissional;

- Politica Nacional de Saude Bucal;

- Redes de Atencéo a Saude;

- Trabalho em Equipe;

- Anatomia cabeca e pescoco;

- Cirurgia Bucomaxilofacial;

- Dentistica operatoria;

- Dor Orofacial / Disfungdo Temporomandibular;
- Endodontia;

-- Farmacologia;

- Fisiologia geral,

- Odontologia Hospitalar;

- Odontologia na Atencéo Primaria a Saude;
- Odontopediatria;

- Pacientes com Necessidades Especiais;

- Patologia e Estomatologia Oral,

- Periodontia;

- Radiologia.
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bucomaxilofacial de Peterson. 2. ed. S&o Paulo: Santos, 2008. 2v. Volume 1 - parte 1
a4
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2. Para a prova Dissertativa (P2) dos Programas (PR11) Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial, (PR25) Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial e (PR29)
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6. PICCIANI, B. L. S.; SANTOS, P. S. S.; SOARES JR, LAV; SANTOS, B. M. Diretrizes
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ed. Sao Paulo: Editora Quintessence, 2019. 301 p.

7. PROFFIT, W. R.; WHITE, J. R. R. P; SARVER, D. M. Tratamento contemporaneo
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ANEXO XII: PSICOLOGIA

Contelido

- Etica e Legislacdo para exercicio profissional;
-- Politica Nacional de Atencédo a Saude Mental;
- Politica Nacional de Humanizacéo;

- Redes de Atencéo a Saude;

- Apoio Matricial;

- Acolhimento;

- Entrevistas psicoldgicas;

- Psicopatologia;

- Teorias e Técnicas de Psicoterapia;

- Trabalho com grupos;

- Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade;

- Psicologia Institucional,

- Psicologia Hospitalar;

- Psicodiagndstico.
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ANEXO XlII: SAUDE PUBLICA/SAUDE COLETIVA

Conteldo
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Determinacédo social do processo saude - doenca
Politicas e Sistema de Saude

Historia da Saude Coletiva no Brasil

Necessidades de Saude e Atencéo Primaria a Saude
Planejamento e Gestdo em Saude

Conselhos de Saude e Participagdo no SUS

Avaliagcdo de Programas e Servigos de Saude

Gestédo do trabalho e Educacdo Permanente em Saude
Trabalho em equipe, interdisciplinaridade e interprofissionalidade
Promocéo da Saude

Vigilancia em Saude

Saude, Ambiente e Trabalho

Sistemas de Informacdo em Saude

Desenhos de Estudos Epidemiolégicos

Métodos Quantitativos Aplicados a Saude

Regulacgéo de sistemas e Servigos de Saude
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ANEXO XIV: SERVICO SOCIAL

Conteldo

- Etica Profissional;

- Redes de Atencdo a Saude;

- Trabalho em Equipe;

- Acolhimento;

- Apoio Matricial e Clinica Ampliada;
- Trabalho no Territorio;

- Politica social,

- Direitos sociais;

- Servico Social na Saude;

- Familia;
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- Saude do Adulto e Reabilitacao;

- Envelhecimento;

- Saude Mental;

- Cuidados Paliativos;

- Previdéncia Social;

- Legislacdo: Codigo de Etica, Estatuto da crianca e adolescente, Estatuto do 1doso;

- Parametros de atuacéo do Servi¢o Social na Saude.
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ANEXO XV: TERAPIA OCUPACIONAL

Conteudo

- Etica Profissional;

-Terapia Ocupacional: bases tedricas e orientacdes para as praticas;
- Redes de Atencéo a Saude;

- Trabalho em Equipe;

- Acolhimento;
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- Apoio Matricial;

- Projeto Terapéutico Singular;

- Trabalho no Territorio e Clinica Ampliada;

- Terapia Ocupacional em Saude Mental, alcool e outras drogas;
- Terapia Ocupacional e a Saude do Idoso;

- Terapia Ocupacional, Saude e Trabalho;

- Terapia Ocupacional em Reabilitacdo Fisica;

- Terapia Ocupacional no contexto hospitalar;

- Terapia Ocupacional na atencao primaria;

- Terapia Ocupacional na atencao a infancia e adolescéncia.
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ANEXO XVI: DESCRICAO DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA

(PRO1) Programa de Residéncia em Enfermagem na Saude do Adulto e do Idoso
(EEUSP)

Serao desenvolvidos:
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1. Conhecimentos tedricos e praticos que permitam ao egresso prestar atendimento
seguro, baseado em evidéncia e humanizado, a adultos e idosos em diferentes fases do
ciclo saude doencas, em cenarios de cuidado especificos;

2. Habilidades de raciocinio clinico e pensamento critico para decisdo diagnostica,
proposi¢éo de resultados e selecdo de intervencdes de enfermagem, compativeis ao
perfil de pratica avancada em enfermagem. Ao final, o egresso devera alcancar formacao
sélida que o possibilite exercer sua atividade profissional com autonomia e em
colaboracéo interprofissional, de forma critica, transformadora e ética.

CENARIOS DE PRATICA: Os cenéarios de pratica serdo o Hospital Universitario da USP,
Centro de Saude Escola Geraldo de Paula Souza e Centro de Referéncia do Idoso da

Zona Norte, todos sediados no municipio de Sao Paulo.

(PR0O2) Programa de Residéncia em Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente (EEUSP)

Serao desenvolvidos:

1. Capacitacdo para o cuidado da crianca, adolescente e suas familias nas diversas
fases de crescimento, desenvolvimento e do processo saude-doenca, o profissional
devera demonstrar conhecimentos tedricos e praticos que lhe permitam prestar
atendimento seguro, baseado em evidéncia e humanizado;

2. Habilidades de raciocinio clinico e pensamento critico para decisdo diagnéstica,
proposicédo de resultados e selecdo de intervencbes de enfermagem, compativeis ao
perfil de pratica avancada em enfermagem;

3. Formacéo sdlida que o possibilite exercer sua atividade profissional com autonomia e
em colaboracéo, de forma critica, transformadora e ética.

CENARIOS DE PRATICA: Os cenarios de pratica serdo o Hospital Universitario da USP
e unidades de saide (UBS'’s e hospitais) das regionais Oeste e Sul do municipio de S&o

Paulo.

(PRO3) - Programa de Residéncia em Area Profissional da Salde em Enfermagem
Obstétrica (EEUSP)

Serao desenvolvidos:

85



1. Conhecimentos tedricos e praticos que Ihe permitam prestar atendimento seguro,
humanizado e baseado em evidéncias cientificas, @ mulher nas diferentes fases do ciclo
gravidico-puerperal e ao neonato;

2. Habilidades de raciocinio clinico e pensamento critico para a proposi¢ao de resultados
e a selecdo de intervencdes de enfermagem na assisténcia a mulher e a familia na
gestacao, parto e nascimento de risco habitual;

3. Competéncias para atuar de forma integrada nos diversos niveis de assisténcia,
compreendendo o0s aspectos sociais, culturais, emocionais, éticos e fisioldégicos que
envolvem os processos da maternidade e paternidade, no contexto da familia;

4. Formacao sdlida que o possibilite exercer sua atividade profissional com autonomia e
em colaboracédo, de forma critica, transformadora e ética.

CENARIOS DE PRATICA: Os cenarios de préatica serdo o Hospital Universitario da USP
e unidades de saide (UBS’s e hospitais) das regionais Oeste e Sul do municipio de S&o

Paulo.

(PR04) - Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde em Farmacia
Clinica e Atencdo Farmacéutica (FCFUSP)

O Programa oferece, aos profissionais farmacéuticos, formacédo especializada em
Farmacia Clinica e Cuidado Farmacéutico, baseada essencialmente na pratica,
capacitando-os para atuar na promocao de melhorias das condi¢cdes de saude da
populacdo tanto pela oferta individual de servicos farmacéuticos quanto pela
implementacdo de modelos de gestdo que promovam a Farmacia Clinica e o Cuidado
Farmacéutico em diversos cenarios e niveis da atencdo a saude.

E desenvolvido majoritariamente no Hospital Universitario da USP e inclui estagios
adicionais no Instituto da Crianca do Hospital das Clinicas (ICr-HCFMUSP), na Farmacia
Universitaria da USP, em AMA/UBS da Secretaria Municipal Saude de Sao Paulo. Os
cenarios de pratica podem ser alterados em fung&o das necessidades e disponibilidades
dos servi¢os envolvidos.

Durante o primeiro ano do Programa de Residéncia (R1), os farmacéuticos residentes
cursardo moédulos tedricos e praticos nas areas de gestdo de farmacia hospitalar e de

farmacia clinica e cuidado farmacéutico para pacientes adultos e pediatricos, internados
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e ambulatoriais. No segundo ano do programa de Residéncia (R2), os farmacéuticos
residentes devem optar por uma das areas disponiveis: farméacia clinica e cuidado
farmacéutico em pacientes ambulatoriais, farmacia clinica e cuidado farmacéutico em
pacientes pediatricos e neonatos ou farmécia clinica e cuidado farmacéutico em
pacientes adultos. A definicAo da &area de atuacdo de cada profissional de saude
residente se dara por critérios de disponibilidade de vagas em cada area, afinidade e
meérito individual. As areas de atuacdo podem ser alteradas em funcao das necessidades
e disponibilidades dos servi¢os envolvidos.

O numero de vagas em cada area é definido anualmente com base nas necessidades e

disponibilidades dos servicos envolvidos.

(PRO5) Programa de Residéncia Multiprofissional: Assisténcia Cardiorrespiratoria
(FMUSP)

Objetivos do Programa: O programa de Residéncia Multiprofissional em Assisténcia
Cardiorrespiratoria sera oferecido pela Faculdade de Medicina da Universidade de S&o
Paulo capacitar o profissional para atuar na area da assisténcia cardiorrespiratoria e na
circulacdo extracorpérea que € empregada durante a cirurgia cardiovascular. Para tal,
torna-se necessario a estimulagcédo do raciocinio clinico, metodolégico e de habilidades
nas diferentes areas de atuacdo da moderna assisténcia cardiorrespiratoria por meio de
competéncias desenvolvidas em trabalho interdisciplinar.

Publico Alvo: Bacharéis em Enfermagem, biomedicina e fisioterapia (graduacgéo plena
em instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC)).

DIRETRIZES PEDAGOGICAS:

Objetivos: Proporcionar condicdes para o aprimoramento dos conhecimentos de
anatomia e fisiologia cardiovascular. Identificar a estrutura fisica do centro cirdrgico
(C.C)), unidades de pés-operatério e de terapia intensiva. Adquirir e aplicar normas de
controle de qualidade e de seguranca. Adquirir e aplicar normas de assepsia e higiene.
Identificar e planejar a assisténcia cardiorrespiratéria nos pacientes com doencas
cardiovasculares e/ou pulmonares Identificar e atuar em possiveis intercorréncias.
Fortalecer o pensamento cientifico estimulando a participacdo em cursos, reunioes,

palestras, simpdésios, grupos de trabalho e congressos. Desenvolver trabalhos
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cientificos. Proporcionar a atualizacao tecnoldgica na area.

CENARIOS DE PRATICA: As atividades praticas monitoradas com os pacientes
portadores de diferentes afeccdes cardiopulmonares que requerem tratamento clinico-
cirdrgico e assisténcia cardiorrespiratoria no periodo pré, trans e pds-operatorio de
cirurgia cardiovascular e pulmonar serdo realizadas nas unidades ambulatoriais, centro
cirargico, recuperacéo cardiaca e unidades de terapia intensiva do Instituto do Coracao
do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP.

Programa

Anatomia e anatomopatologia do sistema cardiovascular;

Fisiologia e fisiopatologia do sistema cardiovascular;

Fatores de risco das doencas cardiovasculares;

Cirurgia cardiaca,

Diretrizes de prevengao e tratamento dos principais fatores de risco cardiovasculares.

(PR06) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Assisténcia
Farmacéutica Hospitalar e Clinica (FMUSP)

A Assisténcia Farmacéutica engloba todas as ac¢des relacionadas com o medicamento,
desde a selecdo, padronizacdo, recebimento, armazenamento, producdo, controle da
gualidade, distribuicdo, dispensacédo e acompanhamento do uso do medicamento, pelo
paciente. Cada uma das etapas do ciclo da Assisténcia Farmacéutica requer
conhecimento especializado, para que o ciclo do medicamento garanta o acesso ao
medicamento, sem desperdicios, com a melhor evidéncia cientifica, contemplando a
necessidade do paciente e preservando ao maximo sua qualidade de vida.

O programa de Residéncia em Assisténcia Farmacéutica Hospitalar e Clinica é
desenvolvido na Divisdo de Farmacia do Instituto Central do Hospital das Clinicas, da
Faculdade de Medicina da USP, hospital terciario, com especialidades possui 2 anos de

duracéo e contempla todas as etapas do ciclo do medicamento, oferecendo 16 vagas.

Durante o primeiro ano da residéncia os residentes atuardo em sistema de rodizio pelas

seguintes areas:
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Logistica da Assisténcia Farmacéutica (Aquisicdo, Armazenamento e Sistemas

de Distribuicio de Medicamentos para Emergéncia, Terapia Intensiva,

Enfermarias, Centro Cirurgico, Hospital-Dia e Apoio Diagndstico);

Manipulagdo e Unitarizacdo de medicamentos, (conforme prescricdo meédica

individual, mediante intervencao farmacéutica com a equipe clinica);

Farmacovigilancia;

Atencao Farmacéutica (Farmacia Clinica Ambulatorial);

Ambulatérios de Atencéo Terciaria
Gastroenterologia;

Clinica Médica Geral;

Geriatria;

Hematologia, Hemoterapia;

Pneumologia;

Farmacia Clinica (avaliacdo de prescricdo, conciliacdo medicamentosa, orientacdo de

alta e visitas multidisciplinares) em:

Terapia Intensiva e Enfermarias;
Gastroenterologia;

Clinica Médica Geral;
Transplantes;

Hematologia, Hemoterapia;

Pneumologia;

Centro de informacéo sobre Medicamentos e Pesquisa & Desenvolvimento;

Ambulatério de Especialidades de Varzea do Carmo (Aten¢do Secundaria a Saude);

Farmacia do Instituto do Coracéo;

Todos os residentes realizarao plantdes na farmacia clinica e na Logistica da Assisténcia

Farmacéutica.

No final do primeiro ano da residéncia, os residentes fardo opcao por uma das areas

abaixo, de acordo com a classificacado das notas dos cenarios de pratica:

Area

Numero de Vagas
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Logistica da Assisténcia Farmacéutica

Manipulacdo e Unitarizacdo de Medicamentos

Farmacovigilancia

Atencédo Farmacéutica (Farmacia Clinica Ambulatorial)

Farmaéacia Clinica

= O O | PN

Centro de informagé&o sobre Medicamentos
Total 16

O critério de desempate sera a maior nota obtida na area escolhida.

(PRO7) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Enfermagem em
Saude Mental e Psiquiatrica (FMUSP)

OBJETIVOS: Especializar Enfermeiros na area de Saude Mental e Enfermagem
Psiquiatrica com Competéncias e habilidades para assistir usuarios do servi¢o de Saude
Mental na Raps (Rede de Atencéo Psicossocial), em situacdes de agravo a Saude.
Reconhecer estratégias de promocédo, prevencdo e assisténcia a Salude Mental das
pessoas, familia e comunidade.

Também reconhecer 0s principais transtornos psiquiatricos que acometem adultos,
criancas e adolescentes e assisti-los, usando a Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE).

Realizar intervencdes no campo da Saude Mental na atencao primaria, secundaria e
terciaria, e conhecer as Politicas publicas e legislacdo que envolvem a especialidade.
PUBLICO-ALVO: Enfermeiros graduados, com registro no COREN.

CENARIOS DE PRATICA: Divisdo de Enfermagem e Pronto Socorro do Instituto de
Psiquiatria do HCFMUSP, Rede de Atencdo Psicossocial: Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS) Alcool e Drogas da Sé, CAPS Perdizes, CAPS Infantil da Aclimagio
e UBS'’s: Vila Sonia, Malta Cardoso e Centro de Saude escola da USP.

(PRO8) - Programa de Residéncia em Area Profissional da Salude: Fisica Médica
(FMUSP)

PUBLICO-ALVO: Bacharéis em Fisica ou em Fisica Médica (graduacdo plena em
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instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacao - MEC).

DIRETRIZES PEDAGOGICAS: O programa de Fisica Médica sera oferecido pela
Faculdade de Medicina da Universidade de Sdo Paulo com objetivo geral de formar
profissionais capazes de atuar como especialistas nas areas de Radioterapia e
Diagnostico por Imagem.

OBJETIVOS: O Programa de Residéncia em area profissional da saude em Fisica
Médica tem como objetivos: capacitar profissionais para atuarem como especialistas em
Fisica Médica nas areas de Radioterapia e Diagndstico por Imagem; promover
conhecimento das inovacgdes tecnoldgicas de utilizacdo da fisica médica na assisténcia
ao paciente nas areas de Radioterapia e Diagndstico por Imagem; promover a formacéao
do fisico médico de forma integrada a atencéo a saude realizada pelas diferentes equipes
profissionais.

CENARIOS DE PRATICA: A estrutura oferecida pelo complexo Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP é dos mais completos do pais e da América Latina, ndo
havendo necessidade de outros convénios para a formagcéao completa dos residentes em
Fisica Médica.

Na area de Fisica do Diagndstico por Imagens, o Instituto de Fisica da USP e o Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina possuem, h4 mais de dez anos, convénios
formalizados para realizacdo de atividades préaticas de controle de qualidade e protecao
radiol6gica que servirdo de cenario para os residentes que optarem por esta area de
aprendizagem. Esta parceria interinstitucional garante acesso a infraestrutura do InRad
e do ICESP do HCFMUSP, que atendem de forma completa as necessidades do

programa de ensino nesta area.

(PR0O9) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde: Nutricdo Clinica
em Cardiopneumologia (FMUSP)

OBJETIVOS: Prover a especializagdo na éarea de Nutricdo Clinica em
Cardiopneumologia com foco na assisténcia nutricional nas doencgas cardiovasculares e
pulmonares de pacientes internados e ambulatoriais.

Pdblico alvo: Graduados em NutricAo em instituicbes credenciadas pelo MEC
DIRETRIZES PEDAGOGICAS: O programa de Nutricdo Clinica em Cardiopneumologia
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sera oferecido pela Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo-Departamento
de Cardiopneumologia com o objetivo geral de formar profissionaiscapazes de atuar
como especialistas na area de Nutricdo Clinica em Cardiopneumologia. CENARIOS DE
PRATICA: O programa sera desenvolvido no Servico de Nutricdo e Dietética do Instituto
do Coracao (InCor) do Hospital da Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade
de Séo Paulo, que permite a vivéncia na assisténcia multiprofissional de alta
complexidade, onde terdo oportunidade de atuar em diferentes unidades de internagao
(coronariopatias, valvopatias, arritmias, insuficiéncia cardiaca, cardiopatias congénitas,
doencas pulmonares além de transplante cardiaco e pulmonare unidades de terapia
intensiva clinica e cirargica), além do ambulatério de nutricdo e atuardo inclusive em
plantdes, com o objetivo de aprimorar suas bases teoricas e habilidades préaticas no
contexto clinico-hospitalar. O residente conhecera também a atuagdo do profissional
nutricionista em uma Unidade Béasica de Saude e em um Hospital de Assisténcia

Secundaria.

(PR10) Programa de Residéncia em Area Profissional da Satude: Nutricdo Clinica
em Gastroenterologia (FMUSP)

OBJETIVOS: Prover a especializacdo na area de NutricAo em Gastroenterologia, com
uma visdo multidisciplinar e sélida base de conhecimentos teéricos e praticos.
PUBLICO-ALVO: Bacharéis em Nutrig&o.

DIRETRIZES PEDAGOGICAS: A Residéncia em Area Profissional de Satide- Nutricdo
Clinica tem como area tematica a Gastroenterologia cujo programa serd desenvolvido
no ambito de hospital universitario especializado de forma integrada teérico-pratica no
decorrer de 2 anos. As atividades tedricas, praticas e tedrico-praticas sdo organizadas
em um eixo transversal de conhecimento de politicas de saude, epidemiologia e nutricdo
em geral, e um eixo correspondente as areas tematicas. Serdo utilizadas estratégias
pedagdgicas que estimulem o crescimento pessoal e profissional do residente, por meio
de acbes que articulem "o saber”, "o saber fazer" e "o saber conviver", visando
desenvolver o " aprender a aprender”, o "aprender a ser", "o aprender a fazer", "o
aprender a viver juntos" e "o aprender a conhecer”, que constituem atributos

indispensaveis a formacao de um profissional capaz de atuar num ambiente de
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multidisciplinaridade.

OBJETIVOS: Complementar a formacgéo realizada na graduacdo; atuar na area de
especializacdo, nas acdes de prevencdo, promocdo, recuperacdo e reabilitacdo da
salde de acordo com os principios do Sistema Unico de Saude (SUS); planejar e
executar, no seu ambito de atuagao, a assisténcia no ambiente hospitalar; atuar na
administragao do processo do trabalho, e da assisténcia hospitalar em sua respectiva
area de concentracao; atuar interdisciplinarmente como membro da equipe de salde;
atuar em Pesquisa, desenvolvendo estudos de carater cientifico; desenvolver a aptidao
para o mercado de trabalho com énfase na formacédo de equipes multiplicadoras e com
visado abrangente.

CENARIOS DE PRATICA: No primeiro ano os residentes terdo disciplinas que os
introduzirdo aos aspectos tedricos da assisténcia nutricional e das politicas publicas e
aos aspectos praticos da atencdo primaria e secundaria em saude. Os residentes
passardo ainda em visita a fim de conhecer os diferentes ambientes institucionais. No
segundo ano, os residentes atuardo em suas respectivas areas de concentracdo onde
terdo disciplinas tedricas e praticas e desenvolverdo atividades de ensino e trabalhos
cientificos com a apresentacao final de monografia individual.

Conteudo

Fisiologia relacionada a Ingestdo, Digestdo, Absorcdo, Metabolismo e Excrecdo de
nutrientes.

Nutricdo basica: macro e micronutrientes.

Necessidades e recomendacdes nutricionais nas diferentes faixas etarias.

Alimentac&o e Nutricdo em Saude Publica: Politica Nacional de Alimentag&o e Nutrigéo,
Seguranca Alimentar e Nutricional, Vigilancia Alimentar e Nutricional, Guia alimentar para
a populacéo brasileira.

Aleitamento materno e introducgao de alimentagdo complementar.

Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo Hospitalares: planejamento,
organizagdo, supervisdo e controle de qualidade (nutricional, sensorial, higiénico-
sanitario) no preparo e distribuicdo dos diferentes tipos de dietas hospitalares.

Atuacdo do nutricionista clinico: triagem nutricional, avaliagdo e diagndstico do estado

nutricional.
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Educacéao nutricional

Cuidado nutricional nas doengas do sistema digestorio

Cuidado nutricional nas doencas do sistema pulmonar.

Cuidado nutricional nas doencas do sistema cardiovascular. Cuidado nutricional nas
doencas renais.

Cuidado nutricional nas doencas crbnicas nao transmissiveis (Diabetes Mellitus,
Obesidade, Hipertenséo Arterial Sistémica, Dislipidemias).

Cuidado nutricional em pacientes em estado critico.

Terapia Nutricional Enteral: Formulag@es, Indicacdes, Calculos, Técnicas de Ministracgéo,

Monitorizacao clinica e laboratorial, Complicacdes inerentes as dietas enterais.

(PR11) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial (FMUSP)

A Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da Universidade de Sédo Paulo — HCFMUSP foi homologada pela
portaria da Secretaria de Gestdo do Trabalho e Educacédo na Saude do Ministério da
Saulde, n° 379, de 24 de dezembro de 2015. Constitui-se em modalidade de formacédo
poés-graduada, de especializacao lato sensu, possui carga horaria total de 8.640 horas,
distribuidas em 60 horas semanais durante 3 (trés) anos, sob regime de dedicacéo
exclusiva. Seu CENARIO DE PRATICA é o Servico de Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial da Divisédo de Odontologia do Instituto Central do HCFMUSP, e demais
institutos e servicos que compdem o Sistema HCFMUSP, cuja caracteristica e missédo
sdo atuar na assisténcia, ensino e pesquisa. Seu objetivo € preparar o cirurgido-dentista
para o atendimento especializado em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, com
uma atuacdo qualificada e diferenciada na area da salde, particularmente de alta
complexidade, a partir de ambiente multidisciplinar e multiprofissional de um hospital
universitario publico de atencdo terciaria. No primeiro ano da Residéncia, o aluno
rodiziara nos setores de Disfuncdo Temporomandibular e Dor Orofacial, Pacientes com
Necessidades Especiais e Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial. Nos segundo e
terceiro anos do curso, permanecera exclusivamente no Servico de Cirurgia e

Traumatologia Bucomaxilofacial.

94



(PR12) Odontologia Hospitalar - Area de Concentracdo: Disfuncéo
Temporomandibular Orofacial (FMUSP)

OBJETIVOS: Capacitar o participante para uma atuacdo qualificada e diferenciada na
area da saude, promovendo o aperfeicoamento profissional, pelo acesso a novos
conhecimentos tedricos e de énfase nas préticas especificas em Disfuncao
Temporomandibular e Dor Orofacial.

Reconhecer o impacto das doencas bucais, particularmente as infecciosas, em
diferentes doengas sistémicas crbnicas. - Reconhecer os diferentes niveis de
complexidade tanto das doencas como dos pacientes. - Entender o risco médico do
tratamento odontoldgico nesses pacientes. - Preparar o cirurgido-dentista como membro
da equipe multiprofissional de um hospital universitario terciario, nas especialidades de
Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, de Pacientes com Necessidades Especiais e
de Disfungdo Temporomandibular e Dor Orofacial, de acordo com a opgéo de area de
concentracdo para o segundo ano. - Capacitar o aluno para contextualizar as politicas
de saude e interpreta-las ética e criticamente.

DIRETRIZES PEDAGOGICAS: As Diretrizes Pedagdgicas que norteiam a Residéncia
em Odontologia Hospitalar HCFMUSP buscam a formacéo e desenvolvimento intelectual
e profissional, do cirurgido-dentista residente no atendimento de pacientes portadores de
doencas sistémicas, trauma e dor orofacial, aprofundando esse aprendizado em uma das
trés areas escolhidas, durante o segundo ano do curso, vinculado aos principios éticos
gue regem a atuacdo desse profissional. Competéncias, habilidades adquiridas e
assimilagdo dos conteudos curriculares estdo direcionadas a capacitagdo profissional
para atender as demandas e necessidades prioritarias do SUS, impactando na qualidade
de vida dos pacientes, com a¢des voltadas: -ao0 humanismo no atendimento: cooperagao,
solidariedade, respeito a diversidade e equidade social; -ao estabelecimento de uma
formacao técnica e cientifica alicercada na ética e na bioética, com viséo critica e atenta
as transformacdes do mundo; -ao constante aprimoramento do programa.

CENARIOS DE PRATICA: O conhecimento e a capacitacio tedrico-pratica s&o
oferecidos por meio da atuacdo em campo nos consultérios odontolégicos dos

ambulatorios dos diferentes institutos do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina

95



da USP (HCFMUSP), voltados para o atendimento do paciente ambulatorial. Os
pacientes sob internacdo hospitalar ha viabilidade do atendimento a beira leito das
enfermarias, unidades de terapia intensiva e pronto-socorros. Para os procedimentos
com indicacdo de atendimento sob anestesia geral, ha a disponibilizacdo de centros
cirirgicos. Quanto a capacitacdo teorica exclusiva, o0 complexo conta com salas de aula
equipadas, assim como bibliotecas atualizadas e preparadas. Tais cenarios permeiam

todo o tempo os ambitos da assisténcia, ensino e pesquisa.

(PR13) Odontologia Hospitalar - Area de Concentragdo: Pacientes com
Necessidades Especiais (FMUSP)
OBJETIVOS: Capacitar o participante para uma atuacdo qualificada e diferenciada na

area da saude, promovendo o aperfeicoamento profissional, pelo acesso a novos
conhecimentos teoricos e de énfase nas praticas especificas em Odontologia para
Pacientes com Necessidades Especiais.

Reconhecer o impacto das doencas bucais, particularmente as infecciosas, em
diferentes doencas sistémicas cronicas. - Reconhecer os diferentes niveis de
complexidade tanto das doencas como dos pacientes. - Entender o risco médico do
tratamento odontolégico nesses pacientes. - Preparar o cirurgido-dentista como membro
da equipe multiprofissional de um hospital universitario terciario, nas especialidades de
Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, de Pacientes com Necessidades Especiais e
de Disfungdo Temporomandibular e Dor Orofacial, de acordo com a opgéo de area de
concentragcdo para o segundo ano. - Capacitar o aluno para contextualizar as politicas
de saulde e interpreta-las ética e criticamente.

DIRETRIZES PEDAGOGICAS: As diretrizes pedagdgicas que norteiam a Residéncia em
Odontologia Hospitalar HCFMUSP buscam a formacgéo e desenvolvimento intelectual e
profissional, do cirurgido-dentista residente no atendimento de pacientes portadores de
doencas sistémicas, trauma e dor orofacial, aprofundando esse aprendizado em uma
das trés areas escolhidas, durante o segundo ano do curso, vinculado aos principios
éticos que regem a atuacao desse profissional. Competéncias, habilidades adquiridas e
assimilacdo dos conteudos curriculares estdo direcionadas a capacitacdo profissional
para atender as demandas e necessidades prioritarias do SUS, impactando na qualidade

de vida dos pacientes, com a¢des voltadas: ao humanismo no atendimento: cooperacao,
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solidariedade, respeito a diversidade e equidade social; ao estabelecimento de uma
formacdo técnica e cientifica alicergcada na ética e na bioética, com visado critica e atenta
as transformacdes do mundo; ao constante aprimoramento do programa.

CENARIOS DE PRATICA: O conhecimento e a capacitacdo tedrico-pratica s&o
oferecidos por meio da atuacdo em campo nos consultérios odontolégicos dos
ambulatorios dos diferentes institutos do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina
da USP (HCFMUSP), voltados para o atendimento do paciente ambulatorial. Os
pacientes sob internacdo hospitalar ha viabilidade do atendimento a beira leito das
enfermarias, unidades de terapia intensiva e pronto-socorros. Para os procedimentos
com indicacdo de atendimento sob anestesia geral, ha a disponibilizacdo de centros
cirdrgicos. Quanto a capacitacao tedrica exclusiva, o complexo conta com salas de aula
equipadas, assim como bibliotecas atualizadas e preparadas. Tais cenarios permeiam
todo o tempo os ambitos da assisténcia, ensino e pesquisa.

(PR14) Programa de Residéncia Multiprofissional: Prevencdo e Terapéutica
Cardiovascular (FMUSP)

As doencas cardiovasculares estdo entre as doencas mais prevalentes e séo
responsaveis pelas principais causas de mortalidade no Brasil. A prevencdo destas
doencas, sobretudo pelo reconhecimento dos principais fatores de risco, e o tratamento
exigem uma abordagem multiprofissional para poder atingir o melhor controle destes
pacientes. Nesse sentido, por meio de desse enfoque multidisciplinar, busca-se obter os
melhores resultados aplicaveis a melhoria da qualidade de vida do paciente e da
comunidade na qual o mesmo esta inserido, tanto no contexto ambulatorial quanto
hospitalar, proporcionando uma visdo integrada do paciente desde os aspectos sociais
até os cuidados mais especializados dos diferentes profissionais de saude. O principal
objetivo do programa € compor uma equipe de atendimento multiprofissional
(enfermagem, servico social, psicologia, nutricdo, fisioterapia, farmacia) ao paciente
portador de fatores de risco e doengas cardiovasculares para proporcionar uma visdo
universal integrada.

O Programa sera desenvolvido no Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da

Faculdade de Medicina da USP e no Ambulatério de Atencdo Secundéria do InCor-
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Varzea do Carmo; em AMA/UBSs da Secretaria Municipal Saude de S&o Paulo.
O Programa de Residéncia em Prevencéo e Terapéutica Cardiovascular oferece um total
de 9 vagas (nove) para o primeiro ano de residéncia (R1), conforme a Portaria Conjunta

da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude — Ministério da Saude.

(PR15) Programa de Residéncia Multiprofissional: Promocéo da Saude e Cuidado
na Atencao Hospitalar (FMUSP)

OBJETIVOS GERAIS: Integrar o ensino-servico-comunidade, visando consolidar a
educacdo e atitudes criticas e reflexivas do profissional de satude que atuara emambiente
hospitalar, inserido na politica do Sistema Unico de Satde; contribuindo para a melhoria
da qualidade da atencao a saude das familias e grupos sociais da area de abrangéncia
dos servicos ao captar e interpretar suas necessidades de saude; aperfeicoar as formas
de intervencdo e de gerenciamento dos servigos e da integracdo entre os diferentes
niveis de atencdo a saude; da humanizacéo das relacdes entre trabalhadores e usuéarios
dos servicos; do didlogo entre a populacéo e os servi¢cos de saude.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Oferecer subsidios para o entendimento do papel de cada
profissional, como membro da equipe de satde no Sistema Unico de Salde;

1. Fornecer elementos para o processo de educacao/formacéao/atualizacéo e Assisténcia
em cada area especifica de formacao;

2. Consolidar os procedimentos da Assisténcia Profissional de cada area da saude
envolvida;

3. Aprofundar os conceitos da Atuacédo Clinica e Atengéo a Saude, enfatizando objetivos
e métodos para identificar problemas relacionados ao seguimento terapéutico e realizar
assisténcia aos pacientes;

4. Possibilitar a interpretacado dos exames (laboratoriais e de imagem) relevantes para a
avaliacdo especifica por area, de forma adequada e objetiva, e monitoramento da
evolucao clinica do paciente;

5. Consolidar conhecimentos acerca da legislacao especifica de cada profisséo, sanitaria
e complementar;

6. Fornecer embasamento tedrico sobre programas de garantia de qualidade em
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Promocé&o e Cuidado em Saude;

7. Aprimorar as técnicas de comunica¢cdo com o paciente e profissionais da equipe de
saude, visando aderéncia a terapéutica proposta, e a melhoria da qualidade de vida dos
pacientes;

8. Participar de atividades de educacdo em saude associados a cuidados e técnicas de
auto-cuidado aos profissionais que lidam direta ou indiretamente com os pacientes, tanto
no ambiente hospitalar quanto no domiciliar, com impacto sobre a qualidade vida desses
cuidadores.

AREAS DE CONCENTRACAO: O Programa é oferecido a fisioterapeutas,
fonoaudiologos e terapeutas ocupacionais nas areas de concentracdo: Saude da Crianca
e do Adolescente, Saide do Adulto e do Idoso, Saude Coletiva com Enfase em Salde e
Trabalho.

CENARIO DAS PRATICAS: O Hospital Universitario da Universidade de S&o Paulo
constitui o principal cenario de atuacéo dos residentes. Atividades praticas também sdo
desenvolvidas em outros equipamentos da rede de saude de acordo com os objetivos
das &reas de concentracdo, a saber. Complexo do Hospital das Clinicas da FMUSP,
Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa, Centro de Saude Escola Geraldo de

Paula Souza, Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador da Regido Leste

(PR16) Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva e Atencao
Primaria (FMUSP)

O programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva e Atengdo Primaria tem
como objetivo formar profissionais capazes de:

1. Conhecer o perfil de salde da populacédo brasileira, sendo capaz de refletir
criticamente sobre seus determinantes e tendéncias;

2. Compreender a organizacao politica e institucional do setor saude no pais, estando
apto a participar da organizacdo e gestao de servigos de saude em seus diversos niveis
e modalidades;

3. Planejar, supervisionar e avaliar agdes e programas de salude adequados e relevantes

para a realidade dos servicos e perfis de saude de seu local e nivel de atuacao;
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4. Manejar instrumental cientifico na definicAo de objetos, desenhos de estudo e
estratégias de investigacdo de problemas de saude relevantes para o desenvolvimento
de acdes, programas e politicas voltadas para a melhoria das condi¢cbes de saude
coletiva.

CENARIOS DE PRATICA: O Programa de Residéncia Multiprofissional em Sadde
Coletiva e Atencdo Priméaria da Faculdade de Medicina, Departamento de Medicina
Preventiva, tem seu principal campo de pratica realizado no Centro de Saude Escola
Samuel Barnsley Pessoa - Butantéd, Faculdade de Medicina da Universidade de S&o
Paulo. Também sdo CENARIOS DE PRATICA unidades bésicas de salde da Regido

Oeste do Municipio de Séo Paulo.

(PR17) Programa de Residéncia Multiprofissional: Saude do Idoso em Cuidados
Paliativos (FMUSP)
Seréo desenvolvidos:
1. Conhecimentos tedricos e praticos aos profissionais das diferentes areas, na
assisténcia a pacientes em Cuidados Paliativos e os seus familiares sob uma otica

interdisciplinar;

2. Competéncias para a tomada de decisdo e planejamento da assisténcia de acordo
com as necessidades do binbmio paciente/familia, de acordo com a doenca e a sua fase

de evolucao natural;

3. Habilidades para assistir pacientes com sofrimentos de natureza fisica, emocional,
social e espiritual. Em algumas situacdes teremos que gerenciar a nossa impoténcia,
visto que alguns sintomas podem néo ser resolvidos mesmo a despeito do uso de todos

os recursos farmacolégicos e ndo-farmacoldgicos disponiveis;

4. A capacidade de trabalhar com perdas, seja com a perda da saude, de uma

capacidade funcional e com a morte propriamente dita, em todo o0 seu processo natural.

CENARIOS DE PRATICAS: serdo o Complexo Hospitalar do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da Universidade de S&o Paulo / SP, em instituices fora do

complexo hospitalar acima citado e também em cidades circunvizinhas a S&ao Paulo.
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(PR19) Programa de Residéncia Multiprofissional: Reabilitacdo de Pessoas com
Deficiéncia Fisica Incapacitante (FMUSP)

DIRETRIZES PEDAGOGICAS: O programa orienta-se pelas diretrizes da Politica
Nacional de Educacdo Permanente em Salde e do Sistema Unico de Salde. Destina-
se a aperfeicoar profissionais na area da reabilitacdo: Enfermagem, Fisioterapia,
Psicologia, Servigo Social, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Nutricdo e Educacéo
Fisica, a partir de conhecimentos especificos e escopo tedrico-metodoldgico de cada
uma destas areas técnicas, sob a perspectiva interdisciplinar, coordenada e integrada
com base em objetivos comuns (Inclusdo Social) a serem alcancados com projetos
terapéuticos individualizados.

PUBLICO-ALVO: Profissionais graduados em Enfermagem (2 vagas), Fisioterapia (2
vagas), Psicologia (2 vagas), Servigo Social (2 vagas), Terapia Ocupacional (2 vagas),
Fonoaudiologia (2 vagas), Nutricdo (2 vagas) e Educacéo Fisica (2 vagas).

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Tem por objetivo instrumentalizar profissionais da area da
saude para o desenvolvimento de acdes focadas na assisténcia, no ensino e pesquisa
na perspectiva interdisciplinar e humanizada na area da salde e reabilitacao.

CENARIOS DE PRATICA: Os cenérios de pratica serdo as 5 unidades vinculadas ao
Instituto de Medicina Fisica e Reabilitacdo IMREA HC FMUSP na cidade de SaoPaulo,
no periodo de segunda a sdbado (com plantées de 12 horas), que oferece atendimento
de forma ativa e integral para pessoas com lesdo medular, amputacdo e maformacéo,
lesbes encefélicas, paralisia cerebral, dor incapacitante e outras patologias
incapacitantes, por meio de equipe interdisciplinar tecnicamente qualificada e
especializada. A Instituicdo dispde de espacos para atendimentos individuais e em grupo
para adultos e criangas, cuidadores, familiares e comunidade, visando a inclusao social
das pessoas com deficiéncias incapacitantes. Desta forma, o IMREA apresenta estrutura
suficiente para a pratica, nao havendo necessidade de outros convénios para a formacao
dos residentes. Destaca-se que frente as novas demandas/situagcdes como a pandemia
de Covid, implementou-se novas modalidades de atendimento e aulas no modelo hibrido
(online/presencial) em todos os segmentos/especialidades.

(PR20) Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencé&o Integral a Saude
(FMRP)
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O Nucleo Docente Assistencial Estruturante da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto
da Universidade de Sdo Paulo e o Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de
Ribeirdo Preto (FMRPUSP e HCFMRP), em parceria com a Secretaria Municipal de
Saude de Ribeirdo Preto, conforme aprovacao dos Ministérios da Saude e da Educacgéo
oferece o Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencéo Integral a Saude da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo com o objetivo
de promover o desenvolvimento de habilidades e competéncias que possibilitem aos
profissionais o exercicio qualificado para o cuidado integral nos servicos de atencao
priméria, secundaria e terciaria, porém com énfase na Atencéo Basica.

Assim o objetivo desse programa € promover o desenvolvimento de habilidades e
competéncias profissionais que possibilitem a cirurgides dentistas, farmacéuticos e
psicélogos, o exercicio profissional qualificado para o cuidado integral a saude das
pessoas e da coletividade, buscando a exceléncia da prestacéo de servigos a saude que
resulte em melhor qualidade de vida da populacao.

Por meio de formacdo em servigo, processos de ensino-aprendizagem dinamicos
centrados no estudante e tecnologias de informag&o e de comunicagao o Programa visa
gualificar esses profissionais para promover intervencdes interdisciplinares, bem como a
integracdo com os membros das equipes das Unidades de Saude da Familia, através de
uma formagdo em servico técnico-cientifica, humanistica e ética, de acordo com os
principios de integralidade, equidade e hierarquizacao dos servicos.

A carga horaria de atividades tedricas e tedrico-praticas distribuida na Atencdo Primaria
a Saude (60%), Atencdo Secundaria (20%) e Atencdo Terciaria (20%), de modo a
contemplar as diferentes complexidades e densidades tecnolégicas da ateng¢édo, com a
percepcao da necessidade da referéncia e contra-referéncia entre os varios servicos na

compreensao da importancia de um trabalho em rede.

CENARIOS DE PRATICA: As atividades dos residentes serdo desenvolvidas nos
seguintes cenarios de pratica:

1. Atencédo primaria — Seis Nucleos de Saude da Familia do distrito sanitario Oeste de
Ribeirdo Preto e demais aparelhos sociais do territorio; Secretaria Municipal de Saude

(Gestdo em Saude).
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2. Atencao secundaria — Ambulatério Integrado de Especialidades na UBDS "Joel
Domingos Machado”, Hospital Estadual de Ribeirdo Preto; Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS) Il “Dr André Santiago”; Centros de Especialidades Odontolégicas
(CEO); Hemocentro - HCFMRP-USP e Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto.

3. Atencao tercidria — Ambulatérios, Servicos Especializados e Enfermarias do
HCFMRP-USP.

(PR21) Programa de Residéncia em Anatomia Patoldgica (FMVZUSP)

(PR22) Programa de Residéncia em Clinica Médica e Cirurgia de Grandes Animais
(FMVZUSP)

(PR23) Programa de Residéncia em Clinicas Médica e Cirargica de Pequenos
Animais (FMVZUSP)

(PR24) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Diagnéstico por
Imagem (FMVZUSP)

ESCOPO DOS PROGRAMAS: O objetivo do Programa é oferecer ao Médico Veterinario
residente 0 acesso a um conjunto de atividades que incluem os conhecimentos
adquiridos diretamente através do treinamento em servico, perante a necessidade de
aperfeicoar, desenvolver e estimular profissionais recém-formados frente a continua
transformacdo na area da Saude buscando-se implementacdo de praticas condizentes
com as necessidades do mundo do trabalho; e ainda, considerando que os Médicos
Veterinarios tém ocupado um espaco importante, tanto em servicos publicos como
privados, imprimindo mudancas na atencdo a Saude no seu contexto mais amplo e
integrado as necessidades humanas.

PUBLICO-ALVO: Médicos Veterinarios formados em instituicio credenciada pelo
Ministério da Educacao — MEC.

DIRETRIZES PEDAGOGICAS: GERAIS: Focar a atenc¢éo a Satde no seu sentido mais
abrangente; tomadas de decisfes; comunicacado; lideranca; administracdo e
gerenciamento e educacao permanente.

ESPECIFICAS: Formar profissionais capazes de compreender a natureza humana em

sua relagcdo com os animais; atuar profissionalmente em acdes diretas com 0s animais
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compreendendo as particularidades e especificidades das diferentes afeccdes, assim
como a necessidade de compreensao dos proprietarios de todas as ac6es tomadas;
incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional.
Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.
Assumir 0 compromisso ético, humanistico e social com o trabalho em &rea profissional
da Saude. Promover e Proteger a Saude Humana e Animal, conciliando as necessidades
tanto dos seus clientes/pacientes quanto de sua comunidade, atuando como agente de
transformacdo médica e social. Intervir no processo de Saude-Doenca,
responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia na Medicina Veterindria em seus
diferentes niveis de atencédo a Saude, com acfes de promocédo, prevencao, protecao e
reabilitacdo, na perspectiva da integralidade da assisténcia. Responder as
especificidades regionais de Saude através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promocao, prevencdo e reabilitacdo, dando atencao
integral a satude dos animais, individuos, familias e comunidades. Prestar cuidados aos
animais compativeis com as diferentes necessidades apresentadas pelo individuo e
pelos diferentes grupos sociais.

OBJETIVOS: Promover treinamento em servico sob supervisdo continua, educacéo
permanente e continuada de Médicos Veterinarios, preferencialmente recém formados,
para atencdo a Saude nos niveis secundério e terciario; Aprimorar competéncias e
habilidades desse profissional através das préticas; Proporcionar formagdo completa,
com a possibilidade de maior énfase em areas especificas; Estabelecer a vinculagdo em
equipes multiprofissionais com visao critica, bem como com competéncia técnica, social
e politica.

CENARIOS DE PRATICAS: A Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da
Universidade de S&o Paulo conta com um Hospital Veterinario, do qual participam 20
Servigos vinculados aos diferentes departamentos da instituicdo, a saber: Servigco de
Ambulatorio de Aves; Servico de Anestesia; Servigo de Cardiologia; Servigo de Cirurgia
de Pequenos Animais; Servico de Cirurgia de Grandes Animais; Servi¢co de Clinica de
Bovinos e Pequenos Ruminantes; Servico de Clinica Médica de Equinos; Servico de
Clinica Médica de Pequenos Animais; Servico de Dermatologia; Servigo de Diagndstico

por Imagem; Servico de Inseminacao Artificial e Reproducdo Animal; Servico de
Laboratorio Clinico; Servigo de Laboratorio de Doencas Nutricionais; Servico de
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Laboratoério de Dosagens Hormonais; Servico de Obstetricia e Ginecologia; Servi¢o de
Oftalmologia; Servico de Patologia Animal; Servico de Pronto Atendimento Médico de
Pequenos Animais; Servico de Saude Animal e Higiene dos Alimentos e Servigo
Intensivo de Monitorizacdo. Também fazem parte dos cenarios de praticas, atuacao em
instituicbes parceiras com atividades ligadas ao SUS.

(PR25) Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Cirurgia e

Traumatologia Bucomaxilofacial (FOUSP)

A Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial é a especialidade da Odontologia que tem
como objetivo o diagndstico e o tratamento cirlrgico e coadjuvante das doencas,
traumatismos, les6es e anomalias congénitas e adquiridas do aparelho mastigatério e
anexos, e estruturas craniofaciais associadas. O Programa de Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial do Departamento de Cirurgia, Prétese e Traumatologia
Maxilofaciais da Faculdade de Odontologia da Universidade de Sao Paulo, listado no
SIGRESIDENCIAS de acordo com o Edital 24, de 02.12.2009, constitui modalidade de
pés-graduacgdo lato sensu, com énfase no treinamento em servigo, possuindo carga
horaria total de 8.640 horas, distribuidas em 60 horas semanais e cumpridas durante 3
(trés) anos. Tem por objetivo capacitar profissionais para atuar nos servicos publicos e
privados de salde, de acordo com os principios e diretrizes do SUS. Deve ser cursado
em regime de dedicacao exclusiva, nos termos da lei 11.129/2005 artigo 13, paragrafo
segundo. O cenario de pratica principal € o Hospital Universitario, Campus de Sao Paulo.
Entre as disciplinas especificas, destacam-se a Cirurgia Oral, Cirurgia Bucomaxilofacial,
Traumatologia, Cirurgia Ortognatica, Cirurgia da ATM, Cirurgia Reconstrutiva e a Prética
Hospitalar. Ao término do programa, os residentes aprovados na avaliacdo final e defesa
de monografia poderdo pleitear o Titulo de Especialista em Cirurgia e Traumatologia

Bucomaxilofacial junto ao Conselho Federal de Odontologia.
(PR26) Residéncia em Saude Animal e Ambiental - Area de Concentrac&o: Clinica

Médica e Cirargica de Grandes Animais (FZEAUSP)

Serao desenvolvidos:

105



1) Conhecimentos tedricos e praticos que lhes permitam prestar atendimentos clinicos
e cirdargicos seguros e, baseado em evidéncias cientificas, aos grandes animais;

2) Habilidades de raciocinio clinico e pensamento critico para a proposicdo de
resultados e a selecao de intervencdes clinicas e ou cirdrgicas aos grandes animais;

3) Competéncias para atuar de forma integrada nos diversos niveis de assisténcia,
compreendendo 0s aspectos sociais, culturais, emocionais, éticos e fisioldgicos que
envolvem a clinica e a cirurgia de grandes animais;

4) Formacao solida que o possibilite exercer sua atividade profissional com autonomia
e em colaboracéo, de forma critica, transformadora e ética.

CENARIOS DE PRATICA: Os CENARIOS DE PRATICA serdo a Unidade Didético
Clinica Hospitalar da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos da USP e

propriedades rurais de Pirassununga e regiéo.

(PR27) Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Auditiva (HRAC)

OBJETIVO

Formar profissionais de saude, especialistas em Saude Auditiva, com visdo humanista,
reflexiva e critica, qualificados para o exercicio nas profissées de Fonoaudiologia,
Psicologia e Servigo Social, com rigor cientifico e pautado em principios éticos, visando
atuacao integrada, por meio do treinamento em servico.

CENARIOS DE PRATICA PROPRIOS

Divisdo de Saude Auditiva (DSA) — Credenciada como Servico de Alta Complexidade
no atendimento do deficiente auditivo, a DSA oferece atendimento interdisciplinar ao
paciente com queixa auditiva nas diversas faixas etarias, realizando o diagndstico
diferencial da deficiéncia auditiva, indicacdo e adaptacdo do AASI e reabilitacdo, bem
como a orientacdo e suporte a familia durante todo o processo. Neste contexto, a
complexidade dos casos atendidos permitira a elaboracdo de questionamentos e o
levantamento de probleméticas que subsidiam as atividades de ensino e pesquisa.
Secéo de Implante Coclear — A Secéo de Implante Coclear possui o primeiro programa
de implante coclear multicanal do Brasil e vem desenvolvendo atividades assistenciais e
de extensdo, inseridas em um contexto predominantemente académico e de
investigagdo, que resultam em beneficios cientificos e tecnologicos para todas as
subéareas da Audiologia, pois gera producao cientifica voltada a ciéncia da audicdo. Toda
a atividade da Secao € baseada em programas e projetos de treinamento de pessoal e
pesquisa.
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Centro Especializado no Desenvolvimento Auditivo (CEDAU) — O CEDAU objetiva
favorecer a aquisicdo e o desenvolvimento da linguagem oral em criancas com
deficiéncia auditiva usuarias de AASI e/ou implante coclear, em uma abordagem auri-
oral. Os profissionais do CEDAU prestam orientacdo para os professores no processo
de inclusdo do deficiente auditivo no ensino regular.

Clinica do Curso de Fonoaudiologia da Faculdade de Odontologia de Bauru (FOB-
USP) — Credenciada como Servico de Alta Complexidade no atendimento do deficiente
auditivo, realiza atendimentos a comunidade voltados aos Disturbios da Comunicacéo.
O diferencial do curso de Fonoaudiologia do Campus de Bauru € o fato de estar inserido
no Programa Nacional de Reorientacdo da Formacdo Profissional em Saude (PRO-
SAUDE), além de possuir o Programa de Educac&o Tutorial (PET) em Fonoaudiologia,
aprovado pelo MEC. Neste contexto integra-se ensino e pesquisa em nivel de graduacao
e pos-graduacao, assim como atividades de extensao.

CENARIOS DE PRATICA CONVENIADOS

Unidades Baésicas de Saude ou Unidades Especializadas da Secretaria Municipal de
Saude de Bauru, compreendendo também as Unidades de Saude da Familia,
Consultérios Odontolégicos e servigos de Urgéncia e Emergéncia.

CONTEUDOS COMUNS A TODAS AS PROFISSOES

1) Aspectos psicossociais e reabilitagcdo das deficiéncias auditivas.
2) Avaliacao e diagnostico dos problemas auditivos.

3) Biosseguranca.

4) Elaboracao e apresentacao do projeto de pesquisa.

5) Etica e bioética.

6) Etiologia e classificacdo das patologias auditivas.

7) Familia e desenvolvimento humano.

8) Humanizacédo em saude auditiva.

9) Interdisciplinaridade e trabalho em equipe.

10) Metodologia de Pesquisa e Bioestatistica.

11) Politicas Publicas de Saude; Politica Nacional de Humanizacéo; Gestdo do SUS;
Pessoa com Deficiéncia no ambito do SUS.

12) Seminarios de estudos interdisciplinares.

13) Telessaude em Saude Auditiva.

(PR28) Programa de Residéncia em Sindromes e Anomalias Craniofaciais (HRAC)

OBJETIVO

Formar profissionais de saude, especialistas em Sindromes e Anomalias Craniofaciais,
com visdo humanista, reflexiva e critica, qualificados para o exercicio nas profissdes de
Biomedicina, Enfermagem, Fonoaudiologia, Odontologia, Psicologia e Servi¢co Social,
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com rigor cientifico e pautado em principios éticos, visando a atuacéo integrada, por meio
do treinamento em servico.

CENARIOS DE PRATICA PROPRIOS: GERAIS E ESPECIFICOS
Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC-USP) e Faculdade de
Odontologia de Bauru (FOB-USP). Os residentes atuardo em areas de ambulatorio e
internacao, terdo acesso as instalagfes e equipamentos para diagndstico, avaliacdes,
tratamentos e intervencoes e participardo de atividades de ensino e pesquisa em salas
de aula e/ou laboratorios.
Biomedicina: Os residentes terdo a oportunidade de acompanhar a rotina de trabalho
no Laboratério de Andlises Clinicas, Laboratério de Fisiologia, Laboratério de
Citogenética e Secédo de Genética Clinica e Biologia Molecular.
Enfermagem: Ambulatério, Unidade de Internacdo, Centro Cirurgico e Central de
Esterilizacdo de Materiais, Unidade Semi-intensiva (UCE) e Unidade de Terapia
Intensiva, para observacdo e execucdo de atividades de enfermagem com vistas a
promogéao, recuperacdo e reabilitagdo dos pacientes. As atividades envolveréo
assisténcia de enfermagem direta ao paciente e sua familia e/ou cuidador, com
enfoque nas sindromes e anomalias craniofaciais; orientacbes ao paciente e
familiares e/ou cuidadores; administracdo da assisténcia e servicos e atividades de
pesquisa.
Fonoaudiologia: Ambulatorio de Fala e Audicdo, Ambulatério para atendimento a
Casos Novos, Protese de Palato, Laboratério de Fonética, Laboratorio de Fisiologia,
Ambulatério Craniofacial, Unidade de Cuidados Especiais (UCE), Unidade de
Tratamento Intensivo (UTI).
Odontologia: Clinicas de especialidades (Cirurgia Bucomaxilofacial, Dentistica,
Endodontia, Odontopediatria, Periodontia, Protese Dentaria, Protese de Palato,
Radiologia e Saude Coletiva) e Centro Cirurgico, quando atendimento sob anestesia
geral.
Psicologia: Unidade de Internacdo (Enfermarias, Unidade de Cuidados Especiais e
Unidade de Tratamento Intensivo), ambulatério (acolhimento a casos novos, preparo
psicolégico para cirurgias e/ou exames invasivos, acompanhamento psicoldgico,
avaliacdo psicologica e plantdo psicolégico), atuacdo em equipe (craniofacial, risco-
beneficio, disfagia).
Servigo Social: Unidade de Internagéo (Enfermarias, Unidade de Cuidados Especiais
e Unidade de Tratamento Intensivo), ambulatério (acolhimento a casos novos,
acompanhamento social, acompanhamento nos Projetos Comunitarios, equipe
craniofacial e acdes educativas em sala de espera), acdes coletivas (casos novos, e
pré-internacao).

CENARIOS DE PRATICA CONVENIADOS
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Unidades Basicas de Saude ou Unidades Especializadas da Secretaria Municipal de
Saude de Bauru, compreendendo também as Unidades de Saude da Familia,
Consultorios Odontolégicos e servigos de Urgéncia e Emergéncia.

CONTEUDOS COMUNS A TODAS AS PROFISSOES

1) Aspectos psicossociais, legais e reabilitacdo das fissuras orofaciais.

2) Biosseguranca.

3) Dinamica das relagdes interpessoais e do trabalho em equipe.

4) Etica e bioética.

5) Etiologia, epidemiologia, classificacdo das fissuras labiopalatinas e suas
consideracdes morfolégicas, funcionais e estéticas.

6) Genética das sindromes e anomalias craniofaciais.

7) Familia e desenvolvimento humano.

8) Metodologia de Pesquisa e Bioestatistica.

9) Politicas Publicas de Saude; Politica Nacional de Humanizacdo; Gestdo do SUS;
Pessoa com Deficiéncia no ambito do SUS.

10) Seminarios de estudos interdisciplinares.

(PR29) Programa de Residéncia Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais
(FORP)

Objetivos Especificos:

Formar profissional, que ao final do Curso de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo-Faciais, serd capaz de atuar nas areas de competéncia regulamentadas
pelo Conselho Federal de Odontologia (CFO): lesdes de origem traumatica na area
Buco-Maxilo-Facial, cirurgias dento-alveolares, bidpsias, cirurgia com finalidade
protética, cirurgia com finalidade ortodoéntica, reconstrucbes O0sseas dos maxilares,
transplantes e reimplantes dentais, cirurgia de deformidades dento-faciais, diagnostico e
tratamento cirdrgico de cistos, afeccbes radiculares e perirradiculares, doencas das
glandulas salivares, doencas da articulagdo témporo-mandibular, malformacdes
congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula, tumores benignos da cavidade
bucal, quando atuar integrado a equipe de oncologista no tratamento de tumores
malignos da cavidade bucal e quando atuar em colaboracdo com neurologista ou
neurocirurgido no tratamento de distdrbio neurolégico com manifestagéo facial.
Disciplinas:

Atendimento Hospitalar [ a VI

Bioética, Etica e Legislacdo Odontologica

Cirurgia Bucal

Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais | e |l

Clinica Odontoldgica | a VI

Deformidades Dento-Faciais | e Il
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Emergéncias Médias na Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais
Implantodontia | e Il

Metodologia Cientifica

Visita Hospitalares | a VI

Nocoes de ATLS (Advanced Treatment of Life Suport)
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