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PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA JURIDICA E MULTIDISCIPLINAR
EDITAL N° 01/2026 TJPB
RETIFICADO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA PARAIBA - TJPB

A Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba (TJPB), no uso de suas
atribui¢cdes, torna publico para conhecimento de todos os interessados, que ficam abertas,
durante o periodo constante no Anexo |, as inscrigdes do processo seletivo dos Programas de
Residéncia Juridica e de Residéncia Multidisciplinar vinculados a Escola Superior da
Magistratura (ESMA) do TJPB, sendo o presente certame regido pelas legislagdes pertinentes,
além das disposicdes constantes neste Edital e em seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.A Comissdao de Acompanhamento e Supervisao do Processo Seletivo de Residentes
Judiciarios, instituida através da Portaria n°® 02/2026, e a Comissao de Acompanhamento
e Supervisdo do Processo Seletivo de Residentes do Programa Multidisciplinar,
instituida através da Portaria n° 04/2026, sdo as comissdes responsaveis pela supervisao e
fiscalizacdo de todas as fases do certame.

1.1.1. Os programas de residéncia, estruturados com base nas diretrizes do Conselho Nacional
de Justica (CNJ) e em Resolugdes do TJPB, consistem em modalidade de
ensino/formacéao/pratica juridica, inserida no contexto de formacgao continuada, destinada a
graduados em Direito, Psicologia ou Servigo Social que estejam regularmente matriculados
em cursos de pds-graduacao lato sensu, stricto sensu ou pos-doutorado, reconhecidos
pelo Ministério da Educagado, ou que tenham concluido a graduagdo ha, no maximo, 5
(cinco) anos contados a partir da data da publicagao deste Edital.

1.1.2. A Residéncia Juridica sera implementada pelo Tribunal de Justica da Paraiba (TJPB), por
meio da preceptoria realizada por magistrados e magistradas, através da ESMA, no que se
refere a oferta e coordenacdo dos cursos livres, bem como no acompanhamento das
atividades da coordenacao de Pratica Jurisdicional Tutelada.

1.1.3. A Residéncia Multidisciplinar sera implementada pelo Tribunal de Justica da Paraiba
(TJPB), por meio da orientagao de profissional da respectiva area de atuagao, através da
ESMA e COINJU, no que se refere a oferta e coordenagao dos cursos livres, bem como no
acompanhamento das atividades da coordenacéao da Pratica Supervisionada.

1.2.A Comissao Permanente de Concursos da Universidade Estadual da Paraiba — CPCon, é
a instituicdo especializada responsavel pela execu¢ado do Processo Seletivo, constando suas
obriga¢des no Contrato n® 38/2026, firmado entre o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba
e a Universidade Estadual da Paraiba.

No total de 49 vagas ofertadas do Programa de Residéncia Juridica, estao incluidas:

. 04 vagas destinadas a ampla concorréncia

. 15 vagas reservadas aos negros, conforme resolu¢ao n° 336 de 29/09/2020;

. 03 vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), conforme resolugado n° 635 de
09/09/2025, consideradas aquelas que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas;

1.3.4. 02 vagas reservadas as pessoas que se autodeclararem indigenas, conforme resolugao n°

635 de 09/09/2025; e
1.3.5. 25 vagas reservadas ao género feminino, conforme resolugao n°® 635 de 09/09/2025.
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1.4. No total das 25 vagas ofertadas do Programa de Residéncia Multidisciplinar para

graduados em Psicologia, estao incluidas:

1.4.1. 01 vaga destinada a ampla concorréncia

1.4.2. 08 vagas reservadas aos negros, conforme resolugao n° 336 de 29/09/2020;

1.4.3. 02 vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), conforme resolugéo n°® 635 de
09/09/2025, consideradas aquelas que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas;

1.4.4. 01 vaga reservadas as pessoas que se autodeclararem indigenas, conforme resolugao n°

635 de 09/09/2025; e

4.5. 13 vagas reservadas ao género feminino, conforme resolugao n°® 635 de 09/09/2025.

5. No total das 25 vagas ofertadas do Programa de Residéncia Multidisciplinar para

graduados em Servigo Social, estédo incluidas:

1.5.1. 01 vaga destinada a ampla concorréncia

1.5.2. 08 vagas reservadas aos negros, conforme resolugao n° 336 de 29/09/2020;

1.5.3. 02 vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), conforme resolugéo n°® 635 de
09/09/2025, consideradas aquelas que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas;

1.5.4. 01 vaga reservadas as pessoas que se autodeclararem indigenas, conforme resolugao n°
635 de 09/09/2025; e

1.5.5. 13 vagas reservadas ao género feminino, conforme resolugéo n°® 635 de 09/09/2025.

1.6. O preenchimento das vagas obedecera a seguinte ordem tendo por limite o numero de

vagas por unidade de lotagao:

1.6.1. Preenchimento das vagas destinadas a ampla concorréncia conforme classificagdo geral
(AC);

1
1

1.6.2. Preenchimento das vagas reservadas as pessoas que se autodeclararam negras (PPP);
1.6.3. Preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD);

1.6.4. Preenchimento das vagas reservadas as pessoas que se autodeclararam indigenas (Pl);
1.6.5. Preenchimento das vagas reservadas as pessoas do género feminino (GF);

1.6.5.1. Para concorréncia a reserva de vagas as pessoas do género feminino sera

considerada a autodeclaragdo no campo sexo constante no SIGEPS e para o cobmputo do
percentual minimo também sera considerado o género dos candidatos aprovados nas
demais cotas.

1.6.6. As vagas restantes ser&o redistribuidas para ampla concorréncia (ACR).

1.7.  Nao havera, por parte do Tribunal ou da CPCon, em nenhuma hipétese, fornecimento de
transporte, hospedagem e/ou alimentagdo para os candidatos no(s) dia(s) de prova,
eximindo-se inclusive das despesas com viagem, sendo de responsabilidade dos candidatos a
verificagdo, com antecedéncia, do local de provas disponibilizado, conforme Anexo I.

1.8. O Concurso sera realizado nas seguintes fases:

1.8.1. Primeira fase, constituida de avaliagdo de conhecimentos através de prova escrita

objetiva, de carater eliminatoério e classificatoério;

1.8.2. Segunda fase, constituida de avaliagdo de conhecimentos através de prova escrita

discursiva, de carater eliminatério e classificatério.

1.9. Todas as publicagdes do certame serdao disponibilizadas no endereco eletrbnico
https://cpcon.uepb.edu.br/tipb2026, conforme Anexo |

O Cronograma Provisoério consta no Anexo | deste edital.

O Conteudo Programatico esta presente no Anexo Il deste edital.

As Atribuicdes dos Residentes constam no Anexo lll deste edital.

A Declaragao de Uso de Nome Social consta no Anexo IV deste edital.
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1.14. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este edital normativo, devendo preencher

o formulario eletrénico disponivel em https://forms.gle/LB2AyLgXDgE7W7ybA

no prazo

informado no Anexo .

2. DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA

2.1.

2.2.

Os Programas de Residéncia serdo regidos pelas Resolugdes CNJ n° 439/2022 e
658/2025 e pelas Resolugdes TJPB n° 19/2023 e 21/2026.
A Unidade de Lotagao/Circunscrigdo, numero total de vagas e requisito minimo estédo
discriminados no quadro abaixo.

N° | UNIDADE DE LOTACAO/CIRCUNSCRICAO | VAGAS REQUISITO MINIMO
01 Residente Juridico - Cajazeiras 05
02 | Residente Juridico - Sdo Jodo do Rio do Peixe 02
03 Residente Juridico - Sousa 08 Bacharéis em Direito que
estejam cursando
04 Residente Juridico - Patos 09 especializagao, mestrado,
doutorado, pés-doutorado ou,
05 Residente Juridico - Guarabira 06 ainda, que tenham concluido
o curso de graduagéo ha no
06 Residente Juridico - Campina Grande 07 maximo 5 (cinco) anos.
07 Residente Juridico - Jodo Pessoa 12
Residente Multidisciplinar - Jodo Pessoa
08 : . 08
(Servico Social)
Residente Multidisciplinar - Campina Grande
09 . . 04
(Servigo Social)
10 Residente Multidisciplinar - Patos (Servigo 03
Social) Bacharéis em Servigo Social
Residente Multidisciplinar - Sousa (Servico que estejam cursando
11 Social) 03 especializagéo, mestrado,
, — — : doutorado, pés-doutorado ou,
12 Residente Multldlsmpllngr - Cajazeiras (Servico 01 ainda, que tenham concluido
Social) o curso de graduacdo ha no
13 Residente Multidisciplinar - Guarabira (Servigo 02 maximo 5 (cinco) anos.
Social)
Residente Multidisciplinar - GMF/PB (Servigo
14 . 03
Social)
Residente Multidisciplinar - COINJU (Servigo
15 . 01
Social)
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N° | UNIDADE DE LOTACAO/CIRCUNSCRICAO | VAGAS REQUISITO MINIMO

Residente Multidisciplinar - Joao Pessoa
16 . . 08
(Psicologia)
Residente Multidisciplinar - Campina Grande
17 . . 05
(Psicologia)

18 | Residente Multidisciplinar - Patos (Psicologia) 03 Bacharéis em Psicologia que

estejam cursando
19 | Residente Multidisciplinar - Sousa (Psicologia) 02 especializacdo, mestrado,

doutorado, pés-doutorado ou,

20 Residente Multid.isciplir_war - Cajazeiras 02 ainda, que tenham concluido
(Psicologia) o curso de graduacdo ha no
Residente Multidisciplinar - Guarabira maximo 5 (cinco) anos.
21 . . 02
(Psicologia)
Residente Multidisciplinar - GMF/PB
22 ) . 02
(Psicologia)
Residente Multidisciplinar - COINJU
23 . : 01
(Psicologia)

2.3. O Programa de Residéncia Juridica sera realizado no prazo minimo de 12 meses, com
jornada maxima semanal de 30 horas, distribuidas em até 6 horas diarias, podendo ser
prorrogado por até mais 12 meses a depender da avaliagdo do residente ao final do primeiro
periodo

2.4. O Programa de Residéncia Multidisciplinar sera realizado no prazo minimo de 24 meses,
com jornada maxima semanal de 30 horas, distribuidas em até 6 horas diarias, podendo ser
prorrogado por até mais 12 meses a depender da avaliagdo do residente ao final do primeiro
periodo.

2.5. A participagdo nos Programa de Residéncia ndo gera vinculo empregaticio, estatutario ou
de qualquer natureza com a Administragdo Publica, sendo vedado qualquer enquadramento
como cargo, emprego ou fungao publica.

2.6. No Programa de Residéncia Juridica, o residente devera elaborar plano de trabalho, sob
orientagdo de magistrado, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do inicio da
residéncia, contemplando: realizacdo de pesquisas juridicas atinentes aos processos judiciais
em tramitacdo; elaboragcdo de minutas completas de despachos, decisbes e sentencas;
analise de peticoes, a fim de verificar a regularidade processual, a documentagdao que a
instrua e o fundamento juridico do pedido; colaboragdo em audiéncias presididas pelo
magistrado orientador; conducdo de audiéncias de conciliacdo e mediacao definidas pelo
magistrado orientados e/ou participagdo em mutirdo de conciliagéo.

2.7. No Programa de Residéncia Multidisciplinar, o residente devera elaborar plano de trabalho,
sob orientagdo do respectivo profissional orientador, no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do inicio da residéncia, contemplando as atividades a serem
desempenhadas no periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

2.8. O valor mensal da bolsa residente é de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e o valor
do auxilio-transporte é de R$ 193,60 (cento e noventa e trés reais e sessenta centavos),
totalizando um pagamento mensal de R$ 2.693,60 por residente.

2.9. O requisito minimo e as demais exigéncias deverdo ser comprovados quando da
convocacgao do candidato, e a ndo apresentagdo de quaisquer documentos que comprovem
as condig¢des exigidas implicara na exclusdo do candidato.
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3. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9

3.10.
3.11.
3.12.
3.13.
3.14.

3.15.
3.16.

3.17.

3.18.
3.19.
3.20.

3.21.
3.22.
3.23.
3.24.
3.25.
3.26.

Estardo isentos da taxa de inscricado do Processo Seletivo para as fungdes ofertadas todos
os candidatos que, comprovadamente, se enquadrarem no que determina a Lei Estadual
n® 7.716, de 28 de dezembro de 2004 (doadores de sangue); Lei Estadual n° 8.483, de 09
de janeiro de 2008 (doadoras de leite materno); Lei Estadual n® 8.819, de 12 de junho de
2009 (doadores de medula 6ssea), Lei Estadual n°® 11.501, de 08 de novembro de 2019
(candidatos inscritos no CadUnico), Lei Estadual n° 13.704, de 04 de junho de 2025
(jurados) e Lei Estadual n® 14.372, de 22 de abril de 2026 (mulheres vitimas de violéncia
doméstica e familiar).

Os interessados em solicitar a isengcao deverao preencher formulario eletrénico disponivel
em https://forms.gle/M4KL]JQTCX1aTi816 e fazer a solicitacdo de isengao através da area
do candidato do SIGEPS, de acordo com o procedimento a seguir:

Acesse https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login

Se for cadastrado, faga seu login; caso contrario, cadastre-se e faga seu login

Clique em Concursos

No banner de seu concurso, clique em “TENHO INTERESSE”

Clique em “SOLICITAR ISENCAQ”

Selecione o tipo da isencéo

No campo “Descri¢do da solicitagdo de Isencao”, digite “Solicito Isengao”

Clique em “SOLICITAR ISENCAQ”

Acesse https://forms.gle/M4KLjJQTCX1aTi816

Preencha as informacdes solicitadas, inclusive inserindo a documentacao informada no
subitem a seguir

Para analise da solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
deve enviar, no formulario disponivel em https://forms.gle/M4KLjJOQTCX1aTi816
Obrigatoriamente, no caso de doador de medula 6ssea, doadora de leite materno ou
doador de sangue, declaragédo do 6érgédo competente com as datas das doagdes;
Obrigatoriamente, no caso de enquadrar-se na Lei Estadual n° 11.501/2019, o candidato
devera encaminhar extrato do NIS, comprovando pertencer & familia inscrita no CadUnico
cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.
Obrigatoriamente, no caso de enquadrar-se na Lei Estadual n°® 13.704/2025, certiddo
expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, comprovando sua
participagdo como jurado.

Obrigatoriamente, no caso de enquadrar-se na Lei Estadual n° 14.372/2026, certidao que
comprove a existéncia de agao penal enquadrando o agressor nos termos da Lei Federal
n° 11.340, de 07 de agosto de 2006 ou comprovante de instauragado de inquérito policial
contra o agressor nos termos da Lei Federal n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006 — Lei
Maria da Penha;

Facultativamente, copia de documento oficial com foto com numero de inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF

O requerimento de isengcdo € realizado exclusivamente via internet e somente sera
considerada valida a ultima solicitacdo de isencgao.

As informagbes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

N&o sera concedida isen¢gdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

Deixar de efetuar a solicitacao de isencéo;

Nao encaminhar a documentagao comprobatoria;

Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

Nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo;

Nao teve sua condicdo verificada apds validacdo de dados junto ao CadUnico e/ou ao
REDOME.
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3.27.

3.28.

3.29.

3.30.

3.31.

A declaragao falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas na lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo
candidato, deferindo-se ou n&o seu pedido.

O candidato que nao cumprir o disposto neste capitulo tera sua solicitacdo de isencao
indeferida.

O candidato que tiver sua solicitagao de isencao indeferida, podera interpor recurso para a
CPCon..

O candidato, independentemente de ter seu requerimento de isengdo do pagamento da
taxa de inscricdo deferido ou indeferido, devera, no prazo previsto no Anexo I, realizar sua
inscrigao e, caso tenha seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo e/ou seu
recurso indeferidos devera gerar o boleto correspondente e efetuar seu pagamento até a
data limite.

4. DAS INSCRICOES

41.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.6.1.
4.6.2.
4.6.3.
46.4.
4.6.5.
4.6.6.

46.7.

4.6.8.

4.6.9.

A inscricdo do candidato implicara na ciéncia e aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.
Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos e condi¢des exigidos para o Processo Seletivo.

No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar concordancia com os termos que
constam neste Edital, acarretando a aceitacdo de que seus dados pessoais, sensiveis ou
nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugao do certame,
com a aplicagcao dos critérios de avaliagao e selegcdo. Concorda também com a autorizagao
da divulgagdo do nome, numero de inscricdo, critério de desempate e nota, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracéo
Publica e nos termos da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Nao serao fornecidas a terceiros informagdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou nao, de
outros candidatos.

As inscrigdes ficam abertas por meio da internet durante o periodo informado no Anexo | e
serao realizadas exclusivamente pela internet, ndo sendo enviado e-mail com confirmagao
de inscrigéo.

Para efetuar a inscricdo o candidato devera acessar a area do candidato do SIGEPS, de
acordo com o procedimento a seguir:

Acesse https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login

Se for cadastrado, faga seu login; caso contrario, cadastre-se e faga seu login.

Cliqgue em Concursos

No banner de seu Concurso, clique em “TENHO INTERESSE”

Clique em “QUERO ME INSCREVER”

Selecione o nivel de escolaridade superior e, em seguida, a Unidade de
Lotagao/Circunscricao.

Caso necessite de atendimento especial durante a realizagdo da prova, queira ser tratado
pelo nome social na hipotese de candidato transgénero/travesti/transexual, queira
concorrer as vagas reservadas ou constar na lista especial de candidatos com deficiéncia
ou, ainda, tenha exercido a funcdo de jurado e queira ter o beneficio no critério de
desempate, observe os itens especificos para envio de documentacao e assinale o campo
correspondente no SIGEPS.

Apos a leitura integral deste edital, declare conhecer e aceitar todas as normas do edital do
Concurso clicando no campo correspondente.

Clique em “CONFIRMAR INSCRICAO”
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4.6.10. Responda a caixa de didlogo “Estd certo de que deseja se inscrever neste
Concurso?” pressionando OK.

4.6.11.Caso tenha seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e/ou seu recurso
indeferidos, clique em “GERAR BOLETO”.

4.6.12. Imprima o boleto bancario, com o valor total do documento correspondente a taxa
de inscri¢cao e efetue o pagamento.

4.7. O descumprimento das instrugcdes para inscricao implicara na nao efetivagao da inscrigao.

4.8. O valor da taxa de inscricdo sera R$ 115,00 (cento e quinze reais);

4.9. O boleto bancario devera ser quitado até a data prevista no Anexo |.

4.10. Nao serao consideradas validas para efeito de homologagao de inscricdo o pagamento do
boleto bancario através de depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (FAX), DOC,
TED, PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que ndo as especificadas neste Edital.

4.10.1. Eventual ingresso financeiro em conta da Universidade Estadual da Paraiba diverso
do pagamento de boleto bancario ndo sera reembolsavel, implicando na néo efetivagédo da
inscricao e sendo tratado como doagéao para o ente publico.

4.11. As informag¢des prestadas no formulario eletrbnico de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se as partes contratantes o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

4.12. Nao serao aceitos pedidos de alteragdo da Unidade de Lotacio/Circunscricdo depois de
efetuada a inscricdo ou mesmo transferéncia de titularidade da inscricdo para pessoa
diferente daquela que a realizou, podendo o candidato, caso queira, fazer a inscricao para
mais de uma Unidade de Lotagao/Circunscri¢do, com a ressalva de que tera de efetuar a
opc¢ao da unidade desejada por ocasido da realizagdo das provas, sem direito a reembolso.

4.12.1. Fica vedada a devolucdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia ou interesse do Tribunal, hipotese em que os candidatos
deverdo aguardar recebimento de comunicagao eletrbnica por parte da CPCon com as
instrucdes para solicitacdo da devolucao da taxa de inscrigcio.

4.12.2. Apos eventual comunicagao eletrbnica de que trata o subitem anterior, o candidato
devera encaminhar a solicitagcdo com toda a documentagao que lhe for solicitada no prazo
de 90 (noventa) dias, sob pena de a taxa de inscricdo ser convertida em doagao em favor
da Universidade Estadual da Paraiba.

4.13. A CPCon nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.14. No ato da inscrigdo o candidato deve informar se necessita de atendimento especial e
enviar a documentagdo comprobatéria através do formulario disponivel em
https://forms.gle/M4KLjJQTCX1aTi816, observando em todo o caso o disposto no capitulo
6.

4.15. O candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social
durante a realizagao das fases do Processo Seletivo devera, conforme prazos descritos no
Anexo | deste Edital:

4.15.1. Assinalar no sistema de inscricdo a opcao correspondente a utilizacdo de nome
social durante a realizagdo das provas, informando o nome pelo qual deseja ser tratado;
4.15.2. Imprimir, preencher e assinar a declaracdo que se encontra no Anexo IV deste

Edital, enviando-a até o término das inscri¢cdes, através do formulario eletrénico disponivel
em https://forms.gle/M4KLjJQTCX1aTi816.

4.16. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado apds a publicagdo da Lei n°
11.689/2008 e deseje ser reconhecido o exercicio de tal fungéo, devera solicitar, durante o
prazo previsto no Anexo |, a participagdo no certame nessa condi¢gdo, encaminhando
documento que comprove a sua participagdo no pleito, através do formulario eletrdonico
disponivel em https://forms.gle/M4KL]JQTCX1aTi816.
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4.17. Nao sera considerado como documento que comprove a condicao referida no caput a carta
de intimagdo para comparecer a sessao do Tribunal do Juri, devendo ser enviado
declaracdao de comparecimento ou certiddo emitida por servidor atestando a efetiva
participacdo do candidato na fungao de jurado.

4.18. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente o
estabelecido neste Edital.

5. DAS VAGAS RESERVADAS

5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituigdo Federal é assegurado o direito de
inscricdo para o Programa de Residéncia, cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sejam portadoras, devendo fazer sua inscricdo exclusivamente pela
internet, observando o disposto no capitulo 4.

5.2. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execu¢ao das atribuicoes
do programa de residéncia € obstativa a matricula.

5.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacado plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigcbes com as demais pessoas, conforme art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015.

5.3.1. De forma particular, a luz do disposto no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, é
considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

5.3.1.1. deficiéncia fisica — alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes;

5.3.1.2. deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.1.3. deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; a baixa visédo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor, com a melhor correcédo éptica; os casos nos quais a somatéria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a
ocorréncia simultadnea de quaisquer das condi¢cdes anteriores;

5.3.1.4. deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como:

5.3.1.4.1. comunicacéo;

5.3.1.4.2. cuidado pessoal;

5.3.1.4.3. habilidades sociais;

5.3.1.4.4. utilizagao dos recursos da comunidade;

5.3.1.4.5. saude e seguranga;

5.3.1.4.6. habilidades académicas;

5.3.1.4.7. lazer; e

5.3.1.4.8. trabalho.

5.3.1.5. deficiéncia multipla — associacao de duas ou mais deficiéncias.

5.3.2. Também s&o considerados pessoa com deficiéncia, o portador de visdo monocular, de
acordo com a Lei Estadual n°® 9.899, de 05 de outubro de 2012, o candidato com transtorno
do espectro autista, nos termos da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, o
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.7.1.

5.7.2.

5.7.3.

5.8.

5.8.1.
5.8.2.

5.8.3.

5.8.4.

5.8.5.

5.9.

5.10.

5.11.

candidato com surdez unilateral, nos termos da Lei Estadual n® 10.971, de 19 de setembro
de 2017, o candidato com doenga renal crénica, nos termos da Lei Estadual n® 11.299, de
23 de janeiro de 2019, o candidato com fibromialgia, nos termos da Lei Estadual n° 13.265,
de 27 de maio de 2024, e o portador de ma-formagao congénita Fissura Labiopalatina e/ou
anomalias craniofaciais, e sindromes correlatas, salvo aquelas consideradas reabilitadas,
de acordo com a Lei Estadual n°® 13.574, de 06 de margo de 2025.

Os candidatos a vagas reservadas concorrerdo entre si e participardo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas € a
nota minima exigida para os demais candidatos.

Se a pessoa com deficiéncia necessitar de atendimento especial para realizagao da
prova objetiva, devera requeré-lo nos termos do capitulo 6 e do subitem 4.6.7.

Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato devera estar ciente das atribuicbes do programa de
residéncia e que, no caso de vir a dele participar, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribuicdes.

No periodo de inscrigdes, o candidato devera encaminhar, através do formulario eletrénico
disponivel em https://forms.gle/M4KL]JQTCX1aTi816, laudo meédico digitalizado que tenha
sido expedido em no maximo 1 (um) ano antes do inicio das inscricoes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

No caso de deficiéncias congénitas ou adquiridas irreversiveis, sera aceito laudo ou outro
documento médico com prazo superior a 1 (um) ano, desde que conste expressamente a
irreversibilidade da deficiéncia ou que, caso néo esteja expresso, seja facilmente percebida
a irreversibilidade da deficiéncia em simples analise da documentagao.

O envio da documentagao para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia
ndao exime o candidato de enviar a documentagao para atendimento especial caso
deseje.

Os candidatos que, dentro do periodo de inscrigcdes, ndo encaminharem a documentacao
comprobatéria de sua deficiéncia perderdo o direito a concorrer as vagas reservadas,
passando a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.

A pessoa com deficiéncia que tenha sido aprovada no Processo Seletivo devera
submeter-se a pericia médica a ser realizada por equipe multiprofissional indicada pelo
TJPB, composta por profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em
questao, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra em previsdo normativa, bem
como avaliara a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do programa de
residéncia.

A avaliagao multiprofissional tem carater terminativo;

A avaliagao é condicionada a apresentagao, pelo candidato, de documento de identidade
original e tera por base laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato a avaliacdo multiprofissional.

Sera eliminado do Processo Seletivo a pessoa com deficiéncia incompativel com o
programa de residéncia, apds analise da equipe de avaliagdo multiprofissional.

A data e local da pericia médica sera divulgada pelo TJPB por ocasido da convocagao das
pessoas com deficiéncia.

A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer disposicdes a respeito da reserva de
vagas implicara na perda do direito a convocagéao para a vaga reservada.

A documentacdo enviada pelo candidato sera valida apenas para o presente certame e
nao vincula a administragao publica em relacido a outros certames.

A reserva de vagas a pessoas negras (pretos e pardos), indigenas e do género feminino
observarao as informacgdes cadastrais do candidato, sendo aplicadas de forma automatica.
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5.12.

A pessoa negra que tenha sido aprovada no Processo Seletivo devera submeter-se a
comissao de heteroidentificacdo nomeada pelo TJPB, que avaliara as caracteristicas
fenotipicas do candidato e lavrara parecer definitivo.

5.12.1. O candidato ndao aprovado na comissao de heteroidentificacdo nao sera eliminado

5.13.

5.14.

do processo seletivo, deixando apenas de concorrer a vaga reservada especifica.

A pessoa indigena que tenha sido aprovada no Processo Seletivo devera apresentar
documentacio expedida pela FUNAI.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em listas contendo a
pontuagdo dos candidatos que concorreram as vagas da ampla concorréncia e a
pontuacado dos candidatos que concorreram as vagas reservadas.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1.

6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.3.

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.
6.3.7.

6.4.

6.4.1.

O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova devera
solicita-la no ato da inscrigdo, selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhar,
através de formulario eletrénico disponivel em htips:/forms.gle/M4KLjJQTCX1aTi816,
documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento que
comprova a necessidade desejada.

Caso o candidato apds concluir sua inscricdo, necessite de atendimento especial para
realizagao da prova, devera solicita-lo até o término das inscrigdes, enviando o documento
assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento que comprove a
necessidade desejada da forma especificada no item anterior.

O atendimento de necessidade especial concedido a candidato que nao enviar a
documentagao até o término das inscrigdes dependera da conveniéncia e oportunidade
administrativas, podendo ser negado se houver impossibilidade de atendé-lo.

O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas
devera solicitar atendimento especial nos termos deste Edital, informando a opc¢ao
“‘Atendimento Especial” em campo proprio do sistema de inscrigdo e enviar a certidao de
nascimento da crianga ou documento expedido por médico atestando que, no dia do
Concurso, a candidata ira amamentar.

A candidata lactante devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia de
aplicagcao das provas, que ficard em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do
lactente (o bebé) durante a realizagéo das provas.

E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obriga¢gdes constantes deste
Edital, inclusive em relagao ao horario de fechamento dos portées, sob pena de eliminacao
da candidata lactante no Processo Seletivo.

Qualquer contato entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel durante a
realizagcao das provas devera ser presenciado por um fiscal.

Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o
fechamento dos portdes.

A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.
Nao sera permitida, em hipétese alguma, a permanéncia do lactente (o bebé) no local de
realizagao de prova sem a presenca de um acompanhante adulto.

As pessoas com deficiéncia visual (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada,
serao oferecidas provas impressas em folha de formato A3.

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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6.5.

6.6.

6.7.

As pessoas com deficiéncia visual (com perda de vis&o total) que solicitarem atendimento
de ledor, sera oferecido automaticamente o atendimento de transcritor e concedido o
tempo adicional de 1h.

As pessoas com necessidade de tempo adicional, ser-lhes-a concedido o tempo de 1h,
sendo necessario que conste, no documento médico encaminhado durante o periodo das
inscricdes, expressa necessidade de tempo adicional.

As pessoas com outro tipo de necessidade especial, ser-lhes-a concedido o atendimento
de acordo com a razoabilidade do pedido, devendo constar expressamente em documento
meédico a necessidade e o motivo da concessao.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova objetiva tem carater eliminatério e classificatério e as areas tematicas, numero de
questdes e o respectivo peso sado os especificados nos quadros abaixo:
RESIDENCIA JURIDICA
AREA TEMATICA QUESTOES PESO
Direito Constitucional 10 2,0
Direito Civil 10 2,0
Direito Processual Civil 10 2,0
Direito Penal 10 2,0
Direito Processual Penal 10 2,0
RESIDENCIA MULTIDISCIPLINAR - PSICOLOGIA
AREA TEMATICA QUESTOES PESO
Conhecimentos Especificos 50 10,0
RESIDENCIA MULTIDISCIPLINAR - SERVIGCO SOCIAL
AREA TEMATICA QUESTOES PESO
Conhecimentos Especificos 50 10,0
7.2. Para efeito do calculo da nota da prova objetiva, sera utilizado o seguinte modelo
matematico:
n
AP
10
Onde:

n = numero de areas tematicas
P = peso da area tematica
A = pontuacgao obtida

7.3.

As provas objetivas tém pontuagdo maxima igual a 1.020 (mil e vinte) pontos e para saber
quanto vale cada questdo de uma determinada area tematica, dividimos a pontuacgao
maxima pelo numero de questdes.
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Exemplo: Para o Programa de Residéncia Juridica, ha 10 questdes de Direito Constitucional, logo

cada questao valera

7.4.

7.5.

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.9.1.

7.9.2.
7.9.3.

7.94.
7.10.

7.11.

7.12.

1230 = 102 pontos.

As provas objetivas serdo compostas por 50 (cinquenta) questdes, todas de multipla
escolha com 05 (cinco) alternativas e somente 01 (uma) dentre elas devera ser assinalada
como correta.

A data de realizagdo das provas objetivas constam no Anexo |, devendo-se observar que
as provas ocorrerao pela manha (prova objetiva).

Durante o periodo da manha, os portdes serdo abertos as 7hOminOs e fechados as
7h45min0s, as provas iniciar-se-d0 as 8hOminOs e serdo concluidas as 12hOmin0Os,
podendo o candidato sair do local de provas a partir das 10hOmin0Os.

O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova sera
eliminado do Processo Seletivo.

Havendo alteragcdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados,
excetuando-se aos sabados.

As provas objetivas serao realizadas nos Municipios de Jodo Pessoa (para os candidatos
inscritos para a cidade de Jodo Pessoa, para o Grupo de Monitoramento e Fiscalizacao
(GMLF/PB) e para o COINJU), Campina Grande (para os candidatos inscritos para as
cidades de Campina Grande e Guarabira) e Patos (para os candidatos inscritos para as
cidades de Cajazeiras, Sao Joao do Rio do Peixe, Sousa e Patos) e, caso o numero de
candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados localizados em escolas publicas
urbanas, a CPCon reserva-se ao direito de aloca-los em cidades proximas a determinada
para aplicacdo das provas em um raio de até 100km, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

A CPCon e o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba ndo se responsabilizardo por
eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades.

As informagdes sobre o horario, local, sala e carteira onde o candidato realizara sua prova
serao disponibilizadas na area do candidato conforme determinado no Anexo |, sendo de
inteira responsabilidade do candidato obter a informacao, o qual sé podera realizar a prova
na data, horario e local constantes no Cartao de Inscrigao.

Somente sera admitido acesso a sala de provas o candidato que estiver portando
documento de identidade original com foto que o identifique, sendo considerada valida a
cdpia autenticada.

Considera-se como documento valido para identificagdo do candidato: cédula de
identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢as Armadas,
pela Policia Militar, pela Policia Federal; a identidade expedida pelo Ministério das
Relagbes Exteriores para estrangeiros; a identidade expedida por conselho de fiscalizagao
profissional nos casos em que tenham validade como documento de identidade; a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; o Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa
de Incorporagao; a Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia.

N&o sera considerada valida foto de documento de identidade.

O documento digital que tenha validade de documento de identidade com foto (e-titulo,
CNH digital, identidade digital, por exemplo) sera aceito apenas se acessado o aplicativo
na frente dos fiscais, ndo sendo valida a captura de tela nem sendo garantido ao candidato
conexao wi-fi para acesso a internet.

O cartao de inscrigao nao tera validade como documento de identidade.

N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, ndo podendo o candidato justificar
sua auséncia pelo desconhecimento sobre a realizagdo da prova, caracterizando-a como
desisténcia do candidato e eliminagdo no Processo Seletivo.

A CPCon solicitara aos candidatos, durante a aplicagdo das provas, a identificagao digital
na folha de respostas, bem como a transcricdo da frase que estara destacada na capa do
caderno de prova para a folha de respostas.

Na realizagdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o caderno de prova e a folha de
respostas com os dados do candidato para aposi¢ao da assinatura em campo proprio e
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transcricdo das respostas com caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em
material transparente.

7.12.1. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com
quaisquer falhas de impressdo, em branco ou para Unidade de Lotacao/Circunscrigdo
diferente do escolhido ndo sera prejudicado desde que comunique o fato ao fiscal de sala
para registro em ata e requeira caderno de prova e/ou folha de respostas reserva, néao
sendo aceitos recursos em momento posterior a aplicacdo das provas, assumindo para si a
responsabilidade caso ndo proceda conforme este subitem.

7.12.2. O candidato devera assinalar a folha de respostas, unico documento valido para a
corregao da prova, sendo seu preenchimento de inteira responsabilidade dele, que devera
proceder conforme as instrugdes especificas contidas no caderno de provas e na folha de
respostas, ndo havendo substituicdo da folha de respostas por erro do candidato, o qual ira
se responsabilizar inteiramente por prejuizos advindos de marcagdes feitas de forma
incorreta na folha de respostas.

7.13. O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela CPCon munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente para
preencher os alvéolos na folha de respostas da prova objetiva, ndo sendo permitida a
utilizagdo de nenhum outro material para realizagdo da prova.

7.13.1. Nao serao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.
7.13.2. N&o devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as

respostas, a transcricdo da frase ou a assinatura, sob pena de impossibilidade de leitura da
folha de respostas.

7.14. Durante a realizagdo da prova, nado sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizacdo de celular, aparelhos eletrénicos,
relégio, maquina calculadora, livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou
empréstimo de material.

7.15. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal e entregar a este a folha de
respostas e o caderno de provas, sob pena de eliminagdo, do candidato que se recusar a
entregar.

7.16. Caso o candidato seja um dos ultimos 3 (trés) candidatos a entregar a prova, devera
permanecer na sala até o término das provas para assinar a ata de sala, devendo ser
registrada em ata a eventual recusa a permanecer no local de provas, justificando-a.

7.17. Motivara a eliminagdo do candidato no Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou na legislagdo que regule o certame, nos comunicados, nas instrugbes ao
candidato ou nas instrugcdes constantes na prova, bem como o desacato a qualquer pessoa
envolvida na aplicagao das provas.

7.18. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

7.18.1. apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

7.18.2. nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

7.18.3. nao apresentar documento que bem o identifique;

7.18.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

7.18.5. apresentar-se apos o fechamento dos portoes;

7.18.6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova
escrita objetiva;

7.18.7. for surpreendido em comunicagao com outras pessoas, portando ou utilizando-se de
livro, anotacgao, impressos, bem como maquina calculadora ou similar;

7.18.8. se mantiver em uso ou posse de reldgios de quaisquer tipos, bonés, lengos, 6culos

escuros, e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgéao (bip, telefone celular,
caneta ou lapis nao transparente, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores auriculares no
interior da sala de aplicagao da prova ou em qualquer local do setor da prova no horario de
aplicagcao da mesma, sendo eliminado o candidato cujo aparelho celular ou equipamento
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eletrbnico vibre e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no interior da sala,
corredores, banheiros ou qualquer ambiente do setor de provas, sem direito a recursos;

7.18.9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais
especificos para tomar agua durante o horario de realizagdo das provas;

7.18.10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;

7.18.11. fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer meio nao
autorizado neste Edital, exceto no caderno de prova,;

7.18.12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

7.18.13. lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

7.18.14. nao devolver a folha de respostas e o caderno de provas ao término de sua prova,;

7.18.15. nao devolver a folha de respostas e o caderno de provas quando informado sobre o
fim do tempo para a prova;

7.18.16. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

7.19. Nao sera permitida a entrada do candidato na sala de prova com quaisquer dos objetos
indicados no subitem 7.18.8, devendo eles serem acondicionados desligados e lacrados
em saco plastico fornecido pela CPCon, sob pena de eliminagao.

7.19.1. Somente sera permitida a permanéncia do uso de protetor auricular se apresentado
documento médico que ateste a necessidade da permanéncia, ficando o documento na
posse da CPCon.

7.20. Por ocasiao da realizagédo da prova escrita objetiva:

7.20.1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas e o
caderno de provas.
7.20.2. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala até o término das

provas, devendo assinarem a ata da sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova,
e sairem da sala de uma so6 vez, sendo registrada em ata na presenca destes candidatos o
horario de término da prova.

7.20.3. Se algum dos trés ultimos candidatos se recusar a permanecer na sala de provas,
devera ser registrada em ata a justificativa e este candidato devera assinar a ata colocando
o horario em que saiu da sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova até o
momento em que se ausentou do local de provas.

7.20.4. Quando, apds a prova, for constatado, por qualquer meio que seja, que algum
candidato utilizou quaisquer meios ilicitos, este sera eliminado do Processo Seletivo.
7.20.5. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das provas em virtude

do afastamento do candidato da sala de prova.

7.20.5.1. Nao se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da
candidata lactante para a sala de amamentacdo bem como seu retorno da sala de
amamentacao para a sala de prova.

7.21. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

7.22. As questbes da prova escrita objetiva, o gabarito provisorio e o gabarito definitivo serao
divulgados no endereco eletrénico https://cpcon.uepb.edu.br/tjpb2026, conforme previsto
no Anexo | deste Edital.

7.23. Nao sera objeto de avaliagado nas provas deste Processo Seletivo a legislagdo promulgada
apos a publicagdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacdo que, publicada em data
anterior, esteja na vacatio legis.

7.24. Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar
menos de 500,00 (quinhentos) pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das
Areas Teméticas.

7.25. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos, entregues pela CPCon,
quaisquer objetos, exceto o documento oficial de identidade com foto e a caneta
esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente.

7.26. Apds o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do
local de prova, sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos
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7.27.

7.28.

7.29.

e/ou abrir 0 saco plastico entregue pela CPCon na sala de prova, sob pena de eliminagao
dele no Processo Seletivo.

Ao candidato € igualmente proibido abrir sacola, bolsa, mochila ou objetos congéneres na
sala de prova, sob pena de eliminagao dele no Processo Seletivo.

A avaliagao da prova sera realizada por sistema eletrénico de processamento de dados,
consideradas para esse efeito, exclusivamente, as marcacgdes transferidas para a folha de
respostas, sendo este o unico documento valido para avaliacdo do candidato.

Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serao
asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas.

8. DA PROVA DISCURSIVA

8.1. A Prova Discursiva sera aplicada para todos os candidatos no mesmo local da prova
objetiva, no turno da tarde, e no que for compativel, obedecendo ao capitulo 7.

8.2. A prova discursiva do Programa de Residéncia Juridica tera como area tematica Direitos
Humanos e sera composta por 03 questdoes a serem respondidas em até 03 (trés)
horas.

8.3. A prova discursiva do Programa de Residéncia Multiprofissional tera como area tematica
Conhecimentos Especificos e sera composta por 03 questoes a serem respondidas
em até 03 (trés) horas

8.4. A data de realizagdo da prova discursiva consta no Anexo |, devendo-se observar que a
prova ocorrera a tarde.

8.4.1. Durante o periodo da tarde, os portdes serdo abertos as 13h30minOs e fechados as
14h15min0s, as provas iniciar-se-do as 14h30min0Os e serdo concluidas as 17h30min0s,
podendo o candidato sair do local de provas a partir das 16h00min0s.

8.5. Serao corrigidas as Provas Discursivas de todos os candidatos, habilitados nas Provas
Objetivas, que forem classificados e que estiverem na margem de 03 (trés) vezes a
quantidade de vagas oferecidas para a Unidade de Lotag¢do/Circunscri¢do, observando
que, no minimo, sera analisado o triplo das vagas por cota conforme distribuicdo nos
subitens 1.3, 1.4 e 1.5.

8.6. O candidato que nao preencher o caderno de resposta, nao tera sua prova discursiva
corrigida.

8.6.1. Cada questao discursiva valera 150,0 pontos, totalizando 450,0 pontos na prova.

8.6.2. Somente serdo computados os pontos da prova discursiva dos candidatos que:

8.6.2.1. Obtiverem nota igual ou superior a 225,0 (duzentos e vinte e cinco) pontos,
correspondente a 50% da pontuagdo maxima, sendo preciso aferir no minimo 75,0 (setenta
e cinco) pontos em cada uma das trés questdes; e

8.6.2.2. Estiverem enquadrados no subitem 8.5.

8.6.3. A relacado dos candidatos que terdo sua prova discursiva corrigida sera publicada conforme
Anexo |.

8.7. Para cada questdo, o candidato devera escrever 01 (um) texto dissertativo-argumentativo
limites de linha definidos na prova.

8.8. A Prova Discursiva sera avaliada por uma banca formada por dois profissionais da area da
residéncia e um profissional de lingua portuguesa.

8.8.1. A pontuacao individual do candidato sera a média aritmética das notas da banca,
considerando uma casa decimal.

8.8.2. A avaliagao especializada levara em consideragao o barema que sera divulgado conforme

Anexo | e a avaliagdo de lingua portuguesa obedecera os critérios e pontuagao
especificada no quadro abaixo:
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CRITERIOS DE CORRECAO PONTUACAO
1) Obediéncia a norma culta da Lingua 40,00
Portuguesa
2) Coeréncia textual 40,00
3) Coesao textual 40,00
4) Estrutura textual 30,00

8.9. A Prova Discursiva sera considerada nula, conforme critérios e pontuagao especificada no
quadro abaixo:

OCORRENCIAS DE NULIDADE DO TEXTO

1) Fuga completa ao tema solicitado.

2) Texto nulo: se contiver impropérios (ofensas, insultos, desacato), desenhos ou outras formas
propositais de anulagao, ou ainda se a letra for totalmente ilegivel, ou até mesmo se estiver
escrito em lingua estrangeira.

3) Texto em branco.

4) Outras formas de nulidade: quaisquer formas de se dirigir a banca examinadora: apelos,
pedidos, solicitagdes, reclamagdes, denuncias, desabafos etc.

5) Texto com menos de 10 linhas.

6) Quaisquer formas de identificacdo do candidato, quais sejam, seu nome, sobrenome(s),
pseuddénimos (do proprio candidato ou de outrem), nomes ficticios (até mesmo os mais
exoticos), dentre outras formas nominais que sugiram, direta ou indiretamente, identificagdo do
candidato.

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas
provas, sendo considerado eliminado o candidato que obtiver a nota inferior a 500,00
(quinhentos pontos).

9.2. Os candidatos que se submeterem a segunda fase terdo como nota final a soma aritmética
da pontuacao obtida na primeira fase com a pontuagao obtida na segunda fase.

9.3. Na hipétese de igualdade da nota final e como critério de desempate, ter& como
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.3.1. Se enquadrar no Estatuto do Idoso na data da publicacdo do resultado final e tiver maior
idade, considerando-se ano, més e dia (Lei n° 10.741/2003);

9.3.2. Obtiver maior nota na prova discursiva;

9.3.3. Obtiver maior nota, no caso do Programa de Residéncia Juridica, na area tematica de:

9.3.3.1. Direito Constitucional;

9.3.3.2. Direito Processual Civil;
9.3.3.3. Direito Processual Penal;
9.3.3.4. Direito Civil;

9.3.3.5. Direito Penal;
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9.3.4. Durante o periodo de inscrigdes tiver comprovado o efetivo exercicio da fungéo de jurado
apos a publicagao da Lei n® 11.689/2008;

9.3.5. Nao sendo idoso nos termos legais, tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;

9.3.6. Persistindo o empate, o desempate sera realizado por sorteio publico.

10.DOS RECURSOS

10.1. Serao admitidos recursos quanto:

10.1.1. ao indeferimento de isencéo;

10.1.2. ao indeferimento de inscrigao;

10.1.3. ao indeferimento da solicitagdo para enquadramento na fungéo de jurado;
10.1.4. ao indeferimento para concorrer as vagas reservadas;

10.1.5. ao indeferimento da solicitacdo de condi¢cdo especial para a prova objetiva;
10.1.6. as questdes das provas e gabaritos preliminares;

10.1.7. ao resultado da prova discursiva.

10.2. O prazo para interposi¢ao de recursos dos subitens supracitados, apds a concretizagao do
evento que lhes disser respeito, tera como termo inicial o 1° dia subsequente a data do
evento a ser recorrido e o prazo de 2 (dois) dias.

10.3. Serdo admitidos apenas recursos do préprio candidato, sendo vedada a interposicéo de
recursos para contestar notas e/ou colocagdes de outros candidatos.

10.4. Os recursos deverao ser interpostos através da area do candidato por intermédio do
endereco disponibilizado em https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login.

10.5. O texto do recurso deve ser inserido sem formatagao, estando o candidato ciente de que o
recurso é automaticamente enviado quando se pressiona a tecla Enter do teclado ou
quando se pressiona o botdo enviar na pagina do recurso, ndo sendo possivel editar o
recurso.

10.6. O recurso extemporaneo e o intempestivo ndo serdo aceitos, nem os enviados por
fac-simile (fax), telex, e-mail, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado neste
Edital.

10.7. A Comissao Permanente de Concursos constitui a ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10.8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo
serdo avaliados.

10.9. O gabarito provisério podera ser alterado em fungao dos recursos impetrados ou de oficio,
sendo as provas corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, divulgado apds o prazo
recursal.

10.10. As respostas dos recursos interpostos ficardo disponiveis na area do candidato que o
interp6s.

11. DA HOMOLOGAGAO E DAS CONVOCAGOES

11.1. O resultado final do Processo Seletivo sera encaminhado pela Comissao Técnica para
Planejamento e Execugdo de Processo Seletivo de Residentes Judiciarios do Tribunal de
Justica do Estado da Paraiba, que irda homologa-lo e fard publicar nos meios de
comunicagao devidos.

11.2. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na legislagédo vigente, o
candidato convocado devera preencher os requisitos abaixo especificados:

11.2.1.Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade
reciproca prevista no Decreto Federal n° 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao
estrangeiro nos casos previstos em lei.
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11.2.2.Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

11.2.3.Possuir a escolaridade e as exigéncias do programa de residéncia para o qual concorreu,
conforme previsto neste Edital e na legislagéo pertinente.

11.2.4.Estar quite com as obrigacdes militares, se candidato do sexo masculino.

11.2.5.Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

11.2.6.Gozar de boa saude fisica e mental e ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes atinentes a funcéo, atestado por meio da pericia médica oficial.

11.2.7.Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servigo publico, nem possuir antecedentes criminais.

11.2.8.Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria,
isto é, 75 (setenta e cinco) anos.

11.2.9.Nao receber proventos, oriundos de fungdo, aposentadoria, emprego ou fungao, exercidos
no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas
autarquias, empresas ou fundagdes, conforme previsto no art. 37, § 10° da Constituicao
Federal, ressalvadas as acumulacdes permitidas, devendo o candidato apresentar certidao
contendo o funcédo e a carga horaria exercida para fins de analise da possibilidade de
acumulagao.

11.3. A matricula no programa de residéncia ficara a critério do Tribunal de Justica do Estado da
Paraiba, de acordo com as necessidades do érgéo e obedecera rigorosamente a ordem de
classificagao final obtida pelo candidato, respeitando-se Unidade de Lotag¢ao/Circunscrigao
e tipo da vaga.

11.4. No caso de desisténcia formal da convocagao, prosseguir-se-a a convocagao do proximo
candidato habilitado para a Unidade de Lotagao/Circunscricdo e tipo de vagas, sendo
possivel a convocagao de candidato da ampla concorréncia em caso de inexisténcia de
outro candidato do mesmo tipo de vaga.

11.5. No ato de convocacdo dos candidatos, o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba
informara a relacédo de documentos e exames que deverao ser apresentados.

11.6. Ao efetuar sua inscricao neste Processo Seletivo, o candidato declara estar ciente deste
Edital e de seus anexos, dos requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, devera
entregar todos os documentos comprobatérios exigidos.

11.7. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal, tera o ato de
convocacgao tornado sem efeito.

11.8. Além da apresentagao da documentagao solicitada no ato de convocagao do candidato, a
posse do candidato ficara condicionada a realizagdo de inspegao médica realizada por
Junta Médica Oficial indicada pelo Tribunal de Justica do Estado da Paraiba.

11.9. O local onde o candidato realizou as provas nao tera influéncia para efeito de lotagao.

11.10. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos para a matricula ou a pratica de
qualquer ilicito que comprometa a veracidade na comprovagdo de quaisquer requisitos
para matricula acarretara a eliminagcado do candidato neste Processo Seletivo, ainda que ja
tenha sido publicada a homologacédo do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

12.DAS DISPOSIGOES FINAIS

. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situagdes neste Processo Seletivo:

A, ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

2. CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuagao minima, mas nao ficou
posicionado dentro das vagas.

12.1.3. APROVADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima e ficou

posicionado dentro das vagas.
12.2. Todas as convocagodes, inclusive apdés a publicacdo do resultado final, serdo de
responsabilidade do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba.

121
12.1
121
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12.2.1. Encontrar-se-do disponiveis no enderego eletrénico

https://cpcon.uepb.edu.br/tjipb2026 , todas as publicagdbes de eventos ocorridos
relacionados ao certame, ocorridos entre a publicagao deste Edital e o resultado final,
inclusive.

12.3. Né&o sera fornecido ao candidato qualquer certiddo, declaragdo ou documento congénere a
fim de atestar sua classificagdo no Processo Seletivo valendo, para esse fim, a
homologacéao publicada pelo Tribunal de Justiga do Estado da Paraiba.

12.4. A CPCon ficara responsavel apenas pela divulgagdo do resultado final no enderecgo
eletrénico https://cpcon.uepb.edu.br/tjpb2026, de modo que todas as convocacoes,
inclusive apds a publicagado do resultado final, serdo de responsabilidade do Tribunal de
Justica do Estado da Paraiba, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocacoes
através dos meios oficiais de publicagao dos atos da referido Tribunal.

12.4.1. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

12.5. A Residéncia Judiciaria tera duragdo minima de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
e carga-horaria semanal de 30 (trinta) horas. Além das atividades praticas nas unidades
judiciarias, o(a) residente devera cumprir, obrigatoriamente, 60 (sessenta) horas anuais de
participacao efetiva em cursos livres ofertados pela ESMA ou pela ENFAM.

12.6. A Residéncia Multidisciplinar tera duragdo minima de 2 (dois) anos, prorrogavel por até 1
(um) ano, e carga-horaria semanal de 30 (trinta) horas. Além das atividades praticas nas
unidades judiciarias, o(a) residente devera cumprir, obrigatoriamente, 180 (cento e oitenta)
horas de participacao efetiva em cursos livres ofertados pela ESMA.

12.7. Ocorrera o desligamento do residente no caso de abandono do programa pela auséncia
injustificada as atividades tedricas e praticas, por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos,
sendo vedada nova inscri¢ado pelo periodo de 02 (dois) anos.

12.8. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados,
verificadas a qualquer tempo, acarretardo a eliminagdo do candidato, sem prejuizo de
eventual sancao civel, criminal e/ou administrativa.

12.9. Cabera ao Tribunal de Justica do Estado da Paraiba a homologag¢ao do resultado final do
Processo Seletivo.

12.10.A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugdes e na
aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugcbes
especiais para a realizagdo do certame, acerca das quais nao podera alegar
desconhecimento.

12.11. Somente sera objeto de avaliagcdo nas provas do Processo Seletivo, a legislagcéo
promulgada até a publicagdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislagao que, publicada
em data anterior, esteja na vacatio legis.

12.12.0 acompanhamento das publicacdes de editais, avisos e comunicados pertinentes ao
Processo Seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas por
telefone ou e-mail informacdes relativas a aplicagdo das provas nem ao resultado deste
certame.

12.13.E de inteira e exclusiva responsabilidade do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba
publicar todas as convocacgdes, editais e demais retificacdes nos meios de comunicagao
oficial.

12.14. Ao Tribunal de Justica do Estado da Paraiba reserva-se o direito de nomear os candidatos
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e o numero de vagas existentes.

12.15. O candidato aprovado no Processo Seletivo s6 podera desistir do respectivo certame de
forma definitiva mediante requerimento enderegcado ao Tribunal de Justica do Estado da
Paraiba antes da homologagédo do resultado final, desobrigando a Corte a convocar os
demais classificados em caso de desisténcia péstuma.
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12.16. As despesas relativas a participagado do candidato em quaisquer das fases deste Processo
Seletivo para provimento de funcdo do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba e a
apresentacao para posse e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

12.17.E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletrbnico, e
telefone atualizados até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo para
viabilizar os contatos necessarios.

12.18.0 Tribunal de Justica do Estado da Paraiba e a CPCon ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

12.18.1. endereco nao atualizado;

12.18.2. endereco de dificil acesso;

12.18.3. correspondéncia devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

12.18.4. correspondéncia recebida por terceiros.

12.19. Apds 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as folhas de resposta e o material
utilizado na realizacdo do Processo Seletivo serdao desprezados.

12.20. A Comissao Técnica para Planejamento e Execug¢ao de Processo Seletivo, bem como a
CPCon, poderao alterar as datas apresentadas no Anexo |, caso seja necessario, sem que
haja ressarcimento da taxa de inscricado de quaisquer dos candidatos inscritos.

12.21. Os casos omissos ou em que houver quaisquer duvidas serao resolvidos pelo Tribunal de
Justica do Estado da Paraiba, pela Comissdao Permanente Organizadora do Processo
Seletivo e/ou pela CPCon, no qual cada um couber.

Documento assinado digitalmente

b ANTONIETALUCIAMAROJAARCOVERDENOBRT  JOA O Pessoa, 07 de jU|hO de 2026.
g o Data: 07/07/2026 15:08:02-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANTONIETA LUCIA MAROJA ARCOVERDE NOBREGA
Presidente da Comissao de Acompanhamento e Supervisao do Processo Seletivo de Residentes
Judiciarios e da Comissdo de Acompanhamento e Supervisdao do Processo Seletivo de
Residentes do Programa Multidisciplinar do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba
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Cpcon

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA - TJPB

ANEXO I - CRONOGRAMA PROVISORIO

EVENTO DATA

Publicacao do Edital 30/06/2026
Periodo para impugnagao ao edital 01/07/2026 a 02/07/2026
Resposta as impugnagdes 06/07/2026
Periodo de solicitacao de isen¢ao 01/07/2026 a 02/07/2026
Data limite para envio, via formulario eletronico, da documentacao referente

o ) 03/07/2026
a solicita¢do de isencao
Publicagdo da listagem preliminar dos candidatos isentos do pagamento da

. 15/07/2026

taxa de inscri¢ao
Interposi¢ao de recursos contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢do 16/07/2026 a 17/07/2026
Publicacdo da listagem dos candidatos isentos do pagamento da taxa de
o 22/07/2026
inscri¢do (apos recursos)
Periodo das inscri¢des 01/07/2026 a 26/07/2026
Periodo de solicitacao de atendimento especial 01/07/2026 a 26/07/2026

Periodo de solicitagdo para participacao do critério de desempate na condigao
01/07/2026 a 26/07/2026

de jurado
Periodo de solicitagdo para concorrer as cotas 01/07/2026 a 26/07/2026
Periodo de solicitagdo para utilizagao do nome social 01/07/2026 a 26/07/2026

Data limite para envio, via formulario eletronico, da documentagao referente

a solicitacdo de atendimento especial, ao reconhecimento do exercicio da

‘ o - 27/07/2026
fun¢do de jurado, a solicitagdo para concorrer as cotas e/ou utilizacdo do
nome social
Data limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscri¢do 27/07/2026
Publicacdo da listagem preliminar das inscricdes homologadas e ndo
29/07/2026
homologadas
Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos com atendimento especial 29/07/2026
Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e indeferidos
. _ 29/07/2026
para concorrerem na condi¢do de jurado
Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e indeferidos
29/07/2026

para concorrerem as cotas

Prazo para recebimento de recurso referente a inscricdo, solicitacdo de | 30/07/2026 a 31/07/2026




EVENTO DATA

atendimento especial, ao reconhecimento do exercicio da fun¢ao de jurado, a

solicitagdo para para concorrer as cotas e/ou utilizagdo do nome social

discursivas

Publicagdo da listagem apds recursos das inscricdes homologadas e nao 06/08/2026
homologadas

Publicagdo da listagem apods recursos dos candidatos com atendimento 06/08/2026
especial

Publicagdo da listagem apos recursos dos candidatos deferidos e indeferidos 06/08/2026
para concorrerem as cotas

Publicagdo da listagem apos recursos dos candidatos deferidos e indeferidos 06/08/2026
para concorrerem na condi¢do de jurado

Publicagdo da Concorréncia 06/08/2026
Disponibilizagao do local, sala e carteira onde o candidato realizara a Prova

Escrita Objetiva no SIGEPS 17/08/2026
Realizagdo da prova escrita objetiva e da prova escrita discursiva 23/08/2026
Publicagdo do gabarito provisério e espelho provisorio das questdes 24/08/2006

Prazo de recebimento de recursos quanto ao gabarito provisorio e ao espelho

das questdes discursivas

25/08/2026 a 26/08/2026

Publicagdo do gabarito definitivo 03/09/2026
Publica¢do do resultado preliminar da prova objetiva 04/09/2026
Publicagdo da relacdo dos candidatos que terdo as questdes discursivas

04/09/2026
corrigidas
Publicagdo do espelho definitivo das questdes discursivas 14/09/2026
Publica¢do do resultado preliminar da prova discursiva 14/09/2026

Periodo de recebimento de recursos quanto ao resultado preliminar da prova

15/09/2026 a 16/09/2026

discursiva
Publica¢do do resultado da da prova discursiva apos recursos 22/09/2026
Publica¢do do resultado final 22/09/2026

ANTONIETA LUCIA Assinado de forma digital por
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PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA JURIDICA E MULTIDISCIPLINAR |
ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA - TJPB

PROGRAMA DE RESIDENCIA JURIDICA

PROVA OBJETIVA - DIREITO CONSTITUCIONAL:

1. Principios Fundamentais: Dignidade da Pessoa Humana, Cidadania e Pluralismo Politico.

2. Normas Constitucionais: Eficécia, aplicabilidade (plena, contida e limitada) e interpretag@o constitucional.

3. Direitos Fundamentais (Art. 5° da CF/88): Principais incisos e garantias, com énfase nas ag¢des constitucionais (Habeas
Corpus, Mandado de Seguranga etc).

4. Controle de Constitucionalidade: Concentrado (ADI, ADC, ADPF) e Difuso.

5. A Organizagdo dos Poderes: Separagio, freios e contrapesos (checks and balances) e o papel do Poder Judiciario.

6. O Poder Judiciario (Arts. 92 a 126 da CF/88): Estrutura, garantias da magistratura e o papel do Conselho Nacional de Justica
(CNJ).

7. Mecanismos de uniformizacdo da jurisprudéncia: Simulas Vinculantes e Repercussdo Geral.
PROVA OBJETIVA - DIREITO CIVIL:

1. Pessoas Naturais e Juridicas: Capacidade. Personalidade (Protecdo, indisponibilidade e transmissibilidade, comeco e fim da
personalidade). Domicilio.

2. Bens Juridicos: Classificagdo e regime juridico (com foco em bens publicos).

3. Teoria Geral do Negocio Juridico: Elementos, validade, defeitos e nulidades (com foco em erro, dolo, coagdo, fraude e
simulagdo).

4. Prescrigdo e Decadéncia: Conceitos, causas de interrup¢ao e suspensio, prazos.

5. Direito das Obrigagdes: Modalidades, transmissao, adimplemento e inadimplemento (incluindo cldusula penal e perdas e
danos).

6. Responsabilidade Civil (Contratual e Extracontratual): Pressupostos, dano moral ¢ material (com énfase na
responsabilidade objetiva).

7. Direito de Familia: Regime de bens, unido estavel, casamento, dissolugdo e alimentos.
PROVA OBJETIVA - DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1. Principios Fundamentais do CPC/2015: Cooperag¢ao, primazia do mérito, boa-fé e devido processo legal.
Jurisdigdo e Competéncia: Conceito, critérios de fixagdo e modificagdo de competéncia.
Sujeitos do Processo: Juiz, partes (capacidade processual e postulatoria), litisconsorcio e intervengdo de terceiros.

Atos Processuais: Tempo, lugar, prazos e comunicagao dos atos processuais (citagdo e indeferimento).

vk

Procedimento Comum: Peti¢do inicial (requisitos e indeferimento), audiéncia de conciliagdo/mediacdo, contestacdo e
revelia.

6. Provas: Onus da prova, meios de prova (testemunhal, documental, pericial) e sua valoragio.

7. Sentenga e Coisa Julgada: Elementos, limites objetivos e subjetivos da coisa julgada.

8. Tutela Provisoria: Tutela de urgéncia (antecipada e cautelar) e tutela da evidéncia.



9.

Cumprimento de Sentenga: Regras gerais, penhora e expropriagdo. Impugnagdo ao cumprimento de sentenga.

PROVA OBJETIVA - DIREITO PENAL:

> voA W

Principios do Direito Penal: Legalidade, anterioridade, insignificancia, humanidade da pena.

Teoria Geral do Crime (Conceito Analitico): Fato Tipico (conduta, resultado, nexo, tipicidade), Ilicitude (excludentes) e
Culpabilidade.

Iter Criminis: Cogitacdo, preparacdo, execucao e consumacao (tentativa e desisténcia voluntaria).

Penas: Espécies, aplicacdo (critério trifasico), substitui¢ao, suspensdo condicional e livramento condicional.

Causas Extintivas da Punibilidade: Prescri¢do, decadéncia, perempgao.

Crimes contra a Pessoa: Homicidio, lesdo corporal e, em especial, os crimes de Violéncia Doméstica (Lei Maria da Penha) e
Feminicidio.

Crimes contra o Patrimdnio: Roubo, furto, extorsdo e estelionato.

Crimes contra a Administragdo Publica: Peculato, concusséo, corrupcao e desobediéncia.

PROVA OBJETIVA - DIREITO PROCESSUAL PENAL:

wok weon

Principios Constitucionais do Processo Penal: Contraditorio, ampla defesa, presungdo de inocéncia, juiz natural.

Acgdo Penal: Conceito, condigdes, espécies (publica incondicionada, condicionada e privada).

Competéncia e Conexao: Critérios de determinacao.

Provas: Provas ilicitas (Teoria dos Frutos da Arvore Envenenada), cadeia de custodia e prova testemunhal.

Pris@o, Liberdade Provisoria e Medidas Cautelares: Prisdo em flagrante, preventiva e temporaria (Lei n® 7.960/89), e
audiéncia de custddia.

Procedimentos: Comum (ordinario, sumario e sumarissimo) e especial (Lei n® 9.099/95).

Nulidades: Principios e momento de arguicao.

Sentenga Penal: Classificagdo, elementos e emendatio e mutatio libelli.

PROVA DISCURSIVA - DIREITOS HUMANOS:

Teoria Geral dos Direitos Humanos: Conceito, caracteristicas, geragdes/dimensdes ¢ a Dignidade da Pessoa Humana como
fundamento.

Direito Antirracista (Protocolo CNJ): Combate ao racismo estrutural e institucional no Poder Judiciario (Resolugao CNJ n°
549/2024 e Pacto Nacional do Judiciario pela Equidade Racial).

Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género (CNJ): Analise e aplicagdo obrigatdria do Protocolo (Resolucao
CNIJ n° 492/2023) em casos de violéncia contra a mulher e questdes de género.

Direito da Pessoa com Deficiéncia (PCD): Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), capacidade legal e as
diretrizes de acessibilidade e incluso do CNJ (Resolu¢des CNJ n® 401/2021 e n°® 537/2023).

Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (ECA): Doutrina da Protecdo Integral e o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE), com foco em adolescentes em conflito com a lei.

Direitos da Pessoa Idosa: Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003), prioridade processual (Art. 1.048, CPC), ¢ a Politica
Judiciaria sobre Pessoas Idosas e suas Interseccionalidades (Resolugdo CNJ n°® 543/2024).

Direito a Identidade de Género e Orientagdo Sexual: Decisdes do STF/CNJ sobre nomes sociais, alteragdo de registro civil e
criminalizagdo da homotransfobia.

Violéncia Doméstica e Familiar (Lei Maria da Penha): Mecanismos de protecdo (medidas protetivas de urgéncia) e a
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atuacdo integrada do Judiciario.
9. Estrutura, fundamentos e impactos do Sistema Interamericano de Direitos Humanos no ordenamento juridico interno:
Resolugdo CNJ n° 364/2021 - Unidades de Monitoramento ¢ Fiscalizagdo das decisdes do Sistema Interamericano de

Direitos Humanos (UMF/CNJ).

PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIDISCIPLINAR - PSICOLOGIA

PROVA OBJETIVA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. Psicologia Juridica e o Sistema de Justica: Conceitos fundamentais e a atuagao do psicélogo em Varas de Familia e Infincia;

2. Psicologia, trabalho interdisciplinar e articulagdo em rede: a atuagdo do psicologo na interface com as politicas publicas e a
rede de protecdo social;

3. Politicas Penais, direitos humanos e sistema de justiga: contribuicdes da Psicologia na atenc¢do as pessoas privadas de
liberdade;

4. Avaliacdo Psicologica no Contexto Judiciario: Parametros para elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, conforme as
normas do Conselho Federal de Psicologia;

5. Etica profissional e sigilo no contexto sociojuridico: limites e responsabilidades da atuagio do psicologo no Judiciario.
PROVA DISCURSIVA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
1. Violéncia Doméstica e Familiar: atuag@o da psicologia diante da violéncia de género e a aplicagdo da Lei Maria da Penha no

apoio a jurisdi¢do;

2. A atuagdo do psicologo no acompanhamento de pretendentes a adogao durante o estagio de convivéncia.

PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIDISCIPLINAR - SERVICO SOCIAL

PROVA OBJETIVA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. O Servigo Social no Judiciario: competéncias e atribui¢des do Servigo Social no sociojuridico e Lei de Regulamentagdo da
Profiss@o (Lei Federal n® 8.662, de 7 de junho de 1993);

2. Instrumentalidade e Servi¢o Social: Elaboragdo de estudos sociais, relatorios, laudos e pareceres técnicos em processos
judiciais;

3. A atuagdo do assistente social em contextos de vulnerabilidade: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Estatuto do
Idoso, Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

4. Politicas Publicas e Redes de Protecdo Social: o papel do Judicidrio e a atuacdo do assistente social na articulacdo
intersetorial com as politicas de assisténcia social, saude e educagdo;

5. Politicas Penais, direitos humanos e sistema de justi¢a: contribui¢des do Servico Social na atengao as pessoas privadas de
liberdade;

6. Etica e Sigilo Profissional: O Codigo de Etica do Assistente Social aplicado a atuagdo no sociojuridico.

PROVA DISCURSIVA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. O estudo social nos processos de destituigdo do poder familiar: desafios éticos e metodoldgicos na analise das

vulnerabilidades sociofamiliares e no enfrentamento da criminalizagdo da pobreza;
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2. Intersetorialidade e Sistema de Justica: a atuagdo do Servigo Social na articulagdo em rede para a efetivagdo de direitos de

populagdes em situacao de vulnerabilidade social.

ANTONIETA LUCIA MAROJA  Assinado de forma digital por
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS RESIDENTES

PROGRAMA DE RESIDENCIA JURIDICA

As atividades desempenhadas pelos residentes deverdo contemplar:

I - a participag@o efetiva nas aulas tedricas e praticas, ofertadas na modalidade hibrida, combinando aulas sincronas, que acontecem
em tempo real, e aulas presenciais;

II - a participag@o na pratica judicante tutelada, desenvolvida no Poder Judiciario, sob a supervisdo de magistrado orientador;

IIT - a participag@o nas atividades complementares e nos eventos académicos realizados pela ESMA;

IV - a execug@o do plano de trabalho, elaborado sob orientagdo do magistrado orientador;

V - demais obrigagdes dos residentes listadas em resolugdes do CNJ e TJIPB.

PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIDISCIPLINAR

As atividades desempenhadas pelos residentes, nas areas de Psicologia e Servico Social compreenderao:

I - o desenvolvimento de competéncias técnico-operativas, tedrico-metodologicas e ético-politicas aplicadas as demandas
psicossociais no ambito do Poder Judicidrio, nas unidades de apoio a jurisdicdo (em especial nas Varas de Infancia e Juventude,
Violéncia Doméstica e Familiar e Familia);

IT - a elaboragdo de estudos, pareceres, laudos, relatorios técnicos e analises multidisciplinares, desenvolvimento de projetos e
interven¢des multidisciplinares - psicolégicas e sociais -, bem como o apoio técnico especializado as unidades judiciais e
administrativas, quando solicitado, sempre sob supervisdo de profissionais efetivos da respectiva area e em conformidade com os
codigos de ética profissionais e a legislagdo vigente;

II1 - a participacdo em atividades formativas, de capacitagdo e desenvolvimento promovidas pelos 6rgédos do Poder Judiciario, pelas
Escolas Judiciais ou por instituigdes conveniadas, assim como em agdes institucionais voltadas a promogéo da saude, da qualidade de
vida no trabalho e a prevengdo e enfrentamento do assédio, da discriminacdo e de outras formas de violéncia institucional;

IV - a execugdo do plano de trabalho, elaborado sob orientacdo do profissional orientador;

V - demais obrigagdes dos residentes listadas em resolugdes do CNJ e do TJPB.
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ANEXO IV - DECLARACAO DE USO DE NOME SOCIAL

(Documento EXCLUSIVO para pessoas transgénero/travesti/transexual que solicitam uso de nome social)

A Comissdo Permanente de Concursos da Universidade Estadual da Paraiba

Nos termos do art. 4° da Lei Estadual n° 10908, de 08 de junho de 2017, eu,

(nome civil da pessoa interessada),

o

enquanto pessoa transgénero/travesti/transexual, portadora da Cédula de Identidade n

(s}

e inscrita no CPF sob 0 n

s solicito  ser tratada através do meu nome  social

113 tE)

(indicagdo do nome social),

durante a realizacdo das fases do Processo Seletivo para Residéncia Juridica e Multidisciplinar.

, de de 2026.

Assinatura da pessoa interessada
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