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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2021, DE 24 DE MAIO DE 2021.

SUMULA: Dispde sobre realizagdo de
Concurso Publico para composicdo de
vagas e Cadastro Reserva para 0 cargo
efetivo de Agente de Combate as Endemias
do Municipio de Nova Tebas-PR.

O MUNICIPIO DE NOVA TEBAS, Estado do Parana, através da Comisséo Especial
de Concurso Publico, instituida pela Portaria Municipal n® 346/2021 de 20 de maio
2021 no uso das atribuicfes legais, resolve:

TORNAR PUBLICO

A realizacdo de Concurso Publico de Provas e Prova de Titulos, destinado ao
provimento de vagas e Cadastro Reserva para o Cargo Efetivo de Agente de
Combate as Endemias na Estrutura Administrativa do Municipio em conformidade
com as Leis Municipais n°s 375/2008, 376/2008, Lei 766/2018 e Lei 801/2019, e
suas alteracbes, PNAB 2017, com fulcro no art. 37, Il, da Constituicdo da Republica
a realizacao de Concurso Publico, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera executado por intermédio da Comissdo Especial de
Concurso Publico designada pela Portaria n° 346/2021, de 20 de maio de 2021.

1.2 Durante a realizacdo do Concurso Publico serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da Republica.
1.3 Este Edital de abertura de Concurso Publico sera publicado integralmente no
mural de Editais instalado no atrio da Prefeitura Municipal de Nova Tebas e no site
oficial do Municipio na internet (www.novatebas.pr.gov.br), sendo o seu extrato
veiculado, uma vez, em jornal de circulag&o regional.

1.4 Os demais atos e decisbes inerentes ao Concurso Publico serdo publicados
exclusivamente em meio eletrénico no site oficial do municipio.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo as disposi¢cdes legais pertinentes,
no que tange o seu cébmputo, obedecido o cronograma constante no anexo |.

1.6 O presente Concurso Publico consistira em duas etapas, ou seja, na
realizacdo de prova objetiva e prova de titulos, conforme critérios definidos
nos itens 6 e 7 deste Edital.

1.7 Os candidatos aprovados em todas as fases estardo subordinados ao Regime
Juridico Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Tebas;

1.7.1 A nomeacdo do candidato aprovado fica condicionada a existéncia da
respectiva vaga e a conveniéncia do 6érgdo Municipal contratante.
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2. DAS VAGAS

2.1 A presente selecao para a contratag&o visa ao preenchimento conforme oquadro

abaixo:

Tabela 2.1
VAGAS CARGO CARGA | yenciMENTOS | TAXA DE R'ﬁ,ﬁﬁ,’ﬁgg S

HORARIA INCRICAO
Ensino
01+ CR Agente de Combate 40 R$ 1.550,00 R$ 60,00 Fundamental
as Endemias Completo

* CR — Cadastro Reserva

2.1.1 O quantitativo de vagas anunciado neste Edital podera ser ampliado,
dependendo das necessidades de profissionais.

2.1.2 Além das vagas anunciadas, o presente concurso visa a formacao de cadastro
de reserva.

3. ESPECIFICACOES DOS CARGOS
As especificacbes dos cargos de que trata este Concurso Publico corresponde ao
exercicio das seguintes atribuicées e requisitos:

3.1 ATRIBUICOES DO CARGO DE AGENTE DE ENDEMIAS:

3.1.1 Os Agentes de Combate de Endemias tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de Vigilancia, Prevencéo e Controle de Doencas e Prevencdo da Saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Salde
(SUS);

3.1.2 Fazer visitas aos domicilios e inspe¢des em comércios, para a identificacéo e
tratamento de focos de vetores, coleta de material para exame laboratorial,

3.1.3 Promover a educacéo e a mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver acdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

3.1.4 Desenvolver agbes de educagcdo e vigilancia a saude, com énfase na
promocédo da saude e na prevencdo de doencas; Atraves da realizacédo de trabalhos
educativos individuais e em grupos, realizando campanhas de prevencao de
doencas, visitas domiciliares e entrevistas, para preservar a saude da comunidade.
3.1.5 Elaborar relatérios e participar de reunides para discussdo e avaliagdo do
trabalho;

3.1.6 Operar equipamentos de informatica;

3.1.7 Executar tarefas de orientacdo e prevencdo de endemias e epidemias, com
larga proliferacéo, tipo: Dengue, Doenca de Chagas, Coronavirus, Leshmaniose e ou
zoonoses.

3.1.8 Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacédo especifica
da categoria, ou outra normativa instituidas por legislacdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

3.2 REQUISITOS DO CARGO: O Agente de Comate as Endemias devera
preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
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3.2.1 ter concluido, com aproveitamento, curso de formacgdo inicial, com cargo
horaria minima de quarenta horas;

3.2.2 ter concluido o ensino médio;

3.2.3 Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no
item deste edital, podera ser admitida a contratacdo de condidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo
de trés anos.

3.2.4 O Municipio é responsavel pela execucdo dos programas relacionados as
atividades do Agente de Combate as Endemias que compete a definicdo do nimero
de iméveis a serem fiscalizados pelo Agente devendo:

3.2.5 Observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude;

3.2.6 considerar a geografia e a demografia da regido, com distincdo de zonas
urbanas e rurais;

3.2.7 flexibilizar o numero de iméveis, de acordo com as condi¢cdes de acessibilidade
local,

3.3 Em qualquer caso, cabera a Administracdo do Servico decidir sobre a
conveniéncia e oportunidade na realizagdo de ajustes em escalas e na cargo
horaria.

4. DAS INSCRICOES E PEDIDO DE ISENCAO

4.1 As inscricbes somente poderdo ser realizadas por internet, no site oficial
da Prefeitura Minicipal de Nova Tebas, no endereco eletronico
www.novatebas.pr.gov.br, aba concurso/ concurso para contratacdo de Agente
Combate de Endemias, realizacdo de cadastro/selecionar o aceite dos termos de
responsabilidade e inscrever - se. As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo
das Oh do dia 25 de maio de 2021 até as 23h59min do dia 10 de junho de 2021,
horario oficial de Brasilia.

Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) Preencher o Cadastro selecionar o aceite dos termos de responsabilidade
declarando estar ciente das condi¢des exigidas para a admissdo no emprego
e submetendo — se as normas expressas neste Edital.

b) apds realizar a inscricdo emitir o comprovante (imprimir ficha de inscricéo e
destacar a tabela de comprovante de inscricdo) em seguida dirigir — se ao
Departamento de Tributacdo para gerar boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 60,00 (Sessenta reais) no
prazo estipulado no cronograma, anexo | deste Edital,

c) o pagamento de boleto somente podera ser realizado nas lotéricas ou Caixa
Econdmica Federal até a data de vencimento.

4.1.1 Nao havera devolucdo da importancia paga pela inscricdo, mesmo nos casos
de desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento da inscri¢ao;

4.1.2 O candidato podera requerer a isen¢cao de taxa de inscri¢do, caso nao tiver
condicbes econbmicas de arcar com o0 pagamento da mesma. O requerimento
devera ser feito no periodo de 25/05 a 29/05/2021, conforme modelo do Anexo I
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deste Edital, e encaminhados para o e-mail gestaodepessoas@novatebas.pr.gov.br
em formato PDF, durante o periodo estipulado no cronograma, anexo | deste Edital.

4.1.3 Para o candidato solicitar a isencdo de taxa deverd estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e ser
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, de 26
de junho de 2007. A Comissao Especial de Concurso Publico fara andlise deferindo
ou indeferindo o pedido.

4.1.4 Para a comprovacdo da condicdo mencionada no item anterior, o candidato
devera apresentar junto com o requerimento, do anexo Il deste Edital,
documentacdo emitida pela Secretaria de Assisténcia Social atestando ser
beneficiario de programa Federal, estadual ou municipal destinado a pessoas de
baixa renda.

4.2 Nao serdo aceitas inscricdes fora de prazo e condicdes previstas nesta clausula.
4.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento previo e a tacita aceitacédo
das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.4 Do indeferimento do pedido de inscricdo, assim como do pedido de isencao,
caberd recurso, o qual devera ser dirigido a Comissao Especial de Concurso
Puablico, no prazo estipulado no anexo |, deste Edital.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrando o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissdo publicard no site do
Municipio endereco eletrdbnico www.novatebas.pr.gov.br, e no Diario Oficial
Eletronico, Edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiverem as suas inscricbes homologadas poderéo
interpor recursos escritos perante a Comissao, através formulario do anexo lll, deste
edital, e encaminhar para o e-mail gestaodepessoas@novatebas.pr.gov.br em
formato PDF confirmando o envio do mesmo. No periodo de 14 de junho de 2021 a
16 de junho de 2021, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem as suas
irresignacoes.

5.2.1 Ao apreciar o recurso, podera a Comissédo reconsiderar a sua decisao,
situacdo em que o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera arquivado
administrativamente de forma definitiva.

5.2.3 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1,
apos a decisédo definitiva.

5.2.4 Néao havendo inscricdes ndao homologadas ou recursos interpostos, 0s prazos
fixados pelos itens 5.2 a 5.2.3 serdao desconsiderados.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, tera duracéo de 3 (trés)
horas, e sera realizada no dia 20 de junho de 2021, em local a ser confirmado,
(conforme cronograma) das 09h as 12h no minicipio de Nova Tebas — PR;

6.1.1 O Concurso Publico serd realizado através de prova objetiva, escrita,
eliminatéria, e consistira de 25 (vinte e cinco) questdes especificas para o cargo de
agente Comunitario de Endemias, valendo 3,5 pontos cada uma e 5 (cinco) questées
de conhecimentos gerais, valendo 2,5 pontos;
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6.1.2 A prova objetiva tera questdes com quatro alternativas (a,b,c,d) para resposta,
sendo uma so correta, serdo avaliadas na escala de 0,0 (zero) a 100 (cem) pontos,
devendo o candidato obter, no minimo, 50 (cinquenta) pontos ou mais para ser
considerado aprovado, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela: 6.1.2
CARGO EFETIVO COMPOSIGAO PESO PESO CARATER
REGIME DISCIPLINAS PONTUACAO | TOTAL
ESTATUTARIO QTDE DE QUESTOES
5 3,5 87,5
Aaente de 25 questdes de , ) o
9 . Conhecimentos Especificos Classificatorioe
Combate as Eliminatério
Endemias 5 questdes de conhecimentos 25 125
gerais
Total de 30 questées | 100,00 | -
Pontos

6.1.3 Os conteudos programéticos constam no anexo VI deste Edital
6.2 Quando da realizacdo das provas, o candidato devera comparecer uma hora
antes do horério, munido de:

a) Comprovante de inscri¢ao;

b) Cédula de identidade (ou documento de identificagdo com foto (ex: Carteira de
Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagédo);

c) Caneta esferogréafica preta ou azul.

Em virtude das medidas de prevencédo a COVID - 19, salienta — se ainda que:

e O comparecimento sem o uso de mascara facial implicard na desclassificagdo do
candidato;

e Devera ser observado o uso correto e ininterrupto de mascara facial durante todo
0 certame;

e Sera aferida a temperatura de todos os candidatos nos portdes do local de
provas.

e Nas salas de prova todas as mesas e cadeiras estardo demarcadas e com
distanciamento adequado entre elas.

e N&o serao disponibilizados bebedouros ou garrafas, sendo permitido ao
candidato que leve garrafa descartavel e transparente de agua.

e Sera vedada a participacdo no certame de candidato que apresente sintomas do
virus COVID-19.

6.3 Os portbes do recinto de realizacdo das provas serdo fechados as 8h45min,
(Horério de Brasilia) do dia marcado para realizacdo das provas. O candidato que
chegar apos este horario ndo podera realizar as provas;

6.4 Os candidatos somente poderdo ausentar — se do recinto das provas, depois de
decorrida uma hora do inicio das mesmas;
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6.4.1 Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até
que todos a terminem, para assinatura da ata comprovando a regularidade de
aplicacao das provas;

6.4.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento dos
espacos identificados para sua identificacdo, bem como da folha de respostas
(GABARITO);

6.4.3 Os gabaritos preliminares, com as respostas, serdo publicados em até 24
horas apo0s a aplicacdo das provas, em Edital nas dependéncias da Prefeitura do
Municipio de NOVA TEBAS, no ORGAO DE IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
DE NOVA TEBAS, Diério Oficial e site do Municipio;

6.4.4 Os gabaritos definitivos serdo publicados apos andlise dos recursos, conforme
item 9.1.

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1 A prova de titulos serd somente de carater classificatoria;

7.1.2 Todos os candidatos deverdo entregar os documentos para a prova de titulos
na data de realizacdo da prova objetiva;

7.1.3 Nao sera avaliada a prova de titulos dos candidatos, cuja pontuacao seja
inferior a 50,00 (cinquenta), pontos na prova objetiva,

7.1.4 Serédo considerados os titulos constantes na tabela a seguir:

ALINEA TiTULO VALOR UNITARIO

Certificado de Conclusao de Ensino Médio,
A s . 4
acompanhado de histérico escolar;

Comprovante de Iniciagdo ao Curso

B Técnico em Enfermagem; 6
c Certificado Conclusdo de Curso Técnico 10
em Enfermagem, Curso Técnico em
Informatica ou curso de nivel superior.
Total de pontos 20

7.2 N&o serdo aceitas entregas ou substituicbes posteriormente ao periodo
determinado, bem como titulos que ndo constem na tabela de titulos deste Edital;

7.3 Os documentos deverdao ser entregues em envelope na data da Prova
Objetiva em local informado pelo Fiscal de Sala, acompanhado do formuléario de
entrega de prova de titulos, devidamente preenchido, conforme anexo V;

7.4 Os candidatos nao poderéo sair do Local de Prova e depois voltar para entrega
dos titulos sendo necessario leva — los para sala de realizacéo de Prova,;

7.5 O candidato que nao possuir os documentos solicitados na Prova de Titulos ndo
precisa entregar nenhum outro documento;

7.6 A nota da Prova de Titulos sera somada com as notas das demas avaliacbes
pertinentes ao cargo, e resultara na nota final do candidato.

8. DA CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA
8.1 Serédo considerados classificados na prova objetiva os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos;
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8.1.1 Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem
decrescente de notas;
8.1.2 Seré atribuida nota O (zero) as questbes da prova objetiva que:

a) Assinaladas na folha de respostas, contenham emendas e/ou rasuras, ainda
que legiveis;

b) Contenham mais de uma opc¢ao assinalada na folha de respostas;

c) N&o estiverem assinaladas na folha de resposta;

d) As respostas forem preenchidas fora das especificacbes da folha de
respostas, ou seja, preenchida com caneta ndo esferografica ou com caneta
esferografica de cor diferente de tinta azul ou preta, ou, ainda, com marcacao
diferente da indicada no modelo previsto nas instru¢cbes do caderno de
provas.

8.2 Na hipdtese de anulacdo de questdes da prova objetiva, as anuladas seréo
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos;

8.3 O resultado do Concurso e a classificacdo dos candidatos aprovados seréo
publicados em Edital nas dependéncias da Prefeitura do Municipio de Nova Tebas,
no orgao de imprensa oficial do municipio e no site do Municipio.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a
Comisséo Especial de Concurso, uma unica vez, no prazo comum de 2(dois) dias. O
recurso devera ser interposto conforme formulario do anexo IV, deste edital e
encaminhar para o e-mail gestaodepessoas@novatebas.pr.gov.br em formato PDF
confirmando o envio do mesmo.

9.1.1 Pedidos de recursos fora das especificacfes estabelecidas neste Edital serdo
preliminarmente indeferidos.

9.1.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal, devendo ser emitido em duas vias.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatdria pela Comissdo, o nhome
do candidato passara a constar no rol dos reclassificados.

9.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, autoridade maxima neste Concurso
Publico, o recurso sera arquivado em definitivo.

10.CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando — se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente,
0S seguintes critérios:

10.1.1 Quantidade superior de acertos nas questdes especificas;

10.1.2 Maior idade;

10.1.3 Maior prole;

11.DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

11.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimados os seu
julgamentos dos eventualmente expostos, a Comissdo encaminhard o Concurso
Publico ao Prefeito Municipal para sua homologacéo.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificagéo geral dos
candidatos aprovados, passando a fluir o prazo de validade do Concurso Publico.
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12.CONDICOES PARA A CONTRATACAO

12.1 Homologado o resultado final do Concurso Publico e autorizada a contratacao
pelo Chefe do Executivo, serdo convocados os primeiros colocados, para, no prazo
de 5 (cinco) dias, prorrogavel uma unica vez a critério da Administracdo, comprovar
0 atendimento das seguintes condic¢oes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrageiro na forma da lei;

12.1.2 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

12.1.3 Comprovar habilitagdo legal para o exercicio dos cargos oferecidos.

12.2 A convocacéao do candidato classificado sera realizada por publicacéo de edital,
telefone, correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da
ciéncia do interessado.

12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando — se 0 néo
atendimento das condicfes exigidas para a contratacdo serdo convocados 0S
demais classificados, observando — se a ordem classificatoria crescente.

12.4 O prazo de validade do presente Concurso sera de 02 (dois) anos prorrogavel,
uma unica vez, por igual periodo.

13.DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualguer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacao do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos fisico e eletrbnico, assim como o seu numero de telefone cadastrado na
inscricao.

13.2.1 Presume — se convocado o candidato para cujo endereco cadastrado tenha
sido remetido a convocacao.

13.3 Os casos omissos e situagbes nao previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

Nova Tebas, 24 de maio de 2021.

Enf.° Clodoaldo Fernandes dos Santos
Prefeito do Municipio de Nova Tebas

Felomena Maria da Silva
Presidente da Comissao Especial de Concurso
Publico
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ANEXO | — CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO

DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS.

CRONOGRAMA EDITAL N.° 001/2021, DE 24 DE MAIO DE 2021.

CRONOGRAMA PREVISTO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

DATA PREVISTA

Publicacdo do Edital de Abertura. 24/05/2021
Periodo de inscri¢cfes 25/05/2021
Periodo de solicitacdo de isencéo da taxa de inscri¢ao; 29/05/2021
Edital de resultado do pedido de isencao; 31/05/2021
Prazo de recurso contra isengéo indeferida; 01/06 a 04/06/2021
Resposta aos recursos e edital de isen¢des homologadas; 07/06/2021
Encerramento das inscri¢des; 10/06/2021
Prazo para pagamento das taxas de inscri¢goes; 10/06/2021
Publicacéo da lista de Inscricdes Deferidas. 11/06/2021
Prazo de recurso contra as Inscri¢des Indeferidas. 14/06 a 16/06/2021
Publicacdo das respostas aos recursos e Lista de Inscri¢cdes 17/06/2021
Homologadas p0Os- recursos.

Publicacao do local da Prova Objetiva. 17/06/2021
Aplicacdo da Prova Objetiva e entrega de titulos; 20/06/2021
Publicacdo do gabarito preliminar. 21/06/2021
Prazo de recurso contra o Gabarito Preliminar. 21/06 & 23/06/2021
Publicacdo das respostas aos recursos e Gabaritos pos — 28/06/2021
recursos.

Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 29/06/2021

Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar.

30/06 a 02/07/2021

Publicagcdo do Resultado Final da Prova Objetiva.

05/07/2021

Resultado preliminar da prova de titulos;

05/07/2021

Prazo de recursos contra resultado preliminar da prova
de titulos;

06/07 a 08/07/2021

Resultado final e classificacao preliminar; 12/07/2021
Prazo de recursos contra classificacao preliminar; 13/07 a 15/07/2021
Publicacdo da Classificacdo Definitiva e Homologacédo do 16/07/2021

Concurso.

Avenida Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:

prefeitura@novatebas.pr.gov.br
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ANEXO Il = SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS - EDITAL 001/2021

Conforme o disposto nos itens 4.1.2 e 4.1.3 do presente Edital, a isencédo de taxa de
inscricdo € possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), que seja membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n.° 6.135/2007, de 26 de junho de 2007.

Para solicitar a isencao de Taxa de Inscricdo, o candidato devera fazer sua inscricéo
conforme item 4.1 deste edital. Preencher esta solicitagdo de isen¢éo de taxa de inscricdo, assinar
e enviar para o e-mail gestaodepessoas@novatebas.pr.gov.br em formato PDF, durante o periodo
estipulado no cronograma As informacdes prestadas neste requerimento de isencdo de taxa de
inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato.

Nome completo:

Cargo/Emprego a que pretende concorrer:

Data de nascimento: Sexo: ()F ()M

RG: Sigla do Orgdo Emissor: Data de Emissao:

CPF: NIS*:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP: Estado:

Telefone: () Celular: () E-mail:

Nome da mae:

*NIS — Ntmero de Identificagdo Social (Cadastro Unico)

Solicito a isencdo da taxa de inscricdo no referido Concurso Publico e declaro que
sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/2007, de 26 de junho
de 2007. Declaro, também, sob as penas da Lei, a veracidade das informacdes aqui prestadas
e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital n.° 001/2021,
de 20 de maio de 2021, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢des de isencéo da
taxa de inscrigéo.

Nova Tebas, de maio de 2021.

Nome

Avenida Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:
prefeitura@novatebas.pr.gov.br
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Nova Tebas

ANEXO Il

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DEAGENTE
DE COMBATE AS ENDEMIAS - EDITAL 001/2021.

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA INSCRICAO NAO
HOMOLOGADA PARA PRESTAR CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE
AGENTES COMUNITARIOS DE ENDEMIAS.

Nome:

E-mail:

RG n° Org&o emissor Data de Emisséao
Sexo Data de nascimento CPF n°:

Telefone para contato:

Justificativa:

Declaro estar ciente de que minha solicitacdo sera analisada pela Comisséo Especial de Concurso
Publico.

Nova Tebas, de maio de 2021.
Assinatura do Candidato
Parecer da comisséo
() deferido
() indeferido
justificativa:

Avenida Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:
prefeitura@novatebas.pr.gov.br
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O GABARITO
PRELIMINAR /PROVA OBJETIVA - EDITAL 001/2021.

Recurso Ne°: (USO DA COMISSAO)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME: Inscricao

Ne DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (UTILIZADO NA INSCRICAO):

Solicitagdo: A Comissdo Organizadora, Como candidato ao cargo de ACS

, solicito revisao do gabarito preliminar e da prova objetiva, questéao(des) /

item(ns)

,conforme
especificacdes inclusas (anotar o numero de folhas inclusas ).

Nova Tebas, de JUNHO de 2021.

Instrugdes: O candidato devera:

» Anexar dois conjuntos idénticos — original e cépia, sendo que cada conjunto deverater
apenas uma capa.

» Apresentar argumentacéo légica e consistente.

 Usar formulario de recurso individual para cada questao/item.

Recebido por:

Avenida Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:
prefeitura@novatebas.pr.gov.br
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CONCURSO PUB‘LICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DEAGENTE
DE COMBATE AS ENDEMIAS - EDITAL 001/2021.

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O GABARITO
PRELIMINAR /PROVA OBJETIVA PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE.

Recurso Ne°: (USO DA COMISSAO)

RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR /PROVA OBJETIVA

Numero da (s) questao (s):
Gabarito da Comisséo:
Resposta do Candidato:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Avenida Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:
prefeitura@novatebas.pr.gov.br
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ANEXO V — FORMULARIO PROVA DE TITULOS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — EDITAL 001/2021

DADOS PESSOAIS

Nome:

RG:

Numero de Inscrigéo:

Cargo:

Prezado Candidato, Preencha esse formulario e coloque dentro do envelope, acompanhado
dos demais documentos para a Prova de Titulos. Marque com “X” a coluna do item enviado;
Os titulos serdo conferidos pela banca responsavel para pontuacéo final dos titulos.

PONTUACAO PONTUACAO

ENVIADO TiTULO UNITARIA FINAL
(preenchimento (preenchimento
pela banca) pela banca)

Certificado  de concluséao do
Ensino
Médio acompanhado do histérico
escolar.
Comprovante de |Iniciagdo ao
Curso

Técnico em Enfermagem;
Certificado de Conclusdo de Curso
Técnico em Enfermagem; Curso
Técnico em Informaica ou curso de
Nivel Superior.

Total de Pontos

Aveni

Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:
prefeitura@novatebas.pr.gov.br
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ANEXO VI

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — EDITAL 001/2021.

CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVA OBJETIVA:

Lingua Portuguesa: Abreviaturas e siglas. Ortografia. Classes de palavras; e suas
flexdes no caso das variaveis. Coletivos, adjetivos patrios, plural dos adjetivos e
substantivos compostos. Pontuacdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
nominal e verbal. Emprego da crase. Homodnimos e parbnimos. Géneros textuais.
Vocabuléario. Interpretacdo de textos (verbais, ndo verbais ou mistos).

Matematica: Conjuntos numéricos. Fracdes. Divisibilidade. Razdo e proporcao.
Grandezas proporcionais. Regras de trés simples e composta. Porcentagem.
Geometria plana. Medidas de superficie. Medidas de volume. Medidas de
capacidade. Produtos notaveis. Equacfes de 1.° grau. Inequacdes de 1.° grau.
Equacbes de 2.° grau. FuncbBes de 1.° e 2.° grau. RazbGes Trigonométricas.
Tratamento da informacéao.

NocOes Basicas de informatica: Sistemas operacionais; Uso bésico de
ferramentas de escritdrios; Utilizacdo de softwares; Conceitos basicos sobre rede
de computadores e internet.

Conhecimentos Gerais e da Atualidade: Questdes sobre conhecimentos gerais e

fatos da atualidade, no ambito municipal. Regulamentos, leis e ordenamentos legais
do municipio. Conhecimentos de Historia, Geografia, Fisica e Quimica. Cultura do
Municipio, publicadas, em sites de Orgaos oficiais, como IBGE, camara de
vereadores, prefeitura municipal, governo do estado, governo federal, e pelos
principais 6rgaos da imprensa regional e nacional.

Avenida Belo Horizonte, 695 - Centro - CEP: 85.250-000
Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05 email:
prefeitura@novatebas.pr.gov.br




