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79 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ALTERACAO DA DATA DE APLICACAO DAS PROVAS E PRAZO
FINAL DAS INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2022

0 Municfpio da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, Estado de Sio Paulo, torna publico o presente edital

conforme segue:

CONSIDERANDO que ocorreram retificagdes nos requisitos de alguns cargos;

CONSIDERANDO a inclusdo de cargos que ndo haviam sido ofertados no edital de abertura;

DETERMINO que o prazo final de inscri¢Bes seja estendido até o dia 08 de janeiro de 2023, sendo

que 0 pagamento da taxa de inscri¢do devera ser feito até o dia 09 de janeiro de 2023, apenas para 0s cargos

abaixo listados:

Analista Administrativo de Licitagoes
Analista de Agdes Institucionais
Analista Juridico de Licitacdes e Contratos
Artifice I
Assistente Social
Atendente
Auxiliar de Bercdrio
Auxiliar de Consultério Dentdrio
Auxiliar de Contabilidade

Auxiliar de Servigos Gerais I

Chefe da Secdo de Viacdo e Servicos Urbanos
Controlador Geral Interno Municipal
Cozinheira
Encanador
Merendeira
Monitor de Alunos
Motorista II
Psicdlogo
Recreacionista
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| Secretario de escola |

DETERMINO que a data de aplicacdo das provas para 0s cargos abaixo listados, sejam aplicadas no
dia 22 de janeiro de 2023 em hordrios e locais a serem divulgados apos a homologagdo das inscricdes,
conforme item 4. Fica mantida a data de 8 de janeiro de 2023 para a aplicagdo das provas para 0S outros
cargos.

Cargos com prova a ser aplicada em 22 de janeiro de 2023.

Analista Administrativo de Licitag0es
Analista de A¢des Institucionais
Analista Juridico de LicitagBes e Contratos
Artifice I
Assistente Social
Atendente
Auxiliar de Bercdrio
Auxiliar de Consultério Dentdrio
Auxiliar de Contabilidade

Auxiliar de Servigos Gerais I

Chefe da Secdo de Viacdo e Servicos Urbanos
Controlador Geral Interno Municipal
Cozinheira
Encanador
Merendeira
Monitor de Alunos
Motorista II
Psicologo
Recreacionista
Secretario de escola

Prefeitura do Municipio da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA
IBIRA - SP em 21 de dezembro de 2022.

EDVARD ALBERTO COLOMBO
Prefeito Municipal
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ESTADO DE SAO PAULO

) PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA

EDITAL DE RETIFICACAQ Ne 01
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2022

0 Municfpio da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, Estado de So Paulo, torna publico o presente edital

de retificacdo conforme segue:

ONDE SE LE:
% VALOR DA
CARGOS VAGAS REMUN:SQ%Q?XCARGA ESCOLARIDADE/REQUISITOS TAXA DE
INSCRICAO
Analista RS 6.42848 Ensino Superior Completo em
Adm|ln|lstra~t|v0 de 1 (40 horas) Qualquer Arez R$ 50,00
LicitacOes
Analista de AcBes 1 R$07'656'41 Ensino Superior Completo em R$ 5000
Institucionais (4 horas) Qualquer Area '
Analista Juridico de 1 RS 6.614,19 Ensino Superior Completo em Direito e R$ 50,00
LicitacBes e Contratos (40 horas) Inscricdo na OAB '
Artifice I R$ 1.257,61
(incluido pelo Decreto 10 (40 horas) Ensino Fundamental Completo R$ 30,00
n® 4.061/2022)
. . R$ 3.194,76 Ensino Superior Completo em Servigo
Assistente Social 1 (40 horas) Social e Registro no Orgao de Classe R$ 50,00
Atendente R$ 1.25761
(incluido pelo Decreto 8 (40 horas) Ensino Fundamental Incompleto R$ 30,00
n® 4.061/2022)
Augxiliar de Bergario b R$ 133305 Ensino Fundamental Completo R$ 30,00
(40 horas)
Auxiliar de R$ 1.333,05 o
Consultdrio Dentério 2 (40 horas) Ensino Médio Completo R$ 40,00
AuxnlaGre(::iSSirwgos R$ 1.25761
(inclufdo pelo Decreto 10 (40 horas) Ensino Fundamental Completo R$ 30,00
n® 4.061/2022)
Chefe da Se¢do de
Viagdo e Servicos 1 Rb 319476 Ensino Médio Completo R$ 40,00
Urbanos (40 horas)
Controlador Geral 1 R$ 4.531,82 Ensino Superior Completo em Ciéncias R% 5000
Interno Municipal (40 horas) Contabeis, Administracdo ou Economia '
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Cozinheira A R$ 1.333,05 Ensino Fundamental Incompleto R% 3000
(40 horas) (Alfabetizado)
Encanador R$ 2.004.42 Ensino Fundamental Completo e Curso
(incluido pelo Decreto 1 0 o Técnico de Encanador e/ou Experiéncia R$ 30,00
n°4.061/2022) (4 horas) Comprovada na Area
. R$ 1.333,05 Ensino Fundamental Incompleto
Merendeira 5 (40 noras) (Alfabetizado) R$ 30,00
Monitor de Alunos 4 R(iolﬁjégf Ensino Médio Completo R$ 40,00
Motorista I1 8 R$ 1.333,05 Ensino Fundamental C'(')n?pleto e CNH R% 30,00
(40 horas) categoria "D
R$ 2.884.22 Ensino Superior Completo -
o Licenciatura em Pedagogia ou Normal
PEBI 6 (30 horas) Superior ou Ensino Médio com R$ 5000
habilitagdo para Magistério
R$ 2.884.22 Ensino Superior Completo -
. R Licenciatura em Pedagogia ou
Professor Bergarista 6 (30 horas) Normal Superior ou Ensino Médio R$ 5000
com habilitacdo para Magistério
R$19.23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de Ciéncias 1 h : l Licenciatura em Ciéncias, Biologia ou
por hora aula Quimica
Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de 5 R$19,23 Licenciatura em Educacdo Especial ou
Educacdo Especial por hora aula Pedagogia/ Normal Superior com
Especializacdo em AEE.
Professor de R$19.23 | Ensmo Superior CONmptgtp - R$ 50,00
Educacio Fisica 4 h l Licenciatura em Educagao Fisica com
§ por hora aula CREF vélido e ativo.
Ensino Superior Completo -
Professor de 10 R202'584’22 Licenciatura em Pedagogia ou Normal R$ 50,00
Educacdo Infantil ( oras) Superior ou Ensino Médio com '
habilitagdo para Magistério
Professor de 1 R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Geografia por hora aula Licenciatura em Geografia
i i - R$ 50,00
Professor de Histéria 1 R$19.23 Ensmo §uper|or CO”.“DFEFO $
por hora aula Licenciatura em Historia
R$1923 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de Inglés 1 ' : Licenciatura em Letras com
por hora aula Habilitacdo em Inglés
Professor de R$1923 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
introdugdo ao 1 h ' Licenciatura em Turismo, Ciéncias ou
Turismo por hora aula Geografia.
Professor de Lingua ) R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Portuguesa por hora aula Licenciatura em Letras
Professor de ) R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Matematica por hora aula Licenciatura em Matematica
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RS 2.004.42 Ensino Superior Completo em R$ 50,00
Psiclogo 1 T Psicologia e Registro no Orgdo de
(20 horas) Classe
R$19.23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Recreacionista 2 h ' l Licenciatura em Educacdo Fisica com
porhora auta CREF valido e ativo
Ensino Médio completo e R$ 40,00
Secretario de escola 7 R$01'783’92 Conhecimentos de Sistema
(4 horas) Operacional, Word, Excel e Internet
LETA SE:
. VALOR DA
CARGOS VAGAS REMUN: SQEQ?XCARGA ESCOLARIDADE/REQUISITOS TAXA DE
INSCRICAO
Analista RS 6.42848 Ensino Superior Completo em
Administrativo de 1 (40 horas) qualquer Area R$ 50,00
LicitacGes
Analista de Acies R$ 7.656,41 Ensino Superior Completo em
Institucionais 1 (40 horas) Qualquer Area e conhecimento em R$ 50,00
Windows, Word, Excel e internet
Curso de Nivel Superior completo em
» R$ 6.814,1 - A
Analista Juridico de 1 %ﬁﬁ ) Direito com a devida inscricdo regular R$ 50,00
Licitagdes e Contratos (40 horas) e definitiva como advogado na Ordem '
dos Advogados do Brasil - OAB
Artifice I R$ 1.25761 .
Lo ‘ Ensina Fundamental Incompleta
(incluido pelo Decreto 10 (40 horas) ) R$ 30,00
° 4,061/2022) alfabetizado
R$ 3.194,7 ' ' i
Ascistente Social 1 $3.194,76 Ensino Superior Completo em Servigo R$ 50,00
(40 horas) Social e Registro no Orgdo de Classe
Atendente R$ 1.25761 Ensino Médio Completo e
(incluido pelo Decreto 8 (40 horas) conhecimento em Windows, Word, R$ 30,00
n°4.061/2022) Excel e internet
. . R$ 1.333,05 Ensino Fundamental Incompleto
Auxiliar de Bercario 6 (40 horas) alfabetizado R$ 30,00
Ensino Médio Completo, acrescido de
Auxiliar de ) R$ 1.333,05 curso de Auxiliar de Consult6rio R% 4000
Consultério Dentdrio (40 horas) Dentdrio com carga hordria minima de '
300 horas e registro no CR.O.
Auxiliar de
Contabilidade 1 R$ 2.004,42 Curso Técnico completo de R% 4000
incluido pelo Decreto 40 horas contabilidade e registro no CR.C.
(incluido pelo Decret (40 horas) tabilidad ist CRC '
n° 4.061/2022)
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Auxiliar de Servigos
Gerais 10 R(iolhzs;gl Ensina Fundamental Incompleta R$ 30,00
(incluido pelo Decreto (alfabetizado) '
n° 4.061/2022)
Chefe da Secdo de Ensino Médio Completo e
Viagdo e Servicos 1 Rb 3194176 conhecimento em Windows, Word, R$ 40,00
Urbanos (40 horas) Excel e internet
Controlador Geral 1 R$ 4.531,.82 Ensino Superior Completo em Ciéncias R% 50,00
Interno Municipal (40 horas) Contabeis, Administracdo ou Economia '
Cozinheira 4 R$ 1.333,05 Ensino Fundamental Incompleto R% 30,00
(40 horas) (Alfabetizado)
Encanador R$ 2.004.42 Ensino Fundamental Completo e Curso
incluido pelo Decreto écnico de Encanador e/ou Experiéncia )
(inclufdo pelo Decret 1 0" Técnico de Encanador e/ou Experiénci R$ 30,00
n°4.061/2022) (4 horaS) Comprovada na Area
Merendeira 5 R$ 1.333,05 Ensino Fundamental Incompleto R% 3000
(40 horas) (Alfabetizado)
Monitor de Alunos 4 R(iolf%?agf Ensino Médio Completo R$ 40,00
Votorista 1T g R$ 1.333,05 Ensino Fundamental C?Tpleto e CNH R% 30,00
(40 horas) categoria "D
R$ 2.884.22 Ensino Superior Completo -
T Licenciatura em Pedagogia ou Normal
PEBI 6 (30 horas) Superior ou Ensino Médio com R$ 5000
habilitagdo para Magistério
R$ 2.884.22 Ensino Superior Completo -
. o Licenciatura em Pedagogia ou
Professor Bergarista 6 (30 horas) Normal Superior ou Ensino Médio R$ 5000
com habilitacdo para Magistério
R$1923 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de Ciéncias 1 h : l Licenciatura em Ciéncias, Biologia ou
por hora aula Quimica
Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de 5 R$19,23 Licenciatura em Educacéo Especial ou
Educacdo Especial por hora aula Pedagogia/ Normal Superior com
Especializacdo em AEE.
Professor de R$19.23 | Ensmo Superior CONmptgtp - R$ 50,00
Educacio Fisica 4 h l Licenciatura em Educagao Fisica com
§ por hora aula CREF vélido e ativo.
Ensino Superior Completo -
Professor de 10 R§02'§84’22 Licenciatura em Pedagogia ou Normal R$ 50,00
Educacdo Infantil ( oras) Superior ou Ensino Médio com '
habilitagdo para Magistério
Professor de 1 R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Geografia por hora aula Licenciatura em Geografia
i i - R$ 50,00
Professor de Histéria 1 R$1923 En;mo Sypemor Compge.to $
por hora aula Licenciatura em Historia
R$1923 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de Inglés 1 : Licenciatura em Letras com

por hora aula

Habilitacdo em Inglés
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Professor de R$1923 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
introducdo ao 1 ' Licenciatura em Turismo, Ciéncias ou
Turismo por hora aula Geografia.
Professor de Lingua 5 R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Portuguesa por hora aula Licenciatura em Letras
Professor de ) R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Matematica por hora aula Licenciatura em Matematica
N R$ 2.004.42 Ensinq Superiqr Complgto;m R$ 50,00
Psicologo 1 Psicologia e Registro no Orgdo de
(20 horas) Classe
R$1923 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Recreacionista 2 ' Licenciatura em Educagdo Fisica com
por hora aula CREF valido e ativo
Ensino Médio completo e R$ 40,00
Secretario de escola 7 RS 178392 Conhecimentos de Sistema
(40 horas) Operacional, Word, Excel e Internet

Prefeitura do Municipio da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA
IBIRA - SP em 21 de dezembro de 2022.

EDVARD ALBERTO COLOMBO
Prefeito Municipal
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) PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2022

0 Municipio da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizard, na
forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o preenchimento

de vagas e cadastro reserva dos cargos especificados no quadro de cargos abaixo, providos pelo Regime
Estatutdrio. O Concurso Publico sera regido pelas instruces constantes do presente instrumento elaborado

de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

QUADRO DE CARGOS

- VALOR DA
CARGOS VAGAS REMUN:SQ%Q?XCARGA ESCOLARIDADE/REQUISITOS TAXA DE
INSCRICAD
Analista RS 6.428.48 Ensino Superior Completo em
Administrativo de 1 (40 horas) Qualquer Arez R$ 50,00
LicitacGes
Analista de AcBes 1 RS 765641 Ensino Superior Completo em R$ 5000
Institucionais (40 horas) Qualquer Area '
Analista Juridico de 1 R$ 6.814,19 Ensino Superior Completo em Direito e R$ 5000
LicitacGes e Contratos (40 horas) Inscricdo na OAB '
. . R$ 3.194,76 Ensino Superior Completo em Servigo
Assistente Social 1 (40 horas) Social e Registro no Orgao de Classe R$ 50,00
Augxiliar de Bergdrio b R$ 133305 Ensino Fundamental Completo R$ 30,00
(40 horas)
Auxiliar de R$ 1.333,05 o
Consultério Dentério 2 (40 horas) Ensino Médio Completo R$ 40,00
Chefe da Se¢do de
Viagdo e Servigos 1 R$ 319476 Ensino Médio Completo R$ 40,00
Urbanos (40 horas)
Controlador Geral 1 R$ 4.531,82 Ensino Superior Completo em Ciéncias R% 5000
Interno Municipal (40 horas) Contdbeis, Administracdo ou Economia '
A R$ 1.333,05 Ensino Fundamental Incompleto
Cozinheira 4 (40 horas) (Afabetizado) R$ 30,00
Ensino Fundamental Completo e Curso
Encanador 1 R$ 200442 Técnico de Encanador e/ou Experiéncia R$ 30,00
(40 horas) Comprovada na Area
. R$ 1.333,05 Ensino Fundamental Incompleto
Merendeira 5 (40 horas) (Alfabetizado) R$ 30,00
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. R$ 1.413,0 .
Monitor de Alunos 4 (iO horas)4 Ensino Médio Completo R$ 40,00
Motorista I1 8 R$ 1.333,05 Ensino Fundamental C'(')n:pleto e CNH R% 30,00
(40 horas) categoria "D
RS 2.684,22 LicencEigillJnrg g?nplizgggcoogr?apgeutoN-ormal
PEBI 6 (30 horas) Superior ou Ensino Médio com R$ 5000
habilitagdo para Magistério
R$ 2.884.22 Ensino Superior Completo -
Professor Bergarista b (30 horas) N(tlr;s;lcgajggii(e)r]oiegr?sgiﬁglmsio R$ 50,00
com habilitacdo para Magistério
R$19.23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de Ciéncias 1 ! : l Licenciatura em Ciéncias, Biologia ou
por hora aula Quimica
Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de R$19,23 Licenciatura em Educacdo Especial ou
Educacdo Especial e por hora aula Pedagogia/ Normal Superior com
Especializacdo em AEE.
Professor de . R$10.23 LlcenECn;gn?aSupeEr(ljor ConpFlgtp - R$ 50,00
Fducagio Fisica oor hora aula icenciatura em Educagdo Fisica com
CREF valido e ativo.
Ensino Superior Completo -
R$ 2.884
Professor de 10 20 884,22 Licenciatura em Pedagogia ou Normal R$ 5000
Educacdo Infantil (30 horas) Superior ou Ensino Médio com '
habilitacdo para Magistério
Professor de R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
: 1
Geografia por hora aula Licenciatura em Geografia
Professor de Histéria 1 R$19.23 En§|no §uper|or Comp@o ) R$ 5000
por hora aula Licenciatura em Historia
R$1923 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Professor de Inglés 1 oor hora' 2ula Licenciatura em Letras com
Habilitacdo em Inglés
Professor de R$19.23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
introdugdo ao 1 h ' l Licenciatura em Turismo, Ciéncias ou
Turismo por hora auta Geografia.
Professor de Lingua ) R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Portuguesa por hora aula Licenciatura em Letras
Professor de 5 R$19,23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Matematica por hora aula Licenciatura em Matematica
N RS 2.004,42 En5|nq Superpr Complgto:em R$ 50,00
Psicologo 1 (20 horas) Psicologia e Registro no Orgdo de
Classe
R$19.23 Ensino Superior Completo - R$ 50,00
Recreacionista 2 oor hora' ula Licenciatura em Educagdo Fisica com
CREF vdlido e ativo
Ensino Médio completo e R$ 40,00
Secretario de escola 7 inolggég)z Conhecimentos de Sistema

Operacional, Word, Excel e Internet
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificacdes, e sua execucdo
cabera a empresa PCN CONCURSOS LTDA.

1.2. Toda mencdo a hordrio neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ao niimero de vagas estabelecidas no quadro de cargos deste Edital poderdo ser acrescidas novas vagas
que surgirem, para eventual nomeacdo dos candidatos que estiverem classificados em reserva de
contingente, observada a disponibilidade financeira e orcamentdria, e se autorizadas pelo Municipio da
ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, dentro do prazo de validade do Cancurso Publico.

1.4. 0 Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital € o Regime Estatutario, em conformidade com a

Legislagdo Municipal especifica devendo sempre ser consideradas suas alteracdes e a legislacdo pertinente.

2. ESPECIFICACAQ DOS CARGOS
2.1. EspecificagOes e AtribuicOes
2.1.1. Cargo, numero de vagas, carga hordria, remuneracdo, requisitos e valor da taxa de inscri¢do constam

do quadro de cargos deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS

3.1. 0 candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, sera
investido no cargo, se atendidas as sequintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12, Inciso I do artigo
37 da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigac0es eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que podera ser aferida mediante
pericia médica realizada pelo servico médico oficial do MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, ou,
em sua falta, a quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para 0 cargo, conforme estabelecido no quadro de cargos deste Edital;
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3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacdo
de atendimento deverd ser feita na data da posse através de documentacdo original, juntamente com
fotocopia ou copia autenticada.

3.3. Afalta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital impedird a

posse do candidato.

4. DA DIVULGACAO

4. 0 Edital na integra serd publicado no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIRA, disponivel no endereco eletronico www.ibira.sp.gov.br e no site da empresa PCN
CONCURSOQS LTDA www.pcnconcursos.com.br.

42. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, disponivel no endereco eletronico www.ibira.sp.gov.br e no
site da empresa PCN CONCURSOS LTDA www.pcnconcursos.com.br,

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados através dos meios de divulgacdo
acima citados.

4.4, Ndo havera avisos pelos Correios dos atos do certame e, presumir-se-ao cientificados os candidatos de

todos 05 atos concernentes ao concurso publico nos termos dispostos nos itens 4.1 a 4.3 deste Edital.

5. DAS INCRICOES

5.1. Disposi¢des Gerais

5.1.1. As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, 0 candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche todos 0s requisitos
exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tdcita aceitacdo total e irrenuncidvel das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

5.1.4. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.
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5.15. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis; ndo cabendo em
hipdtese alguma restituicdo ou devolucdo de valores pagos, salvo nas hipoteses previstas no item 5.2.4.

5.1.6. O candidato poderd concorrer para apenas um cargo, devendo indica-lo no ato da Inscricdo, conforme

discriminado no quadro de cargos, deste edital, caso 0 candidato se inscreva e pague a taxa de inscricdo

para mais de um carqo, serd considerado apenas a cargo da Ultima inscricdo.

5.1.7. Em nenhuma hipotese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteracdo de locais de
realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condi¢do de portador de deficiéncia.

5.1.8. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formuldrio de Inscricdo determinard o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis.

5.2. Procedimento para inscricdo, taxas e formas de pagamento

5.2.1. Para formalizar a inscricdo o candidato devera preencher o formuldrio de inscricdo, disponivel no
endereco eletronico www.pcnconcursos.com.br da seguinte forma:

- Acesse 0 site através do endereco acima citado;

- Clique sobre o item Inscrigdes abertas;

- Clique em Concurso Piblico Foiital n° 01/2022 - MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA - SP:

- Preencha todos os campos do formuldrio de inscricdo;

- Clique em Finalizar;

- Na sequéncia o sistema ird gerar o comprovante de inscricdo e 0 documento para pagamento da taxa de
inscricao;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscri¢do: Serdo realizadas através de formuldrio de inscrido, disponivel
no enderego eletronico www.pcnconcursos.com.br, do dia 10 de dezembro de 2022 até as 24 horas do dia 01
de janeiro de 2023.

5.2.3. 0 pagamento da taxa de inscri¢do devera ser feito até o dia 02 de janeiro de 2023.

5.2.3.1. 0 valor da Taxa de Inscricdo a Ser pago para participagdo neste Concurso Publico é o constante do
quadro de fungdes deste edital.

5.2.4. 0 valor da taxa de inscricdo ndo serd devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de cancelamento ou

ndo realizacdo do concurso.
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5.24.1. Na hipotese de cancelamento ou ndo realizagdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuracdo, devidamente reconhecida a firma, por meio
do preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado pelo MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBIRA. A divulgacdo dar-se-a conforme subitem 4.2,

5.2.4.2. 0 formuldrio de restituicdo da taxa de inscricdo estara disponivel nos locais indicados no subitem
4.2, desde a data de publicagdo do ato que ensejou 0 cancelamento ou a ndo realizagdo do certame,

5.2.5. Ndo sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condic@es previstas
neste Edital.

5.2.6. Ndo sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do pagamento da taxa de
inscricdo, ficando o candidato obrigado a se manifestar formalmente, nos termos do item 5.2.7.

5.2.7. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento da taxa
de inscricdo.

52.7.1. 0 recurso deverd ser protocolado diretamente no endereco eletrnico www.pcnconcursos.com.br,
dentro do perfodo de 2 (dois) dias Uteis contados do primeiro dia Util subsequente da data de publicacdo do
edital de homologacdo das inscricoes deferidas.

5.2.7.2. 0 candidato deverd anexar junto ao recurso o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo bem
como toda documentacdo que o candidato julgar necessaria a comprovacao da regularizagdo da inscricao.
5.2.7.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada conforme subitem

4.2.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Disposi¢des Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serao destinadas aos portadores de deficiéncia e providas na forma
do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracOes, desde que, da aplicacdo do
referido percentual, considerando-se, para efeitos da execucdo do cdlculo, 0 nimero de vagas existentes,
resulte nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), formando assim 01(uma) vaga para a
pessoa com deficiéncia. Quando inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara condicionada a

elevacdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos).
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6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacfes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicOes especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso PUblico, devera observar a
compatibilidade das atribuicdes do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condices previstas no Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracBes, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Pablico em igualdade
de condigdes com 0s demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas como
pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrem nas situacdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteraces, conforme as seguintes definicoes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
0 comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades esteticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cequeira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a
melhor corre¢do Gptica; 0S casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condicGes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes
dos dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. Procedimentos Especiais para Inscricao
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6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, alem de
observar os procedimentos descritos no item 5 e seus subitens deste Edital, devera indicar se € portador de
deficiéncia e qual o seu tipo, passando assim a concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;
6.2.2. 0 candidato portador de deficiéncia que ndo preencher 0s campos especificos do Formuldrio de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscrigdo processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.
6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera
fazé-lo por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a referida opcdo no Formuldrio de Inscri¢do, ndo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme
disposicdo legal.

6.2.4. 0 candidato devera anexar, no ato da inscricdo, em campo especifico para isto na ficha de inscricdo,
copia do laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricdes, o
qual devera atestar a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
6.24.1. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia médica, com vistas a
verificar a existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicBes do cargo, de acordo
com o Decreto Federal n® 3298/1999 e suas alteracOes, para fins de nomeacdo do candidato classificado e
convocado, a ser realizada por equipe de profissionais designada pelo MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBIRA, em perfodo estabelecido.

6.2.4.2. Serd excluido deste Concurso Publico, mediante cancelamento da inscricdo e dos atos originados
desta, 0 candidato que apresentar deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢Bes do cargo.
6.2.4.3. Os portadores de deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢Bes com 0s
demais candidatos no que diz respeito ao contetdo e a avaliacdo das provas.

6.24.4. Concluindo a equipe de profissionais responsaveis pela pericia médica pela inexisténcia da
deficiéncia, 0 candidato concorrera juntamente com os demais candidatos.

6.24.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscricdo, fica reservado ao MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA o direito de realiza-la antes da posse do candidato, nos termos previstos na
clausula 6.2.4.2.
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6.2.4.7. Ndo ocorrendo a aprovacdo de candidatos portadores de deficiencia em nimero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo
Concurso Publico, nos termos da legislagdo vigente, respeitada a ordem de classificacdo.

6.3. Solicitagdo de Condigdes Especiais para Realizagdo das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizado das provas,
indicando a condicdo de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos
1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

6.3.2. A realizacdo de provas nas condi¢Oes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia, assim
considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do
candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela PCN
CONCURSOS LTDA.

6.33. O candidato devera solicitar em campo especifico SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZA(;AO DAS PROVAS diretamente na ficha de inscricdo anexando para tanto o laudo médico em campo
especifico para este fim disponivel na ficha de inscricdo.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condi¢Oes especiais para realizacdo das
provas, nos termos no item 6.3.3 deste Edital, sob pena de nao terem concedidas as condicoes solicitadas,
seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do laudo médico ou ndo contendo este as informagOes indicadas no item 6.2.4 ou se for
entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos
candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Formuldrio de Inscricdo, bem
como ndo terd atendida a condicdo especial para realizacdo das provas.

6.3.6. 0 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas deverd
solicitar em campo especifico diretamente na ficha de inscrigdo anexando para tanto o parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do
art. 40, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracges.

6.3.7. Aos deficientes visuais (ceqgos) que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas provas nesse
sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas

com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
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6.3.9. O deferimento dos pedidos de condicdes especiais para realizacdo das provas fica condicionado a
indicacdo constante no laudo médico de que trata o item 6.2.4. deste Edital.

64. 0 MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA publicard conforme subitem 4.2, a relacdo dos
candidatos que tiveram suas inscrices como portador de deficiéncia e/ou pedido de condicBes especiais
deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo medico e parecer da equipe de profissionais responsavel
quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente da data de
publicacdo da relacdo citada no item 6.4, para contestar o indeferimento por meio de recurso.

6.4.1.1. O recurso devera ser protocolado diretamente no endereco eletrbnico www.pcnconcursos.com.br,
dentro do perfodo de 2 (dois) dias Uteis contados do primeiro dia Util subsequente da data de publicacdo
das listas constantes do item 6.4.

6.4.2. Ndo serdo considerados 0s recursos encaminhados de qualquer outra forma ou prazo gue ndo esteja
previsto no item 6.4.1.1 deste Edital.

6.4.3. Ndo serdo aceitos pedidos de revisao ap6s 0 prazo determinado no item 6.4.1.1 deste Edital.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. 0 Concurso Publico sera composto de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatorio e classificatorio para
todos 0s cargos, PROVA PRATICA de carater eliminatdrio e classificatério para o cargo de MOTORISTA 11 e
PROVA DE TITULOS de carater classificatdrio para s cargos da EDUCACAO DE NIVEL SUPERIOR.

8. DA PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

8.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 8 de janeiro de 2023 em horarios e locais a serem divulgados
apos a homologagdo das inscrices, conforme item 4.

8.2. As provas objetivas para todos 0s cargos constantes do QUADRO DE CARGOS tém carater eliminatorio e
classificatorio sendo compostas conforme especificado no anexo I1.

8.3. As provas serdo realizadas em locais a serem divulgados apds a homologacdo das inscricdes.

8.4. As provas objetivas de mdltipla escolha terdo duracdo maxima de 3 (trés) horas cujo conteldo

programatico esta especificado no anexo III.
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85. A prova objetiva de mdltipla escolha serd atribufdo um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado na Prova Objetiva 0 candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta). O candidato que ndo comparecer para realizar a prova sera eliminado do concurso.

8.6. 0 nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contetido das provas variara de acordo com 0 grau de
escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.7. Os candidatos que obtiverem 05 pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos
gradativamente e na ordem crescente de classificacdo a avaliagdo médica e, se necessario, a avalia¢do
psicoldgica, ambas de carater eliminatorio, a medida do surgimento de vagas no Quadro de Servidores do
MUNICEPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA ou a critério da Administragdo,

8.8. Na hipdtese de anulagdo de questfes da prova, quando de sua avaliacdo, as mesmas serdo pontuadas
como corretas para todos 0s candidatos.

8.9. Ndo serdo consideradas:

a  |As questdes da prova assinaladas no cartdo de resposta que contenham emendas

e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b |AsquestGes da prova que contenham mais de uma 0pgdo de resposta assinalada no

cartao de resposta;

C | As questOes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de resposta;

d | |A prova cujo cartdo de resposta for preenchido fora das especificacoes contidas no

mesmo ou nas instrucdes da prova.

8.10. Para realizacdo das provas, 0 candidato devera portar caneta esferografica de tinta azul ou preta.
8.11. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido tempo minimo de
1h (uma hora) do seu inicio.

8.12. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderdo
entrega-(a e retirar-se do local simultaneamente.

8.13. Ndo havera segunda chamada para a prova objetiva. O ndo comparecimento na data e local indicado,
sob qualquer que seja a alegagdo, acarretard a eliminacdo automatica do candidato ao certame.

8.14. £ vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario divulgado pela organizacdo
do Concurso Publico, e nem havera sequnda chamada para sua realizacdo.

8.15. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacdo da prova:
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a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacdo;
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucdo da prova;
C) utilizar-se de anotacBes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam 0 armazenamento ou a
comunicagdo de dados e informagdes;
e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal;
g) ausentar-se da sala durante a prova, portando o cartdao de resposta;
h) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de questoes;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.15.1. Ndo sera permitido, durante o periodo de prova:
a) 0 porte de arma de fogo ou outra;
b) uso de bonés, chapéus ou similares.
8.15.2. Os candidatos deverdo colocar os pertences de mdo tais como reldgios, telefones celulares
(devidamente desligados) etc., em sacolas proprias para este fim que serdo distribuidas pelo fiscal de sala.
8.16. Os Candidatos que se recusarem a cumprir 0s procedimentos do item 8.15.1 e 8.15.2 serdo retirados da
sala de provas e eliminados do presente certame.
8.17. Para a entrada nos locais de prova, 0s candidatos deverdo apresentar:

Documento oficial com foto (cédula de identidade, carteira nacional de habilitacdo,

carteira de trabalho ou carteira expedida por Orgéos ou Conselhos de Classe que

tenham forca de documento de identificagdo).
8.18. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
em relacdo ao seu inicio. Ndo sera admitido ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas apos
0 horario fixado para o0 seu inicio.
8.19. Os portBes dos locais de realizacdo das provas serdo trancados no hordrio fixado para 0 seu inicio. Em
hipdtese alguma sera permitida a entrada ap6s este horario.
8.20. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de resposta, que serd 0

Unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento do cartdo de resposta é de inteira

Pagina 12 de 31



¢
i
\

& 79 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA

ESTADO DE SAO PAULO

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas
no caderno de questdes. Ndo havera substituicdo do cartdo de resposta por erro do candidato.
8.21. 0 candidato, ao encerrar a prova entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo de resposta, podendo levar

Consigo o caderno de questoes.

8.22. DA PROVA DE TITULOS - CLASSIFICATORIA
8.22.1. Todos 0s candidatos inscritos para 0s cargos da EDUCACAQ DE NIVEL SUPERIOR, poderdo proceder a

apresentacdo de titulos.
8.22.2. Os titulos serdo pontuados de O (zero) a 4 (quatro) pontos a serem somados ao total de pontos

obtidos na prova objetiva, apenas para 0s candidatos classificados na mesma, conforme tabela de valores

abaixo:
TITULOS Valor Unitario Maximo
Curso de pds graduacdo “stricto sensu” em nivel de doutorado na 2 2

area de atuacdo.

Curso de pos graduacdo “stricto sensu” em nivel de mestrado na 1 1

area de atuacdo.

Curso de pos graduacdo “latu sensu” com no minimo 360 1 1

(trezentas e sessenta) horas na area de atuacdo.

8.22.3. 0 valor maximo dos titulos a serem somados a nota da prova objetiva € de 4 (quatro) pontos, o valor
excedente sera desconsiderado.

8.22.4. Para os candidatos que possuam titulos, estes deverdo ser entregues na hora do certame, em
envelope identificado da sequinte forma: CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIRA - EDITAL N° 01/2022 - NOME DO CANDIDATO - CARGO -TITULOS.

8.22.5. Ndo haverd, em hipdtese alguma recepgdo de titulos fora do prazo e condigdes estabelecidas no item
8.224.

8.22.6. Somente serdo aceitos diplomas em papel timbrado da Instituicao que ateste a conclusao do curso,
a carga horaria, assinados e com identificacdo do responsavel pela assinatura.

8.22.7. Serdo aceitas copias dos documentos desde que autenticados ou acompanhados do original para

autenticacdo pelo responsavel pela recepcdo dos documentos.
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8.22.8. Ndo serdo aceitos protocolos de documentos em hipdtese alguma.

8.23. DA PROVA PRATICA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
8.23.1. Todos os candidatos classificados na prova objetiva para o Cargo de MOTORISTA 1II serdo submetidos
a prova pratica.
8.24.2 As provas praticas serdo realizadas em dia, hordrios e locais a serem divulgados ap6s a publicagdo do
resultado das provas objetivas, conforme item 4.
8.24.3. A prova pratica tera carater eliminatorio e classificatorio e tera valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
Sera considerado o total de pontos da Prova Prdtica somente para o candidato que obtiver total de pontos
igual ou superior a 50 (cinquenta). O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Pratica sera
eliminado do concurso.
8.24.4. A prova pratica sera aplicada conforme critério das tabelas de desempenho abaixo, sendo que a todos
05 candidatos convocados para a prova pratica, sera atribuido de infcio a nota de 100 pontos, sendo
descontados 0s pontos referentes as falhas, conforme especificados nas referidas tabelas:

TABELA DE PONTUACAO - AVALIACAO DE DESEMPENHO

MOTORISTA II (maximo 100 pontos)

1. MANUTENCAO DO VEICULO (méaximo 20 pontos)

Falhas (cada falha vale 4 pontos)

1.1. NAO EXAMINA O NIVEL DO OLEQ DO MQOTOR

1.2. NAO EXAMINA O NIVEL DA AGUA DO RADIADOR

1.3. NAQ EXAMINA SE 0S PNEUS ESTAO BAIX0S OU VAZIOS

1.4. NAO EXAMINA FARQIS, PISCA-PISCA, STOP SINALEIROS

1.5. NAQ EXAMINA 0S EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

2. NOCOES DE EMBREAGEM, CAMBIO E DIRECAO (méximo 20 pontos)

Falhas (cada falha vale 2,85 pontos)

2.1. TENTA SAIR SEM ENGRENAR A MARCHA CORRETA

2.2. ARRANCA DEFEITUOSAMENTE, DEIXANDO AFOGAR O MOTOR

2.3. ARRANCA BRUSCAMENTE

24. DEIXA O CARRO ANDAR EM PONTO MORTO

2.5. FORCA O MOTOR QUANDO DEVERTA USAR MARCHAS MAIS REDUZIDAS

2.0 ACELERA DESNECESSARIAMENTE

2.7 TENTA MOVIMENTAR 0 VEICULO SEM SOLTAR O FREIO DE MAO

3. POSICIONAMENTO DO VECULO NA VIA (méximo 20 pontos)

Falhas (cada falha vale 2,5 pontos)
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3.1. NAO MANTEM DISTANCIA DE SEGURANCA DO CARRO A FRENTE
3.2. DIFICULTA O TRAFEGO ENQUANTO DIRIGE (Qual foi 0 ato que atrapalhou o transito:
3.3. NAQ OLHA EM TODAS AS DIRECOES AO DOBRAR ESQUINAS
3.4. DIRIGE COM IMPRUDENCIA (Qual foi 0 ato que constituiu imprudéncia:
3.5. COMETEU ATITUDE PERIGOSA, OBRIGANDO O AVALIADOR A INTERVIR NO VOLANTE OU OUTROS
COMANDOS
3.6. AO EFETUAR A MARCHA-RE, NAO O FAZ DE ACORDO COM AS LEIS DE SEGURANCA
3.7 TESTE DE GARAGEM: COM UMA BALISA ENCOSTADA PELA DIREITA DO CONDUTOR E OUTRA PELA
ESQUERDA, HAVERA ESPACO PARA QUE O MESMO COLOQUE O VEICULO DE RE, ALINHANDO-O ENTRE AS
BALISAS
3.8 NAQO DOMINA O VEICULO SEM 0 USO DOS FREIOS
4. INSTRUMENTOS DO PAINEL (maximo 20 pontos)
Falhas (cada falha vale 4 pontos)
4.1, NAQ VERIFICA PAINEL DE INSTRUMENTOS ANTES DE SAIR COM 0 VEICULO
4.2. DIRIGE COM A SETA LIGADA
4.3.NAO TEM CONHECIMENTO DOS INSTRUMENTOS BASICOS DO PAINEL
4.4. NAO VERIFICA RETROVISORES CONSTANTEMENTE
4.5, NAQ VERIFICA PAINEL DE INSTRUMENTOS CONSTANTEMENTE
5. NOCOES DE SINALIZACAO DE TRANSITO (méximo 20 pontos)
Falhas (cada falha vale 5 pontos)
5.1. DOBRA ESQUINAS SEM FAZER SINAL
5.2. DOBRA ESQUINAS FAZENDO SINAL ERRADO
5.3. ESTACIONA SEM FAZER SINAL
5.4. IGNORA PLACAS DE SINALIZACAO VERTICAL E OU HORIZONTAL (Quais foram as placas ignoradas:

9. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES

9.1. A classificagdo final dos candidatos, em ordem decrescente de pontuacdo, serd obtida atraves da
totalizacdo da prova objetiva, somados do total de pontos da prova pratica e da prova de titulos para 0s
candidatos sujeitos a estas provas.

9.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no pardgrafo (nico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das inscricGes.

9.3. Persistindo 0 empate, 0 desempate beneficiara 0 candidato que na ordem a sequir, tenha obtido
sucessivamente, em cada cargo:

a) 0 maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) o maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa:
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€) 0 maior nimero de pontos na prova de Matematica;

d) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais;

e) ter exercido a funcdo de jurado, comprovado por documento emitido pela Justica (quando for o caso).
9.3.1. Persistindo 0 empate com aplicacdo do item 9.3, sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao
candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de
nascimento”.

9.3.2. Persistindo 0 empate com aplicagdo do item 9.3.1, sera processado sorteio publico para defini¢do de
ordem de classificagao.

9.4. A relacdo com o resultado obtido pelos candidatos sera disponibilizada conforme subitem 4.1.1.

95. 0 candidato portador de deficiéncia ira figurar na lista de classificacdo correspondente as vagas de
ampla concorréncia, porém seu nome sera publicado com a indicacdo de portador de deficiéncia.

9,6. 0 resultado final deste CONCURSO PUBLICO contendo as relagges discriminadas nos itens 9.4 e 9.5 serd

disponibilizado conforme subitem 4.1.1.

10. DOS RECURSQS

10.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, iniciando e terminando sempre em dias Uteis,
incluindo-se o dia de inicio e o dia do término, nas sequintes situacdes:

a) de qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicacdo do gabarito;

b) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de calculo das notas;
¢) do indeferimento contra erros ou omiss@es na atribuicdo de notas ou na classificacdo, a contar da data
da divulgacdo do resultado final das provas;

d) da classificacdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacdo do
resultado.

10.2. 0 prazo para interposicdo de recurso € preclusivo e comum a todos 0s candidatos.

10.3. Os recursos mencionados no item 10.1 deste edital deverdo ser protocolados diretamente no endereco

eletrOnico www.pcnconcursos.com.br.

10.4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por qualguer meio gue nao seja o especificado no item 10.3.

10.5. O recurso devera obedecer as seguintes determinacdes:
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a) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescida de indicacdo da bibliografia pesquisada
pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) ser apresentado de forma Unica, ou Seja, todos 0s itens que se deseja recorrer deverdo constar de um
(nico recurso.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 10.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.

10.7. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1.

10.8. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada conforme subitem
4.2.

10.9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos 0s
candidatos presentes na prova, independente de interposicdo de recurso.

10.10. Alterado o gabarito oficial de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas
de acordo com 0 novo gabarito.

10.11. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.9. e 10.10. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a

desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. O resultado final do concurso sera homologado pelo MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA.
11.2. 0 ato de homologacdo do resultado final deste Concurso Publico serd publicado no DIARIO OFICIAL
FLETRONICO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, disponivel no endereco eletrdnico

WWw.ibira.sp.gov.br.

12. DA NOMEAGAOQ

12.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a eventual concretizacdo do ato de
nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas e nos termos deste Edital,
obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento

das disposicoes legais pertinentes.
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12.2. 0 candidato aprovado e classificado podera ser nomeado para 0 cargo para a qual se inscreveu, devendo
ser observado o0 nimero de vagas estabelecido no QUADRO DE CARGOS deste Edital.

12.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico, observada
a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo
com a estrita ordem de classificagdo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos portadores
de deficiéncia.

12.4. A nomeacdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Concurso Publico
observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.
12.5. Os candidatos habilitados neste concurso publico em classificagdo superior as vagas ofertadas ndo
implicam em hipdtese alguma na obrigatoriedade de nomeacdo e eventual e respectiva posse, podendo estas

ser convocadas a critério da administracdo conforme conveniéncia e oportunidade.

13. DA POSSE

13.1. 0 candidato aprovado serd convocado, através do DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA-SP para apresentar a documentacdo no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data da publicacdo do ato de sua convocagao para posterior nomeacdo € posse,
podendo este prazo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias corridos a pedido do proprio candidato, desde
que devidamente justificado.

13.2. 0 Candidato que ndo apresentar a documentagdo no prazo mencionado no item 13.1 deste Edital
perdera seu direito a nomeacdo e respectiva posse.

13.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, 0 candidato devera atender aos requisitos de
investidura dispostos no item 3 deste Edital e apresentar obrigatoriamente os originais e as respectivas
fotocopias simples dos sequintes documentos:

a) Duas fotos 3x4 recentes;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com fotografia;

€) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na Ultima elei¢do, ou certiddo de regularidade emitida pelo
respectivo cartorio eleitoral;

d) Cadastro de pessoa fisica - CPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, quando for do sexo masculino;
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f) Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com 0 QUADRO DE CARGOS
deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de
ensino;

g) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

h) Certiddo de casamento, quando for 0 caso;

i) Certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;

j) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou certiddo de
nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condicao de
dependéncia;

k) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Seguranga
PUblica do Estado;

) Atestado de salde;

m) Declaracdo, informando se exerce ou ndo outro cargo, cargo ou funcdo publica no ambito federal, estadual
ou municipal;

n) Declaracdo, informando se ja € aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;
0) Declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

13.3.1. Poderdo ser solicitados demais documentos necessarios além dos constantes no item 13.3 deste
edital.

13.4. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados no item 13.3 deste Edital e demais documentos solicitados conforme item 13.3.1, bem como
deixar de comprovar qualguer um dos requisitos para investidura no cargo estabelecido no item 3 deste
Edital.

14. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

14.1. A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data de homologacdo do resultado
final, podendo ser prarrogado por igual perfodo, a critério exclusivo do MUNICEPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBIRA.
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15. DO TRATAMENTO DOS DADQS PESSOAIS

15.1 Em cumprindo ao que disp0e a Lei Geral de Tratamento de Dados, Lei Federal n°® 13.709/2018,
informamos que os dados pessoais dos candidatos, coletados durante o procedimento de inscricdo dos
mesmos, serdo utilizados para as finalidades constantes deste edital, abaixo listadas:

a) Identificacdo do candidato;

)
b) Emissdo de todos 0s relatorios e documentos necessarios ao processamento do concurso publico;
¢) Processamento dos critérios de desempates;
d) Envio de e-mail e mensagem;
e) Demais procedimentos especificamente relacionados com o certame em tela.
15.2. Finalizando o certame objeto deste edital, os dados serdo compartilhados com o MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA para fins especificos de convocaco, nomeacso e posse dos candidatos
aprovados.
15.3. Os dados pessoais coletados dos candidatos ndo serdo utilizados para quaisquer outros objetivos que
estejam foram dos especificados no presente edital.
15.4. Os dados pessoais coletados dos candidatos ficardo disponiveis durante o periodo de validade do

processo seletivo objeto deste edital e serdo utilizados apenas para as atividades especificas do mesmo.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo total e irrenuncidvel das normas para este Concurso
Plblico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem
publicados.

16.2. 0 MUNICIPIO DA ESTANCIA TURTSTICA DE IBIRA e a PCN CONCURSOS LTDA ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacao dos candidatos, ou despesas afins,
quando da realizacdo das etapas deste certame.

16.3. O candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que ndo possa satisfazer todas as
condicdes enumeradas neste Edital, tera a qualquer tempo cancelada sua inscricdo e serdo anulados todos
0S atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou nomeado.

16.4. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacBes ou acréscimos enquanto ndo

consumada a providéncia ou evento que Lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas
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correspondentes. Nesses casos, a alteracdo sera mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou
errata a ser publicada conforme subitem 4.2.

16.5. Ndo serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de
candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicacGes oficiais.

16.6. Por raz0es de ordem técnica e de seguranca, a PCN CONCURSOS LTDA ndo fornecera nenhum exemplar
ou cOpia de provas relativas a concursos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicGes de direito
publico ou privado.

16.7. Os prazos estabelecidos neste edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos 0s candidatos, ndo
havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de documentos apos
as datas estabelecidas.

16.8. £ de responsabilidade do candidato, apds a homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso
PUblico, manter seu endereco atualizado junto ao MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, por meio
de correspondéncia registrada enderecada a Prefeitura Municipal da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA-
Concurso Pdblico Edital n® 01/2022, situado na na José Bernardino de Seixas, 01, Centro - CEP: 15.860-000
no municipio da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA-SP, assumindo a responsabilidade eventual do ndo
recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pelo MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBIRA, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados constantes da inscricéo.

169. 0 MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA e a PCN CONCURSQS LTDA ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste
Concurso Publico ou por quaisquer informacGes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
16.11. A comprovacdo da tempestividade dos recursos e documentacfes serd feita por protocolo de
recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

16.12. Ndo serdo considerados 0s recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este Edital.
16.13. Incorporar-se-do a este Edital, para todos 0s efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocagBes, relativos a este Concurso PUblico, que vierem a ser publicados pelo MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIRA conforme subitem 4.2.

16.14. 0 candidato convocado para 0 exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos 0s cursos
e treinamentos oferecidos pelo MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA ou por ele indicados.

Pagina 21 de 31



= 59 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA
ESTADO DE SAO PAULO

16.15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apos a homologacdo e ndo se caracterizando qualquer dbice, ¢
facultada a incineracdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do Concurso Publico, os registros eletronicos, sob a responsabilidade da PCN CONCURSOS LTDA.

16.16. Integram este Edital 0s sequintes anexos:

a)  Anexo [ - |Principais Atribuicdes dos cargos
b) |Anexo Il - |[Detalhamento das provas objetivas
) Wnexo [II | [Conteldo programatico

d) JAnexo I\ - |Cronograma

Prefeitura do Municipio da ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA
IBIRA - SP em 07 de dezembro de 2022.

EDVARD ALBERTO COLOMBO
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2022
ANEXO I - PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS PRINCIPAIS ATRIBUICOES
Analista Administrativo de Licitagfes Conforme legislacdo vigente
Analista de Acdes Institucionais Conforme legislacdo vigente
Analista Jurfdico de Licitagdes e Contratos Conforme legislacdo vigente
Assistente Social Conforme legislacdo vigente
Auxiliar de Bercario Conforme legislacdo vigente
Auxiliar de Consultério Dentario Conforme legislacdo vigente
Chefe da Secdo de Viacdo e Servicos Urbanos Conforme legislacdo vigente
Controlador Geral Interno Municipal Conforme legislacdo vigente
Cozinheira Conforme legislacdo vigente
Encanador Conforme legislacdo vigente
Merendeira Conforme legislacdo vigente
Monitor de Alunos Conforme legislacdo vigente
Motorista IT Conforme legislacdo vigente
PEBI Conforme legislacdo vigente
Professor Bercarista Conforme legislacdo vigente
Professor de Ciéncias Conforme legislacdo vigente
Professor de Educacdo Especial Conforme legislacdo vigente
Professor de Educacdo Fisica Conforme legislacdo vigente
Professor de Educacdo Infantil Conforme legislacdo vigente
Professor de Geografia Conforme legislacdo vigente
Professor de Histdria Conforme legislacdo vigente
Professor de Inglés Conforme legislacdo vigente
Professor de introducdo ao Turismo Conforme legislacdo vigente
Professor de Lingua Portuguesa Conforme legislacdo vigente
Professor de Matematica Conforme legislacdo vigente
Psicologo Conforme legislacdo vigente
Recreacionista Conforme legislacdo vigente
Secretdrio de escola Conforme legislacdo vigente
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2022

ANEXO II - DETALHAMENTQ DAS PROVAS OBJETIVAS

QUESTOES OBJETIVAS
Matéria N° de N° de Pontuagdo por Pontuagdo

Alternativas Questdes questdo Total
Conhecimentos Especificos 04 15 25 3750
Lingua Portuguesa 04 10 25 25
Matematica 04 10 25 25
Conhecimentos Gerais 04 05 25 12,50
Subtotal 40 100
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2022
ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL SUPERIOR
ORTOGRAFIA; ACENTUACAO; DIVISAO SILABICA; ESTRUTURA E FORMACAO DAS PALAVRAS: DERIVACAO E
COMPOSICAO - PREFIXOS E SUFIXOS - RADICAIS GREGOS E LATINOS; CLASSES DE PALAVRAS: VERBOS E
SUBSTANTIVOS - ENFASE EM CLASSIFICACAO DOS VERBOS, VERBOS REGULARES, IRREGULARES,
DEFECTIVOS, ANOMALOS E ABUNDANTES- (TEMPOS E MODQS VERBAIS). SUBSTANTIVOS: CLASSIFICACAO;
FLEXAO EM GENERO, NUMERO E GRAU ( ENFASE EM SUBSTANTIVOS EPICENOS, SOBRECOMUNS, COMUNS DE
DOIS GENEROS E DE GENERO VACILANTE); SIGNIFICACAO DAS PALAVRAS: SINONIMOS E ANTONIMOS;
PARONIMOS, HOMONIMOS; PROCESSO DE COORDENAGAO E SUBORDINACAQ DAS ORACOES; EQUIVALENCIA
E TRANSFORMACAQ DAS ESTRUTURAS; REGENCIA VERBAL E NOMINAL; CONCORDANCIA VERBAL E NOMINAL;
PONTUACAQ: CRASE; COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO; COESAQ E COERENCIA TEXTUAL;
PARAGRAFACAO; INFORMACOES LITERAIS E INTERFERENCIAS; PONTO DE VISTA DO AUTOR. VARIACAO
LINGUISTICA.

MATEMATICA - NIVEL SUPERIOR
1. ARITMETICA E CONJUNTOS: 0S CONJUNTOS NUMERICOS (NATURAIS, INTEIROS, RACIONAIS,
IRRACIONAIS E REAIS); OPERACOES BASICAS, PROPRIEDADES, DIVISIBILIDADE, CONTAGEM E PRINCIPIO
MULTIPLICATIVO. PROPORCIONALIDADE. 2. ALGEBRA: EQUACOES DE 1° E 2° GRAUS; FUNCOES
FLEMENTARES, SUAS REPRESENTACOES GRAFICAS E APLICACOES: LINEARES, QUADRATICAS, EXPONENCIAIS,
LOGARITMICAS E TRIGONOMETRICAS; PROGRESSOES ARITMETICAS E GEOMETRICAS; POLINOMIOS;
NUMERQS COMPLEXOS; MATRIZES, SISTEMAS LINEARES E APLICACOES NA INFORMATICA; FUNDAMENTOS
DE MATEMATICA FINANCEIRA. 3. ESPACO E FORMA: GEOMETRIA PLANA, PLANTAS E MAPAS; GEOMETRIA
ESPACIAL; GEOMETRIA METRICA; GEOMETRIA ANALITICA. 4. TRATAMENTO DE DADOS: FUNDAMENTOS DE
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ESTATISTICA; ANALISE COMBINATORIA E PROBABILIDADE; ANALISE E INTERPRETACAO DE INFORMACOES
EXPRESSAS EM GRAFICOS E TABELAS.

CONHECIMENTOS GERAIS - NIVEL SUPERIOR
HISTORIA DO BRASIL, GEOGRAFIA DO BRASIL, ATUALIDADES SOBRE CIENCIAS, RELIGIAQ, CULTURA,
POLITICA, ESPORTE E 0S MAIS DIVERSOS TEMAS DE INTERESSE SOCIAL NO BRASIL E NO MUNDO
DIVULGADOS PELA GRANDE MIDIA (RADIO, JORNAIS, TV E INTERNET).

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL MEDIO/TECNICO
ORTOGRAFIA: USO DE S E Z EMPREGO DE SS, C, C, CH, EX, J E G. DIVISAO SILABICA: SEPARACAQ E PARTICAO
DE SILABAS. CLASSIFICACAO DAS PALAVRAS QUANTO AO NUMERO DE SELABAS. ACENTUACAO GRAFICA:
CLASSIFICACAO DAS PALAVRAS QUANTO A USO POSICAO DA SILABA TONICA, CLASSES DE PALAVRAS
(CLASSES GRAMATICAIS). FLEXOES/; GENERO, NUMERO E GRAU. CRASE. FRASE E ORACAQ. SINONIMOS E
ANTONIMOS. INTERPRETACAO DE TEXTO. SUFIXOS E PREFIXOS.

MATEMATICA - NfVEL MEDIO/TECNICO
AS 4 OPERACOES, NUMEROS INTEIROS, FRACAO, NUMEROS DECIMAIS, MDC E MMC, REGRA DE TRES,
PORCENTAGEM, SISTEMAS DE MEDIDAS; GEOMETRIA PLANA, PLANTAS E MAPAS; GEOMETRIA ESPACIAL;
GEOMETRIA METRICA; GEOMETRIA ANALITICA; EQUACOES DE 1° E 20 GRAUS.

CONHECIMENTOS GERAIS - NfVEL MEDIO/TECNICO
HISTORIA DO BRASIL, GEOGRAFIA DO BRASIL, ATUALIDADES SOBRE CIENCIAS, RELIGIAQ, CULTURA,
POLITICA, ESPORTE E 0S5 MAIS DIVERSOS TEMAS DE INTERESSE SOCIAL NO BRASIL E NO MUNDO
DIVULGADOS PELA GRANDE MIDIA (RADIO, JORNAIS, TV E INTERNET).

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL
ORTOGRAFIA: USO DE S E Z. EMPREGO DE SS, C, C, CH, EX, J E G. DIVISAO SILABICA: SEPARACAQ E PARTICAO
DE SILABAS. CLASSIFICACAQ DAS PALAVRAS QUANTO AO NUMERQ DE SILABAS. ACENTUACAQ GRAFICA:
CLASSIFICACAO DAS PALAVRAS QUANTO A USO POSICAO DA SILABA TONICA, CLASSES DE PALAVRAS
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(CLASSES GRAMATICAIS). FLEXOES/; GENERO, NUMERO E GRAU. CRASE. FRASE E ORACAQ. SINONIMOS E
ANTONIMOS. INTERPRETACAQ DE TEXTO. SUFIXOS E PREFIXOS.

MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL
AS 4 OPERACOES, NUMEROS INTEIROS, FRACAO, NUMEROS DECIMAIS, MDC E MMC, REGRA DE TRES,
PORCENTAGEM, SISTEMAS DE MEDIDAS.

CONHECIMENTOS GERAIS - NfVEL FUNDAMENTAL
HISTORIA DO BRASIL, GEOGRAFIA DO BRASIL, ATUALIDADES SOBRE CIENCIAS, RELIGIAQ, CULTURA,
POLITICA, ESPORTE E 0S5 MAIS DIVERSOS TEMAS DE INTERESSE SOCIAL NO BRASIL E NO MUNDO
DIVULGADOS PELA GRANDE MIDIA (RADIO, JORNAIS, TV E INTERNET).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analista Administrativo de Licitacdes

Analista Juridico de LicitacBes e Contratos

Analista de Acdes Institucionais

CONSTITUI(;AO FEDERAL, LEGISLA(;AO SOBRE TRIBUTOS, LET DE RESPONSABILIDADE FISCAL, LET DE LICITA(;Z\O
E CONTRATOS, LET ORGANICA DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURTSTICA DE IBIRA,

Assistente Social

1. LEGISLACAO DA SAUDE: CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988 (TITULO VIII - CAPITULO II - SECAQ II); NORMA
OPERACIONAL BASICA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - NOB-5US/1996; NORMA OPERACIONAL DA ASSISTENCIA
A SAUDE - NOAS - SUS/2001. 2. O DEBATE CONTEMPORANEO SOBRE O SERVICO SOCIAL: REFLEXOES SOBRE
TEORIA EM SUAS RELACOES COM AS DEMANDAS A PROFISSAO. 3. POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS SOCIAIS NO
BRASIL -SEUS DESDOBRAMENTQS HISTORICOS E POLITICO-SOCIAIS. 4. POLITICAS DE GOVERNO PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: O SERVICO SOCIAL E AS POLITICAS DE PROTECAQ AMBIENTAL. AVALIACAQ DE
POLITICAS SOCIAIS. 5. PESQUISA EM SERVICO SOCIAL -A CONSTRUCAO DO CONHECIMENTO; METODOLOGIAS
QUALITATIVAS E SUA APLICACAQ PELO SERVICO SOCIAL. 6. ASSISTENCIA SOCIAL COM A GARANTIA DE DIREITOS.
7. ESTRATEGIAS E PROCEDIMENTOS TEORICO METODOLOGICOS EM SERVICOS SOCIAL. - ARTICULACAO COM A
SITUACAQ DE INTERVENCAQ. 8. SERVICO SOCIAL E MOVIMENTOS SOCIAIS: CONCEPCAO E SUAS EXPRESSOES NO
BRASIL 9. PROCESSO DE TRABALHO E SERVICO SOCIAL. 10. LEGISLACAQ PROFISSIONAL. SISTEMA UNICO DE
SAUDE: ASPECTOS LEGAIS E NORMATIVOS; PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS.

Auxiliar de Bercario

Monitor de Alunos

CONSTITUICAQ DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL (ART. 205 - 214), ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - LEI 8069/90.

Auxiliar de Consultorio Dentério
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ESTERILIZACAO E DESINFECCAO). EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA. ERGONOMIA (PROCESSOS DE TRABALHO A
QUATRO E SEIS MAQS). FUNCOES: NOCOES BASICAS DA FUNCAO. HIGIENE (ASSEIO) E SEGURANCA NO TRABALHO.
INSTRUMENTACAQ (INSTRUMENTAL DENTARIO). PROCEDIMENTOS. ROTINA DIARIA. TIPOS DE DENTICOES E
CARACTERISTICAS. FUNCAO DENTARIA. NOMENCLATURA DAS DENTICOES. CARIOLOGIA: TIPOS DE CARIE. EXAME
CLINICO - INSTRUMENTAIS. ESTERILIZACAO E DESINFECCAO.

Chefe da Secdo de Viagdo e Servigos Urbanos , A , o
CONSTITUICAQ FEDERAL, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, CODIGO DE
POSTURAS DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA.

Controlador Geral Interno Municipal

ORCAMENTO PUBLICO: PRINCIPIOS ORCAMENTARIOS; PLANEJAMENTO NA CONSTITUICAO DE 1988; LEI DO
PLANO PLURIANUAL - PPA; LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO; LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA;
INICIATIVA E PRAZO DE APRESENTACAO DO PROJETO DE LEI; CREDITOS ADICIONAIS: CONCEITO, TIPOS,
REQUISITOS PARA ABERTURA, FONTES DE RECURSOS. 2. RECEITA PUBLICA: RECEITA ORCAMENTARIA; INGRESSO
EXTRAORCAMENTARIO; FASES DA RECEITA ORCAMENTARIA. 3. DESPESA PUBLICA: DESPESA ORCAMENTARIA;
DISPENDIO EXTRAORCAMENTARIO; CLASSIFICACOES DA DESPESA ORCAMENTARIA: INSTITUCIONAL, FUNCIONAL,
PROGRAMATICA E POR NATUREZA; FASES DA DESPESA ORCAMENTARIA; DESPESA COM PESSOAL NOS TERMOS DA
LC 101/2000. 4. RESTOS A PAGAR: LIMITES E CONDICOES PARA A INSCRICAO DAS DESPESAS EM RESTOS A PAGAR;
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES. 5. COMPOSICAO DO PATRIMONIO PUBLICO: ATIVO; PASSIVO;
PATRIMONIO LIQUIDO; VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS. 6. PROCEDIMENTOS
CONTABEIS ESPECIFICOS: OPERACOES DE CREDITO; “REGRA DE OURO" (CONSTITUICAO DA REPUBLICA, ARTIGO
167, I11). 7. DEMONSTRACOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO. 8. PLANO DE CONTAS APLICADO AQ
SETOR PUBLICO: ASPECTOS GERAIS DO PLANO DE CONTAS APLICADO AQ SETOR PUBLICO - PCASP 9. TOPICOS
DA LET DE RESPONSABILIDADE FISCAL: PRINCIPIOS; OBJETIVOS: EFEITOS NO PLANEJAMENTO E NO PROCESSO
ORCAMENTARIO; LIMITES PARA A DESPESA DE PESSOAL; LIMITES PARA DIVIDA; MECANISMOS DE
TRANSPARENCIA FISCAL; RENUNCIA DE RECEITA; GERACAO DE DESPESAS; TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS;
DESTINACAQ DE RECURSOS PARA O SETOR PRIVADO.

Cozinheira

Merendeira

A PRATICA DO TRABALHO INDIVIDUAL E COLETIVA, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS. ETICA
PROFISSIONAL E RELA(;OES PESSOAIS HUMANIZADAS. HIGIENE PESSOAL E COLETIVA. RELAQCJES HUMANAS NO
AMBIENTE PROFISSIONAL E SOCIAL.

Encanador

A PRATICA DO TRABALHO INDIVIDUAL E COLETIVA, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS. ETICA
PROFISSIONAL E RELA(;OES PESSOAIS HUMANTZADAS. HIGIENE PESSOAL E COLETIVA. RELA(;@ES HUMANAS NO
AMBIENTE PROFISSIONAL E SOCIAL.

Motorista IT
LEGISLA(;Z\O E SINALIZA(;AO DE TRANSITO. NORMAS GERAIS DE CIRCULAQAO E CONDUTA. DIRE(;AO DEFENSIVA.
PRIMEIRQOS SOCORROS. SEGURANCA NO TRANSITO.

PEBI

Professor Bercarista

Professor de Ciéncias

Professor de Educacdo Especial
Professor de Educacdo Fisica
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Professor de Educacdo Infantil

Professor de Geografia

Professor de Historia

Professor de Inglés

Professor de introdugdo ao Turismo

Professor de Lingua Portuguesa

Professor de Matematica

Recreacionista

CONSTITUICAO FEDERAL - CAPITULO III, SECAO I DA EDUCACAQ, LDB 9394/96, LEI N° 8069/90 - ESTATUTO DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIRA, CAPITULO DA
EDUCACAQ. LEI BRASILEIRA DA PESSOA COM DEFICIENCIA (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA).

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR (BNCC), SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO, UNDIME -
“CURRICULO PAULISTA VERSAQ 1”. SAO PAULO SEE - SPUNDIME - SP. 2018 - CURRICULO PAULISTA.

DIRETRIZES ~ CURRICULARES PARA A EDUCACAO INFANTIL  BRASILIA/2009. DISPONIVEL EM
HTTP.//PORTALMEC.GOV.BR//INDEX.PHP?0PTION=COMDOCMAN&VIEW=DOWNLOAD&ALIAS=15548-D-C-N-
EDUCACAQO-BASICA-NOVA-PDF&ITEMID=3092

REFERENCIAS CURRICULARES NACIONAIS PARA A EDUCACAO INFANTIL, MEC. INTRODUCAQ, FORMACAQ PESSOAL
E SOCIAL CONHECIMENTO DO MUNDO 1998 DISPONIVEL EM
HTTP://PORTALMEC.GOV.BR/INDEX.PHP?0PTION=COMCONTENT&ID=12579%3AEDUCACAOINFANTIL&/TMID=859.

CRITERIOS PARA ATENDIMENTO EM CRECHES QUE RESPEITE 0S DIREITOS FUNDAMENTAIS DAS CRIANCAS.
DISPONIVEL EM HTTP.//PORTALMEC.GOV.BR/DMDOCUMENTS/DIREITOSFUNDAMENTAIS.PDF

CAPOVILLA, F. 05 NOVOS CAMINHOS DA ALFABETIZACAO INFANTIL, 2 ED. SAO PAULO: MEMNON,2005.
FERREIRO, EMILIA. ALFABETIZACAQ EM PROCESSO. SAQ PAULO EDITORA CORTEZ, 1984.

DIDATICA DA MATEMATICA, ARTMED, 1996.

TEBEROSKY, ANA. APRENDENDO A ESCREVER - SAQ PAULO, ATICA, 1994,

SOLE, ISABEL. ESTRATEGIAS DE LEITURA. PORTO ALEGRE, ARTES MEDICAS. 1998.

SOARES, MAGDA. ALFABETIZACAO E LETRAMENTO. SAQ PAULO, CONTEXTO, 2003.

Psicdlogo , , ,
PSICOLOGIA SOCIAL: RAIZES EPISTEMOLOGICAS DA PSICOLOGIA SOCIAL. FUNDAMENTQS TEORICOS E

METODOLOGICOS DA PSICOLOGIA SOCIAL. TEQRIAS E PRATICAS DE INTERVENCAQ PSICOSSOCIAL NA
COMUNIDADE. GRUPQS, ORGANIZACOES E INSTITUICOES. CATEGORIAS ETNICO-RACIAIS, DE GENERO,
GERACIONAIS, DE ORIENTACAO SEXUAL E DE CLASSES SOCIAIS E SUAS INTERSECCOES COM A PSICOLOGIA
SOCIAL. PSICOLOGIA SOCIAL E MOVIMENTOS SOCIAIS. PSICOLOGIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS. PSICOLOGIA
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SOCIAL E SAUDE COLETIVA. PSICOLOGIA SOCIAL E EDUCACAO. PSICOLOGIA SOCIAL E TRABALHO. DIREITOS
HUMANOS E PSICOLOGIA SOCIAL. O COMPROMISSO ETICO-POLITICO DO PSICOLOGO SOCIAL. PSICOLOGIA
FAMILIAR CRIANCA/ADOLESCENTE; PARAMETROS PARA ATUACAO DE PSICOLOGOS NA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS; PROTOCOLO DE GESTAQ INTEGRACAO DE
SERVICOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIAS DE RENDA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
- SUAS. ETICA PROFISSIONAL, LEGISLACOES - LEI 8.742/1993 - LOAS - LET ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL;
- PNAS - POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; NOB/SUAS - NORMA OPERACIONAL BASICA DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL; LEI N° 8.069/1990 - ECA - ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE;
DECLARACAO UNIVERSAL DOS DIREITOS HUMANOS; - SINASE - SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO.

Secretario de escola

CONSTITUI(;AO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988 - DO ARTIGO 37 AQ 41. ADMINISTRA(;AO
PUBLICA: REDAQZ\O OFICIAL: OFICIOS, COMUNICAQOES INTERNAS, CARTAS, REQUERIMENTOS, PROTOCOLO,
EXPEDIQAO E DISTRIBUIQAO DE CORRESPONDENCIA. SERVIDORES PUBLICOS: REGIME ESTATUTARIO, REGIME
FSPECIAL, REGIME TRABALHISTA. EXPEDIENTE FUNCIONAL E ORGANIZACIONAL. MATERIAL DE ESCRITORIO.
TECNICAS DE SERVICOS DE FSCRITORIO. CONCEITO DE DOCUMENTA(;AO E SUA TERMINOLOGIA. NOQOES DE
RECEBIMENTO E TRANSMISSAO DFE INFORMAQOES. NOQOES BASICAS DE INFORMATICA: EDITORES DE TEXTO
(WORD) E PLANILHAS ELETRONICAS (EXCEL). NOQOES BASICAS DE RELAQ@ES HUMANAS NO TRABALHO E
ATENDIMENTO AO PUBLICO. ETICA PROFISSIONAL. NOQOES DE CONTROLE DE MATERIAL. ORGANIZA(;AO DE
ARQUIVO.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA
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Evento Data Prevista
PublicagOes no site 09/12/2022
Abertura das Inscricdes 10/12/2022
Encerramento das inscricoes 01/01/2023
Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscricdo 02/01/2023
Homologagao das inscricoes 03/01/2023
Convocacdo para as provas objetivas e de titulos 03/01/2023
Perfodo de recursos das inscri¢fes 04/01/2023 a
05/01/2023
Resposta dos recursos interpostos contra a homologacgao das inscrigoes 06/01/2023
Provas objetivas e de titulos 08/01/2023
Publicagdo do Gabarito Oficial 09/01/2023
Periodo de recursos do Gabarito Oficial 10/01/2023 a
11/01/2023
Resposta dos recursos do Gabarito Oficial 20/01/2023
Resultado preliminar das provas objetivas e de titulos 20/01/2023
Perfodo de recursos do Resultado preliminar das provas objetivas e de titulos | 23/01/2023 a
24/01/2023
Resposta dos recursos do resultado preliminar das provas objetivas e de | 25/01/2023
titulos
Classificacdo Final 25/01/2023
Homologagao 26/01/2023
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