PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS

CNPJ N° 17.888.090/0001-00 CEP: 37.280-000 CANDEIAS/MG
AV.DEZESSETE DE DEZEMBRO, N° 240 CENTRO - FONE: (35) 3833-1300

COMUNICADO IMPORTANTE — CONCURSO PUBLICO -
EDITAL N° 001/2016

O Municipio de Candeias, vem por meio deste comunicar a toda
populacdo candeense que, conforme despacho judicial de fls. 89
(doc. anexo) da Acéao Civil Publica movida pelo Ministério
Publico, de autos n° 0120.14.001763-9, que tramita na Vara

Unica da Comarca de Candeias, foi deferido o pedido de

suspensao do Concurso Publico Edital n° 001/2016, em razao

do requerimento protocolado juntamente com o Prefeito Eleito
para a gestdo 2017/2010.

O requerimento fundamenta-se no fato de que o cumprimento do
edital em vigéncia Ilevara, inevitavelmente, a indesejavel
coincidéncia do vertente procedimento com o importante periodo

de transicao.

De acordo com o requerimento junto ao Ministério Publico, assim
como o despacho nos autos da acado supra mencionada, o
Prefeito Eleito, Sr, Rodrigo Moraes Lamounier se comprometeu a
realizar o concurso dentro do primeiro semestre do primeiro ano

de mandato.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS

CNPJ N° 17.888.090/0001-00 CEP: 37.280-000 CANDEIAS/MG
AV.DEZESSETE DE DEZEMBRO, N° 240 CENTRO - FONE: (35) 3833-1300

Esclarece ainda, que todas as inscricdes efetuadas continuarao

validas, sem qualquer prejuizo para 0s que se inscreveram.
O novo cronograma, a ser elaborado pelo Sr. Rodrigo Moraes

Lamounier sera apresentado em breve, com todas as

informacgdes e novas datas de realizacdo das provas.

Candeias, 28 de novembro de 2016

COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 163/2016
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Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais

COMARCA DE CANDEIAS - JUSTICA COMUM

FORUM DR. ZOROASTRO MARQUES DA
AV 17 DE DEZEMBRO. 249 - CENTRO - CEP: 37280000 - Tel: (35) 3833-1747 - CANDEIAS/MG

254 - MANDADO DE INTIMACAO

URGEN

SECRETARIA DO Juizo
PROCESSO: 0017639-37.2014.8.13.0120 / 0120.14.001763-9 MANDADO: 2
ACAO CIVIL PUBLICA - Distribuido em 10/12/2014

AUTOR: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
REU : MUNICIPIO DE CANDEIAS
Pessoa a ser intimada:
MUNICIPIO DE CANDEIAS - CNPJ: 17.888.090/0001-00
Representante Legal: N/I
Enderecgo:
AV 17 DE DEZEMBRO, 240 - Fone:
CENTRC - CEP: 37280000 - CANDEIAS/MG

O(A) Juiz(iza) de Direito da vara supra manda ao(a) Oficial(a) de
Justica Avaliador (a) abaixo nominado(a) que, em cumprimento a este,
proceda a INTIMAGAO da parte nome e endereco acima, para o0s termos do
despacho transcrito.

DESPACHO JUDICIAL

INTIMAGCAO do Municipio de Candeias-MG, através de seus
representantes legais, PARA tomar conhecimento de que foi deferida a
suspensdo do Concurso Publico mencionado nos autos, sobretudoc para que
apresente a este Juizo novo cronograma, cuja data para a realizacdo da
prova ndo ultrapasse o dia 30 de junho de 2017, no prazo de quinze(15)
dias, tudo conforme cépias da decisdo anexa..

CANDEIAS, 24 vembro de 2016.

Escrivd (o) Judicial: ROS l( %%ﬁ‘ﬁ)ﬁ DA SILVA FERREIRA

por ordem do(a) [Juiz(a) de Direito
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Ao comparecer em Juizo, esteja munido de doc. de identificacdo e trajando vestimenta adequada ao ambiente forense.

“Nome do Oficial que devera se identificar com sua Carteira Funcional: Mandado: 2
MARCOS VINICIUS BATISTA ARANTES :

10 i 2 P ASSISTEI'VCIA |
‘ REGIAO: 999 - REGIAO DE URGENCIA JUDICIARIA ‘
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O HORARIO DE ATENDIMENTO AS PARTES NAS SECRETARIAS DE JUIZO E DE 12:00 AS 18 HORAS
N HNARARIN NFE ATENNIMENTN AQ PARTERQ NNQ HIIZANNS EQPECIAIR E NE NR-00 AR 18 HARAS




Comarca de Candeias

Processo n®: 0120.14.001763-9

Autor: Ministério Publico do Estado de Mirnas Gerais

Réu: Municipio de Candeias

Agdo Civil Publica

Decisdo

1 - Tendo em vista que a suspens&o do concurso publico foi
pleiteada pelo Ministério Publico, que é o préprio autor da acao (f.
86/verso), em razdo do requerimento do atual Prefeito Municipal
juntamente com o Prefeito Eleito para a gestdo 2017/2020 (f. 87/88),
defiro a suspensdo do certame, ressaltando que a nova data para
realizagéo da prova n&o poderd exceder o dia 30 de junho de 2017.

2 - Oficie-se ao Municipio de Candeias/MG informando sobre
a suspensdo do concurso publico, sobretudo para que apresente a este
Juizo novo cronograma, cuja’ data para a realizagdo da prova nao
ultrapasse o dia 30 de junho de 2017, no prazo de 15 (quinze) dias.

3 - Apresentado 0 novo cronograma do concurso publico
pelo Municipio, determino a abertura de vistas ao Ministério Publico.

4 - Apds, determino a suspensdo do presente processo
pelo prazo de 6 (seis) meses, nos termos do art. 313,.11, do/CPE.

5 - Decorrido o prazo de suspensdo do presente feito,
determino a abertura de vista ao Ministério PUblico para manifestacgdo.

6 — Int. Cumpra-se.

Candeias, l% de ” ~__de 2016.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Excelentissimo Juiz de Direito da Vara Unica da Comarca de
Candeias/MG

i, B DR 2 IS8
Autos N.°: 00 /;*(,: 39.3 ,7 014 8.13. 780

O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio de
sua representante nesta comarca, vem a presenga de Vossa Exceléncia,

eXpor e requerer o que segue:

A presente acdo civil publica visa a realizagdo de concurso
publico para o provimento de vagas no admbito da Adminstragdo Publica

Municipal deste municipio.

Com efeito, o atual Chefe do Executivo Municipal juntamente
com seu sucessor, concluiram pela necessidade de renovar-se a prorrogacao
do concurso, em virtude do periodo de transicdo entre os governos,

consoante documento anexo.

De fato, assiste-lhes razdo. A prova estd prevista para dia
04/12/2016. Cedigo que o certame ndo se resume a este dia. H4 uma gama
de procedimentos a serem cumpridos que se desenrolardo meses a fio. O
cumprimento do edital em vigéncia levara, inevitavelmente, a indesajavel
coincidéncia do vertente procedimento com o importante e conturbado

periodo de transi¢ao. ~
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Assim sendo, o Ministério Pudblico pugna para que seja
determinada a suspensdo do vertente certame, bem como seja apresentado a
este Juizo novo cronograma do concurso, cuja data para a realiza¢do da

prova ndo podera superar o dia 30 de junho de 2017.

Candeias, 18 de novembro de 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS/MG

Edital de Concurso Publico n° 01/2016
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

Reis &« Reis

Associados

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORABIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, E TAXA DE
INSCRICAO.
Vencimento Carga — =
. . . =, Requisitos Minimos Taxa de
Caod. | Cargo Vagas | PCD Inlclal_ em Horaria Exigidos Inscrigdo
reais Semanal
30 Ensino Fundamental 50,00
1 | AGENTE SANITARIO 1 - 880,00 Completo
. 40 Ensino Médio Completo 70,00
2 | AGENTE TRIBUTARIO 1 - 917,00
40 Ensino Elementar (4° série 50,00
3 | AJUDANTE DE OBRAS 3 - 880,00 do ensino fundamental)
40 Ensino Elementar (4° série 50,00
4 | AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS 4 - 880,00 do ensino fundamental)
40 Ensino Elementar (4° série 50,00
5 | AJUDANTE DE SERVIGCOS GERAIS 3 - 880,00 do ensino fundamental)
1.617,00 30 Ensino Superior Completo 100,00
6 ASSISTENTE SOCIAL 2 - em Servigo Social e
registro no conselho de
classe
B 880,00 40 Ensino Fundamental 50,00
7 | AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO 2 - Completo
40 Ensino Médio Completo 70,00
8 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 - 917,00 REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE
i 40 Ensino Médio Completo 70,00
9 | TECNICO/AUXILIAR DE 3 - 917,00 REGISTRO NO
ENFERMAGEM - ESF CONSELHO DE CLASSE
40 Ensino Fundamental 50,00
10 | AUXILIAR DE MATERIAL 1 - 880,00 Completo
30 Ensino Elementar (4° série 50,00
1 AUXILIAR DE SERVICOS 7 1 880,00 do ensino fundamental
ESCOLARES
B 40 Ensino Fundamental 50,00
12 | AUXILIAR DE TRIBUTAGAO 1 - 880,00 Completo
40 Ensino Fundamental 50,00
13 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - ESF 1 - 880,00 completo
REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE
40 Ensino Elementar (4° série 50,00
14 | CALCETEIRO 1 - 917,00 do ensino fundamental

www.reisauditores.com.br
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Edital de Concurso Publico n° 01/2016

Organizacéo: Reis & Reis Auditores Associados iS4 RS

Auditores Associados

40 Ensino Elementar (4° série 50,00
15 | COVEIRO 2 - 880,00 do ensino fundamental

ELETRICISTA 40 Ensino Elementar (4° série 50,00

16 1 - 1.100,00 do ensino fundamental)

25 aula/h Ensino Superior com 100,00
Licenciatura Plena em
ESPECIALISTA DE EDUCAGAO 1 - 1.617,00 Pedagogia e
especializagdo em
Orientagdo Educacional ou
Supervisao Pedagdgica

17

30 Ensino Superior Completo 100,00
em Fisioterapia e registro
18 | FISIOTERAPEUTA 1 - 1.617,00 no conselho de classe

40 Ensino Elementar (4° série 50,00
19 |GARI 1 - 880,00 do ensino fundamental)

40 Ensino Elementar (4° série 50,00
20 | MECANICO GERAL 1 - 1.467,00 do ensino fundamental)

40 Ensino Médio 70,00
21 | MONITOR 4 - 880,00

40 Ensino Elementar (4° série 50,00
do ensino fundamental).
Carteira Nacional de
MOTORISTA CARTEIRA D 4 1 1.100,00 Habilitagao Categoria D e
Cursos e Treinamentos
previstos nos Art. 145 do
CTB, instituido pela Lei n°®
9.503, de 23 de Setembro
de 1997.

22

40 Ensino Elementar (4° série 50,00

do ensino fundamental).
Carteira Nacional de

- 1.100,00 Habilitagao Categoria D e

23 | MOTORISTA DE AMBULANCIA 1 Cursos e Treinamentos
previstos nos Art. 145 e
145-A do CTB, instituido

pela Lei n® 9.503, de 23 de

Setembro de 1997.

30 Ensino Superior Completo 100,00
24 | NUTRICIONISTA 1 - 1.617,00 em Nutricdo e registro no
conselho de classe

40 Ensino Fundamental 50,00
OPERADOR DE SISTEMA 1 - 880,00 Completo

25 | INFORMATICA

40 Ensino Elementar (4° série 50,00
- do ensino fundamental).
26 | OPERADOR MAQ.LEVES 1 1.100,00 Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria B ou
superior.

2 www.reisauditores.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS/MG

Edital de Concurso Publico n° 01/2016
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

Rei

Audito

R
s & Reis

res Associados

27

OPERADOR MAQ.PESADAS

1.467,00

40

Ensino Elementar (4° série
do ensino fundamental).
Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria D ou
superior .

50,00

28

PEDREIRO

1.100,00

40

Ensino Elementar (4° série
do ensino fundamental)

50,00

29

PROFESSOR

1.334,99

25

Ensino Superior com

Licenciatura Plena em

Pedagogia ou Normal
Superior

100,00

30

PROFESSOR
FISICA

EDUCAGAO

1.334,99

25

Ensino Superior de
Educagéo Fisica com
registro no conselho de
classe

100,00

31

TECNICO EM SAUDE BUCAL

917,00

40

Ensino Técnico Completo e
registro no conselho de
classe

70,00

32

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1.100,00

20

Ensino Superior Completo
em Terapia Ocupacional e
registro no conselho de
classe

100,00

33

VIGIA

880,00

40

Ensino Elementar (4° série
do ensino fundamental

50,00

Subtotal

75

Total de vagas

78

www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS/MG
Edital de Concurso Publico n° 01/2016

R

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados l\{kl\—\\RU\
ANEXO Il
CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTOES E PESO.
Cargos Tipos de Provas N° Peso
questoes

Lingua Portuguesa 20 01
> Ajudante de Obras; Matematica 20 01
» Ajudante de Obras e Servicos;
> Ajudante de Servigos Gerais; Ensino Elementar (4* série
> Auxiliar de Servicos Escolares; do ensino Fundamental)
» Coveiro;
»  Gari;
> Vigia
» Calceteiro; Lingua Portuguesa 20 01
> Eletricista; Matematica 10 01
» Mecanico Geral; Conhecimentos Especificos 10 02
» Motorista Carteira D
» Motorista de Ambulancia; Ensino Elementar (4 série
» Operador de Maquinas Leves; do ensino Fundamental) /
» Operador de Maquinas Pesadas; ESPECIFICA
» Pedreiro;
> Agente Sanitario; Lingua Portuguesa 10 01
> Auxiliar de Administracao; Informatica 10 01
> Auxiliar de Material; Conhecimentos Gerais 10 01
> Auxiliar de Tributagao; Especifica 10 02
» Auxiliar de Saude Bucal/ESF;
> Operador de Sistema de Informatica; Fundamental Completo

Lingua Portuguesa 10 01
> Agente Tributario; Informatica 10 01
> Auxiliar de Enfermagem; Conhecimentos Gerais 10 01
» Técnico/Auxiliar de Enfermagem — ESF; Especifica 10 02
» Monitor
> Técnico em Saude Bucal Ensino Médio/Técnico

Completo

www.reisauditores.com.br
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Edital de Concurso Publico n° 01/2016

Organizagao: Reis & Reis Auditores Associados Reis « Reis

Auditores Associados

» Assistente Social; Lingua Portuguesa 10 01
» Fisioterapeuta; SUS/Saude Publica 10 01
» Nutricionista; Conhecimentos Gerais 10 01
» Terapeuta Ocupacional; Especifica 10 02
Ensino Superior (area da
Saude)
» Especialista da Educacéo; Lingua Portuguesa 10 01
» Professor; Conhecimentos Didaticos e 10 01
» Professor de Educacao Fisica; Pedagdgicos
Conhecimentos Gerais 10 01
Especifica 10 02
Ensino Superior (area da
Educaciao)

5 www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS/MG

Edital de Concurso Publico n° 01/2016
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

R

Reis &« Reis

ANEXO il

CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de
05/07/2016 16h00min. Publicacdo da integra do Edital Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
www.candeias.mg.gov.br
. ~ . Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e
05/07/2016 - Publicagado de Extrato do Edital Jornal “O Tempo”
24 horas pela .
03/10/2016 internet; Abertura do Periodo para requisi¢do de Presencial: Av. 17 de dezembro, n® 240 -
a 12h00min. as isencio da taxa de inscricdo centro — Candeias/MG; Ou no site
07/10/2016 17h00mi.n ¢ ¢ www.reisauditores.com.br
Divul 50 da lista d didos d Quadro de avisos Prefeitura Municipal de
11/10/2016 16h00min. -lvulgagao da lista de pedidos de Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
isengéo deferidos ou indeferidos .
www.candeias.mg.gov.br
12 a 2 'h?ras ?ela Prazo para protocolo de recurso sobre Presencial: Av. 17 de dezembro, n® 240 -
internet; . .
N . . - tro — Candeias/MG; O t
14/10/2016 | 12h00min. as Indeferimento Pedido de Isengéo eentro = Landelas 1 no st
17h00min. www.reisauditores.com.br
Jul t b Quadro de avisos Prefeitura Municipal de
25/10/2016 16h00min vigamento recursos sobre Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
Indeferimento Pedido de Isengao .
www.candeias.mg.gov.br
A partir das Periodo de Inscrigées VIA INTERNET
03/10/2016 | 09h0Omin. do dia dos candidatos ago concurso publico
a 03/10/2016 até as C . to do bolet di ' No site www.reisauditores.com.br
01/11/2016 | 23h59min. do dia om vencimento do boleto no dia
01/11/2016 03/11/2016
Periodo de Inscrigbes Presenciais dos
03/1 Oa/201 6 12h00min. as Exc%?gtgsg%so:OdCc?rg?nug;cs)(s) gﬁgrizc(;;os Presencial: Av. 17 de dezembro, n° 240 -
17h in. . ’ . " - ias/MG;
01/11/2016 00min Vencimento do boleto no dia centro — Candeias/MG
03/11/2016
Divulgacéao da relagado de inscrigbes e Quadro de avisos Prefeitura Municipal de
15/11/2016 16h00min Listagem de Candidatos que solicitaram | Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
Condigdes Especiais. www.candeias.mg.gov.
16 a = t lod b Presencial: Av. 17 de dezembro, n°® 240 -
18/11/2016 | 24 horas p_ela fazo para protocolo de recurso sobre centro — Candeias/MG; Ou no site
internet; as Inscrigoes. : ;
www.reisauditores.com.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de
22/11/2016 16h00min. Julgamento recursos sobre as inscricdes | Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
www.candeias.mg.gov.br
Divulgacgéao da Planilha indicando o local Quadro de avisos Prefeitura Municipal de
22/11/2016 16h00min. e horario de realizag&o das Provas Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
Objetivas de Multipla Escolha. www.candeias.mg.gov.br
04/12/2016 Realizacdo da Prova Objetiva de Local e horario de realizagao: a divulgar dia
Multipla Escolha. 22/11/2016
05/12/2016 Divulgagéo dos gabaritos da Prova Quadro de avisos Prefeitura Municipal de

6 |[www.reisauditores.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS/MG

Edital de Concurso Publico n° 01/2016
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

B

16h00min.

Objetiva de Multipla Escolha

Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
www.candeias.mg.gov.br

24 horas pela

Prazo para protocolo de recurso sobre

Presencial: Av. 17 de dezembro, n° 240 -

06 a internet; os gabaritos da Prova Objetiva de centro — Candeias/MG; Ou no site
08/12/2016 12h00min. As A isaudit b
17h00min. Multipla Escolha. www.reisauditores.com.br

Divulgagao dos recursos sobre Gabarito | Quadro de avisos Prefeitura Municipal de

20/12/2016 16h00min. Oficial e divulgagéo do Resultado Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
Provisorio. www.candeias.mg.gov.br

24 horas pela i

21 a internet; Prazo para protocolo de recurso sobre o Presencial: Av. 17 _deMde'zembro, n® 240 -

23/12/2016 | 12h00min. as Resultado Provisério centro  — _Candels/MG; Ou no site
N www.reisauditores.com.br

17h00min.

: = Quadro de avisos Prefeitura Municipal de

27/12/2016 16h00min. Dlvullgagaﬁ ddosFr,ecu.rS,o_s sobre Candeias e nos sites www.reisauditores.com.br
esuftado Frovisorio. www.candeias.mg.gov.br

Quadro de avisos Prefeitura Municipal de

27/12/2016 16h00min Divulgacao do Resultado Final Candeias e nos sites

Definitivo apto a homologagao.

www.reisauditores.com.br
www.candeias.mg.gov.br

7 www.reisauditores.com.br

Reis & Reis
Auditores Associados




PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS/MG (I)

Edital de Concurso Publico n°® 01/2016 2 ’ \R :
Organizacgéo: Reis & Reis Auditores Associados et L

Auditores Associado:

ANEXO IV

\ CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA |

CARGO DE NIVEL ENSINO ELEMENTAR ( 4 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL)

Ajudante de Obras;

Ajudante de Obras e Servigos;
Ajudante de Servigos Gerais;
Auxiliar de Servigos Escolares;
Coveiro;

Gari;

Vigia

YVVVYVYVYVY

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Interpretacdo de Texto;
Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Toénicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagio; Sindénimos e
Antoénimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagéo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Proprio e Comum; Género, Numero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e
oragao; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

MATEMATICA PARA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Conjuntos; Sistema de
Numeragédo Decimal; Sistema Romano de Numeragdo; Adigdo, Subtragdo, Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais;
Numeros Racionais; Opera¢des com Fragdes (Adicdo Subtragdo, multiplicagéo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem;
Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas,
Segmento de Retas, Angulos, Poligonos, Triangulo; Perimetro de um tridngulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos); Calculo
de Areas, Poligono, Metro Quadrado e Unidades maiores e menores do que o metro quadrado. Maximo divisor comum e minimo
multiplo comum. Raiz.

CARGO DE NIVEL ENSINO ELEMENTAR ( 4° SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL)/ESPECIFICA

Calceteiro;

Eletricista;

Mecanico Geral;

Motorista Carteira D

Motorista de Ambulancia;
Operador de Maquinas Leves;
Operador de Maquinas Pesadas;
Pedreiro;

VVVYVYVVYY

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Interpretacdo de Texto;
Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; Sinénimos e
Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagéo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Proprio e Comum; Género, Numero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e
oragao; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

MATEMATICA PARA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Conjuntos; Sistema de

Numeragédo Decimal; Sistema Romano de Numeracgdo; Adigdo, Subtragdo, Multiplicacdo e Divisao de Numeros Naturais;
Numeros Racionais; Opera¢des com Fragdes (Adicdo Subtragdo, multiplicagéo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem;
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Sistema Monetério, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas,
Segmento de Retas, Angulos, Poligonos, Triangulo; Perimetro de um tridngulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos); Calculo
de Areas, Poligono, Metro Quadrado e Unidades maiores e menores do que o metro quadrado. Maximo divisor comum e minimo
multiplo comum.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE CALCETEIRO: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao
Cargo. Tipos de calgamento publico; Forma de limpeza de leitos carrogaveis; Forma de limpeza de passeios publicos; Tipos de
pedras empregados; Conservacao; Principios de seguranca no trabalho. Maquinario e Ferramentas usadas. Nocdes de
seguranca no Trabalho e No¢des de seguranca individual, coletiva e de instalagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ELETRICISTA: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao
Cargo, nogdes e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevengédo de Riscos no Ambiente de Trabalho;
Organizagao do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protegdo coletiva, medidas de protegéo individual, protegéo
contra incéndio e primeiros socorros; Condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo.
Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho. Normas Técnicas no trabalho do eletricista — NBR 5410,
NBR 14039, NBR 5419. Instalagbes Elétricas em Prédios. Riscos da Instalagdo Elétrica, Seguranca e Protecdo. Execugéo do
aterramento e as novidades trazidas pela NBR 5410/2004 — funcional e de protegdo — instalando o aterramento — Tipos de
aterramento — Protecdo contra descargas atmosféricas — tipos de protecdo — protegdo além do SPDA. Dispositivos de
Seguranga. Equipamentos de Geracao de Energia — importancia. O Eletricista e a instalacdo de redes de computadores — NBR
14565. Economia de Energia e Seguranca. Conhecimentos Gerais sobre Instalagdes Elétricas - Monofazica — Bifasica e
Trifazica Tomadas e Interruptores — Aparelhos de lluminagéo — Projetos Elétricos. Instalacdo de Chuveiro elétrico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MECANICO GERAL: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo,
nocdes e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevengdo de Riscos no Ambiente de Trabalho;
Organizacao do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protegédo coletiva, medidas de protegéo individual, protegéo
contra incéndio e primeiros socorros; Condi¢oes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo.
Caodigo Nacional de Transito — Lei Federal n° 9.602, de 21/01/98 (Legislacéo de Transito). A prova versara sobre questdes de
rotina do trabalho do cargo, incluindo normas e métodos de seguranga no trabalho, nogbes fundamentais de mecénica, em
especial em motores a diesel.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MOTORISTA CARTEIRA “D” e MOTORISTA DE AMBULANCIA:
Cadigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503/1997 (ATUALIZADA COM TODAS AS ALTERACOES); Diregao Defensiva; Nogbes
de Primeiros Socorros; Pegas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢cdo (convencional, diregdo hidraulica); sistemas de
freios: funcionamento de freios , feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspensao: molas e amortecedores; rodas e
pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores,
ignicao); sistema de motor diesel (sistema de injegcdo; bomba; filtragem de dleo, lubrificagéo, sistema de refrigeracéo, partida,
freio-motor, graxas para rolamento, manutengdo e lubrificagdo); operagédo pratica com maquinas e equipamentos. Placas de
Sinalizagdo. Equipamentos obrigatdrios. Manutengao e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo,
eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagédo e limpeza do veiculo. Condi¢cdes adversas.
Seguranga. Instrumentos e Controle. Procedimento de operagdes. Verificagbes diarias. Manutencdo periddica. Ajustes.
Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Conhecimento das atribuigdes do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS: 1 - Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, no¢des e normas de seguranga do trabalho, higiene e
comportamento. Prevengdo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizagao do Trabalho e processos de trabalho, medidas de
protecao coletiva, medidas de protegdo individual, prote¢cdo contra incéndio e primeiros socorros; Condigdes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de
trabalho, uso e manuseio de Ferramentas de trabalho. 2 - Maquinas pesadas (tipos, nomes, aplicagéo e utilizagcao), pecas de
uma maquina pesada, lubrificacdo e abastecimento de maquinas pesadas, calibragem de pneus, sistemas de freio e hidraulico.
Nogbes basicas de mecanica em pequenos reparos de maquinas pesadas (parte elétrica, motores e parte hidraulica de
maquinas pesadas); Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito;
Diregéo defensiva; Primeiros Socorros; Nogdes de mecanica basica de autos; Pratica de diregao veicular: Condugao e operagao
veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos
instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengédo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEDREIRO: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao
Cargo; Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho. Conhecimentos de projetos Arquitetdnicos.
Dispositivos Legais de uma obra. Construcdo e Materiais; Escolhendo materiais. Iniciando uma Construgéo; O terreno; O
canteiro de Obras; Locagdo da Obra. Fundagdes ou sapatas; dimensdes; espessuras das ferragens; quantidade de sapatas;
concretagem das sapatas. Concreto e ferragens para fundagdes. Alicerces — concreto e ferragens dos alicerces. Paredes e
Colunas; Véaos de portas e janelas — cintas protetoras; concreto e ferragem das colunas e cintas. Lajes de Cobertura ou Piso;
pré-moldada; concreto batido; lajes pré- moldadas com isopor. Muros e Calgadas. Instalagéo elétrica e Instalagdo Hidraulica e
sanitaria. Acabamento; colocagéo de portas e janelas; embogo e reboco; chapiscado; penteado; grafite; Rebaixamento de Teto;
Azulejos nas paredes; tipos de pisos; colocagao de aparelhos sanitarios; Pintura. Os telhados. A leitura das plantas; Calculo do
consumo de materiais. Tragos de argamassa e concreto e propor¢des. Elevagéo de alvenaria e demais seguimentos. Consertos
e reparos em prédios dentro das normas técnicas. Servigos de acabamento dentro da area dos servigos de Pedreiro. Aplicagéo
de revestimento ceramico e pisos diversos. Aplicagdo de acimentado liso.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente Sanitario;

Auxiliar de Administracao;

Auxiliar de Material;

Auxiliar de Tributagao;

Auxiliar de Saude Bucal/ESF;
Operador de Sistema de Informatica;

VVYVYVYVYVY

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Interpretagdo de Texto;
Interpretacdo de Charges e quadrinhos; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagido; Sindénimos e
Antdnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagéo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Préoprio e Comum; Género, Numero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo;
Advérbio; Onomatopéia; Uso do porqué. A estrutura da oragdo (classificagdo e emprego dos termos); a estrutura do periodo
composto (classificagdo e emprego das oragdes); emprego dos sinais de pontuacao; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da
crase, concordancia verbal e nominal. Conjungdes, Preposicbes (emprego e significado nas oragbes) e interjeicdes
(intencionalidade nas frases), Concordancia verbal e nominal. Andlise Sintatica (termos da oragdo), periodos simples e
composto. Frase e oragdo; Sujeito; Predicado;

NOGCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Conceitos de
Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacgao, de correio eletrénico, de grupos de discusséo, de busca e
pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos
e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de seguranga (backup); Principais aplicativos comerciais
para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel, PowerPoint). Conhecimento basico de Hardware (Processador, fungéo da
memoria RAM, fungdo do disco rigido, placa de video, placa de som).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Manuais on-line do Sistema Operacional Windows XP. Manuais on-line do Microsoft Word
2007. Manuais on-line do Microsoft Excel 2007. Manuais on-line do Microsoft PowerPoint 2007. Manuais on-line do Internet
Explorer 9.0. Manuais on-line Chrome. Livros didaticos e apostilas que abrangem o tema proposto.
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Histéria, Geografia,
Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 92 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econémica, Cientifica, Tecnoldgica,
Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Municipio. Histéria e Geografia do
Municipio, Historia do Municipio de Candeias.

BORGES, José Gomide. O Sertdo de Nossa Sra. das Candeias da Picada de Goias. Editado por CMC - Consércio Mineiro de
Comunicagédo. Belo Horizonte-MG: 1992. 297 p.*

*Centro Oeste Mineiro: histéria e cultura. [Dalton Fernando de Miranda e Guaracy de Castro Nogueira, coordenadores]. Itatina:
Totem Centro Gerador de Cultura. Instituto Cultural Maria de Castro Nogueira, 2008. 336 p.*

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE AGENTE SANITARIO: Conhecimento do Sistema Unico se Satde
(Sus): Legislagdo Basica do SUS - Leis 8080/90 e 8142/90. NOAS 01/02 — Norma Operacional de Assisténcia a Saude. - A
obrigatoriedade de notificagéo pelos profissionais de saude, de algumas doencgas transmissiveis — Relagdo de doengas para o
Brasil. Indicadores de Saude. Legislagdo Sanitaria; Epidemiologia e Controle de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirdpteros,
Leptospirose, Controle de Roedores, Toxoplasmose, Tuberculose, Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose,
Leishmaniose: visceral e cutanea, Larva migrans, Hidatidose, Esquistossomose). Transicdo demografica e epidemioldgica.
Vigilancia Epidemioldgica. Investigacao Epidemiolégica de Casos e Epidemias. Sistema de Informagcdo em Saude e Vigilancia
Epidemiologica. Doencas de Interesse para a Saude Publica e Vigilancia Epidemioldgica: AIDS, Colera, Dengue,
Esquistossomose Mansbnica, Febre Tiféide, Hanseniase, Antaviroses, Hepatites Virais, Leptospirose, Menigites, Raiva,
Tuberculose e Tétano. Doengas Emergentes e Reemergentes. Esquema Basico de Vacinagao e vacinagdo de adultos. Dengue,
controle. Legislagdo Sanitaria Federal e Vigilancia Sanitaria ANVISA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO, AUXILIAR DE MATERIAL E
OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMATICA: NOCOES EM REDACAO OFICIAL; Modalidades de textos técnicos; Aspectos
gerais da redacao oficial; Conceito e principios de redagéo oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicagdes oficiais;
Conciséo e clareza; Fechos para comunicacao; Identificagdo do signatario; Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de
Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos;. Comunicagées oficiais; O padrao oficio; Exposi¢cao de
motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletrdnico. Nogdes de organizagao. Perfil profissional. Etica e postura profissional.
Atribuigbes e responsabilidades. Nogdes de telefonia. Agenda. Protocolo. Nog¢des de arquivo. Correspondéncia interna e externa.
Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefénica. Higiene e seguranga no trabalho e saude ocupacional: conceitos basicos e
melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades. Principios de Administragdo - Organizagées
e administragdo, objetivos, recursos, processos de transformagao. Fungdes organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho.
Qualidade, qualidade total. Administracdo de Materiais e Controle de Almoxarifado - conceitos e fungdes. Operagdes de
Almoxarifado, localizagdo de materiais, classificagdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, principios de estocagem e
equipamentos de movimentagdo. Comunicagéo interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE TRIBUTAGAO: Opcgdes Gerais de Normas
Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios.
Administragédo Publica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia
municipal. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar. Tributos: impostos, taxas e contribuicdes de melhoria. Obrigagéao
tributaria. Crédito Tributario. Nogdes Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na Administragdo Publica. Limites na
atuacdo do Estado frente as atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. Nogdes de Direito Municipal: A
Lei Organica do Municipio. Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em
iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Lei 8.666/93 (Licitagdes). Conhecimento das atribuigdes do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ESF: Conhecimentos Gerais das
Atividades Inerentes ao Cargo. Lei Organica do Municipio de Candeias. Etica e Cidadania. Atividades Inerentes ao Cargo,
nogbes e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevencdo de Riscos no Ambiente de Trabalho;
Organizacao do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protegédo coletiva, medidas de protecao individual. Atendimento
ao publico e telefone. Nogdes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza, utilizagdo de materiais dentarios, saude
bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianga), estrutura do dente, montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos
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de protecéo individual), anatomia dental, atividade e reacé&o de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores,
esterilizagdo e desinfecgéo, preparo de materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos,politicas
de saude e cariologia, Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da dentigao.
Conhecimento das atribuigdes do cargo.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/ TECNICO COMPLETO

Agente Tributario;

Auxiliar de Enfermagem;
Técnico/Auxiliar de Enfermagem — ESF
Monitor

Técnico em Saude Bucal

VVYVYVYVY

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO COMPLETO: Compreensao e interpretacdo de textos:
denotagdo e conotacgdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oracéo e do periodo; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia, acentuagéo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formacédo das palavras; Sintaxe: termos da oragcdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oragdes.
Semantica: a significagdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

NOCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO COMPLETO: Conceitos de Internet/Intranet.
Conceitos basicos e modos de utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet:
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacéo, de correio eletrdnico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa;
Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais
para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel, PowerPoint). Conhecimento basico de Hardware (Processador, fungéo da
memoria RAM, fungéo do disco rigido, placa de video, placa de som).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Manuais on-line do Sistema Operacional Windows XP. Manuais on-line do Microsoft Word
2007. Manuais on-line do Microsoft Excel 2007. Manuais on-line do Microsoft PowerPoint 2007. Manuais on-line do Internet
Explorer 9.0. Manuais on-line Chrome. Livros didaticos e apostilas que abrangem o tema proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO COMPLETO: Histéria, Geografia e Ciéncias de
1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio l6gico (comum e quantitativo).
Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria do Municipio de Candeias.

BORGES, José Gomide. O Sertdo de Nossa Sra. das Candeias da Picada de Goias. Editado por CMC - Consércio Mineiro de
Comunicagéo. Belo Horizonte-MG: 1992. 297 p.*

*Centro Oeste Mineiro: historia e cultura. [Dalton Fernando de Miranda e Guaracy de Castro Nogueira, coordenadores]. Itauna:
Totem Centro Gerador de Cultura. Instituto Cultural Maria de Castro Nogueira, 2008. 336 p.*

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE AGENTE TRIBUTARIO: Opgdes Gerais de Normas
Constitucionais: Constituicado Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios.
Administracéo Publica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia
municipal. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar. Tributos: impostos, taxas e contribuicdes de melhoria. Obrigagao
tributaria. Crédito Tributario. Nogbes Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na Administragao Publica. Limites na
atuacao do Estado frente as atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. No¢des de Direito Municipal: A
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Lei Organica do Municipio. Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em
iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Lei 8.666/93 (Licitagdes). Conhecimento das atribuigdes do cargo. Lei Organica do
Municipio e estatuto do Servidor do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM E TECNICO/AUXILIAR DE
ENFERMAGEM ESF:Imunizacao: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicagao,
contra-indicagbes, doses, vias de administracdo, efeitos colaterais), conservacao de vacinas e soros (cadeia de frio). Técnicas
basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; Assepsia e controle de infeccdo; Biossegurancga;
Administracdo de medicamentos (nogdes de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administragédo e
cuidados na aplicagéo, venoclise); Prevencéo de Ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para
exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administragéo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirurgica:
Cuidados de enfermagem ao paciente com disturbios endécrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatolégicos,
digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético; Preparo acondicionamento e métodos de esterilizagdo e desinfecgao de
materiais; Atendimento de emergéncia: parada cardiorespiratéria, corpos estranhos, intoxicacbes exdégenas, estados convulsivos
e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissao, profilaxia e cuidados de enfermagem
relacionados a doencgas transmissiveis e parasitarias.Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular,
linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, endocrino, urinario e 6rgdos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus,
bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Doengas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. Doencgas
transmissiveis: agente, forma de transmissdo, prevencdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia
epidemioldgica das principais doengas transmissiveis. Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevencéo do Cancer cérvico-
uterino e de Mama, no Pré-natal no planejamento familiar. Saiude do idoso; Doencas sexualmente transmissiveis/AIDS;
Assisténcia de enfermagem a crianga: no controle do crescimento e desenvolvimento, no controle das doengas diarréicas, no
controle das infecgdes respiratérias agudas (pneumonia, otites, amigdalites, infecgdes das vias aéreas superiores), no controle
das principais verminoses (ascaradiase, oxioriase, estrogiloidiase, giardiase, amebiase e esquitossomose), na alimentagao da
crianga (aleitamento materno e orientacdo para o desmame). Assisténcia de enfermagem ao adulto e ao idoso. Conceito,
causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias dos seguintes sistemas: Sistema
cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensdo arterial; Sistema respiratério: asma e pneumonias; Sistema
digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema anddcrino: diabetes mellitus; Sistema neuroldgico: caracterizacdo dos niveis de
consciéncia e acidentes vascular cerebral; Sistema musculo-esquelético: traumatismos (distensdo, entorgos, subluxacdo e
fraturas); Procedimentos basicos de enfermagem: verificagdo da pressao arterial, pulso, temperatura e respiragéo, curativos
(técnicas, tipos de curativos), administragdo de medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); Legislagdo em
Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos matematicos aplicados a pratica profissional. Assisténcia de enfermagem
no pré, trans e poés-operatério. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: conceito, normas de
prevencgédo e controle de infecgdo. Classificagdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfecgéo,
limpeza, preparo e esterilizacdo de material. Nogbes de administragéo e organizacédo dos servigos de saude e de enfermagem.
Doengas sexualmente transmissiveis. Calendario de vacinagéo (criangas, adolescentes, adultos, idosos). Atividades inerentes ao
cargo no ambito hospitalar e cirdrgico. Conhecimento das atribuigdes do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MONITOR: NOCOES EM REDACAOQ OFICIAL; Modalidades de textos
técnicos; Aspectos gerais da redagao oficial; Conceito e principios de redacéo oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e
comunicagdes oficiais; Concisédo e clareza; Fechos para comunicagao; Identificagdo do signatario; Modelos oficiais — normas
gerais; Pronomes de Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos;. Comunicagées oficiais; O padrao
oficio; Exposicdo de motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletrénico. Nogdes de organizagao. Perfil profissional. Etica e
postura profissional. Atribuicbes e responsabilidades. Nogdes de telefonia. Agenda. Protocolo. Nogbes de arquivo.
Correspondéncia interna e externa. Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefénica. Higiene e seguranca no trabalho e
salde ocupacional: conceitos basicos e melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades.
Principios de Administragdo - Organizagbes e administragdo, objetivos, recursos, processos de transformagido. Funcdes
organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total. Administragdo de Materiais e Controle de
Almoxarifado - conceitos e fungdes. Operagdes de Almoxarifado, localizagdo de materiais, classificagdo de materiais, inventario
fisico, acondicionamento, principios de estocagem e equipamentos de movimentagdo. Comunicagdo interna e externa;
relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO DE SAUDE BUCAL: Nogdes gerais sobre atendimento ao
publico, higiene e limpeza, utilizagdo de materiais dentarios, saude bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianga),
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estrutura do dente, montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos de protecéo individual), anatomia dental, atividade e
reagdo de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizagdo e desinfecgao, preparo de materiais,
Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos, politicas de saude e cariologia, Odontologia Social e
preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da dentigéo

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE)

» Assistente Social;

> Fisioterapeuta;

» Nutricionista;

» Terapeuta Ocupacional,

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO: Compreens3o e interpretacdo de
textos; denotagéo e conotacao; figuras; coeséo e coeréncia; tipologia textual; significagdo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oragéo e do periodo; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia, acentuagéo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formagédo das palavras; Sintaxe: termos da oragéo, periodo composto, conceito e classificagcdo das oracdes.
Semantica: a significagdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO(AREA
DA SAUDE): Organizagéo dos servicos de satide no Brasil, Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, Controle social,
Indicadores de Saude, Sistema de vigilancia epidemioldgica, Endemias e epidemias: situacdo atual, medidas de controle e
tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programacao local de saude, Politica Nacional de Humanizagéo. Politicas de
Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude, Hiperdia Mineiro, Programa de Atencéo ao Deficiente,
Farmacia de Minas, Pro-Hosp, Plano Diretor de Regionalizagdo — PDR, PREVPRI - Prevengao Primaria do Cancer, Saude em
Casa, Politica Nacional de Humanizagao, Saude na Escola, Viva Vida, SUSfacil, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional —
SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude, Politica de
Saude Mental, Nucleo Estadual de Mobilizagdo Social em Saude.Lei 11350/2006.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE): Histéria,
Histéria da Radio, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econémica, Cientifica,
Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de
raciocinio légico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria do Municipio de Candeias.

BORGES, José Gomide. O Sertdo de Nossa Sra. das Candeias da Picada de Goias. Editado por CMC - Consércio Mineiro de
Comunicagéo. Belo Horizonte-MG: 1992. 297 p.*

*Centro Oeste Mineiro: histéria e cultura. [Dalton Fernando de Miranda e Guaracy de Castro Nogueira, coordenadores]. Itauna:
Totem Centro Gerador de Cultura. Instituto Cultural Maria de Castro Nogueira, 2008. 336 p.*

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL: 1- Etica em Servigo Social. 2- Lei de
Regulamentagéo da Profiss&o. Lei 8662, de 7.06.1993. 3- Lei Orgénica da Assisténcia Social - Lei n® 8742/93. 4- Servigo Social
e Politicas Sociais Publicas e Privadas. 5- O Servico Social e a Seguridade Social. 6- O Servigo Social - Assisténcia e
Cidadania. 7- Elaboragéo de Programas e Servigos Sociais. Gestao Publica e Etica no Trabalho. 8- Possibilidades e Limites da
Pratica do Servigo Social em Empresas. 9- A contribuigdo do Servigo Social no contexto de uma empresa estatal: o Servigo
Social e as areas de Administracdo de RH. 10- Relagdes de Trabalho, Qualidade de Vida e Saude do Trabalhador. 11-
Fundamentos Histéricos, Tedrico-Metodoldgicos e Pressupostos Eticos da Pratica Profissional. 12- A Pesquisa e a Pratica
Profissional. 13- A questdo da instrumentalidade na profissdo. 14- A relagdo Empresa/Empregado/Familia/Comunidade e o
desenvolvimento da sociabilidade humana. 15- Prevengédo e Reabilitagdo de Doengas. 16- O alcoolismo nas empresas. 17-
Controle social na saude: Conselhos de Saude, movimentos sociais, estratégias de organizacdo da sociedade civil, terceiro
setor. 18- Distrito Sanitario, territorializacdo. 19- Epidemiologia e planejamento de a¢des de saude. 20- Programa de Saude da
Familia. 21- A Reforma Psiquiatrica no Brasil. A consolidacdo da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo re-ordenamento da
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Assisténcia Social/SUAS. A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade:
Bolsa familia, PETI, Casa da Familia etc.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA I: FISIOTERAPIA NEUROLOGICA. Traumatismo
Raqui Medular. Traumatismo Cranio Encefélico. Acidente Vascular Cerebral. Sindromes Neurolégicas. Encefalopatia Cronica da
Infancia. Paralisias Centrais e Periféricas. Mielomeningocele. Hidrocefalia. Recursos Fisioterapicos. Técnicas Fisioterapicas de
Tratamentos. Orientagdo Postural. FISIOTERAPIA ORTOPEDICA. Sindrome de Coluna Vertebral. Patologias Inflamatdrias.
Patologias Degenerativas. Lesdes Traumaticas Fundamentais. Torcicolos Musculares. Alteragbes das Curvas da Coluna.
Luxagdes Congénitas. Patologias e Reabilitagdo de membros. Amputagdes. Linfedemas. Recursos Fisioterapicos. Técnicas de
Tratamento Fisioterapicos. Orientagdo Postural.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA: NUTRIENTES E NUTRICAO NAS DIVERSAS
FASES DA VIDA- Carboidratos, proteinas, lipidios vitaminas e minerais: classificagédo, fungdes, digestdo absorgédo, metabolismo
e necessidades nutricionais. Aspectos fisiologicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestagéo, aleitamento materno,
lactagédo, infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira idade. BROMATOLOGIA, TECNOLOGIA DE ALIMENTOS E CONTROLE
SANITARIO - Estudo bromatolégico dos alimentos: leite e derivados, carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras,
hortalicas, frutas e bebidas. Propriedades fisico-quimicas dos alimentos. Condigbes higiénico-sanitarias e manipulagbes de
alimentos. Conservagéo de alimentos. Uso de aditivos em alimentos. Transmissdo de doengas pelos alimentos. Intoxicagbes e
infeccdes alimentares. Avaliagdo de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). TECNICA DIETETICA - Conceito,
classificacdo e caracteristicas dos alimentos. Preparo de alimentos: processos e métodos de cocgdo. Planejamento de
cardapios. Técnica dietética e dietoterapia. ADMINISTRACAO DE UNIDADES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO -
Caracteristicas e atividades do servico de nutricdo. Aspectos fisicos das unidades de alimentagdo e nutricdo. Planejamento,
organizagdo, coordenacdo e controle. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA - A piramide alimentar. Educagéo alimentar e
nutricional. Recomendacgdes e necessidades de nutrientes. Alimentagcao equilibrada na promogao da saude. Nutricdo materno-
infantil. Avaliagdo nutricional em coletividades. Avaliagdo do estado nutricional. Sindromes pluricaréncias (desnutrigdo
proteicocalérica), hipovitaminoses, anemias e outros quadros de deficiéncias. Aconselhamento nutricional. NUTRICAO CLINICA
- Dietoterapia em condig¢des clinicas especificas: doengas carenciais, doengas metabolicas, doengas cardiovasculares, disturbios
alimentares, obesidade e disturbios do comportamento alimentar, hipertensdo arterial, diabetes mellitus, hepatopatias,
nefropatias, disturbios do trato digestério, cancer, AIDS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL: 1 — Terapia Ocupacional: histérico,
definicdo e objetivos. 2 — Processo de Terapia Ocupacional: avaliagdo e recursos. 3 — Analise de Atividades: abordagens,
materiais e instrumentos. 4 — Areas de atuacdo: interdisciplinaridade e modelos de intervencéo. 5 — Terapia Ocupacional e o
SUS: conceito e pratica. 6 — Politica de Saude / Principios e Diretrizes do SUS. Nogdes basicas de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. Indicadores de saude. Sistema de notificagdo. Endemias/Epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento.
Distritos sanitarios enfoque estratégico. Nogdes de higiene social, sanitaria e mental. Planejamento e atengao coletiva;. Controle
do processo saude/doencga;Educacdo em Saude ;Levantamento Epidemioldgico/ SB Brasil 2003;Emergéncias e Urgéncias em
Odontologia; Terapéutica medicamentosa; Avaliagcdo e Conduta pré-operatoria;Biosseguranga e métodos de esterelizagéo

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA EDUCAGCAO)

> ESPECIALISTA EM EDUCAGAO
> PROFESSOR; ]
> PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA;

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO: Compreensao e interpretacdo de
textos; denotagéo e conotagao; figuras; coesao e coeréncia; tipologia textual; significagdo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oragéo e do periodo; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia, acentuagéo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formacgédo das palavras; Sintaxe: termos da oragao, periodo composto, conceito e classificagdo das oragoes.
Semantica: a significagdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.
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CONHECIMENTOS DIDATICOS PEDAGOGICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (AREA - EDUCAGAO):
Legislagdo Educacional. Parametros Curriculares Nacionais. Os processos pedagoégicos e o professor como profissional
reflexivo. Os desafios da docéncia na sociedade do conhecimento. Pratica Pedagogica: o professor em relagéo a si mesmo e o
seu papel docente; o professor em relagéo ao aluno; o professor em relagdo sociedade e a escola; o professor como intelectual
reflexivo e transformador. Competéncias e habilidades na agcdo docente. Competéncias para ensinar e para aprender.
Habilidades didaticas para agdo docente. Os desafios do paradigma emergente e a agdo docente. Educagdo e Inclusdo.
Curriculo escolar — formagédo do humano. Curriculo por competéncia. Autonomia cognitiva e moral. Linguagem na escola.
Alfabetizacéo e letramento no ensino fundamental. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. Reorganizacéo do Ensino — tempo e
espagos. A escola e seus sujeitos. A relagdo professor/aluno. Aprendizagem colaborativa baseada em projetos. Contratos
didaticos num paradigma emergente ou plano consensual de aprendizagem. Avaliacdo da Aprendizagem: diagndstica, somativa,
formativa e a avaliagdo continua por portfélios. Projeto Politico Pedagdgico: fundamentos, planejamento, implementagéo,
acompanhamento e avaliagdo, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem; Planejamento Participativo. Plano de Aula.
Gestao democratica. Autonomia Pedagdgica da Escola. Etica no Trabalho Docente; Gestdo Escolar Participativa; Educagao
Inclusiva; A Construgdo do Conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Concepgdes de Educacéo e Escola;
Avaliagdo; Visao Interdisciplinar e Transversal do Conhecimento; Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, conceitos e
concepgoes; Curriculo, tempos e espagos escolares; Organizagdo da Escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando; Fungéo social da Escola e compromisso social do Educador; Concepgdes de aprendizagem, correntes tedricas e as
praticas pedagdgicas na organizagdo curricular. LDB.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA EDUCAGAO):
Histoéria, Historia da Radio, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas éareas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil € do Mundo.
Testes de raciocinio légico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria do Municipio de
Candeias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ESPECIALISTA EM EDUCAGAO: A histéria da Supervisdo
Pedagdgica no Brasil. Reflexdo critica sobre a Supervisdo Pedagdgica. Relacdo entre Supervisor Pedagdgico X Professores.
Fatores que interferem no processo ensino-aprendizagem. As concepc¢des de aprendizagem e as praticas pedagodgicas.
Planejamento como instrumento da praxis pedagodgica: niveis de planejamento. Plano de ensino-aprendizagem: estrutura,
selegdo, criagdo, organizagdo dos conteudos e da metodologia. Relagdo professor aluno. Projeto Educativo: conceito e
metodologia de elaboragdo. Avaliagao escolar: finalidade, avaliagdo x concepgdo de educagdo. A didatica em diferentes
correntes pedagogicas. Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (Lei n°® 9394/96). O professor como sujeito histérico de
transformacgdo. A construgdo do conhecimento x postura do professor. Principios e fundamentos dos parametros curriculares
nacionais: objetivos gerais do ensino fundamental, avaliagéo e orientagdes didaticas. Gestdo democratica da escola como fator
de melhoria da qualidade de ensino. A elaboracédo do curriculo e as concepcdes curriculares. Etica profissional. A postura ética
na acdo educacional do profissional de Supervisdo Escolar. Fatores que interferem no processo ensino-aprendizagem. A
integracéo do trabalho do supervisor escolar com os demais profissionais envolvidos no sistema: a participagao do profissional
no aperfeicoamento das equipes escolares. As concepg¢des de aprendizagem e as praticas pedagdgicas. Organizacdo e
orientagdo do processo ensino-aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizagem: as contribuicdes de Piaget e de Vygotsky.
Planejamento como instrumento da praxis pedagodgica: niveis de planejamento. Plano de ensino-aprendizagem: estrutura,
selegdo, criagdo, organizagdo dos conteudos e da metodologia. Relagdo professor aluno. Os grupos sociais na escola:
integracdo, controle e disciplina. Projeto Educativo: conceito e metodologia de elaboragdo. Avaliagéo escolar: finalidade,
avaliagdo x concepgéo de educacgdo. A didatica em diferentes correntes pedagdgicas. A democratizagéo da escola: autonomia,
autogestéo, participacédo e cidadania. Politicas Educacionais Brasileiras para a Educacao Basica. A Legislacdo Federal e os
PCNs. Curriculo como construgéo sécio-histoérica. Planejamento, execugéo e avaliagdo das agdes na escola. Acompanhamento
do trabalho pedagdgico e da avaliacdo dos alunos. O Cotidiano Escolar: o educador, o educando e suas relagdes. Direito a
educacao constituido na legislagao brasileira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR: Alfabetizacdo e letramento: pressupostos tedricos e
implicagdes pedagogicas no cotidiano escolar. Alfabetizagado e linguagem. O ensino da lingua portuguesa na educagéo infantil e
nos anos iniciais do ensino fundamental: discussdes atuais (linguagem, lingua, interagdo e enunciagdo). O desenvolvimento da
oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodolégicas. A pratica da leitura: objetivos e finalidades da leitura;
aspectos indispensaveis a compreensao na leitura do texto; relagdo leitor/autor; diversidade textual e a pratica pedagogica
(tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producéo de texto: condigdes de producgéo; finalidade da produgao de texto;
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ortografia; reviséo textual. A apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas.
Escolas Pedagogicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos conteudos, liberal e libertadora). Pensadores da educagao:
Piaget, Vygotsky, Gardner, Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia do desenvolvimento.
Educacao especial. Inclusdo. Avaliagdo da aprendizagem. O trabalho com a literatura. - Fundamentos filoséficos, psicolégicos,
sociologicos e histéricos da educagéo: Concepgdes filosoficas da educagdo; Relagdo entre educagéo, sociedade e cultura; A
escola como instituigdo social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia da Educagéo; - Fundamentos
didatico-metodoldgicos da Educacao: Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliagdo do
processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questbes sociais;
Linguagem na escola; Historia da Educagdo; Pedagogia da inclusdo; Curriculo e construgdo do conhecimento. Parametros
Curriculares Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e pratica, interdisciplinaridade, globalizagdo do conhecimento. O trabalho
pedagogico na escola: gestdo do processo educativo, planejamento e organizagédo do trabalho pedagdgico, métodos e técnicas,
avaliacado. A relacao professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formacgéo; Estrutura e funcionamento do ensino de 1° grau;
Reorganizagdo do Ensino; Democratizagdo do ensino; Avaliagdo; Planejamento Participativo. - Fundamentos legais da
Educacao: Constituicdo Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulo Ill, Se¢do | - Da Educacao. . Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo (Lei n°® 9.394/96); Parametros Curriculares Nacionais da Educacéo Basica; Estatuto da Criangca e do Adolescente
(Lei n°® 8.069/90); Lei 10.172/2001 — Plano Nacional de Educagdo. Financiamento da Educagéo. Autores sugeridos: FREIRE,
Paulo. Pedagogia da Esperanga: Um reencontro com a Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro. Paz e Terra, 1.992. 14 ed. Séo
Paulo: Paz e Terra, 2000._LUCKESI, Cipriano Carlos. Filosofia da Educagdo. Sdo Paulo. Cortez, 1.994. GADOTTI, Moacir.
Educacdo e Poder: Introdugdo & Pedagogia do conflito. 62 edicdo. S&o Paulo. Cortez — Autores Associados, 1985. DALMAS,
Angelo. Planejamento Participativo na Escola: Elaboragdo, Acompanhamento e Avaliagéo. 52 Edigdo. Editora Vozes. Petrépoalis,
1977. PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000. PERRENOUD, Philippe. 10
Novas Competéncias para Ensinar. Tradugcado: Patricia C. Ramos. Porto Alegre. ARTMED - Artes Médicas. Sul, 2000.
PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo — Exceléncia a Regulagdo das Aprendizagens entre duas Ldégicas. Tradugéo: Patricia C.
Ramos. Porto Alegre. ARTMED — Artes Médicas. Sul, 2000. ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofia da Educagdo. Sao
Paulo: Cortez, 1994. . Histéria da Educag¢do. Séo Paulo: Moderna, 1989. BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacéo.
Sao Paulo: Brasiliense, 1985. GADOTTI, Moacir. Escola cidada. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1995. GANDIN, Danilo. A pratica do
planejamento participativo. 7 ed. Petrépolis: Vozes, 1999. KRUPPA, Sénia Maria Portella. Sociologia da Educagdo. Sao Paulo:
Cortez, 1994. PIMENTA, Selma Garrido. De professor, pesquisa e didatica. Campinas: Pairus, 2002. SAVIANI, Dermeval. Escola
e democracia: teorias da educagdo, curvatura da vara, onze teses sobre educagéo e politica. 21 ed. Sao Paulo: Cortez, 1989.
VEIGA, lima A. (Org.) Projeto politico-pedagogico da escola. Campinas: Papirus, 1995. FERREIRO, Emilia. Com todas as letras.
Sao Paulo: Cortez, 1997. FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em processo. Porto Alegre: Artmed, 1999. FERREIRO, Emilia &
DURAN, Marilia Claret Geraes. Uma concepgéo do desenvolvimento da escrita na crianga. Sao Paulo: Vozes, 2009. GOODMAN,
M. Yetta ZABALA, Antoni. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998. CcOCOO0, Maria Fernandes.
Didatica da Alfabetizacdo; Alfabetizagdo e Sécioconstrutivismo. Belo Horizonte: FTB. PERRENOUD, Philippe; THURLER,
Monica Gather. As competéncias para ensinar no século XXI: A formagdo dos professores e o desafio da avaliagdo. Porto
Alegre: Artmed: 2002. HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanga educativa e projetos de trabalho. Porto Alegre: Artes
Médicas Sul, 2000. SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Auténtica 2001. GANDIN, Danilo e CRUZ, Carlos
Henrique C. Planejamento na sala de aula. Petropolis: Vozes, 2006. ADAMS, Marylin Jager e outros. Consciéncia
fonoldgica em criangas pequenas. Porto Alegre: Artmed, 2006. BRASIL, MEC. Pré Letramento. Alfabetizagdo e linguagem.
2007. BRASIL. A crianga de seis anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos: Orientacdes para o trabalho
com a linguagem escrita em turmas de criangas de seis anos de idade. Francisca Izabel Pereira Maciel, Monica Correia Baptista
e Sara Mourdo Monteiro (Orgs). Belo Horizonte: UFMG/FAE/CEALE, FAE/CEALE/SEEMG. 2009. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3 Aensinofundamental&Itemid=859 . E outros livros que
abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR EDUCACAO FiSICA: Educacao Fisica no contexto da
Educacgao; Educagéo Fisica, esporte e sociedade; Histéria da Educacgado Fisica no Brasil; Fungdo social da Educagao Fisica;
Papel do professor de Educacgéo Fisica; Metodologia do ensino da Educagao Fisica; Educagao Fisica e lazer; Corporeidade;
Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do
esporte; Metabolismo no exercicio; Respostas Cardiorespiratorias ao exercicio; Crescimento, desenvolvimento e atividade
fisica.Avaliagdo em Educacéo Fisica. Critérios de selecdo e organizacdo de conteudos. Objetivos gerais da area Educacéo
Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol. Esportes com bastdes.
Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizagdo de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da
cultura popular. Lutas: Judd, Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas: Dangas: dangas populares brasileiras; dangas
populares urbanas; dangas modernas, contemporaneas e jazz; dangas e coreografias associadas a manifestagbes culturais.
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Percepcédo corporal e espago-temporal. Ginasticas de preparagao e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e
aperfeigoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros socorros no esporte.
Planejamento do ensino de Educagédo Fisica: Concepgdes; Objetivos; Conteudos.. Legislagdo Educacional. A LDB. Parametros
curriculares nacionais para o ensino fundamental.
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ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS |

Cargo: AGENTE SANITARIO

I. Auxiliar o inspetor sanitario durante as inspegdes em estabelecimentos de produgdo e de comercializagdo de produtos e
servicos submetidos a vigilancia sanitaria, inclusive dos ambientes, dos processos, dos insumos e das tecnologias a eles
relacionados e de ambientes do trabalho; Il. Executar, sob o comando e supervisdo do inspetor sanitario, coletas de produtos de
interesse da vigilancia sanitaria; Ill. Apoiar administrativamente as atividades de fiscalizagédo; IV. Executar atividades de
fiscalizagdo em eventos municipais, sob o comando e supervisdo do Inspetor Sanitario; V. Participar da elaboragdo dos relatérios

das inspecoes, fiscalizagdes e outras acgdes pertinentes as atividades de vigilancia sanitaria. VI. Desempenhar tarefas afins.
Cargo: AGENTE TRIBUTARIO

|. Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributo; Il. Orientar, coordenar e controlar atividades
relativas a tributagdo, arrecadacao, fiscalizagdo e aplicacdo da legislagao tributaria; Ill. Instituir processos tributarios e de
cobranga da divida ativa; IV. Lavrar notificagbes por infracdo as leis tributarias e fazer a apreensdo de mercadorias casos
exigidos; V. Fazer avaliagdo para efeitos de tributacdo; VI. Manter e atualizar fichas de cadastro de contribuintes; VII. Elaborar
boletins de atividades de produgéo e relatérios sobre ocorréncias fiscais; VIIl. Atender e orientar contribuintes sobre incidéncia
tributaria; IX. Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios, hospitais e proceder a fiscalizagao tributaria; X.
Desempenhar tarefas afins.

I. Demolir edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas; Il. Preparar canteiros de obras, limpando a area e
compactando solos; Ill. Efetuar manutengéo de primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condi¢gdes dos
equipamentos e reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos; IV. Realizar escavagdes e preparar massa de concreto e
outros materiais; V. Executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos logradouros publicos,
rogaduras e capinas de estradas vicinais, apontamento e manutengdo de ferramentas, ajudantes de bombeiro, eletricistas,
mecanicos; VI. Desempenhar tarefas afins.

|. executar tarefas elementares, tanto pertinentes a classe de Ajudante de Servigos Gerais, como de Ajudante de Obras.

|. Desempenhar servigos nos prédios publicos municipais, tais como: a. Varrer, raspar e encerar assoalhos; b. Lavar ladrilhos,
azulejos, pisos, vidragas e vasilhame; c. Manter a higiene das instala¢des sanitarias; d. Zelar pela boa ordem e limpeza do
material didatico; e. Colaborar na limpeza e ornamentagéo do estabelecimento, em dias de festa; f. Cuidar de hortas, jardins,

quadras de esportes e demais dependéncias do setor. Il. Desempenhar tarefas afins.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

I. Orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares, que executam trabalho variado de assisténcia social; Il. Fazer o estudo
dos problemas de ordem moral, social e econébmica de pessoas ou familias desajustadas; IIl. Elaborar historico e relatério dos
casos apresentados, aplicando os métodos adequados a recuperacado de menores e pessoas desajustadas; IV. Encaminhar a
creches, asilos, educandarios, clinicas especializadas e outras entidades de assisténcia social, interessados que necessitem de
amparo, providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncias e concessdo de subsidios; V. Manter intercambio com
estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os quais haja convénio para a interpretagdo dos problemas de
menores internados e egressos, e para estudo de assuntos relacionados com a assisténcia social; VI. Organizar e controlar
fichario de instituicbes e pessoas que cooperam para a solugdo de problemas de assisténcia social; VII. Redigir relatérios das
atividades executadas e informar processos e papéis diversos; VIIl. Desempenhar tarefas afins.

Cargo: AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO

l. Redigir correspondéncia e expedientes de rotina, geralmente padronizados; Il. Examinar processos e papéis avulsos e
dar informacgdes sumarias; Ill. Fazer e conferir calculos aritméticos segundo critérios ja definidos; IV. Escriturar livros e fichas, e
fazer sintese de assuntos; V. Preencher guias, requisi¢des, conhecimentos e outros impressos; VI. Selecionar, classificar e
arquivar documentos; VII. Conferir servicos executados na unidade; VIII. Fazer pesquisas e levantamentos de dados destinados
a instruir processos, organizar quadros demonstrativos, relatérios, balancetes e estudos diversos; IX. Participar de trabalhos
relacionados com a organizacao de servigos de escritério que envolvam conhecimento das atribuicbes da unidade; X. Executar
trabalhos de datilografia e digitacdo; XI. Atender o publico em geral; XII. Desempenhar tarefas afins.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
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I. Realizar curativos diversos; Il. Preparar pacientes para exames e operagdes cirurgicas e auxiliar médicos e enfermeiros; Ill.
Aplicar injecdes; IV. Tomar o pulso e a temperatura, medir a presséo arterial; V. Ministrar medicamentos e alimentos aos
enfermos, de acordo com as prescrigbes médicas e observar as reagdes dos pacientes apds as medicagdes; VI. Recolher
material destinado a exame de laboratério; VII. Anotar em impressos proprios e boletins médicos os resultados de exames e os
medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as alteracdes surgidas e observagdes pessoais; VIII. Aplicar
banhos de luz; IX. Auxiliar na preparagdo de salas para intervengdes cirurgicas e cuidar da esterilizagdo do material e dos
instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem; X. Cuidar da higiene pessoal, do repouso e da vigilancia
de doentes, observar e auxiliar na manutengao da limpeza das salas de operagdes e enfermarias; XlI. Colocar e retirar aparelhos
sanitarios moveis; Xll. Receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatérios e executar tarefas correlatas de escritério; XIlI.
Executar tarefas de enfermagem com destreza e dentro das normas: vacinagéo, curativo, esterilizagéo, atendimento de urgéncia;
XIV. Participar de trabalhos educativos com a comunidade; XV. Participar de grupos terapéuticos com a equipe de saude; XVI.
Atender a populagdo com disponibilidade, envolvimento e empenho para resolugdo de problemas; XVII. Prestar os primeiros
atendimentos até que se comunique o médico; XVIIl. Desempenhar tarefas afins.

Cargo: TECNICO/AUXILIAR DE ENFERMAGEM - ESF

I. Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissédo na
USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagbes etc.); Il.
Realizar agbes de educagdo em saude a grupos especificos e a familias em situagdo de risco, conforme planejamento da
equipe; lll. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequando funcionamento da USF; IV. Desempenhar

tarefas afins.

Cargo: AUXILIAR DE MATERIAL

I. Receber e conferir o material adquirido; Il. Controlar a entrada, entrega e a saida de material, mediante notas e requisi¢ées; lIl.
Guardar o material nas prateleiras ou depositos e manté-los arrumados e limpos; IV. Registrar o material recebido, acertando e
conferindo notas com a ordem de fornecimento; V. Extrair notas de entrega de material; VI. Preparar e dar baixa nas etiquetas de
prateleiras; VII. Auxiliar no inventario e na elaboragéo de balancetes de material estacado; VIII. Preparar os documentos que séo
encaminhados a unidade centralizadora de compras; IX. Efetuar langamentos e registros de material e controlar os saldos; X.
Selecionar, classificar e arquivar documentos; Xl. Executar trabalhos de datilografia; XIl. Substituir o técnico de material nos seus
impedimentos; Xlll. Desempenhar tarefas afins

Executar servicos de limpeza de instalagdes, moéveis e equipamentos de escritério das diversas unidades das escolas
Municipais; prestar servicos de: cozinhar alimentos e distribui-los; de limpeza de utensilios e de instalagbes em cantinas
escolares.

Cargo: AUXILIAR DE TRIBUTAGAO

I. Atender o contribuinte e orienta-lo no tocante a observancia as normas tributarias; Il. Emitir guias e expedir certidées; III.
Receber, conferir e classificar documentos contabeis de prestacdes de contas, e de analise e contabilizagdo de despesas; IV.
Efetuar registros simples de natureza contabil; V. Auxiliar na escrituragao de livros ou fichas contabeis e diversos; VI. Auxiliar na
preparagdo e conferéncia de balancetes de movimento contabil; VII. Preparar e preencher a maquina fichas de langamento
contabil; VIII. Auxiliar no controle e na contabilizagdo de contas bancarias; IX. Operar com maquina de contabilidade para
escrituragdo analitica ou sintética; X. Auxiliar na conferéncia de mapas e registros; Xl. Fiscalizar atividades do comércio, da
industria e postura; Xll. Atender o contribuinte e orienta-lo no tocante a observancia as normas tributarias; Xlll. Emitir
notificagcdes, guias e expedir certiddes; XIV. Desempenhar tarefas afins;

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESF

|. Realizar agbes de promocédo e prevengdo em saude bucal para as familias das ESF’s, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atengéo a saude; Il. Proceder a desinfecgéo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados; Ill. Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; IV. Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o
THD nos procedimentos clinicos; V. Cuidar da manutengéo e conservagdo dos equipamentos odontoldgicos; VI. Organizar a
agenda clinica; VII. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe
de saude da familia, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; VIII. Participar do gerenciamento

dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF; IX. Desempenhar tarefas afins
Cargo: CALCETEIRO

I. Confeccionar e recompor a pavimentacao de tipo poliédrica e outras que exijam maode-obra especializada; Il. Desempenhar
tarefas afins.

Cargo: COVEIRO

I. Capinar todas as areas pertencentes ao cemitério; Il. Preparar as sepulturas, mediante autorizagao oficial; lll. Zelar pela

manutencdo da limpeza das demais dependéncias; IV. Desempenhar tarefas afins.
Cargo: ELETRICISTA
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I. Confeccionar instalagdes elétricas em prédios publicos; Il. Localizar e reparar defeitos em sistemas elétricos; Ill. Recuperar
aparelhos eletrodomésticos; IV. Distribuir, orientar e fiscalizar a execugao de tarefas que eventualmente forem executadas sob
seu comando; V. Relacionar e controlar o material necessario aos servigos a executar; VI. Desempenhar tarefas afins;

Cargo: ESPECIALISTA DE EDUCAGAO

Executar em trabalho ou de grupo, a orientagdo, o aconselhamento e o encaminhamento de alunos em sua formacgao geral, a
sondagem de suas tendéncias vocacionais e de suas aptiddes, a ordenagéo das influencias que incidam sobre a formagédo do
educando na escola, na familia ou na comunidade, a cooperagdo com as atividades docentes e o controle do servico de
orientagdo educacional a nivel de sistema; no ambito do Sistema, da escoa ou de areas curriculares, a supervisdo do processo

pedagdgico em seu triplice aspecto de planejamento, controle e avaliagdo na constricdo do processo pedagogico.
Cargo: FISIOTERAPEUTA

I. Atuar em pesquisa, avaliagdo, prevengao e tratamento das alteragdes do aparelho 6steomuscular e locomotor executando
assisténcia em todas as fases do ciclo de vida; Il. Realizar consultas a usuarios encaminhados por médico, enfermeiro ou
cirurgiaodentista da Unidade de Saude da Familia; lll. Interagir com os demais membros das equipes, visando a aumentar a
resolubilidade, em agdes de promogéo de saude e prevengéo de doengas, IV. Capacitar as equipes de Saude da Familia no que
se refere as agbes educativas e preventivas em fisioterapia; V. Participar efetivamente dos grupos de patologias especificas
hipertensdo, diabetes, salide da mulher, etc.) VI. Desempenhar tarefas afins.

. Executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos logradouros publicos, apontamento e

andaem de ferramentas; II. Desempenhar tarefas afins
Cargo: MECANICO GERAL

|. Desmontar e desamassar lataria e demais equipamentos dos veiculos; Il. Confeccionar pinos de centro, roldanas, arruelas e
buchas para dinamo e motor de arranque, parafusos e porcas diversas; Ill. Embuchar dinamos e de motores de arranque; IV.
Examinar, desmontar, reparar e montar motores de explosao, caixas de cambio e diferenciais de veiculos e tratores e instalagbes
elétricas e hidraulicas; V. Substituir pegas quebradas ou desgastadas, que prejudicam o bom funcionamento de maquinas; VI.
Localizar e reparar defeitos em distribuidores, carburadores, diregdo e motores, e regular ou trocar sistema de freios; VII. Tornar
pecas e ajusta-las as maquinas a que pertencem; VIII. Engraxar e lubrificar veiculos, maquinas e aparelhos de natureza diversa;
IX. Orientar e fiscalizar as tarefas que eventualmente sdo executadas por auxiliares; X. Experimentar veiculos depois de
reparados; Xl. Relacionar e controlar o material necessario a execugao do servigo; Xll. Elaborar relatérios das tarefas executadas

e do material gasto; Xlll. Desempenhar tarefas afins.
Cargo: MONITOR

Auxiliar Professores de Educagao Infantil, no monitoramento de criangas de até 6 anos de idade em creches e pré-escola, bem

como nas atividades nelas desenvolvidas.

01. Auxiliar os Professores de Educagéo Infantil no monitoramento das criangas até 06 amos de idade em creches e pré-
escola.

02. Auxiliar nos trabalhos de matricula.

03. Auxiliar os Professores nas exposigdes dos trabalhos realizados pelos alunos.

04. Auxiliar os Professores na fiscalizagdo quanto a observancia pelos alunos, dos preceitos de higiene e condi¢bes de saude.

05. Participar, junto com os Professores, das reunides administrativas, convocadas por autoridades competentes.

06. Auxiliar os Professores na organizagdo de comemoragoes civicas, atividades sociais e religiosas, realizadas no Municipio.

07. Auxiliar os Professores na organizacdo de excursdes, competicbes esportivas e outras atividades complementares do
ensino.

08. Colaborar na preservagéo da ordem do estabelecimento de ensino.
Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

10 Executar atividades afins que |lhe forem atribuidas pela chefia imediata.
Cargo MOTORISTA CARTEIRA D

Dirigir ambulancia cuidando do transporte de pacientes; Il. Dirigir veiculos do tipo passageiros, ambuléncia e carga; lll.
Reglstrar a utilizagdo dos veiculos em formularios préprios e cuidar da conservagdo e manutengao dos veiculos; IV. Garantir o
respeito ao passageiro, valorizando os aspectos de polidez e urbanidade; V. Cuidar do transporte de pacientes e/ou mercadorias;
VI. Buscar medicamentos nos locais determinados, se responsabilizando pela entrega em tempo no setor de saude; VIl. Fazer o
encaminhamento das correspondéncias e entregar a segunda via com protocolo na Secretaria de Saude; VIII. Realizar outras
atividades afins no setor de Saude
I. Transportar pacientes ou servidores ao Municipio; Il. Auxiliar nos primeiros socorros a pacientes dentro da ambuléncia, bem
como locomové-lo nas macas para o interior de hospitais; Ill. Dirigir automdvel, caminh&o, camioneta, jeep e ambulancia, dentro
ou fora do perimetro urbano e suburbano; IV. Cuidar da manutencéo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; V. Desempenhar
tarefas afins.
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Cargo: NUTRICIONISTA

I. Realizar o atendimento da clientela portadora de agravos nutricionais clinicamente instalados, envolvendo: a assisténcia
alimentar, o controle de doengas intercorrentes e a vigilancia dos irmaos e contatos, garantindo a simultaneidade da execugao de
acgOes especificas de nutricdo e de agdes convencionais de saude; Il. Identificar e atender situagdes individuais e coletivas de
risco nutricional; Ill. IV. V. saudaveis, tais como o valor nutritivo,propriedades terapéuticas, indicagdes ou interdicbes de
alimentos ou de suas combinagdes, mobilizando, para tanto, diferentes segmentos sociais, como, por exemplo, a escola; VI.
Monitorar a situagédo alimentar e nutricional; VII. Desenvolver e aperfeicoar o Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional
(Sisvan) VIII. Atuar em pesquisa, avaliagdo, prevencédo e tratamento dos disturbios e doengas relacionadas a alimentacéo e a
nutricdo, executando assisténcia em todas as fases do ciclo de vida; IX. Realizar consultas a usuarios encaminhados por médico,
enfermeiro ou cirurgidodentista da Unidade de Saude da Familia; X. Interagir com os demais membros das equipes, visando a
aumentar a resolubilidade, em agdes de promogéo de saude e prevengdo de doencgas; Xl. Capacitar as equipes de Saude da
Familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em fisioterapia; Xll. Participar efetivamente dos grupos de patologias
especificas (hipertenséo, diabetes, saude da mulher, etc.); Xlll. Auxiliar na elaboragéo do Cardapio Escolar. XIV. Desempenhar
tarefas afins.

I. Transformar o programa definido em linguagem interpretada pela maquina; Il. Conferir resultados e submeté-los ao analista de
sistemas; lll. Elaborar relatérios sobre o desenvolvimento de rotinas; IV. Efetuar a orientagdo e inspecado nos terminais; V.
Desempenhar tarefas afins.

I. Conduzir trator agricola e outros equipamentos; Il. Executar destocamentos, aragens "gradagens", adubacdes, plantios,
capinas, irrigacdes, colheitas e rocadeiras, com maquinas e acessorios apropriados a cada uma dessas operacoes; lll. Zelar pela
manuteng¢ao do equipamento, procedendo a simples reparo, limpeza, lubrificagéo e abastecimento; IV. Montar e desmontar
implementos; V. Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; VI. Desempenhar tarefas afins.

Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

|. Realizar aberturas de ruas, estradas, procedendo a terraplenagem, desmontes, aterro, cortes e nivelamentos "gardes",
solidificagdo de asfalto e calgamento poliédrico; Il. Executar destocamentos, aragens "gradagens”, adubagdes, plantios, capinas,
irrigacdes e colheitas com maquinas e acessorios apropriados a cada uma dessas operacoes; lll. Zelar pela manutengédo do
equipamento, procedendo a simples reparo, limpeza, lubrificacdo e abastecimento; IV. Montar e desmontar implementos; V.
Desempenhar tarefas afins.

Cargo: PEDREIRO

I. Assentar tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros; Il. Confeccionar lajes, colunas, vigas, reboco, passeios, meio-fio, bueiros
e outros; lll. Distribuir, orientar e fiscalizar a execugao de tarefas que foram executadas sob seu comando; IV. Relacionar e
controlar o material necessario ao servico a executar; V. Desempenhar tarefas afins.

Cargo: PROFESSOR

Ministrar aulas para alunos do Ensino Infantil, do Ensino Fundamental nas series iniciais e da Educacao de Jovens e Adultos;
participar da elaboragédo e implementacdo de planos e programas, reunides pedagodgicas, de cursos de desenvolvimento
profissional e integrar-se com pais ou responsaveis e com a comunidade.

Promover a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e de jogos em geral, entre estudantes, ensinando-lhes os principios e
regas técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execugdo das mesmas, para possibilitar-lhes o desenvolvimento

harménico do corpo e a manutencéo de boas condicdes fisicas e mentais.

I. Realizar a atengéo integral em saude bucal (promogé&o, prevencgéo, assisténcia e reabilitagdo) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programagao e de acordo com suas competéncias técnicas e legais; Il.
Coordenar e realizar a manutengéo e a conservagao dos equipa-mentos odontoldgicos; Ill. Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acgOes de saude de forma multidisciplinar; IV. Apoiar as atividades dos ACD e dos ACS nas agdes de prevengéo e promogao da
saude bucal; V. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequando funcionamento da USF; VI.
Desempenhar tarefas afins.

Il. Tratar pacientes portadores de dificuldades e de limitagbes provocadas por problemas mentais; dificuldades sensério motoras
(paralisia cerebral, sindromes, traumatismos, A.V.C, lesdo de nervos, etc.); Dificuldades de atengédo e concentragéo; atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor; deficiéncia visual; deficiéncia auditiva; Ill. Tratar pacientes com dificuldades escolares,
dependentes quimicos, presidiarios, adolescentes, gestantes que necessitem de cuidados fisicos, sensoriais, psicoldgicos e/ou
sociais de modo a ampliar seu desempenho e participagao social. IV. Realizar atividades fisicas ou artisticas, objetivando
favorecer a integragdo social e desenvolver ao paciente autonomia e condi¢cdes possiveis para lidar com sua realidade V. Criar
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ssoctados

atividades que insira o paciente na sociedade; VI. Desenvolver terapia preventiva, habilitacdo e a reabilitagdo com o paciente;
VII. Participar de reunides de Equipe na Unidade a qual trabalha; VIII. Realizar visitas domiciliares quando necessario. IX.

Desempenhar tarefas afins.

I. Rondar prédios, depdsitos de materiais ou areas pré-determinadas, para evitar furtos, roubos, incéndios e depredacgdes; Il.
Percorrer as dependéncias internas, apagando luzes, fechando torneiras e desligando aparelhos; Ill. Abrir e fechar portas e
portdes, responsabilizando-se pelas chaves; IV. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de horarios
estabelecidos; V. Vistoriar linhas de transmissao de energia elétrica, a fim de fiscalizar seu estado de conservacéo, localizar
defeitos, repara-lo ou comunica-los a eletricistas encarregados de sua reparagéo; VI. Investigar anormalidades, tomando as
providéncias que o caso exigir; VII. Receber e transmitir recados; VIII. Desempenhar tarefas afins.
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGAO |
Eu, , residente e domiciliado na cidade de
, estado de , ho enderego ,
portador da cédula de identidade n° , CPF n° ,
nomeio e constituo como meu (minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)

, residente e domiciliado na cidade de

, estado de , No endereco

, portador da cédula de identidade n°

, CPF n° , para fins de promover a minha inscrigao

de , junto a banca organizadora do Certame, a empresa Reis &

Reis Auditores Associados, podendo em meu nome, firmar o requerimento de inscricdo e

declaracao de que estou ciente das normas contidas no referido Edital.

Local e data: ,_ 1

Assinatura:
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ANEXO Vi

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (UM RECURSO POR FOLHA)

A
Reis & Reis Auditores Associados
Ref.: Recurso Administrativo — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Candeias/MG, edital n° 01/2016.

Marque abaixo o item cujo é objeto de recurso:

] Edital.

] Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscrigéo.

] Inscrigdes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscricao).

] Erro na identificagao do local, sala, data e horario de realizagdo das provas.

] Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Gabarito Oficial.

] Realizagédo das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Provas Praticas, quando houver.

] Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.

] Outras fases do Edital. Especificar:

[
[
[
[
[
[
[
[

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):
N° de Inscrigao:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

NUMERO E DESCRIGAO DA PROVA: - QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU DATILOGRAFAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data: R /]

Assinatura:
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ANEXO Vil

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

CARGO PRETENDIDO:

HEEEEEER

NOME COMPLETO I
[T TT]
|

|
L L] ][]
HEEENEEER

| |
NIS - CADUNICO ‘ ‘
SEXO DOCUMENTO Dll IDENTIDADE %PF

HEEEEEEEEEEE e .
DADOS RESIDENCIAIS

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC) |
HEEEEEEEEE NN EEEEEEEEEEEEEEEEEE N
NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP

CIDADE/ESTADO DDD TELEFONES

IEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

E-MAIL

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessao da isengéo de pagamento de taxa de inscrigdo do concurso publico Concurso Publico Prefeitura
Municipal de Candeias/MG, que apresento condigdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°. 01/2016, em
especial o item 4.4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentacdes apresentadas € de minha inteira responsabilidade,
podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omissao, falsificacdo, declaragao inidénea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais
contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscrigdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas e submeto-
me as normas do edital.

*Serédo acatados somente pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que comprovem renda familiar mensal, per
capta, igual ou inferior a meio salario minimo, através da documentacao solicitada no item 4.4 do edital.

*Somente o preenchimento da solicitacdo de Isencdo ndo implica na efetivagéo da inscricdo, o candidato requerente tem que executar todos os
procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, pecgo deferimento.

*Anexar copia Carteira de Identidade, CPF e Cartdo do Beneficio.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO IX
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA
PROVA
, de de 2016.

A

Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Solicitagao de condigdes especiais para a realizagao da prova — Concurso Publico Edital n°. 01/2016 Concurso
Publico Prefeitura Municipal de Candeias/MG.

Nome:

N°. de Inscrigao:

Emprego:

Descricao da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagdo da prova:

(Assinatura do candidato)
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ANEXO X

MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador da

deficiéncia cédigo internacional da doenga (CID — 10) , sendo compativel a

deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do emprego de

disponibilizado no Concurso Publico, conforme Edital n°® 01/2016 Concurso Publico Prefeitura Municipal de
Candeias/MG.

Local e Data: de de 2016.

Assinatura do médico:

Nome do médico:
Numero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia/doencga do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado nao tera validade.
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4° aditivo ao contrato 75/2014 firmado com Pavel Pavimentadora
Vertentes Ltda CNPJ: 18.094.755/0001-68 proc 147/2014 objeto pa
vimentagdo em CBUQ constru¢do de meio fio, sarjeta, passeio em
concreto desempenado, rampa para deficiente, sinalizagdo horizontal
e vertical. convenio Governo Federal Contrato n® 039006283/2012 "
Programa de Planejamento Urbano" . O contrato original fica pror-
rogado ate 31 de janeiro de 2017

4° aditivo ao contrato 82/2014 firmado com Pavel Pavimentadora
Vertentes Ltda CNPJ: 18.094.755/0001-68 proc 166/2014 objeto pa-
vimentagdo em CBUQ com construgdo de meio fio e sarjeta, si-
nalizagdo horizontal e vertical, em diversas ruas do municipio de
Barroso, através de convenio firmado com o Governo Federal Con-
trato n° 107.31261/2014 Programa Gestdo da Politica de Desenvol-
vimento Ministerio das Cidades. O contrato original fica prorrogado
ate 31 de janeiro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO
DA CAPITAL - SUDECAP
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E INFRAESTRUTURA

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N* 14/2016

LICITACAO SMOBI 014/2016 - PROCESSO N°: 01-026.961/16-20

REFERENCIA: Servigos ¢ obras de reforma da Praga Be-
tania - Empreendimento n.° 10 do Orgamento Participativo
2011/2012. ,

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, por meio da Se-
cretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SMOBI faz publico,
para conhecimento de todos, que realizard a LICITACAO SMOBI
014/2016, para a "Execugdo dos servigos e obras de reforma da Praga
Betania, praga interna do Conjunto Vila Régia, situada entre as ruas
Tubardo, Augusto Muniz e Seis, no bairro Urucuia, compreendendo:
muro de contengdo com guarda corpo, academia a céu aberto, par-
quinho, jardineiras, vagas de estacionamento e acessibilidade".

O edital encontra-se a disposigdo dos interessados na Segao
de Suporte Administrativo da SUDECAP, localizada na Avenida do
Contorno, n.° 5.454 - 1° Andar - Bairro Funcionarios.

Os interessados trardo a midia digital ndo utilizada (CD-R ou
DVD-R) e receberdo outra, contendo todo o conteudo do edital e seus
anexos.

MODALIDADE DA LICITACAO: Tomada de Precos.

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego.

REGIME DE EXECUCAO: Empreitada por prego unitério.

RECURSOS: Secretaria Municipal de Obras ¢ Infraestrutura
- SMOBL

DATA DE JULGAMENTO: 12 de setembro de 2016.

HORARIO DO JULGAMENTO: 14h30min.

Belo Horizonte, 22 de junho de 2016.
RICARDO AUGUSTO SIMOES CAMPOS
Secretario

JAMILLE TORRES LEITE CASTRO
Diretora Juridica - SUDECAP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTELHOS

AVISOS DE LICITACAO
LEILAO N* 1/2016

O Municipio de Botelhos, através da Comissao Permanente
de Licitagdes, torna publico o primeiro adendo ao Processo de Li-
citagdo n°® 30/2016, Leilao n® 01/2016, que tem por objeto: A alie-
nagdo de bens moveis. Novo valor estimado de arrecadagdo: R$
14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais). Nova data de reunido
inaugural (hasta publica): as 14:00 horas do dia 14 de setembro de
2016. Publicidade: o Edital e adendo encontram-se no Quadro de
Avisos da Prefeitura de Botelhos e disponivel no site: http://www.bo-
telhos.mg.gov.br/licitacoes. Os atos processuais serdo publicados de
forma resumida no informativo O Municipio de Botelhos e dispo-
niveis, na integra, no site da Internet, observadas as normas do De-
creto n° 2/2007 (Regulamento da Lei 1.515/06). Informagdes: os
autos do processo, inclusive Planilhas Estimativas, encontram-se a
disposicdo dos interessados na sede da Prefeitura de Botelhos, Ser-
vigo de Compras e Licitagdes, horario das 13:00 as 18:00 horas (dias
uteis), telefone (35) 3741-1288. Sendo vedado solicitar e prestar in-
formagdes verbais. Enderego: Praga Sdo Benedito, 131, Botelhos,
Minas Gerais; e-mails: licital @botelhos.mg.gov.br ou licita@bote-
lhos.mg.gov.br; site: http://www.botelhos.mg.gov.br/licitacoes.

PRESENCIAL PREGAO N* 39/2016

O Municipio de Botelhos, através da Pregoeira Municipal e
Equipe de Apoio, torna publico que foi instaurado o Processo de
Licitagdo n° 48/2016 Pregdo Presencial n® 39/2016, que tem por
objeto: a aquisicdo de moveis e eletrodomésticos. Vigéncia: entrega
imediata. Tipo: Menor prego por item. Valor estimado: R$ 18.469,50
(dezoito mil quatrocentos e sessenta e nove reais e cinquenta cen-
tavos). Recursos: Proprios e advindos da Unido e do Estado de Minas
Gerais. Protocolo dos Envelopes I e II: até as 14:00 horas do dia 6 de
setembro de 2016. Reunido inaugural: as 14:15 horas do dia 6 de
setembro de 2016. Publicidade: o Edital encontra-se no Quadro de
Avisos da Prefeitura de Botelhos e disponivel no site: http://www.bo-
telhos.mg.gov.br/licitacoes. Os atos processuais serdo publicados de

forma resumida no informativo O Municipio de Botelhos e dispo-
niveis, na integra, no site da Internet, observadas as normas do De-
creto n° 2/2007 (Regulamento da Lei 1.515/06). Informagdes: os
autos do processo, inclusive Planilhas Estimativas, encontram-se a
disposi¢do dos interessados na sede da Prefeitura de Botelhos, Ser-
vigo de Compras e Licitagdes, horario das 13:00 as 18:00 horas (dias
uteis), telefone (35) 3741-1288. Sendo vedado solicitar e prestar in-
formagdes verbais. Endereco: Praga Sdo Benedito, 131, Botelhos,
Minas Gerais; e-mails: licital @botelhos.mg.gov.br ou licita@bote-
lThos.mg.gov.br; site: http://www.botelhos.mg.gov.br/licitacoes.

PRISCILLA KASSIA SOUZA OLIVEIRA
Pregoeira

MATEUS JERONIMO GUIDI
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILIA DE MINAS
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO - 2° Termo
Aditivo ao Processo Licitatorio n°. 093/2014 Pregdo Presencial Para
Registro de Pre¢o 039/2014 Objeto: contratagdo de empresa espe-
cializadas na prestagdo de servigos continuos nos veiculos da frota
municipal, com fornecimento de pecas e acessorios genuinos ou ori-
ginais de fabrica. Contratante: Municipio de Brasilia de Minas. Con-
tratadas: Tratorfil LTDA-ME, P.L. Rodrigues ¢ CIA LTDA, Minas
Pegas LTDA. Vigéncia: 31/12/2016.

6° termo aditivo do Proc.87/2012 - TP 03/2012. Objeto: Contratagdo
de empresa para execugdo dos servigos de asfaltamento e recuperagdo
de vias publicas do Municipio de Brasilia de Minas. Contratada:
BIOTEC ENGENHARIA LTDA. V. TOTAL: R$ 77.121,81. Vigéncia
até 31/12/2016.

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 44/2016

A PREF. MUNICIPAL DE BRASILIA DE MINAS/MG -
torna publico o Processo Licitatorio n® 098/2016, Pregdo Presencial
para Registro de Pregos n® 044/2016. Objeto: Aquisicdo de veiculo
tipo ambulancia de acordo com a portaria n® 2.427 de 19/10/2012 e
proposta n° 18017.442000/1120-01 do Ministério da Satde. Abertura
da sessdo: 01/09/2016 as 09h0Omin. Edital disponivel no site
www.brasiliademinas.mg.gov.br e e-mail: licitacao@brasiliademi-
nas.mg.gov.br.

PREGAO PRESENCIAL N° 45/2016

A PREF. MUNICIPAL DE BRASILIA DE MINAS/MG -
torna publico o Processo Licitatorio n® 099/2016, Pregdo Presencial
para Registro de Precos n® 045/2016. Objeto: Aquisi¢ao de materiais
médico-hospitalares para atender a demanda das Unidades de Saude
da APS e Posto Saude de acordo com o maior desconto na tabela
SIMPRO, conforme portarias 1.909 ¢ 942 ¢ proposta/Processo do
Ministério da Saude P 36000814830201500 (Incremento PAB). Aber-
tura da sessdo: 06/09/2016 as 09h00min. Edital disponivel no site
www.brasiliademinas.mg.gov.br e e-mail: licitacao@brasiliademi-
nas.mg.gov.br.

MARCELA RIBEIRO
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUMADINHO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE BRUMADINHO

AVISO DE ]-[OMOLOGACAO
CONCORRENCIA N* 1/2016

Conclusdo reforma e ampliagio UBS Piedade. Venc: Cons-
truG Construtora Ltda-ME - Brumadinho, 01 de agosto de 2016.

RODRIGO T. SANTOS
Gestor do FMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BELO

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 3/2016

O Municipio de Campo Belo/MG, através da Comissdo Per-
manente de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados que se encontra aberta Licitagdo, na modalidade Tomada de
Pregos n.° 003/2016, para contratagdo de empresa para prestagio de
servigos de mao de obra com fornecimento de materiais para reforma
¢ pavimentac¢do de area externa do CRAS Norte, localizado na Rua
Francisco Gibram, n° 320, Bairro Sdo Benedito, neste municipio. A
documentagio e proposta deverdo ser entregues no dia 06/09/2016 até
as 13:30 horas na sala de reunides da Comissdo Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal. O Edital completo estard a dis-
posi¢do no Setor de Licitagdes da Prefeitura na Rua Tiradentes, n.®
491, Centro, Campo Belo/MG, Tel.: (35) 3831-7914 ¢ no endereco
eletrénico www.campobelo.mg.gov.br.

Campo Belo-MG, 16 de agosto de 2016.
MANASSES LUIZ VALENTIM
Presidente da Comissdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS GERAIS

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 44/2016

Comunica Pregdo Presencial 44/16, Menor Prego Unit., ob-
jeto: Contratagdo de empresa para transporte de alunos e professores
da rede publica, destinado a transporte emergencial (Socorro), de suas
comunidades a escolas e vice-versa, tendo como fontes de recurso,
Préprio, Fundeb, QESE e PNAT. Se¢do: 31/08/16 as 13:30min. Edital
na Sec. Mun. de Compras, Rua 25 de Dezembro, 410, Centro, CEP
37160-000, Tel (35) 3853-1436. ou pelo site: www.camposge-
rais.mg.gov.br.

PREGAO PRESENCIAL 45/2016

O Mun. de Campos Gerais, torna publico Proc. Licitatorio n®
70/16, Pregao Presencial 45/16, sistema registro de pregos, p/ futura e
eventual recarga de toners e cartuchos p/ impressoras p/ setores di-
versos da Administragdo. Tipo menor preco global, protocolo dia
31/08/16 as 09:00 horas. Informagdes (35) 38531436/2713, edital
Wwww.camposgerais.mg.gov.br, ou a Rua 25 Dezembro, 410, centro,
nesta, na Secretaria Mun. de Compras e Licitagdes.

FRANCISCO DE ASSIS SOUZA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS

EDITAL DE ALTERACAQ N*® 1/2016
REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO N* 1/2016

O Municipio de Candeias/MG, no uso de suas atribuicdes, e
considerando a Recomendagdo n° 07/2016 do Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais, torna piblico a 1* Alteragdo do Concurso
Puablico - Edital n® 01/2016, para provimento de vagas em cargos
publicos. Novo periodo de Inscrigdes de 03/10/2016 a 01/11/2016, na
Sede da Prefeitura Municipal de Candeias, Avenida 17 de Dezembro,
n° 240 - Centro - Candeias/MG, no horario de 12:00hs as 17:00hs de
segunda a sexta-feira ou no site www.reisauditores.com.br. Maiores
informagdes no site: www.reisauditores.com.br.

HAIRTON DE ALMEIDA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA NOVA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N* 10/2016

O Municipio de Capela Nova/MG torna publico o Processo
de Licitagdo 15/2016 - Pregdo Presencial 10/2016. Abertura
30/08/2016 - 09h30min em sessdo publica na Prefeitura Municipal,
localizada na Rua Lopes de Assis, n° 09, centro. Objeto: Aquisi¢do de
01 (uma) motocicleta 0 km. Edital na integra no site www.cape-
lanova.mg.gov.br. Duvidas através do telefone (31) 37271171, lici-
tar@capelanova.mg.gov.br ou diretamente na Prefeitura Municipal.

LUIZ GONZAGA DA SILVA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIPOTANEA-MG

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N* 22/2016

PROCESSO N* 35/2016 N

DATA DE REALIZACAO DA SESSAO: 30/08/2016 as 16:00 HORAS.
A Prefeitura Municipal de Cipotanea torna publico que fard realizar
licitagdo, na modalidade de Pregdo Presencial, destinada a Aquisi¢ao
de Equipamentos ¢ Materiais Permanentes (Camaras de Conservagdo
de Imunobioléogicos, Termolabeis, Medi 1tos e/ou R
Destinados a Sala de Vacinas existente na Unidade Basica de Saude
denominada "Ely Pereira", assim como com relagio a Unidade de
Satide denominada "Farmécia de Todos", existente no Municipio de
Cipotanea, para atendimento a Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura Municipal da Cidade de Cipotanea. Esta licitagdo reger-se-
a pelas disposigdes legais pertinentes, pela Lei n°. 8.666/93 ¢ em
especial a Lei Federal n°. 10.520/02. O Edital completo encontra-se a
disposi¢ao dos interessados para aquisi¢do no Setor de Licitagdes do
Municipio, situado na Rua Francisca Pedrosa, n°. 13, Centro, Ci-
potanea/MG, CEP 36.265-000, onde serdo prestadas as informagdes ¢
esclarecimentos que se fizerem necessarias aos licitantes

Cipotanea, 12 de agosto de 2016
BENICIO PEDROSA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE IPANEMA

AVISO DE LICITACAO
PLTP N* 6/2016

Processo Administrativo: PA-0108-0004-0006-2016.

municipio de Concei¢do de Ipanema, com o CNPJ sob n°.
18.334.300/0001-72, torna publico que realizara licitagdo na moda-
lidade acima. Objeto: Aquisi¢do de material de construgdo para as
secretarias do municipio de conceigdo - MG. Data e horario de apre-
senta¢do e abertura dos envelopes: no dia 05/09/2016, as 08:15 horas.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032016081800185

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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O Prefeito Municipal de CANDEIAS no uso de suas atribuicdes legais torna publico que fara realizar Concurso
Pablico de Provas, para preenchimento de vagas existentes do quadro permanente de servidores municipais de
acordo com as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em especial a
Instrugcédo Normativa n°® 05/2007, alterada pela n® 04/2008 e n° 08/2009 e Simula n° 116 e, em consonancia com
a Legislacdo Municipal, em especial a Lei Orgénica Municipal de CANDEIAS/MG: Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de CANDEIAS; Lei Complementar 04/2001 e alteragdes posteriores, Lei
Complementar 057/2010 — Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores do magistério, e
alteracOes posteriores, Lei Complementar 090/2014 — Plano de Cargos e Vencimentos dos servidores
publicos municipais, e alteragdes posteriores, conforme disposto neste edital.

Reis & Reis

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados —

|1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificaces, e serd organizado
pela empresa Reis & Reis Auditores Associados, sediada a rua da Bahia, n°® 1004 - Conjunto 904 - Centro em Belo
Horizonte/MG, CEP 30.160-011, telefone (31) 3213-0060. Horario do expediente de 09hOOmin as 12h00Omin e
13h00min as 17h00min.

1.2 Os atos de abertura do presente Concurso Publico, as retificagdes, o resultado final e a homologac¢do do
Resultado Final, e todos os demais atos decisorios serdo publicados no Jornal Diario Oficial de Minas Gerais e
Jornal “O Tempo”, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de CANDEIAS nos sites: www.reisauditores.com.br
e www.candeias.mg.gov.br.

1.3 O Edital completo e respectivas retificacdes serdo publicados na integra no quadro de avisos Prefeitura
Municipal de CANDEIAS Av. 17 de dezembro, n° 240 - centro CANDEIAS/MG e nos sites www.reisauditores.com.br
e www.candeias.mg.gov.br. .

1.4 Os meios oficiais de divulgacao dos atos deste Concurso Publico estéo identificados no Subitem 1.2

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, informar-se sobre quaisquer retificacdes, resultados,
julgamentos de recursos, atos ocorridos e etapas deste Concurso Publico através dos meios oficiais de divulgacao
definidos no Subitem 1.2 e 1.3.

1.6 Nao haverd avisos pelos correios ou e-mails dos atos deste Concurso Publico, presumindo-se que os
candidatos estéo cientes dos atos concernentes nos termos dispostos nos Subitens de 1.2 a 1.4.

1.7 Todas as etapas deste concurso serdo realizadas na cidade de CANDEIAS/MG e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares nao for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também
realizadas nas cidades circunvizinhas que apresentam estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as
necessidades do processo de selecéo.

1.8 Toda mencao a horario neste Edital ter4d como referéncia o horario de Brasilia.

1.9 Os Cargos, Numeros de Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horaria e Taxa de Inscricdo
sdo os constantes do Anexo | do presente Edital.

1.10 Os Cargos, Tipos de Provas, N° de Questbes e Peso sdo os constantes do Anexo Il do presente Edital.

1 www.reisauditores.com.br
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1.11 O Cronograma de Concurso Publico é o constante do Anexo Ill do presente Edital, cujas datas deverdo ser
rigorosamente respeitadas.

1.12 O Contetdo Programatico € o constate do Anexo IV do presente Edital. As Indicagdes Bibliograficas sao
apenas Sugestfes ndo implicando na obrigatoriedade de o contelido das provas ater-se apenas a elas, assim como
nao impede que o candidato utilize de outras bibliografias em seus estudos.

1.13 A Atribuigdo dos Cargos € o constate do Anexo V do presente Edital.

1.14 O Modelo de Procuracao é o constante do Anexo VI do presente Edital.

1.15 O Modelo de Formulario para Interposicéo de Recurso é o constante do Anexo VIl do presente Edital.

1.16 O Modelo de Formulario para a solicitacdo da Isencé@o é o constante do Anexo VIl do presente Edital.

1.17 O Modelo de Formulario para solicitacdo de Condi¢éo Especial consta no Anexo IX do presente Edital.

1.18 O Modelo de Formulario para o Laudo Médico para PCD consta ho Anexo X do presente Edital.

1.19 Este Concurso Publico sera coordenado pela Comissao Especial do Concurso Publico instituida através da
Portaria 163/2016 de 06 de abril de 2016.

2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O Regime Juridico unico dos Servidores Publicos do Municipio de CANDEIAS/MG é o Estatutario conforme Lei
Complementar 04/2001

2.2 Local de Trabalho: Dependéncias da Prefeitura Municipal de CANDEIAS e toda a cidade de CANDEIAS/MG,
conforme necessidade da Administragéo.

3 - DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para a investidura no cargo publico, o candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital, devera
atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ser aprovado neste Concurso Publico;

¢) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, se eleitor (ambos 0s sexos);

d) Estar em dia com as obrigacdes do servico militar, se do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir, na data da contratacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

g) Aptiddes fisicas e mentais, a serem comprovadas por pericia médica oficial, nos termos da legislacdo vigente,
comprovada em inspecao realizada pela junta médica que podera ter suporte de equipe multidisciplinar nomeada
pela PREFEITURA;

h) Estar ciente que devera possuir, ha data da contratacdo, a qualificagdo minima exigida para o cargo constante
do Anexo | e apresentar a documentacdo determinada no Subitem 10.14 do presente Edital, sob pena de n&o ser
empossado no cargo;

i) N&o ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo ou estar com idade de
aposentadoria compulsoria;

2 |[www.reisauditores.com.br
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i) No ato da contratacéo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

k) Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo | do presente Edital sdo essenciais para
provimento do cargo, devendo o candidato na ocasido da posse, apresentar os documentos exigidos ao Setor
responsavel Prefeitura de CANDEIAS/MG. No caso do ndo cumprimento de todas as referidas exigéncias, o
candidato perdera o direito a vaga;

I) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados —

|4 - DAS INSCRICOES

4.1.1 As inscriges serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita deste Edital.

4.1.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condicfes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.3 N&o serdo considerados vélidos pagamentos do boleto apés o prazo do seu vencimento ou com valores
divergentes.

4.1.4 A inscricdo efetuada via internet ou presencial somente sera validada apés a constatacdo do pagamento do
boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital. O pagamento apds
a data de vencimento implica o cancelamento da inscri¢éo.

4.1.5 A unica forma de pagamento da taxa de inscricao é através do boleto bancério.

4.1.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios da rede bancéaria credenciada, para
0 pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.1.7 N&o serdo acatadas inscri¢cdes cujo pagamento do valor da inscricdo tenha sido efetuado em desacordo com
as opcOes oferecidas no ato do preenchimento da inscricdo via internet, seja qual for o motivo alegado.

4.1.8 O candidato ndo devera efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo sob pena de nao ter sua
inscricao deferida caso o pagamento néo seja efetivado.

4.1.9 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de cancelamento,
suspenséo, adiamento do concurso, pagamento extemporéaneo da taxa de inscricdo e outras situagdes inesperadas.

4.1.10 O candidato € o Unico responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscri¢ao.

4.1.11 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que verificadas
falsidades de declara¢des ou documentos.

4.1.12 A inscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sédo pessoais e intransferiveis.
4.1.13 Os candidatos néo poderdo concorrer para mais de um cargo.

4.1.13.1 Em caso de inscri¢cbes pela INTERNET, caso seja feita mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera
considerada a inscri¢ao cujo boleto foi pago por ultimo. Assim invalidando o primeiro boleto pago.

4.1.14 Efetivado 0 pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢éao referente ao cargo.

3 |[www.reisauditores.com.br
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4.1.15 Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteracdo de locais de
realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicao de candidato da ampla concorréncia
para a condicdo de portador de deficiéncia.

4.1.16 As inscricdes serdo realizadas conforme descrito no Subitem 4.2, por Fax, Correio, E-mail ou outra forma
diferente n&o seréo acatadas.

4.1.17 No dia da realizacéo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, a Reis e Reis Auditores Associados procedera
a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscrigdo. Formulario estara em posse do Coordenador da Reis & Reis Auditores Associados.

4.1.18 A inclusdo de que trata o Subitem 4.1.17 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Reis e
Reis Auditores Associados, na fase de Julgamento das Provas Objetivas de Multipla Escolha, com intuito de
verificar a pertinéncia da referida inclusdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.19 Compete a Reis & Reis Auditores Associados em conjunto com a Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico, o indeferimento das inscricbes quando ocorrerem irregularidades.

4.1.20 A Reis & Reis Auditores Associados divulgara, conforme Subitem 1.3 a Lista de Deferimento das Inscri¢des.
A data da divulgacao estara de acordo o Anexo lll - Cronograma deste Edital.

4.1.21 ApOs a divulgacéo da Lista de Deferimento das Inscri¢des, o candidato, tendo pago sua taxa de inscricao e a
mesma nao sendo deferida, dispord de prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de divulgacdo do resultado
para interpor recurso sobre o Indeferimento das Inscrigbes. O candidato poderd interpor recurso no site
www.reisauditores.com.br. Os procedimentos no site da Reis & Reis Auditores Associados estara disponivel no
Item 9 deste Edital. Ou entrar em contato em nosso call center via telefone (31) 3213-0060.

4.1.22 Para confirmacao da Inscricdo o candidato deverd observar a data estabelecida no Anexo lll - Cronograma,
para realizar a impressao do CDI (Cartdo Definitivo de Inscri¢édo).

4.1.23 As informacgdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala), cargo, assim como orienta¢des para realizacdo das provas, estardo disponiveis de acordo com o
estabelecido no Anexo Il - Cronograma.

4.1.24 O CDI (Cartdo Definitivo de Inscri¢do) ndo sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato de
inscricdo. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados —

4.2 - DAS INSCRIGOES PRESENCIAIS

a) LOCAL: Av. 17 de dezembro, n° 240 - centro - CANDEIAS/MG;
b) No periodo de 05/09/2016 a 04/10/2016 e no horério de 12h00 as 17h00min.

4.2.1 O candidato devera apresentar o original da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor
legal e o original do documento de CPF e informar ao atendente o cargo optado, bem como todos os dados
necessarios para a efetivacédo da inscricado.

4 |[www.reisauditores.com.br
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4.2.2 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para efetuar sua
inscri¢céo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuragdo constante do Anexo VI deste Edital.

4.2.3 O procurador, portando seus documentos originais e, devidamente constituido, devera apresentar no ato da
inscricdo o instrumento legal de procuracdo (Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no Subitem 4.2.1.

4.2.4 O candidato ou o procurador devidamente autorizado ao conferir a conclusdo da inscri¢gdo, automaticamente,
declara que preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Concurso Publico, e que esta
ciente dos critérios exigidos para a investidura no cargo escolhido.

4.2.5 Apos efetivado o preenchimento e a finalizagdo da inscri¢céo, esta somente sera validada apés a confirmagéo
do pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo emitido no ato da inscricdo, até a data limite que é
05/10/2016.

4.3 - DA INSCRIGAO VIA INTERNET

4.3.1 Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco eletrénico www.reisauditores.com.br, a partir do dia
05/09/2016 a 04/10/2016 desde que efetuar seu pagamento até o dia 05/10/2016 através de “Boleto Bancario” a
ser emitido apés o preenchimento do formulario eletrdnico de inscri¢do no endere¢o www.reisauditores.com.br.

4.3.2 Procedimentos para inscri¢cao:

a) Acesse o site www.reisauditores.com.br ;

b) No canto superior lado direito da tela, localize Area do Candidato, e clique em Cadastrar;

¢) Ao finalizar o cadastro, posicione a seta do mouse em Concursos Publicos, apds cligue Em Andamento;
d) Dentre a listagem de Concursos, escolha o Concurso Publico Prefeitura Municipal de CANDEIAS/MG;
e) Escolha o cargo faca os procedimentos necessérios e finalize a inscri¢ao;

f) O boleto bancério ir4 aparecer automaticamente, confira os dados e faca a impressdo do mesmo;

g) Faca o pagamento em casas lotéricas, bancos ou qualquer outro credenciado & Rede Bancéria;

h) No minimo 03 dias Uteis para validacé@o e confirmagao do pagamento.

i) Lembrando que a confirmacgéo sera apds o pagamento do Boleto Bancéario.

4.3.3 O candidato podera gerar a segunda via do boleto, até as 23h59min do Ultimo dia para pagamento da taxa de
inscricdo. Esta opcdo s6 estara disponivel para os candidatos que se inscreverem dentro do prazo previsto no
Subitem 4.3.1.

4.3.4 A Reis & Reis Auditores Associados, ndo se responsabiliza por inscricbes via internet ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo por
culpa exclusiva da instituicdo organizadora.

4.3.5 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.reisauditores.com.br e seguir os procedimentos do
Subitem 4.3.2 e as alineas de A — |. Em caso de dlvida para efetivar a sua inscri¢do, o candidato podera consultar
0 “Manual de como realizar a sua Inscricdo”, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato com a
empresa através de e-mail, acessando o link “Fale Conosco” do site e selecionando o Departamento “Atendimento
ao Candidato” ou através do telefone (31) 3213-0060.

5 www.reisauditores.com.br
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4.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO

4.4.1 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em raz&o de limitagbes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de
inscricdo sem que comprometa o sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isengdo do pagamento da
taxa de inscricéo.

4.4.2 A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

4.4.3 O candidato abrangido pelo Decreto n°® 6593 de 02/10/2008 que regulamenta o art.11 da Lei n°® 8112 de
11/12/1990, que dispbe sobre a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos e processos
seletivos poderd requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, exclusivamente nos dias 05/09/2016 a
09/09/2016.

4.4.4 Para requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo o candidato devera enviar:

I. Declaracdo conforme Lei 7.115/1983, que atende a condicdo membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135 de 26/06/07, deste item por meio de declaracédo (de proprio punho, datilografada ou digitada),
desde que contenha data e assinatura do candidato.

445 A Reis e Reis Auditores Associados podera consultar ao 6rgéo gestor do CADUNICO para confirmar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.4.6 A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79.

4.4.7 O pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado via INTERNET, no endereco
eletrénico www.reisauditores.com.br ou protocolados PESSOALMENTE no local da inscricdo na data estipulada no
Anexo Ill - Cronograma.

4.4.8 O candidato que optar por realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via INTERNET
devera proceder com o preenchimento dos seus dados pessoais através do formulario eletrénico do requerimento
de inscrigao e marcar o campo “Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢cédo”.

4.4.8.1 O candidato apés realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via INTERNET, devera
enviar além do documento solicitado no subitem 4.4.4, documento intitulado “Comprovante de Inscricdo com Pedido
de Isengao do Pagamento da Taxa de Inscrigdo”, gerado pelo sistema apoés a confirmagédo dos dados preenchidos
através do formulario eletrdnico do requerimento de inscricdo, PARA O ENDERECO: Reis & Reis Auditores
Associados, Rua da Bahia, 1004 — sala 904 — Centro Belo Horizonte/MG), ou presencialmente no endereco
destinado as inscri¢cfes, identificando:

. N° da Inscricéo;

. Nome completo;

. Cargo pleiteado;

. Concurso Publico Prefeitura Municipal CANDEIAS/MG, Edital n° 01/2016;
. Referente: Isencéo de Pagamento da Taxa de Inscricdo.
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4.4.9 Ao candidato com dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado atendimento presencial na Av. 17 de
dezembro, n° 240 - centro - CANDEIAS/MG devendo o0 mesmo, no ato do protocolo, apresentar os documentos
solicitados no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.10 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para requerer a
isencdo da taxa de inscricdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuracdo constante do
Anexo VI dos Anexos Complementares.

4.4.10.1 O procurador, devidamente constituido, devera apresentar no ato do protocolo o instrumento legal
de procuracéo (Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato, conforme mencionado no subitem 4.4.4 e
seus subitens.

4,411 Cada candidato devera encaminhar individualmente seus documentos, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato no mesmo email.

4.4.12 Nao sera aceita a solicitacdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscri¢cao via fax.

4.4.13 Nao sera concedida a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Omitir informac8es e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacgéo;

c) Pleitear a isenc¢édo instruindo o pedido com documentagdo incompleta, hdo atendendo o disposto no item 4.4
e seus subitens.

d) N&o observar o prazo estabelecido no item 4.4.3.

4.4.14 O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do
candidato serd publicado no quadro de avisos Prefeitura Municipal de CANDEIAS e no endereco eletrdnico
www.reisauditores.com.br, a partir das 16 horas do dia 13/09/2016.

4.4.15 O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida ser4 automaticamente inscrito no
presente Concurso Publico e podera emitir/imprimir o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), no enderec¢o
eletrdnico www.reisauditores.com.br, através da Area do Candidato localizado na parte superior do site, ou solicitar
a sua impressao na Av. 17 de dezembro, n°® 240 - centro - CANDEIAS a patrtir do dia 25/10/2016.

4.4.16 Ao candidato que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo indeferido € assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

4.4.16.1 Cabera recurso contra o indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no dia 14
al16/09/2016 da seguinte forma:

a) Protocolado via INTERNET ou PESSOALMENTE na Av. 17 de dezembro, n° 240 - centro - CANDEIAS/MG
conforme item VIII e seus subitens.

4.4.17 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no enderego eletrénico
www.reisauditores.com.br, a partir das 16 horas do dia 27/09/2016.
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4.4.18 ApoOs decisao do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitagdo da isencéo da taxa néo for
deferida, o candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site www.reisauditores.com.br ou solicitar no local da
inscricao presencial. O candidato devera observa a data limite para pagamento do boleto.

5 - DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS — PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

5.1 - DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 As pessoas com deficiéncia PCD que pretendam fazer o uso das prerrogativas que lhes s#o facultadas no
Inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscri¢do no presente Concurso Publico.

5.1.1.1 Serdo reservadas a candidatos portadores de deficiéncia, 5% (cinco por cento) do total de vagas do
concurso publico, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal, e Lei Federal n° 7.853/89, conforme indicado no
Anexo |, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, a ser aferida em
pericia médica oficial, quando dos exames pré-admissionais.

5.1.1.2. Para pleno atendimento ao subitem 5.1.1.1 no que diz respeito ao arredondamento, considerando que a
Lei Municipal ndo vislumbra tal assunto, na hipdtese de aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, a
fracdo sera arredondada para o primeiro nimero inteiro subseqglente das vagas oferecidas conforme Legislacao
vigente, regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢bes, atendendo assim, ao principio da competitividade
orientada pelo Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

5.1.1.3. Caso a nomeacdo nao se dé em conjunto, para todos os cargos, a convocacdo dos aprovados com
deficiéncia se dara da seguinte forma: A 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia serd sempre a 52 vaga,
ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em concurso for inferior a 05(cinco), estar-se-ia
ultrapassando o limite percentual de 20%. Observando assim, os limites méximo e minimo, fica reservada ainda,
2123 a 4123, 612 e assim sucessivamente para que seja mantido o percentual de 5% estabelecido.

5.1.1.4. Caso surjam novas vagas, no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, observar no
minimo de 5% (cinco por cento) e 0 maximo de 20% (vinte por cento) delas serdo igualmente reservadas para
candidatos portadores de deficiéncias, devidamente aprovados.

5.1.1.5 As vagas serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que
apresentem laudo médico original ou copia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartorio de Notas),
emitido até 90 dias antes do término da inscrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo internacional de Doengcas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo X desde Edital.

5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no
ato da inscrigdo e enviar o laudo médico até o dia 04/10/2016, impreterivelmente, via carta simples ou Sedex, para a
sede da Reis & Reis Auditores Associados — Rua da Bahia, n® 1004, Conj. 904, Centro, Belo Horizonte/MG, CEP:
30.160-011, ou entregar no local onde estdo sendo realizadas as inscricdes presenciais, sempre observando a data
limite para o fim das inscricfes. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia, e enviar o laudo
médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia de vagas reservadas, devendo o laudo passar por
uma analise da comisséo e no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.
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5.1.3 Para fins de reserva de vagas prevista no Subitem 5.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas como
pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situacdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracbes, conforme as seguintes definicdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcado fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais, aferida por
audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, ha qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor correcdo
Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°,
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condigbes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagéo,
cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranc¢a; habilidades
académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.3.1 Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, seréo oferecidas provas nesse
sistema.

5.1.3.2 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 22.

5.1.4 A PCD, durante o preenchimento do Formulério de Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos
nos ltens 4.2 e 4.3 deste Edital, devera indicar qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas
destinadas as PCD. E enviar a documentagéo exigida conforme item 5.1.2.

5.1.5 O candidato PCD que ndo preencher os campos especificos do Formulario de Inscrigdo e ndo cumprir o
determinado neste edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

5.1.6 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por opcao e
responsabilidade pessoal, informando a referida opgdo no Formulario de Inscricdo, ndo podendo, a partir de entéo,
concorrer as vagas reservadas para PCD, conforme disposigéo legal.

5.1.7 O candidato PCD ap6és finalizar a inscricdo devera enviar o laudo médico conforme Subitens 5.1.1, 5.1.1.1 e
5.1.2.

5.1.8 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e nédo sera devolvido, ficando
a sua guarda sob a responsabilidade da Reis & Reis Auditores Associados.

5.1.9 Os candidatos PCD poderdo ser submetidos a pericia médica, com vistas a verificar existéncias e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, de acordo com o Decreto Federal n°
3298/1999 e suas alteragBes, para fins de confirmacdo da inscricdo a ser realizada por Equipe Multiprofissional
designada pela Reis & Reis Auditores Associados, em periodo estabelecido.
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5.1.10 Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscri¢éo, fica reservado a PREFEITURA o direito de
ser realizada antes da posse do candidato, nos termos previstos no Subitem 5.1.9 e comprovada a inexisténcia ou
incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, o candidato sera eliminado.

5.1.11 As PCD participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
diz respeito ao contelido e a avaliacéo das provas.

5.1.12 Nao ocorrendo a aprovacgdo de candidatos PCD em numero suficiente para preencher as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo Concurso Publico, nos termos da
legislagéo vigente, respeitada a ordem de classificag¢&o.

5.2 DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS |

5.2.1 O candidato PCD ou outro candidato que necessitar podera requerer atendimento especial para a realizagédo
das provas, indicando a condicdo de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteragdes.

5.2.2 A realizacdo de provas nas condi¢cbes especiais solicitadas pelo candidato, assim considerada aquela que
possibilita a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitagdo do candidato e a legislacéo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Reis & Reis Auditores Associados.

5.2.3 O candidato devera enviar até o dltimo dia de inscricdo, a Solicitagdo para Condi¢cdes Especiais Anexo IX
preenchido devidamente para a realizagdo da prova, acompanhada do Laudo Médico Anexo X, via carta simples ou
Sedex para: Reis & Reis Auditores Associados, situada na Rua da Bahia, n°® 1004 - Conj. 904, Centro — Belo
Horizonte, MG, CEP- 30.160-011, de 09h00Omin as 11h00min ou de 13h00min as 17h00min, ou entregar no local
onde esta sendo realizado a inscrigdo presencial, sempre observando a data limite para o fim das inscri¢ces.

5.2.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condicfes especiais para realizagdo das
provas, nos termos no item 5.2.3 deste Edital, sob pena de n&do terem concedidas as condi¢fes solicitadas, seja
qual for o motivo alegado.

5.2.5 O deferimento dos pedidos de condi¢cbes especiais para realizagdo das provas fica condicionado a indicagéo
constante no Laudo Médico de que trata os Subitens 5.1.1, 5.1.1.1 e 5.1.2 deste Edital.

5.2.6 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada para tanto, desde que requeira junto a coordenacdo da unidade, antes de adentrar a sala de provas,
sendo que:

a) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsével por sua guarda
(familiar ou terceiro expressamente indicado pela candidata);

b) Nos horarios previstos para amamentacgéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal;

c) Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca, o familiar ou terceiro
expressamente e previamente indicado pela candidata e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de pessoa
diversa;

d) Nao havera compensacado do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
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5.3 A Reis & Reis Auditores Associados publicara conforme os Subitens 1.4 e 1.5, a relagdo dos candidatos que
tiveram suas inscrices como PCD e/ou pedido de condi¢des especiais indeferidos, de acordo com o Laudo Médico
e parecer da Equipe Multiprofissional quando for o caso.

5.3.1 O candidato dispora de 03 (trés) dias Uteis conforme data mencionada no Anexo lll - Cronograma, contados
do primeiro dia subsequente da data de publicacéo da relagéo citada no Subitem 5.3 para contestar o indeferimento
por meio de recurso.

5.3.2 Os candidatos que fizerem suas inscricdes como PCD e ndo atenderem as exigéncias previstas no Iltem 5 e
seus subitens constantes no Edital, serdo considerados como candidatos de ampla concorréncia e seu numero de
inscricdo devera constar na lista de Deferimento principal.

5.3.3 O recurso direcionado a Reis & Reis Auditores Associados devera efetuado através do site da Reis & Reis
Auditores Associados no www.reisauditores.com.br, e também presencial, ambos na forma do item 9 deste edital,
conforme data mencionada no Anexo lll - Cronograma.

5.3.5 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste Edital.

6- DAS PROVAS

6.1 O Concurso Publico constard de Provas Objetivas de Mdltipla Escolha de carater Eliminatorio e
Classificatdrio, contendo 40 (quarenta) questdes, com quatro opgdes cada, para todos os cargos.

6.2 As aplicacdes das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha terdo duragdo méxima de 03 (trés) horas.

6.3 O candidato que ndo pontuar em uma das provas objetivas de multipla escolha (Tipos de Provas), definidas no
Anexo I, estar4 automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.4 A classificacdo dos candidatos seré feita pela soma algébrica dos pontos obtidos em cada caderno de prova,
considerados 0s pesos por prova.

6.5 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, lhe for
entregue prova de outro cargo, ou anormalidade grafica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria perante
o cargo escolhido, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consultara a coordenacédo do concurso, que
propora a solucéo imediata e registrara ocorréncia para posterior analise da banca examinadora.

6.6 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, como as descritas no item anterior devera
se manifestar no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6.7 Sera aprovado na Prova Objetiva de multipla escolha o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinquenta
por cento) do total geral de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

7- DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1.1 As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha serdo realizadas no dia 06/11/2016, de acordo o Item 1.7 em locais e
horéarios que serdo divulgados no dia 25/10/2016, no quadro de avisos Prefeitura Municipal de CANDEIAS/MG e no
site www.reisauditores.com.br.
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7.1.2 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas objetivas de mdltipla escolha, com no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade original e caneta esferogréafica
azul ou preta, e so6 podera ausentar-se do recinto de realizagdo das provas, depois de decorridos 60 (sessenta)
minutos do inicio das mesmas.

7.1.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horéario determinado, com todos 0s custos sob sua responsabilidade.

7.1.4 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas objetivas s6 sera permitido no horario
estabelecido, mediante a apresentagdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na
inscricao.

7.1.5 O documento de identificacdo deverd estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura. Nao serdo aceitos como documentos de identificagcdo: CPF (CIC),
certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante,
carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, nem copias de
documentos de identificacdo, ainda que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.

7.1.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); Passaporte; Certificado de
Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal valham como identidade; Carteira
de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto).

7.1.6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro
documento que o identifiqgue. Nesta ocasido podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio de ocorréncias.

7.1.6.2 A identificacao especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.1.7 O candidato que néo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida no subitem 7.1.4,
7.15, 7.1.6, 7.1.6.1 e 7.1.6.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do
Certame.

7.1.8 Nao serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.

7.1.9 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos malotes de provas, na
presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicagdo. Deverd haver assinatura de, no minimo, 02 (dois)
candidatos, em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o lacre das provas ndo estava violado e que
presenciaram seu rompimento, na presenca dos demais candidatos.

7.1.10 Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a

sua realizacéo, for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente,
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por escrito ou através de equipamentos eletrdnicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a realizagdo das provas,
podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados.

7.1.11 Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das provas objetivas com aparelhos eletrénicos ligados
(bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador
etc.). Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, 0 mesmo devera estar desligado e debaixo da carteira. O
descumprimento da presente instrucdo implicard na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tal ato como
tentativa de fraude.

7.1.12 Nao ser& permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a comunicacéo entre os
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, anotacfes, impressos, livros ou qualquer outro
material de consulta.

7.1.13 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a permanéncia do
candidato com boné, toca gorros ou similares. O fiscal de sala devera solicitar que 0 mesmo retire e coloque-o
debaixo da carteira.

7.1.14 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizacdo das provas, ainda que
detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacdo.

7.1.15 Nao serd permitida a entrada de candidatos apdés o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

7.1.16 A condi¢é@o de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
7.1.17 Ocorrendo alguma situag@o de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagcdo das provas dara todo apoio

que for necessario.

7.1.18 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realiza¢do das provas, sem acompanhamento de fiscal, ap6s
ter assinado a lista de presenca.

7.1.18.1 N&o havera por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

7.1.19 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.1.20 N&o seréa permitida a entrada de candidatos no Local de Provas apés o fechamento dos portées ou fora dos
locais predeterminados.

7.1.21 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, seu caderno de
guestbes, exceto na situacdo em que concordar em manter-se em sala, até 60 minutos antes do horério previsto
para término das provas quando entdo podera levar o caderno de provas.

7.1.22 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara na
eliminacdo automética do candidato.

7.1.23 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura Gtica.
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7.1.24 As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta esferogréfica de tinta azul ou preta para a
Folha de Respostas, que é o Unico documento valido para corregdo eletronica. Ndo havera substituicao da Folha
de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da administracdo ou da organizacdo do
concurso, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacbes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as questfes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.1.25 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) implicar4 na eliminagao
automatica do mesmo.

7.1.26 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliacéo e classificagéo.

7.1.27 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizacédo de qualguer uma das provas:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) For surpreendido dando e/ou recebendo de outro candidato auxilio para a execucdo de quaisquer das provas;

c¢) Utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionério, notas e/ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou
comunicar-se com outro candidato;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades
presentes e/ou com candidatos;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 7.18;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou caderno de questdes, fora do horario
permitido;

h) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
CONCUrso;

) Fizer, em qualquer momento, declaracao falsa ou inexata.

m) Permanecer no local da prova objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem
camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.), caracterizando-se tentativa de fraude.

7.1.28 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, o candidato sera excluido do Concurso Publico,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

7.1.29 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se deferido o
seu pedido, se necessario, o candidato ser4d acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenacgéo do
Concurso.
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8 - DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

8.1 A classificacao final dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem decrescente, somente dos aprovados
de acordo com o total de pontos obtidos no somatério dos cadernos das provas Objetiva de Multipla Escolha.

8.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27 da lei
10.741/2003(Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente,
para efeito de classificagcéo, e sucessivamente, ao candidato que:

8.3 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.4 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

8.5 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Matematica quando houver;

8.6 Obtiver o maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais quando houver;

8.7 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Nogdes de Informética quando houver;

8.8 Tiver mais idade.

8.9 O Resultado Final do Concurso Publico serd publicado as 16 horas do dia 06/12/2016, no quadro de avisos

Prefeitura Municipal de CANDEIAS/MG e nos sites www.reisauditores.com.br e www.candeias.mg.qgov.br. , e no
Jornal Diario Oficial de Minas Gerais e Jornal “O Tempo”.

9 - DOS RECURSOS

9.1 Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo para Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a
data de publicacdo do objeto de recurso contra todas as decisdes proferidas no decorrer do processo que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:

a) Edital,

b) Inscricdes (Erro na grafia do nome e/ou n® do documento, erro ha nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscri¢cdo);

¢) Erro na identificagdo do local, sala, data e horario de realiza¢@o das provas;

d) Questdes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito oficial;

e) Realizacdo das Provas Obijetivas de Mdltipla Escolha e Provas Praticas, quando houver;

f) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas;

g) Outras fases do edital.

9.2 INTERPOSICOES DE RECURSOS PELA INTERNET

9.2.1 Para a interposicdo de recurso pela internet/meio eletrdbnico o candidato devera acessar o site
www.reisauditores.com.brdentro do prazo estabelecido, seguindo 0s passos a seguir:

a) Acesse 0 site www.reisauditores.com.br;
b) Lado superior direito da pagina principal, insira seu CPF e senha,;
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¢) Na préxima pagina aparecera o nome do concurso, basta clicar;
d) Ap6s localize sua inscricdo e nome do cargo, cligue novamente;
e) Entéo, aparecera os servicos disponiveis, clique em Recursos e leia as orientacdes para sua realizagao.

9.2.2 O candidato devera guardar sua Senha cadastrada no ato da inscricdo para acesso a Area Restrita do
Candidato, pois é por la que se dara a interposicao de recursos pela internet de forma segura e com identificacéo do
candidato.

9.3 INTERPOSICAO DE RECURSOS POR MEIO DE PROTOCOLO PRESENCIAL

9.3.1 Os recursos deverdo ser apresentados dentro do prazo estabelecido neste edital, de forma legivel e
protocolados pelos candidatos na Av. 17 de dezembro, 240 - centro - CANDEIAS/MG conforme modelo constante
do Anexo VII deste Edital que devera ser obrigatoriamente:

a) Manuscrito (letra de forma), Datilografado ou digitado em original,

b) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada questao recorrida (no caso de recurso contra o gabarito oficial);
¢) Conter indicagdo do nimero da questéo e da prova (no caso de recurso contra o gabarito oficial);

d) Ter capa constando o nome, nimero de inscri¢do e assinatura do candidato;

e) Estar conforme o Anexo VIl deste edital, preenchido e assinado;

9.4 OUTRAS INFORMACOES SOBRE RECURSOS
9.4.1 Os recursos deverao ser apresentados dentro do prazo estabelecido no item 9.1.
9.4.2 Quanto aos recursos de questdes da prova e gabarito oficial, devera ser elaborado um recurso por questao.

9.4.3 Os recursos devem ser apresentados com fundamentacao I6gica e consistente, mencionando a bibliografia
consultada.
9.4.4 Seréo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.

9.4.5 Prazo para interposi¢é@o de recursos € preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4.6 ApGs o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, a anulagdo de qualquer questao do
certame, seja por recurso administrativo ou por decisdo judicial, resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes nao tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais altera¢cdes no gabarito preliminar seréo
divulgadas.

9.4.7 O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso estara a disposicdo do candidato recorrente, nas datas
determinadas no Cronograma do Concurso, na Av. 17 de dezembro, n° 240 - centro/MG até a data de homologacéo.
Sendo que os resultados e as respostas dos recursos serdo divulgados na internet no site www.reisauditores.com.br
na Area do Candidato.

9.4.8 A Reis e Reis Auditores Associados € a Unica e Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais a essa Banca Examinadora.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS
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10.1 Toda informacdo referente a realizacdo do Concurso serd fornecida pela Prefeitura Municipal de
CANDEIAS/MG, através da Comissdo Especial para Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico,
devidamente assessorada pelos responsaveis técnicos da empresa Reis & Reis Auditores Associados.

10.2 O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.3 Todo material referente ao Concurso Publico ficara disponivel na sede Prefeitura Municipal de
CANDEIAS/MG no periodo minimo de 05 (cinco) anos.

10.4 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de 03 (trés) anos,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade ser&o objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo.

10.5 A Prefeitura Municipal de CANDEIAS/MG e a Reis e Reis Auditores Associados ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicag8es referentes a este Concurso Publico.

10.6 O candidato devera manter junto a Prefeitura Municipal de  CANDEIAS/MG, durante o prazo de validade do
Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando eventuais convocacdes, nédo lhe cabendo qualquer reclamacao
caso esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizacao.

10.7 A aprovacdo no Concurso Publico assegura direito a nomeacdo até o nUmero de vagas previstas para
cada cargo, e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo de
validade do concurso e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas
posteriormente. Isto vale dizer que a administracdo poderd nomear candidatos aprovados além das vagas
previstas no Anexo |, obedecendo sempre a ordem final de classificacéo.

10.8 O candidato aprovado, quando nomeado, tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar posse, podendo
ser prorrogado este prazo por uma unica vez por igual periodo, mediante requerimento.

10.9 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua homeagao serd considerada sem
efeito, implicando no reconhecimento da desisténcia e renlncia em ocupar o cargo para a qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de convocar o proximo candidato.

10.10 O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administracéo,
sendo que somente apods esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracao.

10.11 No ato da posse no cargo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para a investidura no cargo publico.
10.12 Para o provimento no cargo efetivo o candidato nomeado deve ter aptiddo fisica e mental e ndo ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecéo realizada pela junta
médica que podera ter suporte de equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de CANDEIAS/MG.
10.13 O candidato que for CONTRA-INDICADO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado tera
analisado o recurso pela equipe multidisciplinar que definira pela reconsideracdo ou manutencao do resultado, cuja
decisao, serd homologada pelo Prefeito Municipal de CANDEIAS/MG para todos os fins de direito.

10.14 No ato da posse o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:
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a) Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente designada, conforme subitem
10.12, de posse dos seguintes exames:

e Hemograma completo com plaquetas;
e Grupo sanguineo e fator Rh;

e Urina rotina;

e Eletrocardiograma;

¢ Raio X de torax PA

Obs: Os exames poderédo ser realizados nas redes, publica ou privada de saude, com validade de até 30
(trinta) dias a contar da data de sua realizacgéo.

b) Fotocépia da certiddo de nascimento ou de casamento com as devidas averbacfes se houver;

c) Fotocopia da Cédula de Identidade (RG)

d) Fotocopia do CPF;

e) Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na Ultima elei¢ao;

f) Fotocopia do Certificado de Reservista se candidato do sexo masculino;

g) Fotocopia do cartdo PIS/PASEP;

h) Declarac@o de bens e valores que constituem seu patrimdnio até a data da posse, devidamente registrada em
Cartorio;

i) Declara¢@o de que néo infringe o art.37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Acumulacdo de cargos e funcdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art.37, § 10, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 20/98.
j) Certiddo de Antecedentes, expedida pelo Instituto de Identificacdo de Minas Gerais;

k) Fotocédpia do Diploma e do registro Profissional da Categoria, com a habilitacdo especifica da area para qual se
inscreveu;

I) Fotocopia da Carteira Nacional de Habilitagédo exigida de acordo com o cargo optado;

m) 02 (duas) fotografias 3X4 de frente, coloridas, recentes e iguais;

n) Declaracé@o de que se encontra em gozo dos direitos politicos.

*Para os itens que solicitam fotocépia, apresentar uma cépia simples e original para conferéncia Prefeitura
Municipal de CANDEIAS/MG.

10.15 A nomeacgdo do candidato serd publicada no quadro de avisos Prefeitura Municipal de CANDEIAS/MG, e
encaminhada para o endereco fornecido pelo candidato no ato da inscrigdo

10.16 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo nomeada para Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico Prefeitura Municipal CANDEIAS/MG.

10.17 Caber4 ao Prefeito Municipal de CANDEIAS/MG a homologac¢é&o do resultado final.

Local: CANDEIAS, 05 de julho de 2016

Prefeito Municipal
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