sabado, 23 de julho de 2016

Diario Oficial Poder Executivo - Secao |

Sé&o Paulo, 126 (137) - 131

- 2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos, pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados.

1Il. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, paragrafo 1°
da Constituicdo Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitucio-
nal no 19, de 04/06/1998.

1. A inscricao do candidato implicaré o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacao das condicoes
do Processo Seletivo Slmphﬁ(ado aqui estabelecidas.

2. £ de inteira do candidato
pelo Diario Oficial do Estado, as publicagdes de todos os atos
pertinentes ao certame.

3. Os candidatos poderao interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias (teis, contados da data da publicagdo, no DOE, do
Edital do Resultado da Analise do Memorial Circunstanciado e

1.1. Poderd inscrever-se ainda, os
0 Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagao para admissao:

1.2.1. - O deferimento de seu pedido de nacionalidade
brasileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo
se enquadrar na hipétese da naturalizaco ordinaria conforme o
artigo 12, 11, “a”, da Constituicao Federal do Brasil;

- 0 preenchimento das condicdes exigidas na
legislacao federal para a concessao da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacao da cpia do requerimento da naturali-
zacdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram na hipétese da naturalizacdo extraordinéria conforme
o artigo 12, 11, "b", da Constitui¢ao Federal do Brasil.

1.3. Nao conseguindo cumprir as exigéncias previstas
nos subitens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2, o candidato ndo podera ser
contratado.

1.4. Informar o niimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
cdes militares.

3. Estar quite com as obrigagoes resultantes da Legislacao
Eleitoral.

4. Estar com o CPF regularizado.

5. Nao estar cumprindo sanséo por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgao publico efou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Néo ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei n®
10.261, de 28/10/1968;

7. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscricao;

8. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das obriga-
coes do emprego.

9. Possuir na data da inscriao:

9.1. Graduacdo e titulacio em programas de mestrado
ou doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduagao ou a titulago na area da disciplina; ou

9.2. Graduagdo e especializagdo, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 03 (trés) anos na area da disciplina; ou

9.3. Graduagdo na area da disciplina e experiéncia profis-
sional relevante na éarea da disciplina de pelo menos 05 (cinco)
anos.

10. Sera desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 9.1 ou 9.2, ou ainda, 9.3.

IV. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricao disponivel na Faculdade, prépria para
0 Processo Seletivo Simplificado, contendo declaracdo de posse,
dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. Sao considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranca dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Minis-
tério das RelagGes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal;
Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos
de Classes que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagao com fotografia na forma da
Lei n° 9503/97.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscricao.

3.1. Ndo ser4 permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacao de
documentos em data posterior a data de inscri¢ao do candidato.

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Cir-
cunstanciado no ato da inscri¢do sera desclassificado.

4. Na hlpotese de inscricdo por procuragdo, devera ser

de mandato, j com o
documemo de identidade do procurador, os documentos de
inscricdo do candidato e, ainda, o Memorial Circunstanciado.

5. N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais ou extemporéneas.

V. DA CLASSIFICACAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de
analise de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliagao do Memorial Circunstanciado obedece uma
escala de pontuag@o de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

3. A andlise do Memorial Circunstanciado é de carater
classificatorio.

4. A andlise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificacdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes a graduacao, pés-graduacdo e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberacao CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuacées dos Memoriais Circunstanciados,
e suas contratagdes dar-se-do a partir do melhor classificado,
tantas quantas forem as vagas disponibilizadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocaco do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
(cinco) deste inciso (da Classificagao).

6. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo (nico do artigo 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Maior pontuagdo obtida na somatéria dos itens cons-
tantes na Formagao Académica;

6.3. Maior pontuagao obtida na somataria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.4. Maior pontuagao obtida na somataria dos itens cons-
tantes na Formacao Complementar na area da disciplina;

6.5. Maior pontuacao obtida na somatéria dos itens cons-
tantes nas Publicacdes;

6.6. Maior pontuacao obtida na somatéria dos itens cons-
tantes nas Participacdes em Congressos, Workshops e similares.

6.7. Tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cédigo de Processo Penal — Decreto-
Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n°
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem
exerceu a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008;

6.7.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricao sua condicdo de ter exercido
a funcdo de jurado;

b) estar ciente de que no ato do exercicio devera apresentar
prova documental de que exerceu essa fungao.

6.7.2. Caso o candidato declare no ato de inscrigao que ja
exerceu a fungao de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e nao comprove documentalmente esta condicao no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

V1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

que possuam

e ——

B ST

Classificacao final.

1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da FATEC, e ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu.

4. A admissao far-se-a por Prazo Determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padrao I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

4.1. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo, sera
celebrado pelo prazo méximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5. A admissdo do professor sera feita por hora—aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimen-
to das atividades inerentes a funcéo, incluindo preparo de aulas
e reunides pedagdgicas, dentre outras, a serem desenvolvidas
pelo professor, a critério de sua Direcdo e do Plano de Curso.

5.1. 0 inicio do exercicio é condicionado & entrega do ates-
tado de Satide Ocupacional, demonstrando sua aptiddo para o
exercicio da funcdo publica de docente e, ainda, a publicagdo
do Ato Decisério, em caso de encontrar-se em acumulagdo
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicao Federal.

6. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
sera de 01 (um) ano, a partir da data da homologacao pelo
Diretor da FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
a pedido do mesmo.

7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina, na
FATEC em questdo ou em outra, poderdo ser convocados can-
didatos classificados e excedentes, de acordo com o Edital de
classificagdo dos candidatos.

8. A inexatiddo de informacdes ou |rregu\andades de

1.4. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
coes militares.

3. Estar quite com as obrigacdes resultantes da Legislagao
Eleitoral.

4. Estar com o CPF regularizado.

5. Nao estar cumprindo sansdo por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgao publico e/ou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Nao ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
puiblico, no periodo de 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei n®
10.261, de 28/10/1968;

7. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscri¢ao;

8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
coes do emprego.

9. Possuir na data da inscriao:

9.1. Graduacdo com habilitagdo especifica e titulacdo em
programa de mestrado ou doutorado, obtido em programas
reconhecidos ou recomendados, na forma da lei, sendo a gradu-
acdo ou a titulagdo na area da disciplina, ou;

9.2. Graduagdo com habilitacdo especifica, especializagao e
exame de proficiéncia internacional com pontuagdo e validade
definidas na TABELA DE CERTIFICADOS INTERNACIONAIS DE
PONTUACAO MINIMA: TOEIC — 790; TOEFL-IBT — 79; TOEFL-
ITP — 550; IELTS - 6,5; CAMBRIDGE CAE, CPE OU BEC - PASS;
BULATS — 75; CELTA — PASS; DELTA — PASS, sendo a graduagao
e a proficiéncia na area da disciplina, e experiéncia profissional
relevante de pelo menos 03 (trés) anos na érea da disciplina.

10. Serd desclassificado o candidato que nao atender ao
disposto nos subitens 9.1 ou 9.2.

IV. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricao disponivel na Faculdade, propria para
o Processo Seletivo Simplificado, contendo declaracdo de posse,
dos documentos comprobatérios das condicdes exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. Sao considerados documentos de identidade: car-
teiras efou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Minis-
tério das RelagGes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal;
Carteiras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conselhos
de Classes que, por Lei Federal, valham como documento de
; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

documentos, ainda que verificadas li o
candidato do certame piiblico de Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao, sem prejuizo
das sancbes penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

9. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicdo
Oficial.

10. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo
(DOE) em sua Segao |, bem como divulgadas na Unidade de
Ensino e no Portal de Concurso Piblico do Estado, mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria
de Planejamento e Gestéo.

10.1. A Deliberago CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
se afixada nas dependéncias da FATEC.

CIDADE: COTIA, FACULDADE DE TECNOLOGIA DE COTIA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 270/33/2016.

0O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE COTIA, da
cidade de COTIA, torna piiblica a abertura de inscricoes ao Pro-
cesso Seletivo Simplificado para a fungo de Professor de Ensino
Superior, Padrao I-A, objetivando a admissdo temporaria de
excepcional interesse piblico, sob o regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho — CLT e legislacao trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
¢des da Deliberagdo CEETEPS 017, de 16, publicado no DOE de
18/07/2015 e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n® 1.240, de 22/04/2014.

1. DA FUNCAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em GESTAO EMPRESARIAL

2. Area da Disciplina: LETRAS/ LINGUISTICA (Abrange tec-
nologias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina e carga horaria semanal: INGLES IV - 4 HORAS-
AULA, SENDO: 2 H.A NO PERIODO MATUTINO E 2 HA NO
PERIODO NOTURNO.

4.Valor da hora-aula: R$ 29,00 (vinte e nove reais)

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente ao nimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de calculo da retribuicdo mensal correspondente s horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Numero de Vagas: 1

6.1 0 ndmero de vagas indicadas, nao sera destinado para
o preenchimento de emprego pblico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As fungdes docentes obedecem aos principios de integra-
cao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensdo de
servicos a comunidade. Entende-se que o docente qualificado
pelo CEETEPS, como especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tedricos
na area de sua especialidade, além de ser um facilitador no
processo de ensino-aprendizagem e na construgao do conhe-
cimento.

1l. DAS INSCRICOES:

1. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 25/07/2016
408/08/2016, das 11H00 AS 15H00, no local abaixo indicado.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE COTIA - CIDADE: COTIA

Enderego: RUA NELSON RAINERI, 700

Bairro: BAIRRO DO LAGEADO - Cidade: COTIA

INFORMACOES:

Telefone: (11) 4616-3284

E-mail: jamiris.silva@fatec.sp.gov.br

www.vestibularfatec.com.br/home/

- 2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos, pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados.

1ll. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, paragrafo 1°
da Constituicao Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitucio-
nal no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
0 Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagao para admissao:

1.2.1. - O deferimento de seu pedido de nacionalidade
brasileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo
se enquadrar na hipétese da naturalizaco ordinaria conforme o
artigo 12, I, “a”, da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. - O preenchimento das condicdes exigidas na
legislacao federal para a concessao da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacao da copia do requerimento da naturali-
zagdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram na hipotese da naturalizagdo extraordinaria conforme
oartigo 12, I, “b", da Constituicdo Federal do Brasil.

1.3. Nao conseguindo cumprir as exigéncias previstas
nos subitens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2, o candidato nao podera ser
contratado.

documento
_assinado

GV D ESIAG 1 S PR Secretara g Gaverne,

Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia na forma da
Lei n® 9503/97.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscricao.

3.1. Nao serd permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacao de
documentos em data posterior a data de inscricao do candidato.

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Cir-
cunstanciado no ato da inscricdo sera desclassificado.

4. Na hipétese de inscricio por procuragao, devera ser

0 de mandato, com o
documemo de identidade do procurador, os documentos de
inscricdo do candidato e, ainda, o Memorial Circunstanciado.

5. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais ou extemporaneas.

V. DA CLASSIFICACAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de
analise de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliagao do Memorial Circunstanciado obedece uma
escala de pontuacao de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

3. A andlise do Memorial Circunstanciado é de carater
classificatorio.

4. A anélise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificacdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes a graduacdo, pos-graduacdo e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberagao CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuagdes dos Memoriais Circunstanciados,
e suas contratagdes dar-se-do a partir do melhor classificado,
tantas quantas forem as vagas disponibilizadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocag@o do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
(cinco) deste inciso (da Classificagao).

6. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do parégrafo Unico do artigo 27 da Lei n®
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Maior pontuacdo obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formagao Académica;

6.3. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.4. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes na Formagao Complementar na area da disciplina;

6.5. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes nas Publicagges;

6.6. Maior pontuagdo obtida na somatéria dos itens cons-
tantes nas Participagdes em Congressos, Workshops e similares.

6.7. Tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cadigo de Processo Penal — Decreto-
Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n°
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem
exerceu a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008;

6.7.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricao sua condicéo de ter exercido
a funcdo de jurado;

b) estar ciente de que no ato do exercicio devera apresentar
prova documental de que exerceu essa fungao.

6.7.2. Caso o candidato declare no ato de inscricdo que ja
exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

V1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscricdo do candidato implicaré o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacao das condiges
do Processo Seletivo Slmphfl(ado aqui estabelecidas.

2. £ de inteira do candidato
pelo Diario Oficial do Estado, as publicages de todos os atos
pertinentes ao certame.

3. Os candidatos poderao interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias teis, contados da data da publicacao, no DOE, do
Edital do Resultado da Andlise do Memorial Circunstanciado e
Classificacao final.

1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da FATEC, e ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu.

4. A admissdo far-se-a por Prazo Determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padrao I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

4.1, 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo, sera
celebrado pelo prazo méximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5. A admissdo do professor sera feita por hora-aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimen-

sabado, 23 de julho de 2016 as 02:14:15.

to das atividades inerentes a funcdo, incluindo preparo de aulas
e reunides pedagdgicas, dentre outras, a serem desenvolvidas
pelo professor, a critério de sua Diregdo e do Plano de Curso.

5.1. 0 inicio do exercicio é condicionado & entrega do ates-
tado de Satde Ocupacional, demonstrando sua aptidao para o
exercicio da fungao publica de docente e, ainda, a publicacao
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagéo
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicao Federal.

6. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
serd de 01 (um) ano, a partir da data da homologacdo pelo
Diretor da FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
a pedido do mesmo.

7.No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina, na
FATEC em questao ou em outra, poderao ser convocados can-
didatos classificados e excedentes, de acordo com o Edital de
classificagdo dos candidatos.

8. A inexatiddo de informacdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do certame publico de Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo
das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo.

9. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicdo
Oficial.

10. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(DOE) em sua Secao |, bem como divulgadas na Unidade de
Ensino e no Portal de Concurso Piblico do Estado, mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria
de Planejamento e Gestéo.

10.1. A Deliberacao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
se afixada nas dependéncias da FATEC.

CIDADE: COTIA, FACULDADE DE TECNOLOGIA DE COTIA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 270/34/2016.

0O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE COTIA, da
cidade de COTIA, torna publica a abertura de inscri¢ges ao Pro-
cesso Seletivo Simplificado para a funcao de Professor de Ensino
Superior, Padrdo I-A, objetivando a admissdo temporaria de
excepcional interesse ptiblico, sob o regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho — CLT e legislacao trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
coes da Deliberagao CEETEPS 017, de 16, publicado no DOE de
18/07/2015 e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n°® 1.240, de 22/04/2014.

1. DA FUNCAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em GESTAO EMPRESARIAL

2. Area da Disciplina: ADMINISTRAGAO/ ENGENHARIA DE
PRODUCAO/ LOGISTICA

- (Abrange tecnologias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina e carga horaria semanal: LOGISTICA - 4
HORAS-AULA NO PERIODO NOTURNO.

4.Valor da hora-aula: R$ 29,00 (vinte e nove reais)

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente ao nimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de calculo da retribuicdo mensal correspondente s horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Namero de Vagas: 1

6.1 0 nimero de vagas indicadas, nao sera destinado para
o preenchimento de emprego publico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As funcbes docentes obedecem aos principios de integra-
cao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensdo de
servicos a comunidade. Entende-se que o docente qualificado
pelo CEETEPS, como especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e teoricos
na éarea de sua especialidade, além de ser um facilitador no
processo de ensino-aprendizagem e na construcdo do conhe-
cimento.

11. DAS INSCRICOES:

1. As inscrigdes serao recebidas no periodo de 25/07/2016
2 08/08/2016, das 11H00 AS 15H00, no local abaixo indicado.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE COTIA - CIDADE: COTIA

Endereco: RUA NELSON RAINERI, 700

Bairro: BAIRRO DO LAGEADO - Cidade: COTIA

INFORMAGCOES:

Telefone: (11) 4616-3284

E-mail: jamiris.silva@fatec.sp.gov.br

www.vestibularfatec.com.br/home/

- 2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos, pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados.

1ll. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, paragrafo 1°
da Constituicdo Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitucio-
nal no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
0 Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagao para admissao:

1.2.1. - O deferimento de seu pedido de nacionalidade
brasileira pela autoridade federal competente, quando 0 mesmo
se enquadrar na hipétese da naturalizacao ordinéria conforme o
artigo 12, 11, "a”, da Constituicao Federal do Brasil;

1.22. - 0 preenchimento das condicdes exigidas na
legislaco federal para a concesso da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacdo da copia do requerimento da naturali-
zagao junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram na hipétese da naturalizacao extraordinaria conforme
o artigo 12, I, “b", da Constituicdo Federal do Brasil.

1.3. Nao conseguindo cumprir as exigéncias previstas
nos subitens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2, o candidato nao podera ser
contratado.

1.4. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
coes militares.

3. Estar quite com as obrigagdes resultantes da Legislagao
Eleitoral.

4. Estar com o CPF regularizado.

5. Nao estar cumprindo sansao por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgao publico efou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Nao ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei n®
10.261, de 28/10/1968;

7. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscrigdo;

8. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das obriga-
cdes do emprego.

9. Possuir na data da inscri¢do:

9.1. Graduacdo e titulacio em programas de mestrado
ou doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduagdo ou a titulagdo na area da disciplina; ou

9.2. Graduagao e especializagdo, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 03 (trés) anos na area da disciplina; ou

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br



