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VIl - participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegia-
dos a que pertencer e das comissdes para as quais for designado.

ANEXO Il — A QUE SE REFERE O ITEM 4,

DO CAPITULO X — DAS PROVAS DO EDITAL N° 276/02/2016

EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS DA DISCIPLINA EM CONCURSO.

DISCIPLINA : PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO

Ementa: Conceitos gerais sobre PCP, Fungdes dos sistemas
de produgdo. Fungges de suporte. Previsdo de demanda: etapas
e técnicas. Planejamento mestre de produgdo. Programacao.
Acompanhamento e controles da produco ou dos servios. MRP-
Determinagdo das necessidades de materiais e recursos. Adminis-
tragdo de estoques. Sistema de emissdo e liberagao de ordens.

Bibliografia Basica:

CORREA, H L; GIANESI I G N; CAON, M. Planejamento,
Programacéo e Controle da Produgao, Atlas, 2007.

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Admi-
nistracdo da Producdo. Atlas, 2009.

TUBINO, D. F. Planejamento e Controle da Produgao. Atlas,
2009.

COSTA NETO, P. L. Administracao com Qualidade. S&o Paulo:
Blucher, 2010.

Complementar:

CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administracao
de Producao e de Operagdes. Atlas, 2009.

ANEXO Il — A QUE SE REFERE O ITEM 4,

DO CAPITULO XIl — DA CLASSIFICAGAO, CRITERIOS DE
DESEMPATE,

CONVOCAQAO E DA ADMISSAO DO EDITAL N° 276/02/2016

DOCUMENTACAO A QUE ALUDE O MANUAL DE RECURSOS
HUMANOS

1. Curriculo atualizado (simplificado);

2. Declaracao de Situagao Funcional (modelo fornecido pela
Unidade);

3. Declaragao de Acumulagdo de Cargo/Funcdo, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade);

4. Declaracao informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade);

5. Declaracdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade);

6. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Umdade), e copia da(s) Certidao(Ges) de Nascimento;

7. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos quando for
0 caso;

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
apenas das paginas onde constam a identificacao (frente e verso)
e do dltimo registro;

9. Copia da Cédula de Identidade — RG;

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11. Copia do PIS/PASEP;

12. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo
do 1° e 2° turnos da tltima eleicao, do 2° tuno desde que tenha
havido ou declaraco informando que est em dia com as obri-
gacdes eleitorais;

13. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

14. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

15. Copia autenticada dos documentos que comprovem os
requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscriges (Diplo-
ma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusdo, registro no res-
pectivo conselho, especializagdes, comprovante de experiéncia);

16 . Copia do comprovante do numero da conta corrente
do Banco do Brasil.

CIDADE: BARUERI, FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE
DANILO JOSE DE OLIVEIRA OHL

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 209/37/2016 - PROCESSO N° 4733/2016.

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE DANILO
JOSE DE OLIVEIRA OHL, da cidade de BARUERI, torna piiblica a
abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado para a
fung@o de Professor de Ensino Superior, Padréo I-A, objetivando
a admissdo temporaria de excepcional interesse publico, sob o
regime da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e legislacao
trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
cdes da Deliberacdo CEETEPS 017, de 16, publicado no DOE de
18/07/2015 e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014.

. DA FUNCAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em EVENTOS

2. Area da Disciplina: ARQUITETURA - (Abrange tecnologias,
licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina e carga horaria semanal: ERGONOMIA APLICA-
DA AO TRABALHO - 2 HORAS-AULA NO PERIODO MATUTINO.

4.Valor da hora-aula: R$ 29,00 (vinte e nove reais)

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente a0 nimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de clculo da retribuicdo mensal correspondente as horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Nimero de Vagas: 1

6.1 0 nimero de vagas indicadas, ndo sera destinado para
o preenchimento de emprego publico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As fungdes docentes obedecem aos principios de integra-
cao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensdo de
servicos & comunidade. Entende-se que o docente qualificado
pelo CEETEPS, como especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tedricos
na area de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso de ensino-aprendizagem e na construcao do conhecimento.

I1. DAS INSCRICOES:

1. As inscri¢des serdo recebidas no periodo de 01/08/2016
4 15/08/2016, das 9H00 AS 16H00, no local abaixo indicado.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE DANILO JOSE DE OLI-
VEIRA OHL - CIDADE: BARUERI

Endereco: AVENIDA CARLOS CAPRIOTTI, 123

Bairro: NOVO CENTRO COMERCIAL - Cidade: BARUERI

INFORMAGOES:

Telefone: (11) 4198-3086/4198-3096/4198-3121

E-mail: concursos.fbarueri@fatec.sp.gov.br

www.fatecharueri.edu.br

- 2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos, pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados.

11l DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, paragrafo 1°
da Constituicdo Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitucio-
nal no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
o Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagdo para admissao:

1.2.1. - O deferimento de seu pedido de nacionalidade
brasileira pela autoridade federal competente, quando 0 mesmo
se enquadrar na hipétese da naturalizacdo ordinaria conforme o
artigo 12, 11, "a", da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. - O preenchimento das condicdes exigidas na
legislagdo federal para a concessao da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacdo da cpia do requerimento da naturali-
zagao junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram na hipétese da naturalizacdo extraordinaria conforme
o artigo 12, I, “b", da Constituicao Federal do Brasil.

1.3. Nao conseguindo cumprir as exigéncias previstas
nos subitens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2, o candidato ndo podera ser
contratado.

1.4. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
coes militares.

3. Estar quite com as obrigacdes resultantes da Legislacao
Eleitoral.

4. Estar com o CPF regularizado.

5. Nao estar cumprindo sanso por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgdo publico efou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Ndo ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei n®
10.261, de 28/10/1968;

7. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscricao;

8.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obrigacdes
do emprego.

9. Possuir na data da inscri¢ao:

9.1. Graduacdo e titulacdo em programas de mestrado ou
doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei, sendo
a graduagdo ou a titulagdo na area da disciplina; ou

9.2. Graduagdo e especializagao, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 03 (trés) anos na area da disciplina; ou

9.3. Graduagao na area da disciplina e experiéncia profissio-
nal relevante na area da disciplina de pelo menos 05 (cinco) anos.

10. Sera desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 9.1 ou 9.2, ou ainda, 9.3.

IV. DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricdo disponivel na Faculdade, propria para
0 Processo Seletivo Simplificado, contendo declaracao de posse,
dos documentos comprobatérios das condicdes exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. Sdo considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Cartei-
ras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classes
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade; Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacio-
nal de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n° 9503/97.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscricao.

3.1. Néo serd permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacéo de
documentos em data posterior a data de inscricao do candidato.

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Circuns-
tanciado no ato da inscricao ser desclassificado.

4. Na hlpotese de inscricao por procuragdo, deveré ser

de mandato, j com o docu-
mento de |dent|dade do procurador, os documentos de inscri¢do
do candidato e, ainda, o Memorial Circunstanciado.

5. Nao serdo aceitas inscricoes por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais ou extemporaneas.

V. DA CLASSIFICAGAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de ana-
lise de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliagdo do Memorial Circunstanciado obedece uma
escala de pontuacao de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

3. A andlise do Memorial Circunstanciado é de carater
dlassificatorio.

4. A andlise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificagdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes 3 graduacio, pés-graduacdo e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos |, Il e il da
Deliberagdo CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuagdes dos Memoriais Circunstanciados,
e suas contratagdes dar-se-do a partir do melhor classificado,
tantas quantas forem as vagas disponibilizadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocacdo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
(cinco) deste inciso (da Classificagao).

6. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n®
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formacdo Académica;

6.3. Maior pontuacdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.4. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formagdo Complementar na area da disciplina;

6.5. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes nas Publicagdes;

6.6. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes nas Participagoes em Congressos, Workshops e similares.

6.7. Tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cédigo de Processo Penal — Decreto-
Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n°
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem
exerceu a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008;

6.7.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricdo sua condicao de ter exercido
a funcdo de jurado;

b) estar ciente de que no ato do exercicio devera apresentar
prova documental de que exerceu essa fungao.

6.7.2. Caso o candidato declare no ato de inscricao que ja
exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

V1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condicdes
do Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

2. £ de inteira i do candidato
pelo Diario Oficial do Estado, as publicagdes de todos os atos
pertinentes ao certame.

3. Os candidatos poderdo interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias Gteis, contados da data da publicacdo, no DOE, do
Edital do Resultado da Analise do Memorial Circunstanciado e
Classificacdo final.

3.1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da FATEC, e ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu.

4. A admisséo far-se-a por Prazo Determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padréo I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

4.1. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo, sera
celebrado pelo prazo maximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5° do
artigo 52 da Lei C n°1.044/2008, ac o pelo
inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5. A admissdo do professor sera feita por hora—aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimento
das atividades inerentes a fungao, incluindo preparo de aulas e
reunides pedagagicas, dentre outras, a serem desenvolvidas pelo
professor, a critério de sua Direcao e do Plano de Curso.

5.1. O inicio do exercicio é condicionado a entrega do
atestado de Satde Ocupacional, demonstrando sua aptidao para
o exercicio da fungdo publica de docente e, ainda, a publicagdo

uorade certficadrs ofical

imprensaoficial

VELSraLS

documento
assinado

(ORI DOESIADODE SADPUAS. ‘Seerstans d Gaverns.

do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulacao remu-
nerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicao
Federal.

6. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera
de 01 (um) ano, a partir da data da homologacéo pelo Diretor da
FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a pedido
do mesmo.

7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina,
na FATEC em questdo ou em outra, poderao ser convocados
candidatos classificados e excedentes, de acordo com o Edital de
classificacdo dos candidatos.

8. A inexatiddo de i des ou il de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do certame piiblico de Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao, sem prejuizo
das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo.

9. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior,
sejam revalidados por Universidade Publica ou Institui¢ao Oficial.

10. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(DOE) em sua Secdo |, bem como divulgadas na Unidade de
Ensino e no Portal de Concurso Pablico do Estado, mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria
de Planejamento e Gestéo.

10.1. A Deliberagao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
se afixada nas dependéncias da FATEC.

CIDADE: BARUERI, FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE
DANILO JOSE DE OLIVEIRA OHL

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 209/38/2016 - PROCESSO N° 4731/2016.

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE DANILO
JOSE DE OLIVEIRA OHL, da cidade de BARUERI, torna pblica a
abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado para a
fung@o de Professor de Ensino Superior, Padréo I-A, objetivando
a admissdo temporaria de excepcional interesse publico, sob o
regime da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT e legislacdo
trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
oes da Deliberagao CEETEPS 017, de 16, publicado no DOE de
18/07/2015 e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014.

1. DA FUNCAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em GESTAO DA TECNOLO-
GIA DA INFORMACAO

2. Area da Disciplina: COMPUTACAO (Abrange tecnologias,
licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina e carga horéria semanal: SISTEMA INTEGRA-
DOS DE GESTAO - 4 HORAS-AULA NO PERIODO MATUTINO.

4. Valor da hora-aula: R$ 29,00 (vinte e nove reais)

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente ao numero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de calculo da retribuicdo mensal correspondente as horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Nimero de Vagas: 1

6.1 0 nimero de vagas indicadas, nao sera destinado para
o preenchimento de emprego ptiblico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As fungdes docentes obedecem aos principios de integra-
cao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensao de
servicos a comunidade. Entende-se que o docente qualificado
pelo CEETEPS, como especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e teéricos
na éarea de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso de ensino-aprendizagem e na construgao do conhecimento.

11. DAS INSCRICOES:

1. As inscrigGes serdo recebidas no periodo de 01/08/2016
a15/08/2016, das 9H0O AS 16H00, no local abaixo indicado.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE DANILO JOSE DE OLI-
VEIRA OHL - CIDADE: BARUERI

Endereco: AVENIDA CARLOS CAPRIOTTI, 123

Bairro: NOVO CENTRO COMERCIAL - Cidade: BARUERI

INFORMAGOES:

Telefone: (11) 4198-3086/4198-3096/4198-3121

E-mail: concursos.fbarueri@fatec.sp.gov.br

www.fatecbarueri.edu.br

- 2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos, pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados.

1ll. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, paragrafo 1°
da Constituicdo Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitucio-
nal no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
0 Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

1.2. Na hipdtese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocacao para admissao:

1.2.1. - O deferimento de seu pedido de nacionalidade
brasileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo
se enquadrar na hipétese da naturalizacdo ordinaria conforme o
artigo 12, II, “a”, da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. - O preenchimento das condicdes exigidas na
legislacdo federal para a concessao da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacao da cpia do requerimento da naturali-
zagao junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram na hipétese da naturalizacao extraordinaria conforme
oartigo 12, II, “b", da Constitui¢do Federal do Brasil.

1.3. Ndo conseguindo cumprir as exigéncias previstas
nos subitens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2, o candidato ndo podera ser
contratado.

1.4. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
coes militares.

3. Estar quite com as obrigacdes resultantes da Legislacao
Eleitoral.

4. Estar com o CPF regularizado.

5. Ndo estar cumprindo sansdo por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgdo publico e/ou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Nao ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei n®
10.261, de 28/10/1968;

7. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscrigdo;

8.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obrigaces
do emprego.

9. Possuir na data da inscricao:

9.1. Graduacdo e titulacdo em programas de mestrado ou
doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei, sendo
a graduacao ou a titulacao na area da disciplina; ou

9.2. Graduacao e especializacao, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 03 (trés) anos na area da disciplina; ou

9.3. Graduago na rea da disciplina e experiéncia profissio-
nal relevante na area da disciplina de pelo menos 05 (cinco) anos.

10. Sera desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 9.1 ou 9.2, ou ainda, 9.3.

IV. DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscrigao disponivel na Faculdade, propria para
0 Processo Seletivo Simplificado, contendo declaracéo de posse,

quarta-feira, 27 de julho de 2016 as 02:47:20.

dos documentos comprobatérios das condicoes exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. So considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Cartei-
ras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classes
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade; Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacio-
nal de Habilitagdo com fotografia na forma da Lei n° 9503/97.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscricao.

3.1. N&o sera permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacao de
documentos em data posterior a data de inscri¢ao do candidato.

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Circuns-
tanciado no ato da inscricao sera desclassificado.

4. Na hipétese de inscrigio por procuragio, deverd ser

o de mandato, j m o docu-
menm de identidade do procurador, os documentos de inscricao
do candidato e, ainda, o Memorial Circunstanciado.

5. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais ou extemporaneas.

V. DA CLASSIFICAGAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado serd constituido de and-
lise de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliagdo do Memorial Circunstanciado obedece uma
escala de pontuacao de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

3. A analise do Memorial Circunstanciado é de caréter
classificatorio.

4. A anlise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificagdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes a graduacdo, pos-graduagao e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberacao CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuagdes dos Memoriais Circunstanciados,
e suas contratagoes dar-se-do a partir do melhor classificado,
tantas quantas forem as vagas disponibilizadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocagéo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
(cinco) deste inciso (da Classificacao).

6. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecerd aos seguintes critérios:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Maior pontuacdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes na Formacdo Académica;

6.3. Maior pontuagdo obtida na somatdria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.4. Maior pontuacdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes na Formagdo Complementar na area da disciplina;

6.5. Maior pontuacdo obtida na somatéria dos itens cons-
tantes nas Publicages;

6.6. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes nas Participagoes em Congressos, Workshops e similares.

6.7. Tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cédigo de Processo Penal — Decreto-
Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n®
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem
exerceu a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008;

6.7.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricdo sua condicéo de ter exercido
a funcao de jurado;

b) estar ciente de que no ato do exercicio devera apresentar
prova documental de que exerceu essa funcao.

6.7.2. Caso o candidato declare no ato de inscricao que ja
exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

V1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitagdo das condicges
do Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

2. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelo Diario Oficial do Estado, as publicages de todos os atos
pertinentes ao certame.

3. Os candidatos poderao interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias (teis, contados da data da publicacéo, no DOE, do
Edital do Resultado da Andlise do Memorial Circunstanciado e
Classificacdo final.

3.1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da FATEC, e ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu.

4. A admissdo far-se-a por Prazo Determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padréo I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

4.1. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admissao, serd
celebrado pelo prazo méaximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do parégraiu 5° do
artigo 52 da Lei C n°1.044/2008, a
inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1 240/2014

5. A admissao do professor sera feita por hora-aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimento
das atividades inerentes a funcdo, incluindo preparo de aulas e
reunides pedagdgicas, dentre outras, a serem desenvolvidas pelo
professor, a critério de sua Direcao e do Plano de Curso.

5.1. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do
atestado de Satde Ocupacional, demonstrando sua aptidao para
o exercicio da funcao publica de docente e, ainda, a publicacao
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulacao remu-
nerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

6. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera
de 01 (um) ano, a partir da data da homologacao pelo Diretor da
FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a pedido
do mesmo.

7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina,
na FATEC em questao ou em outra, poderao ser convocados
candidatos classificados e excedentes, de acordo com o Edital de
classlflcagao dos candldatos

8.

de
documentos, amda que verificadas postenormente eliminaréo o
candidato do certame publico de Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo
das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

9. Caberd ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior,
sejam revalidados por Universidade Publica ou Institui¢do Oficial.

10. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(DOE) em sua Secdo |, bem como divulgadas na Unidade de
Ensino e no Portal de Concurso Publico do Estado, mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria
de Planejamento e Gestao.

10.1. A Deliberagao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
se afixada nas dependéncias da FATEC.

CIDADE: BARUERI, FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE
DANILO JOSE DE OLIVEIRA OHL

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 209/39/2016 - PROCESSO N° 4730/2016.

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE DANILO
JOSE DE OLIVEIRA OHL, da cidade de BARUERI, torna pblica a
abertura de inscri¢es ao Processo Seletivo Simplificado para a
fungdo de Professor de Ensino Superior, Padréo I-A, objetivando
a admissdo temporaria de excepcional interesse publico, sob o
regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e legislacao
trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
cdes da Deliberacdo CEETEPS 017, de 16, publicado no DOE de
18/07/2015 e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014.

1. DA FUNGAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em COMERCIO EXTERIOR

2. Avea da Disciplina: ADMINISTRACAO (Abrange tecnolo-
gias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina e carga horéria semanal: ADMINISTRAGAO
GERAL - 8 HORAS-AULA, SENDO: 4 H.A NO PERIODO VESPERTI-
NO E 4 H.A NO PERIODO NOTURNO.

4.Valor da hora-aula: R$ 29,00 (vinte e nove reais)

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente a0 nimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de calculo da retribuicdo mensal correspondente as horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Numero de Vagas: 1

6.1 0 nimero de vagas indicadas, ndo sera destinado para
o preenchimento de emprego publico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As funcdes docentes obedecem aos principios de integra-
cao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensdo de
servicos a comunidade. Entende-se que o docente qualificado
pelo CEETEPS, como especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tedricos
na area de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso de ensino-aprendizagem e na construgao do conhecimento.

I1. DAS INSCRICOES:

1. As inscri¢des serdo recebidas no periodo de 01/08/2016
4 15/08/2016, das 9H00 AS 16H00, no local abaixo indicado.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PADRE DANILO JOSE DE OLI-
VEIRA OHL - CIDADE: BARUERI

Endereco: AVENIDA CARLOS CAPRIOTTI, 123

Bairro: NOVO CENTRO COMERCIAL - Cidade: BARUERI

INFORMACOES:

Telefone: (11) 4198-3086/4198-3096/4198-3121

E-mail: concursos.fharueri@fatec.sp.gov.br

www.fatecbarueri.edu.br

- 2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos, pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados.

11l DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, paragrafo 1°
da Constituicao Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitucio-
nal no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
0 Registro Nacional de Estrangeiro - RNE

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagdo para admissao:

2.1. - O deferimento de seu pedido de nacionalidade
brasileira pela autoridade federal competente, quando 0 mesmo
se enquadrar na hipétese da naturalizaao ordinaria conforme o
artigo 12, 11, "a", da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. - O preenchimento das condicdes exigidas na
legislagdo federal para a concessao da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacdo da copia do requerimento da naturali-
zagao junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram na hipétese da naturalizacdo extraordinaria conforme
o artigo 12, II, “b", da Constituicao Federal do Brasil.

1.3. Nao consegumdu cumprir as_exigéncias previstas
nos subitens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2, o candidato ndo podera ser
contratado.

1.4. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
cdes militares.

3. Estar quite com as obrigacdes resultantes da Legislacao
Eleitoral.

4. Estar com o CPF regularizado.

5. Néo estar cumprindo sansdo por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgao publico efou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Ndo ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei n®
10.261, de 28/10/1968;

7. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscricao;

8.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obrigacdes
do emprego.

9. Possuir na data da inscriao:

9.1. Graduacao ou titulacdo na area da disciplina; e

9.2. Titulagdo em programa de mestrado ou doutorado,
obtido em programas reconhecidos ou recomendados, na forma
dalei.

10. Sera desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 9.1 e 9.2.

IV. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricdo disponivel na Faculdade, prépria para
0 Processo Seletivo Simplificado, contendo declaragao de posse,
dos documentos comprobatérios das condicdes exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. Sao considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Cartei-
ras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classes
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade; Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacio-
nal de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n° 9503/97.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscricao.

3.1. Néo sera permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacéo de
documentos em data posterior a data de inscri¢ao do candidato.

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Circuns-
tanciado no ato da inscricdo serd desclassificado.

4. Na hlpu(ese de inscricao por procuragdo, deveré ser

le mandato, j com o docu-
mento de |denl|dade do procurador, os documentos de inscri¢ao
do candidato e, ainda, o Memorial Circunstanciado.

5. Nao serdo aceitas inscricoes por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais ou extemporéneas.

V. DA CLASSIFICAGAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de ana-
lise de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliagdo do Memorial Circunstanciado obedece uma
escala de pontuagao de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

3. A analise do Memorial Circunstanciado é de caréter
classificatorio.

4. A anélise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificagdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes a graduacao, pos-graduacao e experiéncias profissionais

do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberagdo CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuagdes dos Memoriais Circunstanciados,
e suas contratacoes dar-se-do a partir do melhor classificado,
tantas quantas forem as vagas disponibilizadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocacdo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
(cinco) deste inciso (da Classificagao).

6. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedeceré aos seguintes critérios:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes na Formacdo Académica;

6.3. Maior pontuaco obtida na somatéria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.4. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formagdo Complementar na area da disciplina;

6.5. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes nas Publicagdes;

6.6. Maior pontuacdo obtida na somatdria dos itens cons-
tantes nas Participagoes em Congressos, Workshops e similares.

6.7. Tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cédigo de Processo Penal — Decreto-
Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n°
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem
exerceu a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008;

6.7.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricdo sua condi@o de ter exercido
a funcdo de jurado;

b) estar ciente de que no ato do exercicio devera apresentar
prova documental de que exerceu essa fungao.

6.7.2. Caso o candidato declare no ato de inscrigio que ja
exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndao comprove documentalmente esta condicao no ato
do exercicio, serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

V1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condicdes
do Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

2. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelo Diario Oficial do Estado, as publicagdes de todos os atos
pertinentes ao certame.

3. Os candidatos poderao interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias dteis, contados da data da publicacdo, no DOE, do
Edital do Resultado da Analise do Memorial Circunstanciado e
Classificacdo final.

3.1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
ido ao Diretor da FATEC, e ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu.

4. A admissdo far-se-a por Prazo Determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padrdo I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

4.1. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admissao, sera
celebrado pelo prazo méximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5° do
artigo 52 da Lei Ct n°1.044/2008, ac elo
inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5. A admissao do professor sera feita por hora-aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadt

RESOLVE

Constituir, com base em indicagdes estabelecidas pela
Comisséo de Pesquisa da Unidade e homologagdo da douta
Congregacao da ESALQ em reunido de 30 de junho de 2016, a
Comissao Interna de Biosseguranca — CIBio para o periodo de
31/05/2016 a 30/05/2018, composta dos seguintes membros:

TITULARES:

Prof. Daniel Scherer de Moura (LCB) — Presidente

Prof.* Helaine Carrer (LCB) - Vice-Preseidente

Prof.* Maria Carolina Quecine Verdi (LGN)

Sr. Claudio Roberto Segatelli (LGN)

SUPLENTES:

Italo Delalibera Junior (LEA)

Luiz Lehmann Coutinho (LZT)

Claudia Barros Monteiro Vitorello (LGN)

Sra. Nirlei Aparecida Silva (LZT)

FACULDADE DE SAUDE PUBLICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE SAUDE PUBLICA

Edital 006/16

Processo Seletivo para contratacdo de 01 (um) docente por
prazo determinado, como professor Contratado Il (Professor
Doutor), junto ao Departamento de Saide Materno Infantil,
aberto através do Edital FSP 003/16, publicado no Didrio Oficial
do Estado em 14/06/16.

0Os trabalhos do processo seletivo em questdo foram mar-
cados para os dias 09, 10 e 11 de agosto de 2016, com inicio
as 8h30m, na sala “Paulo de Azevedo Antunes”, Diretoria da
Faculdade de Satde Publica, situada & Av. Dr. Amaldo, 715 - Sao
Paulo - SP. Assim sendo, ficam convocadas as candidatas Douto-
ras Erica Pecanha do Nascimento e Eveline Stella de Araujo, bem
como a Comissdo Julgadora, as Professoras Doutoras Cristiane
da Silva Cabral — Departamento de Saide Materno Infantil da
FSP/USP, Marcia Thereza Couto Falcdo — Departamento de Medi-
cina Preventiva da FM/USP e Elizabete Franco Cruz — EACH/USP.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

PRO-REITOI}IA DE DESENVOLVIMENTO

UNIVERSITARIO

Diretoria Geral de Recursos Humanos

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP ofa)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2015,Processo N°15-P-03807/2015, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Técnico de
Enfermagem - junto & Unicamp. Classif.85° - Nome - ADRIANA
DE OLIVEIRA.

0Of(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente
dia 02 de agosto de 2016 as 09:15 horas, na Divisao de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Ill da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo -
Campinas — SP, para tratar de assunto referente & contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http:/ I/www
dgrh.unicamp. os/contratac

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

F\ca convocado(a) para comparecer na UNICAMP ofa)

de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimento
das atividades inerentes & funcdo, incluindo preparo de aulas e
reunides pedagogicas, dentre outras, a serem desenvolvidas pelo
professor, a critério de sua Direo e do Plano de Curso.

5.1. 0 inicio do exercicio é condicionado & entrega do
atestado de Satde Ocupacional, demonstrando sua aptidao para
o exercicio da fungdo publica de docente e, ainda, a publicagdo
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagdo remu-
nerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

6.0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera
de 01 (um) ano, a partir da data da homologacao pelo Diretor da
FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a pedido
do mesmo.

7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina,
na FATEC em questdo ou em outra, poderdo ser convocados
candidatos classificados e excedentes, de acordo com o Edital de
classificacdo dos candidatos.

8. A inexatiddo de informaces ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo o

classificado(a) no Processo Seletivo Temporério,
Edital de Abertura 001/2015,Processo N°15-P-03807/2015, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Técnico de
Enfermagem - junto & Unicamp. Classif.86° - Nome - FABIO
VICENTE BAMBOLIN.

0O(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente
dia 02 de agosto de 2016 as 09:15 horas, na Divisao de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo -
Campinas — SP, para tratar de assunto referente & contratacdo e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http:/ I/www
dgrh.unicamp. os/contratac:

0 ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 003/2015,Processo N°27-P-07768/2015, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Enfermeiro -
junto a Unicamp. Classif.7° - Nome - HUI TING YANG CHANG.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente
dia 02 de agosto de 2016 as 09:15 horas, na Divisao de Plane-

candidato do certame publico de Processo Seletivo Si
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem pve]ulzo
das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaragdo.

9. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior,
sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicgo Oficial.

10. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
(DOE) em sua Secao I, bem como divulgadas na Unidade de
Ensino e no Portal de Concurso Publico do Estado, mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria
de Planejamento e Gestdo.

10.1. A Deliberacao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
se afixada nas dependéncias da FATEC.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

jamento e Di Prédio IIl da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo -
Campinas — SP, para tratar de assunto referente & contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http:/ I/www
dgrh.unicamp. os/contratac:

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP ofa)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2016,Processo N°01-P-02591/2016, para
preenchimento da funcdo especificada PAEPE - Profissional da
Educacao Basica - junto & Unicamp. Classif.16° - Nome - MARISA
DOS SANTOS AMARAL.

0O(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente
dia 02 de agosto de 2016 as 09:15 horas, na Divisao de Plane-
jamento e D Prédio IIl da Reitoria - Campus da

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Retificagdo do D.O.E. de 16/7/2016 — Caderno Executivo,
Secao | — pagina 132

No Edital ATAC/EESC/USP-45/2016, de Abertura de Processo
Seletivo no Departamento de Engenharia Elétrica e de Compu-
tacdo para contratacdo docente e convocago para as provas
(claro temporario), onde se leem os itens "12", "13", "14", "15"
e “16", leiam-se, respectivamente, os itens corretos “11", 12",

13","14"e "15"

Assisténcia Técnica Académica da Escola de Engenharia de

Séo Carlos da Universidade de S&o Paulo, em 26/7/2016.

ESCOLA POLITECNICA

COMUNICADO EPUSP 053/2016

RETIFICACAO

Na publicagdo do RESULTADO FINAL / CLASSIFICACAO
E HOMOLOGAGAO do Processo Seletivo referente ao Edital
EP-028/2016, do dia 26/07/2016, onde se |é: EDITAL EP-028/2016,
leia-se: Comunicado EPUSP 051/2016, Edital EP-028/2016.

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ

DE QUEIROZ

PORTARIA INTERNA N.° 027/2016

0 Professor Doutor Luiz Gustavo Nussio, Diretor da Escola
Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” da Universidade de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, regimentais e
estatutaria:

uorade certficadrs ofical

imprensaoficial

VELSraLS

documento
assinado

(ORI DOESIADODE SADPUAS. ‘Seerstans d Gaverns.

Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo -
Campinas — SP, para tratar de assunto referente & contratacdo e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http:/ I/www
dgrh.unicamp. os/contratac:

0 ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2016,Processo N°05-P-12153/2016, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Profissional para
Assuntos Universitarios - junto @ Unicamp. Classif.2° - Nome -
WILLYSTON SOUZA OLIVEIRA.

0O(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente
dia 02 de agosto de 2016 as 09:15 horas, na Divisdo de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo -
Campinas — SP, para tratar de assunto referente & contratacdo e
apresen(av a Ilsla de documentos disponivel no site: http: /lwww
dgrl os/contratac:

0 nao compareclmemo do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE EDUCACAO

EDITAL N° 02/2016

0 Departamento de Ciéncias Sociais na Educacdo, da
Faculdade de Educacao da Unicamp torna publica a abertura
de inscricoes para Processo Seletivo Sumario para admissao
de 1 (um) docente em carater emergencial e temporario, nivel
MS-3.1 — Professor Doutor, em RTP — Regime de Turno Parcial =

quarta-feira, 27 de julho de 2016 as 02:47:20.

12 horas semanais, por um periodo de até 365 dias para ministrar
a disciplina EP 340 — Sociologia da Educacao |

I - REQUISITOS

- Ter o Titulo de Doutor em Educacdo, ou areas afins.

Il - SALARIO

* - RS 1.849,69 (Um mil, oitocentos e quarenta e nove reais
e sessenta e nove centavos)

1ll - DA INSCRICAO

Deverd ser feita pessoalmente, no Departamento de Ciéncias
Sociais na Educacdo da Faculdade de Educacdo da Unicamp,
Prédio Principal, 2° andar — Bloco C, Avenida Bertrand Russell,
801, no periodo de 15 (quinze) dias a partir da data de publica-
cao deste edital no Diario Oficial do Estado — D.0.E., no horario
das 9h as 12h e das 14h as 17h. Telefone para contato: (19)
3521-5673.

1. - Para a inscrigao os candidatos deverao apresentar:

a) - requerimento dirigido & Chefia do Departamento de
Ciéncias Sociais na Educacdo indicando: nome e endereco
completos, telefone fixo, telefone celular, endereco eletronico,
data de nascimento, n° do documento de identificacao, filiaco,
naturalidade e profissao;

b) - um exemplar do Curriculum Vitae (com comprovantes),
contendo: titulos universitarios, producao e atividades cientificas,
didaticas e profissionais, bolsas de estudo (graduagdo e pés-
graduagao), cursos ministrados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais tenha participado, ou Curriculum Lattes completo;

¢) - documento de identificacdo pessoal que contenha foto,
em copia simples;

d) - um exemplar da tese de Doutorado;

e) - copia do diploma do titulo de doutor;

f) - copia das trés publicacées mais relevantes.

2. - As informagdes sobre os requerimentos deferidos, o
calendario fixado bem como o local das provas, serdo disponi-
bilizados na homepage da Faculdade de Educacao (www.fae.
unicamp.br), com antecedéncia de no minimo 24 horas do inicio
das provas.

IV - DAS PROVAS E DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO
DOS CANDIDATOS:

1. 0 Processo Seletivo constaré das seguintes provas:

a) Prova Escrita — peso 1

b) Prova de Titulos — peso 1

¢) Prova Didatica — peso 1

d) Prova de Arguicao — peso 1

2. A prova escrita dissertativa, de carater eliminatorio e
classificatorio, versara sobre assunto de ordem geral e doutri-
néria, relativo aos contetdos dos programas das disciplinas do
concurso.

a. - No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara a
leitura da questéo, concedendo o prazo de 60 (sessenta) minutos
para que os candidatos consultem seus livros, periodicos ou
outros documentos bibliograficos;

b. - £ vedado aos candidatos o uso de quaisquer meios
eletronicos durante a fase de consulta e de prova, bem como, a
troca ou empréstimos de materiais entre 0s mesmos.

c. - Findo o prazo do item 2.a ndo sera mais permitida a
consulta de qualquer material;

d. - Na sequéncia, a Comissdo Julgadora fixara o horario de
inicio dos trabalhos de redagao e finalizacdo das respostas, com
duragéo de 4 (quatro) horas;

e. - Apenas as anotagbes manuscritas efetuadas durante o
periodo da consulta previsto no item 2.a poderéo ser utilizadas
no decorrer da prova escrita, devendo ser rubricadas por todos
os membros da Comissdo Julgadora e anexadas na folha de
resposta.

f- Cnterms para aval\agao da prova escrita dissertativa:

- — conclusao);
Conteddo (desenvolvumento do tema — organizagdo — coeréncia
— clareza de ideias — nivel de aprofundamento); Linguagem (uso
adequado da terminologia técnica — propriedade — clareza — pre-
cisdo e correcdo gramatical).

9. - A nota da prova escrita de cada candidato sera a média
aritmética das notas atribuidas a prova escrita por cada membro
da comissao julgadora.

h. - A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos, sendo considerado(s) habilitado(s) para as demais
provas do Processo de Selecao apenas ofs) candidato(s) que
obtiver (em) média maior ou igual a 7,0 (sete)

3. A prova didatica consistira em uma aula de 50 (cinquen-
ta) minutos, com tema de livre escolha do candidato, na Area
de Educagdo e Sociedade considerando-se os Planos de Curso
indicados no item VI deste edital.

4.Na prova de titulos a Comissao Julgadora tomara por base
o Curriculum Vitae apresentado no ato da inscricao, que sera
avaliado quanto ao mérito através de uma escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos, considerando-se os titulos universitarios, producao
e atividades cientificas, didaticas e profissionais, bolsas de estudo
(graduacdo e pos-graduagdo), cursos ministrados, congressos,
simpasios e seminarios dos quais tenha participado.

5. Na prova de arguicao, cada integrante da Comissio Julga-
dora dispora de até 30 minutos para arguir o candidato sobre a
matéria do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas em
concurso e/ou sobre 0 memorial apresentado no ato da inscriao,
que tera igual tempo para responder. Havendo acordo mdtuo,
a arguicdo podera ser feita sob forma de dialogo, respeitado,
porém, o limite maximo de 1 (uma) hora para cada arguicao.

6. As notas da prova escrita, didatica, de titulos e de argui-
Gdo, entre 0 (zero) e 10 (dez), serdo atribuidas individualmente
pelos integrantes da Comissao Julgadora, para cada um dos can-
didatos, em envelopes lacrados e rubricados, apés a realizacao de
cada prova. No caso da prova didatica, de titulos e de arguicao,
serdo abertos ao final das provas do concurso em sessao publica.

7. A nota final de cada candidato sera a média aritmética
das notas obtidas nas provas escritas, didatica, analise curricular
e arguicao.

8. As notas de cada prova serdo calculadas até a casa dos
centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se
for inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o nmero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal
for igual ou superior a cinco.

9. Os candidatos que alcangarem a média igual ou maior
a7,0 (sete) serdo considerados habilitados na Selecao Publica.

10. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente
das médias finais obtidas. Se houver empate na classificacao,
tera preferéncia o candidato que obtiver maior nota na Prova
Didatica.

11. O resultado final sera submetido a apreciacao da Con-
gregagao da Faculdade de Educacdo.

12. As provas serdo realizadas no periodo de Agosto a
Setembro, na Faculdade de Educacdo da Universidade Estadual
de Campinas, sendo que as datas e locais especificos serdo
informados através da homepage da Faculdade (www.fae.
unicamp.br).

13. A relagdo dos candidatos classificados também sera dis-
ponibilizada na homepage da Faculdade de Educacdo (www.fae.
unicamp.br), com as notas finais obtidas pelos mesmos.

V. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ainscricao do candidato implicard o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato nao podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

2. 0 prazo de admissdo ficara vinculado ao periodo de até
365 dias.

3. A admissao do candidato aprovado, diante de seu carater
transitorio, deve se dar no Regime Geral de Previdéncia Social,
nos termos do art. 40, §13 da Constituicao Federal.

4. Do resultado da Selecao Publica cabera recurso, exclusiva-
mente de nulidade, dirigido ao Diretor da Faculdade de Educacao,
no prazo de 2 (dois) dias contados da divulgacao dos resultados.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br



