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5. Declaracdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade);

6. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certiddo(Ges) de Nascimento;

7. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos quando for
0 caso;

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
apenas das paginas onde constam a identificacao (frente e
verso) e do dltimo registro;

9. Copia da Cédula de Identidade - RG;

10. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11. Cépia do PIS/PASEP;

12. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo
do 1° e 2° turnos da dltima eleicao, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaragao informando que esta em dia com
as obrigacdes eleitorais;

13. Cépia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacoes militares, quando do sexo masculino;

14. Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

15. Copia autenticada dos documentos que comprovem
0s requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscri¢des
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, regis-
tro no respectivo conselho, especializages, comprovante de
experiéncia);

16. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

FATEC PRAIA GRANDE — PRAIA GRANDE

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCUR-
SO PUBLICO PARA PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, N°
129/01/2016 - PROCESSO CEETEPS N° 4054/2016.

O CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
PAULA SOUZA — CEETEPS, a vista das disposicoes do Decreto
n° 60.449, de 15/05/2014, publicado no DOE de 16/05/2014,
através da Comissao Especial de Concurso Piblico da Faculdade
de Tecnologia de Praia Grande da cidade de Praia Grande,
designada conforme Portaria do Diretor da Unidade de Ensino n®
18 de 26/07/2016, publicada no DOE de 27/07/2016 nos termos
da Portaria CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE de
15/01/2015, republicada no DOE de 28/01/2015, em face da
autorizagao governamental contida no artigo 11 da Lei Comple-
mentar n° 1.240, de 22/04/2014, publicada no DOE 23/04/2014,
e com fundamento na Deliberagdo CEETEPS n° 9/2015, de 9,
publicada no DOE de 10/01/2015, TORNA PUBLICA A ABERTURA
de inscrigdes ao Concurso Publico para preencher, mediante
admissao, o(s) emprego(s) puiblico(s) permanente(s) de Professor
de Ensino Superior, DO QUADRO DE PESSOAL DO CEETEPS, na
disciplina discriminada no Capitulo Il deste Edital.

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS

1. A admisséo far-se-a no regime da Consolidacao das Leis
do Trabalho — CLT e legislagdo complementar, obedecido nos ter-
mos do artigo 4° da Lei Complementar n° 1.240 de 22/04/2014,
publicada no DOE de 23/04/2014, o disposto no paragrafo tnico
do artigo 445 da CLT, ficando reservado 5% (cinco por cento) do
total das vagas a ser preenchida por candidatos com deficiéncia,
nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, DOE
de 19/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de
08/11/2002, DOE de 09/11/2002 e regulamentada pelo Decreto
n°59.591, de 14/10/2013, DOE de 15/10/2013.

2. 0 Concurso Pablico sera regido pelo Regimento do
Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, apro-
vado pelo Decreto 58.385, de 13/09/2012, publicado no DOE
de 14/09/2012, pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas
Deliberagdes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006 e pela
Deliberacao CEETEPS n° 9/2015.

CAPITULO Il

DO EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPE-
RIOR

1. Curso Superior de Tecnologia em Processos Qulmlcos

1°, da Constituicdo Federal e Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, artigo 3°;

2.1.1. poderd inscrever-se, ainda, 0s estrangeiros que pos-
suem o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

2.1.2. na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Concurso Publico, obriga-se a comprovar no momento do
atendimento de sua convocagdo para admissao:

a) o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira
pela autoridade federal competente, quando o mesmo se enqua-
drar na hipétese da naturalizacao ordinaria conforme o artigo
12,11, "a", da Constituicdo Federal do Brasil;

b) o preenchimento das condicGes exigidas na legislagao
federal para a concessao da nacionalidade brasileira, mediante
apresentacao da copia do requerimento da naturalizacdo junto
a0 Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram na
hipétese da naturalizacdo extraordinéria conforme o artigo 12,
II, “b", da Constituicao Federal do Brasil.

¢) tendo nacionalidade portuguesa, preencher os requisitos
necessarios & fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade
com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n°®
3.297, de 19/09/2001), mediante a apresentacdo de copia do
requerimento para sua obtencéo junto ao Ministério da Justica,
com os documentos que o instruiram.

2.2. possuir, no minimo, 18 anos na data da inscrigao;

2.3. estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se
do sexo masculino;

2.4. estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagao
eleitoral;

2.5. estar com o CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regula-
rizado;

2.6. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
coes do emprego;

2.7. ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade aplicada
por qualquer érgao publico e/ou entidade federal, estadual e /
ou municipal;

2.8. ndo ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo anico do artigo 307 da Lei
n°10.261, de 28/10/1968;

2.9. declarar possuir, na data da inscri¢do, o requisito descri-
to no Capitulo Il deste Edital;

2.10. entregar uma cépia legivel de um documento de
identidade, no prazo de validade. Sao considerados documentos
de identidade: Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores, Policia Militar e pela Policia
Federal; Carteiras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conse-
Ihos de Classes que, por Lei Federal, valham como documento
de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB,
CRC, CRM, etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia na forma
da Lei n® 9.503/97;

2.11. preencher ficha de inscricdo, fornecida pela Unidade
de Ensino, na qual declara possuir as condicdes indicadas nos
subitens 2.1.a 2.9. do item 2 do presente Capitulo e juntar uma
copia legivel de um documento de identidade que contenha o
nimero do Registro Geral (RG) ou, no caso de estrangeiro, do
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);

2.12. entregar o comprovante de recolhimento do valor de
RS 77,72 (setenta e sete reais e setenta e dois centavos), valor
estipulado conforme Comunicado CAT 22, de 18/12/2015, publi-
cado no DOE de 19/12/2015, correspondente a taxa de inscri¢ao,
do Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia Governo), Agéncia
n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

2.13. possuir Curriculum vitae cadastrado na Plataforma
Lattes, do CNPq, atualizado, devendo o candidato levar o nime-
ro do cadastro para informar na ficha de inscrigao.

3. Para se inscrever por procuracao, sera entregue mandato,
ccm firma reconhecida, acompanhada de uma cépia da cédula
de "

Areas da Disciplina: uimica, de
Materiais e Metalurgica, Engenharia Mecanica e Fisica

(Abrange tecnologias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina, carga horaria semanal e periodo: Transferéncia
de Calor, 08 horas-aula, sendo 04 horas-aula para o periodo
vespertino e 04 horas-aula para o periodo noturno.

4. Namero de Vagas: 01

5. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato admi-
tido sdo as definidas no artigo 65 do Regimento Unificado das
Faculdades de Tecnologia, aprovado pela Deliberagdo CEETEPS
n° 007, de 15/12/2006, publicada no DOE de 19/12/2006, e que
constitui o ANEXO | do presente Edital.

5.1. As fungdes docentes obedecem aos principios de inte-
gracao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensao de
servicos a comunidade. Entende-se o docente qualificado pelo
CEETEPS como especialista profissional capaz de transmitir sua
reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tedricos na
area de sua especialidade, além de ser um facilitador no proces-
so de ensino aprendizagem e na construgéo do conhecimento.

CAPITULO III

DOS REQUISITOS DE TITULACAO

1. Graduacdo e titulagdo em programas de mestrado ou
doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduagao ou a titulago na area da disciplina; ou

2. Graduacao e especializagao, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 03 (trés) anos na area da disciplina; ou

3. Graduacao na area da disciplina e possuir experiéncia
profissional relevante, na area da disciplina, de pelo menos 05
(cinco) anos.

CAPITULO IV

DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-HORARIA

1. 0 valor da hora-aula prestada é de R$ 29,00 (vinte e
nove reais), correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial -
Professor de Ensino Superior, a que se refere o inciso | do artigo
25-A da Lei Complementar n° 1.044/2008, de 13/05/2008, publi-
cada no DOE de 14/05/2008, acrescido pelo inciso | do artigo 2°
da Lei Complementar n° 1.240/2014.

2. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente ao nimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de calculo da retribuicao mensal correspondente as horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

2.1. A carga horaria mensal estara sujeita a variacao de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

2.1.1. A carga horaria semanal sera constituida de no mini-
mo 02 (duas) horas-aula, de acordo com o disposto no artigo 22,
da Lei Complementar n° 1.044/2008 com a redagao estabelecida
pelo Inciso VIl do artigo 1° da Lei Complementar n° 1.240/ 2014.

CAPITULOV

DAS INSCRICOES E CONDICOES

1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 22/08/2016
a 05/09/2016, no horério das 15:00 as 21:00 horas, no local
abaixo indicado:

- Unidade de Ensino: FATEC Praia Grande

- Endereco: Praca Dezenove de Janeiro n° 144

- Bairro: Boqueirao Cidade: Praia Grande

1.1. Informag@es: Telefone (013) 3474-3749 e-mail f1290p@
cps.sp.gov.br Endereco eletronico: www.fatecpg.com.br

1.2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos e pontos facultativos, apesar desses dias serem computados
no prazo.

2. Sao condicdes para inscrigao:

2.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou possuir nacio-
nalidade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n°
70.436, de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, §

P

idade do candidato e de uma copia do documento de
\denlldade do procurador. O candidato assumira as consequén-
cias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar
a inscricdo.

4. Nao serdo recebidas inscrigdes por via postal, fac-simile,
internet, condicionais e/ou extemporaneas.

5. Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
inclusao e uso do “nome social” para tratamento, mediante o
preenchimento de requerimento proprio.

6. A inscricao implicara o conhecimento das condigdes pre-
vistas no Edital e o compromisso de aceitacao pelo candidato.

7. £ de inteira ilidade do candidato
pelo Didrio Oficial do Estado, ou por meio de divulgacdes afixa-
das nas dependéncias da Unidade de Ensino, as publicacdes de
todos os editais alusivos ao certame.

7.1. As publicaces afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino nao tém carater oficial, sendo meramente informa-
tivas.

8. A apresentacdo dos documentos exigidos, para efeito de
inscricdo, ndo exime o candidato da satisfagéo dos requisitos
legais para a admissdo.

CAPITULO VI

DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. - 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscrigdes,
apos o exame da documentagao apresentada, cabera a uma
Comissdo Especifica designada pelo Diretor da Unidade, nos ter-
mos do artigo 7o, da Deliberacdo CEETEPS n° 9/2015, composta
de 3(trés) membros.

1.1. A designacdo dos membros da Comissdo Especifica
levara em consideracdo os principios de moralidade e de impes-
soalidade em relacdo aos candidatos inscritos. A inobservancia
desses principios acarretara na anulagao do certame.

2. Sera publicado um Edital de deferimento/indeferimento
das inscri¢es, onde constara agendada a data do concurso,
com convocagao dos candidatos que tenham tido sua inscricdo
deferida, bem como a relagéo nominal dos titulares e suplentes
da Comissdo Julgadora.

CAPITULO VII

DA REDUGAO OU ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Nos termos da Lei 12.782, de 20/12/2007, podera o
candidato solicitar a reducdo de 50% (cinquenta por cento)
da taxa estipulada, devendo atender, cumulativamente, os
requisitos a seguir:

1.1. Seja estudante, assim considerado o que se encontrar
regularmente matriculado em:

1.1.1. curso pré-vestibular;

1.1.2. curso superior, em nivel de graduagdo ou pos-
graduagdo;

1.2. Perceba remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou esteja desempregado.

No ato da inscricdo apresentar os seguintes docu-

mentos:

1.3.1. Quanto a comprovagao da condigao de estudante, de
um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

1.3.2. Quanto as circunstancias previstas no item 1.2 de
comprovante de renda, ou de declaracdo, por escrito, da condi-
cao de desempregado.

2. Nos Termos da Lei Estadual 12.147, de 12/12/2005,
podera o candidato solicitar isencdo total da taxa estipulada,
devendo para tanto apresentar no minimo 3(trés) documentos
expedidos somente por érgdo oficial ou por entidade coletora
credenciada pela UNIAO, ESTADO ou MUNICIPIO que comprove
a doagdo de sangue do candidato no periodo de 12(doze) meses
anteriores a inscricao.
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2.1. 0 documento de comprovacao da qualidade de doador
de sangue devera ser juntado no ato da inscricao.

3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que,
nao atendendo, & época de sua inscri¢do, aos requisitos previs-
tos nos itens 1 e 2, tenha obtido, com emprego de fraude ou
qualquer outro meio que evidencie méa fé, a reducdo tratada
neste Capitulo.

4. A eliminagao de que trata o item 3, importara a anulacao
da inscricdo e dos demais atos praticados pelo candidato, sem
prejuizo da aplicacao de outras sancdes cabiveis.

5. A Comissao Especial de Concurso Publico analisara os
pedidos entregues em tempo habil, manifestando-se quanto ao
deferimento ou indeferimento.

6. No caso da solicitacdo ser indeferida, o candidato
devera proceder sua inscrigdo com o valor da taxa integral
correspondente.

7. 0 candidato que realizar a inscricdo com pagamento de
taxa reduzida em desacordo com o determinado neste Capitulo
terd o pedido de inscricao invalidado.

CAPITULO VIl

DAS INSCRICOES E PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

1. Aos candidatos com deficiéncia, que pretendem fazer
uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII,
do artigo 37, da Constitui¢do Federal, e na Lei Complementar
Estadual n° 683, de 18/09/1992, com as alteracdes previstas na
Lei Complementar Estadual n° 932, de 08/11/2002, e Decreto n®
59.591, de 14/10/2013, é assegurado o direito de inscri¢do no
presente Concurso, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuicdes do emprego publico permanente de Professor de
Ensino Superior.

2. Nos termos do paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto n®
59.591, de 14/10/2013, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em interacao
com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais
pessoas, nos termos do artigo 1° da Convengao Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo
das Nagdes Unidas - ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo
n° 186, de 09/07/2008 e incorporada pelo Decreto Federal n°
6.949, de 25/08/2009.

3. 0 candidato declara ser pessoa com deficiéncia, indican-
do-a na ficha de inscricdo em campo especifico e providenciara
até o término da inscricao os documentos a sequir especificados:

3.1. Laudo médico original ou cdpia autenticada legivel,
com validade de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da
inscricdo no Concurso quando a deficiéncia for permanente ou
de longa duragao, ou de 1 (um) ano a contar da data de inicio
da inscricdo no Concurso quando a deficiéncia nao for perma-
nente ou de longa duragdo, atestando o tipo de deficiéncia e o
seu grau, com expressa referéncia ao Codigo Internacional de
Doenga — CID 10, contendo a assinatura e o carimbo do CRM do
médico responsavel por sua emissao;

3.2. Anexar ao Laudo Médico as informagoes como: nome
completo, nimero de registro geral (RG) da Carteira de Identida-
de, nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a identificagao
do Concurso a ser pleiteado.

4. De acordo com a deficiéncia, o candidato indicara na

ficha de inscricdo, as ajudas técnicas e condicGes especificas
necessarias para a realizacdo das provas, conforme segue:
Ao candidato com deficiéncia visual que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
no subitem 3.1. do item 3, solicitara a confeccao de prova em
Braile, ou Ampliada, ou a leitura de sua prova por um fiscal ou
a utilizagdo de computador com software de leitura de tela e/ou
ampliagdo de tela, especificando o tipo de deficiéncia;

4.1.1. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de fiscal
designado para auxilid-lo na realizacdo da prova, como ledor,
além do envio da documentacdo indicada no subitem 3.1. do
item 3, podera encaminhar solicitacdo para que a prova seja
gravada, a fim de apurar, em grau de possivel recurso, eventual
falha do servidor.

4.1.2. Os candidatos com deficiéncias visuais que solici-
tarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em
Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia de aplicacdo das provas, reglete e puncao, podendo utilizar-
se de soroban.

4.1.3. Os candidatos com deficiéncia visual (ambliopes)
que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas prova
nesse sistema, para tanto o candidato devera indicar o tamanho
da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 e 28. Nao havendo
indicacdo a prova serd confeccionada em fonte 24.

4.1.4. Os deficientes visuais (cegos ou baixa visao), que
solicitarem prova especial por meio de utilizacao de software,
deverdo indicar software gratuito.

4.2. Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar
do atendimento de Intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de
Sinais ou a utilizagao de aparelho auricular (sob suas expensas),
que sera inspecionado, além do envio da documentacdo indi-
cada no subitem 3.1. do item 3, devera encaminhar solicitagdo
formal;

4.2.1. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de
fiscal designado para auxilia-lo na realizacao da prova, como
intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais, além do envio
da documentacao indicada no subitem 3.1. do item 3, podera
encaminhar solicitacio para que a prova seja gravada, a fim de
apurar, em grau de possivel recurso, eventual falha do servidor.

4.3. Ao candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacdo indicada
no subitem 3.1. do item 3, devera solicitar mobiliario adaptado
e espacos adequados para a realizacao da prova, designacao de
fiscal para auxiliar no manuseio da prova escrita e transcri¢do
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

4.4. 0 laudo médico a que se refere o subitem 3.1. do item
3, devera estabelecer também em fungdo da deficiéncia, quanto
tempo adicional necessitara o candidato para a realizacdo das
provas previstas no certame.

5. Os candidatos que ndo atenderem ao disposto nos
subitens 3.1. e 3.2. do item 3, serdo considerados pessoas sem
deficiéncia. Nessas condicdes, mesmo que necessitarem dos
recursos e condicbes especificas para a realizacdo da prova,
expostos nos subitens 4.1, 4.2, 4.3 e 4.4 do item 4, ndo terdo o
atendimento especial, provas diferenciadas e tempo adicional,
seja qual for o motivo alegado.

6. £ de responsabilidade do candidato com deficiéncia
observar a exigéncia dos requisitos contidos neste Edital de
abertura de inscri¢des e declarar-se ciente das condigdes esta-
belecidas no certame.

7.0 nao atendimento ao disposto no item 3 ou cuja defici-
@ncia ndo seja constatada, sera eliminado da lista especial, cons-
tando assim apenas da lista de classificacdo geral de habilitados.

8. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas,
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 2° da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992,
alterada pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, e regula-
mentada pelo Decreto n° 59.591, de 14/10/2013.

9. Ndo ocorrendo inscri¢do no concurso ou aprovagio de
candidatos com deficiéncia, as vagas reservadas ficardo libe-
radas, em observancia ao disposto no §2° do artigo 2° da Lei
Complementar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Com-
plementar n° 932, de 08/11/2002, e regulamentada pelo Decreto
n° 59.591, de 14/10/2013, e serdo preenchidas pelos demais

sexta-feira, 12 de agosto de 2016 as 02:50:53.

candidatos. Sera elaborada somente uma lista de classificagdo
geral, prosseguindo o concurso nos seus ulteriores termos.

10. A Comissao Especial de Concurso Publico providenciara
para que as provas do Concurso sejam realizadas em locais
acessiveis aos candidatos com deficiéncia.

11. 0 candidato com deficiéncia devera declarar, quando
da inscri¢ao, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia.

12. 0 candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigio
conforme as instrugdes constantes deste Edital ndo podera apre-
sentar recurso em favor de sua condigao.

13. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes do emprego publico postulado, o candidato sera
eliminado do certame.

14. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nao
podera ser arguida para justificar a concessao da aposentadoria
por invalidez.

15. 0 atendimento s condiGes especiais pleiteadas para
a realizaco da prova ficara sujeito a anélise da razoabilidade
do solicitado.

16. Quando o nimero de candidato com deficiéncia for
insuficiente para preencher as vagas reservadas, as que restarem
serdo revertidas para os demais candidatos.

17. As vagas reservadas ficardo liberadas, se nao ocorrer
inscricdo ou aprovagéo de candidato com deficiéncia.

CAPITULO IX

DA COMISSAO JULGADORA

1. A Comissao Julgadora sera composta por 03 (trés) pro-
fessores titulares e dois professores suplentes, todos da area
do concurso.

2.A designacao dos membros da Comissao Julgadora levara
em consideracao os principios de moralidade e de impessoalida-
de em relacao aos candidatos inscritos. A inobservancia desses
principios acarretara na anulagao do certame.

Com a finalidade de atender o disposto neste Capitulo,
o Diretor da Unidade de Ensino, mediante justificativa produzida
no processo de concurso, podera designar a Comissao Julga-
dora com membros de outra Unidade de Ensino ou de fora do
CEETEPS, observando-se as regras estabelecidas no item 1 do
presente Capitulo.

CAPITULO X

DAS PROVAS

1. 0 Concurso Piblico contara, obngatonamente, com 3
(trés) fases, conforme especificado a sequir:

1.1. prova dissertativa(Exame de Conhecimentos Especifi-
cos), de carater eliminatorio;

1.2. prova objetiva de habilidades operacionais ou técnicas
(Exame Didatico), também de carater eliminatorio, e;

1.3. prova de titulos(Exame de Memorial Circunstanciado),
de caréter exclusivamente classificatorio.

2. 0 Exame de Conhecimentos Especificos realizar-se-a na
forma de questdes, com respostas abertas.

3. 0 Exame de Conhecimentos Especificos versara sobre o
contetido especifico da disciplina objeto do concurso, com base
em programa e bibliografia anexos ao Edital.

4.0 programa das provas mencionadas no presente Capitu-
lo constara do ANEXO Il deste Edital.

5. 0 Exame Didatico, constituido pela apresentagdo de uma
aula, tem por finalidade avaliar o candidato sob o aspecto do
conhecimento especifico, voltado para a area da disciplina. e
consiste na exposicdo de 01 tema sorteado dentre 10 propostos,
na area da(s) disciplina(s), na forma de aula para o curso de
graduacdo motivo do concurso.

5.1. A relagao de temas para o Exame Didatico sera elabo-
rada e divulgada aos candidatos pela Comissao Julgadora antes
do primeiro sorteio.

5.2. Apds a divulgacao da lista de temas, cada candidato
sorteara um nimero, em escala igual ao nimero de candidatos
presentes, para fins de sequenciamento do Exame previsto.

5.3. 0 sorteio do tema, pelo candidato, se dara com 24
horas de antecedéncia da realizagao do Exame.

5.4. A exposicao do tema pelo candidato devera ser reali-
zada em 50 minutos, com tolerancia de 5 minutos a mais ou a
menos desse tempo.

5.5. Antes do inicio da aula, cada candidato devera entregar
seu plano de aula a cada membro da Comissao Julgadora.

5.6. 0 descumprimento da duragao prevista para o Exame
implicara redugao da nota, a critério de cada examinador.

5.7. Aos membros da Comissdo Examinadora, fica vedada a
arguicao aos candidatos nessa fase do concurso.

6. A aula sera ministrada pelo candidato perante a Comis-
sao Julgadora.

7. 0 Exame de Memorial Circunstanciado versara sobre
andlise de documemcs comprobatdrios apresentados, pemnenr
tes & graduacdo, pos-graduaco e experiéncias p do
candidato, com critérios definidos, de acordo com a disciplina
oferecida no presente certame, nos termos dos anexos |, Il e lll
da Deliberacao CEETEPS n° 009/2015, publicada no Diario Oficial
de 10/01/2015, sedo |, Pagina 34.

8. 0 candidato entregara o Memorial Circunstanciado ou
Curriculum vitae et studiorum baseado no Curriculum vitae da
Plataforma Lattes do CNPq com documentagao comprobatdria,
para a avaliacao de titulos e experiéncias profissionais, no
momento do sorteio para o Exame Didatico.

9. 0 candidato devera comparecer ao local designado para
a aplicacao das provas mencionadas no presente Capitulo,
preferencialmente, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de protocolo de inscricao e do original de
um documento de identidade, de acordo com o relacionado no
Capitulo V, deste Edital.

9.1. - N&o sera admitido na sala ou no local da prova, o
candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para
seu inicio.

9.2. 0 documento apresentado devera estar em perfeitas
condicdes de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza,

10. A duraco das provas constara do Edital de convocagéo.

11. O candidato podera retirar-se, definitivamente, da sala
destinada ao exame de conhecimentos especificos, decorrido
1:00 hora de seu inicio.

12. Durante a realizacao da prova escrita, cabera a Comis-
sdo Julgadora permitir ou ndo consultas bibliograficas de
qualquer espécie, ou a utilizacao de quaisquer outros materiais
de apoio.

13. 0 candidato ndo poderé ausentar-se da sala de prova
sem acompanhamento de um fiscal.

14. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, em nenhuma das fases, nem aplicacdo da prova fora
do local, data e horario preestabelecido.

15. 0 candidato ndo podera alegar quaisquer desconhe-
cimentos sobre a realizacdo das provas como justificativa de
sua auséncia.

16. 0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacao do certame.

17. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

17.1. perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento inadequado;

17.2. agir com incorrecdo ou descortesia para qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova, Dire-
cdo da Unidade de Ensino, autoridade presente ou a outro
candidato; e

17.3. durante a realizacdo das provas for surpreendido
comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a
prova que estiver sendo realizada.

18. 0 candidato com deficiéncia participara do concurso
juntamente com os demais candidatos, em igualdade de con-
digdes, no que diz respeito ao contetido e avaliagao das provas.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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19. Publicar-se-a no DOE e nas dependéncias da FATEC, os
editais de deferimento e indeferimento de inscricdo, convocagdo
para o Exame de Conhecimentos Especificos e Exame Didatico,
e resultado do Exame de Conhecimentos Especificos e Exame
Didatico e do Exame de Memorial Circunstanciado.

CAPITULO XI

DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. Os Exames de Conhecimentos Especificos e Didatico, nos
termos da Deliberagao CEETEPS n° 9/2015, sdo de carater elimi-
natdrio, com nota minima igual a 7,0 (sete) em cada um deles.

2. As avaliagGes dos exames obedecem a escala de 0 (zero)
a 10 (dez) pontos, com uma casa decimal.

3. No exame didatico, a nota serd atribuida pela analise dos
seguintes pontos:

3.1. dominio do conteddo de 0,0 a 2,5;

3.2. desempenho didatico de 0,0 a 2,5;

3.3. utilizacao adequada do tempo de 0,0 a 1,0;

3.4. comunicacdo, clareza, pertinéncia e objetividade de
00al5;

3.5. estruturacao do plano de aula de 0,0 a 1,0;

3.6. coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula
e os contetidos desenvolvidos de 0,0 a 1,5.

4. Atribuir-se-4 nota 0 (zero) ao candidato que recusar a
ministrar aula didatica perante a Comissdo Julgadora.

5. 0 candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliago individual, pela média ponderada das médias e pon-
tuagdo a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A Média Final de classificacdo sera
obtida pela média ponderada dos exames, tendo os Exames de
Conhecimentos Especificos (Prova Dissertativa) e Didatico (Prova
Objetiva) peso 3,5 (trés e meio) cada e o Exame de Memorial
Circunstanciado (Prova de Titulos) peso 3,0 (trés), conforme
determina a Deliberacao CEETEPS 009/2015.

CAPITULO XII

DA CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE,

CONVOCACAO E ADMISSAO

1. Havera lista onde constara todos os candidatos aprova-
dos na disciplina, de acordo com o estabelecido no Capitulo Il
deste Edital.

1.1. Havera também lista especial atinente apenas aos
candidatos com deficiéncia, na hipétese de em se aplicando a
porcentagem prevista no Capitulo | do presente Edital resultar
em vaga.

1.2. A convocagdo para admissdo devera recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo & classificacgo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

1.2.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocacao
do(s) candidato(s) obedecera ao mesmo principio, convocando-
se 0 2° colocado, e assim sucessivamente.

2. Em caso de igualdade na pontuacdo final, aplicar-se-do,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candida-
to, observando-se a data do término das inscri¢des:

2.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
completos, nos termos do paragrafo nico do artigo 27 da Lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

2.2. maior media aritmética das notas atribuidas ao Exame
ttico;

2.3. maior media aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

2.4. maior tempo de exercicio na funcéo de docente no
ensino superior;

2.5. de maior idade;

2.6. tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Codigo de Processo Penal — Decreto-
Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n®
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem
exerceu a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008;

2.6.1. para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricdo sua condicéo de ter exercido
a funco de jurado;

b) estar ciente de que no exercicio do emprego devera apre-
sentar prova documental de que exerceu essa funcao.

2.6.2. caso o candidato declare no ato de inscricdo que ja
exerceu a funcao de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicao no ato do
exercicio, sera eliminado do concurso.

2.7. Para atender os dispositivos mencionados anteriormen-
te, a Unidade de Ensino se valerd da ficha de inscricao e da cépia
do documento de identidade.

3. Apos a publicacdo da homologacdo do concurso em
DOE, o Diretor da Unidade de Ensino convocara por meio
de Edital divulgado em DOE, ofs) candidato(s) aprovado(s) e
dlassificado(s) para atribuicao de aulas, observado o nimero de
vaga(s) oferecida(s) no certame.

3.1. A convocagdo e atribuicdo de aulas obedecera a ordem
de classificagdo final.

3.2. 0 candidato que ndo atender a convocagao da unidade
de origem do certame, recusar as aulas oferecidas, deixar de
entregar todas as documentagdes para formalizagdo da admis-
sao ou deixar de entrar em exercicio, terd exaurido todos os
direitos decorrentes da sua habilitacao no concurso.

3.3. 0 candidato que declinar totalmente das aulas ofereci-
das assinara o Termo de Desisténcia.

4. A Portaria de admissao, com publicacado em DOE, é
providenciada somente apds o cumprimento das exigéncias de
documentacdes previstas neste Edital, as que declarou possuir
4 época da inscricdo e ainda, aquelas solicitadas pelo 6rgdo
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui o ANEXO Il deste Edital.

4.1. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do
atestado de Satide Ocupacional, e, ainda, a publicagio em DOE
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagdo
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicao Federal.

5. Ao candidato aprovado no concurso que mantenha vin-
culo empregaticio com o CEETEPS, mediante preenchimento do
emprego publico permanente de Professor de Ensino Superior
em uma FATEC, observado o disposto no item 3 do presente
Capitulo tera:

5.1. O contrato de trabalho alterado para indeterminado,
quando for por tempo determinado.

5.2. Ampliacdo de carga horéria quando for ocupante de
emprego publico permanente.

6. 0 candidato admitido assinara contrato de experiéncia,
de 90 (noventa) dias, na forma disposta na CLT.

CAPITULO XIll

DOS RECURSOS

1. 0 candidato podera interpor recurso no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, a ser entregue e protocolizado na Unidade de Ensino
onde se inscreveu, em duas vias (original e copia), no horario das
15:00 as 21:00, a partir das datas das divulgagdes dos editais
de cada uma das fases do concurso em Diario Oficial do Estado.

2. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigi-
do ao Diretor da Unidade de Ensino.

Dida

neste Edital, que nao contenham os elementos determinados
nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo estipulado no
item 1 deste Capitulo.

7. A apreciacao do recurso é de competéncia do Diretor da
Unidade de Ensino, cuja decisdo é publicada no DOE.

8. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

9. Na hipdtese de anulagdo de questdes, ofs) ponto(s)
relativo(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos que pres-
taram a prova correspondente.

10. Nao caberdo recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisoes.

11. Em funcao dos recursos impetrados e das decisdes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteragdes nas publicagoes das etapas constantes do concurso,
antes de sua homologacao.

12. Na existéncia de recursos, a data da prova sera fixada
para apds a resolucdo definitiva dos recursos impetrados e,
neste caso, a Unidade de Ensino responsavel pelo concurso
encarregar-se-a do aviso aos candidatos da data fixada para a
realizaco da prova.

CAPITULO XIV

DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS REMANESCEN-

1. 0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente
na Unidade de Ensino de origem do Certame podera ser apro-
veitado em outra FATEC do CEETEPS, a critério dos Diretores
das Unidades.

1.1. O Edital de convocacéo sera providenciado pela Uni-
dade de Ensino responsével pelo concurso e obedecer a ordem
de classificacdo.

1.2. 0 candidato que recusar o emprego pblico ou nao
comparecer na data prevista para a manifestacio na outra
unidade de ensino ndo perdera o direito & nova convocagdo na
Unidade de Ensino em que foi aprovado.

1.3. 0 candidato admitido neste termo perdera o direito a
vaga na Unidade de Ensino em que foi aprovado, assumindo a
despesa decorrente de sua aceitacdo.

1.4. 0 candidato que vier a ser admitido nesta condigao,
por ter exercido o direito decorrente da habilitagao no certame
piblico, ndo podera beneficiar-se de uma nova convocacio
neste certame.

CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscrigao importara ao candidato o pleno conhecimento
das disposicoes do Edital e na aceitacao tacita das condicoes
tais como se acham nele estabelecidas.

2. Ainexatidao das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente & homologagdo do
concurso, eliminara o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sancées
penais aplicaveis a falsidade de declaracgo.

3. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou
certificado seja proveniente de curso reconhecido, credenciado
ou recomendado e, quando realizados no exterior, revalidado
por Universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo 6rgao
competente.

4. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
0s requisitos para naturalizacao, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

4.1. Em logrando éxito no Certame, o estrangeiro que nao
cumprir as exigéncias previstas nas alineas “a”, “b" e “c”, do
subitem 2.1.2, do item 2 do Capitulo V, seré desclassificado e
excluido do mesmo.

5. A Comissao Especial de Concurso Publico podera a qual-
quer momento solicitar ao candidato a apresentaco, esclareci-
mento ou informagdes sobre os documentos previstos no Edital.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 2(dois)
anos, a partir da data de homologagao, em DOE, do Diretor da
Unidade de Ensino, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Diregdo da Unidade de Ensino.

7. 0 candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas nao
entrar em exercicio ou nao entregar a documentagdo para
formalizar a admissao, no prazo estipulado, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacao no concurso.

8. Em hipotese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscricao, salvo em caso de cancelamento do concurso.

9. Edital na integra encontra-se afixado nas dependéncias
da Unidade de Ensino.

10. As Deliberagoes CEETEPS-7/2006, CEETEPS N° 009/2015
e CEETEPS n° 24/2015, estdo disponiveis no site do CEETEPS e
nas dependéncias da Unidade.

ANEXO | — A QUE SE REFERE

0 CAPITULO Il - DO EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR, DO EDITAL N° 129/01/2016

ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO

| - elaborar o cronograma de suas atividades submetendo-
0 a aprovacao do Depanamento ou Coordenadoria de Curso;

Il = ministrar o ensino das disciplinas que Ihe forem atri-
buidas, oc integral dos e
carga horaria;

11l — aplicar os instrumentos de avaliacao e julgar o aprovei-
tamento apresentado pelos alunos;

IV — entregar & Secretaria os resultados das avaliagoes do
aproveitamento escolar nos prazos fixados;

V — observar o regime disciplinar;

— elaborar e executar projetos de pesquisa e de extensao
de servicos & comunidade;

VIl - votar nas casos previstos neste Regimento;

VIl — participar das reunides e trabalhos dos orgdos
colegiados a que pertencer e das comissdes para as quais for
designado.

ANEXO Il — A QUE SE REFERE O ITEM 4,

DO CAPITULO X — DAS PROVAS, DO EDITAL N° 129/01/2016

EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS DA DISCIPLINA EM CON-
CURSO.

DISCIPLINA : TRANSFERENCIA DE CALOR

Modos de transmissao do calor. Conducao unidimensional
em regime permanente. Conducao multidimensional em regime
permanente. Condugao em regime ndo permanente. Métodos
numéricos. Diagramas para sistemas continuos unidimensionais.
Principios da convecco. Convecgdo forcada de resolugdes das
equacdes de transferéncia de calor. Relagdes empiricas para
transferéncia de calor por convecgdo. Analogias com a trans-
feréncia de quantidade de movimento e de massa. Conveccdo
natural. Transferéncia de calor por radiagdo. Transferéncia de
massa.

Bibliografia Basica:

BRAGA FILHO, Washington. Fenomenos de Transporte para
Engenharia. LTC, 2006.

INCROPERA, F.P; WITT, David P. Fundamentos de Transferén-
cia de Calor e Massa. LTC, 2008.

CENGEL, Yunus A. Transferencia de Calor e Massa. Mcgraw
Hill - Artmed, 2009.

C

2.1. Cada questao ou item devera ser em folha
separada, com argumentagao Idgica e consistente.

3. Admitir-se-a um dnico recurso por candidato para cada
etapa do concurso, desde que devidamente fundamentado.

4. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstancias que os justifiquem.

5. 0 recurso interposto por procurador so sera aceito se esti-
ver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e de
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

6. Niio serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax,
internet, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado

P

imprensaoficial

BOHN, M. S., KREITH, F, Principios da transferéncia de calor.
Thomson Pioneira, 2003.

ANEXO Il - A QUE SE REFERE O ITEM 4,

DO CAPITULO XIl — DA CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE
DESEMPATE,

CONVOCACAO E DA ADMISSAO DO EDITAL N° 129/01/2016

DOCUMENTAGAO A QUE ALUDE O MANUAL DE RECURSOS
HUMANOS

1. Curriculo atualizado (simplificado);

2. Declaragdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade);

documento
“assinado

ORI DOESIADDE SADAUAS.

Secrstans te Gaverns,

3. Declaracao de Acumulagdo de Cargo/Funcdo, quando for
o caso (modelo fomecido pela Unidade);

4. Declaracao informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade);

5. Declaracdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade);

6. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certiddo(Ges) de Nascimento;

7. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos quando for
0 caso;

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
apenas das paginas onde constam a identificacdo (frente e
verso) e do tltimo registro;

9. Cépia da Cédula de Identidade - RG;

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11. Cépia do PIS/PASEP;

12. Cpia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacao
do 1° e 2° tumos da dltima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que esta em dia com
as obrigacdes eleitorais;

13. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

14. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

15. Copia autenticada dos documentos que comprovem
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscrigdes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluso, regis-
tro no respectivo conselho, especializages, comprovante de
experiéncia);

16. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

FATEC DE CARAPICUIBA — CARAPICUIBA

CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
— EDITAL N° 143/03/2016 — PROCESSO N° 5996/2015

AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL:

DESPACHO PUBLICADO NO DOE DE 26/05/2015, PROCESSO
CEETEPS N° 5.976/2014 (SGP-10.908-15)

EDITAL DE RESULTADO DO EXAME DE CONHECIMENTO
ESPECIFICO, EXAME DIDATICO, DO MEMORIAL CIRCUNSTAN-
CIADO (TITULOS) E CLASSIFICACAO FINAL.

- A Comissdo Especial de Concurso Publico da FATEC de
Carapicuiba, comunica aos candidatos abaixo relacionados o
resultado dos Exames e a classificacao final.

DISCIPLINA: Prética de Design

CANDIDATOS APROVADOS:

N° de Inscrido / Nome ou Nome Social / D.I. - Tipo / CPF
/ Nota do Exame de Conhecimento Especifico / Nota do Exame
Didatico / Memorial Circunstanciado (Titulos) / Nota Final /
Classificacdo Final.

01/Thais Lari Braga Cilli / 34.913.552-6 — RG / 314.659.958-
9717,501/9,1716,30/7,72 11°;

05/ Carlos Alberto Paiva / 20.812.757-4 — RG / 104.780.768-
86/7,00/7,93/4,93/6,70 12°.

CANDIDATOS REPROVADOS:

N° de Inscricdo / D.I. - Tipo / CPF / Nota do Exame de Conhe-
cimento Especifico / Nota do Exame Didatico

02 /33.455.928-5 - RG / 353.025.118-60 / 9,00 / 5,50.

04/20.499.631-4 — RG / 455.949.704-44 / 1,5.

06/9.072.385-5 - RG / 783.857.718-53 / 3,5.

07/21.478.960-3 — RG / 136.549.148-02 / 5,0.

09/25.514.639 — RG / 169.544.708-56 / 1,5.

CIDADE: ITAPIRA, FACULDADE DE TECNOLOGIA OGARI DE
CASTRO PACHECO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAO CEETEPS 017, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 278/07/2016 - PROCESSO N° 4837/2016 - CODI-
GO DO PORTAL N° 4676

EDITAL DO RESULTADO DA ANALISE DO MEMORIAL CIR-
CUNSTANCIADO E CLASSIFICACAO FINAL

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA OGARI DE
CASTRO PACHECO, de acordo com o artigo 10, da Deliberacdo
CEETEPS 017/2015, publicada no DOE de 18/07/2015, Segéo |,
Pagina 39, comunica ao(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a
CLASSIFICACAO FINAL.

DISCIPLINA: GESTAO DE PESSOAS

CANDIDATO(S) CLASSIFICADO(S):

N° INSCRICAO / NOME / RG / CPF/ NOTA / CLASSIFICACAO
FINAL

02/ Luciene Rela Arakaki Fuini/ 17.366.035-6 / 257.467.258-
541511,40/1°

05/ Clauber de Oliveira Rossini / 22.897.995-X /
120.760.488-71 /422,00 / 2%

06/ Luciene Aparecida Scanavachi de Jesus / 23.113.022-3 /
168.502.958-29 /315,80 / 3%

04/ Iris Laura Batista Martins / 073.615.724-9/010.825.274-
40/209,30/ 4°.

CANDIDATO(S) NAO CLASSIFICADO(S):

N° INSCRIGAO / RG / CPF / MOTIVO

01/ 34.740.654-3 / 301.063.588-55 / Ndo atendimento ao
item 9, do inciso IIl do edital de abertura de i |nsm(oes,

03/ 11.986.138-0 / 042.350.628-59 / Nao

REPOSICAO AUTOMATICA A QUE ALUDE O ARTIGO 11 DA
LC 1.240/2014

DESPACHO DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
DE 08/08/2016.

- O Diretor de Faculdade de Tecnologia da FATEC Dr.
Archimedes Lammoglia, em Indaiatuba, no uso das atribuicdes
e competéncias conferidas por meio da Portaria CEETEPS-GDS
n° 914, de 14, publicada no DOE de 15/01/2015, republicada no
DOE de 28/01/2015 e o Capitulo XIIl do edital de abertura de
inscri¢des, DEFERE o recurso interposto por Juliane Barbosa dos
Santos, RG. 44.017.203-2, inscrito sob o n° 27, ficando o candi-
dato convocado a comparecer no dia 12/09/2016, as 9:00 horas,
na FATEC Dr. Archimedes Lammoglia, em Indaiatuba, sita na Rua
Dom Pedro |, n° 65, Bairro Cidade Nova, para comparecimento
no Exame de Conhecimento Especifico e entrega no Memorial
Circunstanciado.

FATEC DR. ARCHIMEDES LAMMOGLIA — INDAIATUBA

CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
— EDITAL N° 105/02/2016 - PROCESSO N° 4021/2016

AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL:

REPOSICAO AUTOMATICA A QUE ALUDE O ARTIGO 11 DA
LC 1.240/2014

DESPACHO DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
DE 08/08/2016.

- O Diretor de Faculdade de Tecnologia da FATEC Dr.
Archimedes Lammoglia, em Indaiatuba, no uso das atribuicdes
e competéncias conferidas por meio da Portaria CEETEPS-GDS
n° 914, de 14, publicada no DOE de 15/01/2015, republicada
no DOE de 28/01/2015 e o Capitulo XIIl do edital de abertura
de inscrigoes, DEFERE o recurso interposto por Carlos Alberto
Paiva, RG 20.812.757-4, inscrito sob o n° 09, ficando o candidato
convocado a comparecer no dia 12/09/2016, as 9:00 horas, na
FATEC Dr. Archimedes Lammoglia, em Indaiatuba, sita na Rua
Dom Pedro |, n° 65, Bairro Cidade Nova, para comparecimento
no Exame de Conhecimento Especifico e entrega no Memorial
Circunstanciado.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMAR-
GO - JALES

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 22, DE 08/08/2016

- 0 Diretor de Faculdade de Tecnologia da FATEC de
Sao José do Rio Preto, designado nos termos do Despacho n°
044/2016 - URH, para responder pelo concurso publico de Pro-
fessor de Ensino Superior da FATEC Professor José Camargo, com
fundamento na alinea “a”, do Inciso I, do Artigo 2° da Portaria
CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE de 15/01/2015,
republicada no DOE de 28/01/2015, ALTERA a Comissdo Especial
de Concurso Pablico, responsavel pela realizagéo do concurso
publico visando o preenchimento do emprego publico perma-
nente de Auxiliar de Docente, area de Agronegécio, e designada
por meio da Portaria do Diretor de Faculdade de Tecnologia
Professor José Camargo n° 0015/2016, publicada no DOE de
14/05/2016, secao |, pagina 293, passando a vigorar, sob a pre-
sidéncia do primeiro, conforme a seguir especificado:

Titulares:

1. - Janete Costa Faitarone Brasilino, RG.: 18.382.940-2,
Diretor de Servico responsavel pela Area Administrativa;

2. - Prof. Dr. Carlos Magnus Carlson Filho, RG.: 9.061.929,
Professor de Ensino Superior Ill - E;

3. - Aline de Souza Simonato, RG.: 33.956.209-2, Agente
Técnico e Administrativo;

Suplentes:

4. - Profa. Me. Maridngela Cazetta, RG.:
Professor de Ensino Superior Il - D;

5. - Prof. Dr. Lucimar Sasso Vieira, RG.: 30.628.316-5, Profes-
sor de Ensino Superior Il - D;

6. - José Carlos Neves da Silva Filho, RG.: 46.134.757-X,
Agente Técnico e Administrativo.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL BENTO QUIRINO — CAMPINAS

CONCURSO PUBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE - EDITAL
N° 043/03/2016 - PROCESSO N° 3351/2016

AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL: DESPACHO PUBLICADO
NO DOE DE 26/05/2015, SECAO I, PAGINA 1 — PROCESSO N°
5.976/2014 (SGP-10.908-15).

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
11/08/2016.

- 0 Diretor de Escola Técnica da ETEC Bento Quirino, no uso
das atribuicdes e competéncias conferidas por meio da Portaria
CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE de 15/01/2015,
republicada no DOE de 28/01/2015 e o Capitulo XIll do Edital de
Abertura de Inscri¢des, INDEFERE o recurso interposto por Airton
Evaristo dos Santos, RG 24.909.771-0, inscrito sob o n° 01, por
estar em desacordo com o edital no item 2.12 do capitulo V e
itens 1 e 2 do capitulo XIV, Publicado no D.0.E. de 20/05/2016,
Secao | — pagina 156.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

11.953.836-2,

UNIDADES UNIVERSITARIAS

subitem 3.2 do item 3, do inciso IV do edital de abertura de
inscricoes.

FATEC ITATIBA — ITATIBA

CONCURSO PUBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE — EDITAL
N° 286/01/2016 — PROCESSO N° 3154/2016

AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL:

DESPACHO PUBLICADO NO DOE DE 26/05/2015, SECAO |,
PAGINA 1 - PROCESSO N° 5.976/2014 (SGP-10.908-15)

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA PRATICA E CLASSIFI-
CACAO FINAL

- A Comissao Especial de Concurso Pablico da FATEC Itati-
ba, comunica aos candidatos abaixo relacionados o resultado da
Prova Pratica e a classificacao final.

AREA DE ATUACAO: COMPUTACAO.

CANDIDATOS APROVADOS:

N° de Insc./Nome ou Nome Social/D.l. — Tipo/CPF/Nota/
Classificagdo Final.

08 / Marcelo Henrique da Silva / 345.053.091-1 RG /
218.418.268-04 /100 / 1°

05 / Felipe Eduardo Guimardes Buzato /44.662.280-1 RG /
312.917.568-76 /90 / 2°

07 / Marcelo da Cruz Franca / 33.222.548-3 CNH /
299.454.568-30/ 70/ 3°

CANDIDATOS NAO APROVADOS:

N° de Inscricao/D.1. — Tipo/CPF/ Nota.

01/8.359.190-4 RG / 034.873.578-28 / 00

02 /47.058.221-2 RG / 341.723.748-32 / 15

06/ 18.024.457-7 RG / 0076.780.828-27 / 10

FATEC SAO PAULO — SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
— EDITAL N° 002/03/2016 — PROCESSO N° 6844/2015

AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL:

DESPACHO PUBLICADO NO DOE DE 26/05/2015, PROCESSO
CEETEPS N° 5.976/2014 (SGP-10.908-15)

DESPACHO DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
DE 11/08/2016

- 0 Diretor de Faculdade de Tecnologia da FATEC Sao Paulo,
no uso das atribuicdes e competéncias conferidas por meio da
Portaria CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE de
15/01/2015, republicada no DOE de 28/01/2015, ENCERRA o
Concurso Publico de Professor de Ensino Superior, nas disciplinas
Resisténcia dos Materiais |, Esttica e Resisténcia dos Materiais
| e Resisténcia dos Materiais, por motivo de nao ocorréncia de
candidatos aprovados e classificados.

FATEC DR. ARCHIMEDES LAMMOGLIA — INDAIATUBA

CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
— EDITAL N° 105/02/2016 - PROCESSO N° 4021/2016

AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL:

sexta-feira, 12 de agosto de 2016 as 02:50:53.

FACULDADE DE CIENCIAS

FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO
PRETO — USP

EDITAL ATAC/FCFRP 11/2016, de 10/08/2016

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO DE TITULOS E
PROVAS VISANDO A OBTENCAO DO TITULO DE LIVRE-DOCENTE,
NO DEPARTAMENTO DE FiSICA E QUIMICA DA FACULDADE DE
CIENCIAS FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSI-
DADE DE SAO PAULO.

A Diretora da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de
Ribeirdo Preto — USP torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sua
369° Sessao Ordinaria, realizada no dia 24 de junho de 2016,
estardo abertas, pelo prazo de trinta dias, no periodo de 18 de
agosto a 16 de setembro de 2016, das 9 as 11 e das 14 as 17
horas, de segunda-feira & sexta-feira, exceto feriados e pontos
facultativos, as inscrigdes ao concurso piblico de Titulo de Livre-
Docente, no Departamento de Fisica e Quimica, para as areas
de conhecimento, nos termos do Regimento Geral da USP e do
Regimento Interno da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de
Ribeirao Preto — USP, abaixo relacionadas:

Conjunto de Disciplinas:

Conjunto 1: Calculo e Fisica;

Conjunto 2: Quimica Orgénica |, Quimica Organica Il e
Anélise Organica;

Conjunto 3: Bioguimica, Bioguimica | e bioguimica II;

Disciplinas:

- Quimica Geral e Inorganica;

- Estatistica;

- Farmacologia e

- Fisico-Quimica.

0 concurso sera regido pelo disposto no Estatuto e no Regi-
mento Geral da USP e pelo Regimento Interno da Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo Preto — USP (Resolugdo n°.
4.050, de 22/11/1993, publicado no DOE 26/11/1993).

1. As inscrigdes serao feitas na Secdo de Apoio Académico
da FCFRP/USP, a Avenida do Café, s/n°, Ribeirdo Preto/SP, deven-
do o candidato apresentar requerimento dirigido a Diretora da
Unidade, contendo dados pessoais e area de conhecimento
(especialidade), do Departamento a que concorre, acompanhado
dos seguintes documentos:

I. memorial circunstanciado, em dez cdpias, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais informagdes que permitam
avaliagao de seus méritos, devendo salientar o conjunto de suas
atividades didaticas e contribuices para o ensino;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br



