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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N. 006/2016

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMBO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, torna
publico o Edital de abertura para realizagao do Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 006/2016, destinado ao
preenchimento de vagas existentes e formacao de reserva técnica de cargos temporarios da Administragdo Direta
que se regera pela Lei Orgénica do Municipio, Lei Municipal 2.045, de 22 de Dezembro de 1998 e suas altera-
¢Oes, pelas normas estabelecidas neste Edital e faz saber que se acham abertas as inscrigdes no periodo de 27
de setembro de 2016 a 26 de outubro de 2016. A coordenacéao técnico/administrativa do Processo Seletivo Pu-
blico Simplificado 006/2016 sera de responsabilidade da FURB — Universidade Regional de Blumenau.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado (PSPS) tem por objetivo o preenchimento de vagas temporarias
existentes no ambito do Poder Executivo Municipal.

1.2 As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Processo Seletivo Publico
Simplificado, assim como aquelas surgidas durante 0 mesmo periodo.

1.2.1. Observado o disposto no item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serao convocados de acordo
com a necessidade do servigo publico municipal.

1.3 O supervisionamento de todas as etapas do Processo Seletivo Publico Simplificado, sera de responsabilidade
da Comisséao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado designada pelo Prefeito de Timba.

2 DOS CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIOS

2.1 Os cargos, a carga horaria semanal de trabalho, as vagas, os requisitos e os salarios para o exercicio dos
cargos estao estabelecidos no anexo | deste edital.

3 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

3.1 Séo requisitos basicos para investidura em cargo publico:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

c) quitagdo com as obrigagbes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para o seu exercicio;

e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungéo, de acordo com previa inspegdo medi-
ca oficial;

g) firmar declaragdo de ndo possuir acumulo de remuneragéo publica, exceto aquelas previstas em Lei;

h) na hipétese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comissao, nas esferas federal, estadual,
municipal ou distrital, devera fornecer declaragao em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exerci-
cio da fungao publica;

i) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, expedida por érgao com jurisdicdo no local de
residéncia do candidato;

j) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral,
com jurisdigao no local de residéncia do candidato;

k) fornecer certidao negativa de Beneficios do Regime de Previdéncia Social (INSS) ou de Regime Proprio de
Previdéncia Social;

I) fornecer comprovante de situagdo cadastral no CPF.

3.2 O candidato devera comprovar, por ocasido do contrato, o preenchimento de todos os requisitos exigidos para
investidura no cargo. A nao apresentacédo dos documentos comprobatérios exigidos desclassificara o candidato no
certame.
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| 4 DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigi-
dos para o cargo, antes de efetuar a inscrigao.

4.2 A inscrigao do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacédo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comisséo do Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.3 Para se inscrever no Processo Seletivo Publico Simplificado o candidato devera, durante o prazo de inscrigao:
a) acessar o endereco eletrdbnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé —
PSPS - Edital N. 006/2016;

b) ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscrigcéo;

¢) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria.

4.4 Depois de paga a taxa de inscricao, ndo sera restituido o valor em hipétese alguma, por destinar-se a cobrir
custos com o processo do concurso.

4.5 A inscricao sera realizada somente VIA INTERNET, por meio do preenchimento de formulario préprio disponi-
bilizado no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé —
PSPS - Edital N. 006/2016 no horario compreendido entre as 7h do dia 27 de setembro de 2016 até as 23h do
dia 26 de outubro de 2016.

4.5.1 Sera disponibilizado um computador e uma pessoa para prestar auxilio/orientagdo na inscricao, do periodo
de 27 de setembro de 2016 a 26 de outubro de 2016, horario das 8h as 12h e das 14h as 17h (somente nos dias
Uteis). Local: TELECENTRO - Sito junto ao Parque Central de Timbd, Rua Sete de Setembro, n © 314 - Centro —
Timbé — SC.

4.6 Valor da taxa de inscrigéo:

Nivel Taxa de Inscrigio R$ |
Superior 84,00
Médio / Técnico 64,00

4.7 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 27 de outubro de 2016, usando o Boleto
Bancario impresso. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de autoatendimento ou via internet (ob-
servado o horario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).

4.8 As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigdo dentro do
prazo previsto neste edital.

4.9 E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscrigdo.
4.10 Nao sera permitido o pagamento de inscrigdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.
4.11 O comprovante de inscrigdo do candidato sera o boleto bancario quitado.

4.12 O candidato que nao recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste Edital tera a inscri-
¢ao cancelada.

4.13 Sera indeferida a inscrigao:

a) cujo valor da taxa nao for recolhido mediante quitagao do boleto bancario;
b) efetuada fora dos prazos e horarios fixados neste Edital;

c) efetuada por fax-simile ou via postal;

d) paga com cheque posteriormente devolvido.

4.14 A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricao e a apresentagdo de documen-
tos falsos determinarao a anulagao da inscricdo e dos demais atos dela decorrentes.

4.14.1 As informacdes prestadas no ato de inscricao serio de inteira responsabilidade do candidato.
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4.14.2 Reserva-se a Comissao do concurso o direito de excluir do Processo Seletivo Publico Simplificado o candi-
dato que fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.15 O candidato que realizar mais de uma inscrigdo, mesmo que efetivadas com o pagamento, sé podera realizar
uma prova, tendo que optar por uma das inscrigdes validadas.

4.16 O candidato que realizar uma inscri¢gao e efetuar o pagamento do boleto, em hipétese alguma podera trocar
de cargo, somente mediante nova inscricdo conforme o item 4.15.

5 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1 Os candidatos poderéo requerer a isen¢ao da taxa de inscricdo desde que atendam os requisitos da lei muni-
cipal n® 2.275/2005 e Decreto Municipal n° 1021, de 14/01/2008.

5.2 Fica isento de pagamento de taxa para inscricao em concursos publicos promovidos pelos 6rgaos publicos do
Municipio de Timbo e Autarquias, o cidadao que:

a) comprovar que n&o possui renda;

b) comprovar ser doador de sangue.

5.3 O candidato podera requerer isengdo do pagamento do valor de inscricdo mediante requerimento anexo VI, e
encaminhar via correio Sedex com AR, aos cuidados da Fundagao Universidade Regional de Blumenau — FURB,
Campus 3, Bloco C, sala 101, na rua Sao Paulo, n°® 2171 — Itoupava Seca — CEP 89030-001— Blumenau / SC, no
periodo de 28 de setembro de 2016 a 14 de outubro de 2016, acompanhado da documentagao prevista na res-
pectiva legislagao.

5.4 Para usufruir do beneficio da isen¢ao do valor de inscrigdo estabelecido, o candidato doador de sangue devera
comprovar, através de declaragao da entidade coletora, ter realizado, no minimo, trés doagdes nos ultimos doze
meses que antecedem a data da publicagao deste edital.

5.4.1 O candidato que declarar ndo possuir renda devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, 0 anexo
VI com os documentos solicitados.

5.4.2 O candidato doador de sangue, devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, o anexo VI com os
documentos solicitados.

5.5 A Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado deliberara sobre o pedido de isengdo com
suporte na documentagdo apresentada pelo candidato e publicara no enderego eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbd — PSPS - Edital N. 006/2016 e sera
afixado no mural de publicagdes da Secretaria Municipal de Saude de Timbd, a relagdo dos pedidos deferidos e
indeferidos até o dia 19 de outubro de 2016.

5.6 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do requerimento de isengéo do valor de
inscricao, podera interpor recurso a Comissao Especial do Processo Seletico, com inicio as 8h do dia 20 de outu-
bro de 2016 e término as 17h do dia 21 de outubro de 2016.

5.6.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposigdo de recurso, por meio do ende-
reco eletrdbnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS - Edital N.
006/2016, no link RECURSO - Isengédo da Taxa de Inscrigao, seguindo as orientagbes da pagina.

5.6.2 Sera disponibilizado um computador e uma pessoa para prestar auxilio/orientagdo na interposi¢do de recur-
so da Iseng¢ao da Taxa de Inscrigao, do periodo de 20 e 21 de outubro de 2016, horario das 8h as 12h e das
14h as 17h. Local: TELECENTRO - Sito junto ao Parque Central de Timbo, Rua Sete de Setembro, n °© 314 - Cen-
tro — Timbé — SC.

5.6.3 O resultado do recurso quanto ao requerimento de isengédo do valor de inscricdo sera divulgado até dia 24
de outubro de 2016, por meio do endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de
Saude de Timbo — PSPS - Edital N. 006/2016, e sera afixado no mural de publica¢cdes da Secretaria Municipal de
Saude de Timbo.
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5.7 O candidato cujo pedido de isencao for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento do
valor de inscri¢cao até o prazo final das inscrigbes de acordo com o item 4.7.

5.8 O ndo cumprimento de qualquer um dos subitens referentes a isen¢gao de pagamento da inscricao implicara,
automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isengao.

6 DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA I

6.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no inciso VIl do art. 37 da
Constituicao Federal e na Lei N.° 7.853/89, e no Decreto n° 5.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, desde que a sua deficiéncia seja compativel com
as atribuigdes do cargo que concorre.

6.2 Em atendimento a Lei Municipal LC N° 01/93, a reserva corresponde a 10% (dez por cento) do numero de vagas
de cada cargo. O primeiro candidato classificado como pessoa com deficiéncia, sera nomeado para assumir a 102
vaga e assim, sucessivamente a cada 10 vagas.

6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, bem como na Sumula 377 do STJ, participardo do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avalia-
¢ao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

6.3.1 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas para a realizagdo das provas ficara sujeito a analise de ra-
zoabilidade do pedido, de acordo com o cargo pretendido.

6.4 No ato da inscricdo, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especifica-la, e indicar se deseja
concorrer as vagas que eventualmente surgirem durante a validade do Processo Seletivo Publico Smplificado. Para
tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscrigbes, via correio Sedex com AR, aos cuidados da Fundagao
Universidade Regional de Blumenau — FURB, Campus 3, Bloco C, sala 101, na rua Sao Paulo, n° 2171 — Itoupava
Seca — CEP 89030-001- Blumenau / SC, considerando, para este efeito, a data da postagem até dia 26 de outubro
de 2016, os documentos a seguir:

a) Requerimento devidamente preenchido, conforme anexo Il deste edital;

b) Laudo Médico (original ou cdpia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término
das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspon-
dente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doencgas e Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacao da sua prova, informando, também, o
seu nome, documento de identidade (RG), numero do CPF e opgéo de Cargo.

6.4.1 A Fundagao Universidade Regional de Blumenau n&o se responsabiliza pelo extravio dos documentos envia-
dos via Sedex.

6.5 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigcdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6.4 deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderao nao ter as condigbes especiais atendidas.

6.6 No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuigdes do cargo para o qual pre-
tende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes,
para fins de prorrogacao do contrato.

6.7 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital ndo pode-
ra interpor recurso em favor de sua situacgéo.

6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado além de figurar nas listas de classificacdo por Opcéo de Cargo, tera
seu nome constante nas listas especificas de candidatos com deficiéncia, por Opc¢éo de Cargo.
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| 7 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

7.1 A relagédo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera divulgada a partir do dia 31 de outubro de
2016, no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timb6 — PSPS -
Edital N. 006/2016 e sera afixado no mural de publicagdes da Secretaria Municipal de Saude de Timbo.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do indeferimento da inscrigdo, podera
interpor recurso sem efeito suspensivo, a Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no perio-
do das 8h do dia 01 de novembro de 2016 as 17h do dia 03 de novembro 2016.

7.2.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposigdo de recurso, por meio do ende-
rego eletrobnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS - Edital N.
006/2016, no link RECURSO - Inscrigdes Indeferidas, seguindo as orientagbes da pagina.

7.2.2 Sera disponibilizado um computador e uma pessoa para prestar auxilio/orientagdo na interposi¢éo de recur-
so das Inscrig6es Indeferidas, do periodo de 01 e 03 de novembro de 2016, horario das 8h as 12h e das 14h as
17h. Local: TELECENTRO - Sito junto ao Parque Central de Timbd, Rua Sete de Setembro, n ° 314 - Centro —
Timbo6 — SC.

7.3 A homologagao das inscrigbes sera divulgada até o dia 04 de novembro de 2016, no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS - Edital N. 006/2016, e sera
afixado no mural de publicagbes da Secretaria Municipal de Saude de Timbdo.

8 DARETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1 O candidato podera retificar eventuais erros de digitagdo nos dados pessoais de sua inscrigdo (nome, docu-
mento de identidade e data de nascimento), no dia da prova, em formulario préprio, na Coordenagao Local. Apds
esse periodo ndo seréo mais alterados os dados dos candidatos.

| 9 DAS ETAPAS DE AVALIAGAO

9.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera de carater eliminatério, a saber:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatério para todos os cargos conforme o item 10 do edital;

9.2. As provas serao realizadas no municipio de Timbo — SC, ndo sendo permitida a realizagdo de provas em outro
local, a nao ser o determinado no enderecgo eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de
Saude de Timbo — PSPS - Edital N. 006/2016.

9.3. A FURB e a Secretaria Municipal de Saude de Timbd eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para prestar as provas do Processo Seletivo Publico Simplificado.

| 10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva contera 40 (quarenta) questbes objetivas, assim distribuidas:

PROVA OBJETIVA \

Matéria N° de Questoes Valor Eia Total
Questao
LINGUA PORTUGUESA 10 0,25 2,5
CONHECIMENTOS GERAIS 10 0,25 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 0,25 5,0
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 40 0,25 10,0

10.2 O programa de prova é o constante do anexo V deste Edital.

10.3 As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa cor-
reta.
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10.4 Sera atribuida pontuacao 0,0 (zero) as questdes com mais de uma opg¢ao assinalada ou sem opgao assinala-
da, com rasuras ou preenchidas a lapis no cartao resposta.

10.5 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato obter, no mini-
mo, 5,0 (cinco) pontos para ser considerado Aprovado.

11 DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva sera realizada no dia 13 de novembro de 2016.

11.2 O Local, horario e a sala da prova serao divulgados até dia 07 de novembro de 2016, no endereco eletro-
nico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timboé — PSPS - Edital N. 006/2016 e
sera afixado no mural de publicagbes da Secretaria Municipal de Saude de Timbé.

11.3 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacédo da prova e seu horario.

11.4 E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer aparelhos eletronicos
(bipe, telefone celular, qualquer tipo de relégio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, etc.).

11.5 A Coordenacao/Fiscalizacdo ndo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, tampouco por danos neles causados.

11.6 Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova objetiva fora do local, data e horario determinados neste
Edital e na confirmacgao do local de provas.

11.7 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicacdo das provas, ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forga maior tais como, enchentes, perturbagdes da ordem publica, ou situagdes que
impactem diretamente na seguranga das pessoas ou 0 acesso ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos
pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e por informativo no enderego eletrdnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS - Edital N. 006/2016.

11.8 Havendo alteragdo da data prevista, a prova objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados, domingos
ou feriados nacionais.

12 DAS NORMAS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

12.1 O candidato somente tera acesso as salas de realizagdo da prova objetiva mediante a apresentacdo de um
dos Documentos de Identidade Oficial original, conforme item 13 desse Edital.

13 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

13.1 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

13.2 Para fins de acesso a sala de realizagdo da prova, somente sera aceito como Documento de Identidade
Oficial o original da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com
foto); Carteira de Identidade fornecida por Orgdos Competentes; Passaporte e Carteira de Trabalho.

13.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda via; Certidao de
Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n°® 9.503/97); Carteira de
Estudante; Crachas e ldentidade Funcional de natureza publica ou privada.

13.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova objetiva, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por
orgao policial ha no maximo 30 (trinta) dias da prova objetiva.
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13.5 O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impressao digital em formulario especifico.

14 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

14.1 Os portdes do prédio/sala onde sera realizada a prova objetiva serdao fechados, impreterivelmente, no horario
marcado para o inicio da prova. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

14.2 O candidato que chegar ao local da prova objetiva apds o fechamento dos portdes/sala terd sua entrada
vedada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado. Ndo havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

14.3 O acesso as salas de provas de pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a autorizagdo da
Coordenacgao Local.

14.4 A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenacao Local, desenvolvera seu trabalho sem adentrar as
salas de provas.

15 DA SAIDA DA SALA

15.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizagdo das provas antes
de transcorridos 1 (uma) hora do seu inicio.

15.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizagdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

15.3 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagcéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas.

15.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e
cartao resposta.

15.5 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo-resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

15.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderao retirar-se da sala simultaneamente.

16 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

16.1 Para a realizacdo das provas, o candidato recebera o caderno de questdes e o cartdo resposta
personalizado.

16.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo resposta personalizado.

16.3 Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipoétese de verificarem-se falhas de impresséo, o
Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;

b) caso ndo haja nimero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o fiscal da Sala, depois de ouvida a Coordenagao de
Processo Seletivo Publico Simplificado da FURB estabelecera prazo para compensagado do tempo usado para
regularizacao do caderno.

16.4 A avaliagdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo-resposta personalizado, o que anula
qualquer outra forma de avaliagio.
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16.5 O preenchimento do cartdo-resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instru¢des dele constantes. Em hipétese alguma havera substituicdo do
cartao-resposta personalizado em caso de marcagao errada ou rasura.

16.6 O candidato sera o uUnico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou danos no cartao-
resposta personalizado.

16.7 No cartdo-resposta personalizado o candidato devera assinar e datar no verso e preencher as bolhas com
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

16.8 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.9 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

16.10 Por razbées de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a FURB nao fornecera
exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apos o
encerramento do Processo Seletivo Publico Simplificado. As questdes das provas e respectivos gabaritos serédo
divulgados somente pela internet (www.furb.br/concursoexterno).

16.11 A FURB reserva-se o direito de manter os cartdes-resposta personalizados e cadernos de questdes das
provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacdo do resultado do Processo Seletivo
Publico Simplificado. Apds este periodo o material sera destruido.

17 DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

17.1 O candidato que acometido por enfermidade considerada contagiosa devera preencher requerimento (anexo
IVV), anexando laudo médico devidamente assinado com o CID da doenga, para que Ihe seja providenciado local
apropriado para fazer a prova, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu
inicio. O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.2 O candidato que necessitar de tratamento especial para realizagdo da prova devera preencher requerimento
(anexo 1V), justificando sua solicitagdo, para que Ihe seja providenciado local apropriado para fazer a prova, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu inicio. O requerimento devera ser
encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.3 O candidato com deficiéncia podera requerer no prazo de inscricdo, na forma do item 6 deste Edital, trata-
mento diferenciado para o dia de aplicagdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a sua reali-
zacgao, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004.
O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.4 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

17.5 O candidato que solicitar prova ampliada devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 24,
26 ou 28 (anexo IV). Nao havendo indicacao do tamanho de fonte, o candidato recebera o caderno de provas am-
pliado com fonte Arial, tamanho 26. O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopubli-

co@furb.br.

17.6 O candidato que ndo atender as normas acima estabelecidas nao tera o atendimento a condi¢do especial
para a realizagédo das provas, nao podendo impetrar recurso em favor de sua condigao.

17.7 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala re-
servada, mediante requerimento (anexo V), observados os procedimentos constantes deste Edital.

17.8 A candidata lactante devera preencher o requerimento de tratamento especial para realizacao da prova (ane-
xo 1V), anexando laudo médico que ateste a condicédo de lactante, até o término do prazo das inscrigdes. O reque-
rimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.
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17.9 Nao havera compensacéo do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

17.10 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

17.11 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

17.12 Na sala reservada para amamentagao, ficara somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

17.13 A solicitagdo de tratamento especial para realizagao da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

17.14 O candidato que, em razdo de crenga ou convicgao religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias
(kipa, turbante, véu, etc.) devera requerer autorizagao (anexo V) para o uso do mesmo. Neste caso podera ser
submetido no dia da prova, ao detector de metais, caso necessario. O requerimento devera ser encaminhado para
o e-mail concursopublico@furb.br.

18 DO MATERIAL PERMITIDO

18.1 Para realizagédo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferografica, com tinta azul
ou preta.

18.2 Nao haveréa funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova e a FURB nao se respon-
sabiliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante o processo, nem por danos neles causados.

19 DA SEGURANGA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

19.1 A FURB objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo Publico Simplifica-
do e zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagdo da prova,
a autenticacdo digital do candidato em formulario especifico.

19.2 Na hipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, nao for possivel essa forma de
identificacao, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

19.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

19.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizagéo
da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo Seletivo Publico Simplificado.

20 DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

20.1 Motivara a eliminagao do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de bur-
la a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo Publico Simplificado
aos comunicados, as instrugcdes ao candidato ou as instrugdes constantes do caderno de questdes.

20.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 13 deste Edital,

d) negar-se a realizar a prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido 1 (uma) hora do inicio da
prova;

f) fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo, cartdo intermediario de
respostas ou em qualquer outro meio, que nao o fornecido pela FURB no dia da prova;
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g) ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o caderno de questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizagéo;
h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugéo das provas;
j) ndo devolver integralmente o material recebido;
k) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagao com outros candidatos, fazendo qualquer
espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou utilizando maquina calcu-
ladora;
I) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicacgao (bip,
pager, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora,
controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funciona-
mento ou ndo, bem como protetores auriculares;
m) estar utilizando cachecol, boné, gorro, chapéu ou similares, sem a devida autorizagédo, conforme item 17.
n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacao a qualquer pessoa envolvida na aplicagcao das provas,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

|21 DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

21.1 O inteiro teor da prova e o gabarito da prova objetiva serdo divulgados até as 18h do dia 14 de novembro de
2016, no endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS
- Edital N. 006/2016 e sera afixado no mural de publicagdes da Secretaria Municipal de Saude de Timbé.

22 DOS RECURSOS E DA ANULAGAO DAS QUESTOES DAS PROVAS

22.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questbes das provas ou ao gabarito preliminar
divulgado, podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 16 de novembro 2016 até as 17h do dia 17 de no-
vembro de 2016.

22.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposigdo de recurso, por meio do ende-
reco eletrébnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbdé — PSPS - Edital N.
006/2016, link RECURSO - Gabarito/Questao de Prova, seguindo as orientagbes da pagina.

22.2.1 Sera disponibilizado um computador e uma pessoa para prestar auxilio/orientagdo na interposigéo do re-
curso do gabarito/questdo de prova, do periodo de 16 e 17 de novembro de 2016, horario das 8h as 12h e das
14h as 17h. Local: TELECENTRO - Sito junto ao Parque Central de Timbo, Rua Sete de Setembro, n ° 314 - Cen-
tro — Timbé — SC.

22.3 A Comisséao responsavel pela elaboragdo da prova, julgara o recurso até dia 22 de novembro de 2016. O
resultado do recurso estara disponivel no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Muni-
cipal de Saude de Timbd — PSPS - Edital N. 006/2016, e sera afixado no mural de publicagbes da Secretaria Mu-
nicipal de Saude de Timbo.

22.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

22.5. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

22.6. Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no enderego eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS - Edital N. 006/2016, e sera
afixado no mural de publicagdes da Secretaria Municipal de Saude de Timbd, quando da divulgacdo do gabarito
oficial definitivo. Nao serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

22.7 Cabera a FURB mediante recomendagéo da Banca Elaboradora, anular questées das provas, quando for o
caso. A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

22.8 Na hipétese de anulagédo de questdo, a mesma sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido ou néo.
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22.9 Se da analise do recurso resultar na alteragdo de resposta de alguma questdo da prova, os pontos corres-
pondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

2210 Nas hipoteses dos itens 22.8 e 22.9, sera divulgado novo gabarito no enderegco eletronico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS - Edital N. 006/2016, e sera
afixado no mural de publicagbes da Secretaria Municipal de Saude de Timbo.

22.11 A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

| 23 CRITERIOS DE DESEMPATE

23.1 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia na ordem de classificagdo o candidato:
a) que obtiver maior pontuacéo nas questdes especificas;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de lingua portuguesa;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de conhecimentos gerais;

d) que for idoso e tiver idade mais elevada;

e) de idade mais avangada.

23.2 Para efeito do item anterior sera considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de inscri¢des para o
presente concurso.

23.3 Para fins do disposto no item 23.1, considera-se idoso o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos.

| 24 DOS RECURSOS CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO PSPS

24.1 A relacao preliminar da prova objetiva dos candidatos classificados sera divulgada no 19 de dezembro 2016,
por meio do enderego eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbd —
PSPS - Edital N. 006/2016, e sera afixado no mural de publicagdes da Secretaria Municipal de Saude de Timbo.

24.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagédo ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico
Simplificado podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 20 de dezembro de 2016 até as 17h do dia 21 de
dezembro de 2016.

24.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢cao de recurso, por meio do ende-
rego eletrébnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbdé — PSPS - Edital N.
006/2016, no link RECURSO - Resultado Preliminar, seguindo as orienta¢des da pagina.

24.3.1 Sera disponibilizado um computador e uma pessoa para prestar auxilio/orientagdo na interposicao de re-
curso do Resultado Preliminar, do periodo de 20 e 21 de dezembro de 2016, horario das 8h as 12h e das 14h
as 17h. Local: TELECENTRO - Sito junto ao Parque Central de Timbd, Rua Sete de Setembro, n © 314 - Centro —
Timbo6 — SC.

24.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

24.5 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

24.6 Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados por meio do endereco eletrd-
nico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saiude de Timbd — PSPS - Edital N. 006/2016 e
sera afixado no mural de publica¢cdes da Secretaria Municipal de Saude de Timbd, até o dia 22 de dezembro de
2016.

24.7 Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

24.8 A decisao final da FURB sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.
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| 25 DO RESULTADO FINAL

25.1 A partir de 22 de dezembro de 2016 sera homologada a classificagéo final do Processo Seletivo Publico
Simplificado , por ordem decrescente de nota, contendo o niumero da classificagdo, o nUmero da inscri¢gao, o cargo
e o nome do candidato, endereco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de
Timbo6 — PSPS - Edital N. 006/2016, e sera afixado no mural de publicagdes da Secretaria Municipal de Saude e
Timbo.

25.2 Serao confeccionadas duas relagdes de candidatos aprovados:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado, para nomeacao
de acordo com a ordem decrescente de pontuagao final;

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de pontuacao final, para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

25.3 A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificagao geral ndo sera considerada para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.

| 26 DELEGAGAO DE COMPETENCIA

26.1 Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscrigdes;

b) deferir e indeferir as inscrigdes e apreciar recursos;

c¢) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;

d) receber e apreciar os recursos previstos neste Edital;

e) prestar informacgdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital.

|27 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

27.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado tera validade de 2 anos, contados de sua homologagéo, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

28 DA CONVOCAGAO, CONTRATAGAO

28.1 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificagao final.

28.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato, manter seus dados pessoais atualizados no Setor de RH da
Prefeitura Municipal de Timbo, situado na Av. Getulio Vargas, 700 - Centro, Timbé — SC.

28.3 O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

28.4 A aprovacgao e classificagdo neste Processo Seletivo Publico Simplificado ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso imediato e automatico no quadro da administragéo direta do Municipio de TIMBO, sendo que a
Contratacao € de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do Processo Seletivo Publico Simplificado
ou sua prorrogacao, observada a ordem de classificagdo dos candidatos e das condigdes estabelecidas neste
Edital.

28.5 A convocagédo dos candidatos sera feita através do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Timbo e,
paralelamente, sera feita comunicagé&o ao candidato, via postal, no endereco informado na ficha de inscri¢éo ou
posteriormente atualizado. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco

28.6 A contratacéo e o exercicio do cargo seguirao o estabelecido em Lei Municipal.

28.7 As providéncias e atos necessarios para a convocagéo e contratagcéo dos candidatos aprovados/classificados
e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de TIMBO.

28.8 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocagéo e manter atualizado
seus dados, endereco e telefones de contatos.
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28.9 Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico Simplificado, inclusive os portadores
de deficiéncia, serdo convocados para o exame médico e para a comprovagdo dos requisitos exigidos neste

Edital, através de correspondéncia registrada e dos meios de comunicagdo julgados convenientes pela
Administragdo Municipal.

28.10 E obrigacdo do candidato manter atualizado seu endereco apds a homologagao do resultado final. Havendo
mudancas de enderec¢o dos candidatos classificados, apds divulgacao da homologagédo do Processo Seletivo Pu-
blico Simplificado , estas deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
Timbo.

| 29 DISPOSIGCOES FINAIS

29.1 O ato de inscrigdo importa no conhecimento das instrugdes e na aceitagao total das condigbes do Processo
Seletivo Publico Simplificado fixadas neste Edital.

29.2 Sera impedido de ingressar no servigo publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da posse
exercer cargo, emprego ou fungdo no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hipoteses de
acumulagao previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redagao dada pelas Emendas Cons-
titucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

29.3 O candidato devera declarar no ato da nomeacgao a existéncia ou nao de outro vinculo de trabalho no servigo
publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a fungdo ocupada, o
nome e esfera do érgdo, bem como a carga horaria correspondente.

29.4 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e a
desclassificagdo dele do Processo Seletivo Publico Simplificado , sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

29.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagédo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no
endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Saude de Timbé — PSPS - Edital N.
006/2016, e sera afixado no mural de publicagées da Secretaria Municipal de Saude e Timbd.

29.6 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado e FURB.

29.7 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Publico Simplificado que ndo possam ser
resolvidas pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado , fica eleito o Foro da Comarca de
Timbd, com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

29.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Cargos, carga horaria, requisitos e salario
Anexo Il Descrigao das Fungdes
Anexo Il Requerimento de Vaga para Candidato com Deficiéncia

Anexo IV Requerimento de Tratamento Especial para Realizagdo da Prova
Anexo V Conteudo Programatico

Anexo VI Requerimento de Isengao do Valor de Inscricao

Anexo VIII | Cronograma

Timbo, 27 de setembro de 2016.

Alfredo Joao Berri
Secretario Municipal de Saude de Timbo
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:'efre_“l:’? SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
e Timbo

ANEXO |

CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIOS

NiVEL MEDIO / TECNICO
(07:\3{c7\

(07:\3{c]o] HORARIA VAGAS ‘ REQUISITOS SALARIO
. - Curso Introdutério para Agentes de Combate as Endemias (ACE)
Agente de Saude Publica 44 his 2 de 40 Horas ou mais, carteira de motorista categoria A B R$ 1.108,32
. Ensino Médio Completo e Certificado Curso de Registro na enti-

Atendente de Odontologia 30 h/s 2 dade Profissional competente (CRO/SC) R$ 1.262,09

Auxiliar de Enfermagem 30 his 1 Elnsmo M¢d|o~, Curso Técnico em Auxmar de Enfermagem,A Re- R$ 1.262,09
gistro no Orgdo Competente, carteira de motorista categoria B.

Técnico de Enfermagem 30h/s 9 Epsmo Médio, Curso Tgcnlco de Erjfermagem,l Registro no Or- R$ 1.472,77
gdo Competente, carteira de motorista categoria B.
Ensino Médio, Curso Técnico de Enfermagem, Registro no Or-
gao Competente, carteira de motorista categoria B. Experiéncia

Técnico de Enfermagem — SAMU 30 his 2 minima del 6 meses comprovada em Atendmgnto de Urgéncia e R$ 1.472,77
Emergéncia, sendo valido os seguintes locais: Pronto Socorro,
Ambulancias de Suporte Basico de Vida, UTI, Unidade Hospita-
lar semi-intensiva

NiVEL SUPERIOR

(o7:\3{c7.\ A
(07:\3{c]o] HORARIA VAGAS ‘ REQUISITOS SALARIO

Avaliador fisico 20 his P Dlplomg graduagdo em Educagédo fisica Carteira de motorista R$ 1.347.93

categoria B.
. x ata . Diploma de graduagdo em Odontologia, com Especializagdo em

Cirurgido Dentista — Buco Maxilo 20 h/s ! Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial e registro no CRO R$ 3.218,61

Cirurgido Dentista — Prétese Dentaria 20 his 1 Diploma de graduagdo em Odontologia, Especializagdo em pro- | pe 3 518 g4
tese dentaria e registro no CRO

Farmacautico 30 h/s P Diploma de grladuagao em farmac!a, registro no 6rgao f|spallza- R$ 3.218,61
dor do exercicio da profissdo, carteira de motorista categoria B.
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Prefeitura SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
de Timbo
[o7.Y3{c7.¥
HORARIA REQUISITOS
Diploma de graduagdo em Fisioterapia, registro no érgéo fiscali-
Fisioterapeuta 30 h/s 2 zador do exercicio da profissdo, carteira de motorista categoria R$ 3.218,61
B.
Diploma de graduagdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Endocrinologista 20 h/s 1 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37

ta), registro no CRM.

Diploma de graduagdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Gastroenterologista 20 h/s 1 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37
ta), registro no CRM.

Diploma de graduagdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Ginecologista * 20 h/s 2 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37
ta), registro no CRM.

Diploma de graduagdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Infectologista 20 h/s 1 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37
ta), registro no CRM.

Diploma de graduagcdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Neurologista 20 h/s 1 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37
ta), registro no CRM.

Diploma de graduagdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Pneumologista 20 h/s 1 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37
ta), registro no CRM.

Diploma de graduagdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Proctologista 20 h/s 1 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37
ta), registro no CRM.

Diploma de graduagdo em medicina, especialista na area ( Resi-
Médico Urologista * 20 h/s 2 déncia Médica ou RQE -Registro de qualificagdo de especialis- R$ 4.079,37
ta), registro no CRM.

Diploma de graduag&o em nutrigdo, registro no 6rgéao fiscalizador R$ 3.218.61
do exercicio da profissdo, carteira de motorista categoria B. ) ’
Diploma de graduagdo em psicologia, registro no 6rgao fiscaliza- R$ 3.218.61
dor do exercicio da profissdo, carteira de motorista categoria B. T

Nutricionista 30 h/s 1

Psicologo 30 h/s 2

* Consultas e Procedimentos Ambulatoriais e Procedimento Cirdrgico no Hospital OASE de Timbd.
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Prefeitura SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
de Timbo

ANEXO Il

DESCRIGCAO DAS FUNGOES

NiVEL MEDIO / TECNICO

AGENTE DE SAUDE PUBLICA

Atuagdo no programa de combate e controle de vetores; Orientagdo e fiscalizagdo em vigilancia sanitaria de baixa
complexidade; Agbes de controle de zoonoses, educagdo em saude, visitas domiciliares para prevengao de proli-
feracdo de vetores; emissao de relatérios administrativos e boletins; participacdo na equipe multidisciplinar em
saude publica referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel esta-
dual e/ou municipal; atividades de prevengao (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compati-
veis com a area de atuagao.

ATENDENTE DE ODONTOLOGIA

Promover apoio ao cirurgido dentista em nivel técnico; Auxiliar fisicamente durante procedimentos preventivos e
cirargicos; Atendimento aos usuarios (agendamento, retornos, etc.); Preparacao do instrumental (lavar, esterilizar,
etc.); Solicitagdo e reposigcdo de material odontoldgico; Atividades educativas em escolas jardins e creches; Parti-
cipacéo da equipe multidisciplinar em saude publica; e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de atu-
acao.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

As acbes do auxiliar de enfermagem devem ser desenvolvidas nos espacos da unidade de saude e/ou no domici-
lio/comunidade, tendo por atribuicées basicas: Desenvolver atividades de identificacdo das familias de risco junto
aos ACS; contribuir com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares quando solicitado; acompa-
nhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco para garantir uma melhor monito-
ria das suas condicbes de saude; executar procedimentos nas areas de atencéo a crianga, a mulher, ao adoles-
cente, ao trabalhador e ao idoso, no controle de tuberculose, de hanseniase, das doengas crénico-degenerativas e
infecto-contagiosas, de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, segundo sua qualificagdo profissional; participar da
discussédo e organizagao do processo de trabalho na unidade de salde; e demais servigos afins e/ou compativeis
com a area de atuacgao.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Execucéo de atividades descritas para o cargo de Auxiliar de Enfermagem, e de nivel médio técnico, dentre estas:
educacao em saude, procedimentos basicos nas unidades de saude e domicilios, acompanhamento e assisténcia
ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enferma-
gem; executar outros servigos descritos no Decreto Federal n° 94.406, de 08/06/87, do COREN; participar da
equipe multidisciplinar em saude publica; referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou
implantados a nivel estadual e/ou municipal; atividades de prevencao (palestras, seminarios, etc.) e demais servi-
¢os afins e/ou compativeis com a area de atuacgao, etc.

TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU

Execucéo de atividades descritas para o cargo de Auxiliar de Enfermagem, e de nivel médio técnico, dentre estas:
educagao em saude, procedimentos basicos nas unidades de saude e domicilios, acompanhamento e assisténcia
ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientagao e supervisao das atividades de assisténcia de enferma-
gem; executar outros servigos descritos no Decreto Federal n°® 94.406, de 08/06/87, do COREN; participar da
equipe multidisciplinar em saude publica; referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou
implantados a nivel estadual e/ou municipal; atividades de prevencao (palestras, seminarios, etc.) e demais servi-
¢os afins e/ou compativeis com a area de atuacao, etc.
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NIVEL SUPERIOR

AVALIADOR FisSICO

Atua na mensuracéo e avaliacdo de paradmetros morfoldgicos, fisiolégicos de individuos, de forma a possibilitar o
planejamento de atividades fisicas especificas para as necessidades e possibilidades dos usuarios do SUS (Sis-
tema Unico de Saude).Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessida-
des da populagao adscrita; planejar agdes e desenvolver educagao permanente; acolher os usuarios e humanizar
a atencao; trabalhar de forma integrada com as ESF; realizar visitas domiciliares necessarias; desenvolver agdes
intersetoriais; participar dos Conselhos Locais de Saude; realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho
Local de Saude do impacto das a¢des implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; formar grupos de
atividade fisica com usuarios do SUS nos espagos publicos ja existentes; formar grupos de ginastica, caminhada,
Tai Chi Chuan e Yoga para adultos e idosos utilizando os espacos publicos ja existentes; formar grupos de danga,
luta e capoeira com adolescentes utilizando os espacgos publicos ja existentes; avaliar e acompanhar os casos
encaminhados pelas ESF; oferecer orientagées que promovam o auto cuidado e a prevencgao de riscos em todas
as suas agdes; mobilizar a comunidade para participar da comemoracao do dia mundial da atividade fisica; inte-
grar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido,
mantendo vinculo com os pacientes encaminhados.

CIRURGIAO DENTISTA - BUCO MAXILO

Praticar todos os atos pertinentes a odontologia; Planejar e executar agdes curativas/clinicas, preventivas e de
educacao em saude de forma individual e coletiva em todos os espacos de atuagédo da equipe de saude da fami-
lia; Trabalhar na atengéo basica buscando maxima resolutividade; Prescrever e aplicar especialidades farmacéuti-
cas indicadas para a Odontologia; Aplicar anestesia local e troncular, atestar estados mérbidos e outros; Requisi-
tar exames complementares ao diagndstico odontoldgico; Fazer visitas domiciliares; Supervisionar o trabalho do
ACD; Participar na equipe multidisciplinar em saude publica referendando os programas preconizados pelo Minis-
tério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou municipal; atividades de prevencao (palestras, seminarios,
etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de atuagéo. Dentista com Especializagao na area exigi-
da (conforme anexo | deste edital).

CIRURGIAO DENTISTA - PROTESE DENTARIA

Praticar todos os atos pertinentes a odontologia; Planejar e executar acdes curativas/clinicas, preventivas e de
educacdo em saude de forma individual e coletiva em todos os espacos de atuagdo da equipe de saude da fami-
lia; Trabalhar na atencéo basica buscando maxima resolutividade; Prescrever e aplicar especialidades farmacéuti-
cas indicadas para a Odontologia; Aplicar anestesia local e troncular, atestar estados mérbidos e outros; Requisi-
tar exames complementares ao diagndstico odontoldgico; Fazer visitas domiciliares; Supervisionar o trabalho do
ACD; Participar na equipe multidisciplinar em saude publica referendando os programas preconizados pelo Minis-
tério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou municipal; atividades de prevencéao (palestras, seminarios,
etc.) e demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuagdo. Dentista com Especializagdo na area exigi-
da (conforme anexo | deste edital).

FARMACEUTICO

Assegurar assisténcia farmacéutica a populacao e rede de servigos em saude publica, através do controle, com-
pra, dispensagéo e reposigcdo de medicamentos em farmacia basica e/ou medicamentos excepcionais e/ou espe-
ciais, nas unidades de saude centrais e/ou periféricas; participar da equipe multidisciplinar de saude publica; exe-
cucao de acgdes juntamente com a equipe de vigilancia sanitaria, para orientagéo e vistorias em unidades de sau-
de do municipio; referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel es-
tadual e/ou municipal; atividades de prevencao (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compati-
veis com a area de atuagao.

FISIOTERAPEUTA

Visitas domiciliares; Atuar como fisioterapeuta trabalhando na prevencao e reabilitagdo de pacientes, empregando
as técnicas adequadas, junto as unidades de saude do Municipio referendando os programas preconizados pelo
Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou municipal; atividades de prevengéao (palestras, semina-
rios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de atuagao.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Clinica geral, incluindo execugdo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagndstico, tratamento, prognéstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
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continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagdo as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populacdo em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevencéo (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacdo. Médico com especializagao e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Clinica geral, incluindo execugédo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagnostico, tratamento, progndstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagao as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populagdo em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevencao (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao. Médico com especializagdo e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).

MEDICO GINECOLOGISTA *

Clinica geral, incluindo execugdo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagnostico, tratamento, progndstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagdo as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populacdo em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevencéo (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao. Médico com especializagao e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).

MEDICO INFECTOLOGISTA

Clinica geral, incluindo execugédo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagnostico, tratamento, progndstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagdo as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populagao em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevencgéo (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacéo. Médico com especializagéo e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).

MEDICO NEUROLOGISTA

Clinica geral, incluindo execucdo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagnostico, tratamento, progndstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagdo as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populagdo em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevencéao (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao. Médico com especializagdo e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Clinica geral, incluindo execucédo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagnostico, tratamento, progndstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagdo as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populacdo em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevencéo (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao. Médico com especializacao e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).

MEDICO PROCTOLOGISTA

Clinica geral, incluindo execugédo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagnostico, tratamento, progndstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagéo as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populagao em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevengéao (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao. Médico com especializagdo e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).
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MEDICO UROLOGISTA *

Clinica geral, incluindo execucédo de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos ambulatoriais, exames
ectoscopicos, diagndstico, tratamento, progndstico e acompanhamento de patologias; Prestar assisténcia integral,
continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em relagao as necessidades individuais ou coletivas
de saude da populacdo em geral, no atendimento em unidades de saude e/ou servigos de saude do municipio;
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevengéao (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao. Médico com especializagdo e/ou residéncia na area exigida (conforme anexo | deste edital).

NUTRICIONISTA

Elaboragéo e balanceamento de cardapios e dietas para clientes ou populacao especifica; planejamento e super-
visdo de compras e elaboragao de alimentos; educagao nutricional individual e coletiva; execugao de atividades
em educacao e saude; participacdo da equipe multidisciplinar em saude publica referendando os programas pre-
conizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou municipal; atividades de prevengéo
(palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de atuagao.

PSICOLOGO

Atuagdo junto as unidades de saude do Municipio com execugéo de atividades em psicologia que incluem: psico-
terapias individuais, familiares e grupais (inclusas clientelas diversificadas, para todas estas ac¢des); elaboracéo e
execucao de psicodiagndstico adulto e infantil; atendimento para clientes referendados pela saude mental ; Parti-
cipacao na equipe multidisciplinar de saude publica, referendando os programas preconizados pelo Ministério da
Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou municipal; atividades de prevencao (palestras, seminarios, etc.);
referendando os programas preconizados pelo Ministério da Saude e/ou implantados a nivel estadual e/ou munici-
pal; atividades de prevencéao (palestras, seminarios, etc.) e demais servigos afins e/ou compativeis com a fungao.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

, portador (a) do CPF n°

, RG n° inscrito (a) no Processo Seletivo Pu-

blico Simplificado da Secretaria Municipal de Saude de Timbé — Edital N. 006/2016, para o cargo de

, N° de inscrigao , Vem requerer vaga espe-

cial para candidato com deficiéncia, nos termos do item 6 do respectivo Edital.
Para tanto, anexa LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Pro-
blemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do Médico responsavel pelo laudo:

Local e data:

Assinatura do candidato (a)

Observacgoes:

a) Ao assinar este requerimento, o candidato declara concordar com o enquadramento de sua situagéo, nos ter-
mos do Decreto Federal n. 3.298/1999, especialmente no que concerne ao conteudo do item 6 deste Edital, sujei-
tando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo homologacao de sua situagao pela Equipe Multidiscipli-

nar.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DA PROVA

, portador (a) do CPF n°
, inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado da Secretaria Munici-
pal de Saude de Timbo — Edital N. 006/2016, para o cargo de , n°

de inscrigéo , destinado ao preenchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal

do Poder Executivo, requer atendimento especial para realizagdo da prova, nos termos do item 17 deste Edital, na

condicéo especial abaixo assinalada:

Sala para amamentacao;
Sala térrea (dificuldade para locomogao);
Sala Individual (candidato com doenga contagiosa/outras);

Maca;

()

()

()

()

() Mesa para cadeirante;
() Apoio para perna;

() Mesa e cadeiras apropriadas para pessoa com obesidade;
() Prova ampliada, tamanho da fonte

()

Outras:

Local e data:

Assinatura do candidato
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

Lingua Portuguesa (PARA TODOS OS CARGOS)

Interpretagcéo de texto. Pontuagéo. Acentuacao grafica. Crase. Ortografia. Classes de palavras: substantivo, adje-
tivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungédo: emprego e sentido que imprimem as relagbes
que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagao pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regén-
cia verbal e nominal. Sindnimos, antdnimos e parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Frase, oracao e
periodo. Classificagdo de periodos e oracgoes.

Obs.: As questdes serao analisadas mediante a nova regra ortografica.

Conhecimentos Gerais e Legislagdo (PARA TODOS OS CARGOS)

Legislagdo Municipal: Estatuto dos Servidores Publicos - Lei Complementar n° 01, de 22.10.1993. Plano de Car-
gos e Carreiras do Poder Executivo Municipal — Lei Complementar n°® 137, de 02.07.1998. Aspectos historicos,
culturais, geogréficos, sociais e econémicos do Brasil, Santa Catarina e Timbé. Descobertas e inovagodes cientifi-
cas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro.
Cultura e sociedade brasileira: artes, arquitetura, cinema, jornais, politica, revistas, televisdo, musica e teatro.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NiVEL MEDIO / TECNICO

AGENTE DE SAUDE PUBLICA

Saude publica. Endemias e epidemias: no¢des basicas sobre dengue, esquistossomose, leishmaniose, leptospiro-
se; prevencgdo primaria dessas endemias; classificacdo dos agentes transmissores e causadores dessas endemi-
as; Combate aos agentes transmissores dessas endemias de acordo com as estratégias e normas vigentes do
Ministério da Saude. Meio ambiente (agua, solo e polui¢do) e doengas mais comuns na comunidade. Doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis: Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensao Arterial, Diabetes, Neopla-
sias, Saude Mental. Saude Bucal. Alimentagao e nutricdo. Visitas domiciliares. Saide como dever do Estado. Sa-
ude como direito social. Participagdo da comunidade na gestdo do SUS. Promocgé&o da saude: conceito e estraté-
gias. Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medidas facilitadoras de inclusédo social e direi-
tos legais. Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso: transformagdes do corpo humano, planeja-
mento familiar, gestacdo, o pré-natal e o ACS, riscos na gravidez, direitos da gestante, cuidados basicos ao re-
cém-nascido, imunizagéo, puerpério, direitos da crianca, amamentacgao, critérios de risco infantil, crescimento e
desenvolvimento, doencas mais comuns na infancia, acidentes e violéncia contra a crianga; puberdade e adoles-
céncia, direito e saude do idoso. Atengao basica em saude. A estratégia salude da familia. Constituicdo de equipe
da Saude da familia. Atribuicdes especificas do Agente Comunitario de Saude - ACS. Conceito de territorializagao,
micro area e area de abrangéncia, Indicadores epidemiolédgicos, técnicas de levantamento das condi¢des de vida
e de saude/doengas da populagao, critérios operacionais para definicdo de prioridades: indicadores socioecond-
micos, culturais epidemioldgicos, Conceito de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva. Estratégia de
avaliagdo em saude, conceitos, tipos, instrumentos e técnicas, Conceitos e critérios de qualidade da atencéo a
saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfagdo do usuario. Relagdes humanas no trabalho e ética
profissional e no servigo publico.

ATENDENTE DE ODONTOLOGIA

Nocdes das rotinas de um consultério dentario. No¢des de arquivos especificos da odontologia: fichas de pacien-
tes, radiografias e documentagdes. Esterilizacdo de materiais. Limpeza e desinfecgdo do meio ambiente. Conhe-
cimento de todos os instrumentos utilizados nas praticas odontologicas. Materiais dentarios: indicagdo, proporgéo
e manipulagédo. Preparo de bandeja. Medidas de protecdo individual. Nogdes de microbiologia e parasitologia.
Doencas transmissiveis mais comuns na pratica odontolégica. Ergonomia: espaco fisico, postura, posi¢do de tra-
balho. Higiene dentaria, técnicas de escovagao supervisionada, anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Relagdes
humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Epidemiologia: Vigilancia epidemioldgica e vigilancia em saude. Programa Nacional de Imuniza¢des. Atuacéo do
Auxiliar de Enfermagem na sala de vacinas. Esquema de imunizacdo das doengas imunopreveniveis; vacinagao -
PNI (Programa Nacional de Imunizag&o). Bioética; Promocéo da Biosseguranga nas Ag¢des de Saude: Principios
gerais de Biossegurancga; Higiene e Profilaxia; Prevengéo e controle da infeccao; Métodos e técnicas de limpeza e
desinfecgao; Conceitos de assepsia, antissepsia, desinfecgado, descontaminacgéao e esterilizacdo; Métodos de Este-
rilizacdo: Técnicas de limpeza concorrente e terminal; Procedimentos que requerem utilizagdo de técnica assépti-
ca; Limpeza e desinfecgdo de ambientes, mdveis, equipamentos, materiais e utensilios hospitalares; Centro de
material e Esterilizagdo: organizagéo, estrutura e funcionamento; Contaminagéo radioativa — fontes, prevencao e
controle; Gerenciamento do descarte de residuos, fluidos, agentes biologicos, fisicos, quimicos e radioativos.
Fundamentos da Assisténcia em Enfermagem: Controle de sinais vitais; Destino dos residuos resultantes da as-
sisténcia em saude; Higienizacdo das maos; Nogbes de isolamento e precaugdes universais; Administragdo de
medicamentos; Curativos; Cuidados com o corpo apds o 6bito; Terminologias basicas. Cédigo de ética dos profis-
sionais de enfermagem. Lei do Exercicio Profissional. Assisténcia a mulher, crianga e adolescente/jovem: Enfer-
magem em gineco-obstetricia; Planejamento familiar; Pré-natal; Grupos de apoio a mulher e a gestante; Gestagao,
parto, puerpério e aborto; Puericultura; Menarca — Menopausa e climatério; Crescimento e desenvolvimento do
adolescente normal; Estatuto da crianga e do adolescente. Enfermagem na saude do adulto e idoso. Relagbes
humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Seguridade e Protecéo Social; Promogao da Saude; Determinacao social de doencgas; Descentralizagdo; Regiona-
lizagao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participagdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramacgao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informacdo em Saude (importancia e utilizagéo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Salde - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢do Basica do Sistema Unico de Salde (Constituicdo Federal/1988 Secgao Il - Da Saude, Lei Federal n. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS; Fun-
cionamento e organizagdo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Financi-
amento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atencéo Basica; Politica Nacional de Promogao da Saude;
Politica Nacional de Gestédo Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude; Poli-
tica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizacao; Sistema de
Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da Sa-
ude da Populagédo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS. Sis-
tema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacao. Participacéo e Controle Social; Diretri-
zes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagdo, Municipalizagdo, Financiamento, Regulagéo, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. O exercicio profissional da enfermagem. Equipe de saude. Educacédo para
saude. Fundamentos da enfermagem - técnicas basicas. A¢des de vigilancia epidemioldgica e imunizagdo. No-
¢des de administracéo. Lei do exercicio profissional. Métodos de esterilizagdo de materiais. Administracao de me-
dicamentos: métodos e vias, posologias de drogas e solugdes, intoxicagado por medicamentos. A¢des do enfermei-
ro nos exames complementares. Assisténcia de enfermagem em programas especiais: DST/AIDS, Imunizagdes,
Hipertensao, Diabetes, Pneumologia Sanitaria. Assisténcia de Enfermagem e atengéo a saude de criangas e ado-
lescentes e do idoso. Etica Profissional. Nocdes de informatica: conceitos basicos de informatica; ferramentas do
Windows Explorer; painel de controle; comandos basicos do Word, Excel; Internet; correio eletrénico; organizagao
de informacgéo para uso na Internet. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU

Seguridade e Protecéo Social; Promogao da Saude; Determinacao social de doencgas; Descentralizacao; Regiona-
lizagao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participagdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramacao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informacdo em Saude (importancia e utilizagéo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Saude - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢ao Basica do Sistema Unico de Saude (Constituigdo Federal/1988 Segao Il - Da Salde, Lei Federal n. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS; Fun-
cionamento e organizagéo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Financi-
amento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atencéo Basica; Politica Nacional de Promocéo da Saude;
Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude; Poli-
tica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizacao; Sistema de
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Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da Sa-
ude da Populagédo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianca e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS. Sis-
tema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Diretri-
zes para a gestado do SUS: Descentralizagdo, Regionalizacdo, Municipalizagao, Financiamento, Regulacao, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. O exercicio profissional da enfermagem. Equipe de saude. Educacéo para
saude. Fundamentos da enfermagem - técnicas basicas. A¢des de vigilancia epidemioldgica e imunizacao. No-
¢bes de administragéo. Lei do exercicio profissional. Métodos de esterilizagao de materiais. Administragédo de me-
dicamentos: métodos e vias, posologias de drogas e solugdes, intoxicagdo por medicamentos. A¢des do enfermei-
ro nos exames complementares. Assisténcia de enfermagem em programas especiais: DST/AIDS, Imunizagdes,
Hipertensao, Diabetes, Pneumologia Sanitaria. Assisténcia de Enfermagem e ateng&o a saude de criangas e ado-
lescentes e do idoso. Etica Profissional. Nogdes de informatica: conceitos basicos de informatica; ferramentas do
Windows Explorer; painel de controle; comandos basicos do Word, Excel; Internet; correio eletrénico; organizagcao
de informacgdo para uso na Internet. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

NiVEL SUPERIOR

AVALIADOR FisiCO

Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamen-
to da Atencao Basica; Funcbes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagao em saude; Preven-
¢do, Promocao, Protecdo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagéo da Assis-
téncia a Saude; Ac¢des e programas de saude. Saude da Familia: conceitos, principios, organizacao, especificida-
des, estratégias, unidade de saude da familia, equipes, trabalho, visitas domiciliares e nas atividades comunita-
rias, nucleos de apoio a saude da familia. Doengas cronicas (cardiacas, hipertenséo, diabetes, renais, obesidade,
neoplasia). Atividade fisica, exercicio fisico, saude e qualidade de vida. Aspectos fisiolégicos da atividade fisica e
do exercicio fisico. Beneficios do exercicio fisico para a saude. Exercicio fisico: riscos e beneficios a saude na
infancia, adolescéncia, vida adulta e terceira idade. Aspectos fisicos e psiquicos do corpo e suas inter-relagoes.
Esporte: interfaces da atividade esportiva com a saude e a qualidade de vida. Atividade fisica, esporte e incluséo
social, cultural e fisico-motora. O esporte para criangas, adolescentes, adultos e idosos. Lazer e atividades fisicas.
Medidas e avaliag¢des fisico-corporais. Planejamento, gestdo e avaliagcéo fisica. Dominios do comportamento hu-
mano e 0 movimento. Aspectos biolégicos do crescimento e suas implicagcbes no desenvolvimento motor. Aspec-
tos biomecanicos do movimento humano; Cinesiologia; Motricidade Humana. Aspectos fisiolégicos da atividade
fisica e do exercicio fisico na formagao humana. Psicologia do esporte: na infancia, adolescéncia, vida adulta.
Motivagéo para o exercicio fisico e para a pratica esportiva. Aspectos gerais da aprendizagem motora. Prescri¢cao
de Exercicios. Atividades Fisicas para Prevengédo de Doengas. Primeiros socorros e urgéncia em atividades fisicas
e esportivas. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

CIRURGIAO DENTISTA - BUCO MAXILO

Levantamentos Epidemiolégicos em Saude Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Semiologia oral: Anamnese,
métodos e técnicas de exame, diagnodstico, plano de tratamento. Conceitos de Biosseguranga em Cirurgia Buco-
maxilofacial, Assepsia, Antissepsia, Esterilizacdo e Biosseguranga. Avaliagdo Pré e Pdés-Operatéria. Problemas
Relacionados a Algumas Condi¢des Sistémicas. Emergéncias Médicas em Odontologia Emergéncias em Cirurgia
Bucal. Traumatologia Bucomaxilofacial. Complicagbes em Exodontias Complicagbes Bucossinusais Farmacologia
em Cirurgia Bucal: Terapéutica medicamentosa; mecanismos basicos de agéo das drogas - Efeitos sobre o Siste-
ma Nervoso. Psicofarmacologia. Principios de Anestesia Local na Pratica Cirlrgica. Anestésicos e Técnicas de
Anestesia Local. Anestesia Geral em Cirurgia Bucomaxilofacial Nogbes Basicas de Cirurgia Hospitalar. Técnica
Cirargica. Principios de Técnica Cirurgica: Diérese, Hemostasia, Sintese, instrumentais, tipos de sutura e fios,
Reparagéo Tecidual. Infec¢cdes Odontogénicas. Principios de Diagnéstico Diferencial e Bidpsia. Hiperplasias Rea-
cionais Inflamatdrias. Exodontias, Cirurgia dos Dentes Inclusos. Cirurgias com Finalidade Protética. Cirurgia dos
Tumores Odontogénicos. Cirurgia dos Cistos Odontogénicos. Cirurgia das Glandulas Salivares. Disfuncdes das
Articulacées Temporomandibulares. Mioartropatias do sistema estomatognatico e dores orofaciais, Neuralgia do
trigémeo. Fraturas, Acessos cirurgicos. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

CIRURGIAO DENTISTA - PROTESE DENTARIA

Levantamentos Epidemioldgicos em Saude Bucal no Brasil. Patologia. Anatomia. Semiologia oral: Anamnese,
métodos e técnicas de exame, diagnoéstico, plano de tratamento. Morfologia e mecanismo da articulagdo tempo-
romandibular. Inter-relagao periodontia/protese; inter-relagdo endodontia/protese. Exames clinico e radiolégico e
plano de trabalho em protese. Materiais e técnicas de moldagem; reprodugdo de modelos de estudo; montagem
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em articulador semi- ajustavel; elementos constituintes; montagem dos dentes, estética; acrilizacéo; Instalagéo e
ajustes. Restauragdes diretas e indiretas. Restauracdo de dentes tratados endodonticamente. Oclusdo: Registros
basicos e testes diagndsticos oclusais; Tratamento das desordens temporomandibulares. Conceitos e principios
de protese fixa, removivel e total. Montagem de modelos em articulador semi-ajustavel; préteses parciais fixas
adesivas; proteses fixas em cerdmica pura. Implantes dentarios: conceitos e principios. Proteses sobre implantes:
tipos, indicagbes e planejamento prévio a instalacdo dos implantes; componentes protéticos sobre implantes. Ur-
géncias de resolugao protética. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Saude (SUS): Lei Federal 8.080/90 e 8.142/90. Politica Nacional de Atengdo Basica (Portaria N°
2.488, de 21 de outubro de 2011). Pactos pela vida, em defesa do SUS e de gestdo (Portaria n. 399/GM, de
22/02/2006, e Portaria n. 699/GM, de 30/03/2006). Nucleos de apoio a saude da familia (Portaria n. 154, de
24/01/2008, e suas alteragdes). Legislacao farmacéutica e ética farmacéutica. Assisténcia farmacéutica e politicas
de saude. Selecao de medicamentos, sistema de compras e distribuicdo de medicamentos em farmacia e/ou al-
moxarifado. Portaria 344/98 (Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especi-
al). Farmacovigilancia. Reacdes adversas. Interagbes medicamentosas. Farmacotécnica: classificagdo dos medi-
camentos, formas farmacéuticas, vias de administracdo, conservagao, dispensagéo, acondicionamento de medi-
camentos. Farmacologia e Farmacoterapia: medicamentos que atuam nos sistemas e aparelhos. Farmacocinética:
principios gerais e aplica¢des clinicas. Atencao farmacéutica. Farmacia Clinica. Descarte de Medicamentos. Rela-
¢des humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

FISIOTERAPEUTA

Sistema Unico de Saude (SUS): Lei Federal 8.080/90 e 8.142/90. Politica Nacional de Ateng&o Basica (Portaria N°
2.488, de 21 de outubro de 2011). Pactos pela vida, em defesa do SUS e de gestado (Portaria n. 399/GM, de
22/02/2006, e Portaria n. 699/GM, de 30/03/2006). Nucleos de apoio a saude da familia (Portaria n. 154, de
24/01/2008, e suas alteragdes). Etica em Fisioterapia. Leis e Resolugdes do COFFITO. Fisioterapia preventiva:
fundamentos e aplicagdes. Prevengdo em saude publica. Atuagdo preventiva em fisioterapia. Fisioterapia preven-
tiva em saude do trabalho. Atengéo basica a saude. Fisioterapia na atengéo basica. Educagao popular em saude.
Avaliacao cinesioterapéutica. Disturbios neurolégicos na infancia. Reabilitacdo do hemiplégico. Equipe multidisci-
plinar e educacéo do paciente. Avaliagdo do paciente reumatico - anamnese e exame fisico. Tratamento das do-
engas reumaticas - medicina fisica e reabilitagdo. Introdugcédo ao estudo do envelhecimento e da velhice. Politicas
publicas de atencdo ao idoso. Aspectos biolégicos do envelhecimento: consideragdes sobre anatomia e fisiologia
do envelhecimento. Fisioterapia aplicada aos idosos portadores de disfungdes. Avaliacao e tratamento em ortope-
dia. Provas de fungdo muscular. Saude da familia. A familia e seu ciclo vital: O Adulto. Anatomia pulmonar e car-
diaca. Fisiologia pulmonar e cardiaca. Semiologia pulmonar e cardiaca: Manobras e recursos fisioterapéuticos.
Reabilitacdo cardiorespiratéria. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia dos sistemas: musculoesquelético, neurologi-
co, respiratorio, cardiovascular e uroginecolégico. Fisiologia do esforgo. Fisiopatologia da hanseniase. Clinica em:
ortopedia, neurologia, pneumologia, cardiologia, uroginecologia e pediatria. Anamnese e exame fisico-funcional.
Recursos terapéuticos manuais. Recursos eletroterapéuticos. Cinesioterapia. Proteses e orteses. Fisioterapia apli-
cada em: ortopedia, neurologia, pneumologia, cardiologia, uroginecologia. Fisioterapia pneumofuncional. Terapia
desobstrutiva. Terapia de expansado pulmonar. Reabilitagdo pulmonar. Espirometria. Fisioterapia respiratéria em
pediatria. Reabilitagdo do paciente amputado. Reabilitacdo das pacientes mastectomizadas. Fisioterapia neuro-
funcional: desenvolvimento neuropsicomotor normal e anormal na paralisia cerebral. Estimulagdo psicomotora
precoce. Fisioterapia nas doengas degenerativas: sindrome de Parkinson, esclerose multipla e doencga de Alzhei-
mer. Exercicio terapéutico e atividade fisica na gestacao. Fisioterapia na neuropatia diabética. Relagbes humanas
no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Seguridade e Protecéo Social; Promogao da Saude; Determinacao social de doencgas; Descentralizacdo; Regiona-
lizacao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participagdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramacao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informacdo em Saude (importancia e utilizagéo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Salde - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢éo Basica do Sistema Unico de Saude (Constituigdo Federal/1988 Segao Il - Da Saude, Lei Federal n. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS; Fun-
cionamento e organizagdo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Financi-
amento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atencao Basica; Politica Nacional de Promogao da Saude;
Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude; Poli-
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tica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizagao; Sistema de
Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da Sa-
ude da Populagédo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS. Sis-
tema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Diretri-
zes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagcdo, Municipalizagédo, Financiamento, Regulagéo, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. Hipotalamo e secretantes; Neuro-Endocrinologia; Tiredide Hipertireodismo;
Hipotireodismo; Tireoidites; Carcinoma da Tiredide; Bécio multinodular e nodular/toxico e atoxico; Prova de fungao
tireoideana. Paratiredide: Hipoparatireoidismo; Hipercalcemias; Adrenal; Sindrome Cushing; Insuficiéncia Adrenal;
Hiperplasia Adrenal Congénita Feocromocitoma, Hiperaldosteronismo; Tumores Adrenais; Gonadas; Hipogona-
dismo; Anomalias do Desenvolvimento Sexual; Hipdfise: Diabetes Insipidus; Pan Hipopitutanismo; Tumores hipofi-
sario secretantes; Tumores hipofisarios ndo Hirsutismo; Amenorréia Ginecomastia; Pancreas: Diabetes Mellitus;
Cetoacidose Diabéticas; Coma Hiperomolar; Obesidade; Dislipidemias; Erros inatos do Metabolismo. Neuroendo-
crinologia. Tiredide. Paratiredide. Supra-renal. Gonadas. Pancreas enddécrino. Obesidade. Endocrinologia basica.
Métodos diagnésticos. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Seguridade e Protecdo Social; Promogao da Saude; Determinagao social de doengas; Descentralizagao; Regiona-
lizacao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participagdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramacgao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagcdo ambiental); Informacdo em Saude (importancia e utilizacéo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Salde - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢ao Basica do Sistema Unico de Saude (Constituicdo Federal/1988 Segdo Il - Da Salde, Lei Federal n°. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n°. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS;
Funcionamento e organizacdo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Fi-
nanciamento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atengao Basica; Politica Nacional de Promogéo da
Saude; Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagao Permanen-
te em Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude;
Politica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizagao; Sistema
de Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da
Saude da Populagédo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS.
Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Dire-
trizes para a gestao do SUS: Descentralizagido, Regionalizagdo, Municipalizagéo, Financiamento, Regulacao, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. Anatomia e fisiologia do aparelho digestivo. Doencgas da cavidade oral. Eso-
fagites. Doenca do refluxo gastroesofagico (DRGE). Es6fago de Barrett. Estenose esofagica. Alteracdes da motili-
dade do eséfago. Gastrites. Ulcera péptica. Gastroparesia. Infecgdo pelo Helicobacter pylori. Doencas da vesicula
biliar e das vias biliares. Sindromes colestaticas. Hepatites virais e autoimunes. Hepatopatias toxicas. Doencas
hepaticas cronicas. Cirrose hepatica, suas causas e suas complicagdes. Diagndstico diferencial das ictericias.
Cistos e abscessos hepaticos. Doencas hepaticas metabdlicas. Doenga hepatica gordurosa n&o alcodlica. Hiper-
tenséo portal. Alteragbes hepaticas nas doencgas sistémicas. Figado e gravidez. Transplante hepatico. Pancreatite
aguda e crbnica. Nodulos e cistos de pancreas. Doencas inflamatodrias intestinais. Retocolite ulcerativa inespecifi-
ca. Doenga de Crohn. Colites. Doengas parasitarias intestinais. Diarreias agudas e crénicas. Sindrome de ma
absorgao. Doencga diverticular dos colons. Pdlipos gastrointestinais. Doengas do apéndice cecal. Alteragdes gené-
ticas e afecgbes do aparelho digestivo. Insuficiéncia vascular mesentérica. Aneurismas viscerais. Hemorragia di-
gestiva alta e baixa. Anomalias congénitas do aparelho digestivo. Neoplasias do sistema digestivo. Manifestagdes
gastrointestinais associadas a doencas sistémicas. Manifestagdes digestivas da Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida. Doenca de Chagas. Esquistossomose mansénica. Alcool e aparelho digestivo. Transtornos alimentares.
Obesidade e seu tratamento. Indicagdes e complicagbes da cirurgia bariatrica. Nutricio em gastroenterologia.
Sindrome do intestino curto. Doencgas funcionais do aparelho digestivo. Antibioticoterapia e o uso racional de anti-
biéticos. Abordagem do doente com dor abdominal aguda e cronica. Causas de dor abdominal nao relacionada ao
aparelho digestivo. Indicacdes e interpretacdo dos métodos diagndsticos na pratica clinica diaria. Urgéncias e
emergéncias clinicas. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

MEDICO GINECOLOGISTA

Seguridade e Protegéo Social; Promogao da Saude; Determinagao social de doengas; Descentralizagdo; Regiona-
lizagao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participagdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramagao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informacao em Saude (importancia e utilizagéo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Saude - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢ao Basica do Sistema Unico de Salde (Constituicdo Federal/1988 Secdo Il - Da Salde, Lei Federal n°. 8.080 de
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19/09/1 990, Lei Federal n°. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS;
Funcionamento e organizacdo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Fi-
nanciamento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atencao Basica; Politica Nacional de Promogao da
Saude; Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educa¢céo Permanen-
te em Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude;
Politica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizagéao; Sistema
de Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da
Saude da Populagédo Negra, dos Povos Indigenas, da Criangca e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS.
Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Dire-
trizes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagdo, Municipalizagédo, Financiamento, Regulagao, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. Anatomia clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do
ciclo menstrual; disfungdes menstruais; anomalias congénitas e intersexo; disturbios do desenvolvimento puberal;
climatério; vulvovagites e cervicites; doenga inflamatéria pélvica aguda e crénica. Doengas sexualmente transmis-
siveis. Abdémen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias be-
nignas e malignas da mama; patologias benignas e malignas da vulva; vagina utero e ovario. Interpretacéo de
exames citoldgicos e diagnosticos da lesao precursora do cancer cérvico uterino. Nogdes de rastreamento; estadi-
amento e tratamento do cancer da mama. Esterilidade conjugal; planejamento familiar. Etica em ginecologia e
obstetricia. Anatomia e fisiologia da gestagéo. Diagndstico de gravidez e determinagdo da idade gestacional. As-
sisténcia pré-natal na gestagcao normal e avaliagdo de alto risco obstétrico. Diagndstico de malformacdes fetais;
aborto, gravidez ectépica, mola hidatiforme, corioncarcinoma: diagndstico, fisiopatologia e tratamento; transmis-
sdes de infeccdes maternas fetais. Doengas hipertensivas na gestacédo. Pré-eclampsia; diagndstico, manejo e
tratamento.Diabetes mellitus da gestacédo. Cardiopatias. Doencgas renais e outras condi¢des clinicas na gestacéao.
HIV/AIDS na gestacéo; prevengao da transmissao vertical. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no
servigo publico.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Seguridade e Protecéo Social; Promogao da Saude; Determinagao social de doengas; Descentralizagdo; Regiona-
lizagao; Integralidade; Universalidade; Eqliidade; Participagdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramacgado em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informagcao em Saude (importancia e utilizagdo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Saude - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢ao Basica do Sistema Unico de Saude (Constituicdo Federal/1988 Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n°. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS;
Funcionamento e organizacdo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Fi-
nanciamento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atencao Basica; Politica Nacional de Promocgéao da
Saude; Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagdo Permanen-
te em Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude;
Politica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizacéao; Sistema
de Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da
Saude da Populagdo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS.
Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Dire-
trizes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagdo, Municipaliza¢ao, Financiamento, Regulagéo, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Especifico: Febre de Origem Indetermi-
nada. Hepatites virais. Toxoplasmose. Citomegalovirose. Mononucleose infecciosa. Herpes/Herpes Zoster. Tuber-
culose. Blastomicose (Paracoccidoidomicose). Hanseniase. Leishmaniose tegumentar. Leishmaniose visceral
(Calazar). Doencas Exantematicas. Dengue. Febre amarela. Raiva. Tetano. Estafilococias. Endocardite infecciosa.
Febre Tiféide. Salmonelose. Meningite meningocdécica. Meningite bacteriana. Leptospirose. Hantavirose. Malaria.
DST. HIV/AIDS. Doencga de Chagas. Histoplasmose. Febre do Nilo. Febre maculosa. Esquistossomose. Influenza.
Doenca respiratéria aguda grave. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

MEDICO NEUROLOGISTA

Seguridade e Protecéo Social; Promogao da Saude; Determinacao social de doencgas; Descentralizacao; Regiona-
lizacao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participacdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramagao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informagcao em Saude (importancia e utilizagdo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Saude - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢ao Basica do Sistema Unico de Salde (Constituicdo Federal/1988 Segdo Il - Da Salde, Lei Federal n°. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n°. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS;
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Funcionamento e organizacdo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Fi-
nanciamento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atengado Basica; Politica Nacional de Promocao da
Saude; Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagcéo Permanen-
te em Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude;
Politica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizagao; Sistema
de Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da
Saude da Populagdo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS.
Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Dire-
trizes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagdo, Municipalizagdo, Financiamento, Regulagéo, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. Anatomia e Fisiologia do Sistema Nervoso Central e Periférico. Patologia e
Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico. Semiologia neuroldgica. Grandes catego-
rias das afecgdes neuroldgicas: deméncias e disturbios da atividade cortical superior, comas e outros disturbios do
estado da consciéncia; disturbios do movimento; disturbio do sono. Doenga cérebro-vascular. Doengas neuromus-
culares - nervos, musculos e jungdo mio-neural; doengas toxicas e metabdlicas; tumores; doengas desmielinizan-
tes; doengas infecciosas do sistema nervoso; doenga neurolégica no contexto da infecgao pelo HIV; epilepsias;
hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestagdes neurologi-
cas das doengas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicagdes e interpretagdes da
propedéutica armada em neurologia: liquor, neuro imagem, estudos neurofisiolégicos - eletroencefalograma, ele-
troneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia. Relagdes humanas no trabalho
e ética profissional e no servigo publico.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Seguridade e Protecéo Social; Promogao da Saude; Determinacao social de doencgas; Descentralizagao; Regiona-
lizacao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participacdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramagao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informagdo em Saude (importancia e utilizagéo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Salde - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢do Basica do Sistema Unico de Salde (Constituicdo Federal/1988 Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS; Fun-
cionamento e organizagéo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Financi-
amento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atencéo Basica; Politica Nacional de Promocgéao da Saude;
Politica Nacional de Gestédo Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude; Poli-
tica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizacgao; Sistema de
Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da Sa-
ude da Populagédo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS. Sis-
tema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Diretri-
zes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagdo, Municipalizagdo, Financiamento, Regulagcao, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. Anomalias da caixa toracica. Asma brénquica. Cancer de pulmao. Disturbios
respiratorios do sono. Doenga pulmonar obstrutiva crénica. Doencgas pleurais: derrames pleurais e pneumotérax.
Doencas pulmonares intersticiais difusas. Emergéncias respiratorias. Fisiopatologia respiratéria. Hipertenséo arte-
rial pulmonar e cor pulmonale. Infecgdes respiratérias bacterianas e virais. Insuficiéncia respiratéria. Malformacoes
congénitas pulmonares. Métodos diagnosticos em Pneumologia. Micobacterioses. Micoses pulmonares. Tumores
Carcinodides; Condroadenoma, Carcinoma Adenoidocistico. Pneumopatias por imunodeficiéncias. Pneumopatias
na infancia: fibrose cistica e infecgdes de repetigdo. Pneumopatias supurativas: bronquiectasias e abscesso de
pulmao. Poluicdo e doengas ocupacionais pulmonares. Sarcoidose e outras doengas granulomatosas. Sindromes
pulmonares eosinofilicas. Tabagismo. Transplante pulmonar. Trauma toracico. Tromboembolismo venoso. Vascu-
lites pulmonares. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional € no servigo publico.

MEDICO PROCTOLOGISTA

Seguridade e Protecéo Social; Promogéao da Saude; Determinacao social de doencgas; Descentralizagdo; Regiona-
lizacao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participacdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramacado em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informagcdo em Saude (importancia e utilizagéo);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Salde - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢ao Basica do Sistema Unico de Saude (Constituigdo Federal/1988 Segao Il - Da Saude, Lei Federal n. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS; Fun-
cionamento e organizagéo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Financi-
amento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atengao Basica; Politica Nacional de Promog¢ao da Saude;
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Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude; Poli-
tica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizagéao; Sistema de
Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da Sa-
ude da Populagédo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS. Sis-
tema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participagéo e Controle Social; Diretri-
zes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagdo, Municipalizagdo, Financiamento, Regulagéo, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS. Nogdes de anatomia do colo, reto e anus. Fisiologia da defecacao. Pré e Pos
operatoério em coloproctologia. Endoscopia digestiva baixa. Processos inflamatérios anorretais. Doen¢a hemorroi-
daria. Prolapso mucoso e prolapso total do reto. Cisto pilonidal. Traumatismo colorretal. Derivagdes internas e
externas. Tumores malignos colorretais. Tumores benignos colorretais. Doenga diverticular do colo. Doenga infla-
matoéria intestinal. Doenca vascular colorretal. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo pu-
blico.

MEDICO UROLOGISTA

Seguridade e Protecdo Social; Promogao da Saude; Determinagao social de doengas; Descentralizagdo; Regiona-
lizacao; Integralidade; Universalidade; Equidade; Participagdo e Controle Social; Planejamento Estratégico e Pro-
gramagao em Saude; Objetivos da Saude Publica; Campo da Saude Coletiva; Reforma Sanitaria Brasileira; Meio
Ambiente e Saude (saneamento basico, educagdo ambiental); Informagdo em Saude (importancia e utilizagao);
Modelos assistenciais no Sistema Unico de Salde - SUS (formas organizativas e diretrizes operacionais). Legisla-
¢ao Basica do Sistema Unico de Saude (Constituicdo Federal/1988 Segao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080 de
19/09/1 990, Lei Federal n°. 8.142 de 26/1 2/1 990, NOB/96 e NOAS 01 e 02); Principios e Diretrizes do SUS;
Funcionamento e organizacdo do sistema de saude no Brasil; Pacto pela Saude 2006 e seus componentes; Fi-
nanciamento e Controle Social do SUS; Politica Nacional de Atengao Basica; Politica Nacional de Promogao da
Saude; Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa do SUS; Politica Nacional de Educagao Permanen-
te em Saude; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude;
Politica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Saude Bucal; Politica Nacional de Humanizagao; Sistema
de Planejamento do SUS (principios, funcionamento e instrumentos basicos); Aspectos politico-organizativos da
Saude da Populagdo Negra, dos Povos Indigenas, da Crianga e do Adolescente, do Idoso e da Mulher no SUS.
Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagao. Participacéo e Controle Social; Dire-
trizes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizacdo, Municipaliza¢ao, Financiamento, Regulagéo, Pac-
tos pela Saude, Protocolos do SUS.Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutico
urolégico. Litiase e infecgbes do trato geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e
malignas do sistema geniturinario. Prevencéo e diagnostico precoce dos tumores do aparelho genital masculino.
Bexiga neurogénica. Doengas vasculares do aparelho geniturinario. Tuberculose do aparelho geniturinario. Doen-
¢as especificas dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturinario. Doengas sexualmente transmissiveis. Disfun-
cao erétil. Infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturinario. Cirurgias video laparoscépicas. Transplante renal. Co-
digo de Etica do Profissional. Relagdo médicopaciente. Cuidados preventivos de saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doengas. Enfase em saude coletiva. Doencas de notificagdo compulséria. Preenchimento
de Declaracdo de Obito. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

NUTRICIONISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): Lei Federal 8.080/90 e 8.142/90. Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria N°
2.488, de 21 de outubro de 2011). Pactos pela vida, em defesa do SUS e de gestdo (Portaria n. 399/GM, de
22/02/2006, e Portaria n. 699/GM, de 30/03/2006). Nucleos de apoio a saude da familia (Portaria n. 154, de
24/01/2008, e suas alteragdes). Nutricdo e saude publica: objetivos, possibilidades e perspectivas de ag¢des. Politi-
cas publicas no Brasil - Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e Combate a Fome (Fome Zero - Bolsa Familia/
Bolsa Alimentagdo): objetivos, ac¢des. Instituicdes de controle e vigilancia nutricional e epidemioldgica: ANVISA
(Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria): objetivos, acdes com enfoque nutricional, SISVAN (Vigilancia Alimentar
e Nutricional): objetivos, acdes. NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia): definicdo, objetivos, relacdo com a
alimentagédo, nutricdo e reabilitagdo nutricional e interacdo com a equipe ESF (Estratégia de Saude da Familia).
Nutricdo basica: conceitos, propriedades, nutrientes (definicdo, fungdo, digestado, absor¢cdo, metabolismo, intera-
¢ao, biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutrigdo e ciclos de vida: avaliagdo nutricional (critérios e métodos),
necessidades nutricionais e suplementagéo - recém nascidos, bebés, criangas (pré escolar e escolar), adolescen-
tes, adultos, idosos, gestantes e nutrizes. Fisiopatologia, avaliagdo nutricional, tratamento dietoterapico e suple-
mentacdo em patologias especificas: disturbios do metabolismo, disturbios do aparelho digestivo, cardiopatias,
hepatopatias, disturbios renais, disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais, doencas infecto contagiosas
(HIV/Aids), oncologia. Desnutricdo e obesidade, epidemiologia, causas, conseqiiéncias, avaliacdo nutricional, tra-
tamento dietoterapico e suplementacado. Aleitamento materno e artificial. Educacéo alimentar e nutricional: objeti-
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vos, possibilidades de agdes, habitos e guias alimentares regionais, elaboracdo de material educativo. Técnica
dietética e nogdes de boas praticas. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

PSICOLOGO

Relagdes Humanas. Qualidade no atendimento ao publico. Trabalho em equipe. Avaliacéo psicolégica: fundamen-
tos da medida psicoldgica, instrumentos de avaliagéo, avaliagdo e interpretacao de resultados. Teorias de perso-
nalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagndstico. Psicoterapia de problemas especificos. No-
¢bes de psicologia organizacional. Rotagao de pessoal. Absenteismo. Estrutura organizacional. Gestdo de pesso-
as (recrutamento e selegdo na Administragéo Publica, identificagcdo de talentos, dominio de competéncias, avalia-
¢ao e gestao de desempenho). Treinamento e desenvolvimento. Avaliagdo de desempenho. Mudanga organizaci-
onal. Qualidade de vida. Integracao de funcionarios portadores de necessidades especiais. Equipe e grupos de
trabalho. Comunicacéo, lideranga, motivagdo. Manejo da solugdo de conflitos. Mediagado. Relacionamento inter-
pessoal. Equipes multidisciplinares. Avaliagdo de desempenho: objetivos, métodos, implantagdo e acompanha-
mento. Analise de cargos: objetivo e métodos. Treinamento: levantamento de necessidade, planejamento, execu-
¢ao e avaliacdo. O papel do psicélogo na equipe de cuidados basicos a saude. Relagdes humanas no trabalho e
ética profissional e no servigo publico.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO

, portador (a) do CPF n°

, inscrito (a) Processo Seletivo Publico Simplificado da Secretaria Muni-

cipal de Saude de Timbo — Edital N. 006/2016, para o cargo de

n° de inscrigao , de acordo com a lei municipal n°® 2.275/2005, vem REQUERER isengao

do pagamento do valor de inscrigdo, nos termos do item 5 do respectivo Edital.

( ) Candidato doador de sangue

Devem acompanhar este requerimento os seguintes documentos:

comprovante de inscrigdo no Processo Seletivo Publico Simplificado ;

cépia autenticada ou original de comprovacéo da condicdo de doador de sangue que devera ser expedido
por orgao oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o numero e as correspondentes datas
em que foram realizadas as doagbes de no minimo 3 (trés) doagdes no periodo compreendido entre a da-
ta de publicacdo deste edital e os 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

( ) Candidato desempregado

Devem acompanhar este requerimento os seguintes documentos:

comprovante de inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado ;

copia autenticada da Carteira de Trabalho, da pagina com os dados do candidato, da pagina do ultimo re-
gistro de emprego e da pagina seguinte que deve estar em branco;

declaracédo firmada de que nao é detentor de cargo publico;

declaracao firmada de que ndo possui outra fonte de renda;

copia do comprovante de residéncia.

, de de 2016.

Assinatura do candidato
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ANEXO VIl
CRONOGRAMA
DEF:] Etapas
27/09/2016 Publicacdo do Edital
27/09 a 26/10/2016 Inscrigcoes
28/09 a 14/10/2015 Isencao da taxa de inscrigao
19/10/2016 Relacéo dos pedidos de isengao da taxa de inscrigcdo deferidos
20 e 21/10/2016 Recurso da isencéo da taxa de inscricdo
24/10/2016 Divulgacéao das inscrigbes deferidas
01 e 03/11/2016 Recursos das inscri¢coes
04/11/2016 Homologacéo dos inscritos
07/11/2016 Divulgacéo do local, salas e horario da prova objetiva
13/11/2016 PROVA OBJETIVA
14/11/2016 Divulgagéo do gabarito e caderno de prova
16 e 17/11/2016 Recursos da prova objetiva
22/11/2016 Resultado dos recursos da prova objetiva
19/12/2016 Resultado preliminar do Concurso Publico
20 e 21/12/2016 Recurso do resultado preliminar do Concurso Publico
22/12/2016 Resultado dos recursos do resultado preliminar
22/12/2016 HOMOLOGAGAO FINAL
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