PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO / RS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Concurso Publico n° C/93/2016

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
N° C/93/2016 B
EDITAL N° 01/2016 — ABERTURA E INSCRICOES

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO/RS, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, NOTIFICA a realizacgdo de CONCURSO PUBLICO
destinado ao provimento de vagas legais e formacdo de cadastro reserva do quadro geral dos
servidores efetivos da Prefeitura Municipal, em conformidade com as Leis Municipais n°® 2.635/90 e
6228/15, sob o regime estatuario. O certame reger-se-a pelo Decreto Municipal n® 3.999/06, além do
estatuido neste Edital, sob a coordenag&o técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e
Solugdes Integradas Ltda.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd composto das seguintes etapas:
1.1.1. Prova tedrico-objetiva para todos os cargos;

1.1.2. Prova prética para os cargos de Agente de Manutencéo, Eletricista, Motorista, Operador
de Maguina Rodoviaria e Soldador.

1.2. A divulgacgéo oficial de todas as etapas referentes a este Concurso dar-se-a4 por meio de editais
e/ou avisos publicados nos seguintes meios e locais:

1.2.1. Imprensa oficial do Municipio (Jornal lbid), em carater informativo;

1.2.2. Mural de Atos Administrativos da Secretaria Municipal de Administracdo e na sede da
Prefeitura de Montenegro, em carater oficial;

1.2.3. Site da Prefeitura Municipal de Montenegro/RS: www.montenegro.rs.gov.br, em carater
meramente informativo.

1.2.4. Site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, em carater meramente
informativo.

1.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste concurso
publico pelos meios de divulgacao supracitados.

1.4. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas constantes neste Edital, dentro do prazo de
validade do concurso, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada
a ordem de classificacao.

1.5. DO QUADRO DE CARGOS E VAGAS ‘

O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacgéo de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de
validade do Concurso.

Carga . oA . Vencimento
Cargo Vagas 9 Escolaridade e Exigéncias Minimas .
Horaria Basico
Agente de Controle Ensino Superior em Administracao,
9 02 35h SUperic nistraca R$ 5.717,20
Interno Economia, Direito ou Gestao Publica.
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Cargo Vagas Cargg Escolaridade e Exigéncias Minimas Ve”‘?'”.‘e”to
Horaria Basico
Agente de Controle 01 35h Ensino Superl(?r em Ciéncias R$ 5.717,20
Interno Contabeis.
Agente Fiscal CR 35h Ensino Superior em qualquer area. R$ 4.844,02
Agentg Fiscal de CR 35h Ensino Superior em qualquer area. R$ 4.844,02
Tributos
Agente de .
Manutencio 01 40h Ensino Fundamental Completo. R$ 1.923,06
Arquiteto CR 35h Habilitacdo legal para o exercicio do RS$ 4.844.02
cargo.
Asfaltador CR 40h Ensino Fundamental Completo. R$ 2.130,95
Assistente 02 35h Ensino Médio Completo. R$ 2.598,73
Administrativo
Atender]tg de 02 35h Eps_mo Médio Complt_ato e Curso RS$ 1.715.16
Farmécia Bésico para o exercicio do cargo.
Auxiliar de :
~ 01 40h Ensino Fundamental Completo. R$ 1.299,36
Manutencao
Bidlogo CR 35h Habilitacdo Iegilal?g;a 0 exercicio do RS 4.844,02
Ensino Médio Completo e Curso
Eletricista CR 40h especifico na area com carga horaria | R$ 2.338,85
minima de 100 horas.
Engenheiro Civil CR 3sn | Habilitagdo 'egf‘:'a?gaga oexercicio do | pe 4 844,02
Engenheiro Elétrico CR 35h Habilitagdo 'egigﬁ’géa oexerciciodo | o 4.844,02
Fisioterapeuta (¥) CR 3on | Habilitagdo 'egf‘:'a?gaga oexerciciodo | pe 4 157,06
Gedlogo CR 35h Habilitac&o Iegig?gga 0 exercicio do RS$ 4.844.02
Médico Generalista 03 o0n | Havilitacdo 'egf‘:'a'?gga oexercicio do | pe 5.717,20
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
) E=SP . 01 20h no Conselho de Classe, comprovacao | R$ 6.236,94
Cardiologista (*) o
de Especialidade.
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
P . CR 20h no Conselho de Classe, comprovacdo | R$ 6.236,94
Infectologista (*) o
de Especialidade.
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
. P " 01 20h no Conselho de Classe, comprovagédo | R$ 6.236,94
Gineco/Obstetra (*) L
de Especialidade.
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
=SP " 01 20h no Conselho de Classe, comprovacdo | R$ 6.236,94
Pediatra (*) o
de Especialidade.
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
0 ESP - 01 20h no Conselho de Classe, comprovacao | R$ 6.236,94
Psiquiatra (*) o
de Especialidade.

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
Montenegro: Cidade das Artes Capital do Tanino e da Citricultura

Pagina 2

SO

LEGALLE

CONCUSOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO / RS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Concurso Publico n° C/93/2016

Cargo Vagas Cargg Escolaridade e Exigéncias Minimas Ve”‘?'”.‘e”to
Horéria Basico
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
P " CR 20h no Conselho de Classe, comprovacdo | R$ 6.236,94
Ortopedista (*) -
de Especialidade.
Ly . Ensino Superior em Medicina, registro
Médico Espe_mahita CR 20h no Conselho de Classe, comprovacao | R$ 6.236,94
Pneumologista (*) .
de Especialidade.
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
be " CR 20h no Conselho de Classe, comprovagdo | R$ 6.236,94
Dermatologista (*) T
de Especialidade.
Médico Especialista Ensino Superior em Medicina, registro
do Trabaplho *) 01 20h no Conselho de Classe, comprovacdo | R$ 6.236,94
de Especialidade.
Motorista 01 40h Ensino Fundamenta_l C‘:‘orppleto e CNH R$ 2.338,85
categoria “D”.
Nutricionista (*) CR 3on | Habilitagao Iegilaﬁgéa oexerciciodo | pe 4 157,06
Odont6logo CR 20h Habilitacdo Iegigﬁgga 0 exercicio do R$ 5.717.20
Operador def,l\/_laquma 01 40h Ensino Fundamenta] (ior”npleto e CNH R$ 2.598,73
Rodoviaria categoria “E”.
Procurador CR 35h Habilitacdo Iegila?gga 0 exercicio do RS$ 4.844.02
Ensino Fundamental Completo e
Soldador CR 40h Curso Especifico na area com carga | R$ 2.338,85
horaria minima de 100 horas.
Técnico de Suporte Ensino Técnico Completo na Area de
up 01 35h Informéatica / Tecnologia da R$ 2.858,60
em Informética ~
Informacao.
Técnico em Higiene Ensino Médio Completo, Curso de
Bucal 9 CR 40h formacao especifica e registro no R$ 2.858,60
O6rgdo competente.
Terapeuta . CR 30h Habilitacdo legal para o exercicio do R$ 4.157.96
Ocupacional (*) cargo.

CR = Cadastro Reserva.

(*) = Os cargos marcados com asterisco podem ter alteracdo de carga horéria semanal, mediante
requerimento, ficando a concessdo a critério da Administragdo, com pagamento proporcional (Lei

Municipal n° 6.228/15).

| 1.6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTO DATA
Publicacéo do Edital do concurso publico 25/10/2016
Prazo para impugnar o Edital de abertura e inscricoes 25 a 28/10/2016
Periodo de inscricdes pela internet, através do site: 2510 a 15/11/2016
www.legalleconcursos.com.br
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Convocacao para a prova teorico-objetiva

PROCEDIMENTO DATA
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

A . - . 10/11/2016
das pessoas com deficiéncia e condicbes especiais para o dia de prova.
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério 16/11/2016
Edital de publicagédo das inscricdes homologadas — lista preliminar de inscritos e
Edital de deferimento de condi¢Ges especiais para o dia da prova 21/11/2016

Periodo para interposicao de recursos — homologacéo das inscricdes

22 a 24/11/2016

Resultado da homologacao das inscri¢cdes — lista oficial dos inscritos 25/11/2016
Divulgacéo dos locais da prova tedrico-objetiva 13/12/2016
Aplicacao da prova teodrico-objetiva 18/12/2016
Divulgacao dos gabaritos preliminares 19/12/2016

Prazo para interposi¢éo de recursos dos gabaritos preliminares

20 a 22/12/2016

Divulgacao dos gabaritos oficiais

Publicacédo das notas preliminares da prova teérico-objetiva 03/01/2017
El;?eztci)vgara interposicdo de recursos das notas preliminares da prova teorico- 04 2 06/01/2017
Convocacao para a realizacdo da prova pratica 10/01/2017
Homologacéo do resultado final para cargos sem prova prética 11/01/2017
Aplicagdo da prova pratica 21/01/2017
Publicacédo das notas preliminares da prova pratica 22/01/2017
Prazo para interposi¢é@o de recursos das notas preliminares da prova pratica 23 a 25/01/2017
Homologacao do resultado final para cargos com prova pratica 27/01/2017

1.7. Todas as publicagbes serdo divulgadas até as 23h59min, nas datas estipuladas neste
cronograma, nos sites www.legalleconcursos.com.br e www.montenegro.rs.gov.br.

1.8. O cronograma de execug¢do do Concurso Publico poderé ser alterado pela Legalle Concursos ou
pela Administracdo Municipal, a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba
aos interessados qualquer direito de se opor ou algo a reivindicar em razdo de alguma

alteragéo, sendo dada publicidade caso venha ocorrer.

1.9. As atribui¢cdes dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.

| 2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

2.1.S4ao0 requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas

estabelecidas neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do

Decreto n°® 70.436/72;

c¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
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d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo
masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na
data da posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo,
emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do
inciso XVI e § 10, art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Negativa de antecedentes criminais e alvara de folha corrida.

2.3. A Administragdo Municipal reserva-se o direito de solicitar documentos ou exames adicionais em
funcdo da complexidade das atribui¢cdes do cargo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Ha a possibilidade de realizacao das provas para todos os cargos na mesma data e horéario. Os
candidatos que se inscreverem para mais de um cargo ficam cientes de que, caso as provas
sejam realizadas no mesmo horario, deverdo optar por um dos cargos, no dia da prova.

3.2. As inscricbes serdo realizadas no periodo determinado no cronograma de execucao,
exclusivamente pela internet, no endereco www.legalleconcursos.com.br

3.3. Procedimentos para Inscri¢cdes: Acessar 0 endereco www.legalleconcursos.com.br, a partir do dia
determinado para inicio das inscricbes conforme cronograma e acessar “Concurso Publico —
Prefeitura Municipal de Montenegro/RS”.

3.4. O candidato devera ler o Edital de Abertura e Inscricbes para conhecimento das normas
reguladoras do presente Concurso Publico.

3.5. As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 23h59min do ultimo dia determinado no
cronograma de execuc¢do. Durante o processo de inscri¢cdo, serd emitido o boleto bancario com
a taxa de inscricao, sendo que o pagamento podera ser feito em qualquer banco, até o dia
do vencimento indicado no boleto.

3.5.1. O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario, que sera
indicado no boleto. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.5.2. N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas.

3.5.3. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o
estabelecido e as solicitagcdes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apés a
data do ultimo dia do pagamento, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento
da importancia paga.

3.5.4. E possivel emitir segunda via do boleto com a taxa de inscrig&o.

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
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3.6. Nao serédo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados

por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica. O
candidato assume qualquer e total responsabilidade se ndo conseguir efetivar a inscricdo dentro
do periodo previsto, sendo recomendavel nao deixar para o ultimo dia a efetivacéo da inscrigéo,
devido ao congestionamento de trafego de dados do site que recebera as inscricbes.

3.7. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.7.1. Tera a sua inscricdo cancelada e eliminada do Concurso Publico o candidato que usar o
CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

3.7.2. Apos efetivado o pagamento ndo sera permitido a troca de cargos ha mesma inscri¢ao.
Portanto, o candidato deve ler atentamente o Edital, e pagar o boleto com a taxa de
inscri¢gdo para o cargo ao qual pretende realizar a prova de modo definitivo.

3.8. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas,

sob as penas da lei, sendo de obrigatério preenchimento a data de nascimento correta do
candidato, conforme documento oficial.

3.9. A Legalle Concursos encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, ao enderego

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes
nos locais informados no Edital. O site da Legalle Concursos, www.legalleconcursos.com.br,
sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes em jornal
local dos extratos do Edital de Abertura e Inscrigdes.

O candidato podera inscrever-se para o0 Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Montenegro/RS, mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente,
desde que atenda as exigéncias do cargo, conforme especificado neste Edital e seus anexos.

Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

O candidato é responsavel pelas informagfes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

O candidato deverda identificar claramente na ficha de inscrigdo o nome do cargo para o qual
concorre, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

Nao serdo restituidos quaisquer valores de inscricdo pagos.
Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) ndo serdo devolvidos.

Seréo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancéarios e outros meios,
sem a devida provisdo de fundos. Nao serdo homologadas as inscrices cujos boletos ndo
forem pagos.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem.

Caso necessite de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova, o candidato devera
formalizar o pedido por escrito pela ficha eletrdnica de inscricdo e entregar o laudo médico que
devera ser encaminhado, juntamente com o Formuldrio de Requerimento — Pessoas com
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Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo Il, até o dia determinado no
cronograma de execucdo remeté-lo por SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa Postal 135,
Santa Maria/RS, CEP 97010-970. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa
devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comissdo de Concurso
da empresa Legalle Concursos examinara a possibilidade operacional de atendimento a
solicitagao.

3.19. Nao serd homologado o pedido de necessidades especiais para a realizacdo da prova do
candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas. Os laudos médicos
terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.20. A candidata que tiver necessidade de amamentar deveré entregar o atestado de amamentacao,
juntamente com o requerimento do Anexo Il, remeté-lo por SEDEX para a Legalle Concursos,
Caixa Postal 135, Santa Maria/RS, CEP 97010-970. Durante a realizacdo da prova, devera
levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficard em sala reservada para essa finalidade e
gue sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao
realizara a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Montenegro/RS néo se
responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizagéo das provas.

3.21. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

3.22. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das informacbes prestadas na
inscri¢ao.

4. DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Nao havera isenc¢do da taxa de inscrigéo.

4.2. A taxa de inscricdo seré conforme Codigo Tributario Municipal, alterado pelo Decreto 7.164 de 08
de julho de 2016:

Cargo Taxa de Inscricdo
Agente de Manutenco, Asfaltador, Atendente de Farmacia e Auxiliar de « R;$ 59,88
~ cinquenta e nove reais e
Man Utenc’ao' oitenta e oito centavos)
Assistente Administrativo, Eletricista, Motorista, Operador de Maquina R$ 89,97
Rodoviaria, Soldador, Técnico de Suporte em Informatica e Técnico em (oitenta e nove reais e
Higiene Bucal. noventa e sete centavos)

Agentes de Controle Interno, Agente Fiscal, Agente Fiscal de Tributos,
Arquiteto, Bidlogo, Engenheiro Civil, Engenheiro Elétrico, Fisioterapeuta R$ 120,00

Geologo, Médicos Especialistas, Médico Generalista, Nutricionista, (cento e vinte reais)

Odontélogo, Procurador e Terapeuta Ocupacional.

| 5. DA RESERVA DE VAGAS

A PESSOA COM DEFICIENCIA
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As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s
cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num
percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo
com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 3.461, de 17 de dezembro
de 1999.

A homologacao do concurso far-se-a em lista separada as pessoas com deficiéncia, constando
em ambas a nota final de aprovacdo e classificacdo original de cada uma das listas. As
nomeacodes obedecerdo predominantemente a nota final obtida independente da lista em que
esteja o candidato.

A deficiéncia é aquela que, comprovadamente, acarreta as pessoas, condi¢des fisicas, sensoriais
ou mentais reduzidas ou de inferioridade, em relacdo as demais, tanto para a prestacdo de
concurso quanto para o exercicio das atribuicdes do cargo, mas que nao a impossibilite para o
exercicio do respectivo cargo.

A comprovacédo da deficiéncia, sua identificacdo e a compatibilidade para o exercicio do cargo
serdo previamente atestadas por laudo ou atestado médico, especificando claramente a
deficiéncia, nos termos Caodigo Internacional de Doengas — CID.

Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos & avaliagdo médica do municipio, para
a comprovacgéao da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribuigdes.

N&o havendo inscritos ou aprovados nas condicfes determinadas no presente Edital, as vagas
seréo preenchidas pelos demais aprovados no concurso.

Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
readaptacao.

Para concorrer nas vagas destinadas aos deficientes, o candidato devera encaminhar o pedido
por escrito pela ficha eletrbnica de inscricdo e entregar o laudo médico que devera ser
encaminhado, juntamente com o Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou
Necessidades Especiais, conforme Anexo Il, até o dia determinado no Cronograma de
Execucédo remeté-lo por SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa Postal 135, Santa Maria/RS,
CEP 97010-970.

Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas
reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricéo.

. N&@o serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de
condigcbes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das
mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condicdes especiais
previstas na legislacao propria.
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5.12.

5.13.
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Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia.

A Comissdo do Concurso, da Legalle Concursos, examinara a possibilidade operacional de
atendimento a solicitacdo, emitindo julgamento publico acerca da concessdo de tempo
adicional.

5.14. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.14.1. ser original ou cépia autenticada;
5.14.2. ter sido expedido no prazo maximo de trinta dias antes da publicacéo deste Edital;

5.14.3. conter a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional
de Medicina;

5.14.4. especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

5.14.5. nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a
descricéo dos grupos de frequéncia auditiva comprometidos;

5.14.6. nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade
visual com a melhor corre¢do, bem como a apresentacédo de campimetria visual;

5.14.7. nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado
laudo de escanometria.

Nao serda homologada a inscricdo, na condicdo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de
necessidade especial, do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste
Edital.

Os laudos médicos teréo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

O ndo comparecimento do candidato a avaliacdo médica do Municipio, para a comprovacao da
deficiéncia, acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condicoes.

A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo ndo podera
invoca-la futuramente em seu favor.

A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades,
consoante laudo médico.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em relagéo a parte, constando em ambas a nota final de aprovacao e classificacédo
ordinal em cada uma das listas.

5. 22. A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante

todo o periodo de validade do Concurso e aplicar-se-4 a todos os cargos oferecidos.
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5.23.
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E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

5.23.1. deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes;

5.23.2. deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (Db) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.23.3. deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢cdo Optica; 0os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢fes anteriores;

5.23.4. deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagéo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utiizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades
académicas; lazer; e trabalho;

5.23.5. deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

A PESSOA AFRODESCENDENTE

5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

5.28.

De acordo com as disposicées da Lei n°® 4.016, de 15 de janeiro de 2004 e alteraces, €
assegurado o direito de optar por concorrer a uma das vagas reservadas aos afrodescendentes,
no percentual de 12% (doze por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos realizados
pelo Poder Publico Municipal, para provimento de cargos efetivos.

Quando o numero de vagas reservadas aos afro-brasileiros(as) resultar em fragéo, arredondar-
se-4 para o numero inteiro, imediatamente superior, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5
(zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
gue 0,5 (zero virgula cinco por cento).

Na hipétese de ndo preenchimento da quota prevista no item 5.24 as vagas remanescentes
serdo revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva
ordem de classificacao.

Considerar-se-a afro-brasileiro(a) aquele(a) que assim se declare, expressamente,
identificando-se como de cor negra ou parda, pertencente a raca/etnia negra, conforme art. 4°
da Lei n®4.016, de 15 de janeiro de 2004 e alteracdes.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para afrodescendentes devera
preencher declaragéo, conforme o Anexo V deste Edital, informando ser da cor negra ou parda,
pertencente a raca/etnia negra, reconhecer firma em Cartério e encaminha-la, via postal, até o
ultimo dia util de inscricdes, para o endereco da Legalle Concursos — Caixa Postal 135, Santa
Maria — RS — CEP 97.010.970.
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5.29. Os candidatos afrodescendentes participardo da selecdo em igualdade de condi¢cbes com os

by

demais candidatos no que se refere ao conteudo da prova, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os

demais candidatos.

5.30. O candidato afrodescendente que ndo realizar a inscricdo, conforme instrucbes constantes
deste Edital, ndo podera alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua condigéo.

6. DAS PROVAS E ETAPAS

6.1. As provas e etapas serdo compostas do seguinte modo:

AREA DO N° DE PESO/
CARGO (S) PROVA(S) | CONHECIMENTO | QUESTOES | VALOR | 'OTAL
Agentes de Controle )
Interno, Agente Fiscal, Lingua Portuguesa 05 2,5
Agente Fiscal de Tributos,
Arquiteto, Biologo,
Fisioterapeuta, Gedlogo, -
Médico Generalista, Teorico- Informatica 05 2,5 100
Médico Especialista Objetiva
(todos), Nutricionista, Legislacéo 15 25
Odontélogo, Procurador, ’
Engenheiro Civil,
EngenheirO EIétriCO, Conhecimentos
Terapeuta Ocupacional. Especificos 15 2,5
Lingua Portuguesa 05 1,25
Agente de Manutengdo, | Tebrico- Raciocinio Logico 05 1,25
Mo,torl_sta, Opera_qlo_r de Objetiva Legislagio 10 1,25 60
Maquina Rodoviaria e :
Soldador. Conhemfn_entos 20 1,75
Especificos
Pratica Avaliacéo prética 40
Lingua Portuguesa 05 2,5
Assistente Administrativo, Raciocinio Logico 05 2,5
Atendente de Farmacia, Teérico-
Técnico de Suporte em - Informéatica 05 2,5 100
" . Objetiva
Informatica e Técnico em - -
Higiene Bucal. Legislacao 10 2,5
Conheumentos 15 25
Especificos
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Lingua Portuguesa 05 2,5
» . Raciocinio Logico 05 2,5
Asfaltador e Auxiliar de Tedrica-
Manutenc¢ao Objetiva i = 100
' Legislacéo 10 2,5
Conheum_entos 20 25
Especificos
Lingua Portuguesa 05 2,5
Tebrica- Raciocinio Légico 05 2,5 80
Eletricista. Objetiva Legislacao 10 2,5
Conhecmentos 20 15
Especificos
Pratica Avaliacéo prética 20

7. DAS PROVAS

PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1. A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera classificatoria e eliminatéria, constituida de 40
(quarenta) questbes. Todas as questbes serdo elaboradas com base nos Programas de Provas
(Anexo llI). O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucdo da Prova e preenchimento do

Cartdo-Resposta.

7.2. As questdes da Prova Teorico-objetiva serdo de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.

7.3. O local da prova escrita sera divulgado na data definida no cronograma de execucéo. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificag@o correta de seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.4. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas
Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo - modelo novo
(no prazo de validade); Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério

Publico.

7.4.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des de uso, inviolado e com
foto que permita o reconhecimento do candidato.

7.4.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade. Nao seré aceito copia do documento de identidade,

ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
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7.4.3. ldentificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacao das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido h&, no maximo, trinta (30) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulério préprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

7.4.3.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.4.3.2. A identificagdo especial ser4 exigida também no caso do documento de
identidade que estiver violado ou com sinais de violagao.

7.4.3.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa
Legalle Concursos. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se
utiizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.5. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identificacdo original e/ou a identificacdo especial ndo for favoravel pela Comissédo do Concurso
da empresa Legalle Concursos, podera ser eliminado automaticamente do Concurso Puablico
em qualquer etapa.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de trinta minutos,
munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com
tinta azul ou preta de ponta grossa.

7.6.1. Sera obrigatéria a apresentacdo do boleto bancario referente a taxa de inscricdo com o
correspondente comprovante de quitacdo para ingresso nha sala de provas, caso o
candidato ndo conste na lista oficial de inscritos.

7.7. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacao das provas do candidato que se apresentar
apos dado o sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes.

7.7.1. ApGs o sinal indicativo de fechamento dos portdes ndo sera permitido que nenhum
candidato se ausente da sala de aplicacdo de provas antes de encerrado a leitura das
instrucdes de prova pelos fiscais de sala.

7.7.2. Nao sera permitido a saida do prédio de provas apds o fechamento dos portdes até 1
(uma) hora do mesmo.

7.8. Ao entrar na sala de realizacéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum
tipo de material.

7.9. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato apds entrar no recinto de
prova, somente podera retirar-se apdés o inicio da aplicacdo da mesma, salvo se requerido
condicbes especiais para a realizacdo das provas e aprovado for.
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7.10. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designado.

7.11. Nas salas de prova e durante a realizacdo desta, ndo sera permitido ao candidato: manter em
seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrdnicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrbnica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico
fornecido pelo aplicador para este fim. O candidato que estiver portando qualquer desses
instrumentos durante a realizacdo da prova sera eliminado do Concurso Publico.

7.11.1. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o
atendimento de sua necessidade especial conforme o previsto neste Edital. O candidato
utilizara a prétese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

7.11.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local
indicado pelo fiscal do Concurso.

7.11.3. A Legalle Concursos ou o Prefeitura Municipal de Montenegro/RS néo se
responsabilizam por perdas, extravios ou danos que ocorrerem.

7.11.4. O controle e o aviso do horério sédo de responsabilidade do fiscal de sala.

7.12. O candidato receberd o caderno de provas com o numero de questbes no total. Detectado
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua
responsabilidade esta confirmacéo, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de
provas.

7.13. Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné,
boina, chapéu, gorro, touca, lengco ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca, ou
parte desta.

7.13.1. N&o sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rétulo de garrafas,
squeeze, latas e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes, sem
rétulo. Alimentos devem estar acondicionados em embalagem plastica transparente e sem
qualquer rétulo.

7.14. Em cima da classe o candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente de cor azul ou preta e documento de identidade.

7.15. O candidato s6 poderé retirar-se do recinto da prova ap6s 1 (uma) hora do inicio da mesma,
podendo levar consigo o Caderno de Provas.

7.16. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido. A ndo entrega do Cartdo-Resposta implicara em automatica eliminacdo do
candidato do certame.

7.17. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente de tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-
Resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as
instrucdes especificas contidas neste Edital, na prova e no Cartdo-Resposta.
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Em hipdtese alguma haverad substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do
candidato.

7.18.1. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as
guestdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.18.2. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
0 seu Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos decorrentes da
impossibilidade de realizacéo da leitura digital.

7.18.3. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais. O caderno de
provas somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo a
posteriori ndo serdo levadas a termo.

7.18.4. O candidato devera sentar-se na classe a ele designada, conforme mapeamento do
fiscal de prova, que seguird ordem alfabética e por cargos na mesma sala.

Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de
amamentagé&o regularmente concedida.

7.20. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo

candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da mesma e a desidentificacdo das provas e lacres de envelopes, retirando-se
todos da sala ao mesmo tempo.

7.21. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.21.1. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, inciviidade ou desacato para com
gualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como néo
se manter em siléncio apoés ter recebido sua prova;

7.21.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com
outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de
outro equipamento de qualquer natureza;

7.21.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua
realizacao;

7.21.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e
entregue o Cartdo-Resposta;

7.21.5. Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizacéo;

7.21.6. Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta;

7.21.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);
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7.22.

7.23.

7.24.

7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.
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7.21.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de
dados;

7.21.9. Fumar no ambiente de realizacdo das provas;

7.21.10. Manter em seu poder relogios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletronica, MP3, tablets, etc.);

7.21.11. For surpreendido com materiais com contetido de prova;

7.21.12. Descumprir o item anterior (7.20).

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle
Concursos podera proceder, como forma de identificagcdo, a coleta da impressédo digital de
todos os candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

No dia de realizacdo das provas, néo serdo fornecidas, por qualqguer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou a critérios de
avaliagdo/classificacao.

O Cronograma de Execucdo aponta a data de execugdo das provas, que poderé ser adiada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da Legalle Concursos, bem como
pela Administracdo Municipal.

As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas
no Quadro Demonstrativo do item 6.1.

A prova tedrico-objetiva sera realizada no dia definido no cronograma de execucao.

As questdes objetivas de multipla escolha terdo valor/peso para cada cargo, conforme item 6.1.
Sera considerado aprovado no presente Concurso Publico, o candidato que atingir nota final
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) da nota na prova teérico-objetiva, para todos os

cargos, ressalvado o disposto no proximo item.

Para ser considerado aprovado no presente Concurso Publico, o candidato ndo podera obter
nota igual a 0 (zero) em nenhuma Area do Conhecimento da prova teérico-objetiva.

PROVA PRATICA

7.30.

7.31.

A prova pratica, de carater classificatério e eliminatério para os cargos de Agente de
Manutencao, Eletricista, Motorista, Operador de Maquina Rodoviéria e Soldador sera mediante
convocagao.

A prova pratica sera aplicada aos candidatos aprovados na prova teérico-objetiva, limitado a: 40
(quarenta) primeiros candidatos de Agente de Manutenc¢do, 20 (vinte) primeiros candidatos de
Eletricista, 40 (quarenta) primeiros candidatos de Motorista, 30 (trinta) primeiros candidatos de
Operador de Maquina Rodoviéria e 20 (vinte) primeiros candidatos de Soldador.
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7.32. A prova pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracéo
pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuicbes do cargo, resultando em Laudo de
Avaliacdo de Habilidade Técnica.

7.33. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

7.33.1. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que
registrardo, quando for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores
pré-estabelecidos para afericéo final do resultado.

7.33.2. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicardo no
lancamento de pontos negativos que resultardo na reducdo da nota final do candidato.

7.33.3. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 60% (sessenta por cento)
de aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langcamento de mais de -
40% (quarenta por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

7.34. Na aplicagéo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob
a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Montenegro/RS ou da Legalle Concursos,
podera ser procedida, a critério da Comissdo de aplicagdo da Prova Pratica, a imediata
exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

7.35. Havera tempo maximo de 15 (quinze) minutos, igual para todos os participantes, para a
realizacdo da prova, sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.
Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0S mesmos equipamentos, que
sera fixado pela Comissao de aplicagdo de Prova Pratica.

7.37. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes
apropriados para o teste, portando cédula de identidade.

7.38. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para
sua realizacao, tendo em vista as condi¢cdes meteorolégicas do clima (chuva, tempestades,
etc.), a Legalle Concursos reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara a
nova data para a realizacdo das provas.

7.39. A avaliagéo da prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacéo.

7.40. O local da prova pratica sera divulgado no Edital de convocacao para sua realizacao.

7.41. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard na sua desclassificagdo do
Concurso Publico.

7.42. Ao final da prova pratica, todos os candidatos dever&o deixar o local de provas, sob pena de
eliminagéo.

7.43. As provas praticas serdo executadas conforme o Programa de Execucdo de Provas Préticas
do Anexo IV do presente Edital.

8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
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8.1. Os recursos terao o prazo previsto no cronograma de execucao:
8.1.1. Homologacéao das inscrigdes;
8.1.2. Gabarito preliminar (discordancia da formulacdo da questédo e da resposta apontada);
8.1.3. Notas preliminares da prova teorico-objetiva;
8.1.4. Notas preliminares da prova pratica;
8.1.5. Impugnacéo dos regramentos deste Edital.
8.2. Os recursos deverdo ser dirigidos por Formulario Eletronico que sera disponibilizado no site
www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, mediante login informando CPF e senha

cadastrada no ato de inscrigdo.

8.2.1. No periodo destinado a interposicao de recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera
disponibilizado na Area do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao.

8.2.2. Nao serdo considerados 0s recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa
de terceiros.

8.2.3. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém, deve sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

8.3. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacbes e do prazo estabelecidos
neste Edital seréo indeferidos.

8.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
8.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.
8.3.3. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

8.3.4. O candidato deve procurar basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu
recurso.

8.3.5. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera
indeferido.

8.3.6. Os recursos que nédo forem recebidos na forma prevista neste Edital serdo indeferidos,
ndo sendo aceito nenhum recurso por e-mail.

8.3.7. O candidato pode enviar recurso apenas para o(s) cargo(s) o qual esta inscrito.

8.4. Em hipotese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

8.5. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teorico-objetiva serdo atribuidos
a todos os candidatos que realizaram a prova.
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8.6. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos
que tiverem respondido a questédo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

8.7. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova teérico-objetiva, por forca de impugnacdes
ou correcao, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando
aplicados os critérios do item anterior.

8.8. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracéo disponibilizadas
na Area do Candidato e ndo serdo encaminhadas individualmente aos candidatos.

8.9. Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-
simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

8.10. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos
recursos interpostos, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem ou néo recorrido.

8.11. A Legalle Concursos se reserva no direito de anular questbes ou de alterar gabarito,
independentemente de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulagdo de questbes ou
respostas.

8.12. Somente havera anulagcdo de questao da prova tedérico-objetiva se comprovadamente implicar
em prejuizo aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacédo a
anulacdo de questédo devidamente fundamentada.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO ‘

9.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagédo final
obtida.

9.1.1. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacdo obtida na prova teoérico-
objetiva, somada a prova pratica, quando for o caso.

9.2. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:

9.2.1 Idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico,
de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n° 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do ldoso);

9.2.2 Maior pontuagéo na area de Conhecimentos Especificos;
9.2.3 Maior pontuagéo na area de Legislagao;

9.2.4 Maior pontuagéo na area de Lingua Portuguesa;

9.2.5 Maior pontuagéo na area de Raciocinio-Légico;

9.2.6 Maior pontuagdo na area de Informatica;

9.2.7 Sorteio pela Loteria Federal, se o empate persistir, de acordo com o0 que segue:
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9.2.7.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nuamero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da loteria federal do dia imediatamente posterior ao da aplicacéo
da prova teorico-objetiva.

9.2.7.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio
da Loteria Federal for par, a ordem de desempate sera crescente;

9.2.7.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de
desempate serd decrescente.

9.3. A classificacdo sera apurada somente apds a divulgagdo das notas oficiais de todas as etapas

compreendidas no presente Concurso Publico.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Sera excluido do concurso o candidato que:
10.1.1. Apresentar, em qualquer fase ou documento, declaracao falsa ou inexata;

10.1.2. Ser autor e/ou de qualquer forma responsavel por agressées ou descortesias para com
quaisquer membros da equipe encarregada de realizacao das provas;

10.1.3. For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

10.1.4. For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar
falsa identificagéo pessoal;

10.1.5. Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem estar acompanhado de um
fiscal;

10.1.6. Faltar ou chegar com atraso a qualquer das etapas previstas no presente Edital.

Este Edital podera sofrer alteractes, retificac6es, emendas ou erratas, sendo dada a devida
publicidade caso venha a ocorrer.

As demais duvidas e a ndo previsdo de ocorréncias relativas a este Edital, deveréo ser revistas
pelo Prefeitura Municipal de Montenegro/RS, que fard o acompanhamento de todos os atos.

O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da
publicacdo dos respectivos resultados finais, facultada a prorrogacédo desse prazo por uma vez,
por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal.

A Legalle Concursos fornecera Certificado de Aprovacédo, Classificacdo ou Participacdo aos
candidatos que solicitarem, mediante o recolhimento da respectiva taxa de envio pelos
Correios.

O presente Edital podera ser livremente impugnado quanto aos seus regramentos, no periodo
determinado no cronograma de execucao, por qualquer cidadao, devendo fazé-lo por meio de
correspondéncia escrita remetida a Legalle Concursos.

11. O FORO JUDICIAL
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11.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o concurso e que trata este Edital € da
comarca de Montenegro/RS.

Montenegro/RS, 17 de outubro de 2016.

Luiz Américo Alves Aldana
Prefeito Municipal.
Registre-se e Publique-se.
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Anexo | — Atribui¢cdes dos cargos.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO

a) Descricdo sintética: atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo
coordenagéao, supervisdo e execucao de funcdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.

b) Descricdo analitica: avaliagdo das metas do Plano Plurianual, bem como dos programas e
orcamento do governo municipal; Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e
eficacia da gestdo or¢camentéria, financeira e patrimonial nos 6rgaos da Administracdo Municipal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer
controle das operacdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; Avaliar a
execucdo das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo, visando a comprovar o
alcance e adequacdo dos seus objetivos e diretrizes; Avaliar a execucdo dos orcamentos do
Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinacdes e limites previstos na legislacédo
pertinente; Avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade,
legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos
humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificacdes estabelecidas,
sua coeréncia com as condigfes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno;
Subsidiar, através de recomendacdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes
dos érgaos da administracdo indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestdo publica; Verificar e
controlar, periodicamente, os limites e condi¢des relativas as operagdes de crédito, assim como 0s
procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar
apoio ao orgdo de controle externo no exercicio de suas fun¢des constitucionais e legais; Auditar os
processos de licitacdes dispensa ou de inexigibilidade para as contratacdes de obras, servicos,
fornecimentos e outros; Auditar os servicos do 6rgdo de transito, multa dos veiculos do Municipio,
sindicancias administrativas, documentacao dos veiculos, seus equipamentos, atuacdo da Junta
Administrativa de Recursos de Infragbes — JARI; Auditar o sistema de previdéncia dos servidores,
regime préprio ou regime geral de previdéncia social; Auditar a investidura nos cargos e funcdes
publicas, a realizacdo de concursos publicos, publicacdo de editais, prazos, bancas examinadoras;
Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliacbes, concessdo de
vantagens, previsdo na lei de diretrizes orcamentérias, plano plurianual e or¢camento; Analisar
contratos emergenciais de prestacdo de servigo, autorizacéo legislativa, prazos; Apurar existéncia de
servidores em desvio de fungdo; Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares,
publicidade, portarias e demais atos; Auditar lancamento e cobranca de tributos municipais, cadastro,
revisdes, reavaliagOes, prescricdo; Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de
caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicacdes financeiras, rendimentos, plano de
contas, escrituracdo contabil, balancetes; Exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle
interno.

AGENTE FISCAL

a) Descrigdo Sintética: exercer a fiscalizacao relativa a observancia das normas, no que se refere ao
cumprimento da legislacdo pertinente aos Cdédigos de Obras e Posturas, Legislacdo Ambiental e
Sanitaria, de acordo com a area a que estiver vinculada sua lotacao.

b) Descricao Analitica:

| — Area de Obras: cumprir e fazer cumprir o Codigo de Obras de Municipio e legislaco pertinente;
prestar informacdes e dar pareceres sobre assuntos da sua area de competéncia; sugerir e exercer
politicas pertinentes a sua area de atuacdo; atender e orientar o publico em geral no que se referir a
legislaco pertinente a Area de Obras.

Il — Area de Posturas e Ambiental: cumprir e fazer cumprir o Codigo de Posturas do Municipio,
legislacdo ambiental e normas pertinentes; prestar informagdes e dar pareceres sobre assuntos da
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sua area de competéncia; - sugerir e exercer politicas pertinentes a sua area de atuacao; atender e
orientar o publico em geral no que se referir a legislacdo afeta a sua area.

Il - Area Sanitaria: cumprir e fazer a legislagio sanitaria e outras pertinentes em como instaurar,
acompanhar e finalizar o processo administrativo sanitdrio conforme rito sumarissimo; prestar
informac®es e dar pareceres sobre assuntos da sua area de competéncia; sugerir e exercer politicas
pertinentes a sua area de atuagéo; atender e orientar o publico em geral no que se refere a legislacao
pertinente a sua Area; executar atividades relacionadas & promocao, prevencéo e educaGio sanitaria,
e outras correlatas que lhe forem atribuidas.

IV - Area de Tributos: cumprir e fazer cumprir o Cédigo Tributario do Municipio e legislacdo pertinente;
prestar informacfes e dar pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; sugerir e exercer
politicas pertinentes a sua area de atuacdo; atender e orientar o publico em geral no que se refere a
legislaco pertinente a Area de Tributos.

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

a) Descricdo Sintética: exercer a fiscalizagéo relativa a observancia das normas, no que se refere
ao cumprimento da legislacado pertinente a Legislacao Tributéria.

b) Descricdo Analitica: constituir crédito tributario mediante o langamento, realizar revisdes e
auditorias fiscais, lavrar autos de infracdo, de intimacdes e de notificagdes, previstos na legislacdo
tributaria municipal, dar pareceres técnicos em assuntos tributarios e realizar pericias, promover
estudos e pesquisas visando ao aperfeicoamento da legislacdo tributaria municipal e prestar
assessoramento na formulacdo da politica tributaria, inclusive quanto a exoneracdes tributérias,
dentre outras atividades pertinentes a procedimentos fiscais nas areas: IPTU, ISS, ITBI, ICMS e
Taxas Municipais, realizar diligéncias internas e externas para fins de instruir processos
administrativos ou judiciais relativos a cobranga de tributos.

AGENTE DE MANUTENCAO

a) Descricao Sintética: construir, montar e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados;
montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos, tubulacdes e outros condutos, assim como seus
acessorios; executar trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais para construcdo e
reconstrucdo de obras e edificios publicos; executar trabalhos de pintura em interiores e exteriores,
pintar veiculos.

b) Descricdo Analitica: preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e
telhados; fazer e montar esquadrias, preparar € montar portas e janelas; cortar e colocar vidros; fazer
reparos em diferentes objetos de madeira; consertar caixilhos de janelas; colocar fechaduras;
construir e reparar madeiramentos de veiculos; construir formas de madeira para aplicagdo de
concreto; assentar marcos de portas e janelas; colocar cabos e afiar ferramentas; organizar pedidos
de suprimento de material e equipamentos para a carpintaria; operar com maquinas de carpintaria,
tais como: serra circular, serra de fita, furadeira, desempenadeira e outras; zelar pela limpeza,
conservacéo e funcionamento da maquinaria e do equipamento de trabalho; calcular orcamentos de
trabalhos de carpintaria; orientar trabalhos de auxiliares; fazer instalacdes e encanamentos em geral;
assentar manilhas; instalar condutores de agua e esgoto; colocar registros, torneiras, sifoes, pias,
caixas sanitarias e manilhas de esgoto; efetuar consertos em aparelhos sanitarios em geral;
desobstruir e consertar instalacfes sanitarias, reparar cabos e mangueiras; confeccionar e fazer
reparos em qualquer tipo de junta em canalizacdes, coletores de esgoto e distribuicbes de agua;
elaborar listas de materiais e ferramentas necessérias a execucdo do trabalho, de acordo com o
projeto; controlar o emprego do material; examinar instalacdes realizadas por particulares;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo;
trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces, paredes, muros,
pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar
caiacOes; fazer blocos de cimento; construir formas e armacgdes de ferro para concreto; colocar telhas,
azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitérios, tijolos, telhas e
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outros; trabalhar com qualquer tipo de massa e base de cal, cimento e outros materiais de construgao;
cortar pedras; armar formas para fabricacdo de tubos; remover materiais de construgao;
responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orcamentos e organizar pedidos de materiais;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo;
preparar tintas e vernizes em geral; combinar tintas de diferentes cores; preparar superficies para
pinturas; pintar, laquear e esmaltar objetos de madeira, metal, portas, janelas, paredes, estruturas,
etc.; pintar postes de sinalizagdo, meios-fios, faixas de rolamento, etc.; pintar veiculos; lixar e fazer
tratamento anticorrosivo; abrir lustro com polidores; executar molde a mao livre e aplicar, com 0 uso
de modelo, letreiros, emblemas, disticos, placas, etc.; calcular orcamentos e organizar pedidos de
material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execu¢ao das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins.

ARQUITETO

a) Descricdo Sintética: projetar, orientar e supervisionar constru¢des de edificios publicos, obras
urbanisticas e de carater artistico.

b) Descricdo Analitica: projetar, dirigir e fiscalizar obras arquitetbnicas; elaborar projetos de edificios
publicos e de urbanizacdo; realizar pericias e fazer arbitramentos; participar da elaboracdo de
projetos do Plano Diretor, elaborar projetos de pragas publicas; fazer orcamentos e célculos sobre
projetos de constru¢cdes em geral; planejar ou orientar a construcdo e reparos de monumentos
publicos; projetar, dirigir e fiscalizar os servicos de urbanismo e a construcéo de obras de arquitetura
paisagistica; examinar projetos e proceder a vistoria de construcdes; expedir notificagbes e autos de
infrac@o referentes a irregularidades por infringéncia a normas de posturas municipais, constatadas
na sua area de atuacdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das
atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profissao.

ASFALTADOR

a) Descricao Sintética: fazer e reparar pavimentacdes em geral.

b) Descricdo Analitica: operar a usina; preparar o material a ser aplicado em pavimentos asfalticos;
limpar o local a ser asfaltado; aplicar argamassa no leito da via publica; auxiliar na construcdo e
conservacdo de pavimentos asfalticos; fazer rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; auxiliar
nos servigos de pavimentacdo dos logradouros em geral; proceder a pintura prévia do leito da rua,
bem como o acabamento utilizado; executar tarefas afins.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

a) Descricdo Sintética: Executar atividades de suporte administrativo nas areas de interesse da
Administragcdo Municipal.

b) Descricdo Analitica: Executar atividades administrativas nas areas de interesse da Administracéo
Municipal, atender ao publico interno e externo nas diferentes unidades administrativas; redigir
expedientes administrativos, executar rotinas administrativas e dar apoio operacional; redigir e
expedir oficios, memorandos e outros documentos oficiais; realizar trabalhos que envolvam digitacao,
excluindo-se os de caréater técnico; efetuar a entrada e transmissdo de dados; operar equipamentos
eletrbnicos de uso administrativo (fax, impressoras, microcomputadores e outros equipamentos
eletrbnicos de uso administrativo); organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros
instrumentos de controle administrativo; preparar relatérios, formularios, planilhas de trabalho e
operar sistemas proprios; realizar levantamento de dados para execucdo de trabalhos da
Administracdo Publica; acompanhar e dar andamento aos processos administrativos; analisar
processos e redigir informacdes, aplicando a legislacdo e regulamentos vigentes; secretariar reunides
e lavrar as respectivas atas; efetuar célculos e conferir dados; efetuar controle de estoque; levantar
necessidades de material, requisita-los, conferi-los e distribui-los conforme necessidades; executar e
acompanhar atividades administrativas especificas de cada area e inerentes as competéncias do
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o6rgdo em que estiver lotado, compativel com as exigéncias do cargo; interpretar e aplicar legislacdes
e normas administrativas e executar tarefas afins, de acordo com necessidades do Municipio,
trabalhando em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de seguranca.

ATENDENTE DE FARMACIA

a) Descricao Sintética: Executar trabalhos de atendimento e organizacao junto a farmacia.

b) Descricdo Analitica: Atividades envolvendo servigos de atendimento ao publico na farmécia e nas
unidades de saude; auxiliar no controle da distribuicdo de medicamentos a pacientes; promover
comunicacdo entre farmacia, unidade de salde, autoridades e comunidade; separar e entregar
medicamentos e produtos afins de acordo com a prescri¢cdo ou receita médica; separar requisicdes e
receitas; organizar a reposi¢cdo dos medicamentos para entrega aos usuarios de acordo com as
normas pré-estabelecidas na farmécia; providenciar através de computadores a atualizagdo de
entradas e saidas de medicamentos; fazer a transcricdo em sistema informatizado da prescricdo
médica, sob orientagéo do profissional farmacéutico.

AUXILIAR DE MANUTENCAO

a) Descricao Sintética: realizar trabalhos bragais, rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogéo
e arrumacao de moveis e utensilios; pavimentar solos de estradas, ruas e obras similares; plantar,
transplantar e cuidar de vegetais e plantas decorativas; zelar pela conservacdo de parques, pragas e
jardins; atividades rotineiras, envolvendo a execucdo de trabalhos auxiliares de preparagdo de
alimentos; limpeza em geral.

b) Descricdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transporte, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcao e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e
proprios municipais; zelar pela conservacdo e limpeza dos sanitéarios; auxiliar em tarefas de
construcdo, calgamentos e pavimentacdo; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar
instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno,
adubacdes, pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de pracas, alimentar animais
sob supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como
limpeza de pecas e oficinas; fechar portas, janelas e outras vias de acesso; fazer os trabalhos
necessarios para o assentamento de paralelepipedos ou alvenaria pliédrica, tais como: determinar o
alinhamento da obra, preparar o solo, assentar paralelepipedos, pedra irregular, mosaicos e pedras
portuguesas; fazer rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abrir, repor e consertar calcamentos
de meio-fio, preparar a terra e sementeiras destinadas ao plantio e transplante de vegetais e plantas
decorativas dos parques, pracas e jardins; plantar, cortar e conservar gramados; adubar a terra, fazer
enxertos e molhar as plantas; efetuar servigos junto ao meio-fio dos gramados, das pracas; executar
tratos culturais, tais como: escarificacdo do solo, capinas, plantio e transplante de mudas e folhagens,
preparacdo de covas, amarra de arvores aos tutores; aplicar fungicidas e inseticidas; zelar pela
conservacdo e manutencao de parques, pracas e jardins; Ter sob sua guarda materiais destinados ao
seu trabalho; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades
proprias do cargo; Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos edificios publicos
municipais; limpar pisos, vidros, lustres, méveis, instalacdes sanitarias, etc.; remover lixos e detritos;
lavar e encerar assoalhos; fazer arrumacBes em locais de trabalho; proceder a remogédo e
conservagdo de moveis, maquinas e materiais em geral; atender telefone; anotar e transmitir recados;
preparar café, cha e servi-los; limpar e preparar cereais, vegetais, carnes, peixes, etc.; auxiliar nos
trabalhos de forno e fogéo; transportar volumes; executar tarefas afins.

BIOLOGO
a) Descricdo Sintética: realizar estudos e pesquisas, elaborar laudos e pareceres relacionados aos
varios setores da biologia e ao Meio Ambiente.
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b) Descricdo Analitica: Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisa cientifica basica e aplicada,
nos varios setores da biologia ou a ela ligados, bem como os que se relacionem a preservacao,
saneamento e melhoramento do meio ambiente, executando direta ou indiretamente as atividades
resultantes desses trabalhos; orientar, dirigir, assessorar e prestar consultoria no ambito de sua
especialidade; realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres, de acordo com o
curriculo efetivamente realizado; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo

regulamento da profisséo, executar outras tarefas correlatas ao cargo.

ELETRICISTA

a) Descricdo Sintética: executar servigos de instalagdo e manutengao de redes elétricas de baixa e
alta tenséo, de iluminagéo publica e reparar circuitos de aparelhos elétricos.

b) Descricdo Analitica: instalar, inspecionar, regular e reparar aparelhos elétricos de corrente
alternada e motores de corrente alternada em geral, circuitos elétricos, boias de nivel, disjuntores,
capacitores, comandos elétricos, cabos de transmissdo de energia, luminarias internas e externas,
comandos e redes de iluminagcdo publica, seméforos, lampadas, reatores, relés; providenciar o
suprimento de materiais necessarios a execucao dos servicos; executar tarefas afins como: trabalhos
em altura, com rede energizada, com auxilio de escada, cesto aéreo ou andaime, e montagem de
andaime.

ENGENHEIRO CIVIL

a) Descricdo Sintética: executar e supervisionar trabalhos técnicos de construgéo e conservacao em
geral, de obras e iluminacgéo publico.

b) Descricdo Analitica: projetar, dirigir ou fiscalizar a construcdo e conservacdo de estradas de
rodagem, vias publicas, bem como obras de captacdo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacao,
saneamento urbano e rural: executar ou supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos; dirigir
ou fiscalizar a construcdo e conservacdo de edificios publicos e obras complementares; projetar,
fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servi¢os de urbanizacdo em geral, realizar
pericias, avaliagbes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalacdes de
forca motriz, mecénica, eletromecéanicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; exercer
atribuicOes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar calculos de estruturas
de concreto armado, aco e madeira, expedir notificacbes de autos de infracdo referentes a
irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais, constatadas na sua area de atuacgao;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ENGENHEIRO ELETRICO

a) Descricdo Sintética: Desenvolver projetos de engenharia; executar e fiscalizar obras; planejar e
coordenar a operagdo e a manutencao de sistemas elétricos e afins, avaliar e fiscalizar a contratagéo
de servicos que envolvem as atividades e implantacdes elétricas; controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados.

b) Descricdo Analitica: Realizar atividades de planejamento, projeto, calculo, coordenacdo e
fiscalizacdo de servicos referentes a instalagbes elétricas, acionamentos eletromecanicos,
cabeamento estruturado, sistemas de medicdo e controle elétrico e materiais elétricos; elaborar
pareceres, laudos, relatérios e realizar vistorias; operar, inspecionar, periciar e realizar manutencéo
de equipamentos elétricos; prestar assessoramento na elaboracdo de editais de licitagdo para
execucdo de obras, prestacdo de servicos e aquisicdo de bens, relacionados com sua area de
atuacao; fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos em seus aspectos técnicos; promover
a capacitacdo de pessoal; acompanhar os processos de aprovacdo de projetos elétricos nos 6rgaos
competentes; realizar outras atribuicbes compativeis com a especialidade do cargo.

FISIOTERAPEUTA
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Y

a) Descricdo Sintética: Planejar e executar trabalhos relativos a educacdo, prevencdo e a
assisténcia fisioterapéutica na atencao primaria e secundaria em saude, bem como a participacdo em
programas voltados para a saude publica; aplicar métodos e técnicas fisioterapicos em pacientes
para obter o méximo da recuperacéo funcional dos 6rgaos e de tecidos lesados.

b) Descricdo Analitica: Planejar servicos ou programas de fisioterapia nos campos hospitalar,
ambulatorial e em consultérios de saude publica, educacdo e de outros similares; elaborar o
diagnostico cinesiolégico funcional, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame de cinesia da funcionalidade e
do sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas; prescrever, planejar, ordenar, analisar,
supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade e as
condi¢cBes de alta do cliente submetido a estas praticas de saude; estabelecer o programa terapéutico
do usuério, fazendo as adequagdes necessérias, através de exames complementares e/ou requerer
pareceres técnicos especializados de outros profissionais de saude, quando necessario; integrar a
equipe multiprofissional de saude com participacdo plena na atencdo prestada ao usuario; contribuir
no planejamento, investigacéo e estudos epidemioldgicos; integrar os 6rgaos colegiados de controle
social; avaliar a qualidade, a eficacia e o0s riscos a saude decorrentes de equipamentos
eletroeletrénicos de uso em fisioterapia; promover acoes terapéuticas preventivas a instalacdo de
processos que levam a incapacidade funcional laborativa; analisar os fatores ambientais contributivos
ao conhecimento de distUrbios funcionais laborativos; desenvolver programas coletivos, contributivos
a diminuicdo dos riscos de acidente de trabalho; cumprir e fazer cumprir a legislacdo de vigilancia
sanitaria; efetuar controle periédico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho; elaborar
pareceres técnicos especializados sempre que solicitados. (SMS); participar das acdes de promogéo,
prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; planejar, organizar e executar servicos gerais e
especificos de fisioterapia; avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao tratamento
proposto; fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais e
patologicos, provas de esfor¢cos e sobrecarga para identificar a incapacidade do paciente; elaborar
plano de tratamento, orientando a familia e o paciente no acompanhamento domiciliar; orientar,
treinar o manuseio de aparelho e supervisionar na execug¢do do plano de tratamento; reavaliar o
paciente para conotar recuperagdo, fazendo a integragdo médico/paciente através de sugestoes,
alteracdes na conduta de tratamento e encaminhamento para alta definitiva; fazer estudos de caso
junto a equipe técnica para definir melhor atuacdo para integracdo do individuo na sociedade;
promover cursos internos de atualizagdo para técnicos e agentes; assessorar autoridades superiores
em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos, laudos e pareceres; exercer outras
atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacéo de
superiores hierarquicos.

GEOLOGO

a) Descricdo Sintética: Planejar e executar trabalhos técnicos e de pesquisas no campo da
Geologia.

b) Descricdo Analitica: Executar atividades técnico-cientificos de grau superior, que envolvem: a
elaboracéo de projetos béasicos e executivos na forma da Lei 8.666/93; a elaboragdo, supervisao,
avaliacdo e realizagdo de estudos, projetos e/ou pesquisas relacionados a conservagdo, saneamento
e melhoria do meio ambiente; planejar e executar trabalhos técnicos e de pesquisas no campo da
Geologia; executar trabalhos topograficos e geodésicos; realizar levantamentos e mapeamentos
geoldgicos, geoquimicos e geofisicos; realizar estudos de foto interpretacéo; realizar estudos relativos
a ciéncia da Terra; efetuar trabalhos de prospeccdo e pesquisa para cubacdo de jazidas e
determinacdo de seu valor econbmico; realizar estudos de geologia econdmica e pesquisas de
riguezas minerais; examinar e analisar projetos de exploracdo de recursos minerais; emitir parecer,
efetuar pericias, arbitramentos, inspecdes e vistorias referentes a matéria de sua competéncia,
emitindo laudos técnicos ou termos respectivos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
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a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo.

MEDICO GENERALISTA

a) Descrigdo Sintética: prestar assisténcia médica e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do
corpo humano, em ambulatérios, escolas, unidade movel ou 6rgéos afins; fazer inspecdo de saude
em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servi¢o publico municipal.

b) Descricdo Analitica: Prestar atendimento médico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando
e interpretando exames complementares, formulando diagndésticos, prescrevendo e orientando-0s no
tratamento; prestar servicos no ambito da saude publica, executando atividades clinicas, visando a
promocdo, prevencdo e recuperacdo da saude da coletividade; participar na elaboragdo de
diagnostico de saude da area, verificando a qualidade e utilizagéo dos servicos e a situacdo da saude
da comunidade para o estabelecimento de prioridades a serem implantadas e/ou implementadas;
coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais, integrando a equipe
multiprofissional, participando de forma sistematica com o0s demais elementos da equipe e
promovendo a operacionalizagdo dos servi¢cos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades
da populacéo; fazer encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario;
prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia,
decidindo as condutas, inclusive pela internacdo quando necessaria; estabelecer o plano médico-
terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas e demais
terapéuticas apropriadas a cada paciente, sempre que necessario ou solicitado; dar énfase a
prevencdo de doencas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; executar o
trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho; participar de juntas médicas
periciais, examinando funcionarios para fins de licencas, readaptacédo, aposentadoria e reversao;
fazer inspecdo médica para fins de ingresso de servidores; exercer outras atividades pertinentes,
mediante determinacdo superior, obedecendo a ética médica e as determinagfes do Conselho
Regional de Medicina.

MEDICO ESPECIALISTA

a) Descricdo Sintética: prestar assisténcia médica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do
corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais, unidade mdével ou érgaos afins.

b) Descricdo Analitica: Além das previstas para o cargo de médico generalista, as atribuicGes
especificas da sua especialidade e previstas no Conselho Federal de Medicina.

MOTORISTA

a) Descricao Sintética: conduzir e zelar pela conservacado de veiculos automotores em geral.

b) Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢Bes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;
promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, faréis, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando
indicada; verificar o grau de densidade e nivel da dgua da bateria, bem como a calibracdo de pneus;
auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos,
tubos de oxigénio, macas, etc.; executar tarefas afins.

NUTRICIONISTA

a) Descricao Sintética: realizar atividades envolvendo a execuc¢ao de trabalhos relacionados com a
educacao alimentar, nutricdo e dietética, bem como participar de programas voltados para a saude
publica.
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b) Descricdo Analitica: realizar pesquisas sobre habitos alimentares; proceder a avaliacdo técnica
da dieta comum e sugerir medidas para sua melhoria; participar de programas de saude publica;
fazer avaliagdo dos programas de nutricdo em saude publica; sugerir ado¢do de normas, padrbes e
métodos de educacéo e assisténcia alimentar, visando a protecdo materno-infantil; elaborar cardapios
normais e dietoterapicos; verificar o prontuario dos pacientes, prescrever dietas, dados pessoais e
resultados de exames de laboratério, para estabelecimento do tipo de dieta; inspecionar os géneros
estocados; orientar os servicos de cozinha, copa e refeitério na correta preparagdo de cardapios;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; realizar o
diagnéstico e o acompanhamento do estado nutricional de estudantes; planejar, elaborar,
acompanhar e avaliar o cardapio da alimentagéo escolar de acordo com a cultura alimentar, o perfil
epidemioldgico da populagdo atendida e a vocagdo agricola da regido, acompanhando desde a
aquisicdo dos géneros alimenticios, o preparo, a distribuicdo até o consumo das refeicdes pelos
escolares; coordenar e realizar, em conjunto com a direcdo e com a coordenacao pedagogica da
escola, a¢cbes de educacdo alimentar e nutricional; classificar os estabelecimentos e produtos
segundo o critério de risco epidemiologico; participar de programacdo de atividades de inspecao
sanitaria, para estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as
prioridades definidas; realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo,
bem como o comportamento das doencas veiculadas por alimentos, condigbes sanitarias dos
estabelecimentos e o perfil da contaminacdo dos alimentos; realizar e/ou acompanhar inspec¢des de
rotina (programadas) e emergencial (surtos, reclamacdes, registros e outros) em estabelecimentos
alimentares e outros de interesse da vigilancia sanitaria; auxiliar na inspecao industrial e sanitaria de
produtos de origem animal; realizar coleta de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitaria; participar da investigacao epidemioldgica de doencas veiculadas por alimentos e zoonoses;
validar a licenca sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante aprovacgéo
das condi¢bes sanitarias encontradas por ocasido da inspecao; efetuar vistoria em estabelecimentos
publicos, comerciais e industriais verificando as condicdes gerais de higiene, limpeza de
equipamentos, refrigeracdo, suprimento de agua, instalacbes sanitarias, armazenagem, estado e
graus de deterioragcdo de produtos pereciveis e condicdes de asseio; executar outras tarefas afins.

ODONTOLOGO

a) Descricdo Sintética: diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial;
proceder odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, unidade mével ou hospitalar.

b) Descricdo Analitica: examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do
Municipio, bem como pela Unidade Mével; fazer diagndsticos dos casos individuais, determinando o
respectivo tratamento; fazer extracdes de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixas
dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; fazer esquema das condicbes da boca e dos
dentes dos pacientes; fazer registros e relatérios dos servigcos executados, difundir os preceitos de
saude publica odontoldgica, atraves de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necesséarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséao.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA

a) Descricdo Sintética: operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.

b) Descrigcdo Analitica: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores,
rogcadeiras, capina mecanica e outros; executar terraplenagem; nivelamento de ruas e estradas; abrir
valetas e cortas taludes; proceder escavacoes, transporte de terra, compactacéao, aterro e trabalhos
semelhantes; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e
conservacdo de maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; executar tarefas afins.

PROCURADOR

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
Montenegro: Cidade das Artes Capital do Tanino e da Citricultura 00

Pagina 29 g2



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO / RS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Concurso Publico n° C/93/2016

a) Descricao Sintética: assessorar o Prefeito e as diversas Secretarias em todos os assuntos de
natureza juridica; intervir nas acfes judiciais em que o Municipio seja autor, réu, interveniente,
oponente ou interessado; sempre em colaboragdo com o Procurador Geral e sob sua superviséo.

b) Descricdo Analitica: examinar o conteddo e a forma da legislacdo municipal, especialmente
guanto a juridicidade e quanto a prescricao e correcdo dos textos; requerer, contestar e intervir por
guaisquer formas, em todos 0s processos, judiciais e/ou administrativos, nos quais seja parte, ou
interessado, o Municipio de Montenegro; preparar minutas de projetos de lei do executivo, ou
examinar aquelas preparadas pelas diversas Secretarias e elaborar as justificativas; preparar minutas
de decretos regulamentados e demais atos do executivo que envolva legislacdo; estudar, preparar e
fundamentar minutas de vetos, conforme determinacdo do Prefeito; emitir pareceres e informacdes
sobre questdes que envolvam aspectos juridicos submetidos ao seu exame; atender a consultas
formuladas pelos demais 6rgéos da Prefeitura, em assuntos de sua competéncia; assessorar o Chefe
do Executivo na celebragdo de convénios, contratos e outros atos dos quais participe 0 municipio;
assessorar comissfes; examinar, intervir e dar parecer nos processos de licitagbes, bem como
orientar a elaboracéo dos respectivos contratos.

SOLDADOR

a) Descricdo Sintética: executar servigos de soldagem em geral.

b) Descricdo Analitica: executar diferentes tipos de solda em chapas, pecas de maquinas, laminas
de escarificador, pecas de veiculos, chassis, carcacas de motores, radiadores, rodas motrizes
esteiras, pinos, molas, etc.; executar soldas comuns elétricas e a oxigénio, inclusive soldas com
prata, aluminio, etc.; manejar macaricos e outros instrumentos de soldagem; preparar as superficies a
serem soldadas; cortar metais por meio de chama de aparelho de solda; executar servicos de solda
com ferro, aco, ferro fundido e outros metais; fazer solda elétrica em caldeiras e tanque metdlicos;
encher, por meio de solda elétrica, pontas de eixo, pintos engrenagens, mancais, etc.;
responsabilizar-se pelo material utilizado; executar tarefas afins.

TECNICO DE SUPORTE EM INFORMATICA

a) Descricao Sintética: Instalar e operar equipamentos de informatica.

b) Descri¢cdo Analitica: Atender ao publico interno e externo, de forma presencial, telefone ou meio
virtual, prestando informagfes gerais; Esclarecer duvidas dos usuarios sobre a utilizacdo dos
programas de informética; Proporcionar suporte a sistemas e programas de informatica
estabelecendo um modelo I6gico e fisico da estrutura de dados; Verificar a necessidade de melhoria
ou implementagdo de novos sistemas ou programas em todos locais da Prefeitura a fim de
aperfeicoar a gestdo administrativa; Acompanhar todo o processo de implementacdo de um novo
programa ou sistema; Capacitar usuarios na utilizacdo de programas e sistemas ja existentes e
também para os novos; Desenvolver e/ou implementar, bem como documentar e implantar Sistemas
de informacdo de acordo com os padrdes estabelecidos; Garantir a guarda, a recuperacdo, a
seguranca, e a confidencialidade das informacgdes disponibilizadas pelos sistemas de informacdes;
analisar propostas e solicitacdes dos o6rgaos, usuarios de softwares, hardwares, aplicativos e
desenvolvimentos de sistemas para viabiliza-las técnica economicamente; Elaborar especificacfes
técnicas de ferramentas de hardware e software necessarias a solucdo de problemas; Analisar,
avaliar e implantar performances nos fluxos de atividades; Proceder na pesquisa de novos métodos
de trabalho, visando o melhor aproveitamento da capacidade de processamento dos softwares e
funcionamento dos equipamentos eletronicos, eletromecéanicos, tecnoldgicos e de informatica
estabelecendo padrdes, coordenando projetos, oferecendo solugbes para todos os setores da
Prefeitura, visando sempre otimizar o processo de comunicacdo, seguranca e transferéncia dos
dados entre computadores; testar, instalar, otimizar e customizar softwares, sistemas operacionais,
redes de computadores, internet, intranet, gerenciadores de bancos de dados, servidores,
equipamentos eletrénicos, eletromecanicos, tecnolégicos e de informatica, implantando e
administrando o seu uso, planos de manutencdo preditiva, preventiva e corretiva e rotinas de
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seguranca, além de orientar os usudrios nas especificagcdes e comandos necessarios para a sua
utilizacdo e transferéncia de dados entre os usuarios do sistema; transladar equipamentos
eletrénicos, eletromecénicos, tecnoldgicos e de informética, atuando em casos de mudanca de layout,
reformas e ampliagcfes; dimensionar e executar tarefas de cabeamento légico, configuracao de ativos
de rede como modems, hubs, switches, roteadores; administrar toda a base de dados da Prefeitura;
planejar, implantar, administrar e manter redes de computadores; manter o controle de senhas,
permissdes de acesso e outras medidas que sejam consideradas apropriadas em todos 0s campos
de atuacédo; examinar, montar e testar programas, solicitando as correcfes necessarias; monitorar o
desempenho dos recursos de comunicacao e seguranca de dados entre os computadores; executar e
controlar os servigos de processamento de dados nos equipamentos que opera; executar o suporte
técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicdo,
configuracdo e instalacdo de modulos, partes e componentes; interpretar as mensagens de erro
exibidas em monitores de computadores ou na tela dos equipamentos eletrénicos, eletromecéanicos e
tecnolégicos, adotando as medidas necesséarias a sua correcdo, entre elas a de encaminhar para
conserto 0s equipamentos que apresentarem defeitos, acompanhando-os quando a cargo de
terceiros; notificar e informar aos usuarios do sistema sobre qualquer falha ocorrida; administrar
cOpias de segurancga, impressao e seguranca dos equipamentos em sua area de atuagao; executar o
controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase de processamento dos
servicos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computadores; elaborar, atualizar e
manter a documentacdo técnica necessaria para a operacdo e manutencdo das redes de
computadores e de todos o0s equipamentos e softwares sob sua supervisdo; ministrar treinamento e
orienta¢@o no uso de aplicativos utilizados, com conhecimento necessario em sistemas operacionais,
aplicativos de edicdo de texto, planilha eletrdnica, de apresentacdo, browser e correio eletrdnico;
preparar manuais de servico na area relacionada com a sua atividade; controlar e zelar pela correta
utilizacdo dos equipamentos eletronicos, eletromecéanicos, tecnoldgicos, de informatica, softwares e
hardwares; estudar e manter-se a par dos aperfeicoamentos introduzidos nos equipamentos
eletrénicos, eletromecanicos, tecnoldgicos, de informatica, bem como dos softwares e hardwares
utilizados; frequentar cursos de aperfeicoamento, quando convocado; zelar pela guarda,
conservacgdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como
dos seus locais; executar outras tarefas relacionadas ao cargo.

TECNICO EM HIGIENE BUCAL

a) Descricdo Sintética: Planejar o trabalho técnico-odontologico, prevenir doenga bucal, executar
procedimentos odontoldgicos basicos, sob supervisdo do cirurgido dentista.

b) Descricdo Analitica: Organizar o agendamento de consultas e ficharios de pacientes; recepcionar
e preparar os clientes para atendimentos, instrumentando o cirurgio dentista e manipulando
materiais de uso odontol6gico; participar de projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal;
colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos; demonstrar técnicas de escovacao; fazer a
tomada e revelagdo de radiografias intrabucais; remover indultos, placas e célculos supragengivais;
aplicar substancias para prevencdo de carie; inserir e condensar materiais restauradores; polir
restauracdes e remover suturas; orientar e supervisionar, sob delegacao, os trabalhos de auxiliares;
proceder a limpeza e a assepsia do campo operatério; confeccionar modelos e preparar moldeiras;
trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade; zelar pela manutencédo, limpeza,
conservacdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de
trabalho; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informética; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
a) Descricao sintética: atividades relacionadas com a orientacdo de trabalhos em madeira, couro,
argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperacéo de individuos.
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b) Descri¢cdo analitica: desenvolver atividades ocupacionais e recreativas; elaborar programas de
tratamento avaliando as consequéncias deles decorrentes; orientar a execucdo de atividades
manuais e criativas para fins de recuperacao do individuo; ministrar técnicas de trabalho em madeira,
couro, argila, tecido, corda e outros; orientar as atividades do dia-a-dia relacionadas a alimentacao,
trabalho, higiene; motivar para trabalho, valorizando a expresséo criadora do individuo; proporcionar
condigbes para que os trabalhos realizados, sob sua orientagdo, sejam divulgados e valorizados,
através da participagdo em concursos e exposi¢des; avaliar os trabalhos realizados; promover
atividades sécio-recreativas; participar de programas voltados para a salde publica; emitir pareceres
sobre assuntos de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; executar tarefas afins.
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Anexo Il - Formulario de requerimento — pessoa com deficiéncia ou necessidades
especiais.

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

( )Venho por meio deste solicitar condicdes especiais para o dia de prova.

( )Venho por meio deste solicitar inscricAo em vaga destinada a deficientes, conforme
legislacéo.

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o Dia de Prova:

() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da Cartdo Resposta

() Caderno de Prova ampliado (ampliagcdo padrao A3)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

( ) Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala climatizada

( ) Sala para Amamentacéo

( ) Sala proxima ao banheiro

( ) Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

() Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletronica: possibilidade de ampliagdo da fonte ou uso da lupa
eletrbnica para a leitura do caderno de prova.

() Uso de prétese auditiva
() Outra adaptagéo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentacédo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de
acordo com o disposto no Edital de Abertura e Inscri¢des.

, de de 20 .
Assinatura do Candidato
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Anexo lll - Programa da prova tedrico-objetiva.

LINGUA PORTUGUESA - Agente de Manutencdo, Asfaltador, Auxiliar de Manutencéo,
Motorista, Operador de Maquina Rodoviéria e Soldador.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensdo de textos: Interpretacdo: compreensdo global do texto, ideias centrais e
secundarias, inferéncias, funcdo de elementos coesivos; Significacdo das palavras e expressdes no
texto; Substituicdo de palavras e expressfes no texto; Estruturacdo do texto e dos paragrafos;
Variedades de texto e de linguagem. Sintaxe: Frase, periodo e oragdo; Discurso direto e indireto;
Pontuacdo e concordéncia; Funcbes e classes de palavras. Morfologia: Classes de palavras
(emprego); Fungbes das classes de palavras; Ortografia: Sistema oficial vigente; Relagdes entre
fonemas e letras. Redacao Oficial.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edi¢do. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62 Ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2007.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

FIORIN, Jose Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 32
reimpressédo. Sao Paulo: Atica, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

LINGUA PORTUGUESA - Assistente Administrativo, Atendente de Farmacia, Eletricista,
Técnico de Suporte em Informética e Técnico em Higiene Bucal.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. ldeias principais e secundarias.
Relacdo entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de
Linguagem. Recursos de argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das
palavras e expressoes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacéo
de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relacdes entre
fonemas e grafias. Encontros vocdlicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente.
Acentuacdo grafica e acentuacdo tonica. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e
flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oragdes no periodo.
Coordenacao e subordinacédo: emprego das conjuncgfes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes
relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Rela¢cdes morfossintaticas. Oracdes
reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversao. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos
e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuagéo.
Redacéo Oficial.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da Lingua Portuguesa. 22 Edicdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62 Ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2007.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 62 Ed. Sao
Paulo: Atica, 2008.

HOLLANDA, Aurélio Buarque de. Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 5% Ed. Curitiba: Positivo:
2010.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. S&o Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villagca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. S&o Paulo: Contexto, 2013
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Préatico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 92 Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

LINGUA PORTUGUESA - Agentes de Controle Interno, Agente Fiscal, Agente Fiscal de
Tributos, Arquiteto, Bidlogo, Fisioterapeuta, Geblogo, Médico Generalista, Médico Especialista
(todos), Nutricionista, Odontélogo, Procurador, Engenheiro Civil, Engenheiro Elétrico e
Terapeuta Ocupacional.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. ldeias principais e secundarias.
Relacdo entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de
Linguagem. Recursos de argumentacdo. Recursos de argumentacdo. Coeséo e coeréncia textuais.
Léxico: Significagdo das palavras e expressfes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no
texto. Estrutura e formacgdo de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: Conceito de
fonemas. Relac6es entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema
oficial vigente: Acentuacgdo grafica e acentuacgdo tdnica. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras:
emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocacao de termos e oragfes no periodo.
Coordenacao e subordinacdo: emprego das conjuncgdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes
relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Relacdes morfossintaticas. Oracdes
reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocagdo. Emprego dos modos
e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacéo.
Redacéo Oficial.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edicdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.
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CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62 Ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2007.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 62 Ed. Sao
Paulo: Atica, 2008.

HOLLANDA, Aurélio Buarque de. Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 52 Ed. Curitiba: Positivo:
2010.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villagca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Préatico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

____. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 92 Ed. S4o Paulo: Atica, 2010.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

RACIOCINIO LOGICO - Agente de Manutenc&o, Asfaltador, Auxiliar de Manutenc&o, Motorista,
Operador de Maquina Rodoviaria e Soldador.

PROGRAMA DE PROVA:

Problemas envolvendo a légica na organizagdo das sequéncias numéricas simples, o raciocinio
l6gico na Teoria dos Conjuntos: situacbes envolvendo conceitos das operacdes basicas entre
conjuntos. A ldgica nas aplicacbes das propriedades das operacdes basicas aritméticas e
fracionarias. Problemas |6gicos sobre razdo e proporcdo: problemas envolvendo porcentagem,
proporcionalidade e regra de trés. A correlagdo entre elementos de um certo universo. Problemas
l6gicos que comtemplem diversas areas do conhecimento. Compreensao de estruturas légicas.
Légica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes. Diagramas logicos.
Principios de contagem e probabilidade. Opera¢cdes com conjuntos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2
e 3. Sdo Paulo: Editora FTD, 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume unico. 3% Edicdo. Sédo Paulo:
Editora Atica, 2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume
Unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes
1, 2 e 3. Sao Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica.
52 a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.

ROCHA, Enrique. Raciocinio l6gico: vocé consegue aprender. Rio de janeiro: Editora Campus, 2006.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

RACIOCINIO LOGICO - Assistente Administrativo, Atendente de Farmacia, Eletricista, Técnico
de Suporte em Informética e Técnico em Higiene Bucal.

PROGRAMA DE PROVA:

Estruturas I6gicas. Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedu¢des e conclusdes. Lbgica
sentencial (ou proposicional): proposicdes simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; leis
de De Morgan; diagramas légicos. Logica de primeira ordem. Principios de contagem e probabilidade.
Operacdes com conjuntos. Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem. Volumes 1,2
e 3. Séo Paulo: Editora FTD, 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 3% Edi¢do. Sao Paulo:
Editora Atica, 2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo;: DEGENSZAJN David: PERIGO Roberto. Matematica — volume
Unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes
1, 2 e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica.
52 a 82 séries. Sdo Paulo: FTD, 2002.

FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.
ROCHA, Enrique. Raciocinio légico: vocé consegue aprender. Rio de janeiro: Editora Campus, 2006.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

INFORMATICA - Agentes de Controle Interno, Agente Fiscal, Agente Fiscal de Tributos,
Arquiteto, Bidlogo, Fisioterapeuta, Gebélogo, Médico Generalista, Médico Especialista (todos),
Nutricionista, Odont6logo, Procurador, Engenheiro Civil, Engenheiro Elétrico e Terapeuta
Ocupacional.

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows e suas versdes: Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolugcdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padréo, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones,
janelas, teclado e/ou mouse; Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de
tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar,
utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegag¢éo no Windows e o trabalho com
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arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar,
usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as
funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botbes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; Realizar
acles e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar,
enviar para, propriedades e etc.; Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos; e Aplicar teclas de atalho para qualguer operacdo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Word 2013 e versdes superiores: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o0 ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra
de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao,
idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes,
guias e grupos da Faixa de Opcoes, teclado e/ou mouse; identificar e utilizar os botdes e icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da PA&gina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacdo de textos e documentos; saber identificar as configuracfes e configurar as Opcdes do
Word; saber usar a Ajuda; e aplicar teclas de atalho para qualquer opera¢éo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2013 e versdes superiores: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra
de ferramentas, guias, grupos e botdes; definir e identificar célula, planilha e pasta; abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas,
utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes,
teclado e/ou mouse; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas;
identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Péagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacao de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células; identificar e
utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Reviséo e
Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacdo documentos; saber usar
a Ajuda; aplicar teclas de atalho para qualquer operacao; e reconhecer formulas. Internet Explorer 10
e versdes superiores: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Internet Explorer; identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do
Explorer; identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos,
Ferramentas e Ajuda; identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do
Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e saber bloquear a barra
de ferramentas e identificar, alterar e usar a opcdo Personalizar; utilizar teclas de atalho para
gualquer operacéao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa
Internet Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS
Excel).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS
Word).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS
Windows 8).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus. NORTON,
Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.
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VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.
Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

INFORMATICA - Assistente Administrativo, Atendente de Farmécia, Técnico de Suporte em
Informatica e Técnico em Higiene Bucal.

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows e suas versées: Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padrdo, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones,
janelas, teclado e/ou mouse; Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de
tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar,
utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcag¢ado, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegacao no Windows e o trabalho com
arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar,
usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as
funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; Realizar
acOes e operagOes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar,
enviar para, propriedades e etc.; Identificar e utilizar nomes vélidos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos; e Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Word 2013 e versdes superiores: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar 0 ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra
de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao,
idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes,
guias e grupos da Faixa de Opg0es, teclado e/ou mouse; identificar e utilizar os botbes e icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da P&gina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicao, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacdo de textos e documentos; saber identificar as configuracbes e configurar as Opcdes do
Word; saber usar a Ajuda; e aplicar teclas de atalho para qualquer operagéo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2013 e versdes superiores: saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar 0 ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra
de ferramentas, guias, grupos e botdes; definir e identificar célula, planilha e pasta; abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas,
utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes,
teclado e/ou mouse; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas;
identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células; identificar e
utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisédo e
Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacdo documentos; saber usar
a Ajuda; aplicar teclas de atalho para qualquer operacao; e reconhecer formulas. Internet Explorer 10
e versfes superiores: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
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Internet Explorer; identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do
Explorer; identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos,
Ferramentas e Ajuda; identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do
Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e saber bloquear a barra
de ferramentas e identificar, alterar e usar a opc¢do Personalizar; utilizar teclas de atalho para
gualquer operacéo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa
Internet Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS
Excel).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS
Word).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrbnica integrada ao MS
Windows 8).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus. NORTON,
Peter. Introducao a Informética. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informéatica: conceitos basicos. Campus.
Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

LEGISLAC}AO — Assistente Administrativo, Atendente de Farmacia, Eletricista, Técnico de
Suporte em Informatica e Técnico em Higiene Bucal.

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica da Prefeitura Municipal de Montenegro/RS, Regime Juridico dos Servidores e alteracdes
e Plano de Carreira dos Servidores.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Lei organica da Prefeitura Municipal de Montenegro /RS e alteragdes.
Lei Complementar n® 2.635 de 04 de maio de 1990.
Lei Complementar n°® 6.228 de 27 novembro de 2015.

LEGISLACAO - Agentes de Controle Interno, Agente Fiscal, Agente Fiscal de Tributos,
Arquiteto, Bidlogo, Fisioterapeuta, Gebdlogo, Médico Generalista, Médico Especialista (todos),
Nutricionista, Odont6logo, Procurador, Engenheiro Civil, Engenheiro Elétrico e Terapeuta
Ocupacional.

PROGRAMA DE PROVA:
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Lei Organica da Prefeitura Municipal de Montenegro/RS, Regime Juridico dos Servidores e alteracbes
e Plano de Carreira dos Servidores.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Lei organica da Prefeitura Municipal de Montenegro/RS e alteragdes.
Lei Complementar n® 2.635 de 04 de maio de 1990.
Lei Complementar n°® 6.228 de 27 novembro de 2015

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Agente de Controle Interno — Ciéncias Contabeis.
PROGRAMA DE PROVA:

CONTABILIDADE GERAL. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade;
Patrimbnio, conceito, composi¢do patrimonial e situagdes patrimoniais. Atos e fatos contabeis.
Origem e aplicagdo dos recursos. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas
patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e
despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Langamentos Contabeis; Procedimento de
Escrituracdo Contabil segundo cada Regime Contabil e Método das Partidas Dobradas; Razonete.
Balancete de Verificacdo. Ativo e passivo: Grupos formadores do Ativo e Passivo. Patriménio Liquido,
conceito e divisdo. Operacdes Comerciais: equagfes basicas, estoques, inventarios e operagdes
relativas a compras e vendas de mercadorias e prestacdo de servigos. Operacdes de encerramento
do exercicio / apuracdo do resultado / demonstracBes financeiras: Balancete de Verificacao.
Provisbes e reservas. Inventario. Provisdo para crédito de liquidacdo duvidosa. Depreciagéo,
exaustdo e amortizagdo. Custo das Mercadorias Vendidas - C.M.V. Resultado da Conta Mercadorias
- R.C.M. Elaboracdo, Apuracdo e Andlise das Demonstracdes Contabeis (Financeiras): Conceitos,
Espécies, Formas de Elaboracao, Contetudos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas; Relatério
da Administracdo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos
Fluxos de Caixa. Analise das Demonstracdes Financeiras. Analise dos indicadores econémico-
financeiro basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstracdo do Fluxo de Caixa
— método indireto e método direto: andlise, entendimento e integragdo com as demonstracdes
basicas. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais,
campos de atuacgdo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico —
PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacéao e Subsistemas
de Informacdes Contébeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e funcdo das contas. Receita
Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e
extraorcamentério; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento
de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinagdo de Recursos Publicos
para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e
Fiscalizacdo, Composicdo do Patrimbénio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e
Passivos, Variac6es Patrimoniais, Contabilizacdo das transac6es no setor publico. Escrituracédo
contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Lancamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de
lancamentos; erros de escrituracdo e suas retificacdes. Registro Contabil. Operacdes de
encerramento do exercicio. DEMONSTRACOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO:
Balanco Patrimonial, Balanco Orgamentério, Balango Financeiro, Demonstracdo das Variacdes
Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econémico,
Demonstracdo das Mutac¢des do Patrimdnio Liquido, Notas Explicativas, Consolidacdo. Resultado e
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economia orcamentéria. Patriménio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigacbes das
entidades publicas, consolidacdo do patrimdnio publico, variacdes patrimoniais as ativas e as
passivas. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro, principios, suas
divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA),
Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orcamentaria,
Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta Orcamentéria, Planejamento, Programacao e
Execugcdo do Orgcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais,
Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais.
Limites. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condicbes gerais de sua ocorréncia indicacéo e
especificacdo de recursos. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica.
Finalidades, Obijetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas
Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de
Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Demais contelidos relacionados com as atribuicdes do
cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 (atualizada até a data do Edital) — Normas relativas a
Tributagédo, a Administracdo Publica e ao Processo Orgamentario.

BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007;
4.320, de 17 de margo de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994,
10.520, de 17 de julho de 2002 e 11.941, de 27 de maio de 2009.

BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000; Lei Complementar 131, de 27 de maio 2009
e Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

BRASIL; SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico: aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos
contdbeis orgamentarios). 52 ed. Volumes 01, 02, 03, 04 e 05. Brasilia: Secretaria do Tesouro
Nacional, Coordenacéo Geral de Contabilidade, 2012.

BRASIL. Lei n°® 12.506, de 11 de outubro de 2011.
BRASIL. Instru¢do Normativa n® 01, de 06 de abril de 2001.

BRASIL. CFC - Conselho Federal de Contabilidade - Resolucdo CFC n° 1282 de 28.5.2010. BRASIL.
CFC - Conselho Federal de Contabilidade - resolucdo CFC n° 750/93

CASTRO, Domingos Poubel de Castro. Auditoria e Controle Interno na Administragdo Publica. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

FIPECAFI. IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as
sociedades. S&o Paulo: Atlas, 2010.

KHOAMA, Heilio. Balancos Publicos: teoria e pratica. 22. Edicdo. Sdo Paulo: Atlas, 2000. 13. Manual
de Demonstrativos Fiscais - MDF - 52 Edicéo.

MATARAZZO, Dante Carmine. Analise Financeira de Balancos: abordagem basica e gerencial. 7. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

MAUSS, Cezar Volnei. Andlise De Demonstracdes Contabeis Governamentais - Instrumento de
Suporte a Gestédo Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral Esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

QUINTANA, Alexandre Costa; et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sado Paulo: Atlas, 2011.

PADOVEZE, Clovis Luis; BENEDICTO, Gideon Carvalho. Analise das Demonstracdes Financeiras. 3.
ed. Sdo Paulo: Cengage, 2010.

REIS, Arnaldo. Demonstracdes Contabeis: estrutura e analise. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
ROSA, Maria Bernadete. Contabilidade do Setor Publico. S&o Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Moacir M. CURSO DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL - De acordo com as Normas
Internacionais de Auditoria PUblica. 22 ed. Sado Paulo, Atlas, 2012.

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO-CRCI/RS:
Resolugcdo CFC n° 1.129-08; Resolucdo CFC n° 1.132-08; Resolugdo CFC n° 1.133-08; Resolugéo
CFC n° 1.134-08; Resolucdo CFC n° 1.135-08; Resolucdo CFC n° 1.136-08; Resolucdo CFC n°
1.137-08 e Resolugdo CFC n° 1.138-08.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Agente de Controle Interno — Administracdo, Economia,
Direito ou Gestao Publica.

PROGRAMA DE PROVA:

DIREITO ADMINISTRATIVO: Poderes administrativos. Atos administrativos. Contratos
administrativos. Servigcos publicos. Servidores publicos. Regime juridico administrativo. Poder de
policia. Licitagdes. Administracdo Publica. Orgdos publicos. Processo administrativo. Bens publicos.
Patrim6nio publico. Interesse publico. Improbidade administrativa. Controle da administragéo publica:
conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade civil da administragdo. ADMINISTRACAO
FINANCEIRA, ORQAMENTARIA E RESPONSABILIDADE FISCAL: Orcamento publico, principios
or¢camentarios, diretrizes orcamentarias, processo orgcamentério, métodos, técnicas e instrumentos de
planejamento do orcamento publico, fontes, classificacdo, estagios e execugcdo da despesa
orcamentaria. Responsabilidade fiscal da administracdo. Instrumentos de transparéncia. GESTAO
PUBLICA: Conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade aplicados a Administragdo Publica.
Governabilidade, Governanca e Accountability. Modelos tedricos de Administragdo Publica. Gestao
de Processos, Gestdo de Projetos, Gestdo de Contratos, Gestdo por Resultados e Gestao Publica
Empreendedora. Novas Tecnologias Gerenciais. Avaliacdo e mensuracdo do desempenho
governamental. Desenvolvimento institucional. Gestao tributaria, orcamentaria e financeira. Prestacéo
de contas. Responsabilidades dos gestores. Compreensdo e Funcionamento da Administracdo
Publica no Brasil. Planejamento e Controle Governamentais. Gerenciamento e avaliacdo de politicas
publicas. CONTROLE INTERNO: Regras Constitucionais sobre o Controle Interno. Fiscalizagédo
contabil, financeira e orcamentéaria. Sistema de Controle Interno. Técnicas de Controle Interno.
Unidade de Controle Interno. Planejamento e Controle Governamentais. AUDITORIA: Conceituagéo e
objetivos. Procedimentos de auditoria. Testes. Normas de execucéo e planejamento dos trabalhos de
auditoria. Documentacio de auditoria. Pareceres do auditor. Auditoria governamental. LEGISLACAO
(considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem
especificados).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
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BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacgdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art.
44 a 75. Da Tributacdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragbes. Estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracBes. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterac¢des. Institui normas para licitagcdes e contratos
da Administrac@o Publica e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade
de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacodes.

ALBUQUERQUE, Claudiano M. de; FEIJO, Paulo H.; MEDEIROS, Marcio B. Gestdo de financas
publicas. Gestéo Publica Editora.

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. S&o Paulo:
Método.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. Atlas.
ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.
ATTIE, W. Auditoria: conceitos e aplicagbes. Atlas.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - Abordagem Simples e
Objetiva. Atlas.

BRANCO, J. C.; FLORES, P. C. A Organizac¢édo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.
BRASIL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 62 Edigé&o.

CARNEIRO, Margareth F. Santos. Gestdo Publica: o papel do planejamento estratégico,
gerenciamento de portfélio, programas e projetos e dos escritorios de projetos na modernizacdo da
gestao publica. Rio de Janeiro: Brasport.

CONFEDERACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS (CNM). Nova Administracdo Publica: Gest&o
Municipal e Tendéncias Contemporaneas. Brasilia: CNM.

CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000. Sao Paulo: Atlas.

DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.
GONCALVES, Marcos Flavio R. Manual do Prefeito. Rio de Janeiro: IBAM.

GUEDES, José Rildo de Medeiros. O que os gestores municipais devem saber: politica e gestédo
tributaria municipal eficiente. Rio de Janeiro: IBAM
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JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. Sao Paulo:
Dialética.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de
Responsabilidade Fiscal. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Gestdo Publica Contemporéanea. Atlas.
PALUDO, Augustinho Vicente. Administracdo Publica. Elsevier Campus.

REIS. Heraldo da Costa. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle
governamentais. Rio de Janeiro: IBAM.

REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e gestdo governamental; estudos especiais. Rio de Janeiro:
IBAM, 2004. - RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes
Publicos e Temas Conexos. CRC/RS.

ROCHA, Arlindo Carvalho e QUINTIERE, Marcelo de Miranda Ribeiro. Auditoria Governamental -
Uma Abordagem Metodol6gica da Auditoria de Gestéo. Jurua Editora.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do Setor Publico: de Acordo com as Inovacfes das Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnicas Aplicadas ao Setor Publico, Contém as Mudancas das Préticas
Contabeis Vigentes, conforme MCASP Editado pela STN. Atlas.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - um enfoque administrativo. Atlas.

SILVA, Moacir Marques da. Lei de Responsabilidade Fiscal: enfoque juridico e contabil para os
Municipios. Atlas.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Agente Fiscal.
PROGRAMA DE PROVA:

Direitos e Garantias Fundamentais. Organizacéo do Estado. Lei Organica do Municipio. Improbidade
Administrativa. Lei de Acesso a informacfes. Regime Juridico dos Servidores Municipais. Cédigo de
Posturas do Municipio. Cédigo de Obras do Municipio. Plano Diretor. Obras Publicas. Legislacao
Ambiental. Demais contetdos relacionados com as atribui¢cdes do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacgdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art.
44 a 75).

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.
BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagoes.
MONTENEGRO. Caodigo Municipal de Posturas. Cédigo de Obras.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Agente Fiscal de Tributos.
PROGRAMA DE PROVA:

O Direito Tributario como ramo do Direito Publico e como direito obrigacional. Relacionamento do
Direito Tributario com as demais disciplinas juridicas. Autonomia. Fontes do Direito Tributario. Fontes
materiais e formais: Fontes formais do Direito Tributério: normas principais e normas
complementares. Espécies tributarias, definicdo e classificagdo. Impostos, Taxas, Contribuicdo de
Melhoria, Empréstimo Compulsoério e Contribuigbes com natureza tributaria. Tributos vinculados e
ndo-vinculados. Classificacdo bipartite e tripartite. DefinicAo de tributo, imposto e taxa. Sistema
Tributério Nacional. A reparticdo de competéncias tributérias: critérios, bis in idem e bitributacao.
Principios tributarios e as limitagdes constitucionais ao Poder de Tributar: principios constitucionais
tributarios positivos, imunidades e outras restricdes. Reparticdo de receitas tributarias: normas
constitucionais. Legislacdo Tributaria. Definicdo. Normas principais e complementares. Vigéncia:
efeitos, inicio da vigéncia, vacatio legis e extincdo da vigéncia. Aplicacdo da legislacdo tributaria.
Irretroatividade: fatos geradores futuros e pendentes, a lei interpretativa e a aplicagéo retroativa de
normas tributarias penais benéficas. Ultratividade. Interpretacdo e integracdo: conceitos, distingdo e
regras especificas do Codigo Tributario Nacional. Obrigacao Tributaria. Definicdo. Espécies: principal
e acessoria. Fonte da obrigacao tributaria. Nascimento da obrigacao tributaria: hipétese de incidéncia
e fato imponivel. Fato gerador: terminologia do Codigo Tributério Nacional e critica. Elementos ou
aspectos do fato gerador. Fato gerador instantdneo e complexo. Fato gerador nos negoécios
condicionais. Incidéncia e nao-incidéncia. Sujeitos da Obrigagdo Tributaria Principal e Acessoria.
Sujeito ativo. Conceito: competéncia legislativa e competéncia arrecadatéria. O sujeito ativo e os
desmembramentos territoriais. Sujeito passivo. Contribuinte. Responsavel: transferéncia e
substituigdo tributaria. Solidariedade. Responsabilidade tributaria: por sucesséo, de terceiros e por
infracbes. Capacidade e domicilio tributarios. Crédito Tributario. Natureza juridica. Constituicdo do
crédito tributario. Langamento: natureza juridica. Modalidades de lancamento: direto, com base em
declaracdo e por homologacéo. Efeitos do lancamento e revisdo. Suspensdo da exigibilidade do
crédito tributario: definicdo, efeito, modalidades. Extingdo do crédito tributario: definicdo, efeitos,
modalidades. Exclusao do crédito tributario: definicdo, efeitos, modalidades. Garantias, privilégios e
preferéncias do crédito tributario. Definicdo, efeito, modalidades. Administracao do crédito tributario.
Fiscalizacdo, Divida ativa. Certiddes. Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as
relagbes de consumo. Sistema Tributario Nacional e Municipal. Lei de responsabilidade Fiscal.
Administracdo Financeira, Orcamentaria e Responsabilidade fiscal: Orcamento publico, principios
or¢camentarios, diretrizes orcamentarias, processo orgamentério, métodos, técnicas e instrumentos de
planejamento do or¢camento publico, fontes, classificacdo, estagios e execugdo da receita e da
despesa orcamentaria. Responsabilidade fiscal da administracdo. Instrumentos de transparéncia.
Auditoria: a) Aspectos gerais: Normas de Auditoria. b) Etica Profissional, Responsabilidade Legal,
Objetivo, Controle de Qualidade. c) Desenvolvimento do plano de auditoria: Estratégia de Auditoria,
Sistema de informagdes, Controle interno, Risco de auditoria. d) Testes de auditoria: Substantivos, De
observancia, Revisdo analitica. €) Procedimentos de auditoria: Inspecédo, Observacao, Investigacao,
Confirmacédo, Céalculo, Procedimentos analiticos. Lei Orgéanica do Municipio. Cdédigo Tributério
Municipal. Tributos Municipais. Anistia. Contribuicdo de Melhoria. ISSQN, ITBI e IPTU. Divida Ativa.
Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei do Orcamento Anual. Plano Plurianual de Investimentos. Leis
penais. Demais conteldos relacionados com as atribuigdes do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
MONTENEGRO. Codigo Tributario Municipal.
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BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art.
44 a 75. Da Tributacdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

BRASIL. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracdes. Dispde sobre o Sistema Tributario
Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios.

BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteracbes. Define crimes contra a ordem
tributaria, econdmica e contra as relacées de consumo, e dé outras providéncias.

AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. 202 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2014.
BOYNTON, W. C.; KELL, W. G. Auditoria. Sao Paulo: Atlas, 2002.

Conselho Federal de Contabilidade. Principios Fundamentais e Normas Brasileiras de Contabilidade
AUDITORIA E PERICIA. 32 Ed. Brasilia. 2008.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Da Tributacdo e do Orcamento -
Art. 145 ao 169.

BRASIL. Cbdigo Tributério Nacional. Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966.

BRASIL. Define crimes contra a ordem tributéria, econdmica e contra as relacées de consumo, e da
outras providéncias. Lei n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990.

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.
BRASIL. Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.
BRASIL. Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003 e alteragdes.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Dispde sobre as sancdes aplicaveis aos agentes
publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na
administracdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias.

CARRAZZA, Roque Antdnio. Curso De Direito Constitucional Tributario. 292 Ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2013.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de Direito Tributario Brasileiro - 132 Ed. Sdo Paulo:
Forense, 2014.

DI PIETRO, Maria Syvia Zanella. Direito Administrativo. 282 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2015.

IUDICIBUS, Sergio de, MARTINS Eliseu, GELBCKE Ernesto Rubens, SANTOS, Ariovaldo do. Manual
de Contabilidade Societéaria. 22 Ed. Atlas, 2013.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario. 342 Ed. S&o Paulo: Malheiros, 2013.
MANGIERI, Francisco Ramos. ISS teoria- pratica questdes polémicas.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 412 Ed. S&do Paulo: Malheiros, 2015.
MARION, Jose Carlos. Contabilidade Basica. Atlas, 20009.

NETO, Alexandre Assaf. Fundamentos de Administragdo Financeira. Atlas, 2010.

OLIVEIRA, Weder de. Curso de Responsabilidade Fiscal. Vol. I. Belo Horizonte: Férum, 2013.
OLIVEIRA, Luis Martins de. Manual de contabilidade tributaria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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OLIVEIRA, José Jayme de Macedo. Impostos municipais, ed. Saraiva, apenas titulo 1° ISS.
SANTOS, Clebnimo dos, SIMPLES NACIONAL, ED. IOB.
ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do Setor Publico. 22 Ed. Atlas, 2013.
TAUIL, Roberto Adolfo. ISS perguntas e respostas, editora AMSTAD.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Atendente de Farméacia.
PROGRAMA DE PROVA:

Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. Administracdo de Recursos
Materiais. Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Medicamentos Genéricos. Legislagédo
Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica: Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Selecdo de
medicamentos: conceito de medicamentos essenciais; Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
Programacgdo e aquisicdo de medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos,
Indicadores de qualidade; critérios de cadastro de fornecedores; especificacdes técnicas de produtos,
embalagem, materiais, equipamentos e instalagées. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos:
Objetivos, Estruturacdo e Dimensionamento de Area Fisica; Fluxo de Materiais, Técnicas e
Condi¢cdes de Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Gestdo e
dispensacdo de medicamentos controlados — Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas
(Port. 344/1998 e RDC ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagbes). Avaliacdo de prescricdo; sistemas
de distribuicdo de medicamentos; uso racional de medicamentos. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e
fiscalizacdo das atividades farmacéuticas). Acdes de Vigilancia Sanitaria (Lei n° 6360/1973 e
atualiza¢des). Demais conteudos relacionados com as atribuiges do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes. Dispde sobre as condi¢Bes para a
promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdes.

BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia
Farmacéutica na Atencao Basica - Instrucdes Técnicas para sua Organizagao. Brasilia.

BRASIL. Resolucdo n°® 67 de 2007 (ANVISA). Estabelece as boas praticas de manipulacéo.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS — Agente de Manutencao.
PROGRAMA DE PROVA:
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Carpintaria. Normas de seguranca do trabalho. Meio ambiente. Cidadania. Prevencao de acidentes.
Ferramentas e instrumentos de trabalho. Preparo e assentamento de assoalhos e madeiramento para
paredes, tetos e telhados. Fabricacdo, preparo, montagem e conserto de andaimes, esquadrias,
portas, janelas e moveis de madeira. Reparos em objetos de madeira. Fechaduras. Materiais e
ferramentas utilizados na carpintaria. Equipamentos e maquinas de trabalho. Calculo de orcamentos
de trabalhos de carpintaria. Limpeza, conservacao e funcionamento da maquinaria e do equipamento
de trabalho. Coleta seletiva, separacdo e destinacdo correta do lixo. Nogbes de seguranca do
trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Hidraulica: tipos, ajustes, instalacdo e reparos
de encanamentos, tubulacbes e outros condutos, acessoérios de hidraulica, tubulacbes e suas
funcbes. Alvenaria: trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais para construcdo e
reconstrucdo de obras e edificios, materiais aplicados nas tarefas em alvenaria. Pintura: tipos de
tintas, métodos de pintura, aplicacdes e trabalhos de pintura em interiores, exteriores e veiculos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Arquiteto.
PROGRAMA DE PROVA:

Projetos arquitetbnicos e complementares: interpretagdo e elaboracdo. Materiais e técnicas
construtivas: Instalacées elétricas, hidrossanitarias, telefénicas, ar-condicionado, telefonia, prevencao
contra incéndios. Acessibilidade. Eficiéncia energética, sustentabilidade. Planejamento, controle e
fiscalizacdo de obras. Acompanhamento de obras. Patrim6nio histérico e cultural. Paisagismo e
arborizacdo urbana. Planejamento urbano e regional: nocdes de sistema cartografico e de
geoprocessamento, sistema viario, parcelamentos urbanos, uso do solo, gestao urbana, instrumentos
de gestdo, legislacdo ambiental e urbanistica. Infraestrutura urbana. Programas de habita¢do popular:
modalidades, acesso, projeto e execucdo; Informatica aplicada a arquitetura. Etica profissional.
Normas Brasileiras — NBR’s. Resolu¢des do CAU/BR. Boas praticas em sustentabilidade.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS — ABNT. NBR’s 9050, 8196, 13142, 6492,
8402, 10582, 10068, 10126, 8403, 7190, 13707, 13532, 9283, 15575 e 9284 atualizadas. Rio de
Janeiro: ABNT.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL — CAU/BR. Cdédigo de Etica e
Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil. 2015.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL — CAU/BR. Resolugdes n° 75, 21 e 67.

TELLO, Rafael. Guia CBIC de boas préaticas em sustentabilidade na industria da Construcdo. Brasilia:
Cémara Brasileira da Industria da Construcao; SESI; Nova Lima: Fundacdo Dom Cabral, 2012.

CARDAO, Celso. Técnica da Construcéo. Belo Horizonte: Edicdes Engenharia e Arquitetura.
CREDER, Hélio. Instalacbes Elétricas. Sdo Paulo: LTC.
DEL RIO, Vicente. Introducéo ao desenho urbano no processo de planejamento. S&o Paulo: Pini.

FUNARI, Pedro Paulo e PELEGRINI, Sandra C. A. Patrimobnio Histoérico e Cultural. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar.
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KOHLSDORF, Maria Elaine. A apreensao da forma da cidade. Brasilia: Editora UnB, 1996.

KOHLSDORF, Maria Elaine. Patrimbnio cultural e preservacdo da identidade dos lugares. In:
Arquiteturarevista. v. 1, n° 2, 2005.

MASCARO, Juan Luis. O custo das decisbes arquitetdnicas: como explorar boas ideias com
or¢camento limitado. Porto Alegre: Sagra Luzzatto.

MASCARO, Lucia Raffo de. Luz, clima e arquitetura. S0 Paulo: Nobel.

MESENTIER, Leonardo Marques de. Patrimdénio urbano, construcdo da memoria social e da
cidadania.

PINI. Manual Técnico de Instala¢des Hidraulicas e Sanitarias. 22 Ed. Sdo Paulo: Pini.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL — CAU/BR. Manual do Arquiteto.
Disponivel em: www.caubr.gov.br/wp-content/uploads/2015/12/LIVRO-Manual_Arquiteto_2015-
INTERATIVOL.pdf

ASBEA: Manual de Escopo de Projetos e Servicos de Arquitetura e Urbanismo: 2012, Industria
Imobiliaria.

AGESC: Manual de Escopo de Coordenacéo de Projetos: 2012, Industria Imobiliaria.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS - Asfaltador.
PROGRAMA DE PROVA:

Asfaltagem: operacao de usina asféltica; preparo do material a ser aplicado em pavimentos asfalticos;
limpeza do local a ser asfaltado; aplicacdo de argamassa no leito da via publica; conservacdo de
pavimentos asfélticos; rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; auxiliar nos servicos de
pavimentacao dos logradouros em geral; a pintura prévia do leito da rua. Nivelamento de superficies.
Ferramentas e instrumentos de trabalho. Outros conhecimentos: Normas de seguranga do trabalho.
Meio ambiente. Cidadania. Prevenc¢éo de acidentes.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Assistente Administrativo.
PROGRAMA DE PROVA:

Administracdo Publica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos
Administrativos (atos e fatos da administracdo, requisitos ou elementos de validade, motivagéo,
abuso de poder, mérito, desfazimento, convalidacdo, conversao, atributos, classificacdo e espécies
de atos). Processo e procedimento administrativo (principios, direitos e deveres, instauracdo e
legitimidade, competéncia, impedimento e suspeicdo, forma, tempo e lugar dos atos do processo,
comunicacdo dos atos processuais, instrucdo, motivacdo, desisténcia, renlncia e extincao,
convalidacdo, recursos e revisdo, prazos e prioridades de tramitacdo). Licitacbes (conceitos,
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principios, procedimento licitatério, modalidades, tipos, anulacdo e revogacdo, inexigibilidade e
dispensa, prazos e etc.). Contratos Administrativos. Contrato de gestédo. Servigos Publicos (conceitos,
prestacdo indireta, modalidades de delegacéo, direitos do usuario, encargos da concessionaria,
subconcessao, intervencdo, extingdo, autorizagdo, parceria publico-privada e etc.). Servidores
Publicos (classificacdo dos agentes publicos, remuneracdo, direitos, regime de previdéncia,
estabilidade, formas de provimento e extingdo de cargos e empregos publicos). Regimes juridicos da
Administracdo Publica. Tépicos do regime juridico aplicavel a Administracdo Publica (patriménio,
regime de pessoal, justica competente, responsabilidade civil, regime tributério, imunidade tributaria,
prerrogativas processuais etc.). Forma de organizacdo administrativa. Teorias sobre a natureza
juridica da relacdo entre o Estado e seus agentes. Controle da administracdo publica (conceito,
classificagdo, modalidades de controle, controle externo, controle jurisdicional, acdo de improbidade
administrativa e etc.). Bens publicos (classificagdo, afetagdo e desafetacdo, caracteristicas, gestao e
categorias de bens publicos). Intervencéo do estado na propriedade privada (intervencao restritiva e
supressiva, atos de intervencao). Abordagens da administracdo (classica, humanistica, neoclassica,
estruturalista, comportamental, sistémica e contingencial). Evolugdo da administracdo publica no
Brasil e no mundo: o sistema patrimonialista, burocratico e o paradigma pos-burocratico. As trés
formas de Administracdo Publica (patrimonialista, burocratica e gerencial) e o paradigma pos-
burocratico. O aparelho do Estado e as formas de propriedade. Recursos humanos na administracao
publica. Novas abordagens da administracdo: a influéncia da tecnologia da informacdo e
comunicacgdao, l6gica das organiza¢gbes, melhoria continua, qualidade total, inovacdo de processos,
Gréfico de Ishikawa, Principio de Pareto, a Quinta Disciplina, Adhocracia, brainstorming,
benchmarking, desenhos organizacionais e organizagbes adaptativas, modelo de Porter,
organizacdes como sistemas abertos (interdependéncia das partes, homeostase, morfogénese,
resiliéncia, modelo de Schein, modelo de Katz e Kahn e modelo sociotécnico de Tavistock).
Planejamento (processo de planejamento, planejamento como uma fun¢do administrativa, beneficios
e tipos de planejamento). Redagdo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem,
digitagdo qualitativa - normas e recomendagbes, formas e pronomes de tratamento, fechos,
identificacdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia
e gramatica, padréo oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e definicdes, generalidades,
tipos, partes, apresentacdo, forma e estrutura, padronizacdo, diagramacdo). Documentacdo e
arquivo. Técnica Legislativa. Conhecimentos béasicos sobre receita e despesa, empenho, balancetes
e demonstrativos de caixa. Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢des de seguranca do trabalho e
nogdes de higiene do/no local de trabalho. Legislagéo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31, Art. 34 a 41. Da Organizag&do dos Poderes - Art.
44 a 69).

BRASIL. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitagcbes e contratos
da Administrac@o Publica e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade
de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.
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BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracBes. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragbes. Estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e d4 outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 3.555/2000 e Decreto n° 5.450/2005.
ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

BELTRAO, Odacir, BELTRAO Mariisa — Correspondéncia — Linguagem & Comunicacdo. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

BERTI, Anélio; BERTI, Adriana C.P. Contabilidade Basica: primeiros passos para o conhecimento
contabil.

BRASIL, Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional — 2005.
BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica.
CASTIGLIONI, José Antonio de M. Logistica Operacional — Guia Pratico. S&o Paulo: Erica, 2013.
CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracdo. 2012.

CHIAVENATO, ldalberto. Administracdo de Materiais — Uma Abordagem Introdutéria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracéo de Materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

CHIAVENATO, ldalberto. Administracdo Geral e Publica: provas e concursos. 42 edi¢cdo. Barueri, SP:
Manole, 2016.

FRANCISCHINI, Paulino G., GURGEL, Floriano do A. — Administracdo de Materiais e do Patriménio —
S&o Paulo: Cengage Leraning, 2013.

KASPARY, Adalberto José. Redacédo Oficial Normas e Modelos. Edita.
MEDEIRQOS, J. B. Manual da Secretéria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria: Rotina gerencial, habilidades comportamentais e
plano de carreira. Sdo Paulo: Senac, 2010.

MEDEIROS, Jodo Bosco e HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria —Técnicas de Trabalho. Sao
Paulo, 2010.

MEIRELLES, Hely Lopes — Direito Administrativo Brasileiro — S&o Paulo: Malheiros Editores, 2009.

MOURA, Cassia E., Gestao de Estoques — Acdo e Monitoramento na Cadeia de Logistica Integrada.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2004.

PRADO, Leandro Cadenas, Licitacdes e Contratos — Lei n° 8.666/93 Simplificada. Niter6i, RJ:
Impetus, 2014.

RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva. - Publicacdes e legislacbes que contemplem os
conteldos indicados.
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SOUSA, Rosineide Magalhdes de. Técnicas de redacédo e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia,
2007.

VEIGA, Denize Rachel. Guia de Secretariado: técnicas e comportamento. 32 ed. Sdo Paulo: Erica,
2010.

MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2011.
BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS - Auxiliar de Manutencéo.
PROGRAMA DE PROVA:

Nocdes de Seguranga do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecolégica. Demais conteudos
relacionados com as atribuicbes do cargo. Arrumacgdo e higiene em geral. Produtos, materiais,
ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta seletiva, separacdo e destinagdo correta do lixo.
Higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Conhecimentos sobre controle de entradas e saidas;
preservacgdo e conservagao do patrimonio; medidas preventivas contra sinistros e desordens; postura
e providéncias em caso de sinistros e desordens; higiene e apresentacdo pessoal; limpeza,
organizacdo e seguranca no trabalho; primeiros socorros. Instalacdo e desinstalacdo de materiais e
equipamentos hidraulicos, elétricos, mecanicos e eletrénicos. Assentamento de manilhas; instalacéo
de condutores de 4gua e esgoto; consertos em aparelhos sanitarios em geral; exame de instalagfes
realizadas por particulares.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Bi6logo.
PROGRAMA DE PROVA:

Elementos béasicos de taxonomia, sistematica e filogenia vegetal. Espécies nativas e espécies
exoticas a flora brasileira. Material, equipamentos e procedimentos de trabalho de campo. Coleta e
registro de material botanico em colecdes cientificas. Histéria, planejamento, estabelecimento e
curadoria de cole¢cbes de plantas vivas do Brasil. Métodos de reproducdo vegetal. Beneficiamento,
armazenamento, germinacdo, dorméncia de sementes e producdo de mudas. Conservacdo da
biodiversidade. Gestdo de Unidades de Conservacdo. Conhecimento da flora no Municipio. Noc6es
de boténica geral. Sistemas de classificacdo botanica. Morfologia vegetal. Taxonomia e sistematica.
Coleta de material botanico, herborizagdo de amostras, montagem de exsicatas, identificacdo das
espécies, depdsito e manejo de amostras no acervo do herbario, montagem e gerenciamento de
banco de dados. Principais familias boténicas do Rio Grande do Sul. Fitogeografia. Dominios e
biomas brasileiros. Legislacao brasileira referente as cole¢des bioldgicas de algas, fungos e plantas.
Demais contetdos relacionados com o cargo. Legislacdo mencionada nas bibliografias.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
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BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Regras para andlise de sementes
Secretaria de Defesa Agropecuéria. Brasilia: Mapa/ACS, 2009.

CARVALHO, J.M.F.C; SILVA, M.M.A. & MEDEIROS M.J.L. Fatores inerentes & micropropagacao.
Documento 148. Embrapa, 2006.

BRASIL. Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012. Codigo Florestal.

CONAMA. Dispbe sobre a criagdo, normatizagdo e o funcionamento dos jardins botanicos, e da
outras providéncias. Publicada no DOU no 213, de 3 de novembro de 2003, Secg¢éo 1, 2003.

FOWLER, J.A.P. & MARTINS, E.G. Manejo de sementes de espécies florestais. Embrapa Florestas,
Série Documentos 58. Embrapa, 2001.

FERRARI, M.P; GROSSI, F. & WENDLING, |. Propagacdo vegetativa de espécies florestais.
Colombo: Embrapa Florestas, Documento 94, 2004.

GOES, A.C.P. Viveiro de Mudas — Construcdo, Custos e Legalizagdo. Documento 64. Embrapa,
2006.

LEADLAY, E. & GREENE, J. The Darwin Technical Manual for Botanic Gardens. Capitulo 4:
Collections management. London, U.K: Botanic Gardens Conservation International (BGCI), 1998.

MORO, M.F.; V.C. SOUZA; A.T. OLIVEIRA-FILHO; L.P. QUEIROZ; C.N. FRAGA; M.J.N. RODAL; F.
S. ARAUJO & F.R. MARTINS. Alienigenas na sala: o que fazer com espécies exdticas em trabalhos
de taxonomia, floristica e fitossociologia? Acta Botanica Brasilica 26 (4): 991-999, 2012.

PEREIRA, T.S. & COSTA, M.L.M.N. da. Os Jardins Botanicos brasileiros: desafios e potencialidades.
Ciéncia & Cultura 62: 23-25, 2010.

PRIMACK, R.B. & RODRIGUES, E. Biologia da Conservacdo. Capitulo 2: Ameacas a Diversidade
Biol6gica. Londrina: Ed. Planta, 2001. ROTTA, E.

BELTRAMI, L.C.C. & ZONTA, M. Manual de Pratica de Coleta e Herborizacdo de Material Botanico.
Embrapa, 2008.

SCARANO, F.R. Structure, function and floristic relantioships of plants communities in stressful
habitats marginal to Brazilian Atlantic Rainforest. Annals of Botany 90: 517-524, 2002.

SNUC. Sistema Nacional de Unidades de conservacgéo: texto da Lei 9.985 de 18 de julho de 2000 e
vetos da presidéncia da Republica ao PL aprovado pelo congresso Nacional. - Sdo Paulo: Conselho
Nacional da Reserva da Biosfera da Mata Atlantica, 2000. 22 edicdo ampliada, paginas 1-54, 2004.

SOUZA, V.C. & LORENZI, H. Botéanica Sistematica: guia ilustrado para identificacdo das familias de
Faner6gamas nativas e exoticas no Brasil, baseado em APG lll. 32. Edicdo. Plantarum, Nova Odessa,
2012.

TOLEDO, J.N. Documento Colaborativo Oficial para Criacdo de Jardins Botanicos. Rede Brasileira de
Jardins Botéanicos, 2013.

AB’ SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. S&o Paulo: Atelié
Editorial, 72 Edicéo, 2012.

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. IBAMA. Instru¢do Normativa n° 160 de 27 de abril de 2007 que
“Institui o Cadastro Nacional de Colegdes Biologicas (CCBIO), disciplina o transporte e o intercambio
de material biolégico consignado as colecdes e determina que as cole¢cBes biolodgicas serdo
registradas nas seguintes tipologias: cientifica, didatica, de servico, de seguranca nacional e
particular”.
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BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Secretaria de Biodiversidade e Florestas. Deliberagéo
CONABIO no 53 de 26 de agosto de 2008 que “Dispde sobre as Diretrizes e estratégia para a
modernizagdo das colec¢des biologicas brasileiras e a consolidacdo de sistemas integrados de
informacdes sobre biodiversidade”.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Manual Técnico da Vegetacéo
Brasileira: Sistema Fitogeogréafico, Inventario das Formacdes Florestais e Campestres, Técnicas e
Manejo de Colecbes Botanicas, Procedimentos para Mapeamentos. 2 a edicdo. (revista e ampliada),
Rio de Janeiro: IBGE, 2012 (Série - Manuais Técnicos em Geociéncias, no 2).

J. MCNEILL et al. 2011. International Code Of Nomenclature For Algae, Fungi, And Plants (Melbourne
Code). Capitulo II. Status, typification, and priority of names.

JUDD, W. S.; CAMPBELL, C. S.; STEVENS, P. F. & DONOGHUE, M. J. Sistematica Vegetal: Um
enfoque filogenético. 32 Edicdo. Porto Alegre: Editora Artmed, 2009.

GONCALVES, E. G. & LORENZI, H. Morfologia Vegetal: Organografia e Dicionério ilustrado de
morfologia das plantas vasculares. S&o Paulo: Instituto Plantarum de Estudos da Flora, 2007.

NETO, P. DA C. G.; LIMA, J. R. DE; BARBOSA, M. R. DE V.; BARBOSA, M. DE A.; MENEZES, M.;
PORTO, K. C.; RAVEN, P. H.; EVERT, R. F. & EICHHORN, S. E. Biologia Vegetal. 82 Edicdo. Rio de
Janeiro: Editora Guanabara Koogan S. A., 2014.

SOUZA, V. C. & LORENZI, H. Botéanica Sistematica: guia ilustrado para identificacdo das familias de
Faner6gamas nativas e exoticas no Brasil, baseado em APG IIl. 32. Edi¢gdo. S&o Paulo: Nova Odessa,
Instituto Plantarum, 2012.

Portaria CRBio-04 n°® 107/2016. Ratifica a competéncia técnica e legal de biélogos na elaboracédo de
Inventarios Florestais, Projeto Técnico de Reconstituicdo de Flora (PTRF) e Projeto de Recuperacao
de Area Degradada (PRAD), entre outras atividades semelhantes e relacionadas & preservacao,
saneamento e melhoramento do meio ambiente.

CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA. Decreto n° 88.438 de 23 de junho de 1983. Dispbe sobre a
regulamentacdo do exercicio da profissdo do Biélogo de acordo com a Lei 6.684 de 03/09/79 e de
conformidade com a alterag&o estabelecida pela Lei 7.017 de 30/08/1982.

CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA. Resolucdo n° 350, de 10 de outubro de 2014. Dispbe sobre
as diretrizes para a atuag¢do do Bi6logo em Licenciamento Ambiental.

CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA. Resolucdo n° 374, de 12 de junho de 2015. Dispbe sobre a
atuacao do Bi6logo em Gestdo Ambiental.

CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA. Resolucéo n° 2, de 5 de marco de 2002. Cédigo de Etica do
Profissional Biélogo.

SOUZA, V. C.; FLORES, T. B. & LORENZI, H. Introducéo a Botanica: morfologia. 12 Edicdo. Sédo
Paulo: Nova Odessa, Instituto Plantarum de Estudos da Flora, 2013.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Eletricista.
PROGRAMA DE PROVA:
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http://www.cfbio.gov.br/artigos/RESOLUcaO-N%C2%BA-2-DE-5-DE-MARcO-DE-2002
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Principios basicos e Leis da eletricidade. Conhecimentos sobre sistemas elétricos em geral.
Instalacdo, manutencado e reparos de sistemas elétricos em geral. Materiais e ferramentas utilizados
nas instalacoes elétricas. Desenhos e simbologias utilizadas em projetos. Unidades de medida e
grandezas elétricas. Equipamentos elétricos. Instrumentos de medicdo elétrica. Dimensionamento de
circuitos e determinacdo da poténcia a instalar. LAmpadas e sistemas de iluminacdo. Noc¢Bes de
seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Organizagcéo do local de trabalho.
Coleta seletiva, separacéo e destinacéo correta do lixo. Primeiros socorros. NBR’s.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410:; instalacdes elétricas de baixa
tensao.

MINISTERIOS DO TRABALHO. NR 10 - Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade.
CREDER, H. Instala¢@es elétricas. LTC.

LARA, Luiz Alcides Mesquita. Instalacdes elétricas. IFMG.

MILLER. R. H. Operagéo de sistemas de poténcia. McGraw-Hill.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Engenheiro Civil.
PROGRAMA DE PROVA:

Matematica elementar: conjuntos e conjuntos numéricos, funcdo afim, funcdo quadréatica, fungéo
modular, fungdo exponencial, fun¢do logaritmica, funcdes trigpnométricas, logaritmo, progressées
aritméticas e geométricas, matrizes e determinantes, sistemas lineares, andlise combinatoria,
probabilidade, porcentagem, geometria: plana, espacial e analitica, trigonometria no triangulo
retangulo, resolugcdo de triangulos quaisquer, conceitos trigonométricos, relagbes, equacgbes e
inequacdes trigonométricas, transformacfes trigonométricas, numeros complexos, polindbmios e
equacdes algébricas. Estatistica: distribuicéo por frequéncia, agrupamento em classes, representacao
gréfica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. Matematica financeira: juros simples,
juros compostos, taxas, descontos, anuidades, equivaléncia de fluxos de caixa, sistemas equivalentes
de empréstimos, andlise de investimentos, correcdo monetaria. Célculo a uma variavel: estudo da
reta e de curvas planas, célculo diferencial de uma variavel real, calculo integral das fungbes de uma
variavel real. Calculo a n varidveis: geometria analitica espacial, derivadas parciais, integrais
multiplas. Equacdes diferenciais: equacdes ordinarias e lineares, métodos de solucao e aplicacbes
elementares. Engenharia: Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construcdo civil;
dimensionamento de pecas tracionadas, comprimidas e fletidas; trelicas. Estruturas de aco:
propriedades; dimensionamento a tracdo, compresséao, flexdo e a esforgcos combinados; ligages;
trelicas. Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reolégico do concreto;
determinacéo da resisténcia caracteristica do concreto; aco para concreto armado; caracteristicas
mecanicas do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacéo;
dimensionamento de sec¢8es retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compressao);
nocbes sobre dimensionamento de lajes retangulares em concreto armado e pré-moldadas.
Resisténcia dos materiais: andlise de tensGes e deformacdes; flexdo; cisalhamento; flambagem;
elementos da mecénica vetorial (momentos de inércia e centréides de areas); tensdes principais;
teoria da elasticidade. Analise estrutural: esforco normal, esfor¢co cortante, torcdo e momento fletor;
apoio e vinculos; estruturas isostéticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformacdes e deslocamentos
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em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. Mecanica dos solos e fundacbes: origem e
formacéo; indices fisicos; caracterizacdo; pressdes e deformacfes; resisténcia ao cisalhamento;
compactacgdo; hidraulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques;
prospeccao geotécnica; empuxo de terra e influéncia da agua; estruturas de arrimo; estabilidade de
taludes, aterros cortinas de contencdo e barragens; tipos de fundacdes; capacidade de carga de
fundacdes; estabilidade das fundacdes superficiais e profundas. Drenagem urbana e Hidrologia: ciclo
hidrologico; inundagfes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de
macrodrenagem; vazdo maxima e hidrograma de projeto; controle de inundacfes; séries historicas,
fundamentos de hidrologia estatistica. Saneamento: aspectos epidemiolégicos; tratamento de agua:
caracteristicas da agua, balanco de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulacao,
floculagdo, sedimentacéo, filtracdo, desinfecgdo, fluoragédo); tratamento e langamento de efluentes:
conceitos béasicos de: saneamento e poluicdo das aguas, caracterizagdo dos esgotos, processos de
tratamento, principios de sedimentacdo, remocdo de soélidos sedimentaveis, digestdo anaerobia,
remocédo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados e aeracao prolongada, filtros bioldgicos
e lagoas de estabilizacdo; residuos solidos: residuos solidos domésticos, de saude e industriais:
conceitos, caracterizacao, aspectos ambientais e epidemiolégicos, geracdo, métodos de disposicao
final, tratamento, compostagem e vermicompostagem. Projeto e execuc¢ao de obras civis: topografia e
terraplenagem: locagéo de obra, sondagens, instalagfes provisorias; canteiro de obras: protecéo e
seguranca, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundacoes;
escavacdes; escoramentos; estruturas metdélicas, de madeira e de concreto; formas; armacao;
alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnolégico; argamassas;
instalacbes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e
pavimentagao; impermeabilizacdo; segurancga e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra;
desenho técnico; pintura. Mecanica dos fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos
fluidos; equacdo de Bernoulli - aplicagbes; escoamento em condutos forgcados e superficie livre.
Redes hidraulicas: Instalagfes hidraulicas prediais; redes de distribuicio de &gua e esgoto.
Legislagdo. Conhecimentos gerais em Auto CAD.2000 e 2004: conceitos, referéncias, configuragdes
e utilitarios. Etica Profissional. Demais contetidos relacionados com as atribuicdes do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucao de estruturas
em concreto armado. 2003. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a
edificagbes, espago, mobilidrio e equipamentos urbano. 1994. NBR 12721 — “Avaliacdo de custos
unitarios de construcao para incorporacao imobiliaria e outras disposicdes para condominios edificios
— Procedimento”. 2006. NBR 12722 — “Discriminagdo de servigos para construgéo de edificios —
Procedimentos”. 1992. NBR 5671 — “Participacdo dos intervenientes em servicos e obras de
engenharia e arquitetura”.1991. NBR 13752 — “Pericias de engenharia na construcao civil’. 1996. ISO
12006-2 — “Construcao de edificacdo — Organizagcédo de informacgdo da construcdo — Estrutura para

classificagdo de informagao”.2010. NBR 15220-1 — “Desempenho térmico de edificagbes —
Definigbes, simbolos e unidades”. 2005. NBR 15575-2 — “Edifica¢des habitacionais — Desempenho —
Requisitos para os sistemas estruturais”. 2013. NBR 15575-3 — “Edificagdes habitacionais —

Desempenho — Requisitos para os sistemas de pisos”. 2013. NBR 15575-5 — “Edificagbes
habitacionais — Desempenho — Requisitos para os sistemas de coberturas”. 2013. NBR 15575-6 —
“Edificagbes habitacionais — Desempenho — Requisitos para os sistemas hidrossanitarios”. 2013.
NBR 8196 — “Desenho técnico — Emprego de escalas”. 1999. NBR 13531 — “Elaboracdo de projetos
de edificagbes — Atividades técnicas”. 1991. NBR 15215-1 — “lluminag&o natural — Conceitos basicos
e definicdes”. 2005. NBR 15873 — “Coordenacao modular para edificagdes”. 2010. NBR 6122 —
“Projeto e execugao de fundagdes”. 2010. NBR 11682 — “Estabilidade de encostas”. 2009. NBR 6120
— “Cargas para o calculo de estruturas de edificagbes”. 2000. NBR 7808 — “Simbolos graficos para
projetos de estruturas”. 1983. NBR 14432 — “Exigéncias de resisténcia ao fogo de elementos
construtivos de edificagBes — Procedimento”. 2001. NBR 9062 — “Projeto e execucgao de estruturas de
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concreto pré-moldado”. 2001. NBR 15961-1 — “Alvenaria estrutural — Blocos de concreto — Projeto”.
2011. NBR 7229 - “Projeto, construcdo e operacio de sistemas de tanques sépticos”. 1993. NBR
8160 — “Sistemas prediais de esgoto sanitario — Projeto e execucdo”. 1999. NBR 9077 — “Saidas de
emergéncia em edificios”. 2002. NBR 6502 — “Rochas e solos”. 1995. NBR 13434-2 — “Sinalizacdo de
seguranca contra incéndio e panico — Simbolos e suas formas, dimensdes e cores”. 2004. NBR
11173 — “Projeto e execugado de argamassa armada — Procedimento”. 1990.

BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos bésicos de residuos solidos. EESC/USP (Escola de
Engenharia da USP).

CAPUTO, H.P. Mecénica dos solos e suas aplicagdes. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.
IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuérias. Edgard Bliicher.

MATSUMOTO, E.Y. AUTOCAD 2004 — Fundamentos 2D e 3D. Editora Erica.

NETTO, J.M.A.; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.
OMURA, G. Dominando o AUTOCAD 2000. LTC Editora.

RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua. Edgard Blicher.

TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecénica dos solidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colecédo
ABRH de Recursos Hidricos 5.

TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicacdo. Universidade, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos
Hidricos 4.

VELOSO, D.A.; LOPES, F.R. Fundagbes. Coppe.

WALTER, P. Estruturas de madeira. Livros Técnicos e Cientificos.
WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de aco dimensionamento Pratico.
YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Engenheiro Elétrico.
PROGRAMA DE PROVA:

Instalagcbes Elétricas - Conceitos béasicos: forca eletromotriz; correntes e tensfes C.C. e C.A,;
impedancias; circuitos monofasicos e trifasicos; ligagdes estrela e triangulo; transformadores. Projeto
de instalacdes elétricas: quedas de tensdo admissiveis; dimensionamento dos condutores; fator de
demanda; fator de diversidade; aterramento. Instalacdes para forgca motriz: instalacbes de motores;
circuitos alimentadores; circuitos dos ramais. Fator de poténcia: correcdo do fator de poténcia;
medicdo; localizacdo dos capacitores. Instalacdes de seguranca. Instalacdo de motores elétricos.
Motores de inducdo. Motores sincronos. Motores de corrente continua. Dispositivos de partida.
Protecdo contra a sobrecarga e curto-circuito. Alternadores Trifasicos: partes principais; regulador
automético de tensdo e procedimentos de operagdo e manutencdo. Planejamento, protecdo e
desempenho de sistemas de distribuicdo de energia elétrica. Procedimentos de distribuicdo de
energia elétrica no sistema elétrico nacional — PRODIST. Normas Técnicas da ABNT relacionadas
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com o cargo. Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo 2010: conceitos, referéncias,
configuracdes e utilitarios.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410 — “Instalacdes elétricas de baixa
tensd0”.2008. NBR 11301 — “Calculo da capacidade de conducéo de corrente de cabos isolados em
regime permanente (fator de carga 100%) — Procedimento”. 1990. NBR 5431 — “Caixas e invélucros
para acessorios elétricos para instalacdes elétricas fixas domésticas e anadlogas — Dimensdes”. 2008.
NBR 5444 — “Simbolos graficos para instalacdes elétricas prediais”. 1989. NBR 5456 — “Eletricidade
geral — Terminologia”. 2010. NBR 5461 — “lluminacdo”. 1991. NBR 5471 — “Condutores elétricos”.
1986. NBR 5656-5 — "Transformadores de Poténcia — Capacidade de resistir a curtos-circuitos”. 2007.
NBR 6251 — “Cabos de poténcia com isolacido extrudada para tensdes de 1 KV a 35 KV — Requisitos
construtivos”. 2012. NBR 10299 — “Cabos elétricos em corrente alternada e a impulso — Analise
estatistica da rigidez dielétrica”. 2011. NBR 10898 — “Sistema de iluminagdo de emergéncia”. 2013.
NBR 13534 — “Instalagdes elétricas de baixa tensdo — Requisitos especificos para instalacdo em
estabelecimentos assistenciais de saude”. 2008. NBR 13570 — “Instalacdes elétricas em locais de
afluéncia de publico — Requisitos especificos”. 1996. NBR 14039 — “Instalagdes elétricas de média
tensao de 1,0 kV a 36,2 kV”. 2005. NBR 14744 — “Poste de ago para iluminacao”. 2001. NBR 60947-1
— “Dispositivo de manobra e comando de baixa tensdo — Regras gerais”. 2013. NBR IEC 60669-2.1 —
“Interruptores para instalagbes elétricas fixas residenciais e similares — Requisitos particulares —
Interruptores eletrénicos”. 2005. NBR IEC 60947-2 — “Aparelhagem de baixa tensdao — Disjuntores”.
2013. ABNT NBR NM 61008-1 — “Interruptores a corrente diferencial residual para usos domésticos e
analogos sem dispositivo de protecdo contra sobre correntes (RCCB) Regras gerais (IEC 61008-
1:1996, MOD)”. 2005. NBR 6810 — “Fios e cabos elétricos — Tracdo a ruptura em componentes
metalicos”.2010. NBR 9311 — “Cabos elétricos isolados — Designacao — Classificagao”.1986.

ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR IEC 62271-200:2007: Conjunto de
manobra e controle de alta-tensao. 2007.

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL. Resolu¢do Normativa n° 414, de 9 de
setembro de 2010.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NR 10: Seguranca em Instalagfes e Servicos
em eletricidade

ELETRICO - ONS. Médulo 8 - Programacao diaria da operacao eletroenergética.
CHAPMAN, S.J. Eletric Machinery Fundamentals. Second Edition.

CREDER, H. Instalacbes Elétricas. LTC.

OPERADOR NACIONAL DO SISTEMA

FITZGERALD; HIGGINBOTHAM; GRABEL. Engenharia Elétrica. McGrawHiill.
NISKIER, J.; MACINTYRE. A.J. Instala¢cBes Elétricas. LTC.

Colecao Distribuicdo de Energia Elétrica. Editora Campus/Eletrobras.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Fisioterapeuta.
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PROGRAMA DE PROVA:

LEGISLACAO E SAUDE PUBLICA: Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude
coletiva; Politicas Nacionais de Satde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura
e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude;
Educacdo em saude; Prevencdo, Promocao, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acbes e programas de saude. Saude
da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencéo e
Combate a Doencas. Direitos dos usudrios da saude. Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos
de Saude. Etica Profissional. Legislacdo. FISIOTERAPIA: Avaliagdo funcional em ortopedia e
traumatologia. Fisiopatologia e tratamento das lesGes traumaticas e ortopédicas. Reabilitacdo em
traumatologia e ortopedia. Reabilitacao aquatica, fisiologia e fisiopatologia. cardiopulmonar. Principios
de tratamento e avaliacdo em individuos com problemas pneumolédgicos e cardiovasculares.
Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. Ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva:
principios, indicac6es, modos ventilatérios, ajustes e complicacdes. Manejo do doente neuroldgico:
avaliacdo e tratamento. Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares
(6rteses e proteses). Legislagao citadas nas referéncias bibliograficas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regglamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulacéo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. Dispde sobre as condi¢Bes para a
promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alterac6es. Dispbe sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias.

ANDREWS, J. R.; HARRELSON, G. L.; WILK, K. E. Reabilitagdo Fisica das Lesfes Desportivas.
Guanabara Koogan.

BRITTO, R. R.; BRANT, T. C. S.; PEREIRA, V. F. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia
Respiratoria. Manole.

CARVALHO, José André. Orteses: um recurso terapéutico complementar. Manole.
DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica: Exame, Avaliacd@o e Intervengéo. Artmed.
FERNANDES, A.C.; RAMOS, A.C.R.; MORAIS FILHO, M.C.; ARES, M.J.J. Reabilitacdo. Manole.

KENDALL, F. P.; McCREARY, E. K.; PROVANCE, P. G.; RODGERS, M. M.; ROMANI, W. A.
Musculos Provas e Fungdes. Manole.

KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.
O’SULLIVAN, S. B.; SCHMITZ, T. J. Fisioterapia - Avaliacdo e Tratamento. Manole.

ORSINI, Marco. Reabilitagdo nas Doencas Neuromusculares - Abordagem Interdisciplinar.
Guanabara.

PRENTICE, William E.; VOIGHT, Michael L. Técnicas em Reabilitagdo Musculoesquelética. Artmed.
PRENTICE, William E. Modalidades Terapéuticas para Fisioterapeutas. McGraw-Hill.

PRYOR, J. A.; WEBBER, B. A. Fisioterapia para Problemas Respiratérios e Cardiacos. Guanabara
Koogan.
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SCANLAN, E. C. L.; WILKINS, R. L.; STOLLER, J. K. Fundamentos da Terapia Respiratdria. Manole.

SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A. G. F.; BARROS, T. E. P. F. Ortopedia e
Traumatologia: Principios e Prética. Artmed.

Cadigo de Etica Profissional.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Geo6logo.
PROGRAMA DE PROVA:

A Geologia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geologia: 0 espago geoldgico. As
diversas éareas da Geologia. Aplicacdes da Geologia. Cartografia: Meios de orientacdo e de
representacdo cartografica; coordenadas geogréficas; Sistemas de projecfes. O planeta Terra:
origem, formagdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢do interna da Terra. Fendbmenos na
crosta terrestre e a formacao do solo. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos
e fatores responséaveis pela diversificacdo climatica. O clima na vida do homem. Os biomas terrestres
e as formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relagbes entre a natureza e a sociedade. As
perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudangas climéticas
globais. A desertificacdo do mundo. Energia e meio ambiente. O relevo terrestre: fatores enddgenos e
exégenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfol6gicos.
O relevo submarino e a morfologia litoranea.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6497 — “Levantamento geotécnico”.
1983. NBR 8044 - “Projeto geotécnico — Procedimento”.1983. NBR 11682 — “Estabilidade de
encostas”. 2009. NBR 13441 — “Rochas e solos — Simbologia”. 2009. NBR 6502 — “Rochas e solos”.
1995. NBR 8036 - “Programacdo de sondagens de simples reconhecimento dos solos para
fundacdes de edificios — Procedimento”. 1983. NBR 9603 — “Sondagem a trado — Procedimento”.
1986. NBR 9604 — “Abertura de poco e trincheira de inspecdo em solo, com retirada de amostras
deformadas e indeformadas — Procedimento”. 1986. NBR 9820 — “Coleta de amostras indeformadas
de solos de baixa consisténcia em furos de sondagem — Procedimento”. 1997. NBR 6457 — “Amostras
de solo — Preparacao para ensaios de compactagao e ensaios de caracterizagao”. 1986 NBR 6490 —
“Reconhecimento e amostragem para fins de caracterizagao de ocorréncia de rochas”. 1985.

ALMEIDA, Lucia Marina Alves de. Projeto Voaz — Geologia: volume Gnico. S&o Paulo: Atica, 2013.
OLIVEIRA, Gilvan Sampaio de. Mudancas climaticas. Brasilia: 2000.
TEIXEIRA, W. et al. (Orgs.). Decifrando a Terra. Sado Paulo: Oficina de Texto, 2001.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Generalista.
PROGRAMA DE PROVA:
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Conceitos Basicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemiolégica, estatistica em
epidemiologia; Indicadores de Saude; Epidemiologia e servi¢cos de salde; Epidemiologia e salude do
trabalhador; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade; Sistemas de
informacé&o em saude; Epidemiologia e planejamento de Saude. Epidemiologia e Gestédo de Servigos
em Saude; Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemiolégicos. Epidemiologia Social. Conceitos
Bésicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica em epidemiologia;
Deontologia médica. Acolhimento avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as
crises familiares evolutivas e ndo evolutivas. Promocdo de Saude. Diagndstico e Tratamento das
afeccdes mais prevalentes em Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso,
crianca, mulher, homem, adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos
mentais relacionados ou ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados
e encaminhamento em urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirirgicas mais frequentes
e encaminhamento. Orientacdo e cuidados pré e pos-operatorios das intervencdes cirdrgicas mais
simples. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples Integralidade da assisténcia
e organizagdo das linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Equipes de referéncia e apoio
matricial. Promocao de acbes de Educacdo em Saude na comunidade. Promocao de cidadania.
Gestdo de Redes de Atencdo em Saude. Montagem e operacdo de sistemas de informacdo na
Atencdo Bésica. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica.
Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Educagdo Permanente em Saude.
Demais conteudos relacionados com as atribuicées do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacao
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Béasica: do numero 19 ao 39.

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de ateng&o primaria baseadas em evidéncias.
BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo priméria: equilibrio entre necessidades de salde, servigcos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Cédigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.
CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.
MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008. Cadernos de Atencao Basica.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Ginecologista.
PROGRAMA DE PROVA:

LEGISLACAO E SAUDE PUBLICA: Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude
coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura
e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude;
Educacdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acbes e programas de saude. Saude
da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, salde mental,
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tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificacdo Compulséria de
doencas, agravos e eventos de saude publica. ImunizacBes, imunologia e vacinas. Epidemiologia.
Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da saude. Seguranga e Saude no Trabalho
em Servicos de Salde. Etica Profissional. Legislacdo. MEDICINA GERAL E ESPECIALIDADE:
Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia.
Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese,
exame fisico, investigacgao, testes e diagndsticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos.
Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratorio. Doencgas do Figado, da Vesicula, dos Ductos
Bilares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas. Doencas Endécrinas e do Metabolismo. Doengas Hematologicas e
Oncoldgicas. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neurologicas. Doengas Nutricionais.
Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas
Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas Reumatoldgicas. Ginecologia e
Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.
Epidemiologia Clinica. Ginecologia geral. Amenorreias. Climatério. Consulta ginecoldgica. Doengas
da mama. Doencas sexualmente transmissiveis e SIDA. Dor pélvica. Endocrinopatia ginecoldgica.
Endometriose. Ginecologia infanto-juvenil. Infec¢des genitais. Neoplasias genitais e doencas
vulvogenitais. Planejamento familiar. Reprodugdo humana. Sangramento genital. Sexologia. Tenséo
pré-menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual. Obstetricia geral. Abortamento. Amamentacéo.
Assisténcia ao parto. Assisténcia pré-natal. Diabete gestacional. Diagnéstico de gestagcdo. Doenca
hipertensiva. Foércipe e cesariana. Gemelaridade. Gestacdo de alto risco. Gestacdo ectopica.
Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. Inducdo do parto. Infeccbes. Intercorréncias clinico-
cirirgicas na gestacdo. Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. P6s-maturidade. Prematuridade.
Puerpério. Ruptura prematura de membranas. Sangramento do terceiro trimestre. Semiologia
obstétrica. Uso de drogas durante a gestacdo e a amamentacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regglamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulacéo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cBes para a
promocao e recuperacao da saude e d4 outras providéncias.

BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo
Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de salde publica nos servicos de saude publicos e
privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

Cédigo de Etica Profissional.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de
Saude.

CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia ambulatorial: baseada
em evidéncias cientificas. Coopmed.

CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM,
K.D. Williams Obstetrics. Mcgraw Hill Companies.

DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment.
Appleton & Lange.
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DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Priméaria Baseadas em
Evidéncias. Artmed.

FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia
Clinica - Elementos Essenciais. Artmed.

FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier.
GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e
Comunidade: Principios, Formacéo e Pratica. Artmed.

HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.
KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier.
LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu
Editora.

MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para 0 Médico Generalista. Artmed.

MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina:
Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos:
Consulta Rapida. Artmed.

SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de
Familia e Comunidade - Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecolégica e Infertilidade. Manole.
STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e
Comunidade. McGrawHiill.

TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.
BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.
ZUGAIB, M. Zugaib Obstetricia. Manole.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Psiquiatra.
PROGRAMA DE PROVA:

LEGISLACAO E SAUDE PUBLICA: Planejamento e Gestdo em Salde; Salude publica e salde
coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura
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e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcbes e responsabilidades na rede de atencdo a saude;
Educacdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de saude. Saude
da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, salude mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificacdo Compulséria de
doencas, agravos e eventos de saude publica. Imuniza¢des, imunologia e vacinas. Epidemiologia.
Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da saude. Seguranga e Saude no Trabalho
em Servicos de Saude. Etica Profissional. Legislacdo. MEDICINA GERAL E ESPECIALIDADE:
Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia.
Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese,
exame fisico, investigagao, testes e diagndsticos. Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.
Doencas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos
Bilares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas. Doencas Endécrinas e do Metabolismo. Doengas Hematologicas e
Oncoldgicas. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neurologicas. Doencas Nutricionais.
Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas
Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas Reumatoldgicas. Ginecologia e
Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.
Epidemiologia Clinica. Assisténcia Médica Pediatrica. Consulta do adolescente e peditrica; triagem,
orientacdo e aconselhamento em Saude Infantil. Crescimento, Desenvolvimento e Comportamento.
Distlrbios Comportamentais e Transtornos Psiquiatricos. Transtornos de Aprendizagem. Terapia
Medicamentosa Pediatrica. Doencas agudas na infancia e adolescéncia. Disturbios Genéticos do
Metabolismo. Medicina da Adolescéncia. Disturbios Alérgicos. Doencas Reumaticas na Infancia.
Doencas Infecciosas. Doencgas Uroldgicas em Recém-nascidos e Criancas. Problemas Ginecoldgicos
da Infancia. Distarbios Osseos e Articulares. Distlrbios nutricionais. Distlrbios metabdlicos e
respiratorios do recém-nascido. Ictericia neonatal. Infec¢cdes neonatais. Lesdes ao nascimento: asfixia
neonatal, hemorragia intracraniana, luxagfes e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do
metabolismo. Aleitamento materno. Crescimento e desenvolvimento. Imunizagdes. Nutricdo do
lactente, da crianca e do adolescente. Prevencao de trauma. Anemias. Asma bronquica. Constipagéao.
Convulsao infancia e estado de mal epilético. Desidratacdo e terapia de reidratacao oral. Diabete
melito. Diarreias. Doencas infectocontagiosas. Enurese noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite
difusa aguda. Hepatites. Hiperatividade. Infecgbes do trato urinario. Infec¢cbes de vias aéreas
superiores e inferiores. Infeccdes do sistema nervoso central. Insuficiéncias cardiaca e renal.
Leucemias e tumores sélidos da infancia. Parasitoses intestinais. Dermatoses comuns da infancia.
Problemas ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo gastroesofagico. Sepse. Sibilancia do
lactente (“lactente chiador”). SIDA / infec¢ao pelo HIV. Sindrome da crianga maltratada. Sindrome da
morte subita da crianca. Sindrome nefrotica/nefritica. Manejo inicial de: Aspiragcdo de corpo estranho,
intoxicacdes agudas, queimaduras e afogamento. Antibioticoterapia nas infec¢gdes comunitarias e
hospitalares.  Assisténcia ao recém-nascido. Desnutricdo protéico-energética. Doencas
exantematicas. Doencas frequentes do periodo neonatal. Emergéncias pediatricas. Infeccbes
pulmonares da infancia. Prematuridade e restricdo do crescimento intrauterino. Queixas frequentes
no ambulatério pediatrico. Reanimacao cardiorrespiratéria (neonatal e pediatrica). Tuberculose na
infancia. Seguranca da crianga e do adolescente: injUrias intencionais e ndo intencionais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e d& outras providéncias.
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BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. Dispde sobre as condicbes para a
promocao e recuperacao da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificacdo
Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e
privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de
Saude.

AVERY, Gordon B.; FLETCHER, Mary Ann; MHAIRI, Macdonald G. Neonatologia: fisiopatologia e
tratamento do recém-nascido. Guanabara Koogan.

DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em
Evidéncias. Artmed.

FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia
Clinica - Elementos Essenciais. Artmed.

FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.
FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.
GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier.

GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e
Comunidade: Principios, Formacéo e Pratica. Artmed.

HAY, William W.; LEVIN, Myron J.; SONDHEIMER, Judith M.; DETERDING, Robin R. CURRENT:
Pediatria. McGrawHill, Artmed.

HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.
KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier.
LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu
Editora.

LOPEZ, FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria. Editora Manole.
MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o0 Médico Generalista. Artmed.
MARCONDES E, VAZ FAC, RAMOS JLA, OKAY Y. Pediatria Basica. Sdo Paulo: Editora Sarvier.

MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina:
Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta
Réapida. Artmed.

SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos:
Consulta Rapida. Artmed.

SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de
Familia e Comunidade - Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta R4pida. Artmed.
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TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e
Comunidade. McGrawHIill.

TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.
Cadigo de Etica Profissional.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Pediatra.
PROGRAMA DE PROVA:

Conceitos Béasicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saulde;
Epidemiologia e servicos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemiolégicos. Deontologia médica. Acolhimento avaliacdo
e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo evolutivas.
Promocao de Saude. Diagnéstico e Tratamento das afeccbes mais prevalentes em Atencdo Basica
em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, criangca, mulher, homem, adolescéncia.
Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou nao ao uso de
alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e
emergéncia. Diagnostico das patologias cirirgicas mais frequentes e encaminhamento. Orientagéo e
cuidados pré e pOs-operatorios das intervencdes cirargicas mais simples. Técnicas e cuidados
relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizag¢édo das linhas de
cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocédo de ac6es de Educacdo em Saude na comunidade.
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo Bésica. Politica Nacional de
Humanizagéo da Atengédo e Gestdo do SUS. Saude da Familia. Educacdo Permanente em Saulde.
Aleitamento Materno. Nutricdo Infantil. Ictericia Neonatal. Infecces Congénitas. Disturbios
Respiratérios do recém-nascido. Alteracdes Hidroeletroliticas do recém-nascido. Puericultura.
Vacinacao. Disturbios Hidroeletroliticos na infancia. Cardiopatias Congénitas. Endocardites. Doenca
de Kawasaki. Distarbios Respiratorios. Infec¢cbes de Via Aérea Superior. InfecgBes de Via Aérea
Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Refluxo Gastroesoféagico. Diarréias. Constipacdo. Dor
Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. Hepatites. Infeccdo urinaria. Sindrome
Hemolitico-Urémica. Hipertensdo Arterial. Sindrome Nefritica. Sindrome Nefrética. Tumores mais
comuns da infancia. Doengas Hematoldgicas. Febre. Meningites. Crise Convulsiva. Dermatoses da
Infancia. Doengas Exantematicas. Problemas cirargicos mais comuns. Diabete na Infancia.
Hiperplasia Adrenal Congénita. Saude Escolar.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo da Atencdo e
Gestédo do SUS? HUMANIZA SUS - Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacao
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica: do numero 19 ao 39.

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencéo primaria baseadas em evidéncias.
BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cédigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho
Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.
MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.
LOPES, Fabio Ancona; JUNIOR, Dioclécio Campos. Tratado de Pediatria. 2007.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliacdo nutricional da crianca e do adolescente —
Manual de Orientacao.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Departamento de Nutrologia. — Sdo Paulo: Sociedade
Brasileira de Pediatria. Departamento de Nutrologia, 2009. 112 p

Organizacdo Pan-Americana da Saude. Manual para vigilancia do desenvolvimento infantil no
contexto da AIDPI. Washington, D.C.: OPAS, 2005.

BRASIL. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Lei n° 8069/90.
BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Vacinaco.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Saude da crianga: Nutricdo Infantil. Aleitamento materno e
Alimentacdo complementar. 2009.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Saude na Escola. 2009.
SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Cadernos de Escolas Promotoras de Saude |.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Ortopedista.
PROGRAMA DE PROVA:

Conceitos Basicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saulde;
Epidemiologia e servicos de salde; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento avaliacdo
e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo evolutivas.
Promocao de Saude. Diagnostico e Tratamento das afec¢gfes mais prevalentes em Atengdo Basica
em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem, adolescéncia.
Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou ndo ao uso de
alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e
emergéncia. Diagnoéstico das patologias cirtrgicas mais frequentes e encaminhamento. Orientagéo e
cuidados pré e poés-operatérios das intervencdes cirargicas mais simples. Técnicas e cuidados
relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das linhas de
cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocédo de ac6es de Educacdo em Saude na comunidade.
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo Bésica. Politica Nacional de
Humanizagdo da Atencgdo e Gestdo do SUS. Saude da Familia. Educacdo Permanente em Saulde.
Afeccdes congénitas. Afeccdes infecciosas. AfecgBes de origem desconhecida. Patologias dos
membros superiores e inferiores, patologias da coluna, patologias ortopédicas pediatricas. Principios
de amputacdes. Tumores 0sseos. Protesese érteses. Pé-diabético. Medicina esportiva e reabilitacao.
Estrutura e funcdo dos tecidos musculoesqueléticos. Semiologia das lesdes traumaticas do aparelho
locomotor. ContusGes. Entorses. LesBes musculares e tendinosas. Fraturas. Luxacles.
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Deslocamentos epifisarios. Traumatismos raque-medulares. Prevencdo de acidentes. Imobilizactes.
Urgéncias.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestédo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacao
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica: do numero 19 ao 39.

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em evidéncias.
BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Cadigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

BARROS FILHO, T. E. P. e LECH, O. Exame fisico em ortopedia. Sdo Paulo: Sarvier, 2005.
BRASIL. Associagdo Médica Brasileira. Projeto Diretrizes.

BRASIL. Ministério da Salde. Glossario tematico: traumatologia e ortopedia. Brasilia: MS, 2012.
PARDINI, A. Traumatismos da mao. Rio de Janeiro: Medsi, 2008.

SIZINIO, Hebert. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2009.

RUARO, Antonio Francisco. Ortopedia e traumatologia: temas fundamentais e a reabilitacdo. Parana:
Umuarama, 2004.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Infectologista.
PROGRAMA DE PROVA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servicos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemiol6gicos. Deontologia médica. Acolhimento avaliacdo
e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo evolutivas.
Promocado de Saude. Diagnostico e Tratamento das afec¢gfes mais prevalentes em Atengdo Basica
em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem, adolescéncia.
Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou ndo ao uso de
alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e
emergéncia. Diagnostico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento. Orientacéo e
cuidados pré e poés-operatérios das intervencdes cirargicas mais simples. Técnicas e cuidados
relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizagéo das linhas de
cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocao de a¢fes de Educagdo em Saude na comunidade.
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica. Politica Nacional de
Humanizagéo da Atencgéo e Gestdo do SUS. Saude da Familia. Educacdo Permanente em Saude.
Acidentes ofidicos e aracnidicos. Febres-hemorragicas-Dengue, Febre Amarela, Hantavirus,
Riquetsioses, Hepatites virais, Leptospirose. Diagndéstico diferencial das doencas exantematicas.
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Doenca de Chagas. Doencas sexualmente transmissiveis. Endocardite infecciosa. Esquistossomose
mansoni. Febre de origem indeterminada. Hanseniase. Infeccdes hospitalares. Influenza.
Leishmanioses (visceral e tegumentar). Meningites e meningoencefalites. Mononucleose infecciosa e
citomegalovirose. Abordagem do paciente neutropénico febril. Parasitoses intestinais. Pneumonia
comunitaria. HIV/AIDS. Profilaxia pds-exposicdo a imunobiolégicos. Micobacterioses. Medicina do
viajante. Imunizacdes

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestédo do SUS? HUMANIZA SUS - Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacao
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Béasica: do numero 19 ao 39.

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atengéo primaria baseadas em evidéncias.
BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Cédigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

MANDELL. Principios e préatica das doencas infecciosas. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

MANUAIS e Consensos do Ministério da Saude sobre AIDS, febres hemorragicas hepatites virais,
tuberculose, leishmaniose, imunizagdes medicina do viajante.

TAVARES, W. Rotinas de diagnéstico e tratamento das doencas infecciosas e parasitarias. Séo
Paulo: Atheneu, 2005.

VERONESI e FOCACCIA. Tratado de infectologia. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Dermatologista.
PROGRAMA DE PROVA:

Conceitos Basicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servicos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemiol6gicos. Deontologia médica. Acolhimento avaliacdo
e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao evolutivas.
Promocado de Saude. Diagnostico e Tratamento das afecgBes mais prevalentes em Atengcédo Basica
em salude em todas as etapas do ciclo vital: idoso, criangca, mulher, homem, adolescéncia.
Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou ndo ao uso de
alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e
emergéncia. Diagndstico das patologias cirtrgicas mais frequentes e encaminhamento. Orientacdo e
cuidados pré e pos-operatérios das intervengdes cirlrgicas mais simples. Técnicas e cuidados
relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das linhas de
cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocao de a¢bes de Educagdo em Saude na comunidade.
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Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica. Politica Nacional de
Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Saude da Familia. Educacdo Permanente em Saude.
Pele Normal Patologia Cuténia; Semiologia e Métodos complementares; Alteracdes morfoldgicas
cutaneas epidemodermicas. Afec¢cdes dos anexos cuténeos; Alteracdes do colageno, hipoderme,
cartilagens e vasos; InfestacBes Dermatoses por hoxas quimicas, fisicas e mecanicas; Inflamacdes e
granulogramas néo infecciosos; Dermatoses metabdlicas; Afec¢gbes psicogénicas, psicossométicas e
neurogénicas; Dermatoses por imunodeficiéncia; Afec¢cdes Congénitas e hereditarias; Neoplasias
benignas e malignas de pele; Dermatoses em estados fisiolégicos; Dermatologia em Salde publica e
Terapéutica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo da Atencéo e
Gestédo do SUS? HUMANIZA SUS - Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacao
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Béasica: do numero 19 ao 39.

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de aten¢éo primaria baseadas em evidéncias.
BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Cadigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.
CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.
MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

AZULAY, R.D.; AZULAY, D. R. AZULAY-ABULAFIA, L. Dermatologia. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 3.125, de 7 de outubro de 2010. Aprova as Diretrizes para
Vigilancia, Atencao e Controle da Hanseniase. Brasilia: Diario Oficial da Unido, de 15/10/2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de vigilancia da leishmaniose tegumentar americana, 2. ed.
Brasilia, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de controle das Doencas Sexualmente Transmissiveis — DST.
4. ed. Brasilia, 2006.

FITZPATRICK, T.B. et al. Tratado de dermatologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.

NEVES, R. |.; REZZE, G.G.; AS, B.C.S. Atlas de dermatoscopia aplicada. Séo Paulo: Lemar, 2008.
RAPINI, R.P. Dermatopatologia pratica. Rio de Janeiro: Dilivros, 2008.

SAMPAIO, S.A.P.; RIVITTI, E.A. Dermatologia. 3. ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2008.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE DERMATOLOGIA. Consenso Brasileiro de Psoriase e Guias de
Tratamento.

ZAITZ, C. Compéndio de micologia médica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

BOLOGNA J, JORIZZO J, RAPINI RP. Dermatologia. 2. ed (traduzida), Rio de Janeiro: Mosby-
Elsevier, 2011.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Cardiologista.
PROGRAMA DE PROVA:

Testes de investigacdo, diagnésticos, classificacdo de doencas, critérios de gravidade, diagndstico
diferencial, indicacdes terapéuticas clinicas e cirdrgicas de enfermidades. Manifestacdo e
apresentacdo de doencas: Dor; Febre, Hipertermia e hipotermia, Rash cutaneo, Sincope, Confusdo
mental, Disturbios da visdo, Choque, Tosse, Constipacdo, Prurido, Edema, Disturbio hidroeletrolitico,
Distarbio nutricional, Dispneia, Reacdo e intoxicagdo medicamentosa e outros agentes, Efeitos
colaterais de medicacdo, Sopro cardiaco. Legislacdo e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em
Saude; Saude publica e saide coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Saude;
Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e responsabilidades
na rede de atencdo a saude; Educacao em saude; Promoc¢do da Saude; Vigilancia e prioridades em
salde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acbes e programas de salde. Salde da crianca, do
escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose,
hanseniase, diabetes, hipertenséo, desnutricdo infantil. Notificagdo Compulsoéria de doengas, agravos
e eventos de saude publica. ImunizagBes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencao e
Combate a Doencas. Direitos dos usuérios da saude. Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos
de Saude. Saude da Familia: conceitos, principios, organizacdo, especificidades, estratégias, unidade
de saude da familia, equipes, trabalho, visitas domiciliares e nas atividades comunitarias, ndcleos de
apoio a saude da familia, programa saude na escola. Politica Nacional de Atencdo Basica. Sistema
de informacédo da Atencéo Basica (SIAB), Fichas de Cadastramento, Acompanhamento Domiciliar e
Registro de Atividades, Procedimentos e Notificacdes. Etica Profissional. Medicina Geral: Anatomia.
Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia
Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico,
investigacao, testes e diagnoésticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencgas
Alérgicas. Doencas Dermatolégicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doengcas do Aparelho
Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratorio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Biliares e
do Pancreas. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas. Doencas Endécrinas e do Metabolismo. Doengcas Hematologicas e
Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neurologicas. Doencas Nutricionais.
Doencas Oculares. Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas
Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas Reumatolégicas. Ginecologia e
Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.
Epidemiologia Clinica. Psiquiatria.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacgdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art.
44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes. Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacao da salde e da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificacdo
Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e
privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencdo Basica (2012).
Cadigo de Etica Profissional.

Publicagcbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelddos indicados. BRASIL.
Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em
Evidéncias. Artmed.

FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia
Clinica - Elementos Essenciais. Artmed.

FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.
FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier GUSSO,
Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade:
Principios, Formacéao e Prética. Artmed.

HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier LONGO, Dan L. [et
al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu
Editora.

MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed. MCPHEE, Stephen
J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de
Familia e Comunidade - Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill. STEFANI, Stephen Doral; BARROS,
Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed. TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON,
Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw- Hill.

TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Pneumologista.
PROGRAMA DE PROVA:

Anatomia. Bioética. Etica médica. Anatomia, fisiologia e patologia Respiratéria. Métodos diagndsticos
invasivos e néo Invasivos em pneumologia. Tosse. Expectoracdo. Hemoptise. Dispnéia. Cianose. Dor
toracica. Oxigenioterapia. Corticdides sistémicos: Principais indicacfes. Contra-indicacfes e
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interacbes medicamentosas. Doencas broncopulmonares obstrutivas. Atopia respiratoria. Edema
pulmonar. Asma. Enfisema e feficiéncia de Alfal-Antitrepsina. Infec¢cdes de vias aéreas de trato
respiratério superior e inferior. Pneumonias. Bronquiolite viral aguda e bronquilopatia pos-viral.
Abscesso pulmonar. Tuberculose. Micose pulmonar. Micobacteriose atipicas Pulmonares. Doencas
pulmonares em pacientes imunossupremidos. Neoplasias intratoracicas. Infiltrados pulmonares
difusos e doengas pulmonares ocupacionais. Manifestacbes pulmonares nas doencas sistémicas.
Derrame pleural. Doencgas da pleura. Doengas da circulagdo pulmonar. Doenca respiratéria neonatal.
Fibrose cistica. Traumatismo toracico. Insuficiéncia respiratéria. Ventilacdo mecéanica no adulto e na
crianca. Avaliacdo de risco cirargico do paciente pneumoldgico. Transplante pulmonar. Fisioterapia
respiratoria. Tratamento em pneumologia. Sinais e sintomas em pneumologia. Procedimentos de
urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interacdo medicamentosa.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BARRETO S.S.M e col. Pneumologia série no consultério. Porto Alegre: Artmed,2008.

BURKE A. Cunha. Fundamentos em pneumologia. Porto Alegre: Artmed, 2012.

GOLDMAN, Lee et al. Cecil. Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
NERY, Luiz Eduardo; et al. Guia de pneumologia. Barueri: Manole, 2006.

NUSSBAUM, MCINNES e WILLARD. Thompson e Thompson. Genética médica. RJ: Elsevier, 2008.
PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2006.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
SILVA, Luiz Carlos Corréa da. e col. Pneumologia principios e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico do Trabalho.
PROGRAMA DE PROVA:

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional- PCMSO. Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais - PPRA. Portaria n® 3.214 de 08.06.78 do Ministério do Trabalho e suas alteracdes
posteriores. Normas Regulamentadoras (NR) em seguranca e medicina do trabalho - NR 1 a 36.
Consolidacdo das Leis do Trabalho: Capitulo V, Titulo 1l da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, artigos 154 a 201. Bases Histéricas da Patologia do
Trabalho. Doengas profissionais e doencas do trabalho. Doencas relacionadas ao Trabalho. Métodos
diagnosticos das doencas relacionadas ao trabalho. Nexo causal. Conceito de adoecimento
relacionado ao trabalho e sua taxonomia. Cancer ocupacional. Doengas e transtornos mentais e
comportamentais relacionados ao trabalho. Acidentes do trabalho. Acidentes provocados por animais
peconhentos. Protecdo contra choques elétricos. Riscos decorrentes do uso da eletricidade.
Indicadores ambientais e bioldgicos de exposicdo. LesBes por esforcos repetitivos, queimaduras,
choque elétrico e alteragBes psiquicas relacionadas ao trabalho. Doenca Mental e Trabalho. Violéncia
e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruido e por outros agentes ototoxicos. Exposicdo a
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agrotoxicos e seus efeitos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Principios da toxicocinética e da
toxicodinAmica. Intoxicacdes profissionais agudas e crbnicas. Agentes de exposicdo ocupacional:
riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, mecéanicos: ocorréncia, reconhecimento, avaliagdo qualitativa ou
guantitativa e seus efeitos na saude e seguranca do trabalhador. Riscos psicossociais. Riscos ocultos
ou escondidos no ambiente de trabalho. Epidemiologia. Coeficiente e taxas aplicadas a saude do
trabalhador e aos acidentes do trabalho. Bioestatistica. Desenhos de estudos epidemiolégicos
aplicados a saude do trabalhador. Legislacao previdenciaria. Beneficios e Servicos da Previdéncia
Social aplicados aos acidentados do trabalho. Auxilio-acidente e auxilio-doenca. Habilitacdo e
Reabilitacao profissional. Perfil profissiografico previdenciario. Aposentadoria especial. Insalubridade
e Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade, periculosidade. Nexo Técnico Epidemiolégico
Previdenciario. Fator acidentéario de prevencdo. Normas de prote¢do ao trabalho da mulher e do
menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestdo de seguranca e saude no trabalho: normalizacéo e
certificacdo. Prevencdo e manejo do problema de alcool e outras drogas em trabalhadores.
Imunizacdo e vacinacdo na prevencdo das doencas infecciosas: perspectiva da Medicina do
Trabalho. Exames médicos, acolhimento e acompanhamento da pessoa com deficiéncia e sua
insercdo no mercado de trabalho. Sinalizacdo de seguranca e rotulagem preventiva. Absenteismo e
presenteismo no trabalho.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Ministério da Saude do Brasil. Doengas Relacionadas ao Trabalho: manual de procedimentos para os
servigos de saude. Brasilia: Ministério da Saude do Brasil, 2001. SITE MINISTERIO DA SAUDE.

MANUAIS DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranca e Medicina do Trabalho. NR 1 a 36. CLT — Artigos
154 a 201. Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977. Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978. 772
edicdo. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2016.

Mendes, René (organizador). Patologia do Trabalho. 32 Edi¢cdo. Volumes 1 e 2. Sdo Paulo: Editora
Atheneu, 2013.

Mattos, Ubirajara Aluizio de Oliveira e Masculo, Francisco Soares (organizadores) Higiene e
Seguranga do Trabalho. Rio de Janeiro: Elsevier/Abepro, 2011.

Martins, Sérgio Pinto. Fundamentos de Direito da Seguridade Social. 162 Edicdo. S&o Paulo: Editora
Atlas, 2015.

Jan Dul; Bernard Weerdmeester. Ergonomia Prética. 32 Edicao revista e ampliada. Tradutor ltiro lida.
S&o Paulo: Blucher, 2012.

Saliba, Tuffi Messias; Manual Pratico de Higiene Ocupacional e PPRA. 62 Edicdo. Sdo Paulo: LTr,
2014.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS — Motorista.
PROGRAMA DE PROVA:

Nocdes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecoldgica. Cddigo de Transito
Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros,
restrito apenas as exigéncias do Contran ou érgdo regulamentador de transito. No¢des de Mecanica
e elétrica. Direcdo Defensiva. Placas de Sinalizacdo de Transito.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
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BRASIL. Lei n® 9.503/97 - Institui o Codigo de Transito Brasileiro.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Nutricionista.
PROGRAMA DE PROVA:

LEGISLACAO E SAUDE PUBLICA: Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e satde
coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura
e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude;
Educacdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de saude. Saude
da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencéo e
Combate a Doencas. Direitos dos usudrios da saude. Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos
de Saude. Etica Profissional. Legislacdo. NUTRICAO: Condi¢des higiénico-sanitarias dos alimentos.
Boas praticas nos servi¢cos de alimentacdo. Avaliagdo de perigos e pontos criticos. Contaminagéo dos
alimentos. Higiene do manipulador. Higiene na operacéo de preparo dos alimentos. Fatores ligados a
presencga, numero e proporgdo dos micro-organismos. Calculo para dimensionamento do pessoal e
namero de substitutos. Custos e produtividade no servico de alimentagdo controle de qualidade.
Planejamento de um lactario. Fator de correcdo dos alimentos. Calculo do numero de refeicdes
diarias. Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. Peso, estatura,
percentual de gordura corporal. Nutricdo na gravidez. NutricAo materno-infantil. Cuidado nutricional
em doencas de ma-absor¢cdo, anemia, cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doencas
gastrointestinais. Equilibrio de energia e manejo do peso. Calculo das necessidades energéticas e
planejamento de dieta para portadores de doengas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus,
Renais agudos e crénicos. Hepatopatas agudos e cronicos. Desnutricdo. Planejamento alimentar nos
pacientes com cardiopatia aguda e crénica. Pneumopatas agudos e crdnicos. Nutricdo nas doencas
gastrointestinais. Macronutrientes e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Anorexia e Bulimia.
Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Indicagbes e técnicas de
ministracdo de nutricdo enteral. Vias de acesso e complicagbes em nutricdo enteral e parenteral.
Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. Nutricdo e saude
coletiva. Epidemiologia nutricional. Interagdes entre drogas e alimentos/nutrientes. Nutricdo e saude
oral. Nutricdo e hipertensdao. Nutricdo e doencas reumaticas. Planejamento de cardapios para
escolares. Nutricdo e saude psiquica. Educacao nutricional para coletividades. Seguranca Alimentar e
Nutricional. Programa Nacional de Alimentac&o Escolar. Legislacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacgdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art.
44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
salde, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condicdes para a
promocao e recuperacao da salde e da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009. Dispde sobre o atendimento da alimentacéo escolar
e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacao basica.

BRASIL. Portaria n® 154, de 24 de janeiro de 2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia -
NASF.

BRASIL. Resolucdo/CD/FNDE n° 38, de 16 de julho de 2009. Dispde sobre o atendimento da
alimentacdo escolar aos alunos da educacédo basica no Programa Nacional de Alimentagéo Escolar -
PNAE.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolucdo RDC n° 216, de 15 de
setembro de 2004. Disp8e sobre regulamento técnico de boas préticas para servi¢os de alimentacao.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo RDC n° 12, de 02 de janeiro
de 2001. Aprova regulamento técnico sobre padrées microbiolégicos para alimentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Glossario Tematico Alimentacdo e Nutricdo. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Brasilia. - BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacdo e
Nutricdo. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagéo
Complementar. Cadernos de Atencao Basica - n.° 23. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacdo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para
profissionais da saude. Brasilia. - BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir.
Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de micronutrientes. Cadernos de Atencdo Basica n°® 20 -
Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. - Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentacdo e Nutricdo - Na Assisténcia a Adultos
Infectados pelo HIV. Série Manuais n° 71. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Publicagcbes Caderno de Atencéo
Basica: Obesidade. (Caderno de Atengéo Bésica n° 12).

BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio a Saude da Familia - Volume 1: Ferramentas para a
gestao e para o trabalho cotidiano (Cadernos de Atencao Basica, n. 39).

ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura
Médica.

EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

GERMANQO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.
- GIGANTE, D. P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

GOUVEIA, E. L. C. Nutricdo: Saude e Comunidade. Revinter.
KRAUSE, M. S.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.
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MEZOMO, I. F. B. Os servi¢os de alimentacdo: planejamento e administracdo. Loyola.
OLIVEIRA, J. E. D.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.
ORNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selecao e Preparo dos Alimentos. Atheneu.
PHILIPPI. S. T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.

SANTOS R. D., GAGLIARDI A. C. M., XAVIER H. T., MAGNONI C. D., CASSANI R., LOTTENBERG
A.M. [et al.]. Sociedade Brasileira de Cardiologia. | Diretriz sobre o consumo de Gorduras e Saude
Cardiovascular. Arg. Bras. Cardiol. 2013;100(1Supl.3):1-40.

SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. Manole.
SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servigos de Alimentacdo. Varela.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA / SOCIEDADE BRASILEIRA DE HIPERTENSAO /
SOCIEDADE BRASILEIRA DE NEFROLOGIA. VI Diretrizes Brasileiras de Hipertensdo. Arg. Bras.
Cardiol. 2010; 95(1 supl.1): 1-51.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. | Diretriz Brasileira de Hipercolesterolemia Familiar
(HF). Arg Bras Cardiol. Volume 99, n° 2, Suplemento 2, Agosto 2012.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes: 2014-
2015. AC Farmacéutica.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliacdo nutricional da crianga e do adolescente -
Manual de Orientacdo. SBP, Departamento de Nutrologia.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Manual de orientacdo para a alimentagéo do lactente, do
pré-escolar, do escolar, do adolescente e na escola. SBP, Departamento de Nutrologia.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Obesidade na infancia e adolescéncia - Manual de
Orientacdo. SBP, Departamento de Nutrologia.

TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as
Unidades de Alimentag&o e Nutrigdo. Atheneu.

VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestac¢ao ao Envelhecimento. Rubio.
WAITZBERG, D. L. Nutricdo Oral, enteral e Parenteral na Prética Clinica. Atheneu.
Cadigo de Etica Profissional.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS - Operador de Maquinas Rodoviarias.
PROGRAMA DE PROVA:

Inspecdo de pré-uso da maquina rodoviaria ou agricola; Identificar simbolos de seguranca;
Inspecionar area de trabalho; Isolar &rea de trabalho. Regras para movimentar a maquina, bracos de
escavacao e cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operdrios que trabalham em
volta da méquina, Regras de seguranca para isolar a &rea de trabalho da retroescavadeira, trator de
esteira, escavadeira; Maquinas Agricolas: Identificar, trocar implementos, acessorios; Providenciar o
reabastecimento do equipamento; Relatar anomalias. Tipos de 6leo lubrificante e hidraulico para
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maquinas rodoviarias e agricolas; Indicar o valor de leitura em relégios e marcadores de: nivel de
Oleo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de bateria, pressao de 6leo do motor diesel, temperatura da
agua do motor, nivel de combustivel, Ferramentas bésicas para uso em maquinas rodoviarias e
agricolas e instalacdo de britagem (correia transportadora); Diferencas e aplicacdes de maquinas
rodoviarias e agricolas. Principios de funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes de
pecas, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de Transmissdo; Cabine, comandos e
instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico.
Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Rela¢cdes com o meio
ambiente (politica ambiental). Seguranca na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e
equipamentos de protecao individual e equipamento de protecéo coletiva. Seguran¢ga ha manutencao.
Processo Administrativo. Dos Crimes de Tréansito. Sinalizacdo de regulamentagéo. Sinalizagdo de
adverténcia. Nocdes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecolégica. Legislacao:
Cddigo de Tréansito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢gbes do Contran. Conhecimento teérico de
primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito.
NocOes de Mecénica e elétrica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manual de seguranga do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviérias conforme fabricante
(Motoniveladora, Retroescavadeira, Trator de Esteira, Pa Carregadeira, Trator Agricola).

Manual de Transito (emitido por Centro de Formacdo de Condutores ou na Lei n° 9.503/1994 e
atualiza¢cbes). Manual de Motores Diesel.

Manual de Manutencdo de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante. BRAIN Marshall;
HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.

BRASIL. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteracdes. Institui o Cédigo de Transito
Brasileiro.

Manual Brasileiro de Fiscalizacao de Transito.

NR 11 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagéo de
materiais. 2004.

NR 12 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos. 2013.
NR 06 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

NR 18 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construcao. 2013.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Odontélogo.
PROGRAMA DE PROVA:

Planejamento e Gestdo em Saulde; Saude publica e salude coletiva; Politicas Nacionais de Saude;
Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica;
Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em saude; Prevencéo,
Promocao, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da
Assisténcia a Saude; Acbes e programas de salde. Biosseguranca em Odontologia. Controle de
infeccdo. Odontologia Social e Preventiva. Odontologia em Saude Coletiva. Anatomia bucal e
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dentaria. Patologias e semiologia da cavidade oral. Doencas sistémicas com repercussao na
cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odontopediatria.
Odontogeriatria. Exodontia. Disfungdo Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial. Protese Dentaria.
Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontoldgica e Imaginologia. Materiais
dentarios, instrumentais e acessorios odontologicos. Clinica Integral. Exame do paciente. Odontologia
para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia Legal e
Bioética. Etica Profissional. Legislac&o.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art.
44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢des e a Pratica
Odontoldgica em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencao Basica.
Guia de Recomendaces para o0 uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio de Anselmo. Fundamentos de
Odontologia - Epidemiologia da Saude Bucal. Santos.

ANUSAVICE, Kenneth J. Phillips materiais dentarios. Elsevier.
BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.
BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessoérios Odontoldgicos. Elsevier.

BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: no¢gdes de interesse Clinico. Artes
Médicas.

BUISCHI, I. P. Promogé&o de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

BUMANN, A.; LOTZMANN, U. Disfuncdo temporomandibular: diagnostico funcional e principios
terapéuticos. Artmed. (Colecao Atlas Coloridos de Odontologia -Thieme).

BUSATO, A. L. [et al.]. Cariologia: aspectos de dentistica restauradora. Artes Médicas.

CARRANZA, F. A et al. Periodontia clinica. Elsevier.

COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

COHEN, Stephen; HARGREAVES, Kenneth M. Caminhos da polpa. Elsevier.

DELLA SERRA, O.; FERREIRA, F. V. Anatomia dental. Artes Médicas.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios biol6égicos e mecanicos. Artes Médicas.
FIJIERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradu¢do: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.
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HUPP, James R.; ELLIS, Edward; TUCKER, Myron R. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea.
Elsevier.

KRAMER, P. F, FELDENS, C. A, ROMANO, A. R. Promocao de Saude Bucal na Odontopediatria.
Artes Médicas.

LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.
MALAMED, Stanley F. Manual de anestesia local. Elsevier.
MARCHINI, Leonardo; SANTOS, Jarbas. Ocluséo Dentaria: principios e praticas clinicas. Elsevier.

MOYSES, Samuel Jorge. Saude Coletiva: Politicas, Epidemiologia da Saide Bucal e Redes de
Atencao Odontologica. Artes Médicas.

NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Elsevier.

NEWBRUN Ernest. Cariologia. Santos.

OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados. EDUFRN. UFRN.
PEREIRA, Antonio Carlos e colaboradores. Odontologia em Saude Coletiva. Artmed.

PINKHAM, J. R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

PINTO,V. G. Saude Bucal Coletiva. Santos. - PITTS, Nigel. Céarie Dentaria. Artes Médicas.
PURICELLI, E. Técnica anestésica, exodontia e cirurgia dentoalveolar. Série ABENO. Artes Médicas.
REGUESI, J. A., SCIUBA, J. J. Patologia Bucal. Correlacdes clinicopatologicas. Elsevier.

REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicagéo
clinica. Santos.

ROVIDA, Tania Adas Saliba; GARBIN, Cléia Adas Saliba. No¢des de Odontologia Legal e Bioética.
Série ABENO. Artes Médicas.

SAILER, Hermann F.; PAJAROLA, Gion F. Cirurgia Bucal: Atlas Colorido de Odontologia. Artmed.
SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia: Uma abordagem integradora. Santos.

SHAFER, Hine, Levy. Tratado de patologia bucal. Guanabara Koogan.

SILVEIRA, J. O. L. Exodontia. Médica Missau.

TODESCAN, Reynaldo; SILVA, Eglas E. Bernardes da; SILVA, Odilon José da. Atlas de Protese
Parcial Removivel. Santos.

TURANO, José Ceratti; TURANO, Luiz Martins; TURANO, Marcello Villas-Bbéas. Fundamentos de
protese total. Santos.

WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

WATANABE, Plauto Christopher Aranha; ARITA, Emiko Saito. Imaginologia e Radiologia
Odontologica. Elsevier.

WOLF, Sonia. Psicologia no consultério odontologico. Arte & Ciéncia.

Cadigo de Etica Profissional.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Procurador.
PROGRAMA DE PROVA:

DIREITO CONSTITUCIONAL. Poder Constituinte. Aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais. Vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das
leis e atos normativos: a) Sistemas difuso e concentrado. b) Acéo direta de inconstitucionalidade. c)
Acdo declaratoria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 4)
Principios Fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado. Organizagéo
dos poderes. Defesa do Estado e instituicbes democréaticas. Tributacdo e orcamento. Ordem
econdmica e financeira. Ordem social. Disposi¢Bes constitucionais gerais e transitérias. Emendas
constitucionais. Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO ADMINISTRATIVO. Direito administrativo.
Fontes do Direito Administrativo. Interpretacdo do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos.
Administracdo Publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administracéo.
Principios da Administracdo Publica. Contratos Administrativos. Licitacdo. Servigos Publicos.
Servidores Publicos. Improbidade Administrativa. Bens publicos. Responsabilidade Civil da
Administrac@o. Controle da Administragdo. DIREITO CIVIL. Direito Civil. Lei de Introducdo as Normas
do Direito Brasileiro. Pessoas naturais e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos juridicos.
Negocio juridico. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito das Obrigagfes. Contratos em geral.
Contratos em espécie. Responsabilidade civil. DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Processo de
Conhecimento. Atos Processuais. Formagdo, Suspensdo e Extingdo do Processo. Processo e
Procedimento. Procedimento Ordinério. Processo nos Tribunais. Recursos. Processo de Execugéo.
Processo Cautelar. Procedimentos Especiais. Acdo Rescisoria. Mandado de Seguranca. Acdo de
Execucdo Fiscal. DIREITO DO TRABALHO. Direitos Constitucionais dos trabalhadores. Normas
gerais e especificas de tutela do trabalho: Seguranca e medicina do trabalho. Contrato de trabalho.
Consolidagéo das Leis Trabalhistas. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. Justica do Trabalho.
Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e
competéncia. Servigos auxiliares da Justica do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho. Processo
judiciario do trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos. Execucéo.
Recursos. DIREITO PENAL. Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. Acdo Penal.
Extincdo da Punibilidade. Crimes contra o patrimdnio. Crimes contra a Administracéo Puablica. Crimes
contra a Fé Publica. DIREITO PROCESSUAL PENAL. Inquérito Policial. Acdo Penal e Acao Civil.
Competéncia. Questdes e processos incidentes. Prova. Juiz, Ministério Pablico, acusado e defensor,
assistentes e auxiliares da Justica. Prisdo, medidas cautelares e liberdade proviséria. Citacbes e
intimacgfes. Sentenga. Processos em espécie. Nulidades e recursos em geral. Execugédo. DIREITO
TRIBUTARIO. Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais do Direito Tributario. Sistema Tributario
Municipal.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais - artigos
referentes ao contetido programatico.

BRASIL. Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 e alteracdes. Aprova a Consolidacéo das Leis
do Trabalho.

BRASIL. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracBes. DispBe sobre o Sistema Tributério
Nacional e institui normas gerais de direito tributério aplicaveis a Unido, Estados e Municipios -
artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.
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BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteracbes. Define crimes contra a ordem
tributaria, econdmica e contra as relacées de consumo, e da outras providéncias.

BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes. Estitui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal. - Método.

BRASIL. Decreto-Lei n° 201, de 27 de fevereiro de 1967 e alteragcbes. Dispbe sobre a
responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 e alteragfes. Institui o Cdodigo Penal -
artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.

BRASIL. Decreto-Lei n° 3.688, de 03 de outubro de 1941 e alteragbes. Lei das Contravencdes
Penais.

BRASIL. Lei n® 1.079, de 10 de abril de 1950 e alteracdes. Define os crimes de responsabilidade e
regula o respectivo processo de julgamento.

BRASIL. Lei n°® 7.716, de 05 de janeiro de 1989 e alteragdes. Define os crimes resultantes de
preconceito de raca ou de cor.

BRASIL. Lei n° 8.069, 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.072, de 25 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre os crimes hediondos, e
determina outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 9.455, de 07 de abril de 1997 e alteracdes. Define os crimes de tortura e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracbes. Disple sobre as sanc¢des penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica
e familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 e alterag@es. Institui o Cédigo de Processo Civil -
artigos referentes ao contetdo programético acima relacionado.

BRASIL. Lei n® 6.830, de 22 de setembro de 1980 e alteracOes. Dispbe sobre a cobranca judicial da
Divida Ativa da Fazenda Publica, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 7.347, 24 de julho de 1985 e alteracdes. Disciplina a acdo civil pablica de
responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de valor
artistico, estético, historico, turistico e paisagistico e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.906, de 04 de julho de 1994 e alteracbes. Dispbe sobre o Estatuto da Advocacia e a
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

BRASIL. Lei n° 9.099, 26 de setembro de 1995 e alteracdes. Dispde sobre os Juizados Especiais
Civeis e Criminais e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 12.016, de 07 de agosto de 2009. Disciplina o0 mandado de seguranca individual e
coletivo e d& outras providéncias. - Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.
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BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais - artigos
referentes ao conteldo programatico.

BRASIL. Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967 e alteracdes. Dispde sobre a organizacéo da
Administracdo Federal, estabelece diretrizes para a Reforma Administrativa e d& outras providéncias.

BRASIL. Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941 e alteracbes. Dispde sobre desapropriacbes
por utilidade publica.

BRASIL. Lei n° 4.132, de 10 de setembro de 1962 e alteracfes. Define os casos de desapropriacdo
por interesse social e dispde sobre sua aplicagéo.

BRASIL. Lei n° 4.898, de 09 de dezembro de 1965 e alteracdes. Regula o Direito de Representacao e
0 Processo de Responsabilidade Administrativa Civil e Penal, nos casos de abuso de autoridade.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992 e alteracdes. DispOe sobre as sangfes aplicaveis aos
agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administracéo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.437, de 30 de junho de 1992 e alteragbes. Dispde sobre a concessdo de medidas
cautelares contra atos do Poder Publico e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterac¢des. Institui normas para licitagbes e contratos
da Administracdo Publica e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.987, de 13 de fevereiro de 1995 e alteracdes. Dispde sobre o regime de concesséo
e permissao da prestacao de servi¢os publicos, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisicdo de bens e
servicos comuns, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004 e alteragfes. Institui normas gerais para licitagdo
e contratacdo de parceria publico-privada no ambito da administracéo publica.

BRASIL. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informa¢fes e da outras
providéncias.

ASSIS, A. Cumprimento da Sentenga. Forense.
GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado.
Saraiva.

DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo:
Dialética.

MACHADO, H. B, Curso de Direito Tributario. Malheiros Editores.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. S&o Paulo: Malheiros.

MELLO, C.A.B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores. Manuais, livros, apostilas,
compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos que contenham o0s
conteudos indicados.
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MIRABETE, J. F. Manual de Direito Penal. Volumes que contém contelddo programatico acima
relacionado. Atlas S/A.

NASCIMENTO, C.V. Comentarios ao Cddigo Nacional Tributario. Revista Forense.

PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

PRADO, L. R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2.

SILVA, O.A.B. Curso de Processo Civil. RT.

THEODORO J.H. A Reforma da Execucao do Titulo Extrajudicial. Forense.

WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais. V. 1, 2 e 3.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS - Soldador.
PROGRAMA DE PROVA:

Soldagem: tipos de solda e metais. Materiais metalicos compativeis com solda. Solda a oxigénio.
Normas de seguranca do trabalho. Meio ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes. Ferramentas
e instrumentos de trabalho.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Técnico de Suporte em Informética.
PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows XP e versdes Superiores: Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolugcédo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padréo, Ajuda e
Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar
e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e
Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar
PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegacao
no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber
exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus,
barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos
utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marca¢ao, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar,
colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; identificar e utilizar nomes
validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos; e aplicar teclas de atalho para qualquer
operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2013: saber identificar, caracterizar,
usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus,
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icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros
de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones,
botbes, guias e grupos da Faixa de Opgoes, teclado e/ou mouse; identificar e utilizar os botdes e
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacdo de textos e documentos; saber identificar as configuragbes e configurar as Opc¢des do
Word; saber usar a Ajuda; e aplicar teclas de atalho para qualquer operac¢do. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2013: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar
o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botbdes; definir e identificar célula, planilha e pasta; abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou mouse; saber
selecionar e reconhecer a selecéo de células, planilhas e pastas; identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Reviséo
e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatagao de textos e
documentos e reconhecer a selecdo de células; identificar e utilizar os botdes das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibi¢cdo, para formatar, personalizar,
configurar e reconhecer a formatagdo documentos; saber usar a Ajuda; aplicar teclas de atalho para
qualquer operacédo; e reconhecer férmulas. Internet Explorer 10 e versbes superiores: identificar o
ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; identificar e usar as
funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; identificar e usar as funcionalidades
dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade,
Barra de Comandos, Barra de Status; e saber bloquear a barra de ferramentas e identificar, alterar e
usar a opcgao Personalizar; utilizar teclas de atalho para qualquer operagéo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa
Internet Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS
Excel).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS
Word).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrénica integrada ao MS
Windows 8).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus. NORTON,
Peter. Introducao a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.
Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico em Higiene Bucal.
PROGRAMA DE PROVA:
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Atencdo Basica, Sistema Unico de Salde e salde bucal. Estratégias e acBes de educacdo e
promocao da saude. Vigilancia e prioridades em saude bucal. Humanizacdo da assisténcia a saude.
Conhecimentos sobre saude bucal: conceitos, a¢bes, promoc¢do, responsabilidades e politicas
nacionais. Biosseguranca em Odontologia. Anatomia bucal, periodontal e dentaria. Notacao dentaria.
Doencas infectocontagiosas e principais doencas bucais, periodontais e dentarias: prevencao,
causas, tratamento e controle. Cuidados odontolégicos: pré, trans e pés-atendimento clinico;
relacionados as varias fases do ciclo vital (crianca, adolescente, adulto, idoso); poOs-cirirgicos e
remocado de sutura. Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e
instrumental odontolégico: caracteristicas, preparo, manipulacdo, acondicionamento, transporte, uso
e descarte. Fluorterapia. Radiologia: técnicas de tomadas radiogréaficas de uso odontoldgico; medidas
de conservacdo do aparelho de RX, medidas de protecdo ao usuario e operador. Urgéncias e
emergéncias em saude bucal. Rotinas auxiliares de Odontologia. Organizagdo do Consultério
Odontoldgico e Atendimento aos Pacientes. Aspectos éticos e legais em Odontologia. Ergonomia
aplicada a Odontologia. Legislacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art.
44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condigbes para a
promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos
correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencéo Basica n° 17 - Saude Bucal.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Aten¢éo Basica. Diretrizes da Politica Nacional de Saude
Bucal. 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Controle de InfecgBes e a Pratica Odontologica em tempos de AIDS,
Manual de Condutas.

ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio. Fundamentos de Odontologia -
Epidemiologia da Saude Bucal. Santos.

ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. Elsevier.

BIRD, Doni L.; ROBINSON, Debbie S. Fundamentos em Odontologia para TSB e ASB. Elsevier.
BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessorios Odontolégicos. Elsevier.
GUANDALINI, S. L. Biossegurangca em Odontologia. Odontex.

MAROTTI, Flavio Zoega (org.). Consultério odontolégico: guia pratico para técnicos e auxiliares.
Senac.

PENELLA, J.; CRIVELLO Junior, O. Radiologia Odontolégica. Guanabara Koogan.

PEREIRA, Antonio Carlos [et al.]. Odontologia em saude coletiva: planejando a¢des e promovendo
saude. Artmed. - PINTO, V.G. Saude Bucal Coletiva. Editora Santos.
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RIBEIRO, A. |. ACD: Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.
SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. ACD: Auxiliar de Consultério Dentario. Rubio.
SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. ASB: Auxiliar em Saude Bucal. Rubio.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Béasica: do 12 ao 40.

BRASIL. Ministério da Saude. Carta dos direitos dos usuarios da saude. 2. ed. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2007. (Série E. Legislacdo de Saude).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizacao. Clinica ampliada, equipe de referéncia e projeto terapéutico singular / Ministério da
Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagéo. 2. ed.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

BRASIL. Ministério da salde. Secretaria Executiva. Nucleo técnico da Politica nacional de
Humanizagdo. Humaniza SUS: politica nacional de humanizagdo/Ministério da Saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2003.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Art. 196 a 200.

BRASIL. Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigbes para a promocao,
protecdo e recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigcos correspondentes e
da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 set. 1990.

BRASIL. Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a participagdo da comunidade na
questdo do Sistema Unico de Salde — SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 31 dez. 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 4.279, de 30 de dezembro de 2010. Estabelece diretrizes
para a organizacdo da Rede de Atencdo a Saude no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).
Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2001. Dispbe sobre a organizacdo do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulacao interfederativa, e da
outras providéncias. Diério Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 29 jun. 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Pacto pela Saude 2006. Portaria n° 399, de 22 de fevereiro de 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizagdo. Ambiéncia / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico
da Politica Nacional de Humanizacao. — 2. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.32 p. —
(Série B. Textos Basicos de Saude).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno Humaniza SUS
Departamento de A¢Bes Programéticas Estratégicas. Saude Mental / Ministério da Saude, Secretaria
de Atencédo a Saude, Departamento de Ac¢des Programaticas Estratégicas. v.5. Brasilia: Ministério da
Saude, 2015.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Terapeuta Ocupacional.
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PROGRAMA DE PROVA:

Desenvolvimento infantil, Condi¢cdes adequadas para realizacdo de entrevistas, Relacdo paciente —
Terapeuta, Sindrome da adolescéncia normal, O brincar: teoria, atividade criativa e busca do Eu,
Fundamentos tedricos de grupos, Pratica dos grupos operativos, Conceito de Psicopatologia,
Funcdes Psiquicas e suas alteracfes, Histéria do desenvolvimento da saude mental no Brasil, Novas
diretrizes de atendimento do usuério de saude mental.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Lei 10.216 de 06/04/01 do Ministério da Saude; Portaria 336, de 19/02/02, do Ministério da
Saude; Reforma Psiquiatrica e Politica de Saude Mental no Brasil. OPAS - Brasilia - Novembro de
2005.

BRASIL. Lei n°® 8080 de 19 de setembro de 1990.
BRASIL. Lei n°® 8142 de 28 de setembro de 1990.

MINISTERIO DA SAUDE. Manual para organizacdo da Atencéo Basica no Sistema Unico de Saude.
FRANCISCO, Berenice R. Terapia Ocupacional. Campinas, SP: Papirus, 1988.

HAGEDORN, Rosemary. Fundamentos da préatica em terapia ocupacional, traducdo por José Batista.
S&o Paulo: Dynamis Editorial

MAXIMINO, V.S. Grupos de atividades com pacientes psicéticos. Sdo José dos Campos: UNIVAP,
2001. "Manual de Saude Mental", Benedeto Saraceno.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Anexo IV — Programa de execuc¢do das provas praticas.

Agente de Manutencdo: Montagem de um acessorio hidraulico em uma estrutura de tijolos
preparada pelo candidato: realizacdo da atividade no tempo estipulado, correta identificacdo dos
materiais e ferramentas para a tarefa, correto reparo, economicidade de materiais,
produtividade/técnica/aptidao/eficiéncia, utilizacdo adequada de EPI (equipamento de protecdo
individual), observancia das normas de seguranca, utilizacdo correta da quantia de materiais.

Motorista: Inspecionar o veiculo, exame de Direcdo Veicular: habilidade pratica de direcdo em via
publica, obediéncia a sinalizacao e leis de transito e direcédo defensiva, balizamento (as medidas do
veiculo seréo acrescidas em quarenta por cento).

Operador de Maquina Rodoviéaria: Posicionamento correto da maquina no local de partida,
verificagdo dos acessorios do equipamento/maquina, verificagdo preventiva para operacdo do
equipamento/maquina, habilidade na operagdo do equipamento/maquina, habilidade e cuidados
bésicos na condugéo do equipamento/maquina.

Soldador: Preparagdo e montagem da junta a ser soldada, fazer soldas elétricas ou a oxigénio,
converter ou adaptar pecas, fazer solda elétrica em caldeiras e tanque metalicos, utilizacdo adequada
de EPI (equipamento de protec¢ao individual).

O candidato de Agente de Manutencdo, Motorista, Operador de Maquina Rodoviaria e
Soldador sera avaliado na prova pratica em funcédo da pontuacdo negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagao:

Faltas Eliminatérias: 40 (quarenta) pontos negativos.

Faltas Graves: 12 (doze) pontos negativos.

Faltas Médias: 6 (seis) pontos negativos.

Faltas Leves: 3 (trés) pontos negativos.

Eletricista: Realizacdo da atividade no tempo estipulado, identificacdo de equipamentos e
ferramentas (identificacdo correta dos equipamentos e ferramentas), teste de reparo, habilidade
com multimetros, verificacdo dos circuitos elétricos, isolamento de todos os fios corretamente, uso
de EPI (equipamento de prote¢do individual), observar normas de seguranca, verificagdo se esta
funcionando perfeitamente o que executou, organizagdo das ferramentas e organizacdo do local de
trabalho.

O candidato de Eletricista serd avaliado na prova pratica em funcdo da pontuacéo negativa por
faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagao:

Faltas Eliminatérias: 20 (vinte) pontos negativos.

Faltas Graves: 6 (seis) pontos negativos.

Faltas Médias: 3 (trés) pontos negativos.

Faltas Leves: 1,5 (um virgula cinco) pontos negativos.

NORMAS GERAIS:

1. Os candidatos deverdo comparecer, com 15 (quinze) minutos de antecedéncia, munidos de
documento de identidade que originou a inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com
foto que permita o reconhecimento.

2. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nédo
poderd alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia ou atraso. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
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desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso. Nao sera aplicada prova fora
do dia, horario e local designado por Edital.

3. E de responsabilidade do candidato, a identificacdo correta do local de realizacdo da avaliagéo e o
comparecimento no horéario determinado.

4. Nao sera permitida a realizagéo da prova do candidato que se apresentar apos o inicio da prova.

5. Durante a realizacdo da avaliacdo, nao serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
0 uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou
qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer
aparelho eletrdnico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizar4 por perdas ou
extravio de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagcédo da avaliacéo.

6. Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentacdo e agasalho por ndo
haver previséo de horario para o término das Provas Praticas.

7. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao sera
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizagdo de prova pelos fiscais da Legalle
Concursos, onde receberao as instru¢des e indicagdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

9. Serdo chamados para realizacdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

10. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necesséarias a execugdo das tarefas estaréo
disponiveis no local.

11. Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execug¢édo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste
caso o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

12. Casos de alteracdes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxacdes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles
prosseguir ou que Ihe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de
tratamento diferenciado para nova prova.

13. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteddo das
provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacédo.

14. As provas acontecerdo com qualquer clima/tempo.

15. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

16. Ao término da avaliacdo, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo e dirigir-se diretamente
a saida do local de realizacdo de prova. O candidato ndo pode permanecer nas imediacfes do local
de prova, nem antes e nem apoés a realizagcdo da mesma.
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Anexo V - Declaracao de Afrodescendente.

Eu, , portador da carteira de identidade n°

, inscrito no CPF sob n° , DECLARO,

nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo em reserva de vagas no Concurso Publico do
Municipio Montenegro/RS, que sou cidaddo afro-brasileiro, nos termos da legislagdo em vigor,

identificando-me como de cor (negra ou parda), pertencente a raca/etnia negra.

Municipio de : de de 2016.

Assinatura do Candidato
Reconhecida em Tabelionato de Notas por AUTENTICIDADE
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