PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2016
(Retificado em 13/03/2018)

Organizagédo:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE TARUMIRIM,
MARCILIO DE PAULA BONFIM, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Concurso Puablico para provimento
de cargos atualmente vagos, em consonancia com
as disposi¢cOes constitucionais referentes ao
assunto, Instru¢cdes Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (n° 05/2007,
alterada pela n° 04/2008 e n° 08/2009), Sumula
n° 116 do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais e Legislacdo Municipal (em
especial com a Lei Organica Municipal; Regime
Juridico Unico do Servidor Publico Civil do
Municipio de Tarumirim (Lei n® 122, de
10/08/1994); Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Tarumirim (Lei n° 135, de
07/12/1994); Estatuto do Magistério Municipal
(Lei n° 031/PMT, de 22/09/1997, com alteracdes
introduzidas pela Lei n° 166, de 29/05/2002);
Plano de Carreira e Remuneracdo do
Magistério Publico Municipal de Tarumirim (Lei
Municipal n° 215, de 01/08/2005, com alteracdes
introduzidas pela Lei n° 295, de 26/05/2009, Lei
n° 426, de 22/05/2013, Lei n° 491, de 23/05/2015
e Lei n° 501, de 09/10/2015); e Estrutura do
Plano de Cargos e Vencimentos do Poder
Executivo Municipal (Lei n° 438, de 30/09/2013,
com alteracBes introduzidas pela Lei n° 501, de
09/10/2015, Lei n° 513, de 01/04/2016 e Lei 515,
de 25/04/2016)), conforme disp&e este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob 0 n°® 04.976.094/0001-90,
no municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° PJ-2754
- Telefone: (31) 3225-7833 - E-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
Horario de expediente: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratacdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de Processo de
Licitacdo - PAC 232/2016 - Pregéo
Presencial 74/2016.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM
estd sediada a Rua Plautino Soares, n® 100,
Centro, CEP 35140-000, Tarumirim, Minas
Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
18.338.855/0001-92 - Telefone: (33) 3233-
1345 - Horario de expediente: 7h30 as 11h e
12h30 as 17h.

4. Toda mencéo a horéario neste Edital terd como
referéncia o horério oficial da cidade de
Brasilia-DF.

5. O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacao do resultado final, prorrogavel
por uma Unica vez, por igual periodo, mediante
ato motivado do Prefeito Municipal.

6. A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comisséo
Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal,
através do Decreto n° 259, de 13/03/2018.

7. O ato inaugural do presente Concurso Publico,
bem como suas retificacbes, e o ato de
homologacdo do resultado final seréo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM,
no endereco eletrdbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br,
no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de
Tarumirim — http://www.tarumirim.mg.gov.br,
conforme Legislacdo Municipal (Lei n°® 543 de
19/05/2017) e no Jornal de grande circulacao -
‘Diario do Rio Doce”. 0Os demais atos do
Concurso Publico serdo publicados no quadro
de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMIRIM, no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e no Diério
Oficial Eletrénico do Municipio de Tarumirim —
http://www.tarumirim.mg.gov.br.

8. Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO I - Cargos, vencimento, nimero de
vagas, requisitos, carga horaria semanal,
valor da taxa de inscri¢céo e provas;

b) ANEXO Il - Atribuicdes dos cargos;

c) ANEXO 1l - Modelos de procuracdo e
formulério para recurso;
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d) ANEXO IV - Programa de prova para as
questdes de multipla escolha;

18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988.

e) ANEXO V - Ficha Informativa de Titulos
Referente a Cursos; b) Estar em pleno exercicio de seus direitos

civis e politicos.

f) ANEXO VI - Cronograma do Concurso.

c) Estar quite com as obrigagcfes eleitorais,

para os candidatos de ambos 0s sexos.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO |

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da d)

C Estar quite com as obrigagbes do Servigo
legislacdo municipal (Regime Juridico Unico

Militar, para os candidatos do sexo

do Servidor Publico Civil do Municipio de
Tarumirim (Lei n° 122, de 10/08/1994);
Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Tarumirim (Lei n°® 135, de
07/12/1994); Estatuto do  Magistério
Municipal (Lei n° 031/PMT, de 22/09/1997,
com alterag@es introduzidas pela Lei n° 166,
de 29/05/2002)).

Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territorio do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
guais o Municipio mantém convénio, a critério

masculino.

e) Possuir 0s requisitos exigidos para o

exercicio das atribui¢cdes do cargo.

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito)

anos, no ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental

designada pela
MUNICIPAL DE TARUMIRIM.

para o
exercicio de suas atribuicbes, apurada por
profissional ou junta médica devidamente
PREFEITURA

| V- DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

da Administracao.

1. Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS |

1. Os cargos, vencimento, niumero de vagas, \ :
requisitos, carga horaria semanal, valor da baixa renda ou desempregado, que seja capaz

taxa de inscricdo e provas (tipos, n® de de comprovar insuficiéncia de recursos
questdes, pontos e horario de realizac&o) financeiros, em razdo de limitagbes de ordem

constam do ANEXO | deste Edital. financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento proprio e de sua
familia, poderd requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscricao.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas outras
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro

do prazo de validade do Concurso Publico. 2. O pedido de isencao do pagamento da taxa de

inscricio  devera ser realizado “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

| IV - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA |

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de 3.
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de
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internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM, situada a Rua
Plautino Soares, n° 100, Centro, CEP 35140-
000, Tarumirim/MG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
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CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste CRIMINALMENTE PELO TEOR DE SUA

Edital). DECLARACAO; ou qualguer outro _meio

admitido em lei.

O candidato que ndo puder, pessoalmente,

comparecer ao local de ATENDIMENTO 6. O envelope devera conter a referéncia

PRESENCIAL, podera  constituir  um especificada (CONCURSO PUBLICO DA

procurador (modelo de procuracdo constante PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM -

do ANEXO Il deste Edital), o qual devera Edital n°® 01/2016 - Referéncia: Pedido de

apresentar no ato da inscricdo o instrumento Isencdo - n° de inscricdo, nome completo e

legal de procuracéo. cargo pleiteado).

O candidato ou seu procurador devera 7. O simples preenchimento dos dados

protocolar na Sede da PREFEITURA necessarios para o pedido de isencdo do

MUNICIPAL DE TARUMIRIM, situada a Rua pagamento da taxa de inscricdo, durante a

Plautino Soares, n°® 100, Centro, CEP 35140- inscricdo, ndo garante ao interessado a

000, Tarumirim/MG ou encaminhar através isencdo de pagamento da taxa, a qual estara

dos Correios, por meio de Aviso de sujeita a andlise e deferimento da solicitacao

Recebimento — AR, até a data estabelecida no por parte da EXAME AUDITORES &

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO CONSULTORES LTDA - EPP.

(ANEXO VI deste Edital)), a EXAME

AUDITORES & CONSULTORES LTDA - 8. Nao serdo aceitos, apds o periodo para pedido

EPP, situada & Av. do Contorno, n° 3731, 3° de isencdo do pagamento da taxa de

andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, inscricdo, acréscimos de documentos ou

Belo Horizonte/MG, os seguinte documentos: alteracdes das informacdes prestadas.

a) Fotocopia legivel do boleto bancério, 9. A divulgacdo do resultado da andlise dos
gerado pelo sistema quando da solicitagdo pedidos de isencdo do pagamento da taxa de
do pedido de isencdo de pagamento da inscricdo sera de acordo com a data
taxa de inscricdo, o qual contém dados do estabelecida  no CRONOGRAMA DO
candidato: CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste

Edital).

b) Fotocépia legivel (frente/verso) da cédula
de identidade ou outro documento 10. Ao interessado que tiver o pedido de isengéo
equivalente, de valor legal; do pagamento da taxa de inscricdo indeferido

€ assegurado o contraditério e ampla defesa,

c) Fotocopia legivel (frente/verso) do CPF; conforme disposto no art. 5°, inciso LV da

Constituicdo da Republica Federativa do
d) Fotocépia do comprovante de que é Brasil de 1988, e conforme consta no item Xl
inscrito no Cadastro Unico para Programas deste Edital.
Sociais do Governo Federal — CadUnico
ou de que é membro de familia de baixa | VI-DAS INSCRIGOES
renda devidamente inscrita, nos termos do
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho 1. As inscricbes deverdo ser realizadas VIA
de 2007, com o respectivo nimero de INTERNET, através do endereco eletrdnico
identificacdo Social — NIS®; ou Declaracéo www.exameconsultores.com.br, em periodo e
de que sua situacdo econdmica ndo lhe horario estabeleqidos no CRONOGRAMA DO
permite pagar a taxa de inscricdo sem CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
prejuizo do sustento préprio e de sua Edital), ndo sendo aceitos fora do periodo
familia (considerando-se, para tanto, 0s estabelecido.
ganhos dos membros do nucleo familiar), . o .
RESPONDENDO CIVIL E 2. Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
?Averacidade das informacGes preste}das pelo candiqato,.poderé ser consyltada MUNICIPAL DE TARUMIRIM situada é Rua
junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento !
Social e Combate a Fome.
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Plautino Soares, n°® 100, Centro, CEP 35140-
000, Tarumirim/MG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

O candidato que comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL para efetuar
sua inscricdo dever4d estar munido dos
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF.

O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscri¢do,
podera constituir um procurador (modelo de
procuracdo constante do ANEXO Il deste
Edital), o qual dever4a apresentar no ato da
inscricdo o instrumento legal de procuracao,
acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no subitem anterior.
N&o ha necessidade de reconhecimento de
firma na procuracao.

N&o haverd a necessidade de entrega de
quaisquer documentos na inscricdo via
presencial, exceto no caso de candidatos
inscritos como Pessoas com Deficiéncia - PcD
que desejarem entregar a documentacdo
comprobat6ria de sua condigéo.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMIRIM, por meio de boleto bancario, até
a data estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital), observado o horario de atendimento e
das transacg0es financeiras de cada instituicao
bancéria.

Caso o0 vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancério serd emitido em nome do
requerente e deverd ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do cédigo de barras, e devera ser
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10.

11.

12.

13.

pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscri¢cdo, a segunda via
do boleto bancario poderd ser obtida no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apos a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicdo sé sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricAo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5° inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
XI deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o0 ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso, cabera a
Administracdo Pdblica a instauracdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato inscrito por procuracdo assume
total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

O Manual do Candidato (Edital, conteldo
programatico, sugestao bibliografica,
cronograma do concurso e outros anexos)
estard disponivel para o candidato no local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL e também no
enderecgo eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.



http://www.exameconsultores.com.brr/
http://www.exameconsultores.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2016
(Retificado em 13/03/2018)

Organizagédo:

AUDITORES & CONSULTORES

| VIl — OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE AS INSCRICOES

1. A inscricio do candidato implicara o

conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacio as quais nao podera alegar
desconhecimento.

Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscrigéo.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) adiamento ou cancelamento ou suspenséao
do concurso;

b) pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade;

c) alteracdo da data de realizagdo das
provas;

d) exclusado de algum cargo oferecido;

€) outras situacbes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo serd disponibilizado no endereco
eletrbnico  www.exameconsultores.com.br em
até 03 (trés) dias Uteis ap6s a data de
publicacéo do ato que ensejou o adiamento ou
cancelamento ou suspensdo do Concurso
Publico ou alteracdo da data de realizacdo das
provas ou exclusdo de algum cargo oferecido.
O preenchimento, assinatura e entrega do
Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricio deverd ocorrer em até 30
(trinta) dias, por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um
envelope, diretamente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
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TARUMIRIM, situada & Rua Plautino
Soares, n® 100, Centro, CEP 35140-000,
Tarumirim/MG, no horario de expediente;
ou diretamente na sede da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada & Av. do Contorno, n° 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG. No
envelope, na parte frontal, devera constar:
Referente Restituicdo da Taxa de Inscricdo
— Concurso Publico — Edital n® 01/2016 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMIRIM, n° de inscrigdo, nome
completo e cargo pleiteado;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado & PREFEITURA MUNICIPAL
DE TARUMIRIM, Rua Plautino Soares, n°
100, Centro, CEP 35140-000,
Tarumirim/MG. No envelope, na parte
frontal, dever4d constar: Referente
Restituicho da Taxa de Inscricdo -
Concurso Publico — Edital n°® 01/2016 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMIRIM, n° de inscrigdo, nome
completo e cargo pleiteado.

c) por meio eletrénico, mediante e-mail para
administracao@tarumirim.mg.gov.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte
identificac@o: Referente Restituicdo da
Taxa de Inscricdo — Concurso Publico —
Edital n° 01/2016 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM, n° de
inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado.

7. A restituichdo da taxa de inscricdo sera

processada nos 20 (vinte) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado no
subitem anterior por meio de depdsito
bancario na conta corrente indicada no
respectivo Formulario de Restituicdo da Taxa
de Inscricao.

N&o serdo recebidas inscricbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
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10.

11.

12.

13.

horarios de provas, deverd optar por apenas
um deles.

Apo6s o pagamento da taxa de inscricdo, nao
sera permitida alteracdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusédo do cargo para
0 qual o candidato se inscreveu.

Para verificar se seu pagamento ja foi
identificado pelos organizadores do Concurso
Plblico, vocé deve acessar o endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e proceder da
seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato”, localizada na tela principal
do site, informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢ao;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcao
“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opgao “Histérico”;

d) Selecionar o Concurso Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMIRIM, clicando na opcao
“SELECIONE UM CONCURSO?,

localizado na parte inferior da tela;

e) A identificagdo do pagamento ocorre no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apo6s
a efetivacdo do pagamento da taxa e sera
exibida a mensagem “Confirmacdo de
pagamento - EFETUADO”.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
deverd apresentar no ato da posse O
documento comprobatério de conclusao do
curso, sem o qual ndo tera direito & investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

Caso necessite de condicBes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato devera solicita-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizacdo da prova, encaminhando através
dos Correios por meio de Aviso de
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Recebimento - AR, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM - Concurso
Publico — Edital n°® 01/2016, n° de inscri¢éo,
nome completo e cargo pleiteado),
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av.
do Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG
ou enviando por e-malil para
concursos@exameconsultores.com.br ou

entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM,
situada a Rua Plautino Soares, n° 100, Centro,
CEP 35140-000, Tarumirim/MG.

14. A candidata lactante poderd amamentar

durante a realizagdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante, que ficard em
local determinado pela Coordenagdo do
Concurso Publico e sera responsavel pela
guarda da crianga. Durante o periodo de
amamentacdo, a candidata lactante sera
acompanhada por fiscal, que garantira que
sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicbes estabelecidos. O tempo efetivo
despendido para amamentacdo  sera
cronometrado para fins de compensacéo,
sendo informado a candidata na sala de
provas e o fato registrado em termo (Ata de
Prova). A candidata poderda permanecer na
sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentacéo.

| Vil - DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara de provas

Objetiva de Multipla Escolha e de Titulos.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracéo
méxima de 03 (trés) horas.

1.1.1 A empresa organizadora do Concurso

Publico mantera um marcador de tempo
em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de

multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).
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1.1.3 A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha 1.2.4 Os titulos deverdo ser entregues na Sede
valera 100 (cem) pontos e serd aprovado da PREFEITURA MUNICIPAL DE

0 candidato que obtiver, no minimo, 50% TARUMIRIM, situada a Rua Plautino
(cinquenta por cento) do total de pontos. Soares, n° 100, Centro, CEP 35140-000,
Tarumirim/MG, até a data estabelecida no

1.1.4 O Programa de Prova para as questdes de CRONOGRAMA DO CONCURSO
multipla escolha consta do ANEXO [V PUBLICO (ANEXO VI deste Edital),

deste Edital. dentro de um envelope lacrado, com a

. . . seguinte identificagéo:
1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatorio,

serd aplicada somente aos candidatos Concurso Publico — Edital n° 01/2016 -
inscritos nos cargos de PEDAGOGO, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM -
PROFESSOR DE ATENDIMENTO R L
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO e ol
PROFESSOR II, e compreendera: 1.2.5 Os titulos poderdo ser encaminhados
) Maximo [\ o também via postal, enderecados a EXAME
Titulo de v "
Titulos | UNitario | Méximo AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
Certificado ou declarag&o ou atestado de EPP situada a Av dO Contorno, n° 3731
conclusio de CURSO DE POS- ! . ' o g
GRADUAGAO  “LATO  SENSU”, : 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
realizado em instituicdo reconhecida pelo | 02 (dois) 01 (um) | 02 (dois) :
MEC efou pelo CONSELHO ESTADUAL ponto | pontos 30110-017, Belo Horizonte/MG, postados,
DE_EDUCACAO, com carga hordria impreterivelmente, até a data estabelecida
Certificado ou declarécéo ou atestado de nq CRONOGRAMA DO CONCURSO
concluséo de CURSO DE POS- i
GRADUAGAO “STRICTO  SENSU” 03 (1rés) | 03 (rés) PUBL,ICO (ANEXO vi d_este E.dltal)’
(MESTRADO), realizado em institigao | 01 (um) | © 1) | € HES através dos Correios por meio de Aviso de
hecid | MEC el | H H
CONSELHO  ESTADUAL ' DE Recebimento — AR (averiguando-se sua
EDUCAGAO. _ tempestividade pela data da postagem).
Certificado ou declaracéo ou atestado de
conclusdo de CURSO DE POS- . . i , i
GRADUAGAO  “STRICTO ~ SENSU” 05 05 1.2.6 N&o serdo aceitos titulos encaminhados
(DOUTORADO), realizado em instituicdo | 01 (um) (cinco) (cinco) . . P
reconhecida pelo MEC elou pelo pontos pontos via faX ou correio eletronlco ou fora dO
CONSELHO ESTADUAL DE i
Eoloacio. prazo estabelecido.
TOTAL 10 (dez) ~ ~ . p
pontos 1.2.7 Naéo serao considerados titulos
1.21 Os titulos poderdo ser somados protocolados  ou postados em data
concomitantemente até o limite de 10 posterior a preestabelecida.

(dez) pontos e somente serao
considerados  aqueles que  forem
compativeis com o cargo optado pelo

1.2.8 Quando da entrega dos titulos, o candidato
devera fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a

candidato.
cursos, conforme modelo constante do
1.2.2 A conclusdo de curso devera ocorrer, no ANEXO V deste Edital, devidamente
méximo, até o ultimo dia de inscricdo preenchida.
neste Concurso Publico, sendo

1.2.9 Juntamente com a Ficha Informativa de

desconsiderada aquela que ocorrer apos. - e
Titulos deve ser apresentada uma copia

1.2.3 Os titulos referentes a cursos de de cada certificado declarado. A copia
especializacdo em nivel de POS- apresentada nao ser4 devolvida em
GRADUAGAO “LATO SENSU” deverdo hipotese alguma.

constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragdo ou atestado da
Instituicio que a mencione, sendo
desconsiderados aqueles que se fizerem
omitir.

1.2.10 Serdo de inteira responsabilidade do
candidato as informacdes prestadas por
meio de  procurador  devidamente
constituido, bem como a entrega dos
titulos na data prevista, arcando o

Pagina 7 de 46



PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2016
(Retificado em 13/03/2018)

Organizagédo:

AUDITORES & CONSULTORES

candidato com as consequéncias de
eventuais erros.

1.2.11 Somente serdo avaliados os titulos dos

candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

1.2.12 Todo documento expedido em lingua

estrangeira somente sera considerado
quando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

1.2.13 A avaliacdo dos titulos é de competéncia

da empresa organizadora do Concurso.

| IX -~ DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera
realizada em local, data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste nao
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que
apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecao.

A divulgacdo da relacdo de candidatos
inscritos, dos locais de realizacdo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha e confirmacéo
de data e horérios, ocorrer4d em data, local e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

A disponibilizagdo  do  Comprovante
Definitivo de Inscricdo - CDI de todos os
candidatos ocorrerd& em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Para imprimir o Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI o candidato devera acessar o
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endereco eletrbnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato”, localizada na tela principal
do site, informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscrigéo;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcéao
“‘ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opgao “Histérico”;
Selecionar o Concurso ou Processo
Seletivo desejado, clicando na opcéo
“SELECIONE UM CONCURSO?,
localizado na parte inferior da tela;

d) Clicar na opcao “Comprovante definitivo
de inscricdo” e em seguida “imprimir”.

O Comprovante Definitivo de Inscricdo —
CDI podera ser solicitado também pelo
candidato na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM, situada a Rua
Plautino Soares, n°® 100, Centro, CEP 35140-
000, Tarumirim/MG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha seréo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI
(dispenséavel a apresentacéo), cédula oficial de
identidade ou outro documento equivalente
(obrigatéria a apresentagéo), original ou cépia
autenticada, (com foto e assinatura), nao
sendo aceitos protocolos ou declaracbes, e
caneta esferogréfica azul ou preta. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera
apresentar boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por o6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipétese alguma, apés
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade néo
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizagdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presengca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.

Ap6s instalado em sala de provas, o candidato
ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipo6tese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI.

O horério de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacgéo,
observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacao.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, so Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
o cargo escolhido no momento da inscricéo,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicdo, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitacdo imediata de substituicao.

Caso seja verificado erro com relagdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fard a
averiguacdo e confirmara ao candidato para
gual vaga o0 mesmo realmente se inscreveu.

Nao serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realiza¢do das provas.




PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2016
(Retificado em 13/03/2018)

Organizagédo:

AUDITORES & CONSULTORES

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizacdo das
provas, os candidatos poderédo ser submetidos
ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a
realizacdo das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicacdo de provas, nao
Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

N&o havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrénicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizacdo
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboracéo ou participagado
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcacOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Nado serdo computadas questdes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferogréafica azul ou
preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferogréfica azul ou preta ou a
auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua anulacao.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

N&do ser4d permitido o0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicagdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apdés a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Serd excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

e) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de aparelhos eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
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gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizagéo;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a néo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

h) Ndo devolver a folha de respostas
recebida.

g) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais;

h) Obtiver o maior nimero de pontos ha
prova de Portugués;

i) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacéo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

| X — DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final dos candidatos sera

ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Mudltipla Escolha e de
Titulos (com indicacdo de pontos em cada
prova).

Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacéo, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacédo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo uUnico do
artigo 27 da lei Federal n°® 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Raciocinio Légico, se houver;

d) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de No¢des em Salde Publica, se
houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Legislacao, se houver;

f) Obtiver o maior ndmero de pontos na
prova de Informética, se houver;

1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes

eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscrigao;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscricao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricéo);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizacdo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha ou de Titulos);

e) questdo da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na pontuacdo e/ou
classificacao);

h) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo

de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro
dia Gtil subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo sera feita também no
quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM e no Diério
Oficial Eletrénico do Municipio de Tarumirim —
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4.

http://www.tarumirim.mg.gov.br, conforme
Legislacdo Municipal (Lei n° 543 de
19/05/2017), podendo assim o candidato

valer-se destes meios de comunicacdo para
consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO Il deste Edital) e poderd ser
encaminhado da seguinte forma:

a) mediante protocolo, diretamente na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMIRIM, situada & Rua Plautino
Soares, n° 100, Centro, CEP 35140-000,
Tarumirim/MG, no horario de expediente;
ou diretamente na sede da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n° 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderegado & EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a
Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro
Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente Recurso
Administrativo — Concurso Publico — Edital
n°® 01/2016 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE TARUMIRIM, n° de inscricdo, home
completo e cargo pleiteado;

c) por meio eletrénico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte
identificacao: Referente Recurso
Administrativo — Concurso Publico — Edital
n° 01/2016 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE TARUMIRIM.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultard em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado

ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

6. Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia.

7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMIRIM, através da Comissdo Especial
de Concurso Pdublico, enviard o0s recursos
protocolados pelos candidatos a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG.

8. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer sera divulgado, no maximo,
até a data do evento subsequente constante
do CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VI deste Edital).

| XII — DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da publicagdo de seu

extrato no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Tarumirim -
http://www.tarumirim.mg.gov.br, conforme
Legislacdo Municipal (Lei n° 543 de
19/05/2017).

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solucdo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

| XlIl - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes sé&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da RepuUblica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuicdes do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.
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3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento)?
das vagas oferecidas no presente Concurso
Puablico as Pessoas com Deficiéncia - PcD.
Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Pudblico, o mesmo percentual serd igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

4. Na hip6tese da aplicacdo do percentual de
que trata o caput deste artigo resultar em
numero fracionado, este deverd ser elevado
até o primeiro ndmero inteiro subsequente,
conforme Legislagdo Municipal (Lei n° 590, de
14/12/2017), sendo que o resultado da
aplicacdo dessa regra deve ser mantido,
sempre, dentro dos limites minimo de 5%
(cinco por cento) e maximo de 20% (vinte
por cento) das vagas, regendo-se a disputa
pela igualdade de condi¢cdes, atendendo
assim, ao principio da competitividade
orientada pelo Supremo Tribunal Federal, por
meio do Senhor Ministro Marco Aurélio, no
documento MS 26.310-5/DF - Relator
Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

5. Quando da nomeacéo e posse das Pessoas
com Deficiéncia - PcD aprovadas, deverdo
ser observados, obrigatoriamente, 0 seguinte:
1) o percentual de vagas reservadas; 2) a
regra de arredondamento; e 3) a ordem de
classificacdo geral dos candidatos.

6. O candidato que quiser concorrer como
deficiente deverd declarar, no momento da
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da
qual é portador.

7. O candidato devera entregar o Laudo Médico
COM __EXPRESSA REFERENCIA __AO
CcODIGO CORRESPONDENTE DA
CLASSIFICACAO _INTERNACIONAL DE
DOENCA — CID, na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM, situada a Rua
Plautino Soares, n° 100, Centro, CEP 35140-
000, Tarumirim/MG, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM - Concurso

? Lei n° 590, de 14/12/2017, que dispde sobre a reserva de vagas dos cargos publicos as
pessoas portadoras de deficiéncia no dmbito do municipio de Tarumirim/MG, Art. 3° - ‘O
candidato portador de deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condicdes, concorrera a
todas as vagas dos cargos publicos disponibilizados nos concursos publicos, sendo reservado,
no minimo, o percentual de cinco por cento em face da classificagéo obtida. Paragrafo Unico —
Na hipétese da aplicagdo do percentual de que trata o caput deste artigo resultar em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subsequente”.

10.

11.

12.

13.

14.

Publico — Edital n°® 01/2016, n° de inscri¢éo,
nome completo e cargo pleiteado) ou
encaminhar via postal, enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG, postado,
impreterivelmente, através dos Correios por
meio de Aviso de Recebimento - AR, dentro
de um envelope devidamente identificado (n°
de inscricho, nome completo e cargo
pleiteado), até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital).

O Laudo Médico valer4d somente para este
concurso e ndo sera devolvido ao candidato.

Caso o0 candidato ndo apresente o0
laudo médico com indicacéo da
CLASSIFICACAO _INTERNACIONAL _ DE
DOENCA - CID, ndo sera considerado como
deficiente e, portanto, apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opc¢do no formulario de
inscrigao.

O candidato que possua deficiéncia ou
necessidade de atendimento diferenciado para
a realizacdo das provas devera informar, no
ato da inscricdo, a deficiéncia ou a condicao
especial que motiva o0 atendimento
diferenciado.

Se necessario tempo adicional para a
realizacdo das provas, o candidato devera
solicitar no ato da inscricdo e apresentar
parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
serd comunicado ao candidato caso seja
negado o seu requerimento.

Serdo considerados como portadores de
deficiéncia aqueles candidatos que se
enquadrem nas situacdes previstas na
Legislagdo Municipal (Art. 2° da Lei n°® 590, de
14/12/2017).

Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
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15.

16.

17.

18.

correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua posse, serd submetido a
exames médicos e complementares, que terédo
deciséo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, € assegurado O
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, ao Senhor Prefeito Municipal,
no prazo de 10 (dez) dias contados da data
de sua intimacdo, da decisdo que o
desquialificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condigbes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao
conteldo das provas, avaliacdo e critérios de
aprovacao, ao horario de inicio, ao local de
aplicacdo das provas e a pontuacdo minima
exigida.

OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM NA
CONDICAO DE  DEFICIENTES, SE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO,
TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA
LISTA GERAL DOS APROVADOS E EM
LISTA A PARTE.

| XIV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatorio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua

eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliagdo para o desempenho do cargo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM
e a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP n&o se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Concurso
Publico.

O candidato deverd manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, e junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM, se aprovado,
durante o prazo de validade do Concurso
Pdblico, visando eventuais convocacgdes
(realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no endereco indicado
pelo candidato), ndo lhe cabendo qualquer
reclamacé@o caso esta ndo seja possivel, por
falta da citada atualizacdo. Serdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da nédo atualizagcdo do seu endereco.

A APROVAGCAO NO CONCURSO FICA
CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DA
RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO,
DO SEU PRAZO DE VALIDADE E LIMITES
DE VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM
A VAGAR OU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS VAGAS OFERECIDAS SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico tera o prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse, contados da
publicagdo do ato de provimento, prorrogavel
por mais trinta dias, a requerimento do
interessado. O ATO DE PROVIMENTO SERA
ENVIADO PARA O ENDERECO INDICADO
PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO
(PESSOALMENTE E DIRETAMENTE) OU
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.
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7. Quando a posse do candidato ndo ocorrer

dentro do prazo previsto, sua nomeacgdo sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e rendncia em
ocupar 0 cargo para a qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMIRIM, de posse
dos seguintes exames: hemograma
completo com plaquetas; grupo sanguineo
e fator Rh; urina rotina; eletrocardiograma;
raio X de térax PA (os exames poderao ser
realizados na rede publica ou privada de
saude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizacdo).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia;

c) original e fotocépia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbagoes,
se houver;

d) original e fotocopia da Cédula de

Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional;

e) original e fotocépia do CPF;

f) original e fotocépia do cartdo de

cadastramento  no
possuir);

PIS/IPASEP  (se

g) 2 fotografias 3x4 recentes;

h) original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na Ultima
eleicao;

i) original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isencdo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

j) original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaracao
ou atestado ou certificado de conclusdo do

10.

11.

12.

13.

14.

curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, registro
no o6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional competente);

k) declaracdo de bens que constituam seu
patrimonio;

[) declaracdo de que ndo infringe o art. 37,
inciso XVI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10,
da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacao dada pela Emenda
Constitucional n° 20/98.

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informagbes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-malil
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a

concursos anteriores.

O candidato devera consultar frequentemente
0 endereco  eletrdbnico da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
- www.exameconsultores.com.br, para verificar
as informacdes que lhe s&o pertinentes,
referentes a execuc¢do do concurso publico.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nédo participa do processo de

homologacdo, nomeacdo e posse dos
candidatos aprovados. Tais informacgdes
deverdo ser obtidas junto a Prefeitura
Municipal.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM
procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Concurso Publico pelo prazo de
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05 (cinco) anos, observada a Resolucédo n°
14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos), que dispde sobre o
Cddigo de Classificacdo de Documentos de
Arquivos para a Administracéo Publica.

15. Todos 0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comisséao Especial de Concurso Publico.

Tarumirim/MG, 26 de outubro de 2016.
(Retificado em 13/03/2018)

MARCILIO DE PAULA BONFIM
Prefeito do Municipio de Tarumirim
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

N° de V. 3 Requisitos P
€ Vagas (escolaridade, Carga Valor da rovas
Caraos Vencimento Pessoas categoria Horégria taxa de Pontos
9 (R$) com Concorréncia profissional e | inscrigéo Tinos N° de Hordrio de
Deficiéncia Ampla outras exigéncias | “c" 4 | (RS) p questdes | Por | Por | Realizagao
—PcD do cargo) questdo | Prova
netiAo em Nive + Portugués 10 20 | 20
AGENTE : * Matematica 10 2,0 20
ADMINISTRATIVO 1.300,00 04 cqn_hemmentos 40h 65,00 | , C Gerais* 10 20 20 14h
béasicos de ™
. " * Informética 10 4,0 40
informética
Instrugdo em Nivel . A
AT o D | BB |3
VIGILANCIA 954,00 01 conhecimentos 40h 47,00 - ' 14h
< 2 * C.Gerais 10 2,0 20
SANITARIA bésicos de o
h o * Informéatica 10 4,0 40
informatica
Instrucéo em
E’;fr']';‘l’etsougg”or * Portugués 10 2,0 20
ASSISTENTE : - * C.Gerais 10 2,0 20
SOCIAL 2.000,00 01 rSeeri\’/sltg[g ﬁgmal e 30h 100,00 | , N.S.Piblica® 10 20 20 14h
g » Especifica 10 4,0 40
Conselho
competente
Instruco em * Portugués 10 2,0 20
AUXILIAR DE } * Matematica 10 2,0 20
LIMPEZA PUBLICA 954,00 01 09 B el 40n 4100 |, ¢ Gerais 10 20 20 8
* R.Logico® 10 4,0 40
. *  Portugués 10 2,0 20
Instrugdo em . '
AUXILIAR DE . * Matematica 10 2,0 20
SERVICOS GERAIS 954,00 0 19 Eﬂﬁz];mema 40n 41001 ¢ Gerais 10 20 20 8
* R.Ldgico 10 4,0 40
AUXILIAR DE Instrugdo em *  Portugués 10 2,0 20
VARRICAO E DE Ensino * Matematica 10 2,0 20
USINA DE 954,00 01 19 Fundamental 40n 4400 |, ¢ Gerais 10 20 20 8
TRIAGEM Incompleto. * R.Ldgico 10 4,0 40
Instrugdo em Nivel
Superior com
formagdao * Portugués 10 2,0 20
i especifica em * Matematica 10 2,0 20
BIBLIOTECARIO 1.000,00 01 biblioteconomia’ e 30h 50,00 + C.Gerais 10 20 20 14h
conhecimentos * Especifica 10 4,0 40
bésicos de
informética
Instrugdo em Nivel . R
ENCARREGADO Médio e Lo o 20| 2
DE SECRETARIA 954,00 02 conhecimentos 30h 47,00 . ' 14h
. » C.Gerais 10 2,0 20
ESCOLAR béasicos de o
h o * |nformatica 10 4,0 40
informatica.
* Portugués 10 2,0 20
FISCAL DE OBRAS Instrugao em * Matematica 10 2,0 20
E POSTURAS 1.000,00 01 Ensino Médio 40n 5000 | ¢ Gerais 10 20 20 14h
* Informéatica 10 4,0 40
*  Portugués 10 2,0 20
FISCAL DE Instrugao em * Matematica 10 2,0 20
RENDAS 1.000,00 01 Ensino Médio 40n 5000 | ¢ Gerais 10 20 20 14h
» |nformatica 10 4,0 40
*  Portugués 10 2,0 20
FISCAL DE MEIO Instrucéo em *  Matematica 10 2,0 20
AMBIENTE 954,00 01 Ensino Médio 40n 4100 |, ¢ Gerais 10 20 20 14h
» |nformatica 10 4,0 40
Instrugao em . Portugué_s 10 2,0 20
JARDINEIRO 954,00 01 Ensino 40h 4700 | " Matematica 10 20 20 8h
Fundamental * C'G? rais 10 2,0 20
* R.Ldgico 10 4,0 40

¥ N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas.
“ C.Gerais: Conhecimentos Gerais.

®N.S.Pdblica: Nogdes em Satde Publica.

¥ R.Légico: Raciocinio Légico.
" Lei Federal n° 4.084, de 30/06/1962, art. 1°: “A designagéo profissional de Bibliotecério, a que se refere o quadro das profissdes liberais, grupo 19, anexo ao Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943
(Consolidagao das Leis do Trabalho), é privativa dos bacharéis em Biblioteconomia, de conformidade com as leis em vigor”.
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0 3 Requisitos
N°de Vagas (escolaridade, Carga Valor da Provas
Cargos Vencimento Pessoas o categoria Horaria taxa de Pontos .
(R$) com Concorréncia profissional e semanal inscricdo Tipos Ne de Horério de
Deficiéncia Ampla outras exigéncias (R$) questdes por Por | Realizagdo
—PcD do cargo) questdo | Prova
Instrugao em Nivel * Portugués 10 20 | 20
. Superior de + CGerais 10 20 | 20
MEDICO 4.586,83 - 02 Medicina e registro 20h 229,00 | , N'S Publica 10 2’0 20 14h
no Conselho - '
» Especifica 10 4,0 40
competente
Instrugao em
Ensino *  Portugués 10 2,0 20
Fundamental e * Matematica 10 2,0 20
MOTORISTA 1.200,00 01 09 Carteira 40h 60,00 | , C.Gerais 10 20 20 8h
Profissional * Legislagdo 10 4,0 40
categoria “D”
Instrugao em Nivel * Portugués 10 2,0 20
NUTRICIONISTA 2.000,00 o1 o6 reg 30h 10000 | © C.Cerais 10 2012 14h
000 : utrigao e registro | N.s.Piblica 10 2,0 20
no Conselho + Especifica 10 10 | 40
competente (CRN) '
Instrucéo em
Ensino
Fundamental,
OPERADOR DE gz’r;gim' : ;mttugu’?'s ig 38 gg
o ary *  Matematica X
MAQUINAS 1.350,00 - 03 categoria ‘D" e 40h 67,00 | , C Gerais 10 20 20 8h
prova de o
g * Legislagdo 10 4,0 40
experiéncia nas
atividades
descritas para 0
cargo
Nivel superior em
Pedagogia; . R
D | BB S
PEDAGOGO 1.486,00 - 01 Graduacéo nas 24h 74,00 | C.Gerais 10 2'0 20 14h
areas especificas e '
da educacio » Especifica 10 4,0 40
bésica
* Titulos - - 10 -
Instrugao em
Ensino
Fundamental e *  Portugués 10 2,0 20
prova de =  Matematica 10 2,0 20
PEDREIRO 1.200,00 - 02 experiéncia nas 40h 60,00 | , C Gerais 10 20 20 8h
atividades * Especifica 10 4,0 40
descritas para o
cargo
Nivel superior -
Normal Superior
e i I N
o *  Matematica ,
INICIAIS 1.281,38 - 02 Lonrqnwr‘i?\?:rrggilcr)nsa 24h 64,00 | C.Gerais 10 20 20 14h
! * Especifica 10 4,0 40
modalidade
normal. Art. 62 da
Lei 9.394/96.
Licenciatura Plena
em qualquer area
PROFESSOR DE @ ‘;‘;Z"a‘;ﬂgzrgﬁ * Portugués 10 20 | 20
ATENDIMENTO * Matematica 10 2,0 20
EDUCACIONAL 1.383,89 : 01 o ol 24n 6900 | . ¢ Gerais 10 20 | 20 14h
ESPECIALIZADO Iperior + outras « Especifica 10 40 40
exigéncias
conforme nota de
rodapé®
* Titulos - - 10 -

® Qutras exigéncias para PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: Certificagdo nos seguintes cursos complementares abaixo relacionados: Deficiéncia Intelectual - carga
horéria minima de 180 horas. Deficiéncia Mdltipla - carga horaria minima de 180 horas. Deficiéncia Fisica: carga horaria minima de 180 horas. Transtorno Global do Desenvolvimento: carga horaria minima de
180 horas. Tecnologia Assistiva: carga horaria minima de 80 horas. Comunicagéo Alternativa e Aumentativa: carga horaria minima de 80 horas. T.E.A/ Programa Teacch - Carga horaria minima de 180 horas.
Deficiéncia visual - Carga horéria minima de 180 horas. Estimulag&o Precoce (D.I) - Carga horaria minima de 180 horas. Curso em Surdocegueira - Carga horaria minima de 40 horas. Curso de libras - Carga
horaria minima de 180 horas. Curso de Sistema Braille, de Orientagdo e Mobilidade e de Baixa Vis&o - Carga horaria minima de 120 horas.
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0 3 Requisitos
N°de Vagas (escolaridade, Carga Valor da Provas
Cargos Vencimento Pessoas o categoria Horaria taxa de Pontos .
(R$) com Concorréncia profissional e | inscrigéo Tinos N° de Horério de
Deficiéncia Ampla outras exigéncias semana (R$) P questdes por Por | Realizagdo
—PcD do cargo) questdo | Prova
Nivel superior -
Normal Superior
ou Pedagogia, . R
PROFESSOR DE admitda a LS o 20 2
EDUCAGAO 1.281,38 03 formagdo minima 25h 64,00 | C.Gerais 10 2’0 20 14h
INFANTIL em nivel médio na e !
) » Especifica 10 4,0 40
modalidade
normal. Art. 62 da
Lei 9.394/96
Nivel superior -
Normal Superior
ou Pedagogia, + Portugués 10 2,0 20
admitida a * Matemética 10 20 | 20
PROFESSOR | 1.281,38 04 formagdo minima 24h 64,00 . ' 14h
em nivel médio na ' C.Ger:fuls 10 20 20
modalidade * Especifica 10 4,0 40
normal. Art. 62 da
Lei 9.394/96
Nivel Superior - R
PROFESSOR Il - cencera plena iy.e 10 20 2%
CIENCIAS 12,54h/a 01 eC?Pec.'"Ca em Até 20n 50,00 | . ¢ pedagégicos’ 10 20 20 14h
lencias * Especifica 10 4,0 40
Biol6gicas
* Titulos - - 10 -
Nivel Superior - * Portugués 10 2,0 20
PROFESSOR Il - licenciatura plena ‘ * C.Gerais 10 2,0 20
EDUCAGAO FISICA 12,54h/a 01 especifica em Ate 200 50001, C.Pedagdgicos 10 2,0 20 14h
Educacéo Fisica * Especifica 10 4,0 40
* Titulos - - 10 -
Nivel Superior - * Portugués 10 2,0 20
PROFESSOR Il - licenciatura plena 4 » C.Gerais 10 2,0 20
GEOGRAFIA 12,54h/a 01 especifica em Ate 200 50001, C.Pedagogicos 10 2,0 20 14h
Geografia * Especifica 10 4,0 40
* Titulos - - 10 -
Nivel Superior - *  Portugués 10 2,0 20
PROFESSOR Il - licenciatura plena 4 » C.Gerais 10 2,0 20
HISTORIA 12,54h/a 01 especifica em Ate 200 50001, C.Pedagégicos 10 2,0 20 14h
Historia * Especifica 10 4,0 40
* Titulos - - 10 -
PROFESSOR Il - EICIZﬁL;?E;n;'L”a : Eoggrg:lz ) ig ;8 gg
INFORMATICA 12,54h/a 01 eipeglflca em Até 20h 50,00 | , C.Pedagdgicos 10 20 20 14h
ciencia da + Especifica 10 4,0 40
computacéo '
* Titulos - - 10 -
Nivel Superior - *  Portugués 10 2,0 20
PROFESSOR Il - licenciatura plena < »  C.Gerais 10 2,0 20
INGLES 12,54h/a 01 especifica em Ate 200 50001, C.Pedagégicos 10 2,0 20 14h
Letras/Inglés * Especifica 10 4,0 40
* Titulos - - 10 -
Nivel Superior - *  Portugués 10 2,0 20
PROFESSOR Il - . : ;
licenciatura plena A * C.Gerais 10 2,0 20
IISQSTUSGUES A 12,54h/a 01 especifica em Ate 200 50001, C.Pedagégicos 10 2,0 20 14h
Letras * Especifica 10 4,0 40
* Titulos - - 10 -
Nivel superior -
Normal Superior
cimias o I I
- o *  Matematica ,
ESCOLAR 1.281,38 03 formggao mllnl|ma 24h 64,00 | , C.Gerais 10 20 20 14h
em nivel médio na .
. » Especifica 10 4,0 40
modalidade
normal. Art. 62 da
Lei 9.394/96.
Instrucdo em Nivel
Superior de *  Portugués 10 2,0 20
4 Psicologia e » C.Gerais 10 2,0 20
PSICOLOGO 2.100,00 01 registro no 30h 105,00 | N.S.Plblica 10 20 20 14h
Conselho de » Especifica 10 4,0 40
Classe

° C.Pedagégicos: Conhecimentos Pedagégicos.
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N° de V. 3 Requisitos P
€ Vagas (escolaridade, Caraa Valor da rovas
Vencimento Pessoas categoria g taxa de Pontos
Cargos Anpi Horaria -
(R$) com Concorréncia profissional e semanal inscricdo Tinos Ne de Horério de
Deficiéncia Ampla outras exigéncias (R$) P questdes por Por | Realizagdo
—PcD do cargo) questdo | Prova
Instiucao em Nivel + Portugués 10 20 | 20
i Médio e . '
SECRETARIO : * Matematica 10 2,0 20
ESCOLAR 1.000,00 02 Egr;irlicslrggntos 30h 50,00 | , C.Gerais 10 20 20 14h
h " * Informéatica 10 4,0 40
informética
Instruco em *  Portugués 10 2,0 20
SERVENTE 954,00 02 Ensino 40h 4700 |+ Matemlica 10 20 1 20 8
ESCOLAR Fundamental » C.Gerais 10 2,0 20
* R.Ldgico 10 4,0 40
Registro
profissional no
TECNICO DE 6rgéo de classe *  Portugués 10 2,0 20
para as fungdes *  Matematica 10 2,0 20
.Sr‘gig EI_AHNOQ ADO 1.200,00 01 cujo exercicio 40h 60,001, C.Gerais 10 2,0 20 14h
profissional esteja * Especifica 10 4,0 40
regulamentado por
Lei.
Instrugao em
Ensino
Fundamental,
g;?iiiﬁ)nal * Portugués 10 2,0 20
P *  Matematica 10 2,0 20
TRATORISTA 954,00 01 categoria ‘D" e 40h 47,00 | , C.Gerais 10 20 20 8h
prova de o Vit X '
experiéncia nas Legislacéo 10 4,0 40
atividades
descritas para o
cargo
\G/;grlijr?g;ao :m * Portugués 10 2,0 20
. S » C.Gerais 10 2,0 20
VETERINARIO 2.000,00 01 inscri¢do no 30h 100,00 | , N.S.Piblica 10 20 20 14h
Conselho de * Especifica 10 4,0 40
Classe.
Instruco em * Portugués 10 2,0 20
VIGIA 954,00 01 07 Ensino 40h 4700 | g"aetee'r"a?;'ca ig ;g ;g 8h
Fundamental. + RLogico 10 40 40
N° TOTAL DE VAGAS 05 118 113
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ANEXO I

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: atender ao publico, interno e externo, prestando informacdes simples, anotando
recados, recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender as chamadas telefnicas
anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer informac6es; digitar ou datilografar textos, documentos,
tabelas e outros originais, bem como conferi-los; arquivar processos, publicacdes e documentos diversos de
interesse da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas; receber, conferir e registrar a
tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo; autuar documentos e
preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos superiores
competentes; controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposicéo de
acordo com normas preestabelecidas; receber material de fornecedores, conferindo as especificacbes dos
materiais com os documentos de entrega; preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informacdes e
os documentos originais; elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e rela¢ges realizando os levantamentos
necessarios; fazer célculos simples; operar e zelar pela manutencdo de maquinas reprograficas,
autenticadoras e outros equipamentos sob sua responsabilidade; receber e conferir a quantidade dos produtos
recebidos com as notas fiscais e com a amostra enviada pelo fornecedor, na ocasido do julgamento da
concorréncia; elaborar linhas de distribuicdo de materiais as unidades; proceder ao controle diario do fichario
de entrada e saida de material; preencher guias de remessa; controlar o estoque maximo e minimo para o
suprimento dos programas; manter em perfeita ordem e conservagdo as dependéncias, equipamentos,
maquinas e arquivos; colaborar no encerramento do balanco e relatério anual; organizar e coordenar os
programas de divulgacdo do Municipio no que tange aos seus aspectos turisticos, preparando material
publicitario e selecionando veiculos de comunicac¢édo a fim de despertar o interesse do publico; redigir ou
participar da redagéo de correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros significativos para o 6rgéo.
digitar ou datilografar documentos redigidos e aprovados; estudar processos referentes a assuntos de carater
geral ou especifico da unidade administrativa e propor solucdes; interpretar leis, regulamentos e instrucdes
relativas a assuntos de administracdo geral, para fins de aplicacdo, orientacdo e assessoramento; elaborar,
sob orientagdo, quadros e tabelas estatisticas, fluxogramas, organogramas e graficos em geral; elaborar ou
colaborar na elaboragdo de relatérios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou normas da unidade
administrativa; realizar, sob orientacdo especifica, coleta de precos e licitacdes para aquisicdo de material,
colaborar nos estudos para a organizagdo e a racionalizagéo dos servigos nas unidades da Prefeitura; orientar
aos servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas das tarefas tipicas da classe; observar a data de
fabricacdo e entrada de géneros alimenticios para o controle de validade dos mesmos; fazer proceder a
distribuicAo de material obedecendo as linhas de entrega; orientar quanto ao preenchimento de guias de
remessa; distribuir a entrega de materiais entre veiculos disponiveis; responsabilizar-se pela higienizacao e
ordem no depdsito; fazer inventario de estoque mensalmente; elaborar programas, dar pareceres e realizar
pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos setores da administracdo; participar ou desenvolver
estudos, levantamentos, planejamentos e implantagcdo de servicos e rotinas de trabalho; examinar a exatidao
de documentos, conferindo,efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢cfes financeiras, informando
sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar providéncias de interesse
da Prefeitura; auxiliar o profissional na realizacdo de estudos de simplificacdo de tarefas administrativas,
executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais; redigir, rever a
redacdo ou aprovar minutas de documentos legais, relatérios, pareceres que exijam pesquisas especificas e
correspondéncias que tratem de assuntos de maior complexidade; orientar a preparacdo de tabelas, quadros,
mapas e outros documentos legais, relatérios, pareceres que exijam pesquisas especificas e
correspondéncias que tratem de assuntos de maior complexidade; orientar a preparacdo de tabelas, quadros,
mapas e outros documentos de demonstracdo do desenvolvimento da unidade ou da administracéo; colaborar
com o técnico da area na elaborac@o de manuais de servicos e outros projetos afins, coordenando as tarefas
de apoio administrativo; preparar publicacbes e documentos para arquivo, selecionando o0s papéis
administrativos que periodicamente se destinem a incineragdo, de acordo com as normas que regem a
matéria; executar toda a rotina pertinente as secretarias de escolas como a organizacdo e manutencao de
prontuarios e documentos de alunos, expedicao de diplomas, controle de frequiéncia de servidores da escola,
entre outras; operar micros e terminais de computadores; confeccionar a folha de pagamentos para serem
submetidos a microfilmagem; efetuar a preparacdo de documentos para serem submetidos a microfilmagem;
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desempenhar atividades com vistas a realizacdo de levantamento aerofotogamétrico; controlar a situacéo
funcional dos servidores; efetuar atividades de langamento, cobranca e controle da arrecadacao dos tributos
de competéncia do municipio; promover a classificacdo de todas as receitas relativas aos tributos diversos;
cuidar para que as atividades tributarias se desenvolvam dentro dos prazos fixados pelo calendario fiscal;
proceder a inscricdo da divida ativa; elaborar os calculos de é&rea, valores vencidos e outros elementos
relativos aos imoveis a serem tributados; expedir e entregar os certificados de inscricdo dos contribuintes do
ISS; executar mandado de citacdo, penhoras, intimacBes e notificagcbes; efetuar procedimentos em arresto,
leildo; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: coordenar ou executa a inspecdo de fabricas de laticinios, massas,
conservas ou de outros tipos de produtos alimenticios, como armazéns, restaurantes, lanchonetes e
estabelecimentos similares, verificando as condigdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracéo, suprimento de agua, instalagcbes sanitarias e condicdes de asseio e saude dos que manipulam
alimentos, para assegurar as condic6es necesséarias a producao e distribuicdo de alimentos sadios e de boa
gualidade; proceder a inspe¢édo de imoveis novos ou reformados, antes de serem habitados, verificando as
condi¢des sanitarias dos seus interiores, a existéncia de dispositivos para escoamento das aguas fluviais e o
estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e janelas, para opinar na concessdo do habite-se;
inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instala¢des e os comestiveis fornecidos aos alunos,
para assegurar as medidas profilaticas necessarias; fazer comunicacdes, intimacdes e interdicdes decorrentes
de seu trabalho; realizar outras tarefas correlatas a critério de seu superior.

ASSISTENTE SOCIAL: efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos
especificos de pessoas, como menores, migrantes, estudantes da rede escolar municipal e servidores
municipais; elaborar e executar programas de capacitagdo de méo-de-obra e sua integracdo no mercado de
trabalho; elaborar ou executar programas de capacitacdo de méo-de-obra e sua integracdo no mercado de
trabalho; elaborar ou participar da elaboracdo e execucdo de campanhas educativas no campo de salde
publica, higiene e saneamento; organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados;
orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, em face de problemas de habilitacdo, saude,
higiene e saneamento; organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados; orientar
comportamento de grupos especificos de pessoas, em face de problemas de habilitacdo, salude, higiene,
educacéo, planejamento familiar e outros.

AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA: varrer o local, utilizando diversos tipos de vassouras, para deixa-lo limpo;
reline ou amontoa a poeira, fragmentos e detritos, empregando ancinho ou outros instrumentos, para recolhé-
los recolhe os montes de lixo, despejando-os em latBes, cestos e outros depdsitos apropriados, para facilitar a
coleta e transporte; transportar o lixo até o local de despejo; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: realizar a capina das ruas e jardins do Municipio; realizar a coleta do lixo
do Municipio e demais trabalhos bragcais; cuidar dos cemitérios municipais; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR DE VARRICAO E DE USINA DE TRIAGEM: atuar na limpeza e varricdes de ruas e pracas; atuar
no recolhimento de lixo em carrinhos de tracdo manual; atuar na entrega do lixo recolhido nos locais e
veiculos adequados; atuar no recolhimento de lixo doméstico nas lixeiras e nos passeios; atuar nos trabalhos
da recepcao e na separacdo de lixo na destinacéo; atuar nos trabalhos e servicos na Usina de Compostagem
do Lixo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; cuidar da limpeza e da
conservacgdo dos equipamentos publicos; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato; cuidar da
limpeza e manutencéo da cidade.

BIBLIOTECARIO: receber livros, revistas, folhetos e outras publicacdes, registra-las em fichas apropriadas,
anotando nome do autor, editor, data de publicagdo, série, assunto, colaboradores, titulo do assunto e outros
dados interessantes, bem como organiza-los de forma adequada; estabelecer, mediante consulta aos demais
orgaos de ensino e a prépria comunidade, critérios de aquisicdo e permuta de obras para a biblioteca; elaborar
e executar programas de incentivo ao hébito de leitura; organizar e manter atualizados os registros e controles
de consultas e consulentes; atender as solicitacdes dos leitores e demais interessados, desenvolvendo e
indicando bibliografias e orientando-0os em suas pesquisas; providenciar a aquisicdo e manutencéo de livros,
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revistas e demais materiais bibliograficos; elaborar relatérios mensais, anuais e outros levantamentos dos
servicos executados pela biblioteca; controlar a devolucao dos livros, revistas, folhetos e outras publicaces
nos prazos estabelecidos; coordenar e supervisionar o trabalho de todos os servidores em atividade na
biblioteca; executar outras atribuicdes afins.

ENCARREGADO DE SECRETARIA ESCOLAR: coletar dados diversos, consultando documentos,
transcricdes, arquivos e ficharios, e efetuando calculos com o auxilio de maquinas de calcular, para obter as
informacdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; efetuar langcamentos em livros, para permitir
o controle da documentacdo e consulta da fiscalizacdo; participar da atualizacdo de ficharios e arquivos,
classificando os documentos por matéria ou ordem alfabética, para possibilitar um controle sistematico dos
mesmos; participar do controle de requisicdo e recebimento do material de escritdrio, providenciando os
formularios de solicitagdo e acompanhando o recebimento, para manter o nivel de material necesséario ao
setor de trabalho; datilografa textos diversos, transcrevendo originais, manuscritos ou impressos e
preenchendo formularios e fichas, para atender as rotinas administrativas; atender a chamadas telefonicas,
anotando ou enviando recados e dados de rotina, para obter ou fornecer informacdes; operar maquinas de
duplicacdo de documentos, como fotoreveladoras, xerox e mimedgrafo; controlar as condi¢cdes de maquinas,
instalacdes e dependéncias, observando seu estado de conservacado e uso, para providenciar, se necessario,
reparo, manutencéo ou limpeza.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS: fiscalizar todas as obras executadas no municipio, observando a
existéncia de irregularidades; fiscalizar industrias, comércios, mercados, feiras e outros locais, verificando as
condi¢des de higiénico-sanitarias; notificar os estabelecimentos que estdo fora das especifica¢cdes do 6rgéo
municipal de saude; fiscalizar o cumprimento do Cdédigo de Posturas Municipais, procedendo averiguacgoes,
notificacbes e multas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

FISCAL DE RENDAS: fiscalizar o pagamento dos impostos municipais; manter atualizado o cadastro
imobiliario (IPTU); observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE: fiscalizar a correta disposicado final de entulhos depositados inadequadamente
em lotes vazios, terrenos baldios e logradouros publicos, notificando e multando quando necessario; fiscalizar
a correta disposicdo dos Residuos Sdlidos Urbanos nas ruas e logradouros urbanos do municipio, notificando
e aplicando multas quando da inadequada disposicdo em local e horério inadequados destes por parte dos
moradores e comerciantes; fiscalizar lotes vagos na area urbana do municipio; notificar e proceder multas;
fiscalizar a arborizagdo urbana orientando e informando da necessidade de poda e quando necessério a
supresséo das arvores, bem como esclarecendo aos cidadaos da necessidade de autorizagdo ambiental do
o6rgdo competente para supressao das arvores; fiscalizar o cumprimento da Leis Ambientais, procedendo
averiguacdes, notificagbes e multas; observar e fazer cumprir as normas para ndo ocorrer a poluicdo
ambiental; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

JARDINEIRO: plantar, cuidar e colocar em ordem os Jardins do Municipio; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO: efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica,
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotado a conclusao diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e
traumatolégicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; fazer exames
médicos necessarios a admissao de pessoal pela Prefeitura; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sdcio-
sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacdo estuda; elaborar
programas educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a comunidade de baixa renda e para
os estudantes da rede municipal de ensino; assessorar a elaboracéo de campanhas educativas no campo da
saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo sanitaria; prestar
atendimento ao escolar; fazer a verificacdo de 6bitos.
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MOTORISTA: conduzir os veiculos do Municipio ou outros que estejam realizando servigos para 0 mesmo,
transportando pessoal ou material; executar pequenos reparos como troca de pneus, lubrificacdo; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; transportar pacientes oriundos da area de saude;
executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

NUTRICIONISTA: acompanhar a rotina das creches e escolas municipais; apresentar a Secretaria Municipal
de Educacdo, bimestralmente, relatério de suas atividades; articular-se com a direcdo e com a coordenacao
pedagégica da escola para o planejamento de atividades lidicas com o conteddo de alimentacdo e nutricdo;
assessorar o CAE no que diz respeito a execugao técnica do PAE; assumir a responsabilidade técnica junto
ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE); calcular os par@metros nutricionais para atendimento
da clientela com base em recomendac¢Bes nutricionais, avaliacdo nutricional e necessidades nutricionais
especificas, definindo a quantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo aos Padrdes de Identidade e
Qualidade (PIQ); capacitar e coordenar as acdes das equipes de supervisores das unidade da entidade
executora; cobrar a execu¢do de todas as normas de higiene no preparo e manuseio dos alimentos ofertados
nas escolas; comunicar 0s responsaveis legais e, no caso de inércia destes, a autoridade competente, quando
da existéncia de condi¢es do PAE impeditivas de boa pratica profissional ou que sejam prejudiciais a salude e
a vida da coletividade; contribuir na elaboracdo e revisdo das normas reguladoras préprias da area de
alimentacdo e nutricdo, orientando estdgios e participando de programas de treinamento e capacitacao;
desenvolver projetos de educagédo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a
consciéncia ecoldgica e ambiental; desenvolver suas atividades em consonancia com as normas do PNAE;
elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio; estimular a identificagdo de criancas
portadoras de patologias e deficiéncia associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento adequado no
PAE; exercer atividades complementares no PAE: coordenar, supervisionar e executar programas de
educacdo permanente em alimentacao e nutricdo da comunidade escolar; fomentar a criacdo da Horta Escola
com o objetivo de melhorar a qualidade da alimentag&o fornecida nas escolas e creches municipais; interagir
com o Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE) no exercicio de suas atividades; orientar e supervisionar as
atividades de higienizacdo de ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos,
equipamentos e utensilios da instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios; participar de equipes
multidisciplinares destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos,
pesquisas e eventos; participar do processo de avaliagdo técnica dos fornecedores de géneros alimenticios,
segundo os padrées de identidade e qualidade, a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer
critérios qualitativos para a participagdo dos mesmos no processo de aquisicdo de alimentos; planejar e
coordenar a aplicacdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, quando da introducdo de alimentos atipicos
ao habito alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer outras alteracdes inovadoras, no que diz respeito ao
preparo, ou para avaliar a aceitacdo dos cardapios praticados, observando pardmetros técnicos, cientificos e
sensoriais reconhecidos e realizando andlise estatistica dos resultados; planejar, implantar e coordenar a
Unidade de Alimentacdo e Nutricio (UAN) de acordo com as atribuicdes estabelecidas para a Area de
Alimentacdo coletiva; planejar, orientar e supervisionar as atividades de selecdo compra armazenamento,
producdo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e conservacdo dos produtos, observadas
sempre as boas praticas higiénicas e sanitarias; programar e avaliar os cardapios, observando o seguinte:
adequacao a faixa etéria e ao perfil epidemioldgico da populacéo atendida; respeito aos habitos alimentares
de cada localidade e a sua convocagdo agricola; utilizagdo de produtos da regido, com preferéncia aos
produtos béasicos e prioridade aos produtos semi-elaborados e aos in-natura; zelar para que, na capacitacao
especifica de merendeiros, assim entendidos os manipuladores de alimentos da merenda escolar, sejam
observadas as normas sanitarias vigentes.

OPERADOR DE MAQUINAS: operar patrol, trator, retro-escavadeira, guindaste, pa-carregadeira, e outras
maquinas semelhante, em servicos de empilhamento, carregamento e descarregamento de caminhdes,
remocao de terras, detritos, nivelamento e asfaltamento de ruas; operar trator agricola na aracéo de terras e
outros servigos agricolas; fazer o abastecimento da maquina e pequenas manutencdes; observar e cumprir as
normas de higiene e seguranca do trabalho; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

PEDAGOGO: Descricdo Sintética: Elaborar o calendario escolar e o horario do curriculo por atividade e por
disciplina; visitar as salas de aula para verificar todas as ocorréncias, encaminhar alunos com baixo
rendimento para recuperacgédo paralela, coordenar o conselho de classe, as reunides pedagodgicas, as sessdes
de estudo, supervisionar o trabalho do professor, atender alunos e pais, assessorar a direcdo da Escola,
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professores, a elaboracdo do plano global e da proposta pedagdgica. Descricdo Analitica: Elaborar o
calendario escolar, observados os dias letivos e atividades escolares para o ano letivo e posterior
apresentacdo do mesmo a Escola, Conselho Escolar e Circulo de Pais e Mestres (CPM) para aprovacao;
montar os horarios do curriculo p6r disciplina e atividades; acompanhar diariamente a carga horaria,
substituicdo de professor ausente, dias letivos, contelidos desenvolvidos, livros de controle verificando seu
fechamento; acompanhar o Processo Ensino-Aprendizagem e turmas de recuperacao paralela de primeira a
oitava série, orientar o professor docente quanto ao seu trabalho e fornecer subsidios para a melhoria de sua
qualidade; agendar horério para recuperacao de aluno com baixo rendimento e providenciar comunicado aos
pais ou responsaveis pelo aluno, acompanhar a assiduidade do aluno, verificar o motivo da falta, conversar
com o aluno e pais, conforme necessidade, sobre seu comportamento e aproveitamento escolar; coordenar o
Conselho de Classe, juntamente com a Orientadora Educacional para avaliagdo dos trabalhos pedagdgicos e
administrativos; sugerir solucbes alternativas para melhor qualificacdo profissional bem como avaliar os
trabalhos desenvolvidos; coordenar reunides pedagoégicas, sessdes de estudo, dinamizar o fluxo de
informacdes junto a equipe diretiva; assessorar a elaboragdo do Plano Global e da Proposta Pedagdgica;
executar outras atividades correlacionadas com as tarefas acima descritas.

PEDREIRO: levantar paredes, pilares, muros, construir passeios de concreto, cimentar pisos; verificar as
condi¢cbes de dosagem de massa para aplicacdo em tijolos, ladrilhos, tagueamento; atender servicos como
construgcdo de paredes, desentupimento de redes sanitarias, feitura de pisos para ralos; reformar escolas,
casas e outros iméveis do Municipio; tomar medidas, serrar, cortar, dobrar, conectar e vedar tubos e canos,
para instalacdo d’agua e esgoto; construir e reformar mata-burros, pontilhdes sobre cursos d’agua e
depressdes acentuadas de terreno, colocando madeira necessaria para proporcionar o transito seguro de
pessoas, veiculos e maquinas; executar servigcos de solda elétrica e oxiacetileno, fazendo recuperagcédo de
pecas, fabricando ferramentas, fazendo emendas e colocando chapas; executar servicos de pinturas em
orgao publicos; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar tarefas correlatas,
a critério do superior imediato.

PROFESSOR ANOS INICIAIS, PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO,
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR |, PROFESSOR Il E PROFESSOR PRE-
ESCOLAR: Descricdo Sintética: Ministrar aulas para alunos de Pré-Escola, no Curriculo por Atividades, de
Portugués, Matemética, Lingua Estrangeira Moderna, Historia da Geografia, Educacdo Fisica, Educacgéo
Artistica, Ciéncias, Ensino Religioso e Técnicas, para o curso Massiva(Educacédo de Jovens e Adultos) e para
alunos da Classe Especial Educéveis, conforme sua formacgéo e especializacdo didatica; participa de reunides
administrativas e pedagdgicas, reunides e oficinas promovidas pela SMEC; elabora o Plano Global,
Calendario Escolar,jornadas pedagdgicas, sessfes de estudo e outras; participa de todos os eventos sociais,
culturais, civicos e politicos realizados pela escola, pela Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura(SMEC) e
outras, atende pais, alunos e comunidade em geral. Descricdo Analitica: Ministrar aulas no Curriculo por
Atividades, obedecendo as disciplinas que compde o Nucleo Curricular Basico de 1° a 42 séries, de Portugués,
Matemaética, Lingua Estrangeira Moderna, Histéria, Geografia, Educacéo Fisica, Educacgéo Artistica, Ciéncias,
Ensino religioso e Técnicas, de 52 a 82 séries, para alunos de Classe Especial Educaveis, para alunos de Pré-
Escola de quatro a seis anos de idade desenvolvendo os conteddos minimos exigidos para cada série e 0s
gue forem surgindo de acordo com a realidade de cada comunidade e do interesse dos alunos, integra-los em
todas as disciplinas, planejar diariamente suas aulas, seminarios, exposi¢ées, apresentacdes artisticas, jogos
musicas, desenvolver nos alunos a capacidade de aprender, dominando a leitura, escrita, o calculo, a
compreensdo do meio ambiente, natural e social, das partes e dos valores em que se fundamentam a
sociedade, o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de soliedariedade humana e de tolerancia em
gue se assenta a vida social, demonstrar Audiovisuais, desenvolver trabalhos e palestras, aplicar provas,
corrigi-las, repassar as avaliagdes obtidas pelos alunos para livro de controle, oferecer reforgo pedagogico aos
gue nao atingiram os conteidos minimos exigidos, controlando a freqliéncia didria e o contetdo desenvolvido,
calcular as médias bimestrais, registrar em livros de controle e encaminhar a supervisdo da escola; participar
de reunides administrativas e pedagogicas, juntamente com a equipe diretiva e demais professores e
funcionérios, estudando a legislacdo vigente, PCNs(Paradmetros Curriculares Nacionais), discutir assuntos
referentes a estes e pertinentes aos alunos, sanar davidas e buscar subsidios para desenvolvimento de suas
atividades; elaborar juntamente com a equipe diretiva, o Plano Global, Calendario Escolar, Jornadas
Pedagédgicas, SessBes de Estudo, atividades extra-classe, envolvendo comunidade em geral, Proposta
Politico Pedagdgica, reunides por série com pais e alunos, entrega de boletins, feira de ciéncias e projetos,
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tais como integracdo de culturas, saidas de campo, seminarios, clubes de inglés, danca e outros, reunir-se
com todos os professores, discutir os assuntos, expor objetivos e métodos a serem usados, verificar a
disponibilidade de tempo, verbas, espaco fisico e recursos humanos, analisar a probalidade de éxito ou nao,
redigi-los, encaminhar copia para o setor pedagégico da SMEC, receber aprovacao, executar, colher os
resultados e reunir-se posteriormente para reavaliacdo; participar de todos os eventos sociais, culturais,
civicos, politicos realizados pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura(SMEC) e outras entidades,
auxiliar em todos os aspectos, para o bom desenvolvimento dos mesmos; atender pais, alunos e comunidade
em geral, esclarecer duvidas, expor as regras da escola, direitos e deveres dos mesmos conforme o Estatuto
da Crianga e Adolescente; participar de reunides e oficinas bimestrais promovidas pela Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura(SMEC), do Curriculo por Atividade e Curriculo por Disciplina, discutir assuntos
pertinentes a este, treinando técnicas a serem aplicadas em sala de aula, confeccionar jogos e materiais
didaticos, sanar duvidas, colher subsidios para o bom desenvolvimento de suas atividades; executar outras
atividades correlacionadas com as tarefas acima descritas.

PSICOLOGO: estudar e avaliar individuos que apresentam distirbios psiquicos ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas, para orientar-se no
diagnostico e tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajuntamento do
individuo a vida comunitaria; articular-se com profissionais de Servigo Social, para elaboragéo e execucédo de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal
de salde avaliando-se e empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de
tratamento médico; reunir informacgdes a respeito de pacientes, levando dados psicoldgicos, para fornecer aos
médicos subsidios para diagnostico e tratamento de enfermidades; aplicar testes psicoldgicos e realizar
entrevistas; realizar trabalho de orientacdo de adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos
relacionados a fase da vida em que se encontram; realizar trabalho de orientacdo de adolescentes,
individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; realizar
trabalho de orientacdo aos pais através de dindmicas de grupo; realizar anamnese com pais responsaveis;
atuar no campo educacional, estudando sistemas de motivagdo da aprendizagem e novos métodos de ensino,
a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculo, escolares e técnicas de ensino adequados; promover a
reeducacgédo de criangas nos casos de desajustamento escolar ou familiar; prestar orientacdo aos professores;
exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura, participando da elaboracdo, do
acompanhamento e da avaliacdo de programa; participar do processo de selecdo de pessoal, empregando
métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; desempenhar outras atividades afins.

SECRETARIO ESCOLAR: coletar dados diversos, consultando documentos, transcricbes, arquivos e
fichérios, e efetuando calculos com o auxilio de maquinas de calcular, para obter as informagdes necessarias
ao cumprimento da rotina administrativa; efetua lancamentos em livros, para permitir o controle da
documentacéo e consulta da fiscalizacéo; participar da atualizagdo de ficharios e arquivos, classificando os
documentos por matéria ou ordem alfabética, para possibilitar um controle sistematico dos mesmaos; participar
do controle de requisi¢éo e recebimento do material de escritério, providenciando os formulérios de solicitacéo
e acompanhando o recebimento, para manter o nivel de material necessario ao setor de trabalho; datilografar
textos diversos, transcrevendo originais, manuscritos ou impressos e preenchendo formularios e fichas, para
atender as rotinas administrativas; atender a chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de
rotina, para obter ou fornecer informagBes; operar méaquinas de duplicacdo de documentos, como
fotorreveladoras, xerox e mimeédgrafo; controlar as condi¢des de maquinas, instalacdes e dependéncias,
observando seu estado de conservacdo e uso, para providenciar, se necessario, reparo, manutencdo ou
limpeza.

SERVENTE ESCOLAR: efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instruges estabelecidas, para obter melhor
aproveitamento e conservacao dos mesmos; selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes,
separando-os e medindo-os de acordo com o cardapio do dia, para facilitar a utilizacdo dos mesmos; prepara
as refeicbes, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando, assando e cozendo alimentos diversos
de acordo com orientacdo superior, para atender ao programa alimentar estabelecido; distribui as refeicbes
preparadas, entregando-as conforme rotina determinada, para atender aos comensais; registrar o nimero de
refeicbes distribuidas, anotando-as em impressos proprios, para possibilitar calculos estatisticos; efetua a
pesagem e registro das sobras e restos alimentares, utilizando balancas apropriadas e anotando os resultados
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em fichas especificas, para permitir a avaliacdo da aceitacdo dos alimentos pelos comensais; efetuar o
controle do material existente no setor, discriminando-o por pecas e respectivas quantidades, para manter o
estoque e evitar extravios; receber ou recolher louca e talheres apos as refei¢cdes, colocando-os no setor de
lavagem, para determinar a limpeza dos mesmos; dispor quanto a limpeza da louca, talheres e utensilios
empregados no preparo das refei¢cdes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigbes de
uso imediato; manter a ordem, higiene e seguranca do ambiente de trabalho, observando as normas e
instrugBes, para prevenir acidentes.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho,
investigando riscos e causas de acidentes, analisando politica de prevencéo; inspecionar locais, instalacdes e
equipamentos da Instituicdo e determinar fatores de riscos e de acidentes; propor normas e dispositivos de
seguranca, sugerindo eventuais modificagcdes nos equipamentos e instalacdes e verificando sua observéancia,
para prevenir acidentes; inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de
protecdo; elaborar relatérios de inspecdes qualitativas e quantitativas, conforme o caso; registrar em
documento préprio a ocorréncia do acidente de trabalho; manter contato junto aos servigos médico e social da
Instituicdo para o atendimento necesséario aos acidentados; investigar acidentes ocorridos, examinar as
condicdes, identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis; elaborar relatérios técnicos, periciais e
de estatisticas de acidentes; orientar os funcionérios da Instituicdo no que se refere a observancia das normas
de seguranca; promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no trabalho; promover
campanhas e coordenar a publicacdo de material educativo sobre seguranca e medicina do trabalho;
participar de programa de treinamento, quando convocado; participar de reunides de trabalho relativas a sua
area de atuacao; executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos de medicédo e
de programas de informética; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

TRATORISTA: auxiliar na construcéo ou reparo de adutoras; auxiliar no transporte ou empilhamento de terra
ou materiais; executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando maquinas agricolas; fazer o
abastecimento da maquina e pequenas manuteng8es; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca
do trabalho; operar patrol, trator, retro-escavadeira, guindaste, péa-carregadeira, e outras maquinas
semelhante, em servicos de empilhamento, carregamento e descarregamento de caminhdes, remocdo de
terras, detritos, nivelamento e asfaltamento de ruas; operar trator agricola na aracdo de terras e outros
servicos agricolas; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

VETERINARIO: atuar no Servico da Vigilancia Sanitaria; atuar no apoio as politicas para a Agropecuéria;
atuar no apoio ao Servi¢o da Vigilancia Epidemioldgica; atuar em programas e politicas publicas de protecao
dos animais; atuar em parceria com o IMA, com o Sindicato Rural e entidades afins; atuar em parceria com a
Secretaria Municipal de Salde; atuar em apoio a programas de desenvolvimento rural.

VIGIA: efetuar a vigilancia do patriménio municipal; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Pagina 27 de 46




Organizagédo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2016
(Retificado em 13/03/2018) AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n° , residente a ,
ne , Bairro , CEP , ha cidade de , estado de ,
e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n° 01/2016, o Sr (a).
, portador da cédula de identidade n° ,
e-mail , residente a , n° , Bairro
, CEP , na cidade de , estado de , com 0s poderes

especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padréo de inscrigdo e declaracéo de que estou de acordo com as normas do contidas
no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

~ FORMULARIOPARARECURSO
A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2016 - Prefeitura Municipal de Tarumirim

Candidato

N° de Inscrigéo

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital (e suas retificagdes) D Indeferimento do pedido de isen¢&o da Taxa de inscri¢gdo
Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) D Inscricdes (omissédo do nome)
Inscri¢cdes (Erro no n° de inscrig&o) D Inscri¢cdes (erro no n° da identidade)

Inscri¢cdes (erro na nomenclatura do cargo) D Inscri¢cdes (indeferimento de inscrigéo)
Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
Realizacdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha ou de Titulos)

Questao da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)

R o

Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificacao)

: D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Até o 5° ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter freq. escola
regular / 5° ano completo do Ensino Fundamental / Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 52 a 82
série)

AUXILIAR DE VARRICAO E DE USINA DE TRIAGEM.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Leitura e compreensdo de textos, informacBes de pequenos textos; Estabelecer relacdes entre
sequéncia de fatos ilustrados; Conhecimento da lingua: ortografia, acentuagéo gréafica, pontuagdo, masculino e feminino,
antdnimo e sindnimo, diminutivo, aumentativo e divisao silabica. Sugestdo Bibliografica: Conhecer e Crescer - 12 a 42
série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha Crianca - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de
Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos
de Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA: Conjuntos; Sistema de Numeragdo Decimal; Sistema Romano de Numeracdo; Adigdo, Subtragéo,
Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUmeros Racionais; Operacdes com Fracdes (Adicdo Subtracgéo,
multiplicagdo e diviséo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa,
Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas, Segmento de Retas, Angulos, Poligonos, Triangulo;
Perimetro de um tridngulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos); Célculo de Areas, Poligono, Metro Quadrado e
Unidades maiores e menores do que o metro quadrado. Sugestdo Bibliografica: Giovanni Jr & Bonjorno (12 a 42 - ed.
FTD). Matemédtica - Registrando descobertas (Barroso Lima, Maria Aparecida - Ediouro). Cole¢do Quero Aprender
Matematica de Oscar Guelli, Ed. Atica. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio,
cinema, teatro, televisdo, educagdo, salde, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e
inovacdes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5°
ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagéo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros,

http://www.abril.com.br/; http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/;
http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-de-saude/; http://g1.globo.com/,; http://www.folha.uol.com.br/;
http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/; http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/;

http://www.historiadasartes.com/). Outras publica¢ges que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO: Associacdo de ideias a partir de imagens propostas, identificacdo de figuras (teste de
inteligéncia ndo verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relacdes entre as pessoas, lugares,
coisas, objetos, etc., e deduzir novas informagfes das relacdes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve
também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de
sequencias numéricas. Sugestdo Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Légico - Vocé consegue aprender. Série
Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Logico -
Quantitativo. Série Provas e Concursos. S&o Paulo: Campus. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo / Ensino médio incompleto

AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; JARDINEIRO; MOTORISTA; OPERADOR
DE MAQUINAS; PEDREIRO; SERVENTE ESCOLAR; TRATORISTA; VIGIA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, JARDINEIRO,
MOTORISTA, OPERADOR DE_MAQUINAS, PEDREIRO, SERVENTE ESCOLAR, TRATORISTA E VIGIA: Leitura,
interpretacdo e compreensdo de textos. A significacdo das palavras no texto. Emprego das classes de palavras.
Pontuagdo. Acentuacdo grafica. Ortografia. Fonética e fonologia. Termos essenciais da oracdo. Classificacdo das
palavras quanto ao namero de silabas e quanto a disposi¢éo da silaba ténica. Tempos e modos verbais. Reescrita de
frases. Sugestdo Bibliografica: FARACO & MOURA. Graméatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima
Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso
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Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramética ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o
Ensino Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, JARDINEIRO,
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, PEDREIRO, SERVENTE ESCOLAR, TRATORISTA E VIGIA: Sistema de
medida. Sistemas de numeracdo. Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo.
Matematica comercial: Razdes e proporgées; Grandezas diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e
compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com nameros naturais. Divisibilidade. Potenciagao (propriedades).
NUmeros negativos (soma, divisdo, multiplicagdo, subtragdo). Equacgdo e Inequacgao. NUmeros inteiros. Médias (média
aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Raiz. Fracdo (classificagdo, simplificagéo,
operacéo). Conjunto de nimeros naturais. Sugestéo Bibliografica: BONGIOVANNI, VISSOTO E LAUREANO, 52 a 82
série. Matematica Vida. Ed. Atica. IEZZI, Gelson. Matemaética 52 a 82 série. Dolce Oswaldo, Machado Anténio - SP.
Atual. GIOVANNI, José Ruy, CASTRUCCI, Benedito, JUNIOR, José Ruy Giovanni. A Conquista da Matematica — Teoria
e Aplicacdo 52 a 82 série. Edi¢do renovada. Editora FTD. SP. IMENES, Luiz Mércio; LELLIS, Matemética 5% a 82 série.
Editora Scipione. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE_LIMPEZA PUBLICA, AUXILIAR DE_ SERVICOS GERAIS,
JARDINEIRO, MOTORISTA, OPERADOR DE_MAQUINAS, SERVENTE ESCOLAR, PEDREIRO, TRATORISTA E
VIGIA: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televiséo,
educacdo, salde, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovacdes cientificas e
tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestdo Bibliogréafica: Livros de Historia e Geografia. Revistas e Jornais de ampla

circulacédo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, http://www.abril.com.br/;
http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/; http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-de-saude/;
http://g1.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/;

http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/; http://www.historiadasartes.com/). Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, JARDINEIRO,
SERVENTE ESCOLAR E VIGIA: Associacdo de ideias a partir de imagens propostas, identificacdo de figuras (teste de
inteligéncia ndo verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relacdes entre as pessoas, lugares,
coisas, objetos, etc., e deduzir novas informagdes das rela¢des fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve
também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacédo de
sequencias numéricas. Sugestéo Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico - Vocé consegue aprender. Série
Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Légico -
Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. Outras publicagcdes que abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA PARA MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS E TRATORISTA: Conhecimentos gerais
sobre dire¢cdo defensiva. Nog8es basicas de primeiros socorros, mecanica e meio ambiente. Placas de sinalizagéo e
regulamentagdo de transito. Lubrificagdo e conservagdo. Sugestéo Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n®
9503/97, alterada pela Lei n° 9.602/98). Resolugdes do CONTRAN. SOBRINHO, José Almeida e Outros, Novo Cédigo
de Transito Brasileiro. Editora Juridica Mizuno, 1# ed. Campinas-SP. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA PEDREIRQ: Conhecimentos das ferramentas e materiais de construc&o civil para o exercicio pleno
da funcd@o. Marcacdo de obra. Tipos de Fundacgfes. Impermeabilizacdes. Concreto armado. Armacdes em aco.
Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Concretagem. Preparagdo e utlizacdo de massas.
Execucéo e resolucao de problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de
execucdo. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Pintura e repintura. Instalacdes
hidrossanitarias. Tipos de utilizacdo de ferramentas inerentes a funcdo. Normas técnicas e de seguranca aplicadas ao
trabalho da respectiva area. Nogdes de leitura e interpretagdo de projetos de construgdo civil atinentes a execugao das
funcbes. Sugestéo Bibliogréafica: Revistas ou livros técnicos/especificos da area. Outras publicagBes que abranjam o
programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo / Educac&o superior incompleta

AGENTE ADMINISTRATIVO; AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA; ENCARREGADO DE SECRETARIA
ESCOLAR; FISCAL DE OBRAS E POSTURAS; FISCAL DE RENDAS; FISCAL DE MEIO AMBIENTE; SECRETARIO
ESCOLAR; TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO.
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| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, ENCARREGADO DE
SECRETARIA ESCOLAR, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE RENDAS, FISCAL DE MEIO AMBIENTE,
SECRETARIO ESCOLAR E TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Fonologia: conceito, encontros vocalicos,
digrafos, ortoépica, divisdo silabica, prosddia, acentuagdo e ortografia; Morfologia: estrutura e formagdo das palavras,
classes de palavras; Sintaxe: termos da oragéo, periodo composto, conceito e classificagdo das ora¢es, concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, crase e pontuacdo; Semantica: a significagdo das palavras no texto;
Interpretacao de texto. Sugestdo Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed.
ampliada e atualizada. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Graméatica da
lingua portuguesa. 3. ed. S&o Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Ligbes de textos:
leitura e redacgéo. 5 ed. Sdo Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua
portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesao textual. 18. ed. S&o
Paulo: Contexto, 2003. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13. ed. S&o
Paulo: Cortez, 2011. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, ENCARREGADO DE
SECRETARIA ESCOLAR, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE RENDAS, FISCAL DE MEIO AMBIENTE,
SECRETARIO ESCOLAR E TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Conjunto dos nimeros naturais: a
numeracao decimal; operacdes e resolucdes de problemas. Mdltiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade;
maximo divisor comum; minimo multiplo comum. NuUmeros fracionérios: operagdes com numeros fracionérios;
resolucdes de problemas. Fracdes e nimeros decimais: Operagdes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal:
Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto
dos numeros inteiros relativos: Operacdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais: Resolugéo de
equacdes do 1° grau. Resolucdo de problemas. Razéo e proporgdo. Propriedades das proporcdes. Divisdo proporcional.
Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e
montante. Conjunto dos ndmeros reais: Operagbes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistemas de
equagfes do 1° grau com duas incégnitas. EquagBes do 2° grau. Resolucdo de problemas. RelagBes métricas e
trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitagoras. Func¢des: Funcdo do 1° grau. Funcéo
guadréatica. Fungdo exponencial. Fungdo logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e
piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica:
contexto e aplicagbes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José
Ruy. Matemética pensar e descobrir: novo - 5% a 82 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Mateméatica no
ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Anténio. Matemética e
realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed.
Scipione. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA,
ENCARREGADO DE SECRETARIA ESCOLAR, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE RENDAS, FISCAL
DE MEIO AMBIENTE, SECRETARIO ESCOLAR E TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Politica e Economia
mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagéo, salude, esporte,
gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagfes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente.
Sugestéo Bibliogréfica: Livros de Histéria e Geografia. Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque
Abril. Internet (entre outros, http://www.abril.com.br/; http://www.inovacaotecnologica.com.br; http:/portal.mec.gov.br/;
http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-de-saude/; http://g1.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/;
http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/; http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/;
http://www.historiadasartes.com/). Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, ENCARREGADO DE
SECRETARIA ESCOLAR, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE RENDAS, FISCAL DE MEIO AMBIENTE E
SECRETARIO ESCOLAR: Computac&o e microinformética: Hardware: tipos de computadores; componentes; funcdes;
barramentos; conexdes e conectores; interfaces; tecnologias; memdrias; dispositivos de armazenamento e de
entrada/saida; midias: tamanho, velocidade, tipos). Software: conceitos, tipos (softwares basicos (ou software de
sistema e utilitarios), softwares aplicativos e linguagem de programacéo). Nog6es sobre sistemas operacionais. Software
aplicativo e procedimento de armazenamento de dados e cOpias de seguranca. Sistemas de informagao: conceitos,
tipos, aplicacdes. Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos, apresentagdo e planilhas (Ex.: Word, Excel,
Power point). Internet/Intranet/Extranet: conceitos, aplicages, ferramentas, tecnologias, servicos (ex.: correio eletrdnico,
web, ftp e outros), métodos e técnicas de acesso, havegadores, seguranca e procedimentos associados. Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacdo na web. Redes sociais. Redes de computadores: tipos, topologias, cabeamento,
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redes sem fio, componentes, interconexdo de redes, arquitetura. Protecao e Seguranga (fisica e légica): conceitos, tipos,
tecnologias, ferramentas e aplicativos, prevencdo. Sugestdo Bibliografica: BOGHI, Claudio; SHITSUKA, Ricardo.
Sistemas de informagdo: um enfoque dindmico. Sao Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A.
Introducao a informatica. Sao Paulo: Prentice Hall Brasil, 2004. COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet.
Porto Alegre: Bookman, 2007. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft power point: passo a passo. Porto Alegre:
Bookman, 2010. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman,
2006. LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de informac&o gerenciais. Sdo Paulo: Pearson, 2015. MANZANO,
André L.; MANZANO, Maria I. Estudo dirigido de Microsoft Office Word. Sdo Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.;
MANZANO, Maria I. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel. Sdo Paulo: Erica, 2007. MARCULA, Marcelo; BENINI
FILHO, Pio Armando. Informética: conceitos e aplicagbes. S&o Paulo: Erica, 2010. NORTON, Peter. Informatica e
tecnologia. Sdo Paulo: Makron, 1997. STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de computadores. Sao Paulo:
Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David J. Redes de computadores. Sdo Paulo: Pearson, 2011.
Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da area.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: A legislacdo e as normas de seguranca no
trabalho. Higiene e Seguranca do Trabalho. Seguranca e salude no trabalho, principios basicos. Doengas ocupacionais.
A CIPA sua constituicdo e funcionamento. Equipamentos para protecéo individual e/ou coletiva de acidentes do trabalho.
Acidentes do trabalho: conceitos, causas e prevengfes. Sugestdo Bibliografica: COUTO, Hudson de Araujo Guia
pratico: qualidade e exceléncia no gerenciamento dos servicos de higiene, seguran¢ca e medicina do trabalho. Belo
Horizonte: Ergo. GONCALVES, Ernesto Lima. A empresa e a saude do trabalhador. Sdo Paulo: EDUSP/ Pioneira.
ZOCCHIO, Alvaro. CIPA nos programas de seguranca do trabalho. Sdo Paulo: Atlas. Outras publicacdes que abranjam
0 programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educacéo superior completa / Mestrado completo / Doutorado completo

ASSISTENTE SOCIAL; BIBLIOTECARIO; MEDICO; NUTRICIONISTA; PEDAGOGO; PROFESSOR ANOS INICIAIS;
PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO; PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL;
PROFESSOR |; PROFESSOR Il — CIENCIAS; PROFESSOR Il — EDUCAGCAO FiSICA; PROFESSOR Il -
GEOGRAFIA; PROFESSOR Il — HISTORIA; PROFESSOR Il — INFORMATICA; PROFESSOR Il — INGLES;
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR PRE-ESCOLAR; PSICOLOGO; VETERINARIO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, MEDICO, NUTRICIONISTA, PEDAGOGO,
PROFESSOR ANOS INICIAIS, PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, PROFESSOR
DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR |, PROFESSOR Il — CIENCIAS, PROFESSOR Il — EDUCACAOQ FiSICA,
PROFESSOR Il — GEOGRAFIA, PROFESSOR Il — HISTORIA, PROFESSOR Il — INFORMATICA, PROFESSOR Il —
INGLES, PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR PRE-ESCOLAR, PSICOLOGO E VETERINARIO:
Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépica, divisdo sildbica, prosédia, acentuagdo e ortografia;
Morfologia: estrutura e formacao das palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto,
conceito e classificagdo das orag8es, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, crase e pontuacao;
Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretacéo de texto. Sugestao Bibliografica: BECHARA, Evanildo.
Gramética escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO
Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Graméatica da lingua portuguesa. 3. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José
Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licdes de textos: leitura e redagéo. 5 ed. S&o Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA,
Carlos Henrique. Graméatica normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH,
Ingedore Grunfeld Villaga. A coeséo textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga;
TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. Outras publica¢cdes que abranjam o
programa proposto.

MATEMATICA PARA BIBLIOTECARIO, PEDAGOGO, PROFESSOR ANOS INICIAIS, PROFESSOR DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, PROFESSOR DE _EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR | E
PROFESSOR PRE-ESCOLAR: Conjunto dos nimeros naturais: a numeracdo decimal; operacbes e resolucdes de
problemas. Multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum.
NUmeros fracionarios: operagées com numeros fracionarios; resolugdes de problemas. Fragdes e nimeros decimais:
Operacdes com nimeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas
(tridangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos numeros inteiros relativos: Operacfes e
resolugbes de problemas. Conjunto dos numeros racionais: Resolucdo de equagBes do 1° grau. Resolugdo de
problemas. Razdo e proporgdo. Propriedades das propor¢cdes. Divisdo proporcional. Média aritmética simples e
ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos
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nameros reais: Operacdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoragédo. Sistemas de equagbes do 1° grau com duas
incognitas. Equacdes do 2° grau. Resolugdo de problemas. Relagdes métricas e trigonométricas nos triangulos
retangulos: aplicacdo do teorema de Pitagoras. Fungdes: Funcdo do 1° grau. Funcdo quadratica. Funcdo exponencial.
Funcgédo logaritmica. Andlise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e piramides, cilindros e cones, esfera -
areas e volumes. Sugestéo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Ensino Médio.
Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matemética pensar e descobrir:
novo - 5% a 82 séries. Editora FTD. GOULART, Méarcio Cintra. Matematica no ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora
Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antdnio. Matematica e realidade. Atual Editora. SCIPIONE,
Di Pierro Netto. Pensar matemética: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed. Scipione. Outras publicagbes que
abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, MEDICO, NUTRICIONISTA,
PEDAGOGO, PROFESSOR ANOS INICIAIS, PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO,

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR |, PROFESSOR Il — CIENCIAS, PROFESSOR Il —
EDUCACAQO FISICA, PROFESSOR Il — GEOGRAFIA, PROFESSOR Il — HISTORIA, PROFESSOR Il -
INFORMATICA, PROFESSOR Il — INGLES, PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR PRE-

ESCOLAR, PSICOLOGO E VETERINARIO: Politca e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educacgdo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais.
Descobertas e inovag8es cientificas e tecnologicas. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Histéria e
Geografia. Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros,

http://www.abril.com.br/; http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/;
http://portalsaude.saude.qgov.br/dicas-de-saude/; http://g1.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/;
http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/; http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/;

http://www.historiadasartes.com/). Outras publica¢ges que abranjam o programa proposto.

NOCOES EM SAUDE PUBLICA PARA ASSISTENTE SOCIAL, MEDICO, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO E
VETERINARIO: Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Sadde — Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacéo local de salde,
Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.
Sugestédo Bibliogréfica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério
da Saude. Conselho Nacional de Salde. Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Salde.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislacdo Estruturante do
SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Salde. Brasilia:
CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Politica Nacional de Promogédo da Saude. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Politica Nacional de Atencéo
Bésica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizacdo: documento base para gestores e
trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude.
Subsidios para construgdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Saulde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Cadernos de Atengdo Basica.
Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php.
BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Salde. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacdo permanente em salde: desafio ambicioso e
necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de
Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Sautde. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de
Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagao da Salde no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B.
Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saulde, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da
Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengdo e no cuidado a saude. Rio de
Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude. Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs.
Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promog¢éo da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publicagbes que abranjam o contetdo
proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR Il — CIENCIAS, PROFESSOR Il — EDUCACAO FiSICA,
PROFESSOR |l — GEOGRAFIA, PROFESSOR Il — HISTORIA, PROFESSOR Il — INFORMATICA, PROFESSOR |l —
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INGLES E PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA: Teoria e Prética da Educacio - Conhecimentos Politico-
Pedagégicos - Funcao social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e
autonomia na organizagdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A educacado bésica
no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizacio da educacgio béasica: LDB Lei Federal n°
9394/96; principios e fins da educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educacao
Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contetidos do
ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar;
projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagfes de poder na escola; curriculo e cultura;
tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Sugestdo Bibliogréfica: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC — Brasilia.
FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sao
Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem medo de ensinar? Sdo Paulo: Cortez. LUCKESI,
Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposi¢coes. S&o Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigéo
Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER
Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgdo do
conhecimento em sala de aula. S&o Paulo: Libertad. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE SOCIAL: A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes
ideopoliticos. O espago ocupacional e as rela¢des sociais que sdo estabelecidas pelo Servigo Social. A Questdo Social,
0 contexto conjuntural, profissional e as perspectivas teérico-metodoldgicas do Servico Social pds-reconceituacdo. O
espaco socio-ocupacional do Servigo social e as diferentes estratégias de intervencao profissional. As possibilidades, os
limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como
elemento da intervencgéo profissional. O planejamento da intervencéo e a elaboracdo de planos, programas, projetos e
pesquisas na implantacdo de politicas sociais. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do
mercado de trabalho. Andlise da questéo social. Fundamentos histdricos, teéricos e metodoldgicos do Servigo Social. Os
fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da
Assisténcia Social/SUAS suas interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa
com deficiéncia. A politica social brasileira e 0os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade:
bolsa familia, PETI, etc. Sugestéo Bibliografica: IAMAMOTO, Marilda Vilela. O servico Social na Contemporaneidade.
S&o Paulo: Cortez. IAMAMOTO, Marilda Vilela. Renovacdo e Conservadorismo no Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez.
MARTINELLI, Maria Lucia. Servigo Social: identidade e alienagdo. S&o Paulo: Cortez. ARMANI, Domingos. Como
Elaborar Projetos: guia préatico para elaborar e gestdo de projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial. NETTO, José
Paulo. Ditadura e Servigo Social: uma andlise do Servigo Social no Brasil pds — 64. Sdo Paulo: Cortez. SPOSATI,
Aldaiza. Assisténcia na Trajetdria das Politicas Sociais Brasileiras. Sdo Paulo: Cortez. SPOSATI, Aldaiza. A Menina
LOAS: um processo de reconstrucdo da Assisténcia Social. S8o Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula.
Estratégias em Servico Social. Sdo Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula. Saber Profissional e o Poder
Institucional. S&o Paulo. Cortez. FONSECA, Ana Maria Medeiros da. Familia e Politica de Renda Minima. S&o Paulo.
Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula. Politica Social do Estado Capitalista. Sdo Paulo. Cortez. CASTRO, Manuel
Manrique. Historia do Servigco Social na América Latina. Sdo Paulo. Cortez. SERRA, Rose Mary Sousa. A prética
Institucional do Servigco Social. S&do Paulo. Cortez. SERRA, Rose Mary Sousa. Crise de maturidade no servi¢o social:
repercussfes no mercado de trabalho. Sdo Paulo. Cortez. RICO, E.M. e RAICHELIS, R. (Org.) Gestdo Social: Uma
guestdo em debate. S&o Paulo. Educ. BRASIL, CFESS. Resolugao n. 273/93 de 13 de maio de 1993. Institui o Cédigo
de Etica Profissional e da outras providencias. BRASIL Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011. Lei Organica da
Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004. Revista Servico Social & Sociedade n° 50 XXII. Abril de 1996. O servi¢co Social no século XXI. BRAGA e
REIS CABRAL. O Servigo Social Na Previdéncia: trajetéria, projetos profissionais e saberes. Sdo Paulo: Cortez.
BONETTI. D. et alli. Servico Social e Etica: um convite a uma nova praxis. S4o Paulo: Cortez. SZYMANSKI. Heloisa.
Viver em familia como experiéncia de cuidado mutuo: desafios de um mundo em mudanga. In: Revista Servi¢o Social &
Sociedade, n, 71. S&o Paulo, Cortez, 2002. VALERIA, Maria Costa Correia. Que controle social na politica de
assisténcia social?In: Revista Servico Social & Sociedade, n, 72. S&o Paulo, Cortez, 2002. BARROSO, M.L. O novo
cbdigo da ética profissional da assisténcia social. In: Servico Social e Sociedade (41). S.Paulo. Cortez. 1993. BRASIL.
Lei n° 8.662 de 7 de julho de 1993. Dispde sobre a profisséo de Assistente Social e da outras providencias. BRASIL. Lei
n° 11.340 de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha. BRASIL. Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 —
Regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, disp8e sobre a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia. BRASIL. Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990. Disp&e o Estatuto da Crianca e Adolescente e
da outras providéncias. BRASIL Lei n° 10.741 de 1° de outubro de 2003. Dispde o Estatuto do ldoso e da outras
providéncias. BRASIL Lei n° 10.836 de 9 de janeiro de 2004. Programa Bolsa Familia. Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica — NOB/SUAS. Brasilia,
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dezembro, 2012. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Orientagfes técnicas para o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social. Disponivel em: < www.mds.gov.br > BRAVO, Maria Inés Souza. et al. (Org.) Saude
servigo social. S&8o Paulo: Cortez. COSTA, Maria Dalva Horacio da. O trabalho nos servigos de salde a inser¢do dos
(as) assistentes sociais. In: Revista Servigo Social & Sociedade, n, 62. Sdo Paulo, Cortez, MOTA, Ana Elizabete et al.
(Org.) Servigo social e salde. Formacao e Trabalho Profissional. Sdo Paulo: Cortez. VASCONCELOS, Eduardo Mourao.
et al (Org.) Saude Mental e Servico Social: 0 desafio da subjetividade e da interdisciplinaridade. Sao Paulo: Cortez.
Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA BIBLIOTECARIO: Biblioteconomia e documentacéo: Conceitos e definicbes basicas. Organizacdo
e administragdo da biblioteca. Estrutura organizacional. Planejamento de bibliotecas e sistemas de informacao.
Marketing em Unidades de Informagdo. Formacédo e desenvolvimento de cole¢des: Principios e politicas de selecao,
Principios e técnicas de avaliagdo de colegdes, Selecdo e aquisicdo de material documentério, Planejamento de
acervos. Processamento Técnico Da Informacédo: Representagdo tematica e descritiva dos registros de colegoes,
Referéncia: fontes de informac&o. Estratégia de busca da informagao. Estudo do usuério. Disseminagéo da informagéo.
Automacao: fundamentos e instrumentos de analise de sistemas. Planejamento da automacédo. Principais sistemas de
informagdo automatizados nacionais e internacionais. Classificacdo Decimal de Dewey (CDD) e/ou Classificacdo
Decimal Universal (CDU). AACR2: Catalogacéo e classificacdo. Sistema de classificagdo. Catalogacao: tipos e functes
do catdlogo. Catalogacdo descritiva. Problemas de entrada e remissivas. Problemas de cabecalhos de pessoas e
entidades coletivas. Disseminacao da informacgéo. Servico de referéncia e informacao: Fontes de informacédo. Principios
e fundamentos, Estratégia de busca da informagdo. Estudos de usuarios, Disseminagdo da informagdo, Comutacéo
bibliografica, Servicos e produtos de informacgéo (tradicionais e automatizados), Ciéncia da informagédo. Automacéo:
formato de intercAmbio. Indexacao: conceito, definigdo, linguagens de indexagdo, descritores, processos de indexagéo,
tipos de indexacdo. Resumos de indices: tipos e fungdes. Fundamentos e instrumentos de analise de sistemas.
Planejamento da automacéo. Principais sistemas de informagdo automatizados nacionais e internacionais.
Compartilhamento de recursos e cooperagdo bibliotecaria. Conceituacao de bibliotecas eletrbnicas, digitais e virtuais.
Novas tecnologias (Internet, ferramentas de busca, bases de dados eletronicas) ABNT NBR ISO 2108:2006 - Numero
padrdo Internacional de Livro (ISBN). Controle bibliogréfico. Conservacéo e preservacéo de documentos. Normalizagdo
de publicacdes oficiais: normas da ABNT para documentacdo - NBR-6021, NBR-6022, NBR- 6023, NBR-6027, NBR-29,
NBR-6034, NBR-10520, NBR-10719 e NBR-14724. Normas brasileiras de documentacdo. Biblioteca universitaria:
estrutura, organizagdo, funcdes e objetivos. O profissional bibliotecario: Perfil do bibliotecario, Papel do bibliotecario
junto & sociedade. Codigo de Etica do Bibliotecario. Direitos autorais. Legislacdes pertinentes a profissdo de
bibliotecario. Sugestéo bibliografica: ABNT NBR ISO 2108, ABNT NBR 6021, NBR-6022, NBR- 6023, NBR-6024, NBR-
6027, NBR-6029, NBR-6034, NBR-10520, NBR-10719 e NBR-14724, e outras pertinentes a documentacao. BOCCATO,
V.R.C.: GRACIOSO, L.C. Estudos de linguagem em ciéncia da informacdo. Campinas, Alinea, 2011. BRADFORD, S.C.
Documentagdo. Sdo Paulo: Fundo de Cultura, 1981. CAMPELO, B. Introducéo ao controle bibliogréfico. Brasilia: Briquet,
2006. CBR. 82 Regido. Legislacdo. Coletanea de leis. CRIPPA, G.; MUSTAFA, S.P. Ciéncia da informacdo e
documentagdo. Campinas: Ed. Alinea, 2011. DODEBEI, V.L.D. Thesauro. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2002. FALDINI,
G. Manual de catalogacao: exemplos ilustrativos do AACR-2; Sao Paulo: Edusp, 1987. LANGRIDGE, D. Classificagéao.
Rio de Janeiro: Interciéncia, MACIEL, A.C.: MENDONCA, M.A.R. Bibliotecas como organiza¢gbes. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 2005. MACHADO, A.M.M. Informacao e controle bibliografico. Sdo Paulo: Ed. UNESP, 2003. MUELLER,
S.P.M. Métodos para pesquisa em ciéncia da informac&o. Brasilia: Thesarus, 2007. NAVES, M.M.L.Organizacéo da
informagdo: principios e tendéncias. Brasilia: Briquet, 2006. OLIVEIRA, M. et al. Ciéncia da informacédo e
biblioteconomia: novos contelidos e espagos de atuagdo. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2005. RANGANATHAN, S.R. As
cinco leis da biblioteconomia. Brasilia: Briquet de Lemos, 2009. ROBREDO, J. Documenta¢do de hoje e de amanha.
Brasilia, 2005. ROSSINI, A.M. Novas tecnologias da informacdo e a educagdo a distancia. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010. TARAPANOFF, K.. Técnicas para tomada de decisdo nos sistemas de informacdo. Brasilia: thesaurus,
1995. SILVA, F.C.C. Bibliotecéarios especialistas: guia de especialidades e recursos informacionais. Brasilia: Thesaurus,
2005. VIDOTTI, S.A.B.G. Tecnologia e conteudos informacionais. Sao Paulo: Pollis, 2004. VIEIRA, R. Introducéo a teoria
geral da biblioteconomia. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2014. REVISTA CIENCIA DA INFORMAGAO. lbict. Brasilia.
REVISTA INFORMACAO & INFORMAGCAO. Universidade Estadual de Londrina. Outras publicacdes que abranjam o
contelido proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO: Exame periddico de salide. IntoxicacGes exdgenas. Trombose venosa profunda e suas
complicagc6es. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlrbios do equilibrio acido-béasico e hidroeletrolitico.
Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal e suas complicagfes. Coagulopatias. Osteoporose.
Lupus eritematoso sistémico. Dengue. Infeccdes de pele. Doengas de Alzheimer e de Parkinson. Conjuntivites.
Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Cefaléias. Febre de Origem
Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia Cardiaca. Alcoolismo.
Doencas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doenca Pulmonar Obstrutiva
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Cronica. Asma Bronquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. AIDS. Leishmaniose. Infec¢do Urinaria. Epilepsia.
Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Peconhentos. Micoses Superficiais. Obesidade. Dislipidemias.
Sugestdo Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil. Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro: Editora
Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L. Harrisson.
Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteracdes do equilibrio
hidrico, eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan. GUS, I. Eletrocardiografia - o normal e o
patologico. Nogdes basicas de vectocardiografia. Sdo Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no paciente
grave. Sdo Paulo: Editora Atheneu. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas.
PEDROSO, Enio Roberto Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas
médicas. Belo Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Saude. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA: Principios Bésicos de Nutricéo: digestéio, absor¢éio e metabolismo dos macro e
micronutrientes. Nutricdo nas diferentes fases do ciclo vital: gestacdo, aleitamento materno, lactacdo, infancia,
adolescéncia, fase adulta e velhice. Prescricdo Dietética: Planejamento de cardapios e Adequacdo Nutricional.
Dietoterapia em condicdes clinicas especificas: doencas carenciais, doencas metabdlicas, doencas cardiovasculares,
obesidade e magreza, hipertensado, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, distarbios do trato digestorio, cancer,
AIDS. Atencdo ambulatorial e domiciliar. Indicadores e diagnéstico do estado nutricional. Avaliacdo bioquimica.
Avaliagdo nutricional individualizada. Recomendac¢Bes e necessidades de nutrientes. Aconselhamento nutricional.
Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranca Alimentar: APPCC. Microbiologia de Alimentos. Contaminac¢do dos
Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administracdo e Gerenciamento em UANs: Compra, Armazenamento e Estoque.
Andlise de custos. Padronizacdes e Rotinas. Dimensionamento, Recrutamento, Selecdo e Capacitacdo de RH. Aspectos
epidemiolégicos em caréncias nutricionais (desnutri¢cdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva, Cérie dental) e doencas
cronicas nao transmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervengdes. Programas de Assisténcia a
Salde da Criangca e da Mulher. Avaliagdo nutricional em coletividades. Nutricdo na promogdo da saude. Politicas e
programas de alimentagdo e nutricdo: Programa Nacional de Alimentagdo Escolar, Politica Nacional de Alimentacéo e
Nutricdo, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Nutricdo e sua relagdo com a salde da Comunidade. Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel. Educacdo Nutricional. Sugestdo Bibliografica: MAHAN L. Kathleen; ESCOTT-
STUMP, Sylvia. Krause. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 122 edicdo. Sao Paulo: Editora Roca. 2010. 1351p. DUTRA
DE OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais. Sdo Paulo: Sarvier, 1998, 403p. ABERC. Manual ABERC de
Praticas de Elaboragdo e Servigos de Refeicdes para Coletividades. S, J. B. P., ASSIS, F. C. C., PINTO, N. B. M.,
SABAINI, P. S. Boas préticas de fabricacdo (BPF) para restaurantes, lanchonetes e outros servicos de alimentacéo.
Vicosa, Editora UFV, 2006. 68p. APPCC na qualidade e seguranga microbiol6gica de alimentos. S&o Paulo: Livraria
Varela. FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAFF, M. Microbiologia dos Alimentos. Sao Paulo: Atheneu. TEIXEIRA, S.;
MILET, Z.; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T. M. Administracdo aplicada as Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo. Sao
Paulo, Editora Atheneu, 2006. 219p. KINTON, R.; CESERANI, V.; FOSKETT, D. Enciclopédia de Servico de
Alimentacdo. S&o Paulo: Varela. MEZOMO, I.F.B.A. Administra¢éo de Servicos de Alimentagédo. S&o Paulo. ABREU, E.
S.; SPINELLI, M. G. N.; ZANARDI, A. M. P. Gestdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Metha, 2003. 202p.
Resolucdo - RDC n. 216, de 15 de setembro de 2004. Dispfe sobre Regulamento Técnico de Boas Préaticas para
Servigos de Alimentagdo. ORNELLAS, L. H.. Técnica Dietética. Selecao e Preparo de Alimentos. Sdo Paulo: Atheneu.
VASCONCELOS, F.A.G. Avaliacdo Nutricional de coletividades. Floriandpolis: Editora da UFSC. WAITZBERG, Dan
Linetsky. Nutricdo Enteral e Parenteral Na Prética Clinica. Rio de Janeiro: Atheneu. BRASIL. Ministério da Saude. Guia
Alimentar para a Populagdo Brasileira. Promovendo a alimentacdo saudavel. Brasilia: Ministério da Saude. Disponivel
em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para criancas menores de 2 anos. Brasilia:
Ministério da Saude. Disponivel em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saulde. Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo. 22 edicdo revista. Série B, textos BA sicos de saude. Brasilia: Ministério da Salde, 2003.
Disponivel em www.mds.gov.br/bolsafamilia/menu_superior/manuais-e-publicacoes-1. BRASIL. Ministério da Saude.
Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN. Orienta¢cfes basicas para a coleta, o processamento, a analise de dados e
a informacg&o em servigos de salde. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. Disponivel em: www.saude.gov.br/alimentacao.
Brasil. Ministério da Educac¢&o. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo. Resolugéo n° 38, 16/7/2009 - Dispde
sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da educacdo béasica no Programa Nacional de Alimentacao
Escolar - PNAE. Disponivel em: http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao. Brasil. Ministério da Educacao. Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacéo. Lei n® 11.947, de 16/6/2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentacéo
escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacéo basica. http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-
legislacao. Outras publicagcfes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PEDAGOGO: Estrutura/Organizacéo: Educagdo Escolar. Constituicio da Republica Federativa do
Brasil/1988 (Educacéo e Legislacdo). Parametros Curriculares Nacionais (PCNS). Lei de diretrizes e bases da Educacéo
(LDB) n.° 9394/96. Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
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Educacdo — FUNDEB. Didéatica/Metodologia.— Curriculo Escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem. Projetos de trabalho na pratica educativa. Construgédo do projeto-politico pedagégico. Teorias de
Aprendizagem/Desenvolvimento Humano. Concepcao Interacionista: Piaget e Vygotsky. Estagios do Desenvolvimento
Cognitivo. Construtivismo. Competéncias e Habilidades. Formacdo Continua do Profissional da Educagdo. Sugestéo
Bibliogréafica: VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo.
Cadernos Pedagogicos do Libertad. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Ed. Cortez. FREIRE, Paulo. A importancia do ato
de ler. Cortez Associados. HOFFMAMM, Jussara. Avaliagdo: Mito e Desafio - Uma perspectiva construtiva. Educacéo e
realidade. PRZYBYLSKI, Edy. O Supervisor escolar em acdo. Porto Alegre, Sagra. NERICI, Imideo Guiseppe.
Introducdo a supervisdo escolar. S&o Paulo, Atlas. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Sao
Paulo. Cortes. RODRIGUES, Neidson. Por uma nova escola: o transitério e o permanente na educagdo. Sao Paulo,
Cortez. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo: concepcgdo dialética - libertadora do processo de avaliagdo
escolar. Cadernos pedagogicos do Libertad. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Para onde vai o Professor? Resgate
do Professor como sujeito de transformacao. Cadernos pedagoégicos do Libertad. GROSSI, Esther Pillar, (org). Paixao
de Aprender. Petropolis. Vozes. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizagdo. Sao Paulo. Cortez. Parametros
curriculares nacionais: introducdo aos parametros curriculares nacionais/secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia:
MEC/SEF. TORRES, Rosa Maria. Que (e como) é necessario aprender? S&do Paulo: Papirus. RAMOS, Cosete.
Exceléncia na educacao: a escola de qualidade total. Rio de Janeiro. Qualitymark. E outras publicacBes/legislacdes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR ANOS INICIAIS E PROFESSOR I: Teoria e Prética da Educacdo - Conhecimentos
Politico-Pedagdgicos - Fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestédo
democrética e autonomia na organiza¢do do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A
educacéo basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusédo e fracasso escolar. A organizacdo da educacédo basica: LDB
Lei Federal n° 9394/96; principios e fins da educacdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para
a educacéo Infantil; pardmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e
de Valorizag&o dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Conhecimentos da Prética de Ensino: processos e contetdos
do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar;
projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagfes de poder na escola; curriculo e cultura;
tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Sugestdo Bibliogréfica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC - Brasilia.
FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sao
Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem medo de ensinar? Sdo Paulo: Cortez. LUCKESI,
Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposi¢cfes. S&o Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigéo
Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER
Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgéo do
conhecimento em sala de aula. S&o Paulo: Libertad. Plano Nacional de Educacéo, Pacto Nacional pela Alfabetizagédo na
Idade Certa (PNAIC MEC), DIRETRIZES PARA EDUCAGCAO BASICA, Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educago nas Relagdes Etnico Raciais. Outras publicacbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: 1. Politicas da Educag&o
Inclusiva. 2. Atendimento Educacional Especializado. 3. Plano de Desenvolvimento Individual. 4. Recursos de
Tecnologia Assistiva. 5. Comunicagdo Aumentativa e Alternativa. 6. Marcos Legais da Educagéo Inclusiva. 7. Salas de
Recursos Multifuncionais. 8. Fases do Desenvolvimento Infantil. Sugestdo Bibliografica: 1) ANTUNES, Celso. Como
desenvolver contelidos explorando as inteligéncias multiplas. Rio de Janeiro:Vozes, 2009. 2) COLL, César; MARCHESI,
Alvaro; PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento psicoldgico e educagdo: Transtornos de desenvolvimento e necessidades
educativas especiais. Porto Alegre: Artmed, 2004 — vol. 3. 3) PERRENOUD, P. Dez novas competéncias para ensinar.
Porto Alegre : Artmed, 2000. 4) TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta
construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2003. 5) TORRES Gonzélez, José Antbnio. Educacdo e diversidade: bases
didaticas e organizativas. Porto Alegre: Artmed, 2002. 6) WADSWORTH, BARRY J. Inteligéncia e afetividade da crianca
na teoria de Piaget. S8o Paulo. Pioneira, 1996. 7) BRASIL. Cole¢do Educacao Especial na Perspectiva da Inclusédo
Escolar. Brasilia: MEC/SEESP, 2007. a) Abordagem Bilingue na Escolarizagdo para pessoas com surdez. b) Altas
Habilidades/Superdotacao. c) Escola Comum Inclusiva. d) Orientacdo e Mobilidade, adequacéo postural e acessibilidade
espacial. e) Transtornos Globais do Desenvolvimento. f) Recursos Pedagdgicos Acessiveis e Comunicagdo Aumentativa
e Alternativa. g) O Atendimento Educacional Especializado para alunos com Deficiéncia Intelectual. h) Surdocegueira e
Deficiéncia Mdltipla. i) Alunos com Deficiéncia Visual: Baixa Visdo e Cegueira. 8) FAVERO, Eugénia. Direitos das
Pessoas com Deficiéncia: Garantia de Igualdade na Diversidade. Rio de Janeiro: Wva, 2004. 9) BRASIL. Referencial
Curricular Nacional para Educacéo Infantil. Brasilia: MEC/SEESP, 2007. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.
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ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E PROFESSOR PRE ESCOLAR: 1. Breve histérico da
educacéo infantil no Brasil. 2. Perfil do profissional da educacao infantil. 3. Desenvolvimento da crian¢a de zero a quatro
anos. 3.1 A importancia do brincar para o desenvolvimento da crianga 3.2. A intervencdo do adulto mediando as
relagfes socioafetivas na infancia 4. A proposta pedagogica na educacao infantil. 4.1 Aprendizagem significativa. 4.2
Parceria com a familia. 4.3 O periodo de adaptacdo. 4.4 A educacéo inclusiva. 5. Avaliagdo na educacao infantil.
6. Nocdes de higiene e salde. Sugestdo Bibliografica: LIMA, Elvira Souza. Desenvolvimento e aprendizagem na
escola: aspectos culturais, neurolégicos e psicoldgicos. Sdo Paulo: Sobradinho, 1997. Grupo de Estudos do
Desenvolvimento Humano e Editora Sobradinho. BRASIL. Referencial curricular nacional para educacéo infantil.
Brasilia: MEC/Set. (Introducdo, 1). Disponivel em: < www.mec.gov.br > BRASIL. Referencial curricular nacional para
educacdo infantil. Brasilia: MEC/Set. (Formagdo social e pessoal, 2). Disponivel em: < www.mec.qgov.br > BRASIL.
Referencial curricular nacional para educacao infantil. Brasilia: MEC/Set. (Conhecimento do mundo, 3). Disponivel em: <
www.mec.gov.br > FREEDMAN, Adriana. O brincar no cotidiano da crian¢a. S&o Paulo: Moderna. REVISTA PATIO —
Educacao infantil. Porto Alegre, Artes Medica, ano I. Disponivel em: < www.patioonline.com.br. Outras publica¢des que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — CIENCIAS: Trabalhando o corpo: Modificagdes externas do corpo; Alimentagao;
Atividades fisicas do individuo e suas reacdes para o desenvolvimento harmonico do organismo; RelagBes entre saude
e nutricdo; Higiene e salde - abordagem bioldgica, social, politica e econdmica; Células /Tecidos /Orgédos /Aparelhos-
Sistema; Célula animal e vegetal; Condi¢Ges de vida determinante do estado de saude. Organismo saudavel/doente:
Transformagdo e manutengdo dos alimentos em energia basica; Importancia e evolugdo da genética. Hereditariedade:
Transmissdo dos caracteres hereditarios; Cromossomos; Gens recessivos e dominantes; Primeira lei de Mendel;
Heranca e meio; Heranga ligada ao sexo; Grupos sangilineos; Fator RH - Eristoblastose fetal; Casamento
consangliineo; Doencas sexualmente transmissiveis - abordagem bioldgica, social, politica e econémica. O meio e suas
inter-relacdes. Relagdes ecoldgicas; Cadeia e teia alimentar; Flora e fauna do estado e do pais; Utilizagdo adequada dos
recursos; Matéria; Transformacgfes da energia no meio ambiente e suas aplicagfes; Forca/movimento dos corpos;
Seguranca/primeiros socorros; Plantas toxicas e medicinais; Vicios sociais; Animais pegonhentos; Microorganismos;
Doencas causadas e ou transmitidas por: virus, bactérias, protozoarios, vermes, antropodes. Matéria: Propriedades
fisicas e mudancas de estado da matéria; Estrutura da matéria; Substancia simples e composta; Misturas e métodos de
separacao; Fendmenos fisicos e quimicos; Reagbes quimicas; Ligacdes quimicas - Valéncia; Fungbes quimicas: oxidos,
acidos, sais e bases. Energia: Forca/movimento dos corpos; Equilibrio dos corpos; Trabalho e energia; Calor de
temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade; Magnetismo. Explorando o universo: Viagem pelo espaco; As descobertas
espaciais e suas influéncias; Desenvolvimento da astronautica e suas implicagfes sociais, politicas, econémicas;
Medidas: tempo, espaco, velocidade; Recursos usados para medidas a grandes distancias; Importéncia dos satélites
espaciais; Evolucao de tempo e fenbmenos metereoldgicos; Exploracdo Aero-fotogramétrica; Gravitacdo; Movimentos
dos corpos celestes; Forca de interacdo no movimento dos astros. Reinos: Animal, Vegetal e mineral. Sugestéo
Bibliogréfica: PIAGET, J. e Garcia, R. Psicogénese e Histéria das Ciéncias. Lisboa: Publicagbes Don Quixote.
REIGOTA, M. Meio Ambiente e Representac¢éo Social, SP, Cortez; ALVARENGA, Beatriz; MAXIMO, Ant6nio. Curso de
Fisica. Sdo Paulo: Scipione. BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
Ciéncias. Secretaria de Educac¢&do Fundamental. Brasilia: MEC/SEF (5° a 8° séries). CURTIS, H. Biologia. S&o Paulo.
Guanabara Koogan. FILHO, Aurélio Gongalves; TOSCANO Carlos. Fisica térmica e otica. S&do Paulo: Scipione. Vol2.
NOVAIS, Vera Lucia D. De. Quimica geral. Sdo Paulo: Atual. PERUZZO, Miraglia Francisco; CANTO, Eduardo Leite do.
Quimica na abordagem do cotidiano. S&o Paulo: Moderna. SILVA JR, C. & Sasson, S. Biologia Sao Paulo: Atual.
SOARES, José Luis. Biologia no Terceiro Milénio. S&o Paulo. Scipione. SOARES, José Luis. Programas de Saude. S&o
Paulo. Scipione. STORER, T. |. e Usinger R. L. Zoologia Geral. Sdo Paulo. Nacional. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR |l — EDUCACAOQO FISICA: Métodos e técnicas da Educacdo Fisica. Didéatica
especifica da Educacéo Fisica. Educacéo Fisica e Aprendizagem social. Educacéo Fisica e contexto social. As novas
tendéncias da Educacdo Fisica: Educagdo Fisica Humanista, Educagdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal.
Educacao Fisica Escolar: diferentes abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreagéo e lazer:
conceito e finalidades. Fisiologia do exercicio. Sugestdo Bibliografica: BRACHT, Valter. Educacdo Fisica e
aprendizagem social. Porto Alegre: Magister; BRUHNS, Heloisa T. O corpo parceiro e o corpo adversario. Campinas:
Papirus; COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do ensino de educacéo fisica. Sdo Paulo: Cortez; KUNZ, Elenor.
Transformagédo didatico-pedagdgica do esporte. ljui: Unijui; KUNZ, Elenor. Educacéo Fisica: ensino & mudanga. ljui:
Unijui; JUNIOR, Paulo Guiraldelli. Educagédo Fisica Progressista - a pedagogia critico-social dos conteldos e a
educacéo fisica brasileira. Sdo Paulo: Loyola; MEDINA, J. P. A educacdo fisica cuida do corpo e..."mente". Campinas:
Papirus; MOREIRA, W.W. Educacdo Fisica & esporte: Perspectiva para o século XXI. Campinas, SP: Papirus;
OLIVEIRA, Vitor Matinho. O que é Educagéo Fisica. Sao Paulo: Editora Brasiliense; WALLON. H. A evolugéo psicoldgica
da crianca. Lisboa: Edi¢gBes. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — GEOGRAFIA: Teoria da Geografia: Objetos de estudo e Geografia; Conceitos e
categorias basicas da interpretagédo geografica; Métodos e interpretacdo geografica. Histéria do pensamento geografico:
As correntes da producdo cientifica na producdo geogréfica; As correntes do pensamento na producdo geogréfica
brasileira; Geografia escolar e geografia académica. Didatica do ensino de Geografia. Diretrizes e parametros
curriculares do Ensino de Geografia. A organizagdo e a representacdo do espago: A organizacdo do espago geogréfico
no capitalismo e no socialismo, a nova ordem mundial e a globalizacdo. O espaco natural e o espaco modificado pela
humanidade. Espago mundial da producdo no Brasil e no mundo. O comércio, as comunicagfes e 0s transportes no
Brasil e no mundo. Dinamica populacional e urbanizagdo no Brasil e no mundo. A produgdo do espago geografico, as
regides brasileiras e o Brasil em um mundo globalizado. A questdo ambiental no Brasil e no mundo e os ecossistemas
naturais. A organizacdo do espaco da producéo e da circulagdo no Brasil e no mundo. Dindmica populacional no Brasil e
no mundo. Os paises, continentes e organizagdes supranacionais. Sugestdo Bibliografica: Projeto Arariba: geografia /
organizadora Editora Moderna; obra coletiva concebida, desenvolvida e produzida pela Editora Moderna; editor
responsével Fernando Carlo Vedovate. — 3. ed. — S&o Paulo: Moderna, 2010. MOREIRA, Ruy. O que é Geografia? 2°
ed. S&o Paulo: Brasiliense, 2009. ROSS, J. S. Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Ed. da Universidade de Séo Paulo. 1995.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: geografia / Secretaria de Educacéo
Fundamental. Brasilia: MEC/ SEF, 1998. 156 p. Disponivel em http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/geografia.pdf.
Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — HISTORIA: Aspectos metodoldgicos do ensino da historia. A histéria como
conhecimento humano. Formag&o do espago social brasileiro a apropriagcdo da terra, a apropriacdo da Ameérica pelos
Europeus, formacgdo da sociedade brasileira, a organizagdo administrativa, a organizacdo econémica e as formas de
trabalho, a sociedade colonial, expansao territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na
histéria do Brasil e movimentos politico-sociais no Final do Sec. XVIII, transformag&es ocorridas na Europa no inicio do
Séc. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o Brasil. Formac&o do espaco social brasileiro independente: a coloniza¢éo
da América - sistemas coloniais e mercantilismo, movimentos da independéncia, a organiza¢do do Estado Brasileiro,
movimentos populares e agita¢des politico-sociais nas provincias, mudangas no panorama mundial e transformacdes
sécio-econdmicas no Brasil. O Brasil no século XX, a Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia democrética
no Brasil - Deposicao de Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura democratica. O Estado nacional brasileiro na
América Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais na América Latina (semelhancas e diferencas), a
formagcdo dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A modernizagdo dos Estados
Republicanos na América Latina - Brasil, Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicanos
na América Latina e suas manifestagdes. As novas relagdes econémicas e politicas - a Globalizagdo e o Mercosul, as
manifestacdes culturais na América Latina - ontem e hoje. A construcdo do Brasil contemporaneo na ordem
internacional: transicdo do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias européias e a disputa pelas regides produtoras de
matéria prima, consolidacéo do Capitalismo monopolista nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as
grandes poténcias e a Consolidagédo do Capitalismo monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo
de redemocratizagdo desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual. Sugestéo
Bibliogréfica: GOFF, Jacques. O Imaginario Medieval. Lisboa: Estampa. BORIS, Fausto. Histéria do Brasil. S&o Paulo:
EUDSP. HOLANDA, Sérgio Buarque de. Historia Geral da Civilizagdo Brasileira. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil.
MARQUES, Adhemar. BERUTI, Flavio. FARIA, Ricardo. Historia Moderna: através de textos. Sdo Paulo. Contexto.
MARQUES, Adhemar. BERUTI, Flavio. FARIA, Ricardo. Histéria contemporanea: através de textos. Sao Paulo.
Contexto. IGLESIAS, Francisco. Histéria Geral e do Brasil. S&o Paulo. Atica. COTRIM, Gilberto. Histéria e reflex&o:
mundo contemporéneo e Brasil Republica. Ed. S&o Paulo: Saraiva. COTRIM, Gilberto. Histéria e reflex&o: consolidagdo
do capitalismo e Brasil Império. Sdo Paulo: Saraiva. AQUINO, Rubin Santos. Histéria das Sociedades: das comunidades
primitivas as sociedades medievais. S&o Paulo: Livro Técnico. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — INFORMATICA: Sistemas operacionais para computadores, redes e aparelhos
moveis: conceitos, nogdes, funcbes basicas, tipos. Estrutura do Sistema Operacional: fungcdo do nucleo; modo de
acesso; arquiteturas do nudcleo. Processos: estrutura; estados, mudanca de estado, criagdo e eliminagdo. Geréncia do
processador: funcfes basicas, critérios de escalonamento, tipos de escalonamento. Geréncia de memdria: fungbes
béasicas; alocacdo, swapping. Memdéria virtual: mapeamento; paginagdo; segmentacdo. Nocdes béasicas sobre os
sistemas operacionais livres e proprietarios. Organizacdo de computadores: Sistema de computacdo: tipos de
computadores; componentes; func¢des; barramentos; conexdes e conectores; interfaces; tecnologias; memodrias
(principal, cache, registradores, flash, secundaria e outras); dispositivos de armazenamento e de entrada/saida; midias:
tamanho, velocidade, tipos). Representacdo de dados e da informacao (EBCDIC, ASCII, UNICODE e outras).
Conversdo de bases. Aritmética computacional. Processadores. Redes de computadores: Principais conceitos.
Topologia de redes. Protocolo de Comunicacao. Arquitetura OSI/ISO. Arquitetura Cliente/Servidor. Redes locais e de
longa distancia. Internet/Intranet. Seguranga (fisica e légica): Seguranga na Internet. Malwares. Atagues na Internet.
Noc¢Oes de criptografia. Seguranca de computadores. Seguranca de redes. Ferramenta de automacdo de escritorio
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(versdo 2010): Microsoft Word: criacdo, edicdo formatacdo e impressdo de documentos; Criagdo e manipulagdo de
tabelas; Insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracdo de documentos em diferentes formatos (RTF, PDF,
HTML). Planilha eletrénica Excel: cria¢éo, edi¢do, formatacéo e impresséo de planilhas; Utilizac&o de férmulas; Gerag¢éo
de graficos; Classificagdo e organizagdo de dados. Geracao de documentos em diferentes formatos (RTF, PDF, HTML).
Microsoft PowerPoint: criacdo de apresenta¢des. O Software Livre, conceito e as quatro liberdades. O crescimento do
software livre no planeta e a transformagao do software livre em politica publica. O que é Linux, ambiente de trabalho,
aplicativos, sistema, sudo, pacotes DEB, instalacbes e particbes, swap, central de aplicativos. Ferramentas de
Automacado de escritério: Writer: criagdo, edigdo, formatagdo e impressdo de documentos; criagdo e manipulagdo de
tabelas; insercdo e formatagdo de gréficos e figuras; geracdo de documentos em diferentes formatos (PDF, HTML, ODT,
DOC, DOCX). Planilha eletrénica Calc: criagcdo, edicdo, formatagdo e impressdo de planilhas; utilizacdo de férmulas;
geracdo de graficos; classificagdo e organizagdo de dados; geracdo de documentos em diferentes formatos (PDF,
HTML, ODT, XLS, XLSX). Sugestéo Bibliografica: BOGHI, Claudio; SHITSUKA, Ricardo. Sistemas de informag&o: um
enfoque dindmico. S&o Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A. Introducdo a informéatica. S&o Paulo:
Prentice Hall Brasil, 2004.COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2007. COX,
Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft power point: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2010.KUROSE, James F.;
ROSS, Keith W. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2006.LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane.
Sistemas de informacéo gerenciais. Sdo Paulo: Pearson, 2015. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo
dirigido de Microsoft Office Word. Sao Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de
Microsoft Office Excel. Sdo Paulo: Erica, 2007. MANZANO, A. L. N. G.; TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft
Windows. S&o Paulo: Erica, 2010.MARGULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e
aplicacdes. Sdo Paulo: Erica, 2010.ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos com implementacfes em pascal e C. S&o
Paulo: Cengage Learning, 2010.NORTON, Peter. Informatica e tecnologia. Sdo Paulo: Makron, 1997.STALLINGS,
William. Arquitetura e organizacdo de computadores. S&o Paulo: Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S. Sistemas
operacionais. Sao Paulo: Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S. ; WETHERALL, David J. Redes de computadores.
S&o Paulo: Pearson, 2011. Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da &rea.Cartilha de seguranca da
internet - http://cartilha.cert.br/. LibreOffice 4.0 — Getting Starded Guide, Copyright © 2010 - 2013 -
http://www.libreoffice.org/get-help/documentation. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — INGLES: Andlise e interpretacéo: Identificacdo do tema central e das diferentes
idéias contidas nos textos. Estabelecimento de relacdes entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de
enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condi¢do, consequiéncia e comparacdo. Estudo do
vocabulario: significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhangas e diferengas de significados de palavras
e expressdes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicacdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo.
Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizagdo do tempo verbal e
verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposicdes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e
verbos seguidos de preposicao. Oracbes com relagdo de causa, conseqiiéncia, tempo, modo, condigdo, concesséo,
comparagdo. Oracdes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas. Sugestdo Bibliogréafica: Collins
Cobuild English Grammmar. London: Harper Collins Publishers. Collins Cobuild Student’s Grammar. Glasgow: Harper
Collins Publishers, CORDER, Pit S. An Intermediate English Practice Book .London: Longman Group Ltd. GRAVER,
B.D. Advanced English Practice. London Oxford University Press; McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English
Vocabulary in Use (upper- intermediate & advanced). Cambridge: Cambridge University Press; MURPHY, Raymond &
SMALZER, William. Grammar in Use (intermediate). Cambridge: Cambridge University Press; QUIRK,R., GREENBAUM,
S. G.LEECH G. & J. SVARTVIK. A Grammar of Contemporary English London: Longman; REDMAN, Stuart. English
Vocabulary in Use (pre-intermediate & intermediate). Cambridge: Cambridge University Press; SWAN, Michael. Practical
English Usage. Oxford University Press; CUDER, Ana Maria Cristina. Teens English: As a foreign language. Volume 1,
2, 3 e 4. S&o Paulo: Scipione; MARQUES, Amadeu. A new time for english. Volumes 1 a 4. S&o Paulo: Atica; OLIVEIRA,
Abel de. English of course. Volume 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Scipione. BEAUMONT, Digby & GRANDER, Colin. The
Hinemann Enghish Grammar. London: Hinemann. MURPHY, Raymond. English in Use. Cambridge: Cambridge
University Press. SWAN, Michael. Pratical English Usage. Oxford. Oxford University. THOMPSON, A.J. A Pratical
English Grammar. Oxford: Oxford University. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA: Ortografia. Sistema oficial vigente. Relagbes entre
fonemas e grafias. Acentuacdo grafica. Morfologia: Estrutura e formacdo de palavras. Classes de palavras e seu
emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenacéo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacéo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagéo.
Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturagdo do texto e dos paragrafos.
Informacdes literais e inferéncias. Estruturacao do texto: recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e
expressfes. Ponto de vista do autor. Literatura: Literatura contemporanea. Alfabetizagdo e Linglistica. Sugestéo
Bibliogréfica: BECHARA, Evanildo. Gramatica da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro. Ed. Nacional. CARNEIRO.
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Agostinho Dias. Redagdo em constru¢do. Moderna, SP. CUNHA, Celso Ferreira. Graméatica da lingua Portuguesa. Rio
de Janeiro. Fename. FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacéo. Sao Paulo.
Ed. Atica. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética, Teoria e Exercicios. S0 Paulo, Ed. FTD. TERRA, Ernani e DE
NICOLA, José. Gramatica & Literatura para o 2°. Grau. Sdo Paulo, Ed. Scipione. KASPARY, Adalberto. Portugués para
Profissionais Atuais e Futuros, Porto Alegre, Ed. Edital. E outros livros que abranjam o programa proposto. Outras
publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PSICOLOGO: Avaliagdo Psicolégica: Fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de
avaliagdo: critérios de selegdo, avaliagcdo e interpretacdo dos resultados. Psicologia do desenvolvimento normal e
patologico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianca, adolescente e adulto. Psicodiagnéstico.
Psicopatologia. Psicossomatica. Teorias da Personalidade. Etica Profissional & Resolugbes do CFP. Sugest&o
Bibliogréfica: Manual de Diagnostico e Estatistica dos Transtornos Mentais 5.2 edicdo - DSM V. Classificagao
Internacional de Doencas - CID 10. Desenvolvimento Humano — Daiane E. Papalia, Sally Wendkos Olds — 122 Edicao —
2013. Psicologias — Uma Introducdo ao estudo da Psicologia — Ana Mercés Bahia Bock, Odair Furtado, Maria de
Lourdes Trassi Teixeira. Introducdo a Psicologia — Charles G. Morris, Albert A. Maisto. Outras publicacdes que abranjam
0 programa proposto.

ESPECIFICA PARA VETERINARIO: Anatomia, fisiologia, patologia e clinica médico-veterinaria dos animais domésticos
de interesse comercial, de producao de alimentos e de companhia. Inspecéo industrial e sanitaria de produtos de origem
animal: Programas de Autocontrole, Boas Préaticas de Fabricac@o - BPF, Procedimento Padrdo de Higiene Operacional -
PPOH e Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC. Analises microbioldgicas e fisico-quimicas de
produtos de origem animal. Residuos e contaminantes em produtos de origem animal. Identidade e qualidade de
produtos de origem animal. Tecnologia de produtos de origem animal. Doencas transmitidas por alimentos. Defesa
Sanitaria Animal: prevencéo, controle e diagndstico, clinico e laboratorial, das principais doencas que afetam o comércio
e a salde humana e animal. Doengas de notificagdo obrigatéria. Conhecimentos basicos de epidemiologia, anélise de
risco e bioestatistica. Desenvolvimento de programas sanitarios. Inspec¢éo industrial e higiénico-sanitaria de produtos
destinados a alimentagdo animal: Métodos de andlise e amostragem de produtos destinados a alimentacdo animal.
Andlises de residuos e contaminantes, microbiolégicas e fisico-quimicas de produtos destinados a alimentacdo animal.
Risco de disseminacdo de doencas aos animais por produtos destinados para alimentacdo animal. Nutricdo animal de
ruminantes e monogastricos. Processamento de alimentos e formulacdo de ragfes, concentrados, nicleos, premixes e
suplementos. Principais alimentos, suas caracteristicas nutricionais e utilizagdo na industria da nutricdo de animais.
Tipos e fungBes dos aditivos utilizados na alimentacdo animal. Fabricacdo e o emprego de racdes, suplementos,
premixes, nlcleos ou concentrados com medicamentos para os animais de producédo. Nogfes de Boas Praticas de
Fabricacdo - BPF e Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC. Inspecédo de produtos de uso veterinario:
Farmacologia veterinaria. Controle da producdo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose,
newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa. Ensaios de eficacia e seguranca para produtos veterinarios.
Nocdes béasicas de biosseguranga. Servico de Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bovinos e Bubalinos: Conceito e
Aplicagbes. Melhoramento Genético Animal e Registro Genealdgico. Pecuéaria Organica: conceitos, principios,
alimentagdo, manejo e terapéuticas na produgdo animal orgénica. Legislacdo federal - Defesa Sanitaria Animal.
Inspecao de produtos de origem animal. Produtos veterinarios. Programas sanitarios. Vigilancia sanitaria internacional.
Foruns internacionais de referéncia. Organizacdo Mundial de Salde Animal (OIE). Organizagdo Pan-americana de
Salde (OPS/OMS). Organizagdo da Nacdes Unidas para Agricultura e Alimentacdo (FAO). Comissdo do Codex
Alimentarius (FAO/OMS). Acordos Sanitarios e Fitossanitarios (Acordos SPS) na Organizagdo Mundial do Comércio
(OMC). Sugestado Bibliografica: FONSECA, J. S. da; G. de A. MARTINS. Curso de Estatistica, 5a ed. Editora Atlas
S.A., S8o Paulo, 1994. JEKEL, J. F.; KATZ, D. |.; ELMORE, J. G. Epidemiologia, Bioestatistica e Medicina Preventiva. 2
ed. VIEIRA, Sénia. Introducdo a Bioestatistica. VIEIRA, Sénia. Bioestatistica: Tépicos Avancados. SOUNIS, E.
Bioestatistica. Editora McGraw - Hill do Brasil Ltda, Rio de Janeiro, Brasil, 1972. PEREIRA, M. G. Epidemiologia Teoria e
Préatica. Ed Guanabara Koogan, 2003. CORTES, J. A. Epidemiologia. Conceitos fundamentais. Sdo Paulo Livraria Varela
Ltda, Sdo Paulo, SP. 227p. 1993. FORATINI, O. P. Epidemiologia geral. Sdo Paulo: Edgart Blucher, 259p. 1980.
GOMES, F. P. A estatistica moderna na pesquisa agropecuaria, 3 ed. Potafos, 162p. 1987. MARTIN, S. W.; MEEK;
WILLIBERG. Veterinary Epidemiology: Principles and Methods, 2 ed. lowa State University Press, Ames lowa, USA.
1988. BERCHIERI JR. A; MACARI, M. Doenca das aves. Campinas: FACTA, 2000. 800p. CALNEK, B.W. Diseases of
Poultry. lowa State University Press. Ames lowa. USA, 92 Edition, 1994. 246p. JORDAN, F. T. W.; PATTISON, M. W. B.
Poultry Diseases. Saunders LTD, London Philadelphia Toronto Sydney Tokyo, fourth Edition, 1997. 546p. BORDIN, E. L.
Tratado de Ornitopatologia Sistémica. Editora Nobel Sdo Paulo. S.P. 1991.312p. MORENG Robert; JOHN S. Ciéncia e
Producéo de Aves. Livraria Roca, Sdo Paulo. 1990. 380 p. GERARD J. Microbiologia. Tortora. 8 ed., 2004. TRABULSI,
L. R. Microbiologia. Atheneu. 1991. 381p. JAY, J. M. Microbiologia Moderna de los Alimentos. 3 ed. Zaragoza, Acribia,
1994. 804p. FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos Alimentos. Livraria Atheneu 1996. 182p.
HARRIGAN, W. F. Laboratory Methods in Food Microbiology. Academic Press. 1998. 532p. HAYES, P. R. Microbiologia
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e Higiene de los Alimentos. Zaragoza, Acribia, 1993. 369p. International Commission on Microbiological Specification For
Foods. Microrganismos de los Alimentos 1. Técnicas de Analises Microbioldgico. 22 ed. Zaragoza: Acribia, 1983. 431p.
VANDERZANT, C.; SPLITTSTOESSER, D. F. Compendium of Methods for the Microbiological Examination of Foods, 3
ed. Washington: American Public Health Association / APHA, 1992, 1219p. REFAI, M. K. Manual of Food Quality
Control. Microbiological Analysis. Rome, FAO, 1979. M. Donald Mcgarvin, Wiliam W Carlson. Patologia Veterinaria
especial de Thomson. 2005. JUBB KVP, KENNEDY PC, PALMER N. eds. Pathology of domestic animals. 4 ed. San
Diego: Academic Press, 1993. GETTY. Anatomia dos Animais domésticos. MASTROENI, M. F. Biosseguranc¢a. Aplicada
a Laborat6rios e Servigos de Saude. Atheneu. 2003. TEIXEIRA, Pedro e VALLE, Silvio. Biosseguranga uma abordagem
multidisciplinar. FIOCRUZ. 1996. COELHO, Hamilton. Manual de Gerenciamento de residuos Soélidos de Servigos de
Saude. FIOCRUZ. HOBBS, B. C.; ROBERTS, D. Toxinfe¢des e Controle Higiénico Sanitario de Alimentos. Zaragoza,
Acribia, 1998, 376p. ANDRADE, N. J.; MACEDO, J. A. B. Higienizag&o na Indlstria de Alimentos. S&o Paulo: Editora
Varella., 1996. 181p. SILVA, JR., E. A. da. Manual de controle higiénico sanitario em alimentos. Sdo Paulo. Livraria
Varella. 1995. WATSON, D. Higiene y Seguridad Alimentaria, vol. 1, 1994. DENACHE, J. Toxicologia y Seguridade de los
Alimentos, 491p., 1990. SIMAO, A. M. Aditivos para alimentos sob o aspecto toxicolégico. NOBEL, 1985. FELLOWS, P.
Tecnologia del Procesado de los Alimentos. Zaragoza, Acribia, 1994, 549p. MADRI, R.; CENZANQO, I.; VICENTE, J. M.
Manual de Industrias de Alimentos. Editora Varella. 1996. 600p. MATISSEK, R.; SCHNEPEL, F. M.; STEINER, G.
Analisis de los Alimentos. Zaragoza: Acribia, 1998. 430p. OCKERMANH, W.; HANSEN, C. L. Industria de Subproductos
de Origem Animal. Zaragoza, Acribia, 1994. 387p. CLIVER, B. O. Foodborne Diseases, 362p., 1990. GROSSKLAUS, D.
Inspecion sanitaria de las carnes de aves. Ed. Cribia. 1982, 354p. GUENTHER & RIEDEL. Controle Sanitario dos
Alimentos: Um Guia para Inspetores de Alimentos, Comerciantes e Consumidores. Ed. Loyola. 445p., 1987.
GUENTHER, R. Controle Sanitario dos Alimentos - Atheneu, 320p., 1992. INFANTE, G. J. Manual de Inspec¢éo Sanitéria
de Carnes, 563p., 1985. GARCIA, B. M. Higiene e Inspecao de carnes. Gréficas Celaryan S.A. Leon (Espanha). Vol. I, 1
MEAD, G.C. Processing of Poultry, 1989. GRACEY, J. F. & COLLINS, D. S Meat Hygiene. Ninth edition. Bailliere Tindall.
Dondon.England,1992. INTERNATIONAL COMMISSION ON MICROBIOLOGICAL SPECIFICATION FOR FOODS.
Microrganismos de los Alimentos 1. Técnicas de Analises Microbioldgico. 22 ed. Zaragoza: Acribia, 1983. 431p.
MULLER, L. Normas para Avaliacdo de Carcacas e Consumo de Carcagas de Novilhos. UFSM, Santa Maria - RS, 1980.
31p. PARDI, M. C.; SANTOS, I. F.; SOUZA, E. M.; PARDI, H. S. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il
Eduff. Niterdi, RJ. 1995 e 1996. SILVA, T. J. P. & PARDI, H. S. Classificacéo e Tipificacdo de Carnes e Ovos. Faculdade
de Veterinaria da UFF. 1996. 165 p. SILVA, T. J. P. & SANTOS, W. L. M. TEI-105 - Tecnologia de Carnes e Produtos
Derivados. v. 1 e 2. 1994. LAWRIE, R. A. Ciencia de la carne. Editorial Acribia. Zaragoza. Espanha, 1977. PEARSON, A.
M. & DUTSON, T. R. Quality Attributes and their Measurement in Meat, Poultry and Fish Products Advances in Meat
Research, v.9, Beackie Academic & Profissional, New York, 1994. 388p. PRICE, J. F. & SCHWEIGERT, B. S. Ciencia de
la carne y de los productos carnicos. Traducao por A. Marcos Barrado. Zaragoza, Ed. Acribia, 1991. Traducéo de:
Science of Meat and meat products. OCKERMANN,H.W.E. & HANSEN, C.L. Industrializacion de subproductos de
Origen Animal. Traducdo por Francisco Léon Crespo. Zaragoza, Ed. Aerisia. Tradugdo de: Animal by-product
Processing. 1994. ARAUJO, J. M. A. Quimica de Alimentos - Teoria e Pratica. 32 Edigdo. Editora UFV. 2004. OTT, D. B.
Manual de Laboratério de Ciéncia de Alimentos. 1992. BOBBIO, P. A. Quimica do processamento de alimentos. 1992.
FENNEMA, R. Quimica de los alimentos. Acribia. 1992. MAFART. Ingenieria de industria alimenticia. Procesos quimicos
de conservacion Acribia, 1993. BEHMER, M. L. A. Tecnologia do Leite. 100 ed., S&o Paulo: Nobel, 1980. 320p.
CASTRO, M. C. D.; PORTUGAL, J. A. B. Perspectivas e avan¢os em laticinios. Juiz de Fora: EMBRAPA/EPAMIG-ILCT,
2000. 278p. EARLY, R. The technology of dairy products. London: Blackie, 1992. 299p. FURTADO, M. M Manual pratico
dos principais defeitos de queijos. Juiz de Fora: Instituto de Laticinios Candido Tostes, 1998. 130p. HUI, Y. H. (ed) Dairy
Science and Technology Handbook. London: Wiley-Vch, V.1, 2, 3 1993. 400p. OLIVEIRA, S. C. Queijo: Fundamentos
tecnoldgicos. 2 ed. Campinas: Editora da Unicamp, 1986. 146p. SPREER, E. Lactologia industial. 2° ed. Zaragoza:
Editorial Acribia, 1991. 617p. THOMAS, S. B. Técnicas bacterioldgicas para el control lactologico. Zaragoza: Editorial
Acribia, 1971. 257p. VARNAN, A. H.; SUTHERLAND, J. P. Leche y productos lacteos. Zaragoza: Editorial Acribia,1995.
BREMMER, Alan e JOHNSTON, Mac. Poultry Meat Hygiene and Inspection. Ed. Saunders, Londres, Inglaterra. 1996.
GROSSKLAUS, Dieter. Inspeccién Sanitaria de la Carne de Aves. Ed. Acribia, Zaragoza, Espanha. 1979. SCHNEIDER,
I. S. Processamento industrial de aves e seus subprodutos. Editora Brasileira Agricultura. S.A., Sdo Paulo, 1973.
STADELMAN, W. J.; COTTERILL, O. J. Egg Science and Technology, Ed. AVI, 1983. WATSON, D. Higiene y Seguridad
Alimentaria, vol. I, 1994. CONNELL, J.J. Control of fish quality. Fishing News Books, U.K. 245p. 1995. AHMED, F. E.
Seafood safety. National Academy Press, USA. 432p. 1991. BLIGH, E. GRAHAN. Seafood science and technology.
Fishing News Books. UK 396p. 1992. BOFFI, A. V. 1979. Moluscos brasileiros de interesse médico e econémico. Editora
HUCITEC, Séo Paulo,182p., il. Code d'Usages International Recommandé en Matiére d'Hygiéne pour les Mollusques.
Programme mixte FAO/OMS sur les normes alimentaires. COMMISSION OU COOEX ALIMENTARIUS.CAC/RCP 18-
1978. WOOD, P. C. 1976. Guide to Shellfish Hygiene. World Health Organization (WHO), Publication n.331, Geneva.
80p. il. BRYAN, F. L. Procedures to implementhe hazard analysis critical control point system. International Association
of Milk, Food and Environmental Sanitaries, Inc., 1991. VARELLA. APPCC na Qualidade e Seguranca Microbiolégica de
Alimentos. Editora Varella. 1997. 377p. ICMSF. Analisis de puntos criticos y sanidad de los alimentos, Acribia, 1991.
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LOKEN, J. K. The HACCP food safety manual. John Wiley & Sons, Inc., USA. 318p. 1995. APPCC na Qualidade e
Seguranga Microbiolégica de Alimentos. Sdo Paulo, Editora Varella. 1997. 377p. BOOTH, Nicolas H. & McDONALD,
Leslie E.Farmacologia e Terapeutica em Veterinaria. 8 ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2003. GOODMAN and
GILMAN'S. The Pharmacological Basis of Terapeutics. Ninth edition. Pergamon Press, EUA, 1996. LIMA, D. R. Manual
de Farmacologia Clinica, Terapéutica e Toxicologia. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2004. SPINOSA, Helenice S.;
GORNIAK, Silvana L. e BERNARDI; Maria M. Farmacologia Aplicada & Medicina Veterinaria. 3 ed. Guanabara Koogan,
Rio de janeiro, 2002. AMERICAN PUBLIC HEALTH ASSOCIATION. Standard Methods for examination of water and
waste water. 304p. , 14 ed., 1975. RHEINHERMER, C. Microbiologia de las Aguas. Zaragoza, Acribia, 1987. BABBIT, H.
E.; DOLAND, J. J. & CLEASBY, J. L. Abastecimento de agua. Editora Edgard Blucher Ltda. MEC, 1973. HAMMER, M. J.
Sistemas de abastecimento de agua e esgotos. Livros técnicos e cientificos. Editora S/A, 1979. ETTINGER, S. J.
Tratado de medicina interna veterinéria. RJ: Guanabara Koogan, 2004. FOWLER , M. & CUBAS, Z. Biology, medicine,
and surgery of south American wild animals. lowa State University Press. lowa. 2001. HAFEZ, E. S. E. Reproducao
Animal, Editora Mande, 720p., 1995. JAIN, N. C. Essentials of Veterinary Hematology. Philadelphia: Lea & Febiger.
1993. JONES, T. C.; HUNT, R. D.; KING, N. W. Veterinary Pathology. Baltimore: Williams & Wilkins, 1997.
RADOSTITS,0. M; GAY, C. C.; BLOOD, D. C; HINCHCLIFF, K. W. Veterinary medicine.a textbook of the diseases of
cattle, sheep, pigs, goats and horses. 9 Ed W.B. Saunders. 2000. REED,S. M. & BAYLY, W. M. Medicina interna equina.
Ed Guanabara Koogan. 2000. SMITH, B. P. -Tratado de Medicina Interna de Grandes Animais. Ed. Manole. 1993.
ANDREWS, A. et al Bovine Medicine - Diseases and Husbandry of Cattle, Blacwell Pubslishing, 2003. AYELLO, S. (Ed.)
The Merck Veterinary Manual, John Wiley & Sons; 8 ed. BEER, Joachim. Doengas infecciosas em animais domeésticos.
Séo Paulo, Roca, 1999. CORREA, W. M.; CORREA, C. N. M. Enfermidades infecciosas dos mamiferos domésticos. 2
ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 1992. ACHA, P. N. “Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los
animales” 2 ed. Washington, Organizacion Panamericana de la Salud. BETERCHINI, A. G. Nutrigdo de monogastricos,
2006, UFLA. National Research Council. Nutrients Requirements of Beef Catlle. Washington, D.C. National Academy of
Sciences, 1996. National Research Council. Nutrients Requirements of Cats and Dogs. Washington, D.C. National
Academy of Sciences, 2006. National Research Council. Nutrients Requirements of Dairy Cattle. Washington, D.C.
National Academy of Sciences, 2001. National Research Council. Nutrients Requirements of Fish. Washington, D.C.
National Academy of Sciences, 1993. National Research Council. Nutrients Requirements of Poultry. Washington, D.C.
National Academy of Sciences, 1994. National Research Council. Nutrients Requirements of Swine. Washington, D.C.
National Academy of Sciences, 1998. National Research Council. Nutrients Requirements of Horses. Washington, D.C.
National Academy of Sciences, 1989. National Research Council. Nutrients Requirements of Goats. Washington, D.C.
National Academy of Sciences, 1981. National Research Council. Nutrients Requirements of Sheep. Washington, D.C.
National Academy of Sciences, 1985. MAYNARD, |. A. et all. Nutricdo Animal. Livraria Freitas Bastos, 1984. SILVA, J.S.
Andlise de alimentos Imprensa Universitaria, Vigosa, 1990. LEESON, S. & SUMMERS, J.D. Comercial Poultry Nutricion.
University Books Ontario, 1992. ROSTAGNO, H.S. Tabelas brasileiras para aves e suinos: Composi¢do de Alimentos e
Exigéncias Nutricionais. Universidade Federal de Vigosa. Vigcosa, 2000. BERCHIELLI, Telma Teresinha; PIRES,
Alexandre Vaz; OLIVEIRA, Simone Gisele de. Nutricdo de ruminantes. Jaboticabal: UNEP, 2006. Case, L.P. Canine &
Feline Nutrition: A Resource for Companion Animal Professionals. Publisher: Ed. C.V. Mosby; 2nd edition, 2000.
Teixeira, A.S. Alimentos e alimentagdo dos Animais. Lavras, UFLA - FAEPE, 1998. LANA, R. P. Sistema Vigosa de
Formulacéo de Rag0es. Vigosa, UFV, 2000. GONCALVES, L.C., BORGES, I. Alimentos e alimentacdo de gado de leite.
Escola de Veterinaria da UFMG, Belo Horizonte, 1997. AGRICULTURA ORGANICA. Conhega os principais
procedimentos para uma producédo sustentavel. INSTITUTO AGRONOMICO DO PARANA. Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento. 5p. CANUTO, J. C. COSTABEBER, J. A. Agroecologia: Conquistando a soberania
alimentar. LEGISLACOES: BRASIL. Ministério da Agricultura e do Abastecimento. Secretaria de Defesa Agropecuaria.
Departamento de Inspecéo de Produtos de Origem Animal. Regulamento da Inspecéo Industrial e Sanitaria de Produtos
de Origem Animal (RIISPOA). Aprovado pelo Decreto n. 30.691, 29/03/52, alterado pelos Decretos n° 1255 de 25/06/62,
1236 de 02/09/94, 1812 de 08/02/96 e 2244 de 04/06/97. Brasilia, 1997, 241p. e Legisla¢cbes especificas. BRASIL. Leis,
decretos, resolugdes e portarias. Regulamento da inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal. Brasilia:
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. 1998. Disponivel em:
http://www.agricultura.gov.br/sda/dipoa/riispoa.htm. BRASIL. Decreto n° 76.986, de 06 de janeiro de 1976. BRASIL.
Instrugdo Normativa n° 42, de 20 de dezembro de 1999. Institui o Plano Nacional de Controle de Residuos em Produtos
de Origem Animal. Disp8e sobre a inspecao e a fiscalizagdo obrigatérias dos produtos destinados a alimentagao animal
e da outras providéncias. BRASIL. Instru¢cdo Normativa SARC n° 1, de 13 de fevereiro de 2003. Aprova o regulamento
de boas préaticas de fabricagdo para estabelecimentos fabricantes e industrializadores de alimentos para animais.
BRASIL. Instru¢do Normativa SARC n° 9, de 09 de julho de 2003. Aprova o regulamento técnico sobre fixacdo de
padrdes de identidade e qualidade de alimentos completos e de alimentos especiais destinados a caes e gatos. BRASIL.
Instrugdo Normativa SARC n° 12, de 30 de novembro de 2004. Aprova o regulamento técnico sobre fixacdo de
parametros e das caracteristicas minimas dos suplementos destinados a bovinos. BRASIL. Instru¢do Normativa SARC
n° 1, de 13 de fevereiro de 2003. Aprova 0 regulamento técnico sobre as condi¢des higiénico-sanitarias e de boas
préticas de fabricagdo para estabelecimentos fabricantes e industrializadores de alimentos para animais e o roteiro de
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inspecdo. BRASIL. Instru¢cdo Normativa n°® 15, 29 de outubro de 2003. Aprova o regulamento técnico sobre as condi¢des
higiénico-sanitarias e de boas praticas de fabricacdo para estabelecimentos que processam residuos de animais
destinados a alimentagcdo animal. BRASIL. Instrucdo Normativa n° 8, de 25 de margo de 2004. Proibe em todo o
territério nacional a produgédo, a comercializagdo e a utilizagdo de produtos destinados a alimentagdo de ruminantes que
contenham em sua composicdo proteinas e gorduras de origem animal. BRASIL. Instru¢do Normativa n° 7, de 17 de
margo de 2004. Proibe a importagdo de produtos e ingredientes de origem animal, destinados a alimentagao de animais,
quando originarios ou procedentes de paises que registraram casos autoctones de Encefalopatia Espongiforme Bovina -
EEB, e de outros paises considerados de risco pela Secretaria de Defesa Agropecuaria. BRASIL. Instrugdo Normativa
SDA n° 65, de 21 de novembro de 2006. Aprova o regulamento técnico sobre os procedimentos para a fabricacdo e o
emprego de racdes, suplementos, premixes, nlcleos ou concentrados com medicamentos para 0s animais de produgao.
BRASIL. Instrucdo Normativa SDC n° 17, de 13 de julho de 2006. Decreto n° 5.053, de 22 de abril de 2004. Instrugéo
Normativa n® 13, de 03 de outubro de 2003. Ato n° 10, de 16 de setembro de 2005. Instru¢do Normativa n® 15, de 12 de
maio de 2005. Instrucdo Normativa n® 26, de 29 de setembro de 2005. Estabelece a Norma Operacional da Cadeia
Produtiva de Bovinos e Bubalinos (SISBOV). BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Secretaria
de Defesa Agropecuaria. Programa Nacional de Controle e Erradicacdo da Brucelose e da Tuberculose Animal
(PNCEBT) Brasilia, 2001. Instru¢gdo Normativa Ministerial N° 2, de 10 de janeiro de 2001. Instru¢do Normativa SDA N°
06, de 8 de janeiro de 2004. Instrugdo Normativa SDA N° 59, de 24 de agosto de 2004. Portaria DSA N° 11, de 26 de
janeiro de 2004. Instrugdo Normativa SDA N° 30, de 7 de junho de 2006. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento. Secretaria de Defesa Agropecuéaria. Programa Nacional de Controle da Raiva dos Herbivoros e outras
Encefalopatias. Instrucdo Normativa Ministerial n°® 5, de 1° de margo de 2002. Portaria SDA N° 168, de 27 de setembro
de 2005. Portaria Ministerial n°® 516, de 09 de dezembro de 1997. Instrucdo Normativa n°® 06, de 26 de fevereiro de 1999.
Instrugdo Normativa SDA n° 018, de 15 de fevereiro de 2002. Instrugdo Normativa Ministerial n° 05, de 01 de marco de
2002. Instrugdo Normativa SDA n° 58, de 21 de julho de 2003. Instru¢do Normativa SDA n° 59, de 30 de julho de 2003.
Instrug&o Normativa Ministerial n.° 18, de 15 de dezembro de 2003. Instru¢édo Normativa n® 07, de 17 de marco de 2004.
Instrugdo Normativa n® 08, de 25 de marco de 2004. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.
Secretaria de Defesa Agropecudria. Programa Nacional Sanidade Suidea. Instru¢do Normativa n° 19, de 15 de fevereiro
de 2002. Instru¢cdo Normativa n°® 06, de 09 de marco de 2004. Instrucdo Normativa n® 27, de 20 de abril de 2004.
Instrucdo Normativa n°® 47, de 18 de junho de 2004. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.
Secretaria de Defesa Agropecuéria. Programa Nacional Sanidade Avicola. Instrucdo Normativa n° 4, de 30 de dezembro
de 1998. Instru¢do Normativa n° 44, de 23 de agosto de 2001. Instru¢do Normativa n° 78, de 3 de novembro de 2003.
Instrugdo Normativa n® 17, de 7 de abril de 2006. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento.
Secretaria de Defesa Agropecuaria. Programa Nacional de Erradicagdo da Febre Aftosa. Legislacao Federal de Defesa
Sanitaria. CAdigo Sanitario para os Animais Terrestres da Organizacao Mundial de Saiude Animal www.oie.int ; Centro
Panamericano de Febre Aftosa - www.panaftosa.org.br ; Programa Nacional de Erradicacdo da Febre Aftosa - PNEFA
www.agricultura.gov.br. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuédria e Abastecimento. Secretaria de Defesa
Agropecuéria. Programa Nacional Sanidade dos Caprinos e Ovinos. Instru¢do Normativa n° 87, de 10 de dezembro de
2004. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Secretaria de Defesa Agropecuaria. Programa
Nacional Sanidade dos Equideos. Instru¢do Normativa n° 24, de 5 de abril de 2004. Instrugdo Normativa n° 45, de 15 de
junho de 2004. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Secretaria de Defesa Agropecuaria.
Programa Nacional Sanidade dos Animais aquaticos. Instru¢do Normativa n°® 39, de 4 de novembro de 1999. Portaria n°®
573, de 4 de junho de 2003. Instrugdo Normativa n® 53, de 2 de julho de 2003. BRASIL. Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento. Secretaria de Defesa Agropecudria. Transito e Quarentena Animal. Instrugdo Normativa n° 1,
de 14 de janeiro de 2004. Instrugdo Normativa n°® 4, de 16 de marcgo de 2005. Instrucdo Normativa n° 25, de 6 de abril de
2004. Instrugcdo Normativa n° 59, de 30 de julho de 2003. Decreto n° 24.548, de 3 de julho de 1934. Decreto n° 5.741, de
30 de mar¢o de 2006. Instrucdo Normativa n° 18, de 18 de julho de 2006. Portaria n°® 162, de 18 de outubro de 1994.
Instrugdo Normativa n® 91, de 12 de dezembro de 2003. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO V

FICHA INFORMATIVA DE TITULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N° de Inscricéo

Cargo:

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Concurso Publico - Edital n® 01/2016 - Prefeitura Municipal de Tarumirim

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho

apresentar documentos que atestam minhas qualificacdes, dando margem & contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n® 01/2016.

b. Estou ciente de que os documentos entregues ndo serdo devolvidos em hipétese alguma, uma vez que serdo apensados
aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo
serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o niimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)

1

©| 0| N of o | W N

=
o

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, ser4 aceito o titulo entregue por procurador devidamente

constituido, acompanhado de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, copia dos documentos.

, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
Sh do dia 11/12/2016 Perfodo para pedido de isengdo de pagamento do valor
as 23h59 do dia e Através do enderego eletronico www.exameconsultores.com.br
11/12/2016 a 13/12/2016 da taxa de inscri¢do
1311212016 7h30 as 11h e 12h30 | Perfodo para pedido de isencéo de pagamento do valor
N LT Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM.
as 17h da taxa de inscricdo
Ultimo dia para postagem dos documentos exigidos para | Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado & EXAME
14/12/2016 pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de | AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
inscricdo andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG.
Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM, no endereco
Até 13/04/2018 oh Divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo de | eletrbnico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br e no Diario Oficial
pagamento do valor da taxa de inscrigao Eletronico do Municipio de Tarumirim - http://www.tarumirim.mg.gov.br, conforme
Legislacdo Municipal (Lei n° 543, de 19/05/2017)
13104/2018 a Sh do dia - . - , "
13/05/2018 l3l04{2018as 23h59 | Inscri¢Bes dos Candidatos no Concurso Pablico Através do endereco eletrdnico www.exameconsultores.com.br
do dia 13/05/2018
13/04/2018 a - x ) -
N Inscrigdes dos Candidatos no Concurso Publico e Entrega
13/,05/2018' ex;eto aos | 7h30 as: 11h € 1230 do Laudo Médico pelo candidato que quiser concorrer | Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM.
sébados, domingos e as 17h -
feriados como deficiente
Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR, enderecado a EXAME
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato | AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada & Av. do Contorno, n° 3731, 3°
14/05/2018 que quiser concorrer como deficiente andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG, averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem.
Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscrigdo | Estabelecimento bancério, observado o horério de atendimento e das transacfes
(boleto bancério) financeiras de cada instituicdo.
Até 30/05/2018 14h Divulgagdo da Relagdo de Candidatos Inscritos Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM, no endereco
Divulgagdo do Local de Realizagao da Prova Objetiva de eletr(zni_co da empresa qrganizadora - vaw.exameconsultores._cgm.br e no Diario Oficial
Mltipla Escolha e confirmagao de data e horarios de Elet_ron|c9 do _N_Iummplq Se Tarumirim - http://www.tarumirim.mg.gov.br, conforme
Até 04/06/2018 14h provas Legislacdo Municipal (Lei n® 543, de 19/05/2017)
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢&o . .
’ Através do endereco eletrdnico www.exameconsultores.com.br
- CDI de todos os candidatos
%‘g/%%/fz%ﬁg 7h30 = S“lr;ﬁ 12030 | Entrega do Comprovante Definitivo de Inscriciio - CDI | Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM,
A divulgar, até a data e horario constante do evento anterior, no quadro de avisos da
Conforme previsto no _ o o PREFlEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM, no lenlderegcl) eIetrﬁnigo da empresa
ANEXO | deste Edital Realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha organizadora - www.exameconsultores.com.br e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
10/06/2018 - de Tarumirim - http://www.tarumirim.mg.gov.br, conforme Legislacdo Municipal (Lei n°
543, de 19/05/2017)
Divulgacdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de
20h .
Mdltipla Escolha
Divulgagao do Gabarito Definitivo, depois de decortido 0 | 245 e avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM, no endereco
prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres N - SRS
Divulgacao do Resultado Geral (em ordem affabéiica, eletrqm‘co da empresa Qrgamzadora - \(vww.examgconsultores.ppm.br e no Diario Oficial
Até 02/07/2018 14h contemplando  todos 05 candidatos  envolvidos: Eletlromco do lM.UrIICIpI[lJ de Tarumirim - http://www.tarumirim.mg.gov.br, conforme
. > | Legislagdo Municipal (Lei n® 543, de 19/05/2017)”
classificados, excedentes, reprovados e ausentes), depois
de decorrido o prazo recursal e emitidos os respectivos
pareceres
Prazo para protocolo dos Titulos pelos candidatos inscritos
7h30 as 11h e 12h30 | no(s) cargq(s) mencmnado(s)~n0 |t§m VIII-ll.Zl deste Edital Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM.
as 17h e que obtiverem a pontuacdo minima exigida na Prova
At 03/07/2018 Objetiva de Multipla Escolha
Prazo para envio dos Titulos pelos candidatos inscritos | Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a EXAME
no(s) cargo(s) mencionado(s) no item VIII-1.2 deste Edital | AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3°
e que obtiverem a pontuacdo minima exigida na Prova | andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG, averiguando-se sua
Objetiva de Mdltipla Escolha tempestividade pela data da postagem
Divulgacdo do Resultado Final (em ordem de
Até 16/07/2018 14h dlassiicagdo, contemplando somente os canddalos | o o G avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMIRIM, no endereco

classificados e excedentes), depois de decorrido 0 prazo
recursal e emitidos os respectivos pareceres

No prazo maximo de 30

(trinta) dias ap6s terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias

Homologacéo do Resultado Final

eletrdnico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Tarumirim - http://www.tarumirim.mg.gov.br, conforme
Legislagdo Municipal (Lei n° 543, de 19/05/2017) e no Jornal de grande circulagdo -
“Diério do Rio Doce”
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