MARINHA DO BRASIL

COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

AVISO DE CONVOCAGCAO N° 01/2016

INSTRUCOES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SU-
PERIOR DAS AREAS DE APOIO A SAUDE, TECNICA E TECNIC A-MAGISTERIO,
PARA A PRESTACAO DO SERVICO MILITAR VOLUNTARIO COMO  OFICIAIS
TEMPORARIOS DA MARINHA DO BRASIL

O Comando do 5° Distrito Naval (Com5°DN), no usasdas atribuicdes, torna publica a
abertura de inscricOes e estabelece normas espsc#fo processo seletivo para convocacao de
profissionais de nivel superior, de ambos os sears, a prestacao do Servi¢o Militar Voluntario
(SMV) temporéario como Oficial de 22 Classe da Resela Marinha (RM2), de acordo com o
disposto nas Leis n°® 4.375/1964 (Lei do Servicatdi e n® 5.292/1967 (Dispbe sobre a presta-
cao do Servico Militar pelos estudantes de Medjdi@amacia, Odontologia e Veterinaria e pelos
Médicos, Farmacéuticos, Dentistas e Veterinaribd-bV), alterada pela lei n® 12.336, de 26 de
outubro de 2010 e Decretos n° 57.654/66 (Regulamdat Lei do Servico Militar) e n°
4.780/2003 (Regulamento da Reserva da Marinhajm alé suplementar o efetivo de militares
na area de jurisdicdo do 5° DN, nos Estados d@&iRande do Sul, Parana e Santa Catarina.

As inscricdes dos voluntarios ndo implicam, porteata Marinha do Brasil, qualquer
compromisso até o inicio dos Estagios de Adaptac&ervico (EAS) e de Servico Técnico
(EST).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para as vagas previges ragido pelo presente Aviso de Convocacao
conforme item 2, executado pelo Com5°DN, destinaaedao preenchimento das necessidades
temporérias de Oficiais em Organiza¢gfes Milita@M]) da Marinha, para a aplicacdo de seus
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conhecimentos técnico-profissionais.

1.2. MILITARES TEMPORARIOS SAO OS INTEGRANTES DA BERVA DE 22 CLASSE
DA MARINHA INCORPORADOS PARA PRESTAR SM, EM CARATERRANSITORIO E
REGIONAL. A NATUREZA DO VINCULO COM A FORGA E, NESS SENTIDO, PRECA-
RIA E TRANSITORIA, COM DURAC}AO MAXIMA DE 8 (OITO) ANOS, NAO GERANDO
QUALQUER EXPECTATIVA QUANTO A PERMANENCIA E A ESTAB.IDADE, AS
QUAIS SOMENTE SE ADMITEM AOS MILITARES DE CARREIRADE ACORDO COM

OS REQUISITOS PREVISTOS EM LEL.

1.3. Os voluntéarios aprovados e classificados daeddrnimero de vagas serdo convocados para
cumprir um periodo inicial no SMV, o qual tera diita total de doze meses, e sera prestado na
forma de Estagio. Os voluntarios as areas de SaleApoio a Saude cumprirdo Estagio de
Adaptacdo e Servico (EAS), e os voluntarios assadealécnica e Técnica-Magistério cumpri-
rdo Estagio de Servigo Técnico (EST). Esses esté&gi@o divididos em duas fases:

a) a primeira, destinada a instrucdo militar-navab estagio de qualificacdo de pratica militar-
naval, tera duracéo de 90 dias e sera realizadgatdmamente em Orgdo de Formacio da Re-
serva (OFR) ou Centro de Instrucéo, quando os pacados receberao instrugdao Militar-Naval,
sendo capacitados ao exercicio de atividades tgatiministrativas correlatas as profissées de
nivel superior para as quais foram selecionadggr@o avaliados mediante aplicacdo de testes
estabelecidos em curriculo disciplinar, refereatesmacéao Militar-Naval do EAS ou do EST; e
b) a segunda, destinada a aplicacdo de conhecisng&uioico-profissionais e dos adquiridos na
12 fase do estagio, sera realizada na OM paralaognaorporado sera designado para servir,
com o proposito dhabilitd-lo para o desempenho de servi¢os e pgatichtares navais, confor-
me necessidade da Administracdo Naval.

1.4. O incorporado que ndo alcancar a nota minesaamaliacdes curriculares, durante as fases
relacionadas nas alineas a e b do subitem 1.3licaméiado ex officio, por conveniéncia do ser-
vico, de acordo com o inciso I, alinea d, do &1t.do Decreto n° 4.780/2003.

1.5. O EAS destina-se aos Oficiais RM2, aos cidadéiasileiros com incorporacédo adiada, aos
dispensados de incorporacdo ou do Servico Militanidl (SMI) e as mulheres, todos volunta-
rios, com curso de graduacédo (bacharelado/licamejatoncluido e que tenham colado grau na
area de apoio a saude, conforme discriminadagenmod, deste Aviso de Convocacao.

1.6. O EST destina-se aos Oficiais RM2, aos cidadasileiros com incorporacdo adiada, aos
dispensados de incorporacdo ou do SMI e as mulhedss voluntarios, com curso de gradua-

cdo (bacharelado/licenciatura) concluido e queaenhbolado grau nas habilitagcbes Técnica e
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Técnica Magistério, conforme discriminadas no i&rdeste Aviso de Convocagao.

1.7. Para os voluntarios do sexo masculino, sonssT#o aceitas inscricdes de voluntarios de
Medicina, Odontologia, Farmacia e Veterinaria jiegucom o Servico Militar (SM), de acordo
com o prescrito na Lei n® 5.292/1967, alterada leela® 12.336, de 26 de outubro de 2010.

1.8. Apoés a incorporacédo, o militar RM2 perceberduneracdo atinente ao seu posto, como pre-
visto na Lei de Remuneracao dos Militares (MedidaviBéria n® 2.215-10, de 31 de agosto de
2001, regulamentada pelo Decreto n® 4.307, de J8llde de 2002), além dos demais direitos
previstos na Lei n® 6.880/80, enquanto estiveremwifo Ativo.

1.9. Poderéo ser concedidas prorrogacdes de teenperdico, de um ano, por periodos iguais e
sucessivos, a critério do CofBN a que estiver subordinado, desde que o tempbdetservico
prestado ndo ultrapasse o tempo maximo de 8 @io3 no servico ativo, computando-se para
isso, inclusive, o tempo de efetivo Servigo Mili(8M) prestado anterior a convocacao.

1.10. Os voluntarios que possuirem tempo de sepiibtico civil e/ou militar anterior. Anexo N
deste Aviso, cujas informacdes poderao ser vedifisgpela Marinha do Brasil.

1.11. N&o serao incorporadas as voluntarias quesesh gravidas, em face dos riscos decorren-
tes das atividades militares desenvolvidas nast?*da EAS e do EST.

1.12. As Instrucdes para os Estagios e a Prestig&ervico Militar da Reserva de 22 e 32 Clas-
ses da Marinha, aprovadas pela Portaria n°® 383/2@0€ omandante da Marinha (CM), estao
disponiveis na pagina da internet do Com5°DN, rmeesto www.mar.mil.br/5dn, no link “Ser-
vigo Militar”.

1.13. O(A) voluntério(a), ndo podera acumular quetgcargo, emprego ou funcdo puablica, na
administracdo publica Federal, Estadual e Municigialda que da administracdo publica indire-
ta, exceto para os profissionais de Saude comspfiEs regulamentadas, sendo necessario o
preenchimento da Declaracdo de Investidura em QRlgbico para profissionais de Saude, com
profissdes regulamentadas, Anexo P deste Avis@emlaracédo Negativa de Investidura em Car-
go Publico para profissionais de Saude, com pidssegulamentadas, Anexo Q deste Aviso;
ou Declaracdo Negativa de Investidura em Cargoi®phra profissionais das demais Areas,
Anexo R deste Aviso.

1.14. Nao fica assegurado ao(a) voluntario(a)@armetao emprego anterior quando do seu licen-

ciamento, haja vista a voluntariedade da prestdg&ervico Militar Voluntario (SMV).



2. DAS HABILITACOES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS

2.1. No momento da inscricdo o voluntario dever@mopela Cidade/Estado onde pretende con-
correr a incorporagcdo e sé podera se inscreverpaealnica habilitacdo profissional, dentre
aguelas relacionadas as vagas descritas abaixo:

Area de Apoio a Saude: 04 vagas

HABILITA(;AO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Fonoaudiologia Rio Grande-RS 01
Nutricao Rio Grande-RS 02

Psicologia Rio Grande-RS 01

Area Técnica: 07 vagas

HABILITA(;AO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Rio Grande-RS 01
Direito Porto Alegre-RS 01
Paranagua-PR 01
; . Rio Grande-RS 01
Tecndlogo em Sistemas de -
B Paranagua-PR 01
Navegacao "
Itajai-SC 01
Informatica Porto Alegre-RS 01
Area Técnica-Magistério: 08 vagas
HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Educacéo Fisica Rio Grande-RS 01
Inglés Floriandpolis-SC 02
Nutricao Florianopolis-SC 01
Biologia Florian6polis-SC 01
Matematica Florianopolis-SC 01
) Florianopolis-SC 01
Pedagogia :
Rio Grande-RS 01

2.2. No decorrer do Processo Seletivo as vagas gaefarem preenchidas nas diversas

profissdes poderéo ser remanejadas ou sofrer angst critério da Administracdo Naval.



3. DAS INSCRIGCOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1. A inscricdo é obrigatoria para todos os v@ltos e devera ser realizada no periodo de
01/02/2016 a 19/02/2016 pelo proprio voluntéria, peio de preenchimento dos dados necessa-
rios ao processo de cadastramento para o SM\itamet.

3.2. Todas as inscricdes serdo gerenciadas pomiadégo do Com5°DN, devendo o voluntario
acessar o link na pagina do ComDN a que concdarrecgporacao.

3.3. S&o condigbes necessérias a inscricao:

a) ser voluntario;

b) ser brasileiro nato, nos termos do art. 12smtie seu 8§ 3° inciso VI da CRFB/88;

c) ter mais de 18 (dezoito) anos e meno45 (quarenta e cinco) anos de idade, no ano
de sua incorporagao;

d) possuir idoneidade moral, a ser apurada por deigveriguacado da vida pregressa do
voluntério, através da Verificacdo de Dados Bidgosf (VDB). Se militar ou membro da Policia
ou do Corpo de Bombeiros, em atividade, apresemsatata prevista no Cronograma de Even-
tos, Anexo A deste Aviso, para a realizacédo daset@pVerificacdo de Documentos (VD), atesta-
do de idoneidade moral e bons antecedentes, empiidoautoridade a qual estiver subordinado,
conforme Anexo B deste Aviso ou modelo constanteagana oficial no Com5°DN na internet;

e) ter concluido o curso superior (Bachareladofig@ura) relativo a profissdo a que
concorre, mediante apresentacao do diploma de ggadwna habilitacdo ou de licenciatura para
a area técnica-magistério, com validade nacionatiexlaracdo de conclusdo do curso de gradu-
acao contendo a data de colacéo de grau, acom@adbddstorico escolar; e estar registrado no
orgao fiscalizador da profissdo a que concorrendpiaxistir, até a data de entrega dos docu-
mentos comprobatdérios para a prova de titulos,ccore Anexo A deste Aviso,

f) ndo seré exigido o registrado no 6rgao fiscdlizgara a habilitagdo em direito;

g) estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

h) estar em dia com suas obrigacdes militares ocm& determina a legislacdo do Servi-
¢o Militar;

i) ndo ser portador de Certificado de Isencao dwi@eMilitar devido as suas condi¢des
morais, fisicas ou mentais;

j) ter, no maximo, seis anos de tempo de servigibamprestado, até a data de sua incor-
poragdo, ressaltando que, em se permitindo mampdeo SMV serd apenas complementar,
atingindo o maximo de 8 (oito) anos com o somattotal do periodo anterior e o tempo do
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SMV.

k) se militar da Ativa ou da Reserva da Marinha,Ed@rcito ou da Aeronautica, bem
como das Forcas Auxiliares, ter, no maximo, o pdst&egundo-Tenente;

l) ndo estar na condicao de réu em acgao penal;

m) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos, na form&dislacao vigente:

I) responsabilizado por ato lesivo ao patrimgmiblico de qualquer esfera de governo,
em processo disciplinar administrativo do qual odiba mais recurso, contado o prazo a partir
da data do cumprimento da sanc¢ao; ou

II) condenado em processo criminal com sentéragesitada em julgado, contado o
prazo a partir da data do cumprimento da pena;

n) se militar da Ativa da Marinha do Brasil, do Ecito Brasileiro ou da Forca Aérea
Brasileira, ou das Forcas Auxiliares, ndo estabexvico Ativo por forgca de deciséo judicial nao
transitada em julgado e ter bom comportamento;

0) estar autorizado pela respectiva For¢ca Armadaooga Auxiliar, em se tratando de mi-
litar ou membro da Policia ou do Corpo de Bombédildgar em atividade;

p) atender aos indices minimos de padrdes psioodisidmissionais, conforme detalhado
noAnexo C deste Avis,o

q) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo oleregsua isencao conforme previsto no

Anexo D deste Aviso;

r) possuir registro no Cadastro de Pessoas F{&&5);

s) possuir documento oficial de identificacdo, dotografia e dentro da validade;

t) apresentar a Certiddo de Antecedentes da Jbdiiitar, Certiddo da Justica Federal e Es-
tadual, conforme previsto no item 13 deste Aviso;

u) ndo acumular qualquer cargo, emprego ou fungétiga, na Administracdo Publica
Federal, Estadual e Municipal, ainda que da Adriraggo Indireta, exceto para os profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas, confaewisio no item 13 deste Aviso; e

V) cumprir as demais instrucdes especificas p&oesso Seletivo.
3.4. O valor da taxa de inscri¢cdo é de R$ 55,0@(@nta e cinco reais).
3.5. Os numeros do CPF e do documento oficial eetificacdo serdo exigidos no ato da inscri-
¢ao.
3.6. Os documentos comprobatorios das condi¢cdessdecao serdo exigidos dos voluntarios
nas datas estabelecidas, no Cronograma de Ex Anexo A deste Aviso, para a VD.

3.7. Ando apresentacado de qualquer dos documentagsrobatorios das condigdes de inscrigéo,
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nas datas previstas para a VD, importar4 na elgdmao Processo Seletivo e perda dos direitos
decorrentes.

3.8. No caso de declaracao de informacgdes invaddmlém da exclusdo do Processo Seletivo,
poderao ainda ser aplicadas as sanc¢0es corretatasre praticado, na forma da legislacéo pe-
nal em vigor.

3.9. Alinscricdo no Processo Seletivo implicarataca@o irrestrita das condices estabelecidas
neste Aviso de Convocacéao, permitindo que a Marprogeda as investigacfes necessarias a
comprovacéo do atendimento dos requisitos previsto® inerentes ao cargo pretendido, né&o
cabendo ao voluntério o direito de recurso pararajpialquer compensacao pela sua eliminagéo,
pela anulagéo de sua inscricdo ou pelo ndo apaoveitto por falta de vagas.

3.10. As inscricdes dos voluntarios que realizangmagamento da taxa de inscricdo por meio de
agendamento bancario, cuja compensacao ndo odemtn do prazo previsto para 0 pagamen-
to, ndo serao aceitas.

3.11. Nao sera restituido o valor da taxa de ip&orem caso de desisténcia da realizacédo do
Processo Seletivo ou de falta do voluntario a quaalgas etapas.

3.12. Encerrado o periodo de inscri¢cdes, o volimtire desejar promover a alteracdo/atualiza-
¢cdo dos dados cadastrais fornecidos, exceto CR&&&mzé-lo por RequerimenAnexo E de-

te Aviso, ao Com5°DN, até 30 (trinta) dias anteseddizacado das provas escritas. Apos esse pe-

riodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracadtatgad.

4. DAS INSCRICOES PELA INTERNET

4.1. As inscricbes serdo realizadas na pagina abfido Com5°DN, no endereco
www.mar.mil.br/5dn.

4.2. As inscricfes serao efetivadas somente eBtr@0de 01 de fevereiro e 23h59 de 19 de fe-
vereiro de 2016, horario oficial de Brasilia/DF.

4.3. Acessada a referida pagina, o voluntario aligibs dados necessarios ao processo de cadas-
tramento para o SNV ¥ imprimira o boleto bancario para pagamento xia de inscrigcao.

4.4. O pagamento podera ser efetuado por débitcoata-corrente ou pela apresentacdo do bo-
leto bancario impresso, em qualquer agéncia bancari

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo por meicotEidbancario sera aceito até o dia 24 de fe-
vereiro de 2016, no horario bancario dos diverstados do Pais.

4.6. As solicitacOes de inscricdo, cujos pagameini@sn efetuados apds a data estabelecida no
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subitem anterior, n&o serao aceitas.

4.7. Aceita a inscricdo, com a comprovacao do pagsamda taxa de inscricdo, o voluntario sera
incluido no cadastro de inscritos.

4.8. O voluntario devera verificar a confirmacaosda inscricdo na pagina do Com5°DN na in-
ternet, a partir do 5° dia util subsequente aopag#o da taxa de inscricdo. Nessa ocasido, o0 vo-
luntario devera imprimir o comprovante de inscricgendo de sua exclusiva responsabilidade a
obtencao desse documento, que sera exigido nasabvetapas do Processo Seletivo.

4.9. Em caso de erro ou omissédo de dados no piesrio do formulério de inscricdo, da ndo
comprovacéo do pagamento da taxa de inscricdo @agiemento da taxa de inscrigdo fora do
prazo estipulado, a inscricdo do voluntario naa séetivada, impossibilitando sua participacao
no Processo Seletivo e, caso 0 pagamento tenhafgtimdo em duplicidade ou estiver enqua-
drado em uma das situac6es citadas anteriormemédoiopago ndo sera restituido.

4.10. O Com5°DN néo se responsabiliza por sol@tale inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica, referentes aos computadores, falh@®ngestionamento das linhas de comuni-
cacao, bem como outros fatores de ordem técnicanqpassibilitem a transferéncia de dados.
4.11. Em caso de duvidas no processo de cadastmpera o SMV, o voluntario devera estabe-
lecer contato com o0 Com5°[)N

4.12. Caso o voluntario necessite alterar/atuabzallados cadastrais, exceto CPF, durante o pe-
riodo de inscricdo, podera fazé-lo diretamenteagina do Com5°DN na internAnexo E deste
Aviso. Caso encerrado o periodo de inscricbes, o valond&vera observar o contido no subi-
tem 3.12 deste Aviso.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Em conformidade com o Decreto n° 6.593, de @udubro de 2008, havera isencéo do valor
da taxa de inscri¢éo para o voluntario que estnsarito no Cadastro Unico para Programas So-
ciais do Governo Federal (CadUnico), de que wabecreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007,
e for membro de familia de baixa renda, nos temesse Gltimo Decreto.

5.2. O voluntéario que desejar solicitar a isencéidacta de inscricdo devera imprimir, preencher,
datar, assinar e entregar, no Com5°DN, o RequettntenSolicitacdo de Isencdo de Pagamento
de Taxa de Inscrigao, cujo modelo estiAnexo D deste Avispentre 01 de fevereiro e 19 de fe-
vereiro de 2016, durante o horério de atendimeioags indicados pelo Com5°DN.

5.3. Qualquer erro, omissédo de dados e/ou rasw@antpossibilite a leitura ou omissao das in-
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formagdes solicitadas no Modelo de Requeriment8aleitacdo de Isencdo de Pagamento de
Taxa de Inscricdo, acarretara impossibilidade eleditnento da referida solicitacao.

5.4. O voluntario que solicitar a isencdo devedizar sua inscricdo normalmente, de acordo
com os subitens 4.2 ou 4.3, ndo efetuando o pagamndarreferida taxa, e aguardar o resultado
do Requerimento.

5.5. O Requerimento de isencéo podera, aindansangnhado via Carta Registrada, considera-
da a data final de postagem em 11 de fevereirddd6é,2ara o Com5°DN, situado na Avenida
Almirante Cerqueira e Souza n° 197 — Vila MilitaRie Grande-RS — CEP.: 96201-260.

5.6. A declaracéo falsa sujeitara o voluntarioax;8es previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decre®8rB36/79.

5.7. Arelacdo dos pedidos de isencéo deferidesrespectivos comprovantes de inscricao seréo
divulgados e disponibilizados a partir de 22 defeiro de 2016, na pagina do Com5°DN, na in-
ternet.

5.8. No caso do indeferimento do Requerimento, réaBecurso Administrativo, devendo este
ser apresentado até o primeiro dia util subsequeptes a divulgacdo da relacao dos pedidos de
isencao deferidos.

5.9. O resultado do Recurso Administrativo seralldado a partir de 23 de fevereiro de 2016,
na pagina do Com5°DN, na internet.

5.10. O voluntéario que tiver seu pedido de isermddecurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do Processo Beldévera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, dentro do prazo previsto no subitem 4.5.

6. DA IDENTIFICACAO DOS VOLUNTARIOS

6.1. O voluntario devera apresentar, em todasagmetdo Processo Seletivo, o comprovante de
inscricao.

6.2. Por ocasido da realizacdo da Prova Objetivajuntario que ndo apresentar documento de
identificacéo, original, com fotografia e dentro wididade, na forma definida no subitem 6.3,
nao podera realizar o evento e sera automaticarebmi@ado.

6.3. Serdo considerados validos os documentosaiggile identidade, com assinatura e fotogra-
fia recente, emitidos por qualquer Orgdo oficial identificagio do Territério Nacional, tais
como: carteiras expedidas pela Marinha do Brasih Exército Brasileiro e pela Forca Aérea
Brasileira; pelas Secretarias de Seguranca Pulhisitutos de Identificacdo, Policias e Corpo
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de Bombeiros Militares; carteiras expedidas petgads fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc); passaporte; CertificadBedervista; carteiras funcionais do Ministé-
rio Publico; carteiras funcionais expedidas poi@orgublico que, por lei federal, sejam validas
como identidade; Carteira de Trabalho e Carteir@dwal de Habilitag&o.

6.4. Nao sera aceita copia de documento de id=agéib, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacao de renovacao de documento.

6.5. Nao serdo aceitos como documentos de idexg#ficc certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira fundieem valor de identidade, nem documentos ilegi-
veis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.6. Caso o voluntario esteja impossibilitado desgntar, no dia da realizacdo de qualquer eta-
pa do Processo Seletivo, em especial na data taagée da Prova Objetiva, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, routno furto, devera ser apresentado documento
gue ateste o Registro da Ocorréncia em 6érgéo ableipedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasiao em que sera submetido a identificacdo iespeampreendendo coleta de assinaturas,
filmagem ou fotografia.

6.7. A identificacdo especial sera exigida tambémwaluntario cujo documento de identificacédo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assi do portador.

6.8. O voluntario que, por ocasido da realizacdBrdaa Objetiva, for submetido a identificacéo
especial, tera que apresentar, em até 15 (quimneexdrridos apés a realizacédo da Prova Objeti-
va, um documento oficial de identificagdo, originabm fotografia e dentro da validade no
Com5°DN. A ndo apresentagdo do documento implitargua eliminacdo do Processo Seletivo.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo sera constituido das sEgutEtapas:
12 Etapa: Prova Objetiva (PO) — eliminatéria esifesitoria;
22 Etapa: Verificacdo de Dados Biograficos (VDRB)iminatoria;
32 Etapa: Inspec¢do de Saude (IS) - eliminatoria;
423 Etapa: Prova de Titulos (PT) - classificatéria;
52 Etapa: Verificagcdo Documental (VD) — eliminaéri
62 Etapa: Designacao a incorporacao; e
72 Etapa: Incorporacéo.
7.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o volimtfwe deixar de comparecer, no dia e hora
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determinados, a qualquer das etapas e eventosaprados, ainda que por motivo de forca mai-
or ou caso fortuito.

7.3. E de responsabilidade do voluntario inteieadas datas, horéarios e locais de realizaco das
etapas e eventos do Processo Seletivo, devendtapéamaconsultar a pagina do Com5°DN na in-
ternet, tendo como base o Cronograma de EveAnexo A deste Avis.d

7.4. As etapas correspondentes a PT, a VD e difedela VDB ocorrerdo no mesmo dia, con-
forme previsto no Cronograma de EvenAnexo A deste Avisd

7.5. As despesas relativas a transporte, estaalimentacéo para a realizagdo das Provas e de-

mais eventos complementares serdo custeadas pehbarm.

8. DA PROVA OBJETIVA (PO) — Classificatéria e elimnatoria

8.1. A PO, de carater eliminatorio e classificatptera duracao de 03 (trés) horas e sera realiza-
da na sede do Com5°DN, na data e horario previst@&onograma de EventiAnexo A deste
Aviso. A critério do Com5°DN, a PO também podenarsalizada em outras cidades de st-a ju
risdicéao.

8.2. APO valera 100 pontos e abrangera questabsradas de acordo com o programa e biblio-
grafia descritos nAnexo F deste Aviso.

8.3. APO sera composta de 50 questdes de migtplalha, cada uma com 05 opc¢bes de respos-
ta, das quais apenas 01 (uma) sera correta, camdeal2 pontos cada, e englobara as matérias

especificadas abaixo:

AREA DE ' NUMERO DE

CONCENTRACAO MATERIA QUESTOES
AC1 Lingua Portuguesa | 25
AC2 Formacao Militar-Naval 25
TOTAL 50

8.4. Serado considerados eliminados na PO os voiosigue:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta), em @wseala de 0 (zero) a 100 (cem); e

b) ndo se classificarem entre as maiores notag, latéte correspondente a 03 (trés) ve-
zes 0 numero de vagas estabelecidas, considerarmoesnpates na ultima posicao.
8.5. O voluntario eliminado na forma do subitemeaot deste Aviso de Convocacdo nao tera

classificagdo alguma no processo seletivo.
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8.6. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda cteapeaad a PO, bem como a aplicacdo desta
fora do horario, data e local pré-determinados.
8.7. O voluntario devera estar no local de reafinaga PO com a antecedéncia necessaria. Serao
considerados eliminados os voluntarios que chegaretacal de realizacdo da prova apés o fe-
chamento dos portdes.
8.8. O voluntario devera portar consigo o comprtwvale inscricdo e um documento oficial de
identificacéo, original, com fotografia e dentrovddidade, caneta esferografica AZUL ou PRE-
TA, fabricada em material transparente, lapis edotia. Caso a prova venha a ser realizada em
estadios de futebol ou ginasios, o voluntério deviambém, portar prancheta.
8.9. Nao sera permitido, durante a realizacdo dasp, o porte e/ou o uso de aparelhos sonoros,
fonograficos, de comunicacao ou de registro, eletc® ou nac tais como celulares, "pagers”,
"palm-tops”, reldgios ndo analdégicos, microcompatad portateis, nem mochilas ou volumes
similare:. E vedado também o uso de 6culos escuros, de, fdagwotetores auriculares ou de
guaisquer acessorios de chapelaria, tais como ehbpéé, gorro, viseira, lenco ou faixa de ca-
belo, cachecol ou similares, dentre outros, devesdeabelos e orelhas do(a) voluntario(a) esta-
rem sempre visiveis.
8.10. O Com5°DN nao se responsabiliza por pertezsmpsecidos ou perdidos pelos voluntarios.
8.11. Nos recintos de prova, serao lidas as ind#sigerais ao voluntario. Apés a leitura, o vo-
luntario devera preencher os campos: nome, asenatoP de inscricdo no Cartdo-Resposta. So-
mente sera autorizada a troca do Cartdo-Resp@stta acasido, por motivo de rasura nos cam-
pos acima descritos.
8.12. Iniciadas as provas, ndao havera mais esotartos. O voluntario somente podera deixar
seu lugar, devidamente autorizado pelo SupervisodF; para se retirar definitivamente do re-
cinto de prova ou, nos casos abaixo especificatbvsgdamente acompanhado por militar desig-
nado para esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado pelanN&ado Brasil,

- fazer uso de banheiro; e

- casos de forgca maior, comprovados pela superdsd®rocesso Seletivo, sem que acon-
teca saida da area circunscrita a realizagdo daasr
8.13. Em nenhum dos casos havera prorrogacédo gmtdestinado a realizacdo das provas e,
em caso de retirada definitiva do recinto de pr@ga sera corrigida até onde foi transcrita no
Cartdo-Resposta.

8.14. O tempo minimo de permanéncia dos volunt@gosecinto de aplicacdo de provas € de 30
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(trinta) minutos. O voluntario ndo podera levarava ap0s sua realizacdo. Sera disponibilizado,
na contracapa da prova, um modelo do Cartdo-Respast que o voluntario preencha suas res-
postas para posterior conferéncia. A PO sera disiimada oportunamente na pagina do
Com5°DN na internet.
8.15. Os voluntarios militares deverao realizapas/as fardados. Se militares da Marinha do
Brasil, o uniforme é o do dia. Para as demais Boaniforme correspondente.
8.16. Ao término do tempo concedido para a rea@i@ata prova, o voluntario interrompera a re-
solucdo da mesma no ponto em que estiver, reuairs gertences, levantar-se-4 e, ordenada-
mente, deixara o recinto de prova, entregando tiG#&tesposta ao Fiscal.
8.17. Os trés ultimos voluntarios remanescentesrdey obrigatoriamente, deixar o recinto de
prova ao mesmo tempo.
8.18. Sera eliminado sumariamente do Processav®eletsua prova nao sera levada em consi-
deracdo, o voluntario que:

a) der ou receber auxilio para a execucao de gerapgava;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescricao relativa auéecdas provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificad em outro lugar que néo o deter-
minado para esse fim;

e) cometer ato grave de indisciplina; e

f) comparecer ao local de realizacdo das provas ap@rario previsto.

9. DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE TITULOS (PT)

9.1. O voluntério que desejar podera interpor Er@ontra as questdes da IAnexo G deste
Aviso, em face de erros ou omissdes nos gabarvosgddos dessa prova; e contra o resultado
da PTAnexo H deste Aviso.

9.2. O voluntario dispora do prazo de 3 (trés) diass, contados a partir do dia seguinte ao da
divulgacdo dos gabaritos da PO e das notas daaPJagina do Com5°DN, para apresentar seu
recurso.

9.3. Os recursos deverao ser redigidos de acomoocomodelo d Anexo G deste Aviso para
PO, e dcAnexo H deste Aviso para PT, devidamente fundandesta incluindo copia da biblio-
grafia pesquisada.

9.4. Os recursos deverdo ser entregues, dentrado pstipulado no item 9.2, devidamente assi-
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nados pelos voluntérios, diretamente na AssesderRecrutamento Distrital do Comando do 5°
Distrito Naval, situada na Avenida Almirante Cergaee Souza n° 197 — Vila Militar — Rio
Grande-RS — CEP.: 96201-260, telefones (53) 3233/8233-4107, das 08h30 as 11h30.
9.5. Nao serao apreciados os recursos que foressaypados:

a) em desacordo com as especificacdes contidasAasb de Convocacao;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacéao légica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

9.6. O resultado dos recursos contra questdes ear@missdes no gabarito da PO sera dado a
conhecer coletivamente pela alteracdo ou ndo darig@lesultado, em carater irrecorrivel, na
esfera administrativa, por meio de divulgagéo rnaéda internet do Com5°DN.
9.7. Quando o exame dos recursos, resultar nagiautle questdes, os pontos correspondentes a
essas questdes serdo atribuidos a todos os vabgnidadependentemente de os terem requerido.
9.8. Em caso de deferimento de recurso interppsidera ocorrer alteragéo da classificaco ini-
cial obtida pelo voluntario.

10. DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) - Eli minatéria

10.1. A VDB tera como proposito verificar se o valrio preenche os requisitos de idoneidade
moral e de bons antecedentes de conduta parasognasMarinha do Brasil, por meio de con-
sultas as Secretarias de Seguranca Publica Estadadbuperintendéncias Regionais do Depar-
tamento de Policia Federal, dentre outros 6rgaos.
10.2. AVDB seré realizada em duas fases:

a) Fase preliminar - realizada, inicialnegrmior meio da analise e investigacdo dos dados
informados pelo voluntario no ato da inscricéo; e

b) Fase final - realizada na mesma data dae\ta PT, quando os voluntarios deverao
preencher e entregar o Questionario Biografico $iicgdo (QBS), conforme Anexo | deste
Aviso.
10.3. Durante todo o processo seletivo, o volundoidera vir a ser eliminado se néo atender aos

requisitos de idoneidade moral e bons anteceddatesnduta.
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11. DA INSPECAO DE SAUDE (IS) — Eliminatdria

11.1. Serdo convocados para a IS os voluntarioel@inados na forma do subitem 8.4 deste
Aviso.
11.2. Os voluntarios convocados deverdo atenderegossitos de saude estabelecido:Anexo
C deste Aviso para serem considerados aptos acieretlas atividades técnico-militares neces-
sarias a Marinha do Brasil.
11.3. Os voluntarios deverdo comparecer ao lochtano pelo Com5°DN para a IS, portando
documento oficial de identidade, com fotografia.nomens deverao portar calcdo de banho e as
mulheres biquini.
11.4. Os seguintes exames serao realizados pelandato Brasil, no periodo previsto no Cro-
nograma de Eventos, Anexo A deste Aviso:

a) exame clinico ginecologico;

b) audiometria;

c) oftalmologia geral (senso cromatico e acuidadeal verificada pela tabela de SNEL-
LEN realizada pelo médico perito ou especialistaofiaimologia); e

d) biometria (peso, altura, IMC, PA e F@xame odontoldgico geral.
11.5. No periodo previsto no Cronograma de Evehtosxo A deste Aviso, para a IS, o volunta-
rio devera apresentar os exames abaixo listada&zados no maximo trés meses antes da data
de entrega, cuja realizagdo serd de sua intejpamsabilidade e énus. Todos os exames deverdo
estar datados e laudados por especialistas da area:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) glicemia em jejum,;

c) dosagem de creatinina;

d) TGO ou AST,

e) TGP ou ALT,;

f) dosagem do PSA total (inspecionados do sexoufiaeale 40 anos ou mais de idade);

g) dosagens de colesterol total e fracbes (inspadms de qualquer sexo de 30 anos ou

mais de idade);

h) dosagem dos triglicerideos (inspecionados déggea sexo de 30 anos ou mais de

idade);

i) EAS;
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i) Anti-HIV;

[) VDRL;

m) Raios-X de térax;

n) ECG;

0) TIG (inspecionadas do sexo feminino);

p) colpocitologia oncética e laudo do especialigteecologista/mastologista descrevendo
detalhadamente os exames ginecoldgico e de mamalayerdo ser trazidos pela voluntaria do
sexo feminino, na data da IS;

g) exame de USG mama, mamografia ou ressonancinéticay de mama (inspecionada
do sexo feminino de 40 anos ou mais de idade)pcor indicacao clinica; e

r) teste ergométrico para todos os voluntariongeesso no SMV que irdo exercer ativi-
dades na habilitacdo de educacéo fisica e paramaisl voluntarios quando apresentarem quei-
xas relacionadas ao aparelho cardiovascular, coefoespostas afirmativas da Anamnese dirigi-
da (Anexo W da DGPM-406 62 Reviséo), exceto soprdiaco, que devera ser complementado
com Ecocardiograma Bidimensional com doppler, aestiegue no prazo maximo de 10 dias a
contar da data da solicitagéo.

11.6. A critério das Juntas de Saude, poderambettadas repeticdes dexames complemer-ta
res obrigatorios, previstos no Anexo C, deste Avige deverdo ser realizados pela Marinha do
Brasil.

11.7. Por ocasido da IS, caso se constate a gradd®luntaria sera eliminada, conforme Anexo
O deste Aviso.

11.8. Os voluntarios que, porventura, ndo compeeata IS na data marcada, bem como em
gualquer outra fase do processo pericial, serasid@mdos desistentes e eliminados do processo
seletivo.

11.9. Os voluntérios julgados inaptos na IS podezdoerer nova inspec¢do, em grau de recurso,
em até 5 (cinco) dias a contar da data da comuiocalp laudo pela Junta Regular de
Saude/Centro de Pericias Médicas da Marinha, mediaguerimento constante no Anexo E
deste Aviso.

11.10. Os voluntarios nédo eliminados na IS deveraalata prevista no Cronograma de Eventos,
Anexo A deste Avisuapresentar os documentos comprobatoérios dosgjtotodocumentos que

compdem a VD e o0 QBS.
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12. DA PROVA DE TITULOS (PT) - Classificatéria

12.1. A PT tera carater classificatorio e corresigoa ao total de 100 pontos, que serdo somados
a pontuacao obtida na PO.

12.2. DAENTREGA DOS TiTULOS

12.2.1. Os voluntarios aprovados na PO e ndo dithois na IS deverdo apresentar, conforme
Anexo J deste Aviso, os documentos comprobatérass titulos, nos locais indicados pelo
Com5°DN, no periodo constante no Cronograma det&sefinexo A deste Aviso.

12.2.2. A avaliacdo dos titulos sera feita por Gséw designada por meio de Portaria do
Com5°DN.

12.2.3. No ato da entrega dos documentos compmidtfos titulos, o voluntario devera preen-
cher e assinar o Recibo de Documentos Comprobaj@mexo J deste Aviso, no qual relaciona-
ra os titulos apresentados. Deverao ser apresentades, devidamente autenticadas em cart6-
rio, de cada titulo declarado.

12.2.4. As fotocépias dos documentos originais fmmleser autenticadas, por Oficial do
Com5°DN, se apresentadas, no ato da entrega ties titudocumentacéo original, a qual sera
restituida ao voluntario imediatamente.

12.2.5. Serédo de inteira responsabilidade do vatimas informacdes prestadas no ato de entre-
ga dos titulos, o contetdo das informagfes neledes, bem como a entrega dos mesmos no
periodo previsto no Cronograma de EverAnexo A deste Aviso.

12.2.6. Qualquer irregularidade constatada nosrdentos entregues implicara atribuicdo de
nota O (zero) ao Titulo apresentado.

12.2.7. No caso de apresentacdo de documentos,falsmluntario sera eliminado do Processo
Seletivo, sendo ainda aplicaveis as sancdes pemaistas na legislacdo vigente.

12.2.8. Nao serdo computados como titulos os coraptes de cursos que se constituem em
pré-requisito para inscricdo no processo seletiposterior incorporagao.

12.3. DAPONTUACAO DOS TiTULOS

12.3.1. Somente serdo aceitos os documentos afed@conados, apresentados atéltimo dia
para a entrega dos documentos comprobatorios gafa@nstante no Cronograma de Eventos,
Anexo A deste Avisipbservados os limites dos Quadros de AtribuicaBaldos para a Avalia-

céo de Titulos a seguir:
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ALINEA

VALOR DA

TITULO TITULA-

CAO

A)

Diploma ou declaracéo de conclusdo de curso demakt

acao “stricto sensu”, em nivel de doutorado, na deeprofissao ja

gue concorre, emitido por instituicdo de ensinaialinente reco
nhecida pelo MEC, acompanhado do histérico eselda ata de

aprovacao da tese.

35

B)

Diploma ou declaracéo de conclusdo de curso demak+
acao “stricto sensu”, em nivel de mestrado, na deeprofissdo

D

gue concorre, emitido por instituicdo de ensinaialinente reco
nhecida pelo MEC, acompanhado do histérico eselda ata dg

aprovacao da dissertacao.

24

C)

Certificado ou declarac&o de conclusao de curgmdayra-

duacdo “lato sensu”, em nivel de Especializacam, carga horari

js

minima de 360 horas na area da profissdo a querencom 10
pontos por certificado, até o limite de 2 (dois}iieados. O certit

ficado/declaracédo devera ser emitido por institwigé ensino ofi

cialmente reconhecida pelo MEC, ou outras espeeraiencreden

ciadas para oferta do referido curso, acompanhaduostiorico es

colar, contendo, dentre outros dados, o titulo daagrafia ou d¢

A4

trabalho de concluséo do curso (com nota ou canodtido). O

curso devera possuir credenciamento/reconhecimacadémico

ou de Conselhos representativos das especialidad@®bito naci

onal.

20

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel supena Ad-

ministragdo Puablica ou na Iniciativa Privada, enpesgos/cargo

= O

na profissdo a que concorre com 2 (dois) pontosupoy até o tota

de 4 (quatro) anos, sem sobreposicéo de tempos.

08

E)

Artigo publicado, como autor, em periédico naciomalin-

ternacional Qualis A (5 pontos) ou Qualis B (Btos), até o limit

te de 1 (uma) publicacéo.

05
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Certificado/Diploma de exames de proficiéncia ndismas
inglés, espanhol, francés ou aleméo a partir del miverme-
diario: Cambridge English Preliminary (PET), Cardge En-
glish First (FCE), Cambridge English Advanced (CAEamM-
bridge English Proficiency (CPE), IELTS (pontuagétima
4), TOEFL iBT (pontuacdo minima 60), TOEIC (pont@agc
F) minima 550), Michigan ECCE, Michigan ECPE, DELE (B1 08
B2, C1,C2), DELF (B1, B2), DALF (C1,C2), TestDaFo&
the-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (B1, BZ1,
C2), com 2 (dois) pontos por certificado/diplondayendg
estes, necessariamente, atestar proficiéncia emmadi distint

tos, até o limite de 4 (quatro) certificados/dipbmntle exames

de proficiéncia..
TOTAL 100

12.3.2. Para receber a pontuacédo relativa aoso$itaélacionados na alinea D, do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Tituloglontario devera atender ao seguinte:

a) se realizado na area privada, apresentar c@pfaadeira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), devidamente autenticada, acres@ddedlaracdo do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o0 caso), o exti@dd contribuicdo do INSS e a espécie do servi-
¢o realizado, com a descrigao das atividades debedas;

b) se realizado na &rea publica, apresentar certdadeclaracdo do 6rgado responsével
onde exerca ou exerceu a atividade, que informeri@go (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descricaotoedaales desenvolvidas;

C) no caso de servigco prestado como autdnomo,eaapgersa Guia da Previdéncia Social
(GPS) e o Contrato Social da Empresa devidamegigtnado na Junta Comercial (quando o vo-
luntario for o proprietario) ou contrato de preétacle servicos, acrescido de declaracdo que in-
forme o periodo (com inicio e fim, se for o casa)espécie do servico realizado;

d) no caso de servico prestado por profissionad@namos na area de direito, devera ser obser-
vado o art. 5° do Regulamento Geral do EstatutAdyacacia e da OAB, que considera como
efetivo exercicio da atividade de advocacia a @pec¢do anual minima em cinco atos privati-
VOS, em causas ou questdes distintas, que poder&@omprovadas mediante certiddo expedida

por cartério ou secretarias judiciais, copias ditadas de atos privativos ou certiddo expedida
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pelo 6rgéo publico no qual o advogado exerca fupg@ativa do seu oficio;

e) apresentar Recibo de Pagamento de Auténomo (R&Ascido de declaracdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o cas@ espécie do servico realizado; e

f) periodos de trabalho que se sobrepdem serdakibréados somente uma Unica vez,
mesmo que sejam de areas diversas (Privada e/diad)ub
12.3.3. - Para efeito de pontuacédo do tempo deiex@iprofissional, as fracdes de tempo iguais
ou superiores a 180 (cento e oitenta) dias send@sideradas como 1 (um) ano.
12.3.4. - Nao sera computado como experiénciagsiofial, o tempo de “trainee”, de estagio, de
monitoria ou de bolsa de estudo.
12.3.5. - Cada Titulo sera considerado uma uUniza ve
12.3.6. - Independentemente do numero de Titulessaptados, atinentes a cada alinea do Qua-
dro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulespontos atribuidos ndo excederédo o
valor de pontos discriminado em cada alinea.
12.3.7. - O somatodrio de pontos de todas as alim&@apodera ultrapassar a pontuacdo maxima
de 100 (cem) pontos.
12.3.8. - O resultado do total dos pontos obtidm$>m, dos voluntarios aprovados na Sele¢éo
Inicial, ser& publicado no endereco eletrdnico dm&°DN.

13. DA VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) - eliminatoria

13.1. Os voluntarios deverdo, no periodo previstadCnronograma de Event Anexo A deste
Aviso, entregar nos locais indicados pelo Com5°Bidiante apresentacdo de documento ofici-
al de identidade com fotografia, a Ficha de Anexo L deste Aviso, contendo, na sequéncia
desse anexo e encadernados, os documentos arséaionados.

A Ficha de VDAnexo L deste Aviso, devera ser preenchida, datadasinada pelo
voluntario, perante o militar/servidor civil a quetieva ser apresentada, juntamente com as
fotocopias de:

I) documento oficial de identificacdo, com fotogeafSerdo considerados validos os do-
cumentos originais de identidade, com assinatiméografia recentes, emitidos por qualquer o6r-
gao oficial de identificacdo do Territério Naciontlis como: carteiras expedidas pela Marinha
do Brasil, pelo Exército Brasileiro e pela Forcag®Brasileira, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificacdo e Corpo de Beiros Militar; carteiras expedidas pelos or-
gaos fiscalizadores de exercicio profissional (@sdé€onselho etc.); passaporte valido; certifi-
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cado de reservista; carteiras funcionais do Mirigstéublico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal, sejam validasc identidade; carteira de trabalho e carteira
nacional de habilitacdo (com foto), sendo sufi@emtapresentacdo de apenas um desses docu-
mentos supracitados;

[I) comprovante de inscricdo no CPF (podendo consta documento oficial de
identificacéo);

[l) certiddo de nascimento, casamento ou conttettbaracdo de unidao estavel;

IV) certificado de reservista ou prova de quitacém o servico militar, quando couber;

V) comprovante de residéncia;

V1) folha de alteracGes da Caderneta Registro/Aassentos para militares da ativa e re-
serva;

VII) titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eledl emitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) expedida, no méximo, ha 30 diasdddéa de entrega dos documentos ou
comprovante de votacdo da ultima eleicdo 1° er@®fise houver;

VIII) registro profissional expedido pelo o6rgao cfidizador da profissdo, quando a
profissdo for regulamentada por 6rgédo ou consetholabkse fiscalizador da profissdo. Nao sera
exigido o registro no érgdo fiscalizador para alitabdo em direito;

IX) diploma de curso de graduacéo na habilitacgaeaconcorrer e de licenciatura (para
a area de Teéecnico-Magistério), com validade nationadeclaracdo de conclusdo do curso de
graduacéo contendo a data de colacdo de grau, anbana de histérico escolar;

X) Declaracdo de Voluntariado e Compromisso paestB¢cdo de SM Anexo M deste
Aviso, preenchida e assinada, cujo contetudo atdstamodo inequivoco, que estdo de acordo
com a designacédo para as OM de destino, indepamdente do local de seu domicilio;

Xl) Declaragéo de Tempo de Servigco Publico CivilueMilitar Anterior Anexo N deste
Aviso;

XII) Certiddo de Antecedentes da Justica Militawwstm.jus.b);

XIII) Certidao da Justica Federal (www.dpf.go);br

XIV) Certidao da Justica Estadusite do Tribunal de Justica do Estado a que pertence o
voluntério);

XV) Declaracéo de Investidura em Cargo Publico paidissionais de saude, com -ro
fissGes regulamentadas, Anexo P deste Aviso;

XVI) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargblieo para profissionais de saude,

com profissdes regulamentadas, Anexo Q deste A®iso;
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XVII) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargiblleo para profissionais das-de
mais areas, Anexo R deste Aviso.
13.2. Serado desconsiderados os documentos ilegiueismpossibilitem a leitura de seu conteu-
do, assim como protocolos.
13.3. No caso de informacgdes inveridicas ou aptas&a de documentos falsos, o voluntario es-
tara sujeito a aplicacdo das sancdes previstasiem |
13.4. A voluntéaria do sexo feminino devera entregdeclaracéo contida IAnexo O deste A-i

so, de ndo estar gravida desde a etapa da VDdat@ aa incorporacéo.

14. DO RESULTADO DA SELECAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DOS VOLUN-
TARIOS

14.1. ApGs a realizacéo de todas as Etapas, sangatio o Resultado da Selecdo na pagina do
Com5°DN, na internet.
14.2. O resultado constara da relacdo de volust@lassificados dentro do nimero de vagas
previsto para cada Cidade/Estado e habilitagcaasgrohal (voluntarios titulares) e dos volunta-
rios reservas pela ordem decrescente da nota @ibatla por meio da soma do total de pontos
obtidos na PO e dos pontos obtidos na PT.
14.3. Os voluntarios que obtiverem a mesma notl fardo posicionados entre si, de acordo
com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na PO,;

b) maior nota na PT; e

c) maior idade.
14.4. O voluntéario aprovado em todas as etapasnémslassificado no nimero de vagas exis-
tentes, sera considerado reserva.
14.5. A listagem de voluntérios reservas tem pwaliflade permitir a convocagéo para preenchi-
mento de vagas ndao completadas em razédo de evertlizddo/desisténcia de voluntérios titula-
res.
14.6. Em caso de convocacéao de voluntario reseseas,adotada estritamente a ordem de clas-
sificacdo discriminada pela ordem decrescente tlotgida no resultado final da selecao, con-
siderando os critérios de desempate previstoslitesu14.3.
14.7. Os voluntérios reservas deverao acessariaapdg Com5°DN na internet, apés a divulga-

cao do resultado final do Processo Seletivo, aétmino do Periodo de Adaptacao, especificado
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no Cronograma de EventiAnexo A deste Aviso, a fim de tomar conhecimentaia possivel

convocacao para substituicdo de voluntarios tieslar

15. DA DESIGNACAO A INCORPORACAO

15.1. Os voluntarios aprovados em todas as etayde srdenados, de acordo com soma das
pontuacdes obtidas nas PO e PT, e serdo convodadt® do niumero de vagas previsto para
cada habilitacdo profissional indicada no itemektd Aviso de Convocacédo, conforme as regras
previstas no item 14.

15.2. Os nomes dos voluntérios designados a incgfo serdo divulgados na internet, na pagi-
na do Com5°DN, a partir do 24 de agosto de 2016.

15.3. Os voluntarios selecionados serédo designaai@sincorporacao no local e data previstos
no Cronograma de EventAnexo A deste Avisoa fim de cumprirem, por 90 dias, o periodo de
adaptacao e a 12 Fase do EAS ou EST; e o Esta@aaldicacéo de Pratica Militar-Naval.

15.4. Durante parte do periodo de adaptacdo, coatdlu de uma semana, os designados a in-
corporacao poderdo permanecer em regime de inernat

15.5. Ao término do periodo das avaliacdes cumi@d atinentes ao subitem 1.4, os designados
serdo distribuidos para as Organizacdes MilitarasMarinha, na area de jurisdicdo do
Com5°DN, que abrange os Estados Rio Grande do Sah&a Catarina, para aplicacdo dos seus
conhecimentos técnico-profissionais e Militar Naval

15.6. Os voluntarios designados se comprometergpeemanecer no Servico Militar pelo peri-
odo minimo de 12 meses. ApOs esse periodo inga@ah haja interesse da Administragdo Naval
e do proprio Oficial Temporario, poderdo ser coittasl prorrogacdes do tempo de servigo por
mais um ano e, assim, sucessivamente, até o lndxémo de 8 anos, computando-se ai 0 tempo
anterior prestado no SM que trata a alinea “|” wlutem 3.3, e observados os requisitos constan-

tes em legislacao especifica.

16. DA INCORPORACAO

16.1. Incorporacéo € o ato de inclusdo do desigpado Servigo Ativo da Marinha (SAM) em
uma Organizag¢do Militar, a qual fique vinculadordedo permanente, independentemente de
horéario e com os encargos inerentes a essa OM.

16.2. A incorporacdo ocorrera na data prevista mm@yrama de EventcAnexo A deste Aviso,

quando tera inicio o Periodo de Adaptacéo.
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16.3. Os designados para o SAM serao incorporados:

a) como Praca Especial, Guarda-Marinha (GM) RM2@oadros de Médicos e Veteri-
narios (Md), Dentistas (CD), ou do Apoio a Saudg Earmacéuticos e os demais profissionais
da area de Saude para realizar o EAS;

b) como Praca Especial, Guarda-Marinha (GM) RM2 @aadros de Engenheiros (EN)
ou do Quadro Técnico e Técnico-Magistério (T), eejleado de suas habilitacbes, para realizar
0 EST; e

c) como Oficial RM2, do Corpo de Oficiais da Reseda Marinha (CORM), dos Qua-
dros para os quais realizardo os estagios em fudegdoa habilitacdo, nos termos das alineas a e
b, no Posto que ja possuirem, se ja forem Oficiais.

16.4 . Os incorporados, nos termos do subitem péderao, em tempo de paz, ter acesso gradu-
al e sucessivo na hierarquia até o posto de PorTeinente (1°Ten), pelo critério de antiguidade,
desde que satisfacam as condi¢fes basicas esidhglea Lei n° 5.821/1972, adaptadas a legis-
lacdo e a regulamentacdo que tratam do ServicdalMitonforme estabelecido no Decreto n°
4.780/2003 e na Portaria n° 383/2008, do Comandtnkéarinha.

Rio Grande, RS, em 27 de janeiro de 2016.

VICTOR CARDOSO GOMES
Vice-Almirante
Comandante
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RELACAO DOS ANEXOS

Anexo A — Cronograma de Eventos;

Anexo B — Atestado de Idoneidade Moral e Bons Agdeates;

Anexo C — Padrdes Psicofisicos Admissionais;

Anexo D — Requerimento de Solicitacdo de Isenc@@atdmmento da Taxa de Inscri¢ao;
Anexo E — Modelo de Requerimento;

Anexo F — Programa e Bibliografia para a Prova ge

Anexo G — Modelo de Recurso de Prova Objetiva;

Anexo H — Modelo de Recurso da Prova de Titulos;

Anexo | — Questionario Biografico Simplificado (QBS

Anexo J — Recibo de Documentos Comprobatérios;

Anexo L- Ficha de Verificagdo Documental;

Anexo M — Modelo de Declaracédo de Voluntariado enmmisso para a Prestacdo de
SMV;

Anexo N — Declaracdo de Tempo de Servi¢o Publiedl €fou Militar Anterior;

Anexo O — Declaracao de Ciéncia da Necessidadaefdemacdo do Estado de Gravi-

dez:

Anexo P - Declaracdo de Investidura em Cargo Palgara Profissionais de Saude,
com profissdes regulamentadas;

Anexo Q - Declaragdo Negativa de Investidura eng@&®&ublico para Profissionais de

Saude, com profissGes regulamentadas; e

Anexo R - Declaracdo Negativa de Investidura eng&&ublico para Profissionais das

demais areas.
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