quarta-feira, 19 de outubro de 2016

Diario Oficial Poder Executivo - Secao |
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Pontuagao minima para curso de mestrado: 50 pontos; para
curso de doutorado: 60 pontos. Toefl internet-based Test, com
pontuacdo minima de 40 pontos para o curso de mestrado e 61
pontos para o curso de Doutorado; Toefl Computer-based Test,
com pontuagao minima de 120 pontos para o curso de mestrado
e 173 pontos para o curso de Doutorado; Toefl Paper-based Test,
com pontuagao minima de 433 pontos para o curso de mestrado
& 500 pontos para o curso de Doutorado; Ndo & aceito o Toefl
Institucional.

Aos candidatos estrangeiros, além da proficiéncia em lingua
inglesa, é exigida também na inscricdo proficiéncia em lingua
portuguesa, com a apresentacao do Certificado de Proficiéncia
em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, CELPE-BRAS, nivel
intermediario ou superior.

IIl. SELECAO (de acordo com os critérios de selecdo das
normas especificas do programa)

Todos os candidatos serdo avaliados, em carater eliminat6-
rio, através da apresentacdo e arguicdo do projeto de pesquisa,
que devera ter no maximo 30 paginas, elaborado segundo as
normas do Programa de Pos Graduagao em Pediatria, e de argui-
Gdo oral relativa ao curriculo do candidato. Deve ser entregue
na secretaria do Programa, o projeto de pesquisa junto com o
curriculo Lattes do candidato e a aprovagao no Comité em trés
vias, com antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias da data da
apresentagdo.

Em todos os casos, sem excecao (candidatos ao mestrado,
doutorado ou doutorado direto), o projeto de pesquisa devera
estar devidamente aprovado pela CAPPesq — HCFMUSP ou
Comité de Etica e Pesquisa da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Sao Paulo, sendo a aprovacdo encaminhada junto
com a documentagéo de inscricdo.

0 projeto de pesquisa sera apresentado, no maximo, em 30
laudas, priorizando: justificativa, hipdtese, objetivos, casuistica
e métodos, estatistica, resultados (se houver), aspectos éticos,
cronograma e orgamento.

Os candidatos serdo submetidos ao processo seletivo
através de Concurso realizado por uma banca composta pelos
membros da Comissao Coordenadora do Programa de Pos
Graduagao em Pediatria (CCP), que avaliarao os seguintes itens:

Apresentacao do projeto de pesquisa.

A banca deverd analisar o candidato anteriormente a
reunido de apresentacdo e apos a explanacdo do candidato,
apresentara seus questionamentos sobre o projeto ao candidato.

Apresentacao em Power Point do Projeto de Pesquisa:

0 candidato terd 10 minutos para apresentar o projeto de
pesquisa em no maximo 6 projecdes (data-show), sendo sugeri-
do o seguinte esquema:

o1 prole(ao com a justificativa do trabalho;

* 1 projecio com hlpotese

* 1 projecio com objetivos;

* 1 projecdo com casuistica e métodos (incluindo analise
estatistica);

* 1 projecao com orcamento e financiamento, quando
houver;

1 projecdo com o cronograma de execugdo do projeto e
em que etapa encontra-se. Caso tenha condicdes, o candidato
devera apresentar os resultados disponiveis.

« Se for necessario, para a apresentagao de casuisticas e/ou
resultados poderao ser utilizados mais 3 a 4 projees).

Pelo fato do programa ter adotado sistematica de fluxo
continuo de admissao de alunos, a apresentaco dos candidatos
sera realizada na segunda parte das reunioes ordinérias da CCP
da Pediatria, sem a presenca do representante discente e o
orientador do candidato.

Prova de arguicao oral. As perguntas e questionamentos
versarao sobre o projeto e o curriculum lattes do candidato.

Critérios para aprovacao. 05 candldatos serao classificados,

FACULDADE DE ZOOTECNIA E
ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Nas documentacdes necessarias para inscrigao inclua-se
Historico escolar do Mestrado para candidatos ao Doutorado.

INSTITUTO DE (EIENCIAS MATEMATICAS E

DE COMPUTACAO

Edital ATACICMC/USP 056/2016

0 Diretor do Instituto de Ciéncias Matematicas e de Compu-
tacdo, da Universidade de Sao Paulo, aprovou “ad referendum”
do Conselho Técnico-Administrativo (CTA), em 18.10.2016, a
inscricdo do candidato Mauricio Acconcia Dias ao processo
seletivo para contratacao de um docente, como Professor Con-
tratado, nivel Il (Doutor), para o Departamento de Sistemas de
Computagdo, deste Instituto, conforme Edital de Abertura ATAC/
ICMC/SSC-USP n° 053/2016.

Conforme o disposto no item 8 do edital acima referi-
do, o candidato inscrito devera tomar conhecimento no dia
19.10.2016 do cronograma das provas.

0 referido processo seletivo sera realizado nos dias 07 e
08/11/2016, a partir das 08h00, nas dependéncias do Instituto
de Ciéncias Matematicas e de Computagdo, da USP.

INSTITUTO DE FiSICA DE SAO CARLOS

INSTITUTO DE FISICA DE SAO CARLOS

EDITAL ATAC/IFSC-17/2016, de 18/10/2016

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO DE TITULOS E
PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE UM CARGO DE PROFES-
SOR TITULAR, NO DEPARTAMENTO DE FISICA E CIENCIA INTER-
DISCIPLINAR (FCI), DO INSTITUTO DE FISICA DE SAQ CARLOS
(IFSC), DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP).

0O Diretor do Instituto de Fisica de Sao Carlos, da Univer-
sidade de Sao Paulo, torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sessdo
ordinaria realizada em 14/10/2016, estardo abertas pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, no periodo de 27/10/2016 a
24/04/2017, as inscri¢des ao concurso piblico de titulos e provas
para provimento de um cargo de Professor Titular, em Regime
de Dedicacdo Integral & Docéncia e & Pesquisa, referéncia
MS-6, cargo e claro no. 130265, com salario de RS 15.862,33
(referente a0 més de maio de 2016), nos termos do Estatuto,
Regimento Geral da USP e do Regimento Interno do IFSC, para
as areas de conhecimento: Quimica Medicinal e Planejamento
de Farmacos, Fisica atomica e 6ptica quantica, Optica Quantica,
Fisica da Matéria Condensada, Teorias de gauge na rede, Teoria
da matéria condensada, Anélise de imagens e reconhecimento
de padrdes, Propriedades Oticas e Espectroscopicas da Matéria
Condensada e Nanomedicina; e o respectivo programa que
segue: Planejamento de Novos Farmacos para Doencas Tropicais
Negligenciadas e Cancer, Interagdo entre luz e matéria, Mani-
pulagdo de Processos de Cuerencna e Decoeréncia de Fase wa
Interacao Radiagdo-Matéria,

Propriedades 6pticas, estruturais e aplicagdes em nanofotonica,
Estrutura Atomica e Eletronica de Malena\s Ceramicos, Simula-
¢des de Monte Carlo para estudo do de cor e da

da apreciacao do conjunto e regularidade de suas atividades,
compreendendo:

| - produgo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

IV - atividade de formagao e orientacao de discipulos;

V - atividades relacionadas & prestacio de servicos &
comunidade;

- diplomas e dignidades universitarias.

Parégrafo Unico: No julgamento dos titulos devero preva-
lecer as atividades desempenhadas nos cinco anos anteriores
a inscricao.

5.A prova publica oral de erudicao sera reallzada de acordo

Edital de Abertura 001/2015,Processo N°15-P-03807/2015, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Técnico de
Enfermagem - junto & Unicamp. Classif.103° - Nome - PATRICIA
FERREIRA VIANA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de outubro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratagao e
apresentar a lista de documentos dwspomvel no site: http: I/www
dgrh.unicamp. i

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)

com o programa previsto neste edital, ¢ 4 comissao
julgadora decidir se o tema escolhido pelo candidato é perti-
nente ao programa. O candidato, em sua exposi¢ao, ndo podera
exceder a sessenta minutos.

6. A prova publica de arguigao constara de defesa de, pelo
menos, um dos trabalhos originais publicados pelo candidato
nos cinco anos imediatamente anteriores a inscricao, podendo
ainda, a critério da Comissao Julgadora, constar de arguicao
sobre os temas do memorial apresentado pelo candidato e
sobre temas relativos ao ensino da matéria em concurso ou ao
ensino superior em geral. A duracao da arguiao nao excedera
30 minutos por examinador, cabendo ao candidato igual prazo
para responder (Art. 27, paragrafos 1o. e 20. do Regimento do
IFSC/USP).

Divisao de Planejamento e Desenvolvimento

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP of(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2015,Processo N°15-P-03807/2015, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Técnico de
Enfermagem - junto & Unicamp. Classif.104° - Nome - VALERIA
GALDINO.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de outubro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratagao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http: Ilwww

dgrh.unicamp.

7. Ao término da apreciacdo das provas, cada
atribuira a cada candidato nota final, que serd a média ponde-
rada das notas por ele conferidas.

Parégrafo (nico — Cada examinador fara a dlassificacao,
segundo as notas finais por ele conferidas, e indicara o candida-
to para preenchimento da vaga existente.

8. Findo o julgamento, a comissao julgadora elaborara rela-
torio circunstanciado, justificando a indicagao feita.

Parégrafo Unico — Poderdo ser acrescentados ao relatrio
da comissdo julgadora, relatérios individuais de seus membros.

9. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclamado
pela comissao julgadora, em sessao publica.

§ 1° — Serao considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

§ 2° - Sera proposto para nomeacdo o candidato que obti-
ver maior niimero de indicagdes da comissao julgadora.

§ 3° — O empate nas indicagdes sera decidido pela Con-
gregacao, ao apreciar os relatorios da comissao julgadora,
prevalecendo, sucessivamente, a média geral obtida, o maior
titulo universitario e o maior tempo de servico docente na USP.

10. O relatério da comissdo julgadora devera ser apreciado
pela Congregagao, para fins de homologacdo, apds exame for-
mal, no prazo maximo de sessenta dias.

11. 0 concurso tera validade imediata, exaurindo-se com
a nomeacao do candidato, conforme artigo 128, do Regimento
Geral da Universidade de S&o Paulo.

12. 0 ingresso do docente em RDIDP é condicionado &
apmvagao da CERT na forma da Resolucao 3533/89 e demais

transicao de desconfinamento na QCD, Efeitos de muitos corpos
em cristais bidimension, Sistemas complexos em anélise de
imagens e reconhecimento de padrdes, Espectroscopia Otica em
Novos Materiais Fotonicos e Nanomedicina e Nanotoxicologia:
Estado-da-Arte e Perspectivas.

1. As inscrices serdo feitas, pessoalmente ou por pro-
curagdo, na Assisténcia Académica do IFSC/USP, situada a Av.
Trabalhador Sao-carlense, 400 — Centro, 13566-590, Séo Carlos/
SP, de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 11h30 e das 14h as
16h30, nos dias Uteis, exceto feriados, pontos facultativos e
recesso entre Natal e Ano Novo, devendo o candidato apresentar
dirigido ao Diretor do IFSC/USP (disponivel para

por suas notas e pelas vagas a classifi-
cacdo. A pontuacdo de cada uma das provas (apresentacdo do
projeto — peso 1 e arguicdo oral-peso 1) varia de 0 a 5. Serdo
aprovados candidatos que apresentem soma de notas das duas
provas igual ou superior a 7.

DOUTORADO (DO)

Além do que ja foi descrito anteriormente sobre o processo
seletivo, os candidatos ao doutorado deverdo preencher outros
critérios, a saber:

Caso o candidato tenha realizado o mestrado, devera apre-
sentar comprovacao de publicacao da dissertacao de mestrado,
ou de sua aceitacdo definitiva para publicacdo em revista de
circulacao internacional, indexada na base de dados PUBMED,
de preferéncia apresentando fator de impacto.

0 projeto de pesquisa para o doutorado devera ser inédito
ou original, preenchendo todas as caracteristicas j& explicitadas
para os projetos de mestrado, e ainda demonstrar contribuicdo
técnico-cientifica para a area de conhecimento.

0Os candidatos com mestrado obtido fora da USP deverao
solicitar aceitagdo do titulo de mestre.

Critérios para aprovacao. Os candidatos serdo classificados,
por suas notas e pelas vagas disponiveis, observando a classifi-
cacdo. A pontuacdo de cada uma das provas (apresentacao do
projeto — peso 1 e arguicao oral-peso 1) varia de 0 a 5. Serao
aprovados candidatos que apresentem soma de notas das duas
provas igual ou superior a 7.

DOUTORADO DIRETO (DD)

As perguntas e questionamentos versarao sobre o curricu-
lum Lattes do candidato, sendo considerada a producdo cienti-
fica (artigos publicados que tenham o candidato como um dos
autores e autoria de capitulos de livros da area da satde), vin-
culago com instituiao de ensino e pesquisa, e ainda perguntas
relacionadas o projeto de pesquisa propriamente dito (aspectos
éticos, viabilidade, exequibilidade, financiamento).

Séo pré-requisitos para o doutorado direto:

a) Participacao em atividades de ensino e pesquisa desen-
volvidas nos dois (ltimos anos, com apresentagao dos respecti-
Vos comprovantes.

b) Comprovacdo de ter pelo menos uma publicacdo, como
autor ou coautor, em revista de circulagao internacional indexa-
da na base de dados PUBMED, durante os Gltimos dois anos, de
preferéncia com fator de impacto atribuido, além de participacdo
em trabalho de investigacio cientifica.

Critérios para aprovagao. Os candidatos serdo classificados,
por suas notas e pelas vagas disponiveis, observando a classifi-
cagao. A pontuacdo de cada uma das provas (apresentacdo do
projeto — peso 1 e arguicao oral-peso 1) varia de 0 a 5. Serdo
aprovados candidatos que apresentem soma de notas das duas
provas igual ou superior a 7.

IV. RESULTADOS

Os resultados do processo seletivo serao divulgados na
Secretaria do Departamento de Pediatria da FMUSP.

V. MATRICULA

A matricula dos candidatos selecionados devera ser realiza-
da no mesmo local da inscrico, na Secretaria do Departamento
de Pediatria, Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 647 — 1° andar -
Cerqueira César — Sao Paulo — SP — CEP: 05403-000

« O cumprimento do Artigo 53 do Regimento de Pos-
Graduagdo da USP é obrigatdrio no ato da matricula inicial.

Informagdes adicionais: monica.souza@hc.fm.usp.br e tele-
fone 11 2661-8805.

FACULDADE DE SAUDE PUBLICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE Saiide PUBLICA

RETIFICACAO DA PUBLICAGAO EM D.O.E. DE 22-06-3026,
PODER EXECUTIVO SECAO |, PAGINA 165, REFERENTE A ABER-
TURA PARA O PROCESSO SELETIVO 2017/1° SEMESTRE DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EPIDEMIOLOGIA.

ONDE SE LE: DIVULGAGAO DA NOTA DO PROJETO:
19/10/2016

LEIA-SE: DIVULGAGAO DA NOTA DO PROJETO: 21/10/2016

rn——

download no site do IFSC, link Concursos) contendo dados
pessoais e area de conhecimento a que concorre, acompanhado
dos seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado, em dez cépias, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais informagdes que permitam
avaliagao de seus méritos;

Il - prova de que é portador do titulo de livre-docente
outorgado pela USP ou por ela reconhecido;

111 - prova de quitagao com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — titulo de eleitor e comprovante de votacdo da (ltima
eleicao, prova de pagamento de respectiva multa ou a devida
justificativa;

V - titulo resumo referente & prova de erudicao, em dez
copias.

§ 1° - Por memorial circunstanciado, entende-se a apresen-
tagdo de analise reflexiva sobre a formagdo académica, as expe-
riéncias pessoais de estudo, trabalhos, pesquisas, publicaces e
outras informagdes pertinentes a vida académica e profissional,
indicando motivagges e significados, bem como os resultados
alcancados.

§ 2°— A documentagao comprobatoria do Memorial devera
ser apresentada em uma Unica via, acondicionada em pasta(s)
com indice. Cada documento deverd estar numerado de forma a
corresponder a numeragao com a qual foi citado no memorial.
Essa documentagéo sera devolvida aos candidatos apds a homo-
logagéo do concurso.

3° — Caso o candidato ndo satisfaca a exigéncia do inciso
Il e desde que ndo pertenca a nenhuma categoria docente
da USP, podera requerer sua inscricio como especialista de
reconhecido valor, nos termos do art. 80, § 10. do Estatuto, o
que dependera da aprovacdo de dois tercos dos membros da
Congregacao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
da exigéncia referida no inciso Ill, desde que a tenha cumprido
por ocasiao de seu contrato inicial.

is aplicaveis.

13. Outras informacdes estarao a disposicdo dos interessa-
dos na Assisténcia Académica do IFSC/USP, nos dias, horérios e
endereco acima mencionados, ou pelo e-mail: atac@ifsc.usp.br.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO

UNIVERSITARIO

Diretoria Geral de Recursos Humanos

Divisao de Planejamento e Desenvolvimento

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporério,
Edital de Abertura 002/2016,Processo N°27-P-23583/2016, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Médico - junto &
Unicamp. Classif.1° - Nome - CAMILA MATSUNAGA DE ANGELIS.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de outubro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio IIl da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratagao e
apresentar a lista de do(umenms disponivel no site: http: Ilwww
dgrh.unicamp. os/contratac:

05/

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Divisao de Planejamento e Desenvolvimento

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 003/2015,Processo N°27-P-07768/2015, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Enfermeiro -
junto & Unicamp. Classif.18° - Nome - VILMA CARDOSO.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de outubro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratagao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http: Ilwww
dgrh.unicamp. icos/

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio
da Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, prorroga por
mais 01(um) ano o concurso publico para a fungao de PAEPE
- Biologo - processo 01P-08404/2015 conforme previsto no
edital 22/2015.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE RESPOSTA DE RECURSO DE CONCURSO PUBLI-
c

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna publico a(s)
resposta(s) do(s) recurso(s) interposto(s) pelo(s) candidato(s)
no Concurso Publico para a funcao de Profissional de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensao — PROFISSIONAL DA TECNOLO-
GIA, INFORMACAO E COMUNICAGAO — Edital 51/2016, junto
a(ao) DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS - DGRH da
UNICAMP, referente & publicagdo do resultado da prova escrita
objetiva e dissertativa, publicado no DOE de 07/10/2016.

1. - Resultado do Recurso

INSCR.N° - RECURSO REF. QUESTAO - RESULTADO

026 - 16 (ref. prova escrita objetiva) - Recurso Extempo-
raneo

0(s) candidato(s) podera(ao) tomar ciéncia da resposta do
recurso devendo comparecer, no horario das 9 as 12 e das 14
as 17 horas, na Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento
da Diretoria Geral de Recursos Humanos - Prédio 3 da Reitoria
- Campus da Unicamp - Cidade Universitéria “Zeferino Vaz" -
Barao Geraldo — Campinas/SP.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE RESPOSTA DE RECURSO DE CONCURSO PUBLI-
c

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna publico a(s)

do(s) recurso(s) interposto(s) pelo(s) candidato(s)

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP of(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2015,Processo N°15-P-03807/2015, para
preenchimento da fungdo especificada: PAEPE - Técnico de
Enfermagem - junto a Unicamp. Classif.100° - Nome - MICHELLE
ALESSANDRA APARECIDA DAMIAO.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de outubro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratagao e
apresentar a lista de ducumenws disponivel no site: http: //www
dgrh.unicamp. os/contratac:

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento

F\(a convocado(a) para comparecer na UNICAMP of(a)
classificado(a) no Processo Seletivo Temporério,

§ 5° — Os candidatos serdo di dos das
exigéncias dos incisos IIl e IV, devendo apresentar comprovante
de que se encontram em situacao regular no pais.

§ 6° — O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente, que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7°- 0 candidato com necessidades especiais devera infor-
mar, junto ao pedido de inscri¢ao, as condioes de acessibilidade
necessarias para a realizacao das provas.

8° — Nao serdo recebidas inscri¢des via Correios.

§ 9° — Quando se tratar de pedido de inscrigao realizado por
procurador, este deverd apresentar documento de identidade e
procuracdo simples firmada pelo candidato.

§10° - No ato da inscri¢do o candidato devera manifestar,
por escrito, a intencao de realizar as provas na lingua inglesa.

§ 11° = No caso de um candidato que realizou provas em
lingua estrangeira ser o indicado, ele devera tornar-se fluente em
portugués em 2-3 anos.

2. As inscricoes serao julgadas pela Congregacao, em seu
aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

§ 1° - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a
cento e oitenta dias, apds a aprovacdo das inscricdes, sequndo
prevé o art. 151, § 20., do Regimento Geral da USP.

§ 2° — £ de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento de todas as etapas referentes ao concurso no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Caderno Executivo |, Seao
"Concursos’, Subsegao ‘Universidade de Sao Paulo’.

3. As provas serdo realizadas em portugués ou inglés e
constarao de:

| - julgamento dos titulos — Peso 6,0

Il - prova pblica oral de erudicao — Peso 1,0

1i1 - prova piblica de arguicio — Peso 3,0

4. 0 julgamento dos titulos, expresso mediante nota
global, deverd refletir o mérito do candidato como resultado

Edital de Abertura 001/2015,Processo N°15-P-03807/2015, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Técnico de
Enfermagem - junto & Unicamp. Classif.101° - Nome - CAROLINA
APARECIDA DOS SANTOS.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de outubro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio IIl da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http: Ilwww
dgrh.unicamp. icos/contratac

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2015,Processo N°15-P-03807/2015, para
preenchimento da fungdo especificada: PAEPE - Técnico de
Enfermagem - junto a Unicamp. Classif.102° - Nome - CARLOS
ROBERTO CORREA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de outubro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratacao e
apresentar a lista de ducumen(os disponivel no site: http: //www
dgrh.unicamp. os/contratac:

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido ser4 considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo a

no Concurso Publico para a funcdo de Profissional de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo — PROFISSIONAL DA TECNOLOGIA,
INFORMACAO E COMUNICAGAO - Edital 31/2016, junto a(ao)
DIRETORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO - DGA da UNICAMP,
referente & publicagdo do resultado da prova escrita objetiva e
dissertativa, publicado no DOE de 07/10/2016.

1. - Resultado do Recurso

INSCR.N® - RECURSO REF. QUESTAO/PROVA/MOTIVO -
RESULTADO

74 - 01/Dissertativa - Indeferido
74 - 02/Dissertativa - Indeferido
74 - 03/Dissertativa - Indeferido
74 - 04/Dissertativa - Indeferido
74 - 05/Dissertativa - Indeferido
74 - 06/Dissertativa - Indeferido
74 - 07/Dissertativa - Indeferido
74 - 09/Dissertativa - Indeferido
74 - 10/Dissertativa - Indeferido

75 - Ref. anulagdo provas - Indeferido

300 - Ref. anulagao provas - Indeferido

0(s) candidato(s) podera(ao) tomar ciéncia da resposta do
recurso devendo comparecer, no horario das 9 as 12 e das 14
as 17 horas, na Divisao de Planejamento e Desenvolvimento
da Diretoria Geral de Recursos Humanos - Prédio 3 da Reitoria
- Campus da Unicamp - Cidade Universitéria “Zeferino Vaz" -
Barao Geraldo — Campinas/SP.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE RESPOSTA DE RECURSO DE CONCURSO PUBLI-
)

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna piblico a(s)
resposta(s) do(s) recurso(s) interposto(s) pelo(s) candidato(s)
no Concurso Publico para a funcdo de Profissional de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo — PROFISSIONAL DA TECNOLOGIA
INFORMACAO E COMUNICAGAO - Edital 32/2016, junto a(ao)
DIRETORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO - DGA da UNICAMP,
referente a aplicagdo das provas escritas objetiva e dissertativa
realizadas em 09/10/2016.

1. - Resultado do Recurso

INSCR.N° - RECURSO REF. QUESTAO - RESULTADO

73 - Aplicacao das provas - Indeferidos os argumentos
apresentados

88 - 04/Dissertativa - Indeferido

88 - 12/Dissertativa - Indeferido

109 - Aplicacdo das provas - Indeferidos os argumentos
apresentados

0(s) candidato(s) podera(ao) tomar ciéncia da resposta do
recurso devendo comparecer, no horério das 9 as 12 e das 14
as 17 horas, na Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento
da Diretoria Geral de Recursos Humanos - Prédio 3 da Reitoria
- Campus da Unicamp - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" -
Barao Geraldo — Campinas/SP.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE RESPOSTA DE RECURSO DE CONCURSO PUBLI-
co

A Diretoria Geva\ de Recursos Humanos por intermédio da

Divisao de P e D torna piblico a(s)
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