CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO NO CURSO DE
FORMAGCAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NOS
QUADROS DE OFICIAIS DE SAUDE, DE PSICOLOGOS, DE
ENFERMEIROS E DE FISIOTERAPEUTAS

DA POLICIA MILITAR DO AMAZONAS

EDITAL n. 04/2011/PMAM, de 02 de fevereiro de 2011

INDICE

PARTE | - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

© ® N o o »~ w Db P

R =
[N =

Dispositivos legais

Do objetivo

Da remuneracdao e regime juridico

Da validade

Do cargo

Das vagas

Dos requisitos para a investidura no cargo
Da inscrigdo no concurso publico

Da isencao da inscricéo

. Do cartéo de confirmacéo
. Das etapas e das fases do concurso publico
12.

12 fase — Exame de Aptidao Intelectual

13.22 fase —linspecdo de Saude (primeira parte)

14.
15.
16.

3?2 fase — Testes de Aptidao Fisica
42 fase — Avaliacdo Psicolégica

52 fase — Prova de titulo

17.Inspecédo de Saude (segunda parte) — do exame toxicoldgico
18. Da classificacao final e convocagao para matricula
19.Inicio da 22 etapa — Apresentacao de documentos e matricula

20.
21.
22.
23.

62 fase: Do Curso de Formacéo Profissional
72 fase: investigacdo social, funcional, civel e criminal
Dos Recursos

Da concluséo e aprovacao no Concurso Publico

24. Das disposicfes gerais

Parte Il — ANEXOS DO EDITAL

Anexo | — Perfil Profissiografico

Anexo Il - Orientagdo para a Realizagdo dos Testes de Aptidao Fisica

Anexo Il — Contetido Programatico




~ GOVERNO DO ESTADO
POLICIA MILITAR DO AMAZONAS
COMANDO GERAL

EDITAL N° 04/2010-PMAM, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2011

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO NO CURSO DE FORMAGAO P ROFISSIONAL PARA
INGRESSO NOS QUADROS DE OFICIAIS DE SAUDE, DE PSICO LOGOS, DE
ENFERMEIROS E DE FISIOTERAPEUTAS DA POLICIA MILITAR DO AMAZONAS

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que estardo abertas as inscricbes ao Concurso Publico de admissdo no Curso de Formagado Profissional
para ingresso nos Quadros de Oficiais de Saude, de Psicologos, de Enfermeiros e de Fisioterapeutas da Policia
Militar do Amazonas, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

PARTE | - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1. DISPOSITIVOS LEGAIS:

1.1. Constituicdo Federal (art. 37, incisos | e Il);

1.2. Constituicdo Estadual (art. 109, inciso Il e art. 113, § 15);
1.3. Lein. 1.154/75 (Estatuto da PMAM);

1.4. Lein. 2.591/00 (fixa o efetivo/PMAM);

1.5. Lein. 3.498/10 (de Ingresso/PMAM);

1.6. Lein. 4.375/64 (do Servico Militar);

1.7. Lei Estadual n. 3.088/06. (isencao do pagamento de taxas de inscricdo para os concursos publicos
estaduais)

1.8. Decreto n. 57.654/66 (Regulamento da Lei n. 4.375/64)
1.9. Decreto n. 29.045/09 (distribui o efetivo/PMAM)
2. DO OBJETIVO

O Concurso Publico, regido pelo presente Edital e executado pelo Instituto Superior de Administracdo e
Economia - ISAE, em conjunto com a Comissdo do Concurso da Policia Militar do Amazonas, objetiva selecionar
candidatos para admisséo no Curso de Formagéo Profissional para ingresso nos Quadros de Oficiais de Saude, de
Psicélogos, de Enfermeiros e de Fisioterapeutas da Policia Militar do Amazonas, visando o preenchimento do total
de 39 (trinta e nove) cargos na Corporac¢éo, conforme o subitem 6.1.

3. DA REMUNERAGAO E REGIME JURIDICO
3.1. A remuneragdo basica inicial para Aluno Oficial sera R$ 3.400,60 (trés mil e guatrocentos reais e sessenta

centavos)

3.2. O regime juridico de trabalho sera o estatutario, bem como na fase do curso de formacao, em conformidade

com as normas contidas na Lei n. 1154 de 09dez75 e legislagdo complementar.

4. DA VALIDADE

O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo
deste Edital, sendo prorrogavel por igual periodo uma Unica vez.

5. DO CARGO

5.1. Descricao das atribuigBes gerais: Aluno Oficia | do Quadro de Saude e Especialistas -  Exercer atividade
estudantil, em regime de dedicacao integral, e demais atividades internas e externas atreladas a sua formacéo,
durante o periodo de duragdo do curso de formacgéo, conforme legislacdo subsidiaria, regulamentos da PMAM e
das instituices de Ensino onde encontrar-se matriculado.



5.2. Condicbes gerais de exercicio do cargo: atuar de acordo com a legislagdo que rege sua especialidade;
realizar atendimento clinico, emergencial, ambulatorial, pericias, atividades da especialidade; bem como cumprir
plantdes internos; além de atuar em eventos policiais militares internos e externos, proprios do oficial policial
militar.

5.3. Perfil profissiografico:  Refere-se as caracteristicas psicolégicas requeridas para a carreira de Oficiais do
Quadro de Saude e de Especialistas, conforme Anexo |

6. DAS VAGAS

6.1. O presente Concurso Publico visa ao provimento de 39 (trinta e nove) de vagas, para
admissao no Curso de Formacédo Profissional dos Oficiais de Saude e Oficias Especialistas da
Policia Militar do Amazonas, conforme o quadro a seguir:

Caédigo de
Inscricéo QUADRO CARGO ESPECIALIDADE VAGAS
15 Ginecologia 2
16 Pediatria 2
17 Gastroenterologia 1
18 Pneumologia 1
19 Ortopedia 1
20 Cirurgia Geral 2
21 Psiquiatria 1
22 :qg_) L Cardiologista 1
T Oficiais Médicos
23 g Neurologia 1
24 :g Clinica Geral 2
(8]
25 8 Otorrinolaringologia 1
26 Oftalmologia 1
27 Geriatria 1
28 Endocrinologia 1
29 Oficiais Dentistas Odontoldgicas 8
30 Oficiais Veterinarios Veterinaria 1
31 Oficiais_ Farchéutico- Farmécia-Bioguimica 1
Bioquimico
32 2 Oficiais Enfermeiros Enfermagem 4
33 j§ -(—% Oficiais Psic6logos Psicologia 5
34 8 §. Oficiais Fisioterapeutas . . 2
8 Fisioterapia
TOTAL 39

6.2.Nao havera vagas destinadas a portadores de necessidades especiais, tendo em vista as
peculiaridades das fungdes inerentes ao cargo.

7. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
7.1 Dos requisitos gerais:



a) ter nacionalidade brasileira;

b) gozar dos direitos civis e politicos;

C) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigacdes do servico militar (somente para candidatos do sexo
masculino);

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por junta
médica de 6rgao oficial do Estado do Amazonas;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 35 (trinta e cinco) anos
completos;

g) ter, descalco e descoberto, altura minima de 1,65m (um metro e sessenta e cinco
centimetros) se for do sexo masculino e€,1,60m (um metro e sessenta centimetros), se for do
sexo feminino;

h) n&o possuir antecedentes criminais;

i) ter conduta civil compativel com o cargo policial militar pretendido, devidamente
comprovado em investigacdo a cargo da PMAM,;

J) ter aptiddo para a carreira policial militar, aferida através do exame de aptidao intelectual,
inspecdo de salde, testes de aptiddo fisica, avaliacdo psicoldgica, investigagcdes conforme
subitem 19.1 deste edital e aprovacdo em estagio probatério e/ou no curso de formacgao
especifico;

k) caso o candidato seja militar estadual, deve estar classificado no minimo no comportamento
“Bom”.

7.2. Dos requisitos especificos:

a) ter concluido o ensino superior com diplomagédo, devidamente registrada, fornecida por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC), conforme especialidade em que se inscrever,
e registro no 6rgéo de classe;

b) ter concluido o curso de doutorado, mestrado ou especializagdo na especialidade em que se inscrever, até a
data da nomeacéo;

7.3 Estara impedido de tomar posse o candidato que:
a) deixar de atender e/ou de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem 7.1. e 7.2,;

b) tiver sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico.

8. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

8.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

8.1.1. Uma vez efetivada a inscri¢cdo, ndo sera permitida qualquer alteracao. Cabe ao interessado certificar-se de
gue atende a todos os requisitos para participar do Concurso. As inscricdes que ndo atenderem ao estabelecido
neste Edital serdo canceladas.

8.1.2. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem.

8.2. O candidato podera solicitar a sua inscri¢cdo para o Concurso, somente via Internet, pelo endereco eletronico:
http://www.isaeamazonia.org.br/omam04 , no periodo que ira das 9 horas de 03 de fevereiro de 2011 as 20
horas de 10 de marco de 2011.

8.3. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 70,00 (setenta reais).

8.4. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, unicamente, por meio de boleto bancario,
impresso a partir do endereco eletronico http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04 , pagavel em qualquer
agéncia bancaria ou através de qualquer “Internet Banking”, até a data constante no boleto.

8.5. O boleto de pagamento sera disponibilizado para impressdo apés o devido preenchimento e envio do
Requerimento de Inscricdo via Internet.

8.6. Sera de inteira responsabilidade do candidato, a impressédo e guarda do seu comprovante de pedido de
inscricdo (boleto pago).

8.7. O ISAE, responsavel pelo certame, disponibilizara computadores para inscricdo de candidatos que nao
tiverem acesso a Internet, com local, data e horario a serem divulgados, no enderego eletronico
http://www.isaeamazonia.org.br/omam04 , durante o periodo de inscri¢ao.

8.8. As solicitagcbes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apés a data estabelecida no
boleto bancério, ndo seréo aceitas.

8.9. Aceita a inscricdo, com a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato sera incluido no
cadastro de inscritos, disponivel no endereco eletrénico http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04 , a partir de 17
de margo de 2011.



8.10. Em caso de erro ou omissdo de dados no preenchimento do Requerimento de Inscricdo, da néo
comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo ou de pagamento da taxa de inscricdo fora do prazo estipulado,
a inscricdo do candidato ndo seréa efetivada, impossibilitando sua participacdo no Concurso e, caso 0 pagamento
tenha sido efetuado, o valor ndo seré restituido.

8.11. O ISAE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilite a transferéncia de dados.

8.12. Em caso de dividas nos procedimentos descritos anteriormente, o candidato devera estabelecer contato via
fale conosco na pagina eletrdnica do concurso.

8.13. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas neste Edital e
em outros a serem publicados.

9. DA ISENCAO DA INSCRICAO

9.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo, na forma da Lei Estadual n° 3.088, de 25 de outubro de
2006, o candidato cuja renda familiar maxima corresponda a 3 (trés) salarios minimos, sendo as formas de
afericao da caréncia econdmica definidas a seguir.

9.2. O candidato que solicitar isencdo da taxa de inscricdo devera enviar via SEDEX para o endereco: ISAE,
Concurso PM AM 04, Avenida Djalma Batista, n° 712, Chapada, Manaus, AM — CEP 69050 — 901, até o dia 7 de
fevereiro de 2011, a seguinte documentagao comprobatoria:

a) no caso de empregado que receba até 3 salarios minimos — cépia autenticada do contracheque atual ou
documento similar;

b) no caso de trabalhador ambulante, prestador de servico e os que exercam qualquer tipo de atividade
autbnoma, desde que ndo cumulada com outra atividade cuja remuneracgéo, somada, faca exceder a trés salarios
minimos — declaracao original de renda expedida por Contador devidamente registrado no seu 6rgao de classe;

c) no caso de desempregado — cOpia autenticada da Carteira de Trabalho — paginas que contenham fotografia,
identificacao e contrato de trabalho, inclusive a Gltima pagina em branco ou declaracéo pessoal da situacéo.

9.3. As informacdes prestadas no requerimento de isen¢cdo, bem como a documentacdo apresentada, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer falsidade.

9.4. Para ter conhecimento de resultado do acolhimento ou ndo do pedido de isen¢éo, o candidato deve consultar,
a partir do dia 25 de fevereiro de 2011 , no endereco eletrdnico: http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04

9.4.1. O candidato que n&o obtiver o deferimento do seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigédo e
quiser efetiva-la, devera retornar ao endereco eletronico: http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04 , onde ja
consta seu pedido de inscri¢do, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento.

9.5. Nao seréa concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isencéo sem apresentar cépias dos documentos previstos no subitem 9.2 deste Edital;

d) nao observar o local e prazo estabelecido no subitem 9.2 deste Edital.

9.6. O candidato que apresentar comprovante iniddneo ou firmar declaracéo falsa para se beneficiar da isencdo da
taxa de inscricdo respondera na forma da lei e tera sua inscricdo e todos os atos dela decorrentes anulados.

9.7. Ndo sera permitida, apés a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos comprobatorios, a
complementacdo da documentacdo bem como revisdo e/ou recurso.

9.8. N&o seré aceito pedido de isencao por fax ou via correio eletronico.

9.9. Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo ISAE.

10. DO CARTAO DE CONFIRMACAO

10.1. (0] cartdo de confirmagéo devera ser retirado no endereco eletrdnico
http://www.isaeamazonia.org.br/omam04  a partir do dia 15 de abril de 2011 .

10.2. Ao imprimir o cartdo de confirmacéao, obriga-se o candidato a conferir:

a) seu nome;

b) ndmero de seu documento de identidade, sigla do 6érgao expedidor e Estado emitente;

c) data de nascimento.

10.3. Além dos dados citados no subitem 10.2., o candidato ficar4 sabendo:

a) seu numero de inscricdo no Concurso;

b) data, local e horario das provas.

10.4. Caso haja qualquer inexatidao nas informagdes contidas no cartdo de confirmagdo, o candidato deverd, no
dia da prova, solicitar ao fiscal da sala a necesséria correcdo, que devera constar em ata de prova. As corregdes
serdo feitas no momento da reclamacédo, alterando-se, automaticamente, as informacdes objeto da retificacéo
também no cadastro do candidato.

11. DAS ETAPAS E DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

11.1. O Concurso Publico constara de 2 (duas) etapas, divididas em 7 (sete) fases, sendo que a 12 Fase
sera realizada nos Municipios de Barcelos, Boca do Acre, Coari, Eirunepé, Humaita, Itacoatiara,
Labrea, Manaus, Manacapuru, Parintins, Sdo Gabriel da Cachoeira, Tabatinga e Tefé e as demais

fases somente no Municipio de Manaus.



a) 12 ETAPA :

12 FASE: Exame de Aptidao Intelectual, a cargo do ISAE (classificatoria e eliminatoria);

22 FASE: Inspecao de Saude Primeira Parte (item 13) e Segunda Parte (item 17), a cargo da PMAM (eliminatoria)
32 FASE: Testes de Aptidao Fisica, a cargo do ISAE (eliminatdria);

42 FASE: Avaliacao Psicoldgica, a cargo do ISAE (eliminatéria).

52 FASE: Prova de Titulos — a cargo do ISAE (classificatoria).

b) 22 ETAPA:

62 FASE: Apresentacdo e comprovacdo dos documentos do item 19 e realizacdo do Curso de Formacao
Profissional correspondente aos quadros de oficiais especificado no presente Edital - a cargo da PMAM
(classificatéria e eliminatéria);

72 FASE: Investigagdo Social, Funcional, Civel e Criminal, a cargo da PMAM (eliminatoria).

12. 12 FASE — EXAME DE APTIDAO INTELECTUAL

12.1. O Exame de Aptiddo Intelectual tem carater eliminatorio e classificatério, sendo constituido de uma prova
objetiva, de 60 (sessenta) questbes, de multipla escolha, com alternativas de A a D, uma Unica resposta correta e
dividida em duas partes:

a) Parte 1 — constituida de 15 (quinze) questBes sobre Legislacdo e SUS , comum para todos os candidatos
inscritos.

b) Parte 2 — constituida de 45 (quarenta e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos (CE) da especialidade
em que o candidato se inscrever.

12.2. A relagdo dos candidatos aprovados, com a respectiva classificagdo preliminar em ordem decrescente, sera
obtida por meio da somatdria de pontos obtidos na Prova Objetiva (Parte | e Parte 2).

12.3 Os candidatos que alcancarem o minimo de 40% (quarenta por cento) de pontos que equivalem ao acerto de
24 (vinte e quatro) questdes da prova objetiva, € 0 minimo de 1 (um) ponto em cada parte da referida prova e que
nao forem classificados dentro das vagas previstas, serdo incluidos no cadastro de reserva visando convocacao
para o preenchimento de vagas remanescentes ou criadas no prazo de validade do presente Concurso, a critério
do Comandante Geral da Policia Militar do Amazonas.

12.4 Serdo convocados para prosseguirem na fase seguinte do Concurso, os candidatos classificados dentro da
proporcdo de trés vezes o numero de cargos previstos no presente Edital e, se necessario, sucessivamente na
proporcao da eliminacdo nesta Fase.

12.5 Os candidatos empatados nesta fase serdo classificados na conformidade dos critérios do subitem 18.2 e
convocados na forma do subitem anterior.

12.6. A prova objetiva terd a duracdo de 4 (quatro) horas e sera realizada sem consulta a qualquer material.

12.7. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o Unico
documento valido a ser considerado para a correcéo da prova.

12.8. O preenchimento da folha de respostas dar-se-4 mediante a utilizacdo de caneta esferogréfica de tinta preta
ou azul.

12.9. As questdes com dupla-marcacédo ou em branco serdo consideradas nulas.

12.10. O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, e:

a) sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcages incorretas feitas na folha de
resposta;

b) em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

12.11. O candidato somente podera sair do local de prova apés 60 (sessenta) minutos do seu inicio, salvo por
motivo de for¢a maior devidamente comprovado.

12.12. O candidato que ndo obedecer ao subitem 12.10 tera sua prova anulada e seréa eliminado do concurso.
12.13. O candidato somente podera levar consigo os cadernos de provas caso permanec¢a no local do concurso
até 30 (trinta) minutos antes do término do horario previsto, sendo que os trés ultimos candidatos, ao terminarem a
prova, deverdo permanecer juntos no recinto, e somente serdo liberados apés entrega do material utilizado, o
registro dos seus nhomes em Ata pelo Fiscal e esta subscreverem.

12.14. Né&o sera permitida a anotacdo do gabarito do candidato em outro documento que ndo o caderno de prova
e a folha de respostas, obedecendo ao que estabelece o subitem 12.7.



12.15. A data, local e horéario das provas serdo divulgados pelo cartdo de confirmagdo que estara disponivel a
partir de 15 de abril de 2011 , via Internet no endereco eletrénico: http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta do seu local de prova.

12.16. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréfica transparente
de tinta azul ou preta e do original do documento de identificagcéo utilizado quando da realizacdo de sua inscrigéo,
sendo considerados como documentos oficiais 0s seguintes:

- Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publicas Estaduais e do Distrito Federal, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relag6es Exteriores e pelas Policias Militares;

- Carteira de Trabalho;

- Carteiras Profissionais expedidas pelos Orgédos ou Conselhos de Classe;

- Passaporte dentro do prazo de validade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia);

- Certificado de reservista (para os candidatos do sexo masculino).

12.17. Por ocasiao da realizacdo da prova objetiva, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso, salvo se o candidato estiver
impossibilitado de apresentar documento de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, sendo que neste caso
o candidato devera comprovar este fato por meio de registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no
maximo, 90 (noventa) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio

12.18. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o seu
inicio.

12.19. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, os candidatos, a critério do ISAE,
poderado ser submetidos, a qualquer momento, a verificacdo datiloscopica.

12.20. Nao serdo aplicadas provas fora do espaco fisico estabelecido em edital publicado ou no cartdo de
confirmacéo, salvo os casos de doencas infecto-contagiosas e traumatismos que levem a internacdo hospitalar em
Manaus, devidamente comprovada através de laudo médico, expedido por profissional da area, encaminhado com
antecedéncia minima de 72 horas ao ISAE.

12.21. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da Prova Objetiva deve informar
antecipadamente ao ISAE sua condicédo e:

a) levar um acompanhante, que ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianca.

b) para candidata lactante serdo disponibilizados meios necessarios para a amamentacdo da crianca no proprio
local. Nao tendo acréscimo no tempo de prova

c) a candidata lactante que nao levar acompanhante néo realizara a prova.

12 22. Nao sera permitido ao candidato portar arma no local de aplicacdo das provas, conforme o art. 26 do
Decreto n°® 5.123/04, que regulamenta a Lei Federal n® 10.826/03.

12.23. No local das provas ndo sera permitida a entrada e a utilizacdo de aparelhos eletrénicos (pager, telefone
celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina
fotografica, maquina de calcular e equipamentos similares), e:.

a) a organizacdo do Concurso ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de aparelhos
eletrénicos citados, ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

12.24. Ndo havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, o ndo-comparecimento implicard na
eliminacao automatica do candidato.

12.25. Teréa sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a
sua realizacao:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucéo da prova;

b) for flagrado com equipamentos citados no subitem 12.23;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as autoridades
presentes e/ou com 0s demais candidatos;

d) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio que ndo o permitido;



€) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;
f) afastar-se da sala, durante a realizacdo das provas, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instrucfes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico.

12.26. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas.

12.27. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu conteddo.

12.28. O gabarito preliminar da prova objetiva constard de edital, que sera divulgado no endereco
eletrénico: http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04, sem prejuizo de sua divulgacdo nos demais meios de
comunicacao;

12.29. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o
candidato infringido as normas legais ou as disposicdes deste Edital, sua prova serd anulada e automaticamente
eliminado do Concurso.

13. 22 FASE - INSPECAO DE SAUDE (PRIMEIRA PARTE)

13.1. Os candidatos serdo convocados para a primeira parte da Inspecdo de Saulde, observada a ordem de
classificacé@o e de acordo com o subitem 12.4 deste Edital.

13.2. A primeira parte da Inspecao de Salde, de presenca obrigatéria, terd carater eliminatério, sendo realizada
somente em Manaus, conforme Edital de Convocacdo e por Junta Especial de Saude da Policia Militar do
Amazonas (JEIS/IPMAM) designada para esse fim, e em conformidade com a Lei n. 3.498, de 19abr10.

13.3. A primeira parte da Inspecao de Saude objetiva aferir se o candidato goza de boa saude fisica e psiquica
para desempenhar as tarefas tipicas de um Policial Militar, sendo considerado APTO ou INAPTO.

13.4. A primeira parte da Inspecdo de Saude, mediante exame clinico, laboratorial e/ou complementares (por
imagem), visa identificar sinais e/ou sintomas de patologias que indiquem inaptiddo do candidato, segundo os
critérios a seguir:

a) GERAIS: Doencas e sindromes infecto contagiosas, deficiéncias fisicas, congénitas e/ou adquiridas, patologias
ortopédicas com limitacdo ou perda de funcéo; distlrbio da comunicacdo, como fala, expressdo e audi¢cdo que
tornem o candidato incapacitado para o pleno exercicio da atividade policial militar ou para os cursos de formacéo
ou estagio probatorio.

b) ESPECIFICOS: tuberculose ativa, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, mal de Parkinson, pénfigo, espondilite anquilosante, nefropatia grave,
hepatopatia grave, alienacdo mental e outras que a lei indicar com base nas conclusbes da medicina
especializada.

13.5. A primeira parte da Inspecdo de Saude compreendera o exames clinicos e laboratoriais, a seguir
relacionados, os quais poderdo ser realizados em laboratérios credenciados, as expensas do candidato, cujos
resultados deverdo ser entregues a JEIS/PMAM requisitante:

a) hemograma completo.
b) ABO+Rh.

c¢) bioquimica do sangue: glicose, uréia, creatinina, colesterol total e fragbes, acido Urico, triglicerideos, TGO e
TGP.

d) EAS, EPF, VDRL, Chagas e HIV.

e) teste de gravidez (inciso Il do art. 44 das normas técnicas das Pericias Médicas da Policia Militar do Estado do
Amazonas).

f) RX de Térax em PA.

g) avaliacdo neuroldgica com EEG e laudo.

h) avaliagdo cardiolégica em ECG e laudo.

i) avaliacdo oftalmoldgica: acuidade visual, tonometria e fundocépia e laudo.
j) avaliacéo otorrinolaringolégica com audiometria tonal, com laudo.

[) avaliacdo odontolégica.



m) avaliagdo psiquiatrica com laudo, realizada por especialista.

13.6. Conclusa a primeira parte da Inspecao de Saude, a JEIS/PMAM emitira parecer de APTO ou INAPTO para
a proxima fase do certame.

13.7. O candidato seré eliminado do certame, quando na primeira parte da Inspecao de Saude for:
a) considerado INAPTO pela JEIS/PMAM.

b) recusar-se a realizar a Inspec¢édo de Saude.

c) deixar de apresentar no prazo estabelecido os exames previstos no subitem 13.5.

d) for portador de tatuagens consideradas atentérias contra a moral e os bons costumes, sendo de qualquer
dimenséo e que ocupem area do corpo que ndo possam ser cobertas pelos uniformes de policial militar da PMAM.

13.8. O candidato considerado INAPTO na Inspecdo de Saude (Primeira Parte), que desejar interpor recurso
contra o resultado, devera fazé-lo, obedecendo aos critérios previstos no item 22.

14. 32 FASE - TESTE DE APTIDAO FISICA

14.1. Os candidatos APTOS na Primeira Parte da Inspecéo de Saulde, serdo convocados para realizar os Testes
de Aptidao Fisica, em data a ser definida em Edital de Convocacao.

14.2. Os Testes de Aptiddo Fisica, de presenca obrigatéria, terdo carater eliminatério e o candidato sera
considerado APTO ou INAPTO.

14.3. Os Testes de Aptidao Fisica serdo constituidos de exercicios variados, tais que, permitam avaliar a
capacidade de realizagdo de esforcos e a resisténcia fisica dos candidatos, visando selecionar aqueles que
apresentem condi¢des de suportar os rigores da atividade policial-militar nos graus hierarquicos e subsequentes
da carreira a que se destina o Concurso.

14.4. O candidato, para a realizacdo dos Testes de Aptiddo Fisica, devera estar trajando: cal¢cdo “short”, ténis,
meias e camiseta.

14.5. Os Testes de Aptidao Fisica consistirdo em provas de condicionamento fisico geral, relacionados a seguir e
descritos no Anexo |l

a) flexdo de membros superiores _, para ambos 0s sexos;

b) abdominal em decubito dorsal (tipo remador), para ambos 0s sexos;

c) corrida em 12 minutos _, para ambos 0s sexos.

14.6. Os Testes de Aptidédo Fisica serdo realizados em um (nico dia, para cada turma designada conforme Edital
de Convocacéao.

14.7. O candidato que nao obtiver o indice minimo nos Testes de Aptiddo Fisica, exceto a corrida em 12 minutos, se
assim o desejar, tera direito a mais uma tentativa, no mesmo dia, apés o Ultimo candidato de sua turma conclui-los.
14.8. O candidato considerado INAPTO na realizacéo de qualquer um dos testes, sera eliminado do Concurso.
14.9. N&o cabera ao ISAE, nem a Policia Militar do Amazonas, nenhuma responsabilidade no tocante a eventuais
enfermidades e/ou lesdes que possam acometer o candidato no decorrer do Teste de Avaliacdo Fisica.

14.10. O candidato considerado INAPTO no Teste de Aptiddo Fisica, que desejar interpor recurso contra o
resultado, devera fazé-lo, obedecendo aos critérios previstos no item 22.

15. 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA

15.1. Os candidatos APTOS nos Testes de Aptidao Fisica, seréo convocados para serem submetidos a Avaliacao
Psicoldgica, em data a ser definida em Edital de Convocacéo.

15.2. A Avaliagdo Psicologica € de carater unicamente eliminatorio e terd como parametro, o Perfil Profissiografico
constante no Anexo I.

15.3. E obrigatéria a presenca do candidato no local designado para avaliagdo, podendo o mesmo obter um dos
seguintes resultados:

a) APTO: se o candidato apresentar em seus testes, resultado compativel com o Perfil Profissiogréfico;

b) INAPTO: se o candidato ndo apresentar em seus testes, resultado compativel com o Perfil Profissiografico e/ou
apresentar tracos de psicopatias;

¢) AUSENTE: significando que o candidato ndo se apresentou para ser submetido a Avaliagdo Psicol6gica, sendo
considerado eliminado do Concurso.

15.4. A Avaliacdo Psicoldgica, de carater eliminatério, consistira na aplicacdo coletiva de bateria de testes
psicoldgicos, visando a apurar, de forma inequivoca, as caracteristicas cognitivas, de aptidées emocionais,
motivacionais e de personalidade necessarias para uma perfeita adaptabilidade e um bom desempenho
profissional, em conformidade com o perfil profissiogréafico estabelecido para o exercicio do oficialato de saude da
Policia Militar do Amazonas, que implica o porte de arma de fogo.

15.5. A avaliagdo psicolédgica sera aplicada de forma coletiva, possibilitando identificar aspectos psicolégicos do
candidato para fins de prognéstico do desempenho das atividades relativas ao exercicio do oficialato de salde da
Policia Militar do Amazonas, segundo Anexo |, sera constituida de uma bateria de testes, tais como:



a) teste de personalidade - para avaliar tracos da personalidade do individuo, tais como: agressividade,
instabilidade emocional, desempenho, temperamento e qualidade de trabalho;

b) teste de inteligéncia — para investigar a habilidade do candidato em entender conceitos expressos em palavras;
a facilidade com que trabalha com conceitos, relacdes e operacdes numéricas e aspectos intelectuais;

c) teste de aptiddo - para investigar a capacidade do candidato em manter a atencdo com qualidade e
concentracao e distinguir rapidamente semelhancas e diferencas de natureza nao verbal - habilidade perceptual /
concentracdo e perseveranga.

15.6. Entende-se por teste psicoldgico a medida objetiva e padronizada de uma amostra representativa do
comportamento, sendo que sua objetividade estd relacionada a aplicacdo, avaliagdo e interpretacdo dos
resultados, ndo dependendo do julgamento subjetivo do aplicador, e sim da padronizagdo de uniformidade
estabelecida estatisticamente por normas cientificas. Os testes aplicados tém sua validade regulamentar
estabelecida pelo Conselho Federal de Psicologia, 6rgao normativo da profissao, pela Resolucdo CFP 002/2003,
inclusive para a concesséo de porte de arma de fogo.

15.7. Na Avaliacdo Psicolégica poderdo, ainda, ser utilizados outros instrumentos e técnicas, conforme dispuser
as normas deste Edital e legislacdo vigente.

15.8. Nao serdo consideradas as alteracdes psicolégicas e fisiolégicas temporarias que influenciarem no
desempenho da realizacdo dos testes, na data estabelecida para a realizacao da Avaliacao Psicoldgica.

15.9. O candidato que se recusar a realizar a Avaliacdo Psicolégica ou submeter-se aos testes especificos e
complementares requisitados sera eliminado do Concurso.

15.10. Concluida a FASE, sera divulgada, somente, a relagdo dos candidatos considerados APTOS.

15.11. O candidato considerado INAPTO na Avaliacdo Psicologica, que desejar interpor recurso contra o
resultado, devera fazé-lo, obedecendo aos critérios previstos no item 22.

16. 52 FASE - PROVA DE TITULOS
A presente Fase incluira Prova de Titulos, a seguir descrita, como também o Curso de Formacado
Profissional para Oficiais de Saude e Oficiais Especialistas, conforme exposto no item 20.

16.1. Todos os candidatos considerados aprovados até a 4.2 Fase, serdo convocados para realizarem a 5.2
Fase e deverdo entregar, no prazo estipulado pelo ISAE, toda a documentagcdo que comprove seus titulos, para
fins de avaliagcéo e classificacdo no concurso.

16.2. A avaliagdo de titulos sera realizada por Comissédo Examinadora instituida pelo ISAE, e possuira somente
carater classificatério.

16.3. Os candidatos no prazo estabelecido, deverdo enviar toda a documentagcdo que comprove seus titulos,
conforme os subitens 16.8. e 16.9., via Sedex, para o ISAE - Concurso PM AM-04, Caixa Postal 9018 - Rio de
Janeiro - RJ — CEP 22270-970.

16.4. O candidato devera preencher e assinar um formulario que estara disponivel no endereco eletrénico:
http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04 , onde relacionara os titulos apresentados indicando a sua quantidade.
Juntamente com esta relacdo, deve ser apresentada cépia autenticada de cada titulo declarado. As copias
apresentadas ndo serao devolvidas.

16.5. Somente serdo consideradas, para efeito de pontuacéo:

a) as copias autenticadas;

b) os cursos de poOs-graduacao lato sensu, Mestrado e Doutorado se credenciados pelo Conselho Federal de
Educacéo e, quando realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional competente para tanto;

c) comprovagdo de experiéncia por meio de Carteira de Trabalho ou Declaracdo da InstituicAo contratante em
papel timbrado, assinado pela chefia imediata e com carimbo de identificacdo.

16.6. A prova de titulos para Area Médica valera de 0,00 (zero) a 8,00 (oito) pontos e serdo observados os
critérios de pontuacao especificados a seguir:

a) diploma devidamente registrado de conclusédo de pés-graduacéo “stricto sensu” doutorado e/ou mestrado, na
especialidade a que concorre ou declaracao do mesmo com histérico-escolar, carga-horaria e descricdo sumaria
da tese. Valor — 1,0 (um) ponto por curso e no maximo de 3,0 (tres ponto);

b) diploma devidamente resgistrado de conclusdo na especialidade a que concorre ou declaracao emitida pelo
orgédo responsavel pelo programa de residéncia atestando a data do término do programa até 31/12/2010 . Valor —
2,0 (dois) ponto;

c) curso de pos-graduacdo lato sensu (minimo de 360 horas/aula em cada curso) — 0,2 (zero virgula dois) pontos
para cada curso, limitado ao nimero maximo de cinco cursos;

d) exercicio de atividade profisssional de nivel superior na Administragcao Publica ou Privada, em empregos/cargos
na especialidade a que concorre com 0,5 (zero virgula cinco) pontos por ano até o total de dois anos 1,0 (um)
ponto;

e) titulo de emitido pelo 6érgéo pelo controle da especialidade a que concorre 1,0.

16.7. A prova de titulos para as Areas de Odontologia, Veterinaria, Farméacia Bioquimica, Enfermagem, Psicologia
e Fisioterapia valera de 0,00 (zero) a 6,00 (seis) pontos e serdo observados os critérios de pontuacao
especificados a seguir:



a) diploma devidamente registrado de conclusao de pés-graduacédo “stricto sensu” doutorado e/ou mestrado, na
especialidade a que concorre ou declaracdo do mesmo com histérico-escolar, carga-horaria e descricdo sumaria
da tese. Valor — 1,0 (um) ponto por curso e no maximo de 3,0 (tres ponto);

b) curso de poés-graduacao lato sensu (minimo de 360 horas/aula em cada curso) — 0,2 (zero virgula dois) pontos
para cada curso, limitado ao niimero méaximo de cinco cursos;

c) exercicio de atividade profisssional de nivel superior na Administracdo Publica ou Privada, em
empregos/cargos na especialidade a que concorre com 0,5 (zero virgula cinco) pontos por ano até o total de dois
anos 1,0 (um) ponto;

d) titulo emitido pelo érgéo de controle da especialidade a que concorre - 1,0 (um) ponto.

16.8. N&do serdo aceitos titulos encaminhados via fax ou via correio eletrénico.

16.9. Nao sera considerado para efeito de pontuacdo na prova de titulo, o documento utilizado para fins de
comprovacao do requisito.

16.10. Ao candidato que deixar de entregar a documentacédo, prevista no subitem 16.4 e 16.5 deste edital, no
prazo estipulado, serd atribuida nota igual a 0,00 (zero) ponto.

16.11. Os candidatos serdo organizados por especialidade de acordo com os valores decrescentes da nota final
obtida a partir da soma das notas obtidas na 1.2 e na 5.2 fase.

16.12.Seréo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no ato da entrega dos titulos, bem
como a entega dos mesmos na data publicada em Diario Oficial do Estado.

16.13. No caso de apresentacdo de documentos falsos, o candidato sera eliminado do concurso, sendo ainda
aplicaveis as sancdes devidas a falsidade de declaracao, conforme estabelecido no paragrafo Unico do artigo 68
do Decreto-Lei n°® 3688/41 — Lei das Contravenc8es Penais.

16.14. Apés a divulgacdo das notas da Avaliacdo de Titulos, o candidato que desejar interpor recurso contra o
resultado, devera fazé-lo, obedecendo aos critérios previstos no item 22.

17. INSPECAO DE SAUDE (SEGUNDA PARTE) - DO EXAME TO XICOLOGICO

17.1 Os candidatos APTOS na Avaliacdo Psicologica serdo convocados para serem submetidos a Segunda Parte
da Inspecdo de Salde que trata do Exame Toxicoldgico, cujo resultado devera ser entregue a JEIS/PMAM, em
data a ser definida em Edital de Convocacao.

17.2 O Exame Toxicoldgico (maconha e metabolicos derivados do Delta 9 THC, cocaina, metabdlicos e derivados
do merla, solventes, hidrocarbonetos, opiaceos, psicofarmacos e “ecstasys” — MDMA e MDA), devera ser
realizado a partir de amostras de materiais biologicos (cabelos, pélos ou raspas de unhas) doados pelo candidato,
sob a supervisdo da PMAM, devendo ter uma larga janela de deteccdo minima de 180 (cento e oitenta) dias.

17.3 Se repetido o Exame, devera ser com base somente nas amostras constantes nos itens 17.2.

17.4 O candidato devera providenciar o Exame Toxicolégico em laboratério credenciado para tal e conforme
previsdo estabelecida no Edital de convocacéao.

17.5 O candidato classificado que ndo entregar o resultado do Exame Toxicolégico sera eliminado do concurso
publico, sendo substituido pelo candidato classificado subsequente.

17.6 O candidato que obtiver referéncia “POSITIVA” para uma ou mais drogas, sera eliminado automaticamente
do concurso publico.

17.7. O candidato ao fazer o Exame Toxicolégico, estando classificado dentre as vagas oferecidas e distribuidas
por este Edital e obtiver referéncia “NEGATIVA” no respectivo exame, preenchendo os demais requisitos exigidos
neste certame, estara APTO para prosseguir no certame.

17.8 Fica garantido o sigilo absoluto do resultado do exame.

17.9. O candidato considerado INAPTO na Inspe¢do de Saude (Segunda Parte), que desejar interpor recurso
contra o resultado, devera fazé-lo, obedecendo aos critérios previstos no item 22.

18. DA CLASSIFICACAO FINAL E CONVOCAGCAO PARA MATRIC ULA

18.1. A classificacdo dar-se-4& em ordem decrescente, onde a nota final serd representada pelo somatério dos
pontos obtidos na primeira fase (Exame Intelectual) mais os pontos obtidos na titulacdo, dentre os candidatos que
obtiverem éxito em todas as fases subsequentes.

18.2. No caso de empate na nota final, serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

1° - maior nota na prova de Conhecimentos Especificos
2° - maior nota na prova de Legislacéo e Sistema Unico de Saude
3° - 0 candidato mais idoso.



18.3. O resultado final da 12 Etapa sera homologado pelo Comandante-Geral da PMAM e publicado no Diéario
Oficial do Estado do Amazonas .

19. INICIO DA 22 ETAPA — APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E MATRICULA

19.1. Os candidatos APTOS no Exame Toxicolégico, de acordo com o quantitativo de vagas previstas no item 6
deste Edital, serdo convocados para apresentacdo de documentos, conforme relacao a seguir, visando a Matricula
no Curso de Formacéo especifico e a Investigagdo Social, Funcional, Civel e Criminal. Sao eles:

a) Carteira de Identidade original e fotocépia.
b) cépia autenticada do PIS/PASEP;
c) CPF original e fotocopia.

d) ter concluido o ensino superior com diplomacédo, devidamente registrada, fornecida por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC), conforme especialidade em que se inscrever,
e registro no 6rgdo de classe com situacao regular perante a Autarquia.

e) Para candidato Médico sera exigido Titulo de emitido pela Sociedade da Especialidade e reconhecido pela
Associacdo Médica Brasileira (AMB), com a devida inscricdo no Conselho Regional de Medicina.

f) Para Farmacéutico-bioquimico sera exigido Ensino Superior completo em Farméacia com habilitacdo em
analise clinica ou farmacéutico generalista, com histérico escolar.

g) Certificado de Reservista de 12 ou 22 Categoria ou do Certificado de Dispensa de Incorporacédo (CDI), original e
fotocopia (para os candidatos do sexo masculino).

h) Titulo de Eleitor com comprovante de votacao da Ultima elei¢céo e/ou justificativa eleitoral, original e fotocépia.

i) Certidbes Negativas das Varas Criminais e Civeis dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos.

j) Certid6es Negativas das Justica Federal e Justica Militar.

k) Atestado de bons antecedentes da Policia Civil do(s) Estado(s) onde residiu nos Ultimos 05 (cinco) anos, para
os candidatos residentes no interior do Amazonas e outros Estados da Federacéo.

[) Se o candidato for ex-funcionério publico, deve apresentar declaracdo expedida pelo setor de pessoal de que
nao tenha sido demitido em decorréncia de pratica de ato irregular contra a administracao publica ou a instituicao.

m) 04 (quatro) fotografias coloridas, recentes, sem 6culos, sem barba, em tamanho 3X4.
n) Carteira do PIS ou PASEP original e fotocépia, para os candidatos que a possuem.
0) Comprovante de residéncia atualizado (agua, luz ou telefone fixo).

19.2. Constatado quaisquer irregularidade elencadas nos subitens anteriores, sera o candidato notificado a
apresentar defesa escrita no prazo de 2 (dois) dias Gteis.

20. 62 FASE: DO CURSO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL

20.1. Os candidatos que apresentarem todos os documentos exigidos no item 19.1 estardo APTOS a serem
matriculados nos seus respectivos cursos de formacao..

20.2. O Curso de Formacao Oficiais de Salde e o de Formacdao de Oficiais Especialistas, com duracao de 3 (trés)
meses, terdo carater eliminatério e classificatorio, de acordo com as normas da Instituicdo de Ensino onde serdo
realizados.

20.3. O candidato estara sujeito a tempo integral, com dedicagéo exclusiva, executando atividades que poderdo se
desenvolver nos horarios diurno e noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

20.4. A partir da matricula dos candidatos nos seus respectivos cursos e dentro do limite de vagas, a pontuacao
obtida conforme item 18.1 ndo tera efeito na classificacdo final do concurso, prevalecendo a média final de cada
curso.

20.5. O candidato ainda estara sujeito a Investigagdo Social, Funcional, Civil e Criminal, podendo vir a ser
desligado do curso, caso incorra em uma das alineas do subitem 21.4.

21. 72FASE: INVESTIGACAO SOCIAL, FUNCIONAL, CIVE L E CRIMINAL.

21.1. A Investigacdo Social, Funcional, Civel e Criminal ocorrera concomitantemente com a realizagdo dos
Cursos.



21.2. A Investigacdo Social, Funcional e Criminal é de carater eliminatério e visa avaliar o procedimento
irrepreensivel, a idoneidade moral, a conduta pregressa e atual, requisitos indispensaveis para 0 ingresso e
exercicio da profissdo de policial militar.

21.3. A Investigacao Social, Funcional, Civel e Criminal sera realizada pela 22 Se¢cédo do Estado Maior da PMAM
(PM-2/EMG) e visa constatar a existéncia ou ndo dos fatos constantes no subitem 21.4.

21.4. Séo fatos que afetam o procedimento irrepreensivel, a idoneidade moral, a conduta pregressa e atual do
candidato:

a) Habitualidade em descumprir obrigacées legitimas.

b) Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notérios e desabonadores antecedentes criminais.
c) Embriaguez contumaz.

d) Uso de droga ilicita.

e) Prostituicdo e lenocinio.

f) Pratica de ato atentatorio a moral e aos bons costumes.

g) Condenado em Processo Criminal ou a procedimento Administrativo-Disciplinar.

h) Demisséao por justa causa nos termos da legislacao trabalhista.

i) Declaracéo falsa ou omisséo de registro relevante sobre sua vida pregressa.

i) Conduta violenta ou agressiva devidamente comprovada.

[) Possuidores de certificados escolares e/ou diplomas inidéneos, invalidos ou nao reconhecidos pelo Ministério
da Educacéo e Cultura (MEC).

21.5 O candidato cuja conduta estiver enquadrada em uma das letras do subitem 21.4, sera passivel de exclusdo do
certame de acordo com a legislacao vigente.

21.6 O candidato recebera o formulario de Investigagdo Social, Funcional, Civel e Criminal em data a ser
designada pela PM-2/EMG, ocasido em que fornecera de proprio punho, todos os dados necessarios para que se
proceda a competente investigacao.

21.7 A inexatiddo (parcial ou total) ou a omissao (involuntaria ou intencional) de dados apresentados pelo
candidato no preenchimento do formulario de Investigacdo Social, Funcional, Civil e Criminal, irregularidades
constatadas na documentacdo apresentada, ainda que verificadas posteriormente, bem como o0 ndo cumprimento
dos prazos estipulados para a sua apresentacao, ensejardo a eliminagao do candidato do Concurso Publico.

22. DOS RECURSOS

22.1. Sera assegurado aos candidatos o direito a recurso contra:

a) a formulacdo deste Edital e seus Anexos, bem como da ndo-confirmacdo de inscrigdo no Concurso, devendo o
recurso ser dirigido ao Presidente da Comiss&o do Concurso;

b) a formulacdo e conteldo das questdes, do gabarito preliminar, bem como das notas atribuidas no Exame de
Aptidao Intelectual, recurso dirigido a Banca Examinadora;

c) o resultado da Inspecao de Salde, do Testes de Aptidao Fisica, da Avaliagdo Psicolégica, da Apresentacéo e

comprovacao dos documentos, da Prova de Titulos; bem como da Investigagdo Social, Funcional, Civel e
Criminal, recurso dirigido a Banca Examinadora respectiva;

d) o Resultado Final do Concurso, devendo o recurso ser dirigido ao Presidente da Comisséo do Concurso.

22.2. O prazo para interposicao de recursos sera de 02 (dois) dias Uteis, para qualquer uma das fases ou etapas,
apo6s a divulgacdo do ato no enderego eletrénico http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04 , tendo como termo
inicial o primeiro dia util subsequente.

22.3. N&o sera aceito recurso por via postal, via fax e/ou via correio eletrénico, bem como apresentado fora do
prazo estabelecido.

22.4. O recurso para qualquer uma das etapas ou fases deve ser individual, apresentado em formulario padrdo a
ser obtido pela Internet, no endereco eletrdnico: http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04 e, quando
relacionado com a prova objetiva, o candidato devera preencher somente um formulario para cada questao,
devendo utilizar argumentacao légica e consistente.

22.5. Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e/ou fora das especificacfes estabelecidas
neste edital, bem como dirigido a Banca Examinadora ou a Administracdo de forma ofensiva, serdo
preliminarmente indeferidos.

22.6. Do indeferimento ou ndo-conhecimento do pedido de isencédo do pagamento da taxa de inscricdo ndo cabera
recurso.



22.7. ApOs a decisao da Banca Examinadora sobre os pedidos de revisao interpostos em face da Prova Objetiva,
0 gabarito preliminar podera ser modificado ou anulado, e 0s pontos correspondentes as questées porventura
anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, publicando-se entdo novo gabarito, do qual ndo
cabera novo pedido de revisdo ou qualquer recurso.

22.8. O candidato considerado INAPTO na Avaliacdo Psicoldgica podera, no prazo maximo de 02 (dois) diais
Uteis apdés a data da publicacdo do resultado, mediante requerimento dirigido a Banca Examinadora
correspondente,  solicitar a marcacdo de local, dia e hora, no endereco eletrdnico:
http://www.isaeamazonia.org.br/omam04 , para obter vista dos cadernos de testes e respectivo laudo, podendo
fazer-se acompanhar de psicologo, contratado a suas expensas. Ao transmitir sua solicitagdo, o candidato
recebera sua confirmacéo de marcacao.

22.8.1. Durante a vista dos exames, 0 psicélogo podera analisar o0 material utilizado para a Avaliacdo Psicolégica
e informar ao candidato as razdes de sua Inaptiddo, observada a ética profissional. Sera facultado ao psicélogo
exercer o direito de defesa do candidato, inclusive com sustentacao oral, no prazo maximo de 20 minutos.

22.8.2. Caso o candidato ndo concorde com a fundamentacédo da Inaptidao, tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia Util subseqiente a vista de que trata o subitem anterior, para a interposi¢céo de recurso,
dirigido a Banca Examinadora. O recurso deve ser individual, apresentado em formulario padréo a ser obtido pela
Internet, no endereco eletrénico: http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04

22.8.3. O candidato considerado INAPTO, que néo fizer uso da faculdade prevista no subitem 20.8 (solicitacdo de
vista do caderno de testes), tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Gtil subsequente ao
término do prazo de solicitacdo de vista, para a interposi¢ao de recurso.

22.9. O candidato considerado CONTRA-INDICADO na Prova de Investigacao Social, Funcional, Civel e Criminal
podera requerer, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, subsequentes a divulgacao do resultado, vista do relatério com
0os motivos de sua eliminacdo, e, se assim o0 quiser, apresentar recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis
subsequentes ao dia de vista da prova, a Banca Examinadora.

22.10. Nao cabera, em hip6tese nenhuma, recurso e/ou pedido de reconsideracdo de decisdo proferida por Banca
Examinadora ou pela Comissao do Concurso.

22.11. As decisGes da Comissdo de Concurso e das Bancas Examinadoras constituem Ultima instancia para
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos
adicionais em relagdo a mesma questao.
22.12. Os resultados dos pedidos de recurso serdo divulgados no endereco eletrénico:
http://www.isaeamazonia.org.br/pmamO04.

23. DA CONCLUSAO E APROVACAO NO CONCURSO PUBLICO

23.1 Os candidatos aprovados, classificados no Curso de Formacéo de Oficiais de Saude e Curso de Formacao
de Oficiais Especialistas, realizardo um estagio probatério como Aspirante-a-Oficial, conforme previsdo em lei
especifica.

23.2. Declarado apto no Estagio Probatério, o Aspirante-a-Oficial, serd& promovido e nomeado 2° Tenente, e
incluido como Oficial de carreira no Quadro de Oficiais ao qual correspondente a sua formacao.

23.3. A ordem hierarquica de colocacdo dos Oficiais no Quadro de Oficiais de Saude e no Quadro de Oficiais
Especialistas, resultara da classificacao final e geral dos candidatos em seus respectivos cursos de formacao.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1. A inscricdo no Concurso implica o conhecimento e aceitacdo, por parte do candidato, de todas as condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e em outras que vierem a ser publicadas.

24.2. A PMAM e o ISEA s6 tomardo conhecimento de recursos ou reclamacfes que versem diretamente sobre
violagdo, infringéncia das normas do concurso, bem como, discordancias, desde que atendam ao disposto no item
22.

24.3. A inexatiddo das informacfes ou irregularidades de documentos ou outras irregularidades constantes no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a perda dos direitos decorrentes e a
eliminacao do candidato do certame.

24.4. As informac8es contidas no Manual do Candidato e na capa da prova objetiva sdo partes integrantes deste
Edital.

24.5. Os candidatos poderdo obter informacdes referentes ao Concurso Publico no enderego eletronico
http://www.isaeamazonia.org.br/pmamO04.



24.6. O candidato devera comparecer a todos os locais designados para testes e exames, munido do original do
documento de identificacdo utilizado quando da realizacdo de sua inscricdo, salvo se estiver impossibilitado de
apresentar tal documento por motivo de perda, roubo ou furto, sendo que neste caso o candidato devera
comprovar este fato por meio de registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa)
dias podendo ser aceito outro documento de identidade do candidato nas condi¢c@es dos subitens 12.17.

24.7. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados no Diario
Oficial e na Internet, no endereco eletrdnico http://www.isaeamazonia.org.br/pmamO04.

24.8. Os resultados do concurso serdo publicados na imprensa leiga do Estado e divulgados pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.isaeamazonia.org.br/pmam04.

24.9. As despesas decorrentes da participacao nas 4 (quatro) primeiras fases deste Concurso Publico correm por
conta do candidato.

24.10. O ISAE e a Comissao do Concurso da Policia Militar do Amazonas nao se responsabilizarao por pedidos
efetuados e néo recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores que impossibilitem a transferéncia dos
dados, falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de transmisséo de dados.

24.11. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do
Amazonas e publicado no Diario Oficial do Estado do Amazonas (DOE/AM).

24.12. Os casos omissos e situacdes ndo previstas no presente Edital serdo avaliados pelo Instituto Superior de
Administracao e Economia e a Comisséo do Concurso da Policia Militar do Amazonas.

Gabinete do Comandante-Geral da Policia Militar do Amazonas, Manaus, 02 de fevereiro de 2011.

CEL DAN CAMARA
Comandante Geral da Policia Militar do Amazonas



PARTE Il
ANEXOS |
(do Edital n. 04/2011/PMAM)

PERFIL PROFISSIOGRAFICO

1. Postura e compostura — Capacidade de o individuo cuidar da aparéncia fisica e da conduta pessoal
dentro da Instituicdo e no convivio em sociedade.

2. Adaptabilidade e Flexibilidade - Capacidade de o individuo adaptar seu comportamento e de agir
com desenvoltura nas mais diversas situacdes e/ou idéias.

3. Atencao concentrada no nivel médio superior a superior - Capacidade de discriminar estimulos e
atuar de forma adequada aos mesmos

4. Capacidade de comunicacao (linguagem verbal e escrita) - Capacidade bem desenvolvida de emitir
e transmitir mensagens e idéias, de forma verbal e escrita.

5. Capacidade de percepgdo e julgamento — Capacidade de perceber os variados estimulos do
ambiente, os diferenciando e categorizando, de forma a possibilitar um adequado julgamento da
realidade, permitindo uma adequada tomada de acéo.

6. Capacidade de persuasdo — Capacidade bem desenvolvida de oratéria e persuasao, tendo a
facilidade de argumentacéo e transmisséo de idéias.

7. Controle da agressividade - Energia que dispde o individuo a enfrentar situacbes adversas,
direcionando-a de forma que seja benéfica para si e para a sociedade mostrando-se uma pessoa
combativa.

8. Controle da impulsividade - Capacidade de controlar as emoc¢fes e a tendéncia a reagir de forma
brusca e intensa, diante de um estimulo interno ou externo.

9. Coordenacdo motora — Capacidade bem desenvolvida de coordenar os movimentos corporais, em
tempo e espaco adequados, utilizando também da habilidade viso-motor.

10. Disciplina - Capacidade de cumprir ordens e normas.

11. Equilibrio emocional - Habilidade de reconhecer as préprias emocdes diante de estimulos adversos,
controlando-as de forma que nao interfiram em seu comportamento.

12. Etica nas relacdes — Capacidade elevada de relacionar-se com os demais de maneira ética,
respeitando os preceitos morais e humanisticos, que devem permear todas as rela¢gdes interpessoais.

13. Iniciativa e Responsabilidade - Capacidade do individuo em tomar decisbes, assumindo suas
consequéncias, empreender novas atitudes e/ou idéias e de tomada de decisdes.

14. Lideranga - Capacidade bem desenvolvida de gerenciar grupos em todos 0s seus aspectos,
facilitando a atuacdo de todos em busca de um objetivo comum, a partir das potencialidades individuais.

15. Memdria auditiva e visual no nivel médio superior a superior - Capacidade para memorizar sons e
imagens, principalmente fisionomias, tornando-as disponiveis para a lembranga imediata.

16. Raciocinio l6gico no nivel médio superior a superior - Grau de raciocinio légico global dentro da faixa
média, aliado a capacidade de incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos ja
estabelecidos, e capacidade de julgamento.

17. Resiliéncia - Capacidade de superar adversidades e situacdes potencialmente traumaticas.

18. Resisténcia a fadiga e ao desconforto - Capacidade de vivenciar e resistir a situacées de intenso
desgaste fisico e mental.

19. Resisténcia a frustracdo - Habilidade de manter suas atividades em bom nivel, quando privado da
satisfagdo de uma necessidade pessoal, em uma dada situacéo profissional ou pessoal.

20. Sociabilidade - Capacidade em conviver em grupos de forma a proporcionar a possibilidade de
trocas sociais e afetivas.



ANEXO I

(do Edital n. 04/2011/PMAM)

ORIENTACAO PARA A REALIZACAQO DOS TESTES DE APTIDAO _FiSICA

O candidato, para a realizacdo dos Testes de Aptidao Fisica, devera estar trajando: calcao (“short”),
ténis, meias e camiseta.
A quantidade minima exigida nos Testes de Aptidao Fisica sera conforme tabela a seguir:

TABELA DE APTIDAO FiSICA

TESTE QUANTIDADE MINIMA TEMPO
~ 15 flexGes (homem) 60 q
Flexéo de braco 07 flexdes (mulher) Segundos

. . 30 flexbes (homem) 60 sequndos
Flexdo abdominal 25 flexdes (mulher) 9

2.000 metros (homem)

Corrida 1.600 metros (mulher) 12 minutos

Os Testes de Aptiddo Fisica serao compostos por provas de condicionamento fisico geral e habilidade especifica,
para ambos os sexos, conforme descri¢cdo abaixo:

1 Teste de Flexao de Bragos:

Para homens (quatro apoios) — O candidato devera deitar em decubito ventral (barriga para baixo) com o corpo
reto e as pernas unidas e estendidas; colocara as palmas das maos no chéo, na largura dos ombros e erguera o
corpo até os bracos ficarem estendidos e o peso suportado, completamente, pelas maos e pelos pés. O corpo
devera formar uma linha reta da cabeca aos pés; nao curvar os quadris nem as costas e nem flexionar os joelhos;
as pontas dos pés também deverdo estar apoiadas no solo. Uma vez tomada essa posicdo, o candidato devera
flexionar os bracos (cotovelos) e estendé-los repetidamente, sendo, entretanto, permitido o repouso entre os
movimentos. As pernas e a cintura ndo devem tocar o solo. O peso continua a ser suportado pelos bracos e pés.
As execucdes incorretas ou 0os movimentos incompletos ndo serdo computados. Os cotovelos devem estar em
extensdo total para o inicio do movimento de flexdo. O candidato, durante a execugdo dos movimentos, devera
permanecer com a coluna ereta e os joelhos estendidos. A movimentacdo de quadris ou pernas, fora dos padrbes
estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar a execug¢do do movimento, o invalidara.

Para mulheres (com seis apoios) - A candidata devera deitar em decubito ventral (barriga para baixo) com o corpo
reto e as pernas unidas; flexionara os joelhos e colocard as maos no chao, na largura dos ombros e erguera o
corpo até os bracos ficarem estendidos e o peso suportado, completamente, pelos bragos e pelos joelhos. O corpo
devera formar uma linha reta da cabeca aos joelhos; ndo curvar os quadris nem as costas; as pontas dos pés
também deverdo estar apoiadas no solo. Uma vez tomada essa posi¢do, a avaliada devera flexionar os bracos
(cotovelos) e estendé-los repetidamente, sendo, entretanto, permitido o repouso entre 0s movimentos. As pernas
e a cintura ndo devem tocar o solo. O peso continua a ser suportado pelos bracos e joelhos. As execucdes
incorretas ou 0os movimentos incompletos ndo serdo computados. Os cotovelos devem estar em extensédo total
para o inicio do movimento de flexdo. A candidata, durante a execugdo dos movimentos, devera permanecer com
a coluna ereta e os joelhos e pés em contato com o solo. A movimentagdo de quadris ou pernas, fora dos padroes
estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar a execug¢do do movimento, o invalidara.

O teste é iniciado com as palavras: “ATENCAO ...JA” e terminado com a palavra: “PARE!". O candidato devera
obter o nUmero minimo de execucgdes, corretas, constantes do quadro acima, em 60 (sessenta) segundos. O
crondmetro devera ser acionado no “JA” e travado no “PARE!”. Movimentos incompletos n&o serédo contados.

2. Teste abdominal (remador):

O avaliado devera colocar-se em decubito dorsal (costas no chéo), com o corpo completamente estendido, tendo
os bracos no prolongamento do corpo; O avaliado, por contracdo da musculatura abdominal, devera curvar-se até
a posicao sentada, flexionando simultaneamente os joelhos, pelo menos até o nivel em que ocorra a passagem
dos membros superiores estendidos e paralelos ao solo, ao lado dos joelhos, tomando-se por base os cotovelos,
que devem ultrapassar a linha formada pelos joelhos, devendo o avaliado retornar a posicao inicial (decubitos
dorsal) até que toque o solo com as méos; a partir dessa posi¢cao, comegard novo movimento.

O teste & iniciado com as palavras: “ATENCAO ...JA” e terminado com a palavra: “PARE!". O crondmetro devera
ser acionado no “JA” e travado no “PARE!”. O repouso entre os movimentos é permitido; entretanto, o candidato
devera obter o nimero minimo de execucgdes, corretas, constantes do quadro acima, em 60 (sessenta) segundos.
Movimentos incompletos ndo serdo contados.



3. Teste de corrida em 12 minutos

O avaliado, para realizacdo do teste, devera ter feito sua Ultima refeicdo com uma antecedéncia minima de 02
(duas) horas; aqueles que fumam deverao abster-se desse habito por (duas) horas antes e 02 (duas) horas depois
da realizacéo do teste; o avaliado devera percorrer em uma pista de atletismo, ou em uma area plana demarcada,
a distancia minima indicada no quadro acima, em 12 (doze) minutos, sendo-lhe permitido andar durante o teste. O
ritmo das passadas devera ser constante durante todo o percurso, na medida do possivel. O numero de avaliados,
em cada bateria, devera ficar, a cada vez, entre 10 (dez) e 40 (quarenta) examinados.

O inicio do teste se fara sob voz de comando: “ATENCAO ... JA”, acionando-se o crondmetro no “JA”. O término
do teste sera feito com o apito final. O avaliado ndo devera abandonar a pista, mas, sim, aguardar sua liberacao
por parte do examinador.



ANEXO Il
(do Edital n. 04/2011/PMAM)

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

PARTE | — LEGISLACAO E SISTEMA UNICO DE SAUDE (para todas as especialidades)

- Lei n.8142/90. Sistema Unico de Saude (SUS) - Evolugdo histérica da organizacdo do sistema de salde no
Brasil e sua construcao. Principios, diretrizes e fundamentacéo legal. Normas operacionais do SUS. A questédo
do controle social. A promocgdo da saude no Brasil; A descentralizagdo do Sistema. Estratégias de Saude da
Familia — sua evolugéo, seus principios, sua aplicagao e resultados.

PARTE Il - CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS (CP)

1- GINECOLOGIA

— Ginecologia: Embriologia, Anatomia e Fisiologia do Aparelho Genital Feminino, Anamnese em Ginecologia e
Obstetricia, Enfermidade da Vulva e Vagina, Enfermidade do Colo Uterino, Cancer do Colo Uterino: Prevencao,
Diagnostico e Tratamento, Rupturas e Prolapso Genital, Tumores do Ovéario e do Utero, Patologia da Mama,
Esterilidade e Infertilidade, Amenorréia e Distlirbios Menstruais, Ginecologia do Climatério, Ginecologia
Psicossomatica, Doenca Inflamatéria Pélvica, Endometriose, Doengcas Sexualmente Tramissiveis, Obstetricia:
Gravidez: Diagnostico, Fecundagédo, Nidacdo, Evolugdo, Abortamento e Prenhez Ectépica, Prenhez Gemeiar,
Complicagbes da Gravidez, AIDS e Gestagbes, Pré-Natal de Gestacbes Normais e de Alto Risco,
Isoimunizagédo,Profilaxia de Isoimunizagdo, Trabalho de Parto: Diagnostico e Assisténcia a Parturiente, Parto
Normal e Toco-cirurgias, Semiologias do Liquido Amniético, Cardiotocografia Basal e Intra- Parto, Medicina Fetal,
Puerpério Normal e Patoldgico, Planejamento Familiar, Aspectos Médico-Legais em
Obstetricia. ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA — Embriologia, anatomia, histologia e fisiologia do sistema ostec-
articular. Semiologia em ortopedia e traumatologia. Metabolismo do calcio e do fosforo. Fisiologia das glandulas
paratiredides. Formacdo e absorcdo Ossea. Bilmecanica dos ossos e articulagdes. Deformidades e doencas
6sseas congénitas .Luxacdo congénita coxo-femural.Polimielite.Patologia Osseas conseguentes ao toco-
traumatismo.Tuberculose osteo-articular. Osteomielite. Cervico-braquialgias. Ombro doloros. Lombo-citalgias.
Escolioses. Epifisiolise proximal do femo. Mecrose asséptica do osso. Deformidades estaticas do pé doencas
0sseo-metabdlicas. Artrites.Histiocitdse.Doencas reumaticas. Fidrodisplasia do osso. Osteoporose. Orteses e
Proteses. Fraturas em Geral. Luxacfes. Contusdes. Estiramento. Rotura_Musculares.Lesdes. Meniscais. Lesfes
dos Ligamentos. LesGes dos Tenddes. Patologia das Méos. Cirurgia Ortopédica. Propédeutica Radiolégica em
Ortopedia. Endoscopia Propedéutica e Terapéutica em Ortopedia. PEDIATRIA — Aspectos gerais de assisténcias
a crianga: avaliagdo da crianca normal e enferma; crescimento e desenvolvimento; Pediatria Preventiva higiene;
imunizacdes e aconselhamento genético; Nutricao/ distdrbios nutricionais; Desitragdo/ distirbios hidroeletroliticose
acido-basico; Pediatria Neonatal: feto e recém-nascido normais e patoldgicos; avaliacdo da idade gestacional,
recém-nascido de alto risco; patologia do recém- nascido prematura e a termo; Patologia Pediatrica Geral: sistema
nervoso; encefalites; meningites; sistema endocrino; sistemaurinario; sistema digestivo, sistema cardiovascular,
sistema respiratério x asma grave; oncohematologia; imunidade; alergia e doencas inflmatérias; doencas
infecciosas e parasitarias; reanimacédo cardiopulmonar; choque; queimaduras; intoxicacbes exdgenas; febre x
hipertermia maligna; crianga politraumatizada; traumatismo cranioencefalico: traumas do térax e abdome;
emergéncias cirdrgicas; Acidentes na infancia e prevencao; Acidente por animais pecgonhentos; e Analgesia e
sedacdo.

2— PEDIATRIA

— Aspectos gerais de assistencia a crianca: avaliagdo da criangca normal e enferma: crescimento e
desenvolvimento: afec¢des dermatolégicas na infancia; aleitamento materno; alimentagéo da crianga; . anemias;
asma brénquica; assisténcia ao recém-nascido na sala de parto; reanimacao neonatal; ardiopatias congénitas;
constipacao intestinal; convulsdes; crescimento e desenvolvimento; desnutricdo infantil; diarréias; disturbios
metabdlicos do recém-nascido; doencas reumaticas na infancia; emergéncias cirirgicas pediatricas; emergéncias
enddcrinas; enteroparasitoses; exantemas na infancia; febre reumética; hepatites; hiperbilirrubinemia;
imunizacdes; infeccBes congénitas; infeccdes do trato urinario; infeccBes respiratérias agudas; insuficiéncia
cardiaca; Insuficiéncia respiratéria no recém-nascido; infeccdo urinaria; intoxicacdes; meningoencefalites; nefrites;
nefroses; obesidade infantil; Patologias cirargicas neonatais; pneumonias; reanimacdo cardiorrespiratéria em
pediatria (PALS); sepse; tuberculose pulmonar; violéncia contra crianca e adolescente.



3— GASTROENTOROLOGIA

- Dispepsia funcional e gastrites. Sindrome do intestino irritavel. Obstipagédo intestinal cronica funcional. Doenga do
refluxo gastroesofagico. Ulceras pépticas gastroduodenais e Helicobacter pylori. Diarréias agudas e cronicas.
Retocolite ulcerativa e doenca de Crohn — apresentaces clinicas e diagnéstico. Interpretacdo das provas
bioquimicas hepaticas. Cirrose hepética, ascite e encefalopatia hepatica. Doenca hepatica alcodlica. Parasitoses
intestinais. Hepatites agudas. Hepatites crénicas B e C — apresentacdes clinicas e diagnéstico.

4— PNEUMOLOGIA

- Morfofisiologia: Anatomia; histologia; embriologia e fisiologia. Semiologia clinica: Meio semiéticos; tosse;
dispnéia; dor toracica e hemoptise. Métodos diagnosticos em pneumologia: Radiologico; laboratorial; broncos
copia; cintilografia; USG; tomografia computadorizada do térax; ressonancia magnética nuclear do térax e provas
de funcdo respiratéria. Farmacologia béasica das drogas mais utilizadas em pneumologia: Antibiéticos;
quimioterapicos; corticoéides; bronco dilatadores e antitussigenos; Doencas infecciosas e parasitarias do pulmé&o:
Pneumonias bacterianas e virais; microplasma; tuberculose; protozoonoses e helmintas, micoses. Supura¢fes
bronco pulmonares: Abscessos pulmonares e bronquiectasias. Doencas pulmonares obstrutivas cronicas:
Enfisema pulmonar e asma bronquica. Doencas neoplasicas do pulmao: Tumores benignos e malignos; tumores
metastaticos e nddulo Unico. Sindrome da insuficiéncia respiratéria: insuficiéncia respiratéria aguda; crbnica e
cronica agudizada. Patologias da pleura: Derrames pleurais; pneumotérax e tumores. Patologias do mediastino:
Tumores; infeccdes pneumomediatisno. Patologias do diafragma: Eventracdo; hérnias, deslocamentos; paralisias
e paresias e distirbios da motilidade. Patologia da parede toraxica: Traumatismo toracicos; inflamacdes; lesdes
costais e deformidade da caixa toracica. AlteragBes circulatorias do pulmédo: Hipertensao vascular pulmonar;
fistulas arterio-venosas e anomalias vasculares pulmonares; embolia pulmonar. Pneumopatias iatrogéncias:
Pneumonites da inalag&o; reac6es hipersensibilidade; drogas que determinam fibrose intersticial e toxidade pelo
oxigénio. Mal-formacdes congénitas: Atresia do es6fago; agenesia pulmonar, fistula traqueo-esofageana; cisto
pulmonar congénito e sindrome de Kartagener (ou sindrome dos cilios iméveis). Pneumoconioses.

5— ORTOPEDIA

— Deformidades congénitas e adquiridas: etiologia e diagnéstico; pé torto congénito. Displasia do desenvolvimento
do quadril; luxagdo congénita do joelho; pseudoartrose congénita tibial; talus vertical; aplasia congénita/displasia
dos ossos longos; polidactilia e sindactilia; escoliose. InfeccGes e alteracfes inflamatérias osteoarticulares:
etiologia, diagnostico e tratamento; artrite piogénica, osteomielite aguda e cronica; tuberculose dssea; infeccao da
coluna vertebral; sinovites; artrite reumatéide.Tumores 6sseos e lesdes pseudotumorais propriedades bioldgicas;
classificacdo; diagndstico, estagiamento e tratamento. Osteocondroses: etiologia, diagndstico e tratamento;
membro superior, inferior e quadril. Alteracdes degenerativas osteoarticulares: etiologia, diagndstico e tratamento;
artrose do membro superior, inferior e quadril. Doencas osteometabdlicas na pratica ortopédica: etiologia,
diagnéstico e tratamento. Principios do tratamento do paciente politraumatizado. Fraturas e luxagdes da
articulacdo do quadril e da coluna cervicotéracolombar: etiologia, diagnéstico e tratamento. Fraturas, luxacoes,
lesdes capsulo-ligamentares e epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criangas: etiologia,
diagnéstico e métodos de tratamento.

6— CIRURGIA GERAL

— Abordagem Clinica do Paciente Cirargico: Cuidados do Pré e Pés-operatorio, Nutricdo em Cirurgia, Equilibrio
Hidro- Salino e Acido-Basico, Choque, Resposta Enddcrina e Metabdlica ao Trauma, Infeccbes em Cirurgia,
Cicatrizacdo; Principios de Cirurgia: Fundamentos de Sintese Cirlrgica, Assepsia e Anti-Sepsia; Trauma: Trauma-
Toréacico, trauma Abdominal, Fraturas, Entorses e Luxac¢bes, Traumatismo Cranio-Encefélico, Trauma Ocular,
Trauma Raqui-Medular, Trauma Vascular, Trauma Pelviperineal, Trauma Facial, Trauma Cervical; Queimaduras;
Patologias Cirdrgicas: Olhos, Ouvidos, Nariz e Garganta, Pescoco, Tiredide e Paratiredide, Pulméo, Mediastino,
Figado, Baco, Pancreas, Esdfago, Esttmago, Duodeno, Vesicula e Arvore Biliar, Intestino Delgado, Célon, Reto e
Anus; Hérnias da Parede Abdominal; Hemorragia Digestiva; Obstruc&o Intestinal; e Abdémen Agudo Cirdrgico.

7 — PSIQUIATRIA

— Neurotransmissores: sono. Neuroimagem. Genética. Avaliacdo clinica. Diagnéstico e aspectos
neuropsiquiatricos da epilepsia das doencas infecciosas endocrinas e traumaticas. Percepcdo e cognicao.
Sociologia e psiquiatria. Epidemiologia. Psicanalise. Teorias da personalidade e psicopatologia. Exame do



paciente psiquiatrico. Manifestacdes clinicas de transtornos psiquiatricos. Classificagdes dos transtornos mentais.
Transtornos mentais devidos a uma condicdo médica geral. Transtornos relacionados a substéncias —
dependéncia quimica. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoéticos. Transtornos do humor. Transtornos de
ansiedade. Transtornos psicossomaticos; psiquiatria e outras especialidades; emergéncias psiquiatricas;
psicoterapias; terapias biol6gicas; psiquiatria infantil; retardo mental; transtornos da aprendizagem e comunicacao;
psiquiatria geriatrica; psiquiatria hospitalar e comunitaria; psiquiatria forense; psicofarmacologia; aspectos do
modelo da assisténcia psiquiatrica.

8— CARDIOLOGIA

- Conceito, classificagdo, etiopatogenia, fisiopatologia; quadro clinico; exames complementares, diagnéstico,
prognéstico, conduta terapéutica e profilaxia das seguintes doencas: Cardiopatias isquémicas (angina instavel,
IAM fiQ e infarto agudo do miocardio). Aneurisma de aorta. Disseccdo aguda de aorta. Insuficiéncia cardiaca.
Valvopatias (aortica, mitral, tricispide e pulmonar). Hipertensdo arterial sistémica. Miocardiopatias. Endocardite
bacteriana. Cor pulmonale agudo e cronico. Doenca reumatica. Pericardiopatias. Arritmias cardiacas.
Cardiopatias congénitas (ciandticas e acianéticas). Choque cardiogénico. Avaliagdo hemodinamica invasiva e nao
invasiva: métodos e interpretacao.

9—- NEUROLOGIA

- Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Patologia e fisiopatologia dos transtornos do
sistema nervoso central e periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢cdes neurolégicas:
deméncias e disturbios da atividade cortical superior, comas e outros distarbios do estado da consciéncia;
disturbios do movimento; distdrbio do sono. Doenca cérebro-vascular. Doencas neuromusculares - nervos,
musculos e juncdo mio- neural; doencas toxicas e metabdlicas; tumores; doencas desmielinizantes; doencas
infecciosas do sistema nervoso; doenga neurolégica no contexto da infecgéo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e
transtornos do fluxo liquorico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestacdes neurolégicas das doencas
sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacdes e interpretacdes da propedéutica armada
em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos neurofisiolégicos — eletroencefalograma, eletroneuromiografia e
potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia.

10 — CLINICA GERAL

- Principais manifestacdes clinicas das doencas: desconforto toracico e palpitacdes, dor abdominal,
cervicobraquialgia, lombalgia, febre de origem indeterminada, sincope, cefaléia, tosse, hemoptise, reacdes
cutdneas a drogas, anemia e policitemia, trombofilia e discrasias sanguineas, choque, Sindrome da Resposta
Inflamatéria Sistémica; Reacles adversas a drogas e interacfes medicamentosas; Antibioticoterapia e terapia
anti-inflamatéria — principios gerais; Imunizagcdes no adulto; Transfusdo sanguinea e terapéutica com
hemoderivados; Terapia com anticoagulantes; Métodos de diagndstico complementar em medicina interna;
Toxicologia: overdoses, intoxicacbes e envenenamentos por - mondxido de carbono, alcool, acetaminofen,
inseticidas, cianeto, digital, aminofilina, beta-bloqueadores, salicilatos, antidepressivos triciclicos, barbitdricos,
sedativos, cocaina, opiaceos, anticolinérgicos, acidos e alcalis, sindromes de abstinéncia. Acidentes com animais
peconhentos; Emergéncias ambientais: afogamento, hipotermia, insolacédo e intermacéo, les6es por eletricidade,
inalacdo de fumaca; Doengas Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, hipertensao arterial sistémica,
emergéncias e urgéncias hipertensivas, hipertensao pulmonar, arritmias cardiacas, angina pectoris, IAM, doencas
orovalvares, endocardite infecciosa, miocardite, pericardite, doencas da aorta, insuficiéncia arterial periférica,
insuficiéncia venosa, trombose venosa profunda; Doencas Respiratérias: insuficiéncia respiratéria aguda,
assisténcia ventilatéria invasiva e ndo invasiva, doencas do trato respiratdrio superior, pneumonias comunitarias e
nosocomiais, pneumonia por broncoaspiracao, abscesso pulmonar, asma brénquica, doenc¢a pulmonar obstrutiva
cronica, bronquiectasias, tromboembolismo pulmonar, edema agudo de pulméao, neoplasias pulmonares; Doencas
do rim e trato urindrio: insuficiéncia renal aguda e crbnica, sindrome nefritica e nefrética, nefropatia diabética,
nefropatia hipertensiva, distirbios do equilibrio hidroeletrolitico e acido basico, infeccdes do trato urinario e
pielonefrite, /nefrolitiase, neoplasia do trato urinario, hipertrofia e neoplasia de prostata; Doengas Gastrointestinais
e Hepatobiliares: hemorragia digestiva alta e baixa, diarréia aguda e cronica, sindrome disabsortiva, esofagites,
tumores do esbfago, doenca péptica, doenca inflamatoria intestinal, sindrome do célon irritavel, tumores do
estdmago, intestino delgado e colon, pancreatite aguda e cronica, tumores pancreaticos, insuficiéncia hepatica
aguda, esteatose e cirrose hepética, hipertensdo porta, hepatites virais, toxicas e medicamentosas, abscessos e
tumores hepaticos, litiase biliar, colecistite aguda e crdnica, tumores das vias biliares; Doencas Hematologicas:
abordagem e diagnéstico das anemias ferropriva, megaloblastica, aplasica e hemolitica, policitemia, Doenca de
Hodgkin e linfoma ndo Hodgkin, mieloma multiplo e macroglobulinemias, purpuras e coagulopatias, coagulacdo
intravascular disseminada; Doencas Endécrinas e Metabdlicas: diabetes mellitus, hipertireoidismo e
hipotireoidismo, cancer da tireéide, Sindrome e Doenca de Cushing, insuficiéncia supra renal, feocromocitoma,



dislipidemias, hiperuricemia e gota; Doencas do sistema imunoldgico, tecido conjuntivo e articulag8es: urticaria e
angioedema, anafilaxia, artrite reumatdide, espondiloartropatias soronegativas, lupus eritematoso sistémico,
esclerose sistémica, vasculites, dermatomiosite e polimiosite, artrite infecciosa, artrites reativas, osteomielite,
osteoartrose, febre reumatica; Doencas Neuroldgicas: alteracBes da consciéncia e estados confusionais, coma,
Doenca de Alzheimer e outras deméncias, Doenca de Parkinson e outros distlrbios do movimento, doencas
cerebro-vasculares, epilepsias, doencas desmielinizantes — esclerose multipla, esclerose lateral amiotroéfica,
infeccdes do SNC, abscesso cerebral, tumor cerebral, hipertensao intracraniana, traumatismo cranio encefélico e
raquimedular; Doengas Infecciosas e Parasitarias: sepse, sepses grave e choque séptico, infeccdes bacterianas
estreptococicas e estafilococicas, pneumonias /comunitarias € nosocomiais, doenga meningocécica, doencas
sexualmente transmissiveis, diarréias infecciosas, infec¢cdes por micobactérias, infecgdes por clamidia, sifilis,
leptospirose, tracoma, conjuntivite aguda, rubéola, sarampo, caxumba, varicela, herpes simples, herpes zoster,
mononucleose infecciosa, citomegalovirus, dengue, febre amarela, tétano, micoses superficiais e profundas,
doencas por protozoarios e helmintos — malaria, doenca de Chagas, toxoplasmose, giardiase, amebiase (intestinal
e extra-intestinal), esquistossomose, filariose, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida — prevencao,
manifestacbes clinicas, infec¢cdes oportunistas relacionadas; Psiquiatria: atendimento inicial ao paciente com
alteracdo aguda do comportamento; Legislacao: portaria 2048 de 5 de novembro de 2002 do Ministério da Salde,
Politica Nacional de Humanizacao do Ministério da Saude, Humanizasus - acolhimento e estratificacdo de risco,
Ministério da Saude.

11 — OTORRINOLARINGOLO GIA

- Fisiopatologia do anel linfatico Do Waldeyer. Classificagdo clinica e etioldgica das amigdalites agudas e
cronicas. Tumores da cavidade bucal. 4 Parotidites. Tumores benignos e malignos das glandulas salivares.
Sinusites. Quadro clinico. Sintomatologia. Diagndstico e tratamento; rinites. Tumores benignos dos seios
paranasais. Tumores malignos dos seios paranasais. Tumores benignos da laringe. Estudo radiologico e
endoscopio. Procedimentos cirlrgicos. Propedéutica instrumentada. Laringites agudas e cronicas. Avaliagdo da
audicao através dos métodos subjetivos e objetivos. Otites externas: otites médicas agudas e crbnicas. Surdez.
Otoneurologia. Noc¢des de alergia. Noc8es de oncologia. Noc¢des de foniatria.

12 — OFTALMOLOGIA

- Embriologia, anatomia e fisiologia do olho. Semiologia oftalmoldgica, 6tica e refracdo. Patologia da palpebra, da
conjuntiva e do sistema lacrimal. Patologias da cérnea e da esclera. Patologias da Uvea. Glaucoma. Patologias da
retina. Patologia do cristalino e vitreo. Cataratas. Estrabismo. Neuro-oftalmologia. Traumas oculares

13 — GERIATRIA

- Aspectos gerais do envelhecimento e gerontologia. Transicdo demografica e epidemiolégica. Teorias sobre o
envelhecimento. Aspectos biol6gicos e fisioldgicos do envelhecimento. Politica Nacional do ldoso. Aspectos
legais e éticos. O idoso na sociedade; equipe multidisciplinar. Modalidades de atendimento. Cuidados com o
paciente terminal. Prevencao e promogédo da salde. Sexualidade no idoso. Geriatria. Psicogeriatria: deméncias;
delirium e depressao. Instabilidade postural e quedas. Imobilidade e Ulceras de presséo. Incontinéncia urinaria e
fecal. latrogenia e farmacologia no idoso. Hipertenséo arterial. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias. Doencas
coronarianas e cerebrovasculares no idoso. Parkinson; tremores; neuropatias e epilepsia. Pneumonia; doenca
pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar. Reabilitacdo. Nutricdo. Visdo e audigdo. Osteoartrite;
osteoporose e paget. Diabetes e tiredide. Anemia e mieloma. Imunizacdes e infeccBes. Neoplasias. Doencas
dermatolégicas. Aparelho gastrintestinal. Infec¢éo urinaria. Terapia de reposi¢cdo hormonal.

14 — ENDOCRINOLOGIA

- Neuroendocrinologia.  Tiredide. Paratire6ide. Supra-renal. Gbénadas. Pancreas enddécrino. Obesidade.
Dislipidemia. Endocrinologia basica. Métodos diagnésticos.

15 — ODONTOLOGIA

- BIOSSEGURANCA — Conceitos e definicdes; Controle de infec¢cdes em Odontologia; Esterilizacdo; Desinfeccéo;
Produtos quimicos; e Doencas infectocontagiosas. CIRURGIA — Anestesia local: técnicas intra e extra-orais,
acidentes, complicacfes e emergéncias médicas no atendimento odontolégico; Periodo pré e pés- operatorios;
Exodontia; indica¢ces e contra indicagdes; instrumentais, exodontias multiplicas; técnicas operatérias; acidentes e
complicacBes: Cirurgia dos dentes inclusos: caninos; pré-molares, terceiros molares inferiores e superiores;
etiologia; classificagdo: acidentes e complicages; e técnicas operatéria; Tratamento cirargico de cistos da
cavidade oral; AfecgBes das glandulas salivares e seu tratamento cirdrgico; Cirurgias pré-protética; e Tratamento



cirargico de lesdes benignas da cavidade oral. ODONTOLOGICAS: Diagndstico, prevencéo e tratamento da
doenca céarie. Anestesia em odontologia. Cariologia. Principios dos preparos cavitarios. Materiais dentarios
aplicados a dentistica — amalgama, resina composta, ion6mero de vidro, protetores pulpares e adesivos
dentinarios. Protecdo do comple xo dentina-polpa. Radiologia em odontologia. Restauracbes em amalgama.
Restauracfes em resina composta. Facetas estéticas. Restauracdes indiretas. Tratamento restaurador em
dentes desvitalizados. Fraturas dentais. Clareamento dental. Farmacologia em odontologia. Urgéncias em
odontologia. Emergéncias médicas em odontologia. Inter-relagéo dentistica / periodontia. Odontologia em saude
publica. CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAL: Patologia bucomaxilofacial. Radiologia
bucomaxilofacial. Anatomia da cabeca e pescoc¢o. Farmacologia em odontologia. Anestesiologia em odontologia.
Emergéncias médicas em odontologia. Urgéncias odontolégicas. Bases da técnica cirlrgica. Técnicas cirdrgicas
das exodontias. Cirurgias dos dentes inclusos ou impactados. Cirurgias bucais com finalidade ortodéntica.
Cirurgias parendodénticas. Cirurgia pré-protética. Tratamento das infec¢des dos espacos fasciais. Traumatologia
bucomaxilofacial. ~Cirurgias ortognaticas. Odontologia em salde coletiva. DENTISTICA RESTAURADORA:
Conceitos. Materiais restauradores: Amalgama. Resinas compostas. Cimentos de ionémero de vidro.
Instrumentais. Materiais protetores. Diagnostico e plano de tratamento. Métodos preventivos. Oclusdo. Ajuste
oclusal. Movimentos oclusivos. Posi¢cdes: relacdo céntrica, maxima intercuspidacdo habitual, dimenséo vertical,
relacdo de oclusdo céntrica. Disfuncdo miofacial. Restauracdes preventivas. Selantes. lonémero de vidro.
Resinas compostas e sistemas adesivos atuais. Facetas estéticas. Prétese adesiva: direta e indireta.
Clareamento dental. Inter-relagcdo dentistica/periodontia. Restauragces em dentes posteriores com resinas
compostas. Restauragdes em amdlgama. Fldor: Mecanismo de agdo do fldor. Farmacocinética do fluor.
Toxicologia. Cariologia. Definicdo e dindmica do processo da doenga carie dentaria. Etiologia da céarie dentéria.
Microbiologia da carie. Adesao e /colonizacéo bacteriana. Especificidade bacteriana. Dieta e o processo da carie.
Saliva. Caracteristicas clinicas da lesao céarie. Superficie livre. Superficie proximal. Superficie oclusal. Lesdes
ativas e inativas. Prevencao da doenca carie. Prevaléncia e incidéncia. Placa dentéria cariogénica. Diagnéstico
da atividade da doenca céarie. Controle mecanico da placa dentaria. Controle quimico da placa. Controle da dieta.
Substituto do acucar. Saliva e cérie. Flior e céarie. Urgéncia em odontologia. Pronto atendimento. Atendimento
de pacientes com alteracdes sistémicas com repercussdo na cavidade bucal. ENDODONTIA: Diagndstico das
alteracdes patoldgicas pulpares e periapicais. Aparelhos, instrumental e material endodénticos. Anatomia interna
dos dentes. Abertura coronaria. Preparo biomecanico dos canais radiculares — meios quimicos, fisicos e
mecanicos. Radiologia aplicada a endodontia. Instrumentacdo convencional e ndoconvencional (ativagdo ultra-
sbnica, sistemas oscilatorios e rotatorios). Localizadores eletrénicos / foraminais. Medicagdo intracanal.
Obturacdo dos canais radiculares. Tratamento endoddntico de dentes permanentes com rizogénese incompleta.
Retratamento endodbéntico.  Cirurgia parendoddntica.  Terapéutica sistémica coadjuvante ao tratamento
endodéntico. Urgéncias odontolégicas. Traumatismo dental. Odontologia em salde coletiva.
ODONTOPEDIATRIA: Crescimento e desenvolvimento. Patologia bucal na infancia e adolescéncia. Ortodontia
preventiva e interceptativa. Patogénese e prevencdo da doenca carie e doenca periodontal. 5Adaptacao
/comportamental — manejo da crianca. Odontologia restauradora — tratamento das lesdes de carie. Terapia pulpar
em odontopediatria. Traumatismos na denticdo decidua. Cirurgia bucal pediatrica. Desenvolvimento da oclusao
no bebé e na infancia. Odontologia para bebés. Radiologia aplicada a primeira infancia. 13 Urgéncias
odontolégicas na clinica geral odontoldgica. PROTESE: 1 Exame do paciente. Fundamentos da oclus&o. Sistema
estomatognatico — componentes e funcgdes. Distlarbios oclusais e desordens témporo- mandiblares. Ajuste
oclusal — principios regras e técnicas. preparo de dentes com finalidade protética Registros oclusais e montagens
em articuladores semi-ajustaveis. Moldagem. Modelo de trabalho e troqueis. Nucleos intra-radiculares.
Restaurac6es e coroas provisérias. Padrdes de céra. Inclusdo. Fundicdo e soldagem. Registro e remontagem.
Ajuste funcional e estético. Acabamento e cimentagdo (proviséria e definitiva). Inter-relacdo entre prétese e
periodontia. Restauracdes metdlicas fundidas. Ceramicas e metaloceramicas. Préteses parciais fixas adesivas.
Ponticos e rebordos edéntulos. Conexfes rigidas e semi-rigidas. Materiais odontolégicos em prétese.
Proservacdo em reabilitacdo oral. Prétese total e parcial removivel — conceito, indicacdes e contra- indicacdes.
Classificacdo dos diferentes tipos de proteses parciais removiveis e de desdentados parciais. Elementos
constituintes da PPR. Preparo da boca para receber protese parcial removivel. Estética e relag8es intermaxilares
em prétese total. Préteses totais imediatas e convencionais. Odontologia em saude publica. Farmacologia em
odontologia.

16 — VETERINARIA

- Doencas infectocontagiosas e parasitarias: diagndsticos das diferentes doencas do campo das bacterioses,
parasitoses, micoses e viroses, agente etiolégico e seu tratamento — utilizacdo de técnicas para evidenciacéao,
identificacao, classificacdo e isolamento; dados epidemioldgicos concernentes; aspectos patologicos gerais em
medicina veterinaria. Defesa animal. diagnoéstico, prevencédo e controle. Doengas de notificacdo obrigatoria.
Soros, vacinas e alérgenos: metodologia de obtencdo, teste de qualidade, processos de envasamento e
conservagao, imunoprofilaxia e imunologia veterinaria. Aplicagcao da toxicologia na veterinaria: principais toxicos e
venenos de origem bioldgica e quimica, manifestagfes clinicas, antidotos, comprometimento humano por meio do
consumo de produtos derivados de animais intoxicados ou envenenados. Clinica médico-veterinaria. 6 Analise



patoldgica. Técnicas de necropsia e exames de laboratério necessarios na determinagdo da causa mortis de
animais. Etica e legislacdo profissional. Veterinaria de grande porte — equinos: Anatomia e fisiologia equina,
anatomia e fisiologia da reproducao eqliina, antibioticoterapia em equinos. /Absorcao, distribuicdo e eliminacéo
dos agentes anestésicos e tranquilizantes. Biotecnologia da reproducdo e diagnostico de gestacdo equina.
Diagnéstico de causas de morte subita em eqliinos. Diagnéstico e tratamento das afeccfes que acometem o
recém nascido. Diagnéstico e tratamento das alteracdes congénitas e genéticas em equinos. Diagndstico e
tratamento das enfermidades caracterizadas por distdrbios imunologicos em equinos. Diagnéstico e tratamento
das enfermidades da cavidade oral. Diagnostico e tratamento das enfermidades do sistema reprodutivo do macho
e da fémea equina. Diagndstico e tratamento das enfermidades dos sistemas cardiovascular, digestivo, locomotor,
nervoso, respiratorio, renal e urinario, hematopoético e hemolinfatico, e tegumentar dos equinos. Diagnostico e
tratamento das enfermidades enddcrinas, metabolicas, hepaticas, musculoesqueléticas e oftalmologicas em
equinos. Diagnostico e tratamento das enfermidades provocadas por ecto e endoparasitas. Diagnéstico e
tratamento de distdrbios causados por toxinas em equinos. Diagnéstico, prevencdo e tratamento das
enfermidades infecto contagiosas provocadas por virus, bactérias, hemoparasitas e fungos que acometem os
eqlinos. Exame do sistema genital da égua e do garanhdo. Fisiologia da digestdo e nutricdo de equinos.
Interpretacdo de exames laboratoriais em equinos. Mecanismo de acdo, absorcéo, distribuicdo, metabolismo e
excrecdo de antibidticos, analgésicos e antiinflamatérios. Semiologia do paciente equino. Técnica cirdrgica dos
sistemas digestivo, locomotor e reprodutivo dos eqiinos. Técnica radiografica e interpretacdo de imagens
radiograficas em eqliinos. Técnicas anestésicas com agentes anestésicos inalatérios e endovenosos.
Tranquilizagdo e bloqueios anestésicos. Ultrassonografia do sistema locomotor e reprodutivo dos eqiiinos. —
Veterinaria de pequeno porte — Cées: Anatomia e fisiologia canina. Anatomia e fisiologia da reproducéo canina.
Antibioticoterapia em cédes. Absorgdo, distribuicdo e eliminagcdo dos agentes anestésicos e tranquilizantes.
Diagnostico e tratamento das afecc6es que acometem o recém nascido. Diagnostico e tratamento das
enfermidades caracterizadas por distlrbios imunolégicos em caes. Diagndstico e tratamento das enfermidades da
cavidade oral. Diagndstico e tratamento das enfermidades do sistema reprodutivo do macho e da fémea canina.
Diagnéstico e tratamento das enfermidades dos sistemas cardiovascular, digestivo, locomotor, nervoso,
respiratdrio, renal e urinario, hematopoético e hemolinfatico, e tegumentar dos cdes. Diagndstico e tratamento das
enfermidades enddcrinas, metabdlicas, hepaticas, musculo-esqueléticas e oftalmolégicas em cées. Diagndstico e
tratamento das enfermidades provocadas por ecto e endoparasitas. Diagnéstico e tratamento de distlrbios
causados por toxinas em cédes. Diagnostico, prevengdo e tratamento das enfermidades infecto contagiosas
provocadas por virus, bactérias, hemoparasitas, fungos que acometem os caes. Exa me do sistema genital da
matriz e do padreador. Fisiologia da digestdo e nutricdo de cdes. Interpretacdo de exames laboratoriais em cées.
Mecanismo de acdo, absorcdo, distribuicdo, metabolismo e excrecdo de antibidticos, analgésicos e
antiinflamatérios. Semiologia do paciente canino. Técnica cirdrgica dos sistemas digestivo, locomotor e
reprodutivo, pele e anexos dos cédes. Técnica radiogréfica e interpretacdo de imagens radiograficas em caes.
Técnicas anestésicas com agentes anestésicos inalatérios e endovenosos. Tranquilizacdo e bloqueios
anestésicos. Ultrassonografia do sistema digestivo, genito-urinario e reprodutivo dos cées.

17 — FARMACIA-BIOQUIMICA

Coleta preservacdo, transporte e processamento primario das principais; - amostras biolégicas em laboratério de
analises clinicas; - controle de qualidade e estatistica em laboratério de analises clinicas; - biosseguranca em
laboratério de andlises clinicas; - automacéo em laboratério de analises clinicas;

- principios bésicos da quimica clinica: célculos e reagentes. Soro-Imunologia: - método diagndstico em
imunologia clinica; diagnostico laboratorial de doencas infecciosas (sifilis, chagas, toxoplasmose e rubéola);
- diagnéstico laboratorial das hepatites virais; - diagndstico laboratorial da AIDS; - diagnostico laboratorial
de doencas autoimunes. Bioquimica: - avaliagcdo laboratorial da funcdo renal; - avaliagdo laboratorial da
funcdo hepdtica; - avaliacdo laboratorial da funcdo enddcrina; - avaliagao laboratorial da fungéo cardiovascular.
Hematologia: - hematopoiese; - investigacdo laboratorial de anemias; - investigacdo laboratorial das doencas
mieloproliferativas; - investigagdo laboratorial das  disfungbes da hemostasia e coagulacdo; -
imunohematologia (sistemas sangiiineos e doenca hemolitica do recém-nato). Urinalise: - fisiologia renal; -
doencas renais; - composicao da urina; - exame fisico e quimico da urina e correlacBes clinicas; - exame
microscépico da urina e correlacdes clinicas. Microbiologia: - caracteristicas estruturais metabdlicas e
patogenicidade de célula bacteriana; - mecanismo de acdo dos antibacterianos; - exame bacteriolégicos da
urina, incluindo contagem de colbnias; - principais colorac6es utilizadas em microbiologia; - teste de
susceptibilidade antimicrobianos; - cultura, identificacdo bioquimica de secrecdes; - diagndstico, etiologia,
patologia e epidemiologia das micoses. Parasitologia: - métodos para diagnéstico de helmintiases humanas;

- métodos para diagnostico de protozooses humanas; - métodos para diagnostico de trichomonideos
humanos; - protozoarios emergentes diagnostico e aspectos gerais. Etica, Bioética e Deontologia em Farmécia
Bioquimica.



18 — ENFERMAGEM

- Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca, supervisdo e auditoria — conceito, finalidade e
caracteristicas; administracdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem — generalidades e
calculo de pessoal; exercicio profissional,principios, direitos, deveres, regulamentacdo do exercicio profissional,
entidades de classe, criacdo e finalidade; Metodologia da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo da
Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e Administracdo de medicamentos/solucdes. Processo de
Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; Enfermagem em clinica médica: assisténcia
de enfermagem aos clientes com distlurbios: oncoldgicos, respiratérios, cardiovasculares, neurolégicos,
hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios, endocrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos e de
locomocgéo; Enfermagem em clinica cirlrgica: aspectos gerais da assisténcia de enfermagem cirlrgica; salde e
enfermagem; conceitos; fatores etiolégicos das doencas e métodos de tratamento; graus de dependéncia dos
pacientes; assisténcia de enfermagem no pré, trans e pdsoperatorio; tipos de cirurgia — regides e incisdes
cirlrgicas, principais complicacdes no pés-operatério imediato dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de
enfermagem no centro de esterilizagdo de materiais; desinfeccéo e esterilizacdo — meios e métodos; atuacdo do
enfermeiro no controle de infec¢éo hospitalar; Enfermagem em terapia intensiva: assisténcia de Enfermagem a
pacientes graves; ventilacdo artificial — generalidades e principais cuidados; monitorizacdo cardiaca —
interpretacao das principais arritmias cardiacas; insuficiéncia renal e respiratéria agudas; cuidados na mobilizacdo
do cliente acamado; principais medicamentos utilizados em terapia intensiva; Cuidados com o paciente em morte
encefalica potencial doador de 6rgéos e tecidos; Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao
cliente em situacdes de emergéncia — parada cardiorespiratéria, reanimacao cardiopulmonar cerebral; acidente
vascular encefalico; sindrome coronariana aguda; arritmia cardiaca; choque; edema agudo de pulmao; crise
hipertensiva; alteracdes metabdlicas; politraumatismo; traumatismo cranio-encefalico; traumatismo raquimedular;
traumatismo toracico e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteracdes de comportamento; corpos
estranhos; insolacdo e intermacdo; desmaio e tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento;
intoxicagdo e envenenamento; Enfermagem no pré-hospitalar: biosseguranca; cinematica do trauma; avaliacdo da
vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico; emergéncias respiratérias; protocolo nas emergéncias
abdominais e traumaticas. Transporte aeromédico. Acidente com mudltiplas vitimas e desastres: conceito,
principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico de Vida; Enfermagem em salde
publica: Assisténcia de enfermagem na prevencdo e controle de doencas infectoparasitarias, cronico-
degenerativas, e processo de reabilitacdo; Sistema Unico de Saude (SUS); Programa Nacional de Imunizac&o
(PND); acidentes e violéncia; /DST/AIDS; doencas cardiovasculares; educacdo em saude; Programa de Assisténcia
a Mulher, Crianca e do Trabalhador; satde do idoso; Enfermagem em Salde Mental: integracdo da assisténcia
de enfermagem as novas politicas publicas de atencdo a salde mental da crianga e adulto; Enfermagem na
saude da mulher: cancer de colo de uUtero e de mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia
ginecologica; planejamento familiar; humanizacao do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-natal,
parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; Enfermagem em pediatria: crescimento e
desenvolvimento; salde da crianga; salde do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada;
doencas agudas na infancia; prevencéo de acidentes na infancia; Enfermagem em neonatologia: assisténcia de
enfermagem ao recém-nato a termo; aleitamento materno; assisténcia de enfermagem ao recémnato de risco;
reanimacao neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do recém-nato de risco.

19 — PSICOLOGIA

- Processo de avaliacdo diagndstica; A dindmica da entrevista e do processo terapeutico; Transferéncia e
contratransferéncia; Testes psicoldgicas;.Psicopatologia: Funcdes psiquicas e suas alteracdes; Classificacdo dos
transtornos mentais e do comportamentos descritos no CID-10. Abordagem e tratamento de transtornos na forma
cognitiva-comportamental. Dependéncia Quimica — Classificagdo e Tratamento. Psicologia Hospitalar: objetivos e
parametros; o paciente cirlrgico; fatores pessoais geradores de possiveis complicacdes pds cirdrgicas; o paciente
com alteracbes de pensamento e senso, pacientes suicidas; abordagem de paciente ansioso, agressivo.
Psicoterapias: conceitos fundamentais: técnica grupal, individual, familiar, casal; psicoterapia breve. Psicologia do
Desenvolvimento: Ciclo vital completo.

20 — FISIOTERAPIA

- Anatomia humana descritiva e palpatéria; Bionecanica e anatomia do movimento articular; Fisiologia humana;
Patologia relacionadas e especialidades médicas afins a Fisioterapia. Métodos e técnicas de avaliagdo em
Fisioterapia; Recursos terapénticos em Fisioterapia;Fisoterapia Geral; Fisioterapia aplicada as diversas
especialidades medicas afins a Fisioterapia; e Ergomonia.



