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EDITAL N°. 029/2017 — FUnC

Dispbe sobre Processo Seletivo para contratagdo de Técnicos
Administrativos para o quadro de pessoal da FUnC e da outras
providéncias.

O Presidente da Fundagéo Universidade do Contestado — FUnC e a Reitora da
Universidade do Contestado — UnC, TORNAM PUBLICO, que se acham abertas as
inscricdes ao Processo Seletivo para Contratagdo de Técnicos Administrativos, a
serem regidos pela Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, nos termos e condi¢bes
presentes neste Edital e no Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS) da FUnC.

1. VAGAS EXISTENTES

1.1 As vagas para admissdo de Técnico Administrativo nos termos deste Edital estdo
relacionadas no quadro ANEXO |, sendo 5% (cinco por cento) do total, destinadas a
Candidatos Portadores de Deficiéncia.

2. INSCRICOES

2.1 Poderao inscrever-se neste processo os candidatos que atendam aos requisitos de
formacéao estabelecidos no quadro de vagas do ANEXO |I.

2.2 As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 22/03/2017 a 20/04/2017, nos locais e
horarios estabelecidos no ANEXO II.

2.3 O candidato devera requerer sua inscricdo por meio do preenchimento, sem rasuras,
da ficha de inscricdo ANEXO Ill, subscrita pelo préprio candidato e apresentar os
documentos exigidos para a inscrigdo, constantes do Item 3, do presente Edital.

3. REQUISITOS E DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA INSCRIGAO

3.1 Sao requisitos para inscri¢ao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro portador de "Visto Permanente";

b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (candidatos de nacionalidade brasileira);

c) Estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar (candidatos de nacionalidade
brasileira);

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até a data de encerramento das
inscricoes;

e) Possuir titulagdo minima exigida para a vaga pleiteada.

3.2530 necessarios, no ato da inscrigao, fotocopia dos seguintes documentos:

a) Cédula de identidade ou carteira de identidade profissional;

b) CPF;

c) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado de reservista ou equivalente para candidatos do género masculino;
e) Comprovante da situacao eleitoral;
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f) Diplomas e/ou Certificados, com historico escolar, devidamente registrado pelo 6rgéo
competente, nos termos da legislagcéo pertinente, que comprovem a habilitacéo para a
vaga;

g) Comprovantes de experiéncia detalhada mediante cépias da CTPS e/ou declaragao
emitida por empregador (com assinatura reconhecida em cartério) compativel com a
experiéncia exigida conforme ANEXO I;

h) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.3 A taxa de inscricdo, pagavel a Universidade do Contestado — UnC, devera ser
recolhida mediante deposito bancario junto ao Banco do Brasil, Ag. 3428-2, C/C: 47.776-
1, no valor de R$ 20,00 (vinte reais);

3.4 Somente serdo aceitas as inscricdes que sejam recebidas pela UnC, pessoalmente no
Setor de Recursos Humanos do Campus onde a vaga esta sendo ofertada, até o dia e
hora do término do periodo de inscricéo: 22h do dia 20/04/2017.

4. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 As pessoas Portadoras de Deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99) desde
que as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras,
ficando-lhes reservado 5%(cinco por cento) das vagas deste Processo Seletivo.

4.2 O candidato, devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que
apresenta, o numero do CID e, durante o periodo de inscri¢cdo, entregar a UnC anexa a
ficha de inscricdo com as seguintes documentacgdes:

a) Requerimento (ANEXO V) com os dados pessoais: nome completo, RG, CPF, cargo
pretendido, telefone(s) para contato, detalhamento dos recursos necessarios (exemplos:
prova braile ou ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, ledor, mesa
especial para cadeirante, etc.);

b) Relatorio médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, e a
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova.

4.3 O candidato que nao apresentar laudo médico contendo as informacdes indicadas no
Item 4.2 perdera o direito de concorrer a reserva de vagas referida no item 4.1, ainda que
declarada tal condig&o na Ficha de Inscrigao.

4.4 Da decisao que indeferiu a inscrigao do candidato como portador de deficiéncia por
nao conter os requisitos formais exigidos por este Edital, ndo cabera recurso.

4.5 O candidato portador de deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagao, ao
horario, ao local de aplicagado das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.
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4.6 Os deficientes visuais que requererem prova em Braille, deverdo levar, nos dias de
aplicacao das provas, reglete e puncado, para que suas respostas sejam dadas também
em Braille.

4.7 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serao
oferecidas provas com tamanho maximo de letra correspondente a corpo 20.

4.8 O candidato portador de deficiéncia, se habilitado e classificado na forma deste Edital,
sera antes de sua contratacdo, submetido a avaliagdo de Médico Coordenador,
contratado pela UnC, que decidira, de forma terminativa, com base na legislagdo vigente,
sobre a qualificagado do candidato como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade
da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, nao cabendo recuso dessa deciséao.

4.9 Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em
separado, por classificacao especifica.

4.10 Caso o candidato nao tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, passara a
concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa
ordem de classificagao, nao cabendo recurso dessa decisao.

4.11 O laudo médico valera somente para este Processo Seletivo e n&o sera devolvido.
5. DEMAIS CONDIGCOES PARA A INSCRICAO

5.1 As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, sendo excluido do processo seletivo aquele que nao preencher o formulario
de forma completa e correta ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5.2 Em caso de erro no preenchimento do formulario de inscrigdo, esta sera indeferida,
independentemente de qualquer aviso ou diligéncia.

5.3 Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, qualquer
alteracdo. Cabe ao interessado certificar-se de que atende a todos os requisitos para
participar do processo seletivo.

5.4 Os titulos académicos obtidos no exterior serdo aceitos desde que convalidados por
Instituicdo de Ensino Superior Brasileira, nos termos da legislacdo educacional. Outros
documentos obtidos no exterior, apresentados para efeito de pontuacdo na prova de
titulos, deverdo ser acompanhados de tradugdo realizada por tradutor publico
juramentado.

5.5 E vedada a inscrigdo do candidato em mais de uma vaga.

5.6 E vedada a efetivacdo de mais de uma inscricdo em nome do mesmo candidato. Caso
se verifique dupla inscrigédo, sera considerada apenas a mais recente.
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5.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
além de solicitar na ficha de inscricdo (ANEXO Ill) atendimento especial para tal fim,
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianca.

5.8 A UnC nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga nos dias de provas.
A candidata nessa condi¢do que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

5.9 As inscrigdes que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital seréo indeferidas.

6. PROCESSO DE SELECAO

O processo seletivo para contratacdo de Técnico Administrativo da FUNC sera
realizado atendendo duas etapas, sendo a primeira etapa (prova objetiva) de carater
eliminatério.

6.1 Primeira Fase: Prova Objetiva

6.1.1 A aplicacao da Prova Objetiva ocorrera na data de 02/05/2017, as 13h30min,
com duracao total de 3 horas e sera realizada no Campus da vaga ofertada que o
candidato efetuou a inscrigdo conforme Cronograma no ANEXO II.

6.1.2 Nesta estapa os candidatos serédo submetidos a uma Prova Objetiva com questdes
de conhecimentos gerais e especificos conforme o cargo.

6.1.3 Os candidatos deverdo comparecer no local de prova, munidos de caneta
esferografica tinta azul ou preta, protocolo de inscricdo e mediante apresentagdo de
cédula de identidade, com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos. Apds o horario
estabelecido para inicio ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de
realizacdo da etapa do processo.

6.1.4 A prova objetiva tera 25 (vinte e cinco) questdes, de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas, cujo conteudo consta no ANEXO |V, sendo:

a) 10 (dez) questbes de conhecimentos gerais, assim composta: 05 (cinco) de Lingua
Portuguesa e 05 (cinco) de Matematica, sendo atribuido 0,10 a cada questao respondida
corretamente;

b) 15 (quinze) questdes de conhecimentos especificos relativas ao cargo, sendo atribuido
0,60 a cada questéao respondida corretamente.

6.1.5 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que n&o obtiver nota minima de 5,0
(cinco) (50% cinquenta por cento) de aproveitamento da prova escrita.

6.1.6 O dia e horario da prova, com duragdo maxima de 3 (trés) horas, esta estabelecido
no cronograma ANEXO II.

6.1.7 O candidato somente podera se retirar da sala de provas apés trinta minutos do
inicio da mesma e os trés ultimos candidatos deverdo entregar as provas e retirarem-se
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do local simultaneamente. O caderno de provas devera ser devolvido pelo candidato na
saida.

6.1.8 Os cadernos de prova estarao disponiveis aos candidatos no Campus de realizagéo
da prova apoés a publicagdo do gabarito.

6.2 Segunda Fase: Analise de Certificados de Curso Aperfeigoamento

6.2.1 A analise de certificados de cursos de aperfeicoamento na area sera realizada
mediante a documentacao apresentada no ato da inscrigdo, limitado ao maximo de 0,6
pontos (cada 40 horas comprovadas por certificado correspondem a 0,20 pontos).

6.2.2 Para efeitos de pontuagao seréo considerados os certificados dos cursos realizados
nos ultimos 5 anos.

7. PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

7.1 Serao classificados somente os candidatos que participarem das duas etapas do
processo seletivo.

7.2 A classificacdo dos candidatos dar-se-a pela ordem decrescente da pontuagéo obtida
na prova escrita acrescidos dos pontos obtidos através dos cursos de aperfeicoamento
limitado ao maximo de 10 (dez) pontos, conforme formula abaixo:

NF: PE + PT

Onde:

NF = Nota final

PE = Prova escrita
PT = Prova de titulos

7.3 Ocorrendo empate na média final, o critério de classificacdo obedecera a seguinte
ordem de preferéncia:

a) Horas de aperfeicoamente na area;
b) Maior tempo de servigco em areas afim ao cargo;
c) Candidato de maior idade

7.4 O resultado do processo seletivo sera publicado através de Edital, conforme o
cronograma (ANEXO II) no site www.unc.br e nos murais dos Campi, com a relagéo dos
candidatos selecionados.

8. REMUNERAGAO E ADMISSAO

8.1 A Fundacado Universidade do Contestado — FUNC reserva o direito de somente
efetivar a contratacao se tiver disponibilidade orgcamentaria e de vagas.
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8.2 O candidato selecionado para assumir a vaga tera 2 (dois) dias uteis apds notificado
no enderego constante da ficha de inscrigdo, para manifestar-se oficialmente no Setor de
Recursos Humanos, sobre aceitagdo da contratagao.

8.3 O ndo pronunciamento, ndo comparecimento ou ndo aceitacdo do candidato
selecionado no prazo estabelecido, acarretara na exclusao do processo seletivo, sendo
facultada a Instituicdo a convocacao dos candidatos seguintes.

8.4 A contratacdo do candidato ocorre conforme o estabelecido neste Edital,
Ordenamentos Juridicos vigentes na Instituigdo, normas complementares, bem como na
Consolidacao das Leis de Trabalho — CLT.

8.5 A admisséo pelo processo seletivo ndo da direito a efetividade e/ou estabilidade, na
instituicdo uma vez que o contrato observa o regime da Consolidacdo das Leis de
Trabalho — CLT.

8.6. A remuneracéo observara o estabelecido no (PCCS) Plano de Carreira, Cargos e
Salarios da FUNnC, cujo o valor base consta no ANEXO |I.

9 DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A aprovacédo e a classificacdo do candidato no presente Processo Seletivo néo lhe
assegura o aproveitamento automatico, mas garante-lhe, apenas, a expectativa do direito
de ser contratado, obedecida a ordem de classificagcdo, atendendo ao niumero de vagas
existentes e disponibilidade orgcamentaria e necessidade da Fundagao Universidade do
Contestado — FUNC.

9.2 O presente processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses a partir da data da
publicagao do resultado final.

9.3 A comissdo responsavel pelo processo seletivo para preenchimento das vagas
constantes neste Edital sera constituida dos seguintes membros:

a) Angelo Marcelo Pires — Gerente de Recursos Humanos da UnC (Presidente);

b) Thayrine Maité Schafacheck — Representante da Reitoria;

c) Claudinéia Carlin Nadolny - Representante da Reitoria;

d) Sirce Humenhuck - Representante do Setor de Recursos Humanos da UnC Mafra.

9.4 Havendo necessidade, o cronograma do Processo Seletivo podera ser alterado pela
Comisséo.

9.5 Sempre que necessario a Fundagéao Universidade do Contestado — FUNnC, divulgara
normas complementares e avisos oficiais sobre o Processo Seletivo através do site
www.unc.br e no mural do Campus Universitario onde existir a vaga.

9.6 A inscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo tacita das
condi¢gdes do processo seletivo estabelecidas neste Edital e aceite das decisdes tomadas
pela comisséao.
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9.7 Em nenhuma hipétese havera devolucéo da taxa de inscricdo ou de documentacao.
9.8 Em nenhuma hipétese sera aceito juntada de documentos a posteriori.
9.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos
e editais referentes a este Processo Seletivo, através do site www.unc.br e no mural do
Campus Universitario onde existir a vaga.
9.10 A contar da publicagdo da homologacéao, dos gabaritos e resultado final, o candidato
podera impetrar recurso a Comisséo do Processo Seletivo, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, apds a publicagdo dos respectivos Editais e Gabarito, desde que devidamente
fundamentada. A Comissédo do Processo Seletivo tera prazo de 5 (cinco) dias para
apreciar e decidir sobre o recurso.

9.11 Os recursos deverao ser protocolados no local onde o candidato realizou a inscrigao,
conforme formulario presente no ANEXO VI.

9.12 Admitir-se-a um unico recurso por candidato a cada etapa e somente podera ser
impetrado pelo préprio, ndo se aceitando recursos por procuragao, via postal, por fax ou
por correio eletrénico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

9.13 Se, por forca de decisdo favoravel aos recursos, houver modificagdo na
classificagcao, ndo se admitira recursos dessa modificagao.

9.14 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo.

9.15 O presente Edital estara a disposi¢cdo em braile nos Setores de Recursos Humanos
onde houver vaga.

9.16 Mais informacdes poderao ser obtidas no local onde o candidato realizar a inscri¢ao.
Publique-se e cumpra-se.

Mafra (SC), 21 de marco de 2017.

o R
Ismael Carvalho Solange Sprandel da Silva
residente da FUnC Reitora da UnC
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS TECNICO ADMINISTRATIVO
o =
Grau | Cod. \';la'ggz Cargo Setor Local Carga Horaria Semanal Ren;nuer:g;gao Titulagao e Experiéncia
- Ensino Médio Completo
- Cursos nas areas de: elétrica em
instalagbes e manutengéo predial;
comandos elétricos; e seguranca em
. servicos de instalacdes elétricas (de
42h - E_)e Segundg a Sexta-Feira acordo com a NR10); que sejam
(Matutino/Vespertino/Noturno) e ministrados por centro de treinamento
3 -- 01 Eletricista Manutengéo Canoinhas aos Sabados (Matutino) a serem R$ 1.188,38 | reconhecido pelo sistema oficial de
definidos conforme necessidade ensino e que totalizem o minimo de 400
no momento da contratagdo horas.
- Experiéncia de 01 ano na area
(conforme Anexo Ill do PCCS da FUNnC)
- A experiéncia profissional devera ser
comprovada por meio de copias da
CTPS.
42h — De Segunda a Sexta-Feira
Aucxiliar de (Matutino/Vespertino/Noturno) e - Ensino Fundamental Incompleto —
1 1 06 Servigos Manutengéo Concordia aos Sabados (Matutino) a serem R$ 1.158,00 | condicionado a conclusdo em até um
Gerais definidos conforme necessidade ano apos a contratagao.
no momento da contratagéo
42h — De Segunda a Sexta-Feira
Auxiliar de Laboratério (Matutino/Vespertino/Noturno) e
3 16 01 L o Concordia aos Sabados (Matutino) a serem R$ 1.188,38 | - Ensino Médio Completo
aboratorio | CLCT . .
definidos conforme necessidade
no momento da contratacdo
- Ensino Superior Completo em
42h — De Segunda a Sexta-Feira Informatica
Assistente de Setor (Matutino/Vespertino/Noturno) e - Experiéncia de 02 anos (conforme
5 11 01 | " Tecnologia Concordia aos Sabados (Matutino) a serem R$ 1.685,74 | Anexo lll do PCCS da FUnC)
nformatica | e . ’ o . .
Informagéo definidos conforme necessidade - A experiéncia profissional devera ser
no momento da contratagdo comprovada por meio de copias da
CTPS.
30h — De Segunda a Sexta-Feira - En§ino Superior Completo em Servigo
Assistente (Vespertino/Noturno) a serem Social
7 - 01 Soci Administrativo Concoérdia L ; R$ 2.391,25 | - Registro no Conselho de Classe
ocial definidos conforme necessidade CRASS (anexar copia)
no momento da contratagéo E N .
- Experiéncia de 02 anos na area de
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assisténcia social (conforme Anexo I
do PCCS da FUNC)

- A experiéncia profissional devera ser
comprovada por meio de cépias da
CTPS ou declaragédo emitida por
empregador com a Experiéncia
Profissional exigida.

01

Assistente de
Marketing

Administrativo

Concordia

42h — De Segunda a Sexta-Feira
(Matutino/Vespertino/Noturno) e
aos Sabados (Matutino) a serem
definidos conforme necessidade
no momento da contratagéo

R$ 1.685,74

- Ensino Superior Completo em
Publicidade e Propaganda

- Experiéncia de 02 anos na area de
producao grafica, comunicagéo digital,
pecas publicitarias e programas de
editoragdo (conforme Anexo Il do PCCS
da FUnC)

- A experiéncia profissional devera ser
comprovada por meio de copias da
CTPS.

01

Assistente de
Recursos
Humanos I

Recursos
Humanos

Mafra

42h — De Segunda a Sexta-Feira
(Matutino/Vespertino/Noturno) e
aos Sabados (Matutino) a serem
definidos conforme necessidade
no momento da contratagéo

R$ 2.007,74

- Ensino Médio Completo

- Experiéncia de 02 anos (Experiéncia
profissional em calculos e rotinas de
folha de pagamento comprovada por
meio de copias da CTPS e declaragéo
emitida por empregador com a
Experiéncia Profissional exigida)*.

* Em se tratando de empresa com vinculo familiar devera ser anexado comprovante do nimero de empregados (SEFIP e CAGED)
OBS: atribuicdo dos cargos conforme Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS) FUnC
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Procedimento

Cronograma

Inscricoes — Canoinhas

Rua Roberto Ehlke, 86

Bairro Centro

Setor de Recursos Humanos
Fone (47) 3622-9999

De 22/03/2017 a 20/04/2017

De Segunda a Sexta-Feira
Das 13h as 16h30min. e das 18h30min. as 22h

Inscric6es — Concoérdia

Rua Victor Sopelsa, 3000
Bairro Salete

Setor de Recursos Humanos
Fone (49) 3441-1000

De 22/03/2017 a 20/04/2017

De Segunda a Sexta-Feira
Das 13h as 16h30min. e das 18h30min. as 22h

Inscricoes — Mafra

Av. Presidente Nereu Ramos, 1.071
Bairro Jardim Moinho

Setor de Recursos Humanos
Fone (47) 3441-5518

De 22/03/2017 a 20/04/2017

De Segunda a Sexta-Feira
Das 13h as 16h30min. e das 18h30min. as 22h

Publicacdo da Homologacao das Inscricdes

Dia: 27/04/2017 até as 22h.

Prova Escrita (Item 6.1.1 do edital)

Dia 02/05/2017
Conforme a ser divulgado no Edital de
Homologacéo das Inscrigcdes.

Divulgacao do Gabarito 02/05/2017 até as 22h.
Publicacdo do Resultado Final 09/05/2017/2017 até as 22h.
Admissao De acordo com a disponibilidade orcamentaria e

necessidade de completar o quadro de pessoal.

Todos os candidatos inscritos deverao estar disponiveis nos dias estabelecidos

para a realizagao das provas deste Edital.
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ANEXO Ill - FICHA DE INSCRI(;AO

N° de Inscricéo

| - DADOS PESSOAIS

Nome:
Endereco:
Bairro: Cidade: Estado: Cep.:
Telefone residencial: Telefone recado:
Género: () Masculino () Feminino Data de Nasc.:
Naturalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: () Solteiro () Casado () Outros
CPF: Titulo Eleitor:
Carteira Identidade: E-mail:
Portador de Necessidades Especiais | SIM( ) NAO ( ) Quais?
Necessidade de Prova Especial SIM( ) NAO( ) Especificar:
Necessidade de Auxilio Diferenciado | SIM( ) NAO ( ) Especificar:
Il - CARGO OU VAGA(S)
CODIGO CARGO LOCAL

Declaro ter apresentado em anexo a esta ficha, toda a documentagdo necessaria e
comprobatéria para o computo da prova de titulos, tendo ciéncia de que nenhum novo documento
podera ser juntado ao processo.

Declaro ainda estar ciente e de acordo com todas as normas do Processo Seletivo de
Técnicos Administrativos da UnC, bem como aceitar as decisbes que possam ser tomadas pela
Comissao especifica em casos omissos e situagdes néo previstas.

Declaro que aceito participar dos cursos de capacitagao para a fungédo que me inscrevi, a ser
ministrado pela Instituigdo.

Nestes Termos,
Pede Deferimento,
(SC), /| J2017.

Candidato (a)

REQUERIMENTO PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DA FUnC

PROTOCOLO DO(A) CANDIDATO(A)

(apresentar este protocolo em todas as fases do processo seletivo)

Nome do candidato:

Protocolado sob n° Data / /2017 Assinatura do Responsavel pelo recebimento da inscrigdo.
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ANEXO IV — CONTEUDO

ASSISTENTE DE INFORMATICA |

CONTEUDO BASICO

Lingua Portuguesa: Literatura, Interpretagdo de Texto e Gramatica.

Matematica: As operagdes basicas (adi¢ao, multiplicagcao, subtragao, divisdo, exponenciacéo e radiciagdo).
Equacgdes do 1° e 2° grau, Regra de Trés e Porcentagem. Juros e Descontos (simples e composto).
Sistemas de equacgdes lineares.

CONTEUDO ESPECIFICO

Arquitetura de computadores. Manutengdo de equipamentos desktops, notebooks. Instalagdo, configuracéo
e manutencdo de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse. Instalagdo e organizacdo de
programas: direitos e licengas de programas; manutengéo de arquivos, obtencéo e instalagdo de drivers e
dispositivos; Instalagdo e configuracdo de Hardware e Software, Sistemas Operacionais Windows 7, 8.1 e
10 e Windows Server 2003, 2008 e 2012, nogdes basicas de Linux, configuracdo e operacdo do Microsoft
Office 365, utilizagéo de servigos (e-mail e web) e principais navegadores, internet e intranet. Estrutura e
organizagdo de redes de comunicagdo de dados; Cabeamento; Estrutura e organizagdo de redes de
comunicagao de dados; Cabeamento estruturado; Seguranga de redes e sistemas de informacgao; Conceitos
de protocolos; Conjunto de protocolos TCP/IP; Firewall/Proxy; Rotinas de backup; Windows Server (DHCP,
DNS, AD, DC, WSUS, GPOS, FILES SERVER, TERMINAL SERVER); Virtualizagédo de Servidor

AUXILIAR DE LABORATORIO |

CONTEUDO BASICO

Lingua Portuguesa: Literatura, Interpretagdo de Texto e Gramatica.

Matematica: As operagdes basicas (adicdo, multiplicacdo, subtragéo, divisdo). Equagdes do 1° e 2° grau,
Regra de Trés e Porcentagem. Juros e Descontos (simples e composto).

CONTEUDO ESPECIFICO

Microbiologia: preparo de meios de cultura, micro-organismos (bactérias e fungos), descarte de residuos,
equipamentos usados no laboratorio, vidrarias. Quimica: reagentes quimicos, preparacdo de solugdes,
descarte de residuos, equipamentos usados no laboratério, vidrarias. Normas de seguranca, uso de EPIs.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CONTEUDO BASICO

Lingua Portuguesa: Literatura, Interpretagéo de Texto e Gramatica.

Matematica: As operagdes basicas (adigdo, multiplicagéo, subtracéo, divisao)
CONTEUDO ESPECIFICO

Nogdes de organizacgéo e hierarquia. Nogbes de seguranca e higiéne do trabalho.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS I

CONTEUDO BASICO

Lingua Portuguesa: Literatura, Interpretagdo de Texto e Gramatica.

Matematica: As operacgdes basicas (adicdo, multiplicagdo, subtragéo, divisdo). Equagdes do 1° e 2° grau,
Regra de Trés e Porcentagem. Juros e Descontos (simples e composto).

CONTEUDO ESPECIFICO

Célculos de Folha de Pagamento (salario, 13° salario, férias, recisdo e calculos trabalhistas). Legislacdo
Trabalhista. Legislacdo Trabalhista aplicavel a Professor de Ensino Superior.

ASSISTENTE DE MARKETING

CONTEUDO BASICO

Lingua Portuguesa: Literatura, Interpretagdo de Texto e Gramatica.

Matematica: As operagdes basicas (adigdo, multiplicagédo, subtragéo, divisdo, exponenciag¢éo e radiciagao).
Equacdes do 1° e 2° grau, Regra de Trés e Porcentagem. Juros e Descontos (simples e composto).
Sistemas de equagdes lineares.

CONTEUDO ESPECIFICO

Fundamentos do Design. Fundamentos de Publicidade. Fundamentos de Marketing e Propaganda.
Materiais e produgéo grafica. A tipografia. A imagem na publicidade. A fungdo das cores. Diagramacao.
Briefing. Design Digital. Midias Sociais (redes sociais como ferramentas de estratégicas institucionais).
Programas de Edicao: Corel Draw, Photoshop, Indesign, lllustrator. Comunicacéo Institucional

ASSISTENTE SOCIAL
CONTEUDO BASICO

Lingua Portuguesa: Literatura, Interpretagdo de Texto e Gramatica.
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Matematica: As operagdes basicas (adicdo, multiplicagcao, subtragdo, divisdo, exponenciacéo e radiciagdo).
Equacdes do 1° e 2° grau, Regra de Trés e Porcentagem. Juros e Descontos (simples e composto).
Sistemas de equagdes lineares.

CONTEUDO ESPECIFICO

Fundamentos historicos e tedrico metodoloégicos do servigo social. Trabalho do assistente social no ambito
sécio juridico, Estado, politicas publicas, direitos humanos e direitos sociais no Brasil. Defesa e garantia dos
direitos basicos do cidadado no processo de inclusdo/exclusdo social no sistema capitalista. Vulnerabilidade
social. Programas e projetos sociais: conceitos, elaboracao, assessoria, coordenagéo, execugao e processo
avaliativo. Pesquisa, planejamento e gestdo de servicos nas diversas areas sociais.Trajetoria histérica da
seguridade social no Brasil: saude/assisténcia/previdéncia. Trabalho em equipe interdisciplinar e
multidisciplinar. Instrumentalidade do servigo social: estudo de caso, técnicas de entrevista, elaboracdo de
relatério, laudos e pareceres. Trabalho com redes sociais. Trabalho com a familia e com a comunidade.
Estatuto do Idoso (Lei n°® 10741/2003). Questdes sociais decorrentes da realidade familiar, crianga,
adolescente, idoso, deficiente, educacdo, saude, desigualdades, exclusdo e violéncia doméstica. Lei de
Regulamentacao da Profissdo de Assistente Social (Lei n® 8662/1993). Lei Orgénica da Assisténcia Social
(Lei n°® 8742/1993) e Lei n°® 9720/1998 (altera o artigo 30 da LOAS). Decreto n® 214/2007 e n°® 4.712/2003
(regulamentam o beneficio de prestagdo continuada de que trata a LOAS). Lei n° 10.836/2004 (cria o
Programa Bolsa Familia e da outras providéncias). Decreto n°® 3877 (institui o cadastramento Unico para
programas sociais do governo federal). Legislagdo sobre programas de aprendizagem: Lei n°® 10097/2000,
Lei n° 11 692/2008, Decreto n° 5 598/2005 e Portaria (MT) n° 20/1991. Cédigo de Etica Profissional do
Assistente Social, instituido pela Resolugdo CFESS n° 273/1993 e alterado pela Resolugbes CFESS n°
290/1994, n° 293/1994 e n° 333/1996. Participacao social em saude Lei Federal 8142/1990.

ELETRICISTA

CONTEUDO BASICO

Lingua Portuguesa: Literatura, Interpretagdo de Texto e Gramatica.

Matematica: As operagdes basicas (adicdo, multiplicacdo, subtragéo, divisdo). Equacdes do 1° e 2° grau,
Regra de Trés e Porcentagem. Juros e Descontos (simples e composto).

CONTEUDO ESPECIFICO

Comandos elétricos. Eletricidade basica. Instalagdo e manutengdo elétrica industrial. Instalagdo e
manutengdo elétrica predial. Instrumentos de medidas elétricas. Leitura e interpretacao de projetos elétricos.
Nogdes de CLP. Norma regulamentadora 10 —NR 10 basico. Sistema de protecdo elétrica. Conceitos
basicos de eletrbnica analégica e digital; Maquinas elétricas: transformadores, maquinas sincronas,
maquinas de corrente continua e motores de inducao. Inversores de Frequéncia. Conhecimentos basicos da
norma ABNT NBR-5410. Retificadores, baterias e NoBreaks. Conhecimentos de aterramento de
equipamentos. Circuitos elétricos de corrente continua. Circuitos elétricos de corrente alternada. Circuitos
trifasicos.
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ANEXO V - REQUERIMENTO — PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

Para:
UNIVERSIDADE DO CONTESTADO - UnC

Nome do Candidato:

N° da Inscrigéo Cddigo/Cargo: Campus:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA, apresentando
LAUDO MEDICO com ClID(colocar os dados abaixo com base no laudo).

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagcao Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

OBS: Nao serao considerados como deficiéncias os disturbios de acuidade visual passiveis de

corregao simples do tipo miopia, astigmtismo, estrabismo e congéneres.

Dados especiais para aplicacao das PROVAS: (marcar com X no local casp necessite de

Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessaria).

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL
() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova e tratamento

necessarios)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Data: / /

Assinatura do Candidato ou Procurador:
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ANEXO VI — FORMULARIO DE RECURSO

N° de Protocolo

A Comissao do Processo Seletivo

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: R.G.:
Cargo Pretendido: Campus:
Fone:
Recurso Administrativo
Homologacao das Inscri¢gdes () Gabaritos () Notas ()

Justificativa do Candidato:

; de de 2017.

Assinatura do Candidato

FORMULARIO DE RECURSO - PROTOCOLO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome do Candidato:

Protocolado sob n° | Data: Assinatura do Responsével pelo recebimento da inscri¢cdo
/ /
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