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| — memorial circunstanciado e comprovacéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
as demais informagdes que permitam avaliacdo de seus méritos,
em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

11l - prova de quitagao com o servigo militar para candidatos
do sexo masculino;

IV~ titulo de eleitor;

V — comprovante(s) de votagao da Gltima eleicao, prova de
pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa.

— projeto de pesquisa

Paragrafo primeiro: Elementos comprobatérios do memorial
referido no inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros
materiais que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apre-
sentados até o tltimo dia util que antecede o inicio do concurso.

Paragrafo segundo: Os docentes em exercicio na USP serdo
dispensados das exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde
que as tenham cumprido por ocasiao de seu contrato inicial.

Paragrafo terceiro: Os candidatos estrangeiros serao dispen-
sados das exigéncias dos incisos IIl, IV e V, devendo comprovar
que se encontram em situaco regular no Brasil.

Paragrafo quarto: O candidato estrangeiro aprovado no
concurso e indicado para o preenchimento do cargo s6 podera
tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que
faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

Paragrafo quinto: No ato da inscri¢ao, os candidatos porta-
dores de necessidades especiais deverao apresentar solicitacao
para que se providenciem as condicdes necessarias para a
realizacdo das provas.

Paragrafo sexto: No ato da inscricdo, o candidato estrangei-
ro podera manifestar, por escrito, a intengao de realizar as pro-
vas na lingua inglesa, nos termos do paragrafo 8° do artigo 135
do Regimento Geral da USP. Os contelidos das provas realizadas
nas linguas inglesa e portuguesa serdo idénticos.

2.- As inscrigdes serdo julgadas pela Congregagao do Insti-
tuto de Quimica da USP, em seu aspecto formal, publicando-se
a decisdo em edital.

Paragrafo tinico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovagao das inscrigdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicao de notas em provas,
assim divididas:

1° fase (eliminatéria) — prova escrita — peso 02

2° fase — ) julgamento do memorial com prova publica de
arguicao - peso 04

1) prova didatica - peso 02

- 1lI) apresentacao do projeto de pesquisa e respectiva
arguicao — peso 02

Paragrafo primeiro: A convocagdo dos inscritos para a
realizacdo das provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo segundo: Os candidatos que se apresentarem
depois do horario estabelecido nao poderao realizar as provas.

| - Primeira fase: PROVA ESCRITA — Carater Eliminatorio

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139, e seu paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo julgadora organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do concurso, e dela dara conhe-
cimento aos candidatos vinte e quatro horas antes do sorteio
do ponto, sendo vedado ao candidato renunciar a esse prazo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacdo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periodicos e outros documentos
bibliograficos;

V — as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova seré avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissao julgadora;

VIIl — serdo considerados habilitados para a 2° fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

IX — a comissao julgadora apresentara, em sessdo publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

Il - Segunda fase: PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JUL-
GAMENTO DO MEMORIAL, PROVA DIDATICA E APRESENTACAO
DO PROJETO DE PESQUISA E RESPECTIVA ARGUICAO.

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL

6. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tinico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - produgo cientifica, literaria, filoscfica ou artistica;

Il - atividade didética universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestagao de servios a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

PROVA DIDATICA

7. - A prova didatica sera publica, com a duragao minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concur-
s0, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacdo;

11l - 0 sorteio do ponto sera feito vinte e quatro horas antes
da realizacao da prova didatica, sendo vedado ao candidato
renunciar a esse prazo;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V —se o niimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizago da prova.

APRESENTACAO DO PROJETO DE PESQUISA E RESPECTIVA
ARGUICAO

8. - 0 projeto de pesquisa, entregue na inscrigio ao con-
curso, devera ser apresentado pelo candidato em sessao publica
com duracdo minima de 20 (vinte) minutos e maxima de 30
(trinta) minutos e deverdo ser considerados: (a) sua adequagao
a linha de pesquisa da Unidade. (b) seu enquadramento a area
de atuagdo do departamento, (c) sua originalidade e (d) sua
viabilidade & luz da infraestrutura existente na Unidade; em
seguida a respectiva arguicao sera realizada.

JULGAMENTO DA 2° FASE

9. - Ao término da apreciagao das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que sera a média pon-
derada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados
os pesos mencionados no item 3.
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10. - As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

11. - A nota obtida pelo candidato aprovado na prova
escrita ira compor a média final da segunda fase, com peso dois.

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
a0 julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

13. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - A indicacao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver
0 maior nimero de indicacdes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

17. - A nomeagéo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, seréo regidas pelos
termos da Resolucao 7271 de 2016.

18. - 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

19. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeacao somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

20. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes
a0 concurso, encontram-se & disposigao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto de Quimica, no
enderego: Instituto de Quimica-USP, Avenida Professor Lineu
Prestes, n° 748, Bloco 06 superior, Sala 667, Butanta, Sao Paulo,
SP, 05508-000, telefone: 55-11-3091-3843, correio eletronico
(assacad@ig.usp.br).

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

INSTITUTO DE QUIMICA

Edital ATAC/142017/iqusp

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE
BIOQUIMICA DO INSTITUTO DE QUIMICA DA UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO.

0 Diretor do Instituto de Quimica da Universidade de Sao
Paulo torna puiblico a todos os interessados que, de acordo com
o decidido pela Congregacdo em sessao ordinaria realizada em
04/05/2017, estarao abertas, pelo prazo de 90 (noventa) dias a
partir das 8 horas (horério oficial de Brasilia) do dia 14/06/2017
até as 17 horas do dia 11/09/2017, as inscricdes ao concurso
publico de titulos e provas para provimento de 01 cargo(s) de
Professor Doutor, referéncia MS-3, em RDIDP, claro/cargo n°
1234340, com o salario R$ 10.670,75 (maio/2016), junto ao
Departamento de Bioquimica, na area de conhecimento de Bio-
quimica e Biologia Molecular com énfase em Processos Redox,
nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da
USP. e o respectivo programa que segue:

1. - Enzimas: estrutura e mecanismos de agao.

2. - Lipideos e membranas biolégicas.

3. - Metabolismo de carboidratos e lipideos.

4. - Regulagao de expressao génica.

5. - Fosforilagao oxidativa.

6. - Estrutura, replicacao, danos e reparo de DNA.

7. - Sintese, modificacbes e degradacdo de proteinas.

8. - Radicais livres em sistemas biolégicos.

9. - Sinalizacao redox.

10. - Sistemas antioxidantes bioldgicos.

11. - Processos redox envolvidos em doencas humanas.

0 concurso sera regido pelo disposto no Estatuto, no Regi-
mento Geral da Universidade de Sao Paulo e no Regimento do
Instituto de Quimica.

1. - Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor do Instituto de Quimica, con-
tendo dados pessoais e area de conhecimento (especialidade)
do Departamento a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
as demais informagdes que permitam avaliacdo de seus méritos,
em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

111 - prova de quitagao com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — titulo de eleitor;

V — comprovante(s) de votagdo da tltima elei¢ao, prova de
pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa.

- projeto de pesquisa

Paragrafo primeiro: Elementos comprobatérios do memorial
referido no inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros
materiais que ndo puderem ser digitalizados deverao ser apre-
sentados até o tltimo dia Util que antecede o inicio do concurso.

Paragrafo segundo: Os docentes em exercicio na USP serdo
dispensados das exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde
que as tenham cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

Parégrafo terceiro: Os candidatos estrangeiros serdo dispen-
sados das exigéncias dos incisos Ill, IV e V, devendo comprovar
que se encontram em situacao regular no Brasil.

Parégrafo quarto: O candidato estrangeiro aprovado no
concurso e indicado para o preenchimento do cargo s6 podera
tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que
faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

Parégrafo quinto: No ato da inscricdo, os candidatos porta-
dores de necessidades especiais deverao apresentar solicitagdo
para que se providenciem as condicdes necessarias para a
realizagao das provas.

Paragrafo sexto: No ato da inscrigo, o candidato estrangei-
ro podera manifestar, por escrito, a intengdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa, nos termos do paragrafo 8° do artigo 135
do Regimento Geral da USP. Os contetidos das provas realizadas
nas linguas inglesa e portuguesa serao idénticos.

2.- As inscrigdes serdo julgadas pela Congregagao do Insti-
tuto de Quimica da USP, em seu aspecto formal, publicando-se
a decisao em edital.

Parégrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicagdo no
Diério Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢des, de acordo
com o artigo 134, parégrafo (nico, do Regimento Geral da USP.

3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicao de notas em provas,
assim divididas:

1° fase (eliminatdria) — prova escrita — peso 02

2° fase — 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicao - peso 04

1l) prova didatica - peso 02

- IIl) apresentacao do projeto de pesquisa e respectiva
arguicao — peso 02

Paragrafo primeiro: A convocacdo dos inscritos para a
realizagao das provas serd publicada no Didrio Oficial do Estado.

Paragrafo segundo: Os candidatos que se apresentarem
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

| - Primeira fase: PROVA ESCRITA — Carater Eliminatério

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo julgadora organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do concurso, e dela dara conhe-
cimento aos candidatos vinte e quatro horas antes do sorteio
do ponto, sendo vedado ao candidato renunciar a esse prazo;

Il - o candidato podera propor a substituicio de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
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se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacéo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de durago da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos;

V — as anotacbes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessao publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da comissdo julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova seré avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissao julgadora;

VIII - serdo considerados habilitados para a 2° fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

IX — a comissdo julgadora apresentara, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Participarao da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

Il - Segunda fase: PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JUL-
GAMENTO DO MEMORIAL, PROVA DIDATICA E APRESENTACAO
DO PROJETO DE PESQUISA E RESPECTIVA ARGUICAO.

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL

6. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacao, devera refletir o mérito
do candidato.

Parégrafo anico — No julgamento do memorial, a comissdo
apreciara:

| - produgo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

IIl - atividades relacionadas a prestacdo de servigos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

PROVA DIDATICA

7. - A prova didatica sera publica, com a duracao minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

II - o candidato podera propor a substituicio de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagdo;

1l - o sorteio do ponto sera feito vinte e quatro horas antes
da realizacao da prova didatica, sendo vedado ao candidato
renunciar a esse prazo;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se o nimero de candidatos o exigir, eles serao divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova.

APRESENTACAO DO PROJETO DE PESQUISA E RESPECTIVA
ARGUICAO

8.- 0 projeto de pesquisa, entregue na inscri¢do ao con-
curso, devera ser apresentado pelo candidato em sessao publica
com duragao minima de 20 (vinte) minutos e méaxima de 30
(trinta) minutos e deverdo ser considerados: (a) sua adequagao
a linha de pesquisa da Unidade, (b) seu enquadramento a area
de atuacao do departamento, (c) sua originalidade e (d) sua
viabilidade & luz da infraestrutura existente na Unidade; em
seguida a respectiva arguicao serd realizada.

JULGAMENTO DA 2° FASE

9. - Ao término da apreciagao das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que sera a média pon-
derada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados
0s pesos mencionados no item 3.

10. - As notas das. provas poderao variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

11. - A nota obtida pelo candidato aprovado na prova
escrita ira compor a média final da segunda fase, com peso dois.

12. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sdo julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

13. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. - Aindicagao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. - Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver
0 maior niimero de indicacdes da comissao julgadora.

16. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

17. - A nomeagéo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugao 7271 de 2016.

18. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

19. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

20. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se & disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto de Quimica, no
endereco: Instituto de Quimica-USP, Avenida Professor Lineu
Prestes, n° 748, Bloco 06 superior, Sala 667, Butanta, Sao Paulo,
SP, 05508-000, telefone: 55-11-3091-3843, correio eletronico
(assacad@iq.usp.br).

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

COMUNICADO

Concurso publico de provas e titulos para a obtengao do
titulo de Livre-Docente, area do conhecimento de

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna piblico o
Gabarito da prova escrita objetiva realizada no dia 04/06/2017
do Concurso Pablico para a fungio TECNICO EM ENFERMAGEM
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao, junto a(ao) HOSPITAL DE CLINICAS - HC, de acordo
com o edital de abertura n° 1/2017.

Os resultados das provas escrita objetiva e escrita disser-
tativa serdo publicados no dia 05/08/2017 no Diario Oficial do
Estado e através do site www.dgrh.unicamp.br.
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DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna publico o
Gabarito da prova escrita objetiva realizada no dia 04/06/2017
do Concurso Publico para a fungdo ADMINISTRADOR DE REDES
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao, junto a(ao) INSTITUTO DE BIOLOGIA - IB, de acordo
com o edital de abertura n° 4/2017.

0Os resultados das provas escrita objetiva e escrita disser-
tativa serdo publicados no dia 26/07/2017 no Diario Oficial do
Estado e através do site www.dgrh.unicamp.br.

GABARITO

Questao Resposta
1D [28 [3D [4C [SAndada |68 [7A [8D [98 [10D |

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna piblico o
Gabarito da prova escrita objetiva realizada no dia 04/06/2017
do Concurso Pblico para a fungéo TECNICO EM LABORATORIO
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo, junto a(ao) INSTITUTO DE GEOCIENCIAS - IG, de
acordo com o edital de abertura n° 8/2017.

Os resultados das provas escrita objetiva e escrita disser-
tativa serdo publicados no dia 26/07/2017 no Diério Oficial do
Estado e através do site www.dgrh.unicamp.br.
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Questao Resposta
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DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna piblico o
Gabarito da prova escrita objetiva realizada no dia 04/06/2017
do Concurso Publico para a funcdo TECNOLOGO EM INSTRU-
MENTACAO E CONTROLE da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, junto a(ao) FACULDADE DE
ENGENHARIA MECANICA - FEM, de acordo com o edital de
abertura n° 9/2017.

Os resultados das provas escrita objetiva e escrita disser-
tativa serao publicados no dia 26/07/2017 no Diario Oficial do
Estado e através do site www.dgrh.unicamp.br.

GABARITO

Questao Resposta
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DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, torna piblico o
Gabarito da prova escrita objetiva realizada no dia 04/06/2017
do Concurso Piblico para a funcdo FISICO MEDICO da Carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, junto
a(ao) CENTRO DE ENGENHARIA BIOMEDICA - CEB, de acordo
com o edital de abertura n° 11/2017.

Os resultados das provas escrita objetiva e escrita disser-
tativa serdo publicados no dia 26/07/2017 no Diério Oficial do
Estado e através do site www.dgrh.unicamp.br.

GABARITO

Questao Resposta
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

COMUNICADO

Em relacdo ao Concurso Publico Edital 11/2017 para a
funcao Fisico Médico pela Carreira de Profissional de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo, junto ao Centro de Engenharia
Biomédica — CEB, ratifica-se a retificacdo informada em sala
de aplicacao das provas escrita objetiva e escrita dissertativa
realizadas em 04/06/2017, conforme segue:

Questdo 17:

Onde constou as alternativas:

9
)
)

i
Constar as alternativas:
a)
b)
9
d)

€
PUBLIQUE-SE PARA FINS DE CONHECIMENTOS.
UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

e Biologia Molecular, junto ao Departamento de Bioquimica
do Instituto de Quimica da Universidade de Sao Paulo. (Edital
ATAC/032017iqusp, publicado no DOE de 25.03.2017, Secdo |,
p. 160). A Congregacao do Instituto de Quimica da Universidade
de Sao Paulo, em reunido realizada em 25.05.2017, aprovou o
pedido de inscricdo do Dr. Rodrigo Ribeiro Resende bem como
a indicacdo do Conselho daquele Departamento e elegeu a
Comissdo Julgadora do referido Concurso com a seguinte
composicdo: Profs. Drs. Membros do IQUSP: Profs. Drs. Alicia
Juliana Kowaltowski (Professor Titular) e Sergio Verjoski-Alemida
(Professor Titular-aposentado); Membros estranhos ao IQUSP:
Cristoforo Scavone  (Professor Titular, ICB-USP), Maria Rita
dos Santos e Passos Bueno (Professor Titular, IBUSP), Regina
Pekelmann Markus (Professor Titular — IBUSP). Suplentes do
1QUSP: 1° Bettina Malnic (Professora Associada), Fabio Luis Forti
(Professor Associado), Hugo Aguirre Armelin (Professor Titular
— aposentado), Mari Cleide Sogayar (Professor Titular — Aposen-
tada). Suplentes estranhos ao IQUSP: 1° suplente: Mayana Zatz
(Professor Titular — IBUSP), 2 suplente: Rafael Linden (Professor
Titular — UFRJ), Sérgio Teixeira Ferreira (Professor Titular — UFRJ),
Ana Campa (Professor Titular — FCF — USP) e Marimélia Por-
cinato (Professor Associado — UNIFESP). Na mesma reuniao,
a Congregacdo indicou o nome da Profa. Dra. Alicia Juliana
Kowaltowski para a presidéncia da Comissao Julgadora.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Biociéncias

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
LHO"

CAMPUS DE RIO CLARO - INSTITUTO DE BIOCIENCIAS

CONCURSO PUBLICO n° 060/2017 — STDARH/IB

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

0 Diretor do Instituto de Biociéncias — Campus de Rio Claro
da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho"
— IB/Rio Claro, conforme Despacho 207/2017-PRAd, publicado
no DOE de 27-05-2017, faz saber que se encontram abertas ins-
cri¢des para Concurso Publico, regido pelas Instrugdes Especiais,
parte integrante deste Edital, para preenchimento, mediante
contratagdo de 01 (um) emprego publico de Nutricionista, na
condicao de Técnico Administrativo Substituto, sob organizacao
e aplicacao do Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro
da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho".

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DO EMPREGO PUBLICO
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1.0 Concurso Pblico destina-se ao preenchimento, median-
te contratacao, de 01 (um) emprego publico de Nutricionista, na
condicdo de Técnico Administrativo Substituto, sob o regime da
CLT, em 40 horas semanais de trabalho, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, junto ao Instituto de
Biociéncias do Campus de Rio Claro, com vaga existente e das
que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

1.1. 0 candidato sera contratado por prazo determinado e o
contrato de trabalho vigorara enquanto perdurar o afastamento
do titular da fungéo, ndo excedendo o prazo maximo de 02
(dois) anos

2.0 emprego, numero de vaga, salario e requisitos exigidos
530 os estabelecidos na tabela que segue:

Emprego - N° de Vaga - Despacho

PRAd - Vencimentos (RS) - Requisitos

* - Nutricionista, na condicdo de Técnico Administrativo
Substituto - 01

207/2017 - R$ 5.341,15 - - Graduagdo em Nutriao;

- Registro no Conselho

Regional de Nutricionistas — Recibo de quitacdo da anui-
dade 2017 do CRN

3. 0 salario do emprego, em jornada completa de trabalho
de 40 horas semanais, tem como base o més de outubro/2016.

3.1. Serdo considerados beneficiarios do vale-alimentagéo,
todos os servidores técnico-administrativos, de acordo com a
Portaria UNESP n° 317/2015.

4. 0 candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT,
devera prestar servicos dentro do horério estabelecido pela
Administracao, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de
semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga hora-
ria semanal de trabalho.

5.As atribuicoes a serem exercidas pelo candidato contrata-
do encontram-se no Anexo | — DAS ATRIBUICOES

11 - DAS INSCRICOES

1.As inscrigdes deverdo ser efetuadas nos dias 12, 13,14,19,
20 e 21/06/2017, nos seguintes horarios: das 8h as 12h e das
13h as 17h, exclusivamente na Secao Técnica de Comunicagdes,
sita na Av. 24° n° 1515 - Bela Vista — Rio Claro/SP.

1.1. Nao sera permitida inscricdo on-line, por meio bancario
ou fora do prazo estabelecido.

2. A inscricao implicard a completa ciéncia e tacita acei-
tacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato nao
podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender as con-
digdes para preenchimento do emprego e dirigir-se & Secdo
Técnica de Comunicacdes, sita na Av. 24° n° 1515 — Bela Vista
~ Rio Claro/SP, munido de um dos seguintes documentos: Cédula
de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos
da Lei Federal 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpo de
Bombeiros Militares.

4. Na data da contratacao o candidato devera apresentar:

- 4 fotos 3X4

€ 0s seguintes comprovantes:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prer-
rogativas previstas no art. 12 da Constituicao Federal e demais
disposices de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da contratagéo;

<) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
coes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do
emprego;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui-
cdes do emprego, comprovada em avaliagdo médica.

i) outros documentos que o Instituto de Biociéncias julgar
necessarios.

4.1. No caso de inscri¢do por procuragdo devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e do candidato (originais).

5. No ato da inscrigdo o candidato devera preencher o
Formulario de Inscricdo que estara disponivel na Segdo Técnica
de Comunicacoes, sita na Av. 24 A n° 1515 — Bela Vista — Rio
Claro/SP e apresentar comprovante de recolhimento da taxa de
inscrigéo, no valor de R$ 63,00, efetuado na Segao Técnica de
Finanas, situada no mesmo local.

6. O correspondente pagamento da importancia do valor
da taxa de inscricao deverd ser efetuado por meio de dinheiro
ou cheque.

6.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido, a inscri-
cao do candidato sera automaticamente cancelada.

6.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo fora
do periodo de inscrigao.

6.3. 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos
nos itens e seus subitens anteriores implicara o cancelamento
da inscriao do candidato, verificada a irregularidade a qualquer
tempo.

6.4. A efetivaco da inscricdo ocorrera apés a conferéncia,

por parte da Secao Técnica de Comunicagdes do comprovante
de pagamento efetuado.
6.4.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigao
podera ser feita no site http://ib.rc.unesp.br/concursos/tecnicos-
-administrativos/ a partir de 03 (trés) dias Gteis apos o encerra-
mento do periodo de inscri¢des.

6.4.2. Caso seja detectada falta de informagéo, o candi-
dato devera entrar em contato diretamente com o Instituto de
Biociéncias do Campus de Rio Claro pelos telefones (19)-3526-
9600/4100, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, para
verificar o ocorrido.

6.5. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial
de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o moti-
vo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n®
12.782 de 20/12/2007.

7. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o
Concurso Pblico ndo se realizar.

8. 0 candidato sera responsavel por qualquer erro ou
omissdo, bem como pelas informagdes prestadas na ficha de
inscricao.

8.1. 0 candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou,
ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricao cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

9. As informacges prestadas na ficha de inscricdo so de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo ao Instituto
de Biociéncias - Campus de Rio Claro, o direito de excluir do
Concurso aquele que preenché-la com dados incorretos ou que
prestar informages inveridicas, ainda que o fato seja constata-
do posteriormente.

10. No ato da inscri¢ao, ndo serao solicitados os documen-
tos comprobatdrios constantes no item 3. deste Capitulo, sendo
obrigatéria a sua comprovacdo quando da contratacdo, sob
pena de exclusao do candidato do Concurso Publico.

10. Informagdes complementares referentes & inscricdo
poderao ser obtidas no site http:/ib.rc.unesp.br/concursos/tecni-
cos-administrativos/ e pelos telefones (19) 3526-9600/4100, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas

11. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) ler, na integra o respectivo Edital

b) dirigir-se a Secdo Técnica de Comunicacdes e preencher
total e corretamente a Ficha de Inscricao;

r——

¢) dirigir-se a Secao Técnica de Financas e pagar o valor
4 taxa de inscricdo (RS 63,00) e apresentar o comprovante de
pagamento na Secao Técnica de Comunicagdes

d) O candidato levara consigo o comprovante de inscricao

12. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n®
12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido o
direito de redugdo do valor da taxa de inscri¢do ao candidato
para Concurso Publico,

13. 0 direito da reducao do valor da taxa de inscricao,
correspondente a 50% (cinquenta por cento), sera concedido
ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes
requisitos:

1. seja estudante regularmente matriculado:

- em curso pré-vestibular; ou

- em curso superior, em nivel de graduacdo ou de pos-
-graduagao

II. perceba remuneracao mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos ou esteja desempregado

Observagdo: Sera considerado desempregado o candidato
que, tendo estado empregado, estiver sem trabalho no momento
e no periodo de até 12 meses anteriores a data da solicitaao da
redugdo do valor da taxa de inscrigdo.

14. 0 candidato que desejar solicitar o referido direito
deveré:

14.1. preencher, durante os dois primeiros dias Gteis do
periodo de inscrigdes (12 e 13/6/2017), o Requerimento de
solicitagdo de redugdo do valor da taxa de inscrigao, disponivel
exclusivamente na Secao Técnica de Comunicagdes, sita a Av.
24A n° 1515 — Bairro: Bela Vista - Prédio da Administracao do
1B — Rio Claro/SP, entregando, juntamente os documentos com-
probatorios relacionados no item 12. deste Capitulo

15. O requerimento de solicitacdo de reducao do valor
da taxa de inscricdo devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Quanto a comprovagdo da condicdo de estudante, sera
aceito um dos seguintes documentos:

a) Certidao ou declaracao expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada ou por
entidade de representacdo estudantil;

Il. Quanto a comprovagao de renda, sera aceito um dos
seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servicos prestados ou decla-
ragdo do empregador, firmada em papel timbrado, com nome
completo, niimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras
fontes, referente & aposentadoria, auxilio-doenca, pensao, pect-
lio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um
desses, extrato bancério identificado, com o valor do crédito
do beneficio;

) recibo de comissces, aluguéis, pro-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na
falta desse, extrato ou declaragdo de quem a concede, especifi-
cando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas
Sociais, como por exemplo: bolsa-escola, bolsa-familia e cheque
cidadao;

f) declaracao original, assinada pelo proprio interessado,
para auténomos e trabalhadores em atividades informais, con-
tendo as seguintes informagGes: nome completo, telefones (s)
e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; ha
quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

IIl. Quanto a comprovacéo da condicao de desempregado,
sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS

b) documentos de rescisao do ultimo contrato de trabalho,
mesmo que temporario. No caso de ter sido feito contrato em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, anexar, ainda,
as copias das paginas de identificacao;

) declaracao original, assinada pelo proprio interessado,
contendo as seguintes informagdes: nome completo e n° do
RG; Ultima atividade exercida; local em que era executada; por
quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento.

16. O preenchimento do requerimento de solicitacdo de
reducdo do valor da taxa de inscricdo e a documentagdo
anexada serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo
sendo admitidas alteracdes e/ou inclusGes apés o periodo de
solicitacao do beneficio.

17. 0 resultado da solicitacao sera divulgado oficialmente
na data prevista de 14-06-2017,

no site http://ib.rc.unesp.br/concursos/tecnicos-administra-
tivos/

18. Sera considerado indeferido o requerimento de solicita-
cao de redugdo do valor da taxa:

a) preenchido incorretamente (omissdes, informagdes inve-
ridicas, etc.);

b) enviado pelos Correios;

) entregue pessoalmente ou por procuragao apés o periodo
previsto no subitem 13.1. deste Capitulo

d) que nao tenha anexada a documentacao exigida no item
14. deste Capitulo;

€) que ndo comprove 0s requisitos previstos no item 12.
deste Capitulo.

19. Contra a decisdo que venha eventualmente indeferir o
pedido de redugéo do valor da taxa de inscrigéo, fica assegurado
ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e
comprovado, recurso no periodo de 14, 19 e 20-06-2017, con-
forme Capitulo IX — DOS RECURSOS

19.1. Néo sera permitida, no prazo de recurso, a comple-
mentacdo de documentos.

20. 0 candidato beneficiado com a reducéo do valor da taxa
devera efetuar o pagamento com o valor da taxa de inscrica
reduzido, conforme disposto no item 4 do Capitulo Il — DAS
INSCRICOES

21. 0 candidato que tiver a solicitacao indeferida e queira
participar do certame poderd inscrever-se novamente, proce-
dendo o pagamento, com o valor da taxa de inscrigdo pleno,
conforme disposto no item 4 do Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

22. Ainscricao, em quaisquer dos casos dos itens 19. ou 20.
deste Capitulo, somente serd efetivada apds a confirmagao do
correspondente pagamento referente & taxa de inscricao.

23. O Instituto de Biociéncias reserva-se o direito de veri-
ficar a veracidade das informacdes prestadas pelo requerente.
Caso alguma das informacdes seja inveridica, o IB indeferira
0 requerimento, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais
cabiveis.

24. As informacGes prestadas pelo requerente sao de sua
inteira responsabilidade, podendo o IB utiliza-las em qualquer
época, no amparo de seus direitos, bem como nos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

25. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a
realizacdo do Concurso, acarretardo a eliminacdo do candidato
do Concurso Publico, importando em anulacéo da inscricao e
dos demais atos praticados pelo candidato, conforme previsto
no artigo 4° da Lei Estadual n° 12.782 de 20 de dezembro de
2007.

26. O candidato que necessitar de condicdes especiais,
inclusive prova em braile, prova ampliada, etc., devera, no
periodo das inscrigdes, entregar pessoalmente na Secdo Técnica
de Comunicagdes do Instituto de Biociéncias do Campus de Rio
Claro, Av. 24A n° 1515 em Rio Claro — SP, solicitacao contendo
nome completo, RG, CPF, telefone (s) e os recursos necessarios
para a realizago da prova, indicando, no envelope, “Concurso
Publico: Nutricionista, na condicdo de Técnico Administrativo
Substituto”, devendo observar o item 10. e seus subitens do

documento
“assinado

g

Capitulo IIl — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFI-
CIENCIA

26.1. 0 candidato que nao o fizer, durante o periodo de
inscricdo e conforme o estabelecido neste item, ndo tera a sua
prova especial preparada ou as condigbes especiais providen-
ciadas.

26.2. 0 atendimento as condicdes especiais pleiteadas para
a realizacdo da prova ficara sujeito, por parte do Instituto de
Biociéncias — Campus de Rio Claro, & andlise da viabilidade e
razoabilidade do solicitado.

27. 0 candidato com deficiéncia devera observar ainda o
Capitulo IIl — DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFI-
CIENCIA

1ll — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo Decreto Estadual n®
59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual n° 683/92, alterada
pela Lei Complementar Estadual n° 932/02, nos termos do inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal/88 ¢é assegurado o
direito de inscricdo para cargo em Concurso Publico.

0 candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as
atribuicdes do emprego, especificadas no Anexo | - DAS ATRIBUI-
COES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

2. 0 candidato que se julgar amparado pelo disposto no
Decreto Estadual n® 59591/13, na Lei Complementar n°® 683, de
18 de setembro de 1992, alterado pela Lei Complementar n®
932, de 08 de novembro de 2002, concorrera, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas aos candidatos com deficiéncia.

3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2° do Decreto
Estadual n° 59.591/13, sera reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes no prazo de validade
do Concurso.

3.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata este item
resulte em numero fracionado, este sera elevado até o 1° nime-
ro inteiro subsequente, somente quando a fracdo for maior ou
igual a 05 (cinco).

3.1.1. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5
(cinco décimos), quando existirem de 05 (cinco) a 10 (dez) vagas,
uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candida-
to com deficiéncia, salvo no caso de nao haver candidatos com
deficiéncia classificados.

4. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o can-
didato devera informar, na Ficha de Inscricao, ser portador de
deficiéncia e, no periodo de inscricdes, entregar pessoalmente,
no Instituto de Biociéncias - Campus de Rio Claro, conforme item
25 do Capitulo II, com a identificagdo do Concurso Piblico para
o0 qual esta inscrito, 0 i disponivel, exclusi
na Secdo Técnica de Comunicagdes, acompanhado de:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, cuja validade
sera de 02 (dois) anos, quando a deficiéncia for permanente
ou de longa duragdo e de 01 (um) ano nas demais situagdes, a
contar da data de inicio das inscrigdes do Concurso.

b) Solicitacao, se necessario, requerendo tratamento dife-
renciado para realizagdo da prova, especificando as condicges
técnicas efou provas especiais que necessitara, conforme Laudo
Médico encaminhado.

Modelo do envelope:

A UNESP - Instituto de Biociéncias de Rio Claro

Secao Técnica de Comunicagdes

Concurso Piblico n° 060/2017

Participagdo de Candidato com Deficiéncia

Av. 24 A n° 1515 - Bela Vista

13.506-900 — Rio Claro/SP

4.1. 0 Laudo Médico devera estar legivel sob pena de nao
ser considerado.

5. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas
pela medicina especializada, de acordo com os padrdes mun-
dialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que
constituam inferioridade que implique em grau acentuado de
dificuldade para integracdo social.

6. Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagao das provas
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 3° do Decreto Estadual n°59.591/13 e do artigo
2° da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

6.1. 0 tempo para a realizacao da prova a que o candidato
com deficiéncia sera submetido, podera, desde que requerido
justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresen-
tado em decorréncia da deficiéncia (§ 4° do artigo 3° do Decreto
Estadual n° 59.591/13 e § 4° do artigo 2° da Lei Complementar
Estadual n° 683/92), com redagao dada pela Lei Complementar
Estadual 932/02.

7. 0 candidato que, dentro do periodo das inscri¢ges, ndo
declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas ndo
atender aos dispositivos mencionados no item 4., alineas "a"
e "b" deste Capitulo, ndo sera considerado candidato com
deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova
especial preparada e/ou a condicao especifica para realizacao
da prova atendida.

7.1. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigio
conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor recurso
em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

8.Apos o prazo de inscricao, fica proibida qualquer inclusao
ou exclusdo de candidato da lista especial de candidatos com
deficiéncia.

9. 0 atendimento as condicBes especiais solicitadas ficara
sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do pedido.

10. O candidato inscrito como deficiente que necessitar
de condicGes especiais para a realizacdo da prova dever, no
periodo das inscri¢des, entregar pessoalmente na Secao Técnica
de Comunicagdes do Instituto de Biociéncias, conforme item 25
do Capitulo II, solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF,
telefone(s) e os recursos necessarios para a realizagao da prova,
indicando, no envelope, “Concurso Publico: Nutricionista, na
condicdo de Técnico Administrativo Substituto”.

10.1. Se candidato com deficiéncia visual, devera indicar,
obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigao, o tipo de prova
especial de que necessitara;

10.1.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova
especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braille

10.1.1.1.0s referidos candidatos deveréo levar para esse
fim, no dia da aplicacao da prova, reglete e puncdo, podendo
utilizar-se de soroban.

10.1.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao)
que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas
confeccionadas em corpo de fonte 24;

10.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa
visdo), que solicitarem prova especial por meio da utilizagao
de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o
software NVDA disponivel para uso dos candidatos durante a
realizagao de sua prova.

10.2. Candidato com deficiéncia auditiva deveré indicar,
obrigatoriamente, em sua ficha de inscrico, se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacao para utilizagao de aparelho auricular

10.3. Candidato com deficiéncia fisica devera indicar,
obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas

11. Seré divulgada no DOE a relacdo de solicitacdes deferi-

das e indeferidas para a concorréncia no certame como candida-
to com deficiéncia na data prevista de 28-06-2017.
0 candidato cuja inscricdo na condicdo de pessoa
com deficiéncia tenha sido indeferida podera interpor recurso
no periodo de 28 a 30-06-2017, de acordo com o Capitulo IX
dos Recursos.

11.2. 0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo
mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omissdo.

11.3. Sera divulgada no DOE a relacdo definitiva de can-
didatos que tiveram deferidos ou indeferidos os pedidos de
inscricdo na condico de candidato com deficiéncia sera na data
prevista de 04-07-2017.

12. 0 candidato com deficiéncia, classificado, além de figu-
rar na lista de Classificacdo Geral, tera seu nome constante da
Lista Especial, conforme disposto no artigo 6° do Decreto Esta-
dual n° 59.591/13 e no § 1° do artigo 2° da Lei Complementar
Estadual n° 683/92.

13. 0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que
atender ao disposto no item 4. e seus subitens deste Capitulo,
se classificado, sera convocado para pericia médica, em local a
ser definido, podendo ser fora da cidade de Rio Claro, em época
oportuna, a fim de verificar a configurago e a compatibilidade
da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego
publico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar Estadual
n° 683/92, cujo laudo devera ser proferido no prazo de 5 (cinco)
dias, contado do respectivo exame.

13.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-a por
publicagao no Diario Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo
|- secao I

13.2. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato,
este podera requerer junta médica para nova inspecéo, da qual
podera participar profissional por ele indicado.

13.2.1. 0 prazo para este requerimento é de 5 (cinco) dias
dteis, contados a partir da data da divulgacao do resultado do
respectivo exame.

13.2.2. 0 requerimento de junta médica devera ser entregue
e protocolado pessoalmente pelo interessado no Instituto de
Biociéncias da UNESP, Segao Técnica de Comunicacdes, Campus
de Rio Claro — Av. 24A n° 1515 — Bela Vista, das 8h30 as 11h e
das 14 as 16h30.

13.2.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da realizacdo do
exame.

13.2.4. Ndo cabera qualquer recurso da decisdo proferida
pela junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual
n° 683/92.

13.3. Findo o prazo estabelecido no subitem 13.2.1. deste
Capitulo, serdo divulgadas as Listas de Classificacdo Definitiva
Geral e Especial.

13.3.1. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que nao
tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar
apenas na Lista Geral.

13.3.2. Serdo excluidos do Concurso Piblico o candidato
que nao comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribuigoes do
emprego publico, mesmo que submetidos e/ou aprovados em
quaisquer de suas etapas.

13.3.3. Nao ocorrendo inscricio no Concurso Publico
ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

14. 0 percentual de vagas definidas no item 3. deste Capi-
tulo, que nao for provido por inexisténcia ou reprovacéo de can-
didatos com deficiéncia, na pericia médica ou no concurso, sera
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a
ordem classificatdria, em consonancia com o disposto no § 2° do
artigo 2° do Decreto Estadual n° 59.591/13.

15. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das
disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito a
ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

16. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa
condicdo ndo poderé ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao do emprego publico, licenca por motivo de doenca
e de aposentadoria por invalidez.

17. 0s documentos encaminhados fora da forma e dos pra-
zos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

1. 0 Concurso Pablico constara de:

Emprego - Prova Objetiva - N° de questdes

NUTRICIONISTA - Conhecimentos Gerais:

- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Legislagdo

- Atualidades

Conhecimentos Especificos

2. A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério
visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho da funcao. Essa prova tera duracao
de 4 (quatro) horas e serd composta de questdes de multipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, de acordo com o
contelido programatico constante do Anexo Il — CONTEUDO
PROGRAMATICO.

V - DA PRESTACAO DA PROVA

1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Rio Claro.

1.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacao
em 09.07.2017, as 09 horas.

2. A confirmacdo da data e horério e informacdo sobre
o local e sala para a realizacdo da prova objetiva, devera ser
acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacao
a ser publicado no Diério Oficial do Estado — Poder Executivo
—Secao | -DOE, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento

2.1. Nos 3 dias que antecederem a data prevista para a
prova, o candidato podera ainda

consultar o site: http://ib.rc.unesp.br/concursos/tecnicos-
-administrativos/

2.2. 0 candidato somente podera realizar a prova na data,
horario e local constantes do respectivo Edital de Convocagao
a ser publicado no Diério Oficial do Estado — Poder Executi-
vo — Secao |, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3. 0 candidato devera comparecer o local designado para
a prova constante do Edital de Convocagdo, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n.° 2 e borracha
macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identifica-
¢éo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Org&o ou Conselho
de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida
nos termos da Lei Federal 9.503/97, Passaporte, Carteiras de
Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpo de Bombeiros Militares.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o
candidato que apresentar um dos documentos discriminados na
alinea “b" do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificacdo.

3.2. 0 candidato que nao apresentar o documento confor-
me a alinea “b" do item 3. deste Capitulo, ndo fara a prova,
sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.
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3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos
citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quais-
quer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

4. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato
que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario
preestabelecidos.

6. 0 candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de
prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a
realizacdo da prova, e tdo somente neste caso, a candidata
devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. 0 Instituto de Biociéncias nao se responsabiliza pela
crianga no caso de a candidata ndo levar o acompanhante,
podendo, inclusive, ocasionar sua eliminagao do concurso.

7.2. No momento da amamentacao, a candidata devera ser
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela crianca.

7.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao
a duracdo da prova da candidata.

8. Excetuada a situacdo prevls(a no item 7. deste Capitulo,
ndo serd permitida a ia de qualquer ac
nas dependéncias do local de realizacédo da prova, podendo
ocasionar inclusive a nao participagdo do (a) candidato (a) n
Concurso Pablico.

9. 0 candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum
dado cadastral, no dia da prova, devera solicitar formulario
especifico para tal finalidade, que devera ser datado e assinado
pelo candidato e entregue ao fiscal.

9.1. 0 candidato que nao atender aos termos do item 9.
deste Capitulo devera arcar, exclusivamente, com as consequén-
cias advindas de sua omissdo.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou
sugestao devera procurar a Sala de Coordenagao no local em
que estiver prestando a prova.

11. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a apli-
cacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala ou local de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que
diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a confe-
réncia do material entregue pelo Instituto de Biociéncias, para
a realizagdo da prova.

13. Durante as provas, nao serdo permitidas qualquer espé-
cie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes
elou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material nao
fornecido pelo Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro
da UNESP — IB, uso de relégio, telefone celular ou qualquer
equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu
e oculos de sol

13.1. 0 telefone celular e/ou qualquer equipamento eletr6-
nico, deverao permanecer desligados durante todo o tempo em
que o candidato permanecer no local de realizagao da prova.

14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer & prova, conforme convocacdo oficial,
publicada no DOE, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabe-
lecidos no Edital de Convocacao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme
previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova
sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato
ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo
uso de material nao permitido para a realizacao da prova ou
de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

f) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

g) ndo devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos
neste Edital, qualquer material de aplicacdo da prova fornecido
pelo Instituto de Biociéncias;

h) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo
porte;

i) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi-
gOes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrego ou descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacao da prova.

1) retirar-se do local antes de decorrido o tempo minimo
de permanéncia

15. Informagdes sobre o local para a realizacdo da prova
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de
Convocacao a ser publicado no Diério Oficial do Estado — Poder
Executivo — Secdo | — DOE, ou pelo site http://ib.rc.unesp.br/
concursos/tecnicos-administrativos/ ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

15.1. 0 horario de inicio da prova sera definido em cada
sala de aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua
aplicagao.

15.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo,
seu nome nao constar do Edital de Convocacdo o candidato
deverd entrar em contato com o Instituto de Biociéncias do Cam-
pus de Rio Claro, telefones (19)-3526-9600/4100, de segunda a
sexta-feira, das 8 as 17 horas, para verificar o ocorrido.

15.2.1. Ocorrendo o caso constante deste item, podera o
candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado
nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preen-
cher, no dia da prova, formulario especifico.

15.2.2. A inclusao de que trata este item sera realizada de
forma condicional, sujeita & posterior verificagdo da regularida-
de da referida inscrigao.

15.2.3. Constatada eventual irregularidade na inscricao, a
inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formali-
dade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

16. 0 candidato somente poderd retirar-se do local de
aplicacao da prova depois de transcorrido o tempo de 50%
(cinquenta por cento) da duragdo da prova, levando consigo
somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

16.1. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato
receberé a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes.

16.1.1. 0 candidato devera observar, total e atentamente, os
termos das instruges contidas na capa do caderno de questdes
e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

16.1.2. Em hip6tese alguma havera substituico da Folha de
Respostas por erro do candidato.

16.1.3. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de
responsabilidade do candidato, é o tinico documento valido para
a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de
sala, juntamente com o Caderno de Questdes.

16.1.4. O candidato devera transcrever as respostas para
a Folha de Respostas, com caneta de tinta azul ou preta, bem
como assinar no campo apropriado.

16.1.5. 0 candidato que tenha solicitado ao IB fiscal trans-
critor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal,
indicado pelo IB, designado para tal finalidade.

16.1.6. Nao sera computada questao com emenda ou rasu-
ra, ainda que legivel, nem questao nao respondida ou que conte-
nha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

r——

16.1.7. Ndo dever ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar
prejuizo ao desempenho do candidato.

16.1.8. Apos o término do prazo previsto para a duragao
da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo questao ou procedendo a transcricao
para a Folha de Respostas.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO

1.A Prova Objetiva, de caréter eliminatorio e classificatorio,
seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

1.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva
e nao zerar em nenhum dos componentes da Prova (Lingua Por-
tuguesa, Matematica, Legislacao, Atualidades e Conhecimentos
Especificos)

1.2. 0 candidato ndo habilitado ser excluido do Concurso
Publico.

1.3. A Nota da Prova sera obtida utilizando os critérios:

NP= Nac x 100

2. A pontuacao final do candidato sera a nota obtida na
Prova Objetiva.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuacao final.

2. Em caso de igualdade de pontuaco final, serdo aplica-

a) ter, na data da contratacao, os requisitos exigidos para o
emprego, previstos na inscri¢ao;

b) declaragdo de que ndo acumula remuneracdo prove-
niente de cargos publicos, conforme previsto na Constituicdo
Federal de 1988;

) outros documentos que o IB-Rio Claro julgar necessarios.

d) recibo de pagamento da anuidade de 2017 do CRN

3. 0 ndo atendimento & convocacdo, ou a ndo admissao
dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por escrito de
desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste
Concurso Pablico, sem qualquer alegagéo de direitos futuros.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Quando da contratacdo, o candidato devera entregar os
documentos comprobatdrios constantes no item 3. do Capitulo
Il — DAS INSCRICOES

2. A inexatidao efou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratago, acarretaréo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

3. 0 IB nao se responsabiliza por qualquer procedimento,
nao recebido por motivo de ordem técnica dos computado-
res, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4. 0 prazo de validade deste Concurso Piblico sera de 01
(um) ano, contado da data da publicagdo da sua homologacao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracao, uma tnica
vez e por igual periodo.

4.1, A aitério da Administragdo, os candidatos aprovados
em Concurso Publico de que trata este Edital, poderdo ser

dos, sucessivamente, os seguintes critérios de ao
candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos
termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de
Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior niimero de acertos nas questdes de
Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de
Matematica;

€) for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a
60 (sessenta) anos.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na
presenca dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas
listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra
especial (portadores de deficiéncia aprovados).

VIII - DOS RECURSOS

1. 0 prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés)
dias (teis, contados da data da divulgacao do fato que Ihe deu
origem.

2. Em caso de interposicdo de recursos esse devera ser
protocolado, pessoalmente ou por meio de um procurador, na
Secao Técnica de Comunicagdes do Instituto de Biociéncias —
Campus de Rio Claro, sita a Av. 24A n° 1515 — Bela Vista — Rio
Claro/SP, de segunda & sexta-feira, das 8h00 as 11h30 e das
14h00 as 16h30.

2.1. 0 recurso devera estar digitado ou datilografado, ndo
sendo aceito recurso interposto por fac-simile, telex, internet,
telegrama ou outro meio nao especificado neste item.

2.2. 0 recurso devera ser dirigido ao Supervisor da Segao
Técnica de Desenvolvimento e Administragdo de Recursos
Humanos do Instituto de Biociéncias - Campus de Rio Claro, com
as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) ndmero de inscricao;

<) nimero do documento de identidade;

d) endereco completo;

€) questionamento;

) embasamento do recurso;

9) data e assinatura.

3. 0 resultado da analise do recurso contra o resultado
da solicitagdo de reducdo do valor da taxa de inscricdo sera
divulgado oficialmente na data prevista de 14-06-2017, exclu-
sivamente no site do IB http://ib.rc.unesp.br/concursos/tecnicos-
-administrativos/

3.1. No caso de indeferimento contra o resultado da soli-
citagdo de reducao do valor da taxa de inscricao, o candidato
devera proceder conforme estabelecido no item 19 do Capitulo
1l - DAS INSCRICOES

4. Em caso de interposicao de recurso contra o resultado da
condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato podera interpor
recurso no periodo de 28, 29 e 30-06-2017, por meio de entrega
de formulério especifico, na Secdo Técnica de Comunicacdes

4.1. 0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo
mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omissao.

4.2. A relacao definitiva de candidatos que tiveram defe-
ridos ou indeferidos os pedidos de inscricio na condi¢ao de
candidato com deficiéncia sera divulgada na data prevista de
04-07-2017

5. 0 candidato que interpuser recurso contra o gabarito e
resultado do Concurso Publico e classificacdo, devera proceder
conforme constante do item 2 deste Capitulo e a decisao sera
tomada mediante parecer técnico da Comissao Examinadora.

5.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro
das especificacdes, esse podera, eventualmente, alterar a nota/
classificacdo obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo
superior ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a
desclassificacdo de candidatos.

6. O resultado da anlise dos recursos sera divulgado ofi-
cialmente no site do Instituto de Biociéncias do Campus de Rio
Claro da UNESP, bem como publicado no Diario Oficial do Estado
de Séo Paulo, quando for o caso.

7. 0 gabarito divulgado podera ser alterado em fungao
da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulacao ou
alteragdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com
o gabarito oficial definitivo.

8. A pontuacao relativa a(s) questdo (6es) anulada (s) sera
atribuida a todos os candidatos presentes na prova objetiva.

9. A Comissao Examinadora constitui Gltima instancia para
os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
nao caberao recursos adicionais.

10. Os recursos interpostos fora da forma e dos prazos esti-
pulados neste Edital nao serao conhecidos, bem como nao serao

em outra Unidade L do Campus de Rio
Claro, mediante prévia convocagao.

5. Cabera ao Diretor Técnico da Diviséo Técnica Adminis-
trativa do Instituto de Biociéncias - Campus de Rio Claro - a
homologacéo deste Concurso Publico.

6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualiza-
cdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que |hes disser respeito, circunstancia que sera mencio-
nada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

7. A legislagao com entrada em vigor apés a data de publi-
cagao deste Edital e alteragGes posteriores ndo serdo objetos de
avaliagdo da prova neste Concurso.

8. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, serao
prestadas pelo Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro
da UNESP, por meio dos telefones 19-3526-9600/4100, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, e pela internet, no site
http://ib.rc.unesp.br/concursos/tecnicos-administrativos/

9.. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral até a
emissdo da classificacdo definitiva, o candidato devera requerer
a atualizacao ao Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro
da UNESP, apés o que e durante o prazo de validade deste Cer-
tame, pessoalmente, no 1B-Rio Claro, de segunda a sexta-feira,
das 8h30 as 11h30 e das 14h as 17h.

10. O Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro da
UNESP se exime das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento neste Concurso Publico e
da responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou
danificados no local ou sala de prova.

11. O Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro da
UNESP ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candi-
dato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

<) correspondéncia devolvida pela ECT por razes diversas
de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12. O Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro da
UNESP nao emitira Declaragao de Aprovagdo no Concurso Publi-
co, sendo a propria publicagdo no DOE documento habil para
fins de comprovacao da aprovagao.

13.Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, refe-
rentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado — Poder Executivo — Secdo | e divulgados
no site_http://ib.rc.unesp.br/concursos/tecnicos-administrativos/
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acom-
panhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

14. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos
dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de
Brasilia.

15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvi-
dosos serao julgados pelo IB-Rio Claro.

zas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Geometria:
forma, perimetro, area, volume, &ngulo, teorema de Pitagoras.
Resolucdo de situagdes-problema.

- Legislacao

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de
outubro de 1988: TITULO | - Dos Principios Fundamentais;
TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO
11l - Da Organizagdo do Estado; TITULO VIl - Da Ordem Social.
Regimento Geral da Unesp.

- Atualidades

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais
e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir do 2°
semestre de 2016, divulgados na midia local e/ou nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Administraao de servicos de alimentagdo: planejamento,
organizacao, execucao de cardapio e procedimentos desde
compras, recepgao, estocagem e distribuicdo de géneros, sanea-
mento e seguranca na producdo de alimentos, aspectos fisicos,
métodos de conservacao, técnica de higienizacao da area fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito, classi-
ficagao e composicao quimica. Caracteristicas organolipticas,
selecdo, conservagao, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos
alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para
o controle higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos
em pontos criticos de controle — APPCC. Vigilancia e Legislacao
Sanitéria. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutrigdo,
critério e avallagao de dietas normais e especlals Le|5 da allmen—
tacdo. i : definigdo, propri
funcdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e
interagao. Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvi-
mento em toda faixa etaria. Gestacao e lactacao, nutricdo do
lactente e da crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia.
Organizagdo, planejamento e gerenciamento do Lactario e
Banco de Leite Humano. Nutricdo em Satde Publica: nogao de
epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo
proteico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia
nutricional. Atividades de nutricio em programas integrados
de satide publica. Avaliacao nutricional. Epidemologia da des-
nutricdo proteico-caldrica. Avaliagdo dos estados nutricionais
nas diferentes faixas etarias. Dietoterapia: principios basicos e
cuidados nutricionais nas enfermidades e na 37 idade e ativi-
dades do nutricionista na EMTN. Modificacdo da dieta normal
e padronizacao hospitalar. Nutricao enteral: indicaco, técnica
de administragéo, preparo e distribuiczo. Selecio e classificacio
das formulas enterais e infantis. Etica profissional. Legislacdo do
Sistema Unico de Satide — SUS.

ANEXO Il = MODELO DE RECURSO

Ao Supervisor da Segdo Técnica de Desenvolvimento e
Administragdo de Recursos Humanos do Instituto de Biociéncias
— Campus de Rio Claro

EDITAL 060/2017

Nome:

Namero do Documento de Identidade:

Endereco:

o

Local e Data:

Assinatura:

(Proc. 693/2017-I1B/CRC)

Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas

CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas

Edital de Convocagdo 46/17-STDARH/IGCE/CRC

A Diretora-Substituta da Divisdo Técnica Administrativa do
Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas do Campus de Rio
Claro-UNESP, convoca o candidato EDSON DENIS LEONEL, RG.
M-7.263.290, aprovado no concurso publico de provas e titulos
para provimento de um cargo de Professor Titular, em RDIDP, na
disciplina “Fisica Estatistica”, lotado no Departamento de Fisica
deste Instituto, a comparecer no prazo de 5 dias uteis contados
da primeira publl(agao deste Edital, junto a Secao Técnica de

16. Decorridos 90 (noventa) dias da data da
e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragdo
da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do Concurso Pablico, os registros eletronicos.

17. Sem prejuizo das sandes criminais cabiveis, a qualquer
tempo, o IB-Rio Claro poderé anular a inscri¢ao, prova ou con-
tratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracao ou
irregularidade no Certame.

18. 0 candidato sera considerado desistente e excluido do
Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagGes nas
datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

19. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita acei-
tagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e das
demais normas legais pertinentes, sobre as quais nao podera o
candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

Informagdes:

Secao Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de
Recursos Humanos do Instituto de Biociéncias de Rio Claro

Endereco: Av. 24A n° 1515 — Prédio da Administracao do IB

Horario de funcionamento: dias Uteis, das 8h00 as 12h00 e
das 14h00 as 17h00

Telefones: 19 3526-9600/4100

Site: http://ib.rc.unesp.br/concursos/tecnicos-administrati-
vos/

Rio Claro, 08 de junho de 2017.

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

Nutricionista

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades
(sadios e enfermos). Planejar, organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentacdo e nutricdo. Planejar, orientar e super-
visionar a execugao das atividades relacionadas a area de
alimentagdo e nutricao, sob sua responsabilidade. Efetuar con-
trole higiénico-sanitario. Participar de programas de educagdo
nutricional. Prestar assessoria, orientacao e supervisao a outros
profissionais sobre assuntos de sua especializagao. Planejar,

conhecidos aqueles que ndo ap do e
embasamento, ou aqueles que nao atenderem as instrucoes
constantes deste Edital.

11. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou
recurso/recurso e/ou pedido de reconsideracao.

12. Nao havera, em hipotese alguma, vistas de prova.

13. A resposta ao recurso interposto sera objeto de divul-
gagao no DOE, com excegdo do resultado da solicitagdo de
reducdo da taxa de inscricdo, que sera apenas divulgado no site
do Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro da UNESP.

IX — DA CONTRATACAO

1. A contratacao sera caracterizada até 30 (trinta) dias
apos o atendimento da convocagao e obedecera & ordem de
classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades
do IB-Rio Claro.

2. Por ocasido da contratacdo, deverdo ser comprovadas,
mediante entrega dos devidos documentos, observados os
termos do item 4. do Capitulo XI — DAS DISPOSICOES FINAIS, as
seguintes exigéncias:

documento
“assinado

e acompanhar palestras e eventos.

Emitir laudos e/ou pareceres técnicos. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS:

- Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios
e nao literarios). Sindnimos e antonimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substan-
tivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e
conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagoes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

- Matematica

Operagdes com niimeros reais. Minimo multiplo comum e
maximo divisor comum. Poténcias e raizes. Razdo e proporcao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmé-
tica simples e ponderada. Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.°
graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relacdo entre grande-

4o de Recursos Humanos, locali-
zada na Avenida 24 -A n° 1515, bairro Bela Vista, em Rio Claro-
-SP, para anuéncia a nomeacdo e apresentacao dos documentos
comprobatérios das condicdes exigidas no Edital de Abertura de
Inscrigdes. O ndo comparecimento do candidato no prazo acima
estabelecido, bem como a recusa & nomeagao, ou, consultado e
nomeado, deixar de entrar em exercicio, tera exaurido os direitos
decorrentes de sua aprovagao no concurso.09

CAMPUS EXPERIMENTAL DE ITAPEVA

EDITAL N° 37/2017-STAA-ITA — Resultado e Classificagdo
Final

O Supervisor da Secao Técnica de Apoio Administrativo
deste Campus, TORNA PUBLICO o resultado final obtido pelos
candidatos inscritos no Concurso Publico de Titulos e Provas,
para preenchimento de 01 (um) emprego publico de PROFESSOR
ASSISTENTE DOUTOR, em RDIDP, no conjunto de disciplinas:

"Processos Quimicos de Fabricacao"; "Laboratério de Processos

Quimicos"; "Operages Unitarias" para o curso de Engenharia
de Producdo, junto a Coordenadoria de Curso do Curso de Enge-
nharia de Produgdo do Campus Experimental de Itapeva, em
jornada de trabalho de 40 horas semanais, sob o regime juridico
da CLT e Legislacao Complementar, conforme estabelecido pelo
Edital de Abertura n® 02/2017—- STAAd-ITA, publicado no DOE
de 07/01/17, apos analise das provas: escrita, didatica e titulos,
realizadas no periodo de 06 a 08 de junho de 2017, na seguinte
conformidade:

CANDIDATOS APROVADOS

Médias Examinador 1

N° Inscr / Nome / RG / Média Escrita / Média Didatica /
Média Titulos / Média 1

010.002/2017 / CARLOS MANUEL ROMERO LUNA,
V491543-Y /6,50 /9,50 / 8,40 / 8,20

012.002/2017 / ANDREA OLIVEIRA NUNES, RG 002.305.199
17,00/10,00/5,26 /6,88

Médias Examinador 2

N° Inscr / Nome / RG / Média Escrita / Média Didatica /
Média Titulos / Média 2

010.002/2017 / CARLOS MANUEL ROMERO LUNA,
V491543-Y /7,00/10,00/ 8,40/ 8,45

012.002/2017 / ANDREA OLIVEIRA NUNES, RG 002.305.199
17,50/10,00/5,26 /7,01

Médias Examinador 3

010.002/2017 / CARLOS MANUEL ROMERO LUNA,
V491543-Y /7,50 /10,00 / 8,40 / 8,5

012. 002/2017/ANDREAOLIVEIRANUNES RG 002.305.199
/8,00/10,00/5,26/7,13

Média Final e Classificacdo

N° Inscr / Nome / RG / Classificaao / Média Final / Clas-
sificacdo

010.002/2017 / CARLOS MANUEL ROMERO LUNA,
V491543-Y /8,411 1°

012.002/2017 / ANDREA OLIVEIRA NUNES, RG 002.305.199
17,0172



