Prefeitura Municipal de Cajuru
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2017

A Prefeitura Municipal de Cajuru, Estado de Saol&guor meio de sua Comissao de Concurso
Publico, torna publico na forma prevista no Arti@@ da Constituicdo Federal a abertura de
inscricbes ao Concurso Publico de Provas e de Prevhitulos que sera realizado pelo INDEC
(Instituto Nacional de Desenvolvimento EducaciomaCapacitacéo) para provimento de vagas e
formacdo de cadastro reserva dos cargos abaixcifspaos, sob o regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho - CLT.. O Concurso Publico segide pelas instru¢cdes especiais constantes do
presente instrumento e demais legislacdes perésent

QUADRO | — FUNCOES E DAS VAGAS

CARGOS PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Salario Carga Valor de
Cad. Cargos Vagas RS horéria Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$

Ensino Superior Complet
em Licenciatura,
Pedagogia Plena ou P64

Graduacdo em Educacad e
R$ g :
40 horas| ter no minimo cinco anoy
2.323,00 ) o
de efetivo exercicio no
magistério publico
municipal e/ou estadual
(art. 64 Plano de Carreird)

O

01 | Diretor de Escola 01 70,00

| - INSTRUCOES ESPECIAIS

DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES:

1.1 Os cargos/funcbes, numero de vagas, salarios aéaequisitos sdo os estabelecidos no
Quadro | do presente Edital e todas as informagégsocesso de execucédo, deste concurso
publico, estara disponivel no sitewvw.institutoindec.com.br

1.1.1 O numero de vagas ofertadas no Concurso Publiceraagr ampliado durante o prazo de
validade do mesmo, desde que haja dotacdo orcamaetigponivel e a abertura de vagas;

1.2 O presente concurso publico tera validade por @fisYdanos, a contar da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado uma vez, pat jggriodo;

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Cam&urblico ndo gera obrigatoriedade para
a Prefeitura Municipal de Cajuru de contratar, @eperiodo, todos os candidatos
classificados;

1.3.1 O aproveitamento dos classificados reger-se-a,usixeimente, para atendimento das
necessidades e de acordo com os procedimentosesgem Prefeitura Municipal de Cajuru;

1.3.2 O cadastro reserva sera formado para suprir assvggea surgirem dentro do prazo de
validade deste concurso;
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1.4 Todas as etapas constantes neste Edital serdpadzaiobservando-se o horério oficial de
Brasilia/DF.

1.5 As provas seréo realizadas na cidade de Cajuru/SP.

Il - DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo recebidas a partir da 00hOOmimoras do dia 07 de agosto as 23h59min do
dia 07 de setembro de 2017, exclusivamente no enelgy eletronicowww.institutoindec.com.br

2.1 INFORMACOES GERAIS

2.1.1As informacdes para realizar as inscricbes ngsemsyos cargos/funcdes que constam neste
Edital estdo apresentadas no Quadro I.

2.1.2Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos gdteracdo de cargo, sob hipotese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxaseigdo, o candidato deve verificar
atentamente o codigo do cargo.

2.1.3 As informagbes prestadas pelo candidato no forioulée inscricdo serdo de total
responsabilidade do mesmo, cabendo a Prefeiturachdahde Cajuru o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que nao preenché-las deafmompleta e/ou forneca dados
incorretos, ainda que o fato seja constatado posteznte;

2.2 INSCRICOES PELA INTERNET

2.2.2 O candidato interessado devera acessar 0_site imstitwitoindec.com.hra partir das
00hOOmin horas do dia 07 de agosto de 2017 as 23m&9 do dia 07 de setembro de
2017,

2.2.3 Apobs as24h do dia07 de setembro de 2010 formulario de inscricdo ndo estara mais
disponibilizado;

2.2.4 Localizar, no site, o “link” correlato a este carso;

2.2.5 Ler o Edital, preencher o formulario de inscrigdonprimir o boleto bancério.

2.3 DO PAGAMENTO DAS INSCRICOES

2.3.1 O candidato devera efetuar o pagamento do valémstricdo estabelecido no Quadro | até
o dia08/09/2017 conforme vencimento constante no Boleto Bancario;

2.3.2 Para pagamento do valor da inscricdo, somenter@oskr utilizado o boleto bancario
gerado até a data limite do encerramento das @@esiAtencdo para o horario da rede
de atendimento bancario;

2.3.3 O pagamento do valor correspondente a inscrigiterp ser efetuado em toda rede de
atendimento bancario;

2.3.4 Nao serao recebidas, inscricdes por depdsito emxaieletronico, casas lotéricas, fax ou
de forma condicional.

2.3.5 Nao havera devolucdo da importancia paga, aindacgnstatada maior ou em duplicidade,
nem isencédo de pagamento do valor de inscricégs@j for o motivo alegado.

2.3.6 O agendamento do pagamento sO sera aceito se@m@dp a sua quitacado até a data de
vencimento do boleto;

2.3.7 A efetivacdo da inscricdo ocorrera apos a comripdn pelo Banco do pagamento do boleto.
O boleto pago serd o seu comprovante de inscrigdoandidato poderd acompanhar a
situacdo da sua inscricao por meio do site dotiristiNDEC, www.institutoindec.com.br
na pagina do concurso publico, a partir de 72 if¢&te duas) horas apds a quitagdo do
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boleto bancério. Caso verifique a falta de infordma@ candidato devera entrar em contato
com o Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7701, deuselp a sexta-feira, das 9h00 as 17h00;
O Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de @aj ndo se responsabilizam por
solicitacbes de inscricbes ndo recebidas por motieo ordem técnica, falhas dos
computadores, de comunicagcdo ou bancéarias, bem ogumadquer outro fator que
impossibilite a transferéncia de dados.

Uma vez verificadas falsidades de declaracGesregularidades, sera anulada, a qualquer
tempo, a inscricdo ou a prova do candidato, comraimhamento da questdo as autoridades
competentes.

2.3.10 A inscricdo do candidato importara no conhecimelais presentes instrucdes e na aceitacao

2.4

das condi¢bes do Concurso Publico, tais como sanaastabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes.

DAS RESTRICOES

N&o serdo aceitas inscrigdes via postal, fac-simigeio eletrénico transferéncia eletronica,

pagamento em caixa eletrénico, DOC, DOC eletronamolem de pagamento, depdsito

bancario em conta corrente, cheque ou por qualouiea via que ndo a especificada neste
Edital ou fora do periodo estabelecido.

[l - DA RESERVA DE VAGAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1

3.2

3.3

3.4

Fica reservado um percentual de 05% (cinco patogepara cada cargo, para pessoas
portadoras de deficiéncia fisica e sensorial, mviprento de cargos publicos, nos 6rgaos e
entidades de Administracdo Publica Municipal, olbeddo ao principio do concurso publico
de provas ou de provas e titulos.

Consideram se pessoas portadoras de deficiéquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°&3®

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguasdaslacondicbes especiais previstas no
Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente emasewd0, participardo do Concurso em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatapjense refere ao contetudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao diagriooe local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candid@sesheneficios previstos no referido
artigo, 88 1° e 2°, deveréao ser requeridos poitesdurante o periodo das inscrigdes, através
de ficha de inscricdo especial.

O candidato devera declarar, quando da inscrggtgportador de deficiéncia, especificando-
a na Ficha - Formulario eletrénico de Inscrigao:

a) O candidato devera enviaté o ultimo dia para pagamento do valor da inscrigo, Copia

autenticada do Laudo Médico assinado por Médicaddewente inscrito no Conselho
Regional de Medicina para o Instituto INDEC situadldRua Bernardino de Campos n°.
1108 — Centro, Ribeirdo Preto-SP. CEP. 14.015-186tando o namero de registro do
Médico na referida entidade de classe atestandpécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondent€lakssificacdo Internacional de

Doenca — CID bem como, a provavel causa da deficiéncia, indupara assegurar a
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previsdo de adaptacdo da sua prova, informandoémamib seu nome, o numero do
documento de identidade (RG), cargo e Municipicecs®ta realizado o concurso.

b) Solicitacdo da prova especial, sala de facil agesgooutras condi¢cdes, deverdo estar
claramente descritas no pedido do candidato. Cdidatios que ndo o fizereaté o ultimo
dia para pagamento do valor da inscricapterdo sua inscricéo indeferida como Portadores
de Necessidades Especiais.

3.5 Aos deficientes visuais, que necessitarem degpaowliada, auxilio de fiscal para leitura da
prova; auxilio de fiscal para transcricdo da prowagabarito ou no sistema Braile devera
requeré-laaté o ultimo dia para pagamento do valor da inscricdopor meio de SEDEX
para o Instituto INDEC situado a Rua BernardindCdenpos n°. 1108 — Centro, Ribeirdo
Preto-SP. CEP. 14.015-130. Os candidatos que fi@derem até o termino das inscricoes,
seja qual for o motivo alegado néo terdo a propa@al preparada. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacépralea, reglete e puncdo ou maquina
especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroBartandidato devera informar, o seu nome,
o numero do documento de identidade (RG), cargouaidipio onde sera realizado o
CoNcurso.

3.6 O candidato portador de deficiéncia que né&o zaala inscricdo conforme instrucdes
constantes deste Edital ficara impedido de impetanrso em favor de sua situacdo, bem
como nao tera sua prova especial preparada, sajéoqw motivo alegado.

3.7 Apos o prazo de inscri¢do fica proibida qualgonelusdo de candidato na lista especifica de
portadores de necessidades especiais.

3.8 A publicacao do resultado final do Concurso Ritbfiera feita da seguinte forma: pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a dos Portadteedecessidades Especiais, e somente a
pontuacado destes ultimos.

3.9 Ao ser convocado para investidura no cargo publica candidato devera submeter-se a
exame medico e psicolégico por profiisional crederado pela Prefeitura, que tera
deciséo terminativa sobre a qualificacdo do candida como deficiente ou ndo, e o grau
de deficiéncia capacitante para o exercicio do cavg Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéma assinalada na Ficha de Inscrigao
nao se constate, devendo o mesmo constar apenasista de classificacao geral.

3.10 Apdés a investidura do candidato, a deficiéncia padera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria por invalidez permanente

IV - DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de provas da segianna:

4.1 Prova escrita, sendo Eliminatoria e Classificai@w a forma de 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, com um peso de 2.5 (dois pontogie) cada questao.



4.2

4.3
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A prova sera apresentada sob forma de testes deplmikscolha, com 04 (quatro)
alternativas em conformidade com o Programa deaBroonstante no Anexo | deste Edital.

O Quadro Il apresenta a relacdo dos cargos/funedesrespectivo niumero de questbes
relacionadas aos conhecimentos especificos, conbetws gerais, conhecimentos
pedagogicos, bem como de portugués e matematica.

QUADRO Il — Provas e questdes por Cargos/Funcao

Cargo/Funcéo Provas N° questbes

Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Diretor de Escola Conhecimentos Pedagogicos 10
Conhecimentos Especificos 10

Total 40

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

O tempo de duracdo das provas escritas sera delua®)(horas, contadas a partir da
autorizacéo do fiscal para o inicio.

As provas realizar-se-80 nesta cidade de Cajuru &9h00min do dia 08 de outubro de
2017, em local a ser oportunamente divulgado.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da poowa 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos dos documentos originaisul@édficial de ldentidade ou Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe ou deiade Trabalho e Previdéncia Social
ou de Certificado de Reservista, ou Carteira Natiale Habilitacdo modelo com foto),
caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e bbasa8omente sera admitido na sala de provas,
o candidato que estiver munido de Protocolo derig@e e Cédula Oficial de Identidade ou
de Carteira expedida por Orgéos ou Conselhos Biafisis que tenham forca de documento
de identificacdo com foto ou de Carteira de Trab&HPrevidéncia Social ou de Certificado
de Reservista. Como o documento ndo ficara retield ®xigido a apresentacdo do
ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que &uotetas.

a) Os documentos deveréo estar em perfeitas condigéenpdo a permitir, com clareza, a
identificagcdo do candidato;

b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destimaolasos fins; Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento ou CasamentaloTEleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei n° 9.503( fora de sua validade), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de naym@zlica ou privada.

Autorizar-se-4 ao candidato ausentar-se do redila® provas durante a sua realizacao
somente em condi¢Oes especiais e acompanhadosdmcal;

O candidato podera fazer uso de sanitarios acomagantie um fiscal, somente durante a
realizacdo da prova, ndo sendo permitido o uso @p&snino de sua prova;
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4.9 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para magAb da prova em virtude do
afastamento, por qualquer motivo, do candidataatiade prova,

4.10 O candidato devera assinalar suas respostas rioChrtRespostas (Gabarito), com caneta de
tinta preta ou azul, assinando-o. O preenchiment&artdo de Respostas (Gabarito) é de
total responsabilidade do candidato;

4.11 Nao serdo computadas questfes ndo assinaladasinaladas a lapis ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, aindaegjvel] sendo atribuida nota 0 (zero) a
questdo. Em hipdtese alguma haverd substituic&addio de Respostas (Gabarito) por erro
do candidato;

4.12 O candidato que queira fazer alguma reclamacaagestio devera fazer junto ao fiscal de
sala, que anotara na folha de ocorréncia paranmsamalise.

4.13 O candidato somente podera retirar-se do local depéicacdo levando consigo o caderno
de provas a partir dos ultimos 30 (trinta) minutosdo tempo destinado a realizacdo de
Exame. O Cartdo de Resposta (Gabarito) sera obrigatontarevolvido pelo candidatd
preenchimento devera ser feito de acordo com as tnscées do cartdo respostaNao
devera ser feita nenhuma marca fora do campo a$®@s respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras agtiprejudicando o desempenho do
candidato.O candidato assumird total responsabilidade pelo genchimento do cartdo
resposta. Em nenhuma hipotese o caderno de quest@esa considerado para correcdo e
respectiva pontuacao

4.14 O candidato devera permanecer em prova pelo tenipicnmde 30 (trinta) minutos;

4.15 Em hipétese alguma haverd segunda chamada, regisamrovas ou de resultados, em
quaisquer das formas de avaliacdo, nas difereases fdo concurso publico, seja qual for o
motivo alegado. O ndo comparecimento a prova e¥cloicandidato automaticamente do
Concurso Publico.

4.16 Os pontos correspondentes as questdes porventutadas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulacdo despescu

4.17 No dia da realizacdo das provas, na hipétese @mdidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos nalEd# Convocacdo, o INDEC procedera a
inclusdo do referido candidato, antes do inicio glavas, fornecendo Folha de Respostas e
Caderno de Provas, mediante a apresentacdo do@maanje de sua inscri¢ao.

4.18 A inclusdo de que trata o itefhl7 sera realizada de forma condicional, e sera cuoafia
pelo INDEC, na fase do Julgamento das Provas @aggticom o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricao.

4.19 Considerada a impertinéncia da inscricdo de qu@ tma item 4.17 a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamagé@lependentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atosdislarrentes.
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4.20 Nao sera admitida, em nenhuma hipoétese, a enteadgtatdatarios no local da prova.

4.21 A candidata que tiver a necessidade de amamentantdua realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, sendo este indicacdo de irse&a responsabilidade. O
acompanhante devera possuir maioridade legal egpecer em sala reservada para essa
finalidade, sendo responséavel pela guarda da eriamdservar os seguintes aspectos;

» Durante o periodo em que a candidata estiver antanmsin ela devera permanecer no local
designado pela Coordenacéo para este fim e, amadpresenca de um fiscal, respeitando
todas as demais normas estabelecidas neste Edital;

* O acompanhante, que ficara responsavel pela critarpdém devera permanecer no local
designado pela Coordenacédo, e se submeterda adsdasrmas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento elewdm celular, bem como devera
apresentar um dos documentos previstos no itempdréa. acessar e permanecer no local
designado;

* A candidata, nesta condicdo, que nao levar aconapdé®mao realizara as provas;

* Na&o havera compensacéo do tempo de amamentacé@&vendé candidata.

4.22 DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS
Sera automaticamente excluido do Concurso éblcandidato que:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido ou eahdiferente do designado;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motiegaalo;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamenrfiescal ou antes de decorrido o
tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) For surpreendido em comunicagdo com outras pesaoasilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos;

f) Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo dpiigamento eletronico e/ou de
comunicacao como telefone celular, pager, magulal@adora ou qualquer outro meio;

g) Lancar mao de meios ilicitos para execugdo da prova

h) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsaexata;

1) N&o devolver integralmente o material recebido;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) Agir com incorrecao ou descortesia, independentamda momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicacao de provas

l) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu na saldaeéuaante a realizagdo das provas.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1 DA NOTA DA PROVA

5.2 As provas objetivas de carater eliminatério e diassorio serdo avaliadas na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.
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5.3 Serao considerados habilitados os candidatos direrm, no minimo, a 50% (cinqienta
por cento) de pontos na prova. O candidato quevebtproveitamento inferior a 50%
(cingUenta por cento) na prova serd inabilitado.

5.4 A nota da prova objetiva sera obtida pela formNR:= (Na x 10D
Sendo: Tq
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

5.5 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva sarareldo do Concurso.

5.6 A pontuacao relativa a questao eventualmente aagkac atribuida a todos os candidatos
presentes a respectiva prova;

5.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

5.7.1 No caso de igualdade na Classificacdo Final, ondpate obedecerd, sucessivamente, aos
seguintes critérios:

5.7.2 ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,aro®ws$ da Lei Federal n°. 10.741/2003,
sendo que sera dada a preferéncia ao de idadeiendésia;

5.7.3 O candidato que contar com maior idade;

5.7.4 Maior numero de acertos em conhecimentos espegifico

5.7.5 Maior nimero de acertos em lingua portuguesa;

5.7.6 Maior numero de acertos em matematica;

5.7.7 Persistindo o empate, havera sorteio juntamenteac@omissao Examinadora de Concurso
Publico.

5.7.8 0O ingresso no servigo publico municipal obedeceyadam de classificacao.

5.8 DOS TITULOS

5.8.1 O Concurso Publico constara de provas objetivas &tlos.

5.8.2 Nenhum documento para contagem de pontos, nos dataste inciso, podera ser anexado
ao processo apos o encerramento das inscri¢des.

5.8.3 Sera computado somente como titulo, Mestrado pdnfs e Doutorado — 10,0 pontos

5.8.4 A contagem dos titulos ndo podera exceder a 10 faeros

5.8.5 Sera computado somente como titulo conforme quatziixo

Pontuacéo N®. Maximo
Titulos Huag de
Atribuida
Documentos
Diploma de conclusédo de Curso de Doutorado 10,00 1
Diploma de conclus&o de Curso de Mestrado 5,00 1
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Os titulos serdo devidamente comprovados e devguéodar direta relagdo com as
atribuicdes das funcdes do Concurso Publico. Ososude Mestrado e Doutorado néo
poderdo ser contados cumulativamente.

Os candidatos que possuirdiitulos conforme preceitua o presente Edital, deverdgar
Copia autenticada, via Sedex até o ultimo dia parpagamento de inscricipcom nome
completo, numero de RG, CPF, cargo a que concorreraunicipio onde sera realizado

o Concurso Publicopara o INDEC no seguinte endereco: Rua Bernardén@ampos, n°.
1108. Cj. 02 - Ribeirao Preto — SP. CEP: 14.015-8#hdo considerado para tanto a data
da postagemNao serdo aceitos os Titulggostados apds o encerramento das inscri¢des.
Sendo considerado para tanto a data de postagem.

Os pontos referentes aos titulos somente serdo awmiElos na nota do candidato
aprovado na prova obijetiva.

VI - DA CLASSIFICACAO

DA CLASSIFICACAO FINAL E PUBLICACAO DO RESULTA DO

6.1.1 Os candidatos seréo classificados por ordem dsmres da nota final, em lista de
classificagao por cargo/fungéo.

Serdo elaboradas duas listas de classificacdo: geral, com a relacdo de todos os
candidatos, inclusive os Portadores de Necessidasiesciais (PNE) e outra, apenas dos
candidatos PNE.

6.1.2 Na&o sera fornecido ao candidato qualquer docunemtgprobatorio de classificagdo
no concurso publico, valendo para esse fim, a hogagéo;

6.1.3 O candidato obriga-se a manter atualizado seu egalertelefones junto ao Instituto
INDEC, durante o periodo da realizacdo do Concarsapds a homologacao do resultado
final do mesmo junto a Prefeitura Municipal de Caju

VIl - DOS RECURSOS

Cabera recurso:
Do gabarito oficial da prova, dentro de dois (O2kditeis, a contar da data da publicacao;

Da classificacdo, dentro de dois (02) dias Utersprdar da data da publicacdo do edital de
classificagcéo, ou seja, do Resultado Final.

Os recursos - Modelo Anexo Il - deverao ser devidaante fundamentados e enviados
via SEDEX exclusivamente, para o Instituto INDEC, situado aRua Bernardino de
Campos n°. 1108 — Centro, Ribeirdo Preto/SP. CEP:41015-130, sendo considerado
para tanto a data da postagem.

O recurso interposto fora do prazo previsto nossiiel e 7.2 deste Capitulo ndo serao
conhecidos.

N&o serdo aceitos recursos sem embasamento.
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No caso de deferimento de recurso interposto poderaalterada, eventualmente, a
nota/classificagdo obtida pelo candidato e, corm@gmente, alteracbes nas listas de
classificacao final;

Sera indeferido o recurso interposto fora do Modélpexo Il) e dos prazos estipulados
neste edital;

A interposicéo dos recursos néo interfere o andsmregular do cronograma do Concurso;

A Comissdo constitui a Ultima instancia para resusendo soberana em suas decisoes,
razao pela qualdo caberao recursos adicionais.

VIl - DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

A convocacao para admissao dos candidatos hab#ditadedecera a ordem decrescente de
classificagdo final por cargo, far-se-4 pela Ptefai Municipal de Cajuru, obedecido o
limite de vagas existentes, das que vagarem ounfareadas, bem como disponibilidade
orcamentaria, dentro do prazo de validade desteusn Publico.

Apés a convocagdo, no prazo de 03 (trés) dias, ewaambrdo com agendamento do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos datiregf®s candidatos aprovados
deverdo se submeter a pericia médica para ve#ficde sua saude fisica e mental para o
exercicio das atribuicdes do cargo, ndo cabendigugrarecurso da deciséo proferida pelo
orgao médico designado pelo Municipio.

No caso de deficiente fisico no prazo de 03 (Wléxy apos a convocacao, ou de acordo com
o agendamento do Departamento de Gestdo de RecdHisosnos da Prefeitura, os
candidatos aprovados deverdo submeter-se a examlieon@ficial para verificacdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercilge atribuicdes do cargo, ndo cabendo
qualquer recurso da deciséo proferida pelo orgabanélesignado pelo Municipio.

A pericia sera realizada no 6rgao médico a secaad pelo Municipio, preferencialmente,
por especialista na area de deficiéncia de caddidatn, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 03 (trés) dias contados do respectivo @xam

O candidato, cuja deficiéncia néo ficar configurada quando esta for considerada
incompativel com o cargo a ser desempenhado, ssadadsificado, ndo cabendo qualquer
recurso da deciséo proferida pelo 6rgdo médicadadb pelo Municipio.

O candidato, ou seu procurador tera um prazo maxien63 (trés) dias Uteis a contar da
data da convocacao, o que precedera a nomeacamaaifastar seu interesse em assumir o
cargo para o qual sera designado. A omissdo owéegio candidato ou seu procurador,
sera entendido como desisténcia da contratacdocadsm de desisténcia o mesmo devera
assinar o termo de desisténcia, sendo excluidefdado Concurso Publico.

A aprovacao no Concurso Publico ndo gera ao catadidprovado, o direito a contratacao,
ficando reservada a Prefeitura Municipal de Cajardlireito de aproveitamento destes
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conforme critérios de necessidade e conveniénci®rdéeitura como, por exemplo, em
decorréncia de condi¢fes técnicas de trabalhadesgenibilidade orcamentéaria.

Da mesma forma, a aprovacdo ndo gera ao candidaditeito de escolha de seu local de
trabalho;

Ser4 automaticamente eliminado do concurso o catwlidlassificado que, ao ser

convocado, ndo apresentar os documentos exigidaganda admissdo, sendo declarada
nula a sua inscri¢cao e todos os atos dela decesient

IX - DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

As condi¢cdes para admissao exigirao do catatid

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidaddo mués a quem foi deferida a igualdade
nas condicdes previstas pelo Decreto Federal 77236u ser naturalizado brasileiro na
forma da lei, de acordo com o artigo 37, |, da @tngdo Federal,

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na dataomeacdo. Ndo podera arguir a
emancipacao;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmtalEdital,

d) Estar quites com o servi¢o militar, quando do sesasculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

g) Nao registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental,

i) Na&o ter sofrido, no exercicio do cargo publico, gleglade por pratica de atos
desabonadores;

j) Possuir, na data de admisséo habilitagcdo parago eague concorre;

k) Na&o ter outro vinculo trabalhista que seja conftéecom sua funcao/horario;

O candidato ndo podera ser aposentado por invatideer aposentadoria especial para a
mesma funcéo, e nem estar com idade de aposemtadonpulsoria; ndo podera estar com
vinculo na Administracdo Direta ou Fundacional, gupossibilite acumulag&o de funcdes,
salvo nos casos do dispositivo do artigo 37, ine{88 letras A, B, C da Constituicdo
Federal.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Caberéa ao Prefeito Municipal de Cajuru, a homolagaip Concurso Publico.
O candidato aprovado e convocado, pelo regimeis@etievera prestar servicos dentro do

horario estabelecido pela Administracdo, podendodaeno e/ou noturno, em dias de
semanas, sabados, domingos e feriados, obedec#lgaahoraria semanal de trabalho.
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A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades @documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscieoéo todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrafiviou criminal.

As disposi¢cbes deste Edital poderdo ser alteradasoonplementadas, enquanto nao
efetivado o fato respectivo, através da publicalgi&dital correspondente.

Todos os atos relativos a este concurso publicdospublicados no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.br;

O Candidato aprovado que vier a ser admitido fieate de que consta no Edital somente
um Resumo do cargo/funcdo a que esta concorrendpomanto, estara sujeito a
desempenhar todas as atividades que sejam inesen$esl cargo;

Para efeito deste concurso, considerar-se-a dde§is vigente até a data do término das
inscricdes, portanto, alteracdes posteriores n&@m s®nsideradas;

Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de €wso Publico da Prefeitura
Municipal de Cajuru, em conjunto com o INDEC - Insttuto Nacional de
Desenvolvimento Educacional e Capacitacéo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, nm,futdo se alegue ignorancia, €
expedido o presente Edital, que vai afixado norluggcostume e publicado no enderecgo
eletrénicowww.institutoindec.com.br

Prefeitura Municipal de Cajuru, em 04 de agost@QIEr.

JOAO BATISTA RUGGERI RE
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

DIRETOR DE ESCOLA:

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Claskegalavras: artigo,
nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (pigmse conjuncdo), Flexdo nominal,
Concordancia nominal, Flexdo verbal: numero pessoaiodo temporal, Concordancia verbal,
Formacéo de palavra: composicao e derivacdo pasaguestrutura da frase portuguesa: a- termos
da oracéo; b- coordenacdo e subordinacdo, Regénamnal e verbal, Colocacdo pronominal,
Sinonimia, antonimia, polissemia, denotacdo e egdot Recursos linglisticos (linguagem
figurada), Redacao, Interpretacéo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, OperacGeslicais,
Racionalizacdo simples, Equacdes incompletas, RgBwlde uma equacédo, Sistema simples de
equacdes, Equacdes deel? Graus — resolucdo — problemas, Nogdes de relafifimg@o, Fungdo
de P Grau, Fungdes, Funcao constante, Relacdo e fung@bes gerais, dominio, imagem, Razéo
e proporgcao, Grandezas proporcionais, Regra de dméples, Regra de trés composta,
Porcentagem, Juros (Simples e Composto), Conjuntaidheros inteiros: operacdes, Conjunto de
nameros racionais: operacfes, Expressdes algébrioperacbes, Radicais: operacoes,
simplificacéo, racionalizacdo, propriedades.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
promulgada em 5 de outubro de 1988 - Artigos: dao526; 37 a 41; 59 a 69; 205 a 214; 226 a 230.
(227 a 229)

Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 19%iabElece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional

Lei Federal 11.494 de 20 de junho de 2007- Reguitan® Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizdgadrofissionais da Educacdo — FUNDEB
Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde solEstatuto da Crianca e do Adolescente.
Parecer CNE/CEB n° 04/98 e Resolucdo CNE/CEB r®802/nstitui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental

Parecer CNE/CEB n° 17/01 e Resolucdo CNE/CEB r®102/nstitui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Especial

Parecer CNE/CP n° 03/04 e Resolucdo CNE/CP n°1i@gtitui as diretrizes curriculares nacionais
para a Educacéo das relagdes Etnico-Raciais eogamaino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana

FREIRE, PauloPedagogia da autonomigaberes necessarios a pratica educatvao Paulo: Paz
e Terra, 1997.

LERNER, DéliaLer e escrever na escola: o real, o possivel eaessarioPorto Alegre: Artmed,
2002.
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MORIN, Edgar.Os sete saberes necessarios a educacao do fubdim Paulo: Cortez, Brasilia:
UNESCO,2000.

PERRENOUD, PhilippeAvaliagdo da exceléncia a regulacdo das aprendizagens; edtras
l6gicas.Porto Alegre: Artmed,1998.

, PhilippeDez novas competéncias para ensinanvite a viagemPorto Alegre:
Artmed, 2000. cap. 1 a 5.

WEISZ, TelmaO dialogo entre o ensino e a aprendizag&&io Paulo: Atica, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: SANDER, Benno. Politicas publicas e gest&o
democratica da educacao. Brasilia : Liber LivAf)3 Cap. 4 e 5.

VIEIRA, Sofia Lercher (Org.). Gestdo da escola:afies a enfrentar. Rio de Janeiro: DP&A,
2002.

THURLER, Monica Gather. Inovar no interior da escoPorto Alegre : Artmed, 2001.

A CONSTRUCAO da proposta pedagdgica da escola.SEo Paulo (Estado). Secretaria da
Educacdo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgao Paulo: SEE/CENP, 2000.
DIRETOR UDEMO: jornal do projeto pedagdgico. SaaulPa Sindicato de Especialistas de
Educacdo do Magistério Oficial do Estado de SaddR&u5, n. 1, jan. 2002.

14



Prefeitura Municipal de Cajuru
Estado de Sao Paulo

ANEXO Il - MODELO DE RECURSO

Ao
INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitacéo

Nome do Candidato:

E-mail;

Endereco:

NUmero do Documento de ldentidade:

Cargo/Funcao:

N.°questado/Questionamento:

Embasamento:

Data:

Assinatura:
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