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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°011/2017

Considerando que as atividades da Secretaria Municipal de Sadide sdo servigos priblicos indispensaveis, que
exigent pessoal qualificado para sen pleno funcionamento;

Considerando que excistenn servigos especializados e provenientes de programas que precisam ser providos para
manter a qualidade dos servigos;

Considerando que o Municipio estd trabalbando na reorganizacao de seus setores e no planejamento para
realizacao de concurso piiblico para suprir todas as vagas necessdrias ao atendimento da populacao.

REGINALDO JOSE FERNANDES LUIZ, Prefeito Municipal de Itaidpolis, Estado de
Santa Catarina, torna priblico para conbecimento geral que sob a égide da 1.ei Organica do Municipio — LLOM,
com fulero no inciso IX, do artigo 37, da Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil, de 05 de ontubro de
1988 e, de acordo com a 1egislacao Municipal, que estarao abertas as inscricoes para o processo seletivo
simplificado para o ano de dois mil e dezessete, destinadas ao preenchimento de vagas de cardter tempordrio e
Sformagio de Cadastro de Reserva, para compor a Rede Municipal de Saiide, no ambito da Secretaria Municipal
da Saide, o qual reger-se-d pelas instrugoes deste Edital:

I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a) O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado por Comissao
do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal;

b) O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegao de profissionais para contratagdo em
carater temporario e para formacgao de Cadastro de Reserva - CR, em contrato temporario por
tempo determinado, por prazo a ser estipulado conforme a legislagao vigente e interesse publico;

c) O Cadastro de Reserva destina-se a reposi¢ao de pessoal para suprir eventual déficit no
quadro, no caso de férias dos servidores e eventual afastamento por licenga para tratamento de

saude e licenca maternidade;

d) O periodo do contrato temporario destinado a reposi¢ao de pessoal podera ser reduzido em
virtude do interesse publico;

e) O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagdo;
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f) No caso da desisténcia do profissional convocado o mesmo passara ao final da lista de
aprovados, mediante pedido expresso.

IT - DOS CARGOS

de transporte
coletivo/emergéncia.

Coédigo Carga Escolaridade e Tipo
Horaria
do Cargos N° de | Semanal Exigéncias de Avaliagdo
Vagas
Cargo
01 MOTORISTA 01 + 40 hs Ensino Médio + PROVA
CR CNH D + Cursos OBJETIVA

III — DAS VAGAS

As vagas serao preenchidas de acordo com a necessidade, obedecendo a ordem de

classificacao.

IV — DA HABILITACAO PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Os candidatos as vagas deverdo apresentar as exigéncias estabelecidas no INCISO 11.

V - DA REMUNERACAO

A remuneragao dos servidores contratados por tempo determinado obedecera a
legislagao municipal vigente.
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VI - DAS INSCRICOES

a) as inscricdes serdo realizadas no periodo de 14 (quatorze) a 22(vinte e dois) de
setembro de 2017.

b) o horario das inscricoes serd das 08:30 as 11:30 hs e das 13:30 as 16:30 hs, no Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itaidpolis, situada na Av. Getulio Vargas, n® 308,

Centro, Itaiépolis/SC;

c) o candidato devera preencher a ficha de inscri¢ao e entregar copia da documentacio
exigida nesse edital;

d) o candidato, cuja documentagao nao estiver completa, tera sua inscricao indeferida;

e) apos a data e horario fixado nas alineas “a e b”, deste inciso, nao serdo mais aceitas
inscri¢oes, sob qualquer condigio;

VII - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
Sao requisitos para inscri¢ao:
a) ser brasileiro (nato ou naturalizado);
b) ter idade minima de 18 anos, completos até a data de encerramento das inscri¢oes;
c) estar em dia com as obrigacGes eleitorais;
d) estar em dia com as obriga¢bes para com o servigo militar, se do sexo masculino;

e) nao ter sofrido condenag¢ao criminal com pena privativa de liberdade transitada em
julgado ou qualquer condenagao incompativel com o exercicio do cargo ou emprego pretendido;

f) Carteira Nacional de Habilitagao, “D”

g) Curso de transporte coletivo e de emergéncia atualizado.
Apresentar, no ato da inscrigao, fotocopia e original dos seguintes documentos:
- Carteira de Identidade;
- Carteira de Trabalho e inscricio no PIS/PASEP;

- Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
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- CPF;

- Comprovante de escolaridade exigido para o cargo (diploma e/ou certificado) e histérico
escolar contemplando a habilitacio necessaria para o cargo;

- Titulo de eleitor e comprovante de votagao da ultima eleigao;
- Comprovagao do gozo dos direitos politicos;

- Comprovante de residéncia;

- Certidao de Nascimento/Casamento;

- Certidao de nascimento de filhos menores de 14 anos.

- Carteira Nacional de Habilitacao “D”.

- Diploma ou certidio que comprove os Cursos de transporte coletivo e de emergéncia
atualizado.

- ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO (PARA FINS DE DESEMPATE)

A adulteracio ou nao veracidade de qualquer declaracio ou documento apresentado pelo
candidato, verificado a qualquer tempo, o eliminara do Processo Seletivo.

Nio sera permitido realizar a inscri¢io no Processo Seletivo, se no ato da inscri¢gdo niao
apresentar toda a documentagio exigida.

VII - DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

O regime juridico para a contratacdo temporaria ¢ o estabelecido em Lei municipal e, o regime
previdenciario é o INSS — Regime Geral de Previdéncia Social.

IX - DO PROCESSO SELETIVO PARA AS VAGAS DE NiVEL MEDIO

1) Prova objetiva sera composta de 40 questoes, sendo elas 20 (vinte) questoes especificas na

area de legislacao de transito, 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questoes de
matematica e 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e atualidades, sendo questoes de
multipla escolha, cada questao valendo 2,5 (dois e meio) pontos, totalizando o maximo 100
pontos.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS

VY
ﬁ ESTADO DE SANTA CATARINA
*‘* SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNP]J 83.102.517/0001-19 - Fone/Fax (0xx47) 3652-2211
Av. Getualio Vargas, 308 — Centro - CEP- 89.340-000

1.1  Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos na prova objetiva.

X—- DA CLASSIFICACAO FINAL

A nota final sera a soma dos acertos das questoes.

a) em caso de empate na somatéria dos pontos, sera aplicado o seguinte critério:
1- o candidato que possuir maior tempo de servico em area publica;
2- o candidato que possuir maior numero de filhos menores;

3- o candidato mais idoso.

XI - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Os candidatos inscritos para a vaga de Motorista serdo selecionados através de Prova
objetiva. Realizadas pelos Membros da Comissio nomeada pelo Prefeito Municipal. Sendo que
fazem parte desta: Jociel Laercio Lada (Presidente), ocupante do cargo de Técnico em
Administracao, Rubiane Kuhl (Secretaria) Recepcionista da Fundagao Hospitalar Municipal
Santo Antonio e Kelly Evellyn Ientz de Souza (Membro), Enfermeira e Coordenadora da
Atencao Basica.

XII DAS ATRIBUICOES DO CARGO
Ao motorista compete:
DESCRICAO SINTETICA:
Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral; - Dirige automéveis
de passeio, caminhdes, Onibus, furgoes ou veiculos similares, acionando os comandos de marcha

e direcdo e conduzindo-os em trajeto determinado de acordo com as regras de transito e as
instrucOes recebidas para efetuar o transporte de particulares, servidores, autoridades, cargas, etc.
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DESCRICAO ANALITICA:
Executar, sob orientacdo, os servigos relativos a:

- Condugiao de veiculos oficiais e outros veiculos sob a responsabilidade da municipalidade a
tracao automotor de passageiros, carga, misto, tragao, especial e emergéncia de categoria oficial,
para transporte de volumes, cargas, passageiros ou transportes de pacientes de ordem geral para
atendimento aos servigos publicos em geral e outros afins, as entidades de saide, entidades
municipais ou de outros municipios ou para a residéncia dos mesmos auxiliando seu embarque,
desembarque e zelando pela sua seguranga;

- Operar equipamentos instalados nos veiculos oficiais e sob a responsabilidade da
municipalidade, como: sistema de radio comunicagao, guindastes hidraulicos, bombas de alta
pressao, sistemas de suc¢ao, etc., dirigindo e manipulando seus comandos e conduzindo segundo
as regras de transito, esperando-os em pontos determinados e auxiliando-os em embarque para
conduzi-los aos locais desejados;

- Examinar ordem de servico bem como entregar ou recolher documentos e volumes,
conforme ordem de servico;

- Zelar pela documentacao dos volumes e veiculos;

- Dar cumprimento as ordens estabelecidas tanto no petimetro urbano como em viagens
intermunicipais de interestaduais;

- Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do
Carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢oes de funcionamento,
zelando por sua manuten¢ao e conservagao;

- Preencher relatérios especificos de controle, registrando as ocorréncias e informagdes que
lhe forem determinados;

Executar quaisquer outras atividades correlatas.

- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto.

- Seguir as regras do Cddigo Brasileiro de Transito em vigéncia, com habilitacio especifica e
atualizada:

- Vistoria o veiculo verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do
carter e testando os freios e parte elétrica para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento;

- Liga o motor do veiculo, girando a chave de ignicio para aquecé-lo e possibilitar sua
movimentagao;
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- Recebe os passageiros, parando o veiculo junto aos mesmos ou esperando-os em pontos
determinados e auxiliando-os no embarque para conduzi-los aos locais desejados;

- Dirige o veiculo acionando seus comandos e observando a sinaliza¢do e o fluxo do transito
para transportar pessoas e cargas;

- Zela pelo bom andamento da viagem, adotando medidas cabiveis na preven¢ao ou solu¢ao
de qualquer incidente para garantir a seguran¢a dos passageiros, da carga, dos transeuntes e
outros veiculos;

- Controla a carga e descarga do material transportavel, comparando-o aos documentos de
recebimento ou de entrega e orientando sua arrumagao no veiculo para evitar acidentes e atender
cotrretamente os interessados;

- Zela pela manuten¢ao do veiculo comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar
seu perfeito estado;

- Recolhe o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar sua
manutencio e abastecimento;

- Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito por ventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao do veiculo que lhe for entregue; encarregar-
se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, agua e Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao; providenciar a lubrificagio quando
indicar; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como da calibragao dos
pneus; executar tarefas afins.

- Executa outras atividades correlatas a funcio.

XIII — DAS DISPOSICOES FINAIS E DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O candidato devera revisar a ficha de inscricdo e verificar a exatidio das informacdes nela
contida, tornando-se apds a assinatura responsavel pelas mesmas;

e O candidato que no ato da inscrigao prestar declaracoes falsas ou inexatas, ou apresentar
documentos adulterados, tera sua inscri¢cao cancelada e anulados todos os atos dela
decorrentes;

e O candidato que aceitar vaga para substituicao de servidor em gozo de férias, licenca
para tratamento de saude, licenca maternidade ou outro motivo, depois de terminado o
prazo de contratagdo, sem que haja desisténcia da vaga, tera direito de ser chamado
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novamente, no caso de surgir vaga, sem que tenha de aguardar o término da lista de
candidatos para uma nova chamada;

e Aos candidatos ja contratados, nao sera ofertada vaga em outra area de atuacdo, no
mesmo periodo de contratagao;

e O pedido de inscricao do candidato importara no conhecimento do presente Edital e
valera como aceitag¢ao das normas do processo seletivo;

e Considerando a necessidade de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, sera realizada periodicamente, a critério da
Administragdo Municipal, uma avaliagio de desempenho profissional, por uma comissao
designada para este fim com o intuito de que os servicos publicos sejam realizados com a
melhor qualidade e presteza possivel;

e Os candidatos selecionados deverio apresentar exame médico admissional, conforme
relacao de exames a serem solicitados pelo setor de Recursos Humanos;

o E de responsabilidade do candidato, manter atualizado o nimero do seu telefone e o e-
mail para contato;

e A validade do processo seletivo simplificado sera para o exercicio de 2017, podendo ser
prorrogado para mais 02 (dois) anos;

e O prazo de contratagao sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo;

e Naio serao fornecidas informacgoes referentes a classificacio dos candidatos através do
telefone;

e O prazo para interposi¢ao de recursos sera de 01 (um) dia apds a divulgagao, devendo ser
apresentados os documentos que justifiquem o pedido;

e A divulgacio dos candidatos inscritos dar-se-a na data de 25 de setembro de 2017,
através do mural e do site da Prefeitura Municipal de Itaiépolis www.itaiopolis.sc.gov.br;

e A prova objetiva serd aplicada no dia 30 de Setembro de 2017, das 08h30min as
11h30min, na Sede do Programa de Educagao Permanente em Saude, sito a Avenida
Tancredo Neves, n° 234, fundos — Centro — Itaiépolis/SC;

e O gabarito da prova objetiva sera disponibilizado no dia 02 de Outubro de 2017, no
mural e no site da Prefeitura Municipal de Itaiépolis www.itaiopolis.sc.gov.br;

e O resultado da prova objetiva e a classificacdo proviséria serao divulgados no dia 04 de
Outubro de 2017, no mural e no site da Prefeitura Municipal de Itaiopolis
www.itaiopolis.sc.gov.bt;

e A classificacdo final sera divulgada no dia 06 de Outubro de 2017, através do mural e do
site da Prefeitura Municipal de Itaidépolis www.itaiopolis.sc.gov.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Sadde de Itaiopolis.

O presente Edital, bem como os demais atos deste processo seletivo, sera publicado no
Mural Puablico da Prefeitura Municipal de Itaiopolis, no site www.itaiopolis.sc.gov.br, bem como,
nos meios de comunicagao disponiveis.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
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Itaiépolis, 13 de Setembro de 2017.

REGINALDO JOSE FERNANDES LUIZ

Prefeito Municipal
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ANEXO1

FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N° 011/2017

Formulario de inscricio n®

Cargo:

Nome do Candidato:

FEndereco:

[Telefone para contato:

F-mail:

- Apresentar os Documentos necessarios para a inscri¢ao originais e anexar copias conforme
inciso VII do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 011/2017.

Itaiépolis - SC, / /2017.

Assinatura do Candidato

Assinatura do (a) responsavel pela inscri¢ao
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