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PREFEITURA

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBICARE, ESTADO DE SANTA CATARINA, em conformidade com a Lei n® 1.530 de 26 de abril de 2006, torna
publico a quem interessar possa que, realizara neste dia 26 de setembro de 2017, as 18h30, nas dependéncias da Camara Municipal de
Vereadores, Audiéncia Publica, para demonstrar e avaliar as metas fiscais do segundo quadrimestre do exercicio de 2017.

Ibicaré, 18 de setembro de 2017.
GIANFRANCO VOLPATO
Prefeito

EDITAL PREGAO 26/2017 ENFEITES NATALINOS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IBICARE .

EDITAL DE LICITAGAO — PROCESSO LICITATORIO N° 38/2017
EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 26/2017 REGISTRO DE PRECO

O MUNICIPIO DE IBICARE (SC), representado neste ato por seu Prefeito, Sr. GIANFRANCO VOLPATO, torna publico que realizard PREGAO
PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002, da Lei Complementar n® 123/2006, do Decreto
Municipal n® 08/2006 e alteragdes, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes contidas na Lei Federal n® 8.666/93
com alteracbes posteriores, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, bem como de acordo com as condicOes estabelecidas
neste Edital.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo recebidos junto a Secretaria de Administracdo do Municipio de
Ibicaré, a Rua Dom Pedro II, 133, centro, Ibicaré, SC, até o horario estipulado abaixo, para o inicio da sessdo publica de processamento
do pregao.

Os envelopes poderao ser remetidos em correspondéncia registrada, por sedex e/ou despachados por intermédio de empresas que prestam
este tipo de servico, hipoéteses em que o Municipio ndo se responsabilizarad por extravio ou atraso.

A sessdo de processamento do pregdo sera realizada no enderego acima mencionado, iniciando-se as 14 horas do dia 05 de outubro de
2017, e sera conduzida pelo Pregoeiro ou seu substituto, com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.
OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto aquisicao de materiais para decoragao natalina, e mao de obra de instalagdo dos devidos en-
feites no territdrio do Municipio de Ibicaré, conforme termo de referéncia em anexo I:

OBTENGAO DO EDITAL: Edital completo no Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal através do E-mail: licitagdo@ibicare.sc.gov.br, FONE
: 049-3538-0222.

Ibicaré — SC, 21 de setembro de 2017
Gianfranco Volpato
Prefeito

ERRATA EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2017
ERRATA ao Edital de Concurso Publico n°® 001/2017

Gianfranco Volpato, Prefeito Municipal de Ibicaré, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da legislacdo em vigor, TORNA PUBLICO a
presente ERRATA do Edital de Concurso Publico n® 001/2017, conforme descrito:

ONDE LE-SE:
6.1.

'g. | Prova Objetiva de Conhecimento de caréter eliminatdrio +titulos | Médico Veterinério \

LEIA-SE:
o
ONDE LE-SE:

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério \ Médico Veterinario \

8.1 Havera prova de titulos somente para os cargos de: Professor de Musica, Professor de Inglés e Médico Veterinario.
LEIA-SE:

8.1 Havera prova de titulos somente para os cargos de: Professor de Musica, Professor de Inglés.
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ONDE LE-SE:

ANEXO I . ] . )

DOS CARGOS, CARGA HORARIA (C.H), SALARIOS E HABILITACOES MINIMAS

CARGO C.H | VAGAS |VENCIMENTOS | HABILITACAO MINIMA PARA CONTRATAGAO EEPSR OVA
Médico Veterindrio 40 |o1 7.350,00 Ensino Superi‘or espsciﬁco e registro no 6rgao Prova Objetiva +

competente. “"CRMV Titulos

LEIA-SE:
ANEXO I . . . .

DOS CARGOS, CARGA HORARIA (C.H), SALARIOS E HABILITACOES MINIMAS

CARGO C.H | VAGAS | VENCIMENTOS | HABILITACAO MINIMA PARA CONTRATAGAO -IgIEPgR OVA

Ensino Superior especifico e registro no 6rgao

Médico Veterinario 40 |01 7.350,00 competente. "CRMV”

Prova Objetiva

ONDE LE-SE:

ANEXO VIII

IDENTIFICACAO DA TITULACAO

Professor de Mdsica | Professor de Inglés | Médico Veterinario.

LEIA-SE:

ANEXO VIII

IDENTIFICACAO DA TITULACAO
Professor de Musica | Professor de Inglés

Ibicaré, 21 de setembro de 2017.
Gianfranco Volpato
Prefeito
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Abre inscrigbes para o Concurso Publico de Provas e
provas e titulos para a criagido de cadastro reserva e para a
contratagcdo de servidores dos cargos atualmente vagos em
carater efetivo, no Municipio de Ibicaré.

O MUNICIPIO DE IBICARE, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa na
Rua Dom Pedro Il, 133, CNPJ N° 82.939.448/0001-30, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. GIANFRANCO
VOLPATO, no uso de suas atribuigdes e com fundamento na Lei Complementar n° 1.230 de 15 de margo de 2000 —
Estatuto e Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Ibicaré, Lei Complementar n° 004, de 16 de maio
de 2007 — Estrutura, reforma e modernizagdo do Quadro de Pessoal e atualizagdes, Lei Complementar n° 10/2009 de
25 de novembro de 2009 — Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico de Ibicaré, Lei Complementar n° 40 de
17 de maio de 2017, torna publico que se encontram abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO para a
criagdo de cadastro reserva e para contratagdo de servidores em consonancia com a legislagdo municipal vigente e
com o disposto neste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos publicos de provimento efetivo a serem
ocupados na atual situagédo e consoante a disposi¢édo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do concurso www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagées
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigbes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no enderec¢o eletrdbnico www.aprendersc.srv.br na opgao
correspondente ao municipio de Ibicaré do dia 18/09/2017 até as 15h do dia - 17/10/2017, observando-se o horario
oficial de Brasilia/DF.

2.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscrigao eletrénico de forma a nao deixar nenhum campo

em branco, do contrario sua inscricdo nao sera efetuada.

2.1.2.0 candidato devera prestar ATENCAOQ ao selecionar o cargo desejado para a realizacdo da prova.

2.1.3.0 candidato indicard um endereco eletrénico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer ativo e lido

constantemente até o final do concurso, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato ndo tenha um e-

mail, € obrigagdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigao.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricéo.

2.2. A APRENDER.COM nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, enderego e-mail invalido, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscrigdo, o boleto da inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverao
ser mantidos em poder do candidato e recomenda-se apresenta-los no local de realizagao das provas caso houver
qualquer intercorréncia no dia.

2.3.1.0 candidato que nao portar junto no dia da realizagdo da prova os documentos citados acima,
perdera o direito de se manifestar frente a situagdes inesperadas que possam a vir acontecer momentos antes
que antecedem a realizagao das provas.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada a seguir, de acordo com o nivel de
escolaridade, ao cargo pretendido no referido certame.

Nivel Superior R$ 150,00 Cento e Cinquenta

Nivel Médio/Técnico R$ 100,00 Cem Reais

Nivel Alfabetizado/Fundamental R$ 50,00 Cinquenta Reais

2.41. O candidato que nao possuir condigoes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de
inscricido sem comprometer seu proprio sustento ou de sua familia, devera requerer a isengao de tal
pagamento, através do preenchimento da declaragdo contida no Anexo VII, assumindo inteira
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responsabilidade, podendo responder criminalmente por falsidade ideolégica. A presente declaragido devera
ser encaminhada via CORREIO conforme identificagdao abaixo, devendo a mesma, chegar a empresa até a data
limite estabelecida no cronograma do Anexo IV, Item 3, sendo de responsabilidade do candidato fazé-lo, sob
pena de nao obter a isengao.

ASSUNTO: EDITAL CP 01/2017 — PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE
GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM

DECLARAGAO DE HIPOSSUFIENCIA
Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 — JOACABA - SC

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

2.6 - Estardo isentos do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que se enquadrar na condicdo de doador de
sangue fidelizado, comprovando sua condigdo de doador, mediante documentagdo emitida pela entidade coletora. O
requerimento de isencdo da taxa de inscricdo devera ser encaminhado obrigatoriamente via Correio, devendo a
documentacdo estar de posse da empresa, para analise e apreciacdo, até a data limite constante no
cronograma do Anexo IV, sob pena de nao ser acatado.

2.7. O pedido de isengdo da taxa de inscrigdo devera ser conforme o modelo estabelecido no Anexo VI do presente
Edital, acompanhado da declaragao original e/ou copia autenticada emitida pela entidade coletora pela sua condigao
de doador de sangue fidelizado.

2.8. Apos analise dos pedidos de isengao sera divulgado uma listagem contendo a relagdo dos isentos do pagamento
da taxa de inscricdo conforme prazos fixados no presente cronograma do ANEXO IV, item 03. Os candidatos que
tiveram seus pedidos de isengéo da taxa de inscricdo indeferidos deverao efetuar o pagamento de sua inscrigdo até a
data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagao do certame.
2.9. Quem pode solicitar iseng&o de taxa de inscri¢éo:
2.9.1 Somente seréo aceitos pedidos de isengcdo de pagamento da taxa de inscrigdo do candidato doador de
sangue fidelizado;
2.9.2. A isengao sera efetuada mediante a apresentacao de declaragdao emitida pela entidade coletora
contendo o n° do cadastro e nome do doador e obrigatoriamente as datas das ultimas doagdes,
considerando-se no minimo duas vezes ao ano, e rigorosamente trinta dias anteriores a abertura do
processo.
29.21. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da
apresentacao de documento expedido pela entidade coletora conforme citado acima, juntamente com o Anexo
VI do presente Edital, enviando-se obrigatoriamente via CORREIO para o seguinte endereco:

ASSUNTO: EDITAL CP 01/2017 — PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE
GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM
DECLARAGAO DE DOADOR FIDELIZADO

Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 - JOACABA - SC

2.10. Considera-se, para obtengao do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.11. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isenc&o, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

212. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscrigdo estardo disponiveis no endereco eletrbnico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apdés o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancério e o comprovante de inscricito DEVERAO SER IMPRESSOS
NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.
2.12.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricao poderao ser gerados quantas vezes
forem necessarias, observando-se o periodo de vigéncia das inscri¢gdées, ou seja, apés encerrado
o prazo das inscricdes, ndo sera mais possivel a impressao dos mesmos.

2.13 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no

boleto, OBRIGATORIAMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.
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2.14. A inscri¢do do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitacédo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.15. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar
os documentos comprobatérios exigidos para o cargo, por ocasido da admissao.

2.16. As inscrigbes efetuadas somente serdo ultimadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscrigao.

2.17. A falsificagcdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagado automatica do candidato, respondendo pelas cominagdes legais
decorrentes de seus atos.

2.18. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo I.

2.19. Caso a inscricdo do candidato n&o conste na relagdo das inscricdes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo IV, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através
do e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancaria
na forma digital (scaneada) e o boleto gerado no site da empresa APRENDER.COM, conforme prazos recursais
estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas reclamacdes posteriores.

lil - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidade especial é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico,
devendo assinalar sua condigcdo especial no item especifico do requerimento de inscrigao on-line.

3.2. Sera reservada vaga para o candidato portador de necessidade especial para o cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que seja portador, na propor¢ao de 5% (cinco por cento) das vagas disponiveis,
conforme art. 37, VIII, da Constituicdo Federal.

3.3. Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia, as
mesmas serao ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Concurso Publico.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n® 3.298/1999
e suas alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei federal n° 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscrigdo on-line e fazer suas observacgdes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA CORREIO, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo a
copia simples do CPF e a copia do laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicagado de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do cargo a
que se inscreveu, cuja data de expedicao devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para
o enderego da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da cépia
simples do CPF e do laudo ao seu destino.

3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagdes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscrigao invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato nao portador de deficiéncia.

3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeacao, a avaliacdo de equipe multiprofissional, que
tera a decisao terminativa sobre:

a) a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou nao, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagédo, bem como a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.10. Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente de candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar
essa condicao.
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3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile ou em qualquer outra condicdo especial
devera requerer no ato da inscrigao.

3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer no ato da inscrigcéo,
apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre
18, 20, 22 ou 24.

3.13. O candidato com deficiéncia que nido requerer e comprovar a condigdo especial na forma da legislagéo vigente,
nao tera o atendimento ou condigéo especial para a realizagdo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicéo.

3.14. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.

IV - DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes que preencherem todas as condigbes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV e estardo disponiveis no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Ibicaré e no enderecgo eletrbnico www.aprendersc.srv.br na opgao correspondente
ao municipio de Ibicaré.

4.2. Somente sera divulgada a relagéo das inscrigdes que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que nao constarem na relagédo do referido Edital, estardo com suas
inscri¢cdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscri¢cdo, cabera recurso, dirigido 8 APRENDER.COM, no prazo méaximo previsto no
Anexo |V, contado da data de publicagcédo da relagao mencionada desde edital.
4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.srv.br na opgao
correspondente ao municipio de Ibicaré que devera ser encaminhado eletronicamente apds o candidato realizar
o preenchimento do mesmo de forma digitada ou manuscrita com letra legivel. Junto com o formulario de
recurso, o candidato devera enviar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses
documentos deverao ser encaminhados para o e-mail contato@aprendersc.com.br.

V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.10s candidatos habilitados e classificados neste certame serdo regidos pelo Regime Juridico do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ibicaré e serao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como
contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

VI - DAS PROVAS

6.1 O certame, objeto deste Edital, constara das seguintes etapas, de acordo com as especificacbes e disposicoes
deste Edital:

a. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatorio Assistente Social

b. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatorio Psicélogo

c. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério + prova pratica Operador de Equipamentos
d. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatorio Agente de Servigos Gerais
e. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério + prova pratica Motorista

f. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério Servente

g. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério +titulos Médico Veterinario

h. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério Recepcionista

i Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério + titulos Professor de Musica

j- Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério + titulos Professor de Inglés

k. | Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério Oficial Administrativo

I Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério Escriturario

6.2 Todos os candidatos deverdo realizar a prova no mesmo dia, horério e local, conforme dispuser o cronograma
constante no Anexo IV deste Edital. Ndo poderdo as provas ser realizadas individualmente ou em data, horario ou
local que ndo seja o especificado neste Edital e em suas alteragdes posteriores.
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6.3. Os portoes do local de prova serao fechados 10 (dez) minutos antes do horario de inicio da aplicacao das
provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO PONTUALMENTE AS 08:20

HRS, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS ESTE
HORARIO.

6.4 O local para as provas sera na Escola de Educacédo Basica Municipal Madre Leontina, sito a Rua Sao José,
n°® 140, na cidade de Ibicaré(SC).
6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora
do Concurso Publico e a Prefeitura Municipal de Ibicaré poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de
acompanhar as publicagdes oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.
6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o hordrio da realizacdo das
provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacéo final das inscricées até o dia anterior ao da
aplicacéo das provas.

6.5. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa unica de trés horas (3h) de duragao, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instru¢des gerais que serao repassadas
pelos fiscais de sala.

6.6. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento de
identificacao valido e com foto e portar o comprovante de inscricio. Recomenda-se portar o comprovante de
pagamento da taxa de inscricao para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer, conforme reserva o item
2.3.1

6.7. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de
trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.9. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.10. Por ocasidao da prova, o candidato que nido apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.6, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.11. Nao serao aceitos quaisquer outros documentos ou papeis em substituicdo aos exigidos.

6.12. No dia de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagdo da prova.

6.13. Durante a realizagao das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso
de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob
pena de eliminagao do candidato do Concurso Publico.
6.13.1. Os aparelhos de telefones celulares mdveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminacdo do candidato.
6.13.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a n&o obediéncia
implicara na eliminagao e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.14. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.15. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de seu inicio.
6.16. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagdo, entregara ao fiscal de

prova/sala o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o faga, sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.
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6.17. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.18. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se
definitivamente do local simultaneamente.

6.19. Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizacdo de prova fora dos
horarios e locais estabelecidos neste Edital.

Vil - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos deste certame incluira questdes de Lingua Portuguesa,
Conhecimentos Gerais e Legislagdo Municipal, Conhecimentos Especificos e Conhecimentos de Matematica,
conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos Il e lll, parte integrante deste Edital.

7.2 A prova de conhecimento para os cargos de fundamental sera objetiva e constara de 40 (Quarenta) questdes, com
04 (quatro) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas 01 (uma) deve ser assinalada.

7.3 A pontuagédo sera a seguinte:

Numero de Peso

Disciplina ~ s Peso total
questoes individual
Conhecimentos Gerais e Legislagao 15 0,25 3,75
Conhecimentos Matematica 05 0,25 1,25
Conhecimentos Portugués 05 0,25 1,25
Conhecimentos Especificos 15 0,25 3,75
Total 40 10,00

7.4 Para a realizagao da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica, de tinta
azul ou preta, sendo as questbes respondidas em cartdo-resposta, que ndo sera substituido em caso de erro do
candidato.

7.5 A adequada marcagao do cartao-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.6 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questao(des) que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-resposta;

b) mais de uma opcéo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

c) espaco nao assinalado (s) no cartdo-resposta;

d) cartao-resposta preenchido fora das especificagdes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica
de tinta cuja cor for diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcacgao diferente da indicada no modelo previsto no
cartdo, ou ainda sem assinatura do candidato.

7.7 A nota da prova objetiva de conhecimentos sera expressa com uma decimal sem arredondamento.

7.8 O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos seréa divulgado no primeiro dia util subsequente no
Mural Publico da Municipalidade e no enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br e www.ibicare.sc.gov.br .

7.9 O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os interessados que assim o
requisitarem através do endereco eletronico contato@aprendersc.com.br

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnagao de questbes da prova objetiva de conhecimentos, o
candidato podera preencher o requerimento que estara disponivel através do enderego eletrbnico
www.aprendersc.srv.br, na aba “processos em andamento” no link do municipio de Ibicaré, conforme prazos previstos
em Edital.
7.10.1. As respostas as eventuais impugnagdes de questdo serdo publicadas juntamente com a classificagéo
final do Concurso Publico, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado
procedente.

7.11. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
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VIll - DA AVALIAGAO DE TiTULOS

8.1 Havera prova de titulos somente para os cargos de: Professor de Musica, Professor de Inglés e Médico
Veterinario.

8.2 Somente serdo habilitados para a avaliacdo de titulos, os candidatos que obtiverem nota iqual ou superior
a 5,0 (cinco) na prova escrita objetiva, individualmente.

8.3 A avaliagdo de titulos, é de carater CLASSIFICATORIO, para todos os cargos descritos no item 8.1, tendo como
pontuagdo maxima 0,3 (zero virgula trés) pontos.
8.3.1 Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagao e ‘Stricto Sensu’, estarao aptos para pontuar somente os
que apresentarem carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo que a titulagdo
devera ser compativel com o cargo escolhido.
8.3.2. A somatoria dos titulos dar-se-a conforme pontuagao descrita na tabela apresentada no item 8.5.
8.3.3. A habilitagdo maior prevalecera sobre a menor nao sendo cumulativa.

8.4. Serao pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituigdo, contendo assinatura e identificacao
do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a conclusdo do curso.

8.4.1. Nao sera considerado e nem pontuara Declaracdes de Conclusao, Historico e/ou Grade curricular do
curso em questao.

8.5. A classificagdo dos candidatos observara a soma da pontuacdo obtida na prova escrita e avaliagao de titulos, nos

seguintes critérios:
ESPECIFICAGCAO DOS TiTULOS PONTUAGAO

DOUTORADO 0,3 (ZERO VIRGULA TRES) PONTOS- MAXIMO 1 TiTULO
MESTRADO 0,2 (ZERO VIRGULA DOIS) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
ESPECIALIZAGAO 0,1 (ZERO VIRGULA UM) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO

8.6. A apresentagao dos titulos é de iniciativa do candidato e deverao ser protocolados pelo préprio candidato no
mesmo dia ao término da prova objetiva em sala especificada pela equipe da empresa organizadora do certame ja em
envelope proprio a ser lacrado na hora pelo fiscal responsavel com os seguintes dizeres:

TiTUL OS-CONCURSO PUBLICO 01/2017

Prefeitura Municipal de Ibicaré/SC

Cargo:

Candidato:

Sala da prova:

8.7. Nao serao considerados titulos apresentados em envelopes sem identificagdo conforme item 8.6 ou por qualquer
outra forma e/ou fora do dia e hora ja determinados.

8.8. ATENGAO: Os candidatos deverao levar DUAS VIAS do ANEXO VIl preenchidas. Uma ficara com a banca
e a outra com o candidato, como comprovac¢ao da entrega da documentagao. )
8.8.1. O candidato que ndo apresentar as duas vias do Anexo VIIl PERDERA O DIREITO DO AUXILIO DA

TITULACAO.

8.9. Somente serdo considerados os titulos entregues em copia reprografica autenticada em cartério. NAO sera dado
“CONFERE COM O ORIGINAL" no ato da entrega. NAO sera fornecido nenhum material de auxilio (envelope) para
protocolar a documentagao, NAO sera aceito certificado na forma original.

8.10. Em hipétese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do motivo pelo qual o
candidato deixou de apresentar as cépias autenticadas de sua titulagao.
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IX - DA PROVA PRATICA

9.1. Havera prova pratica para o cargo de Operador de Equipamentos e Motorista, em horério e dia ja determinado no
ANEXO V SOMENTE PARA OS CANDIDATOS QUE OBTIVEREM NOTA MIiNIMA NA PROVA OBJETIVA DE
CINCO(5,0). A listagem dos classificados sera divulgada conforme previsto no cronograma do Anexo IV. E obrigacdo
do candidato estar atendo a todas as publicagdes que norteiam o presente processo. Sera feita chamada no local de
espera sendo que o candidato que ndo comparecer no horario previsto e/ou atrasar por qualquer motivo, estara
automaticamente eliminado.

9.2. O local de espera para os candidatos realizarem a prova pratica para os cargos descritos no item anterior sera na
garagem de maquinas da prefeitura municipal de lbicaré. O deslocamento até o local das provas, caso houver
necessidade sera feito através de veiculo da propria municipalidade. A prova pratica sera aplicada de forma
individualizada e podera ter inicio ainda pelo periodo da manha. Apds a realizagdo da prova pratica, o candidato
estara dispensado, nao sendo permitido assistir a prova dos demais.

9.3. A prova pratica para o cargo de Operador de Equipamentos e Motorista, constara de uma prova em campo aberto
e em vias publicas, em local ja definido pela administragdo municipal de acordo com as_opcbes apresentadas na
tabela abaixo. havendo indisponibilidade de alguma das op¢des mencionadas na tabela abaixo, o candidato devera
realizar a prova de acordo com as opg¢des apresentadas na hora da prova.
9.3.1. O candidato que nao apresentar sua Carteira Nacional de Habilitagdo na data prevista para o teste
pratico, ou apresentar a mesma vencida, ou nao qualificada para condugao da opg¢ao disponivel na
tabela abaixo, NAO podera realizar a prova. E vetado ao candidato apés estar no local da prova pratica
se afastar, mesmo que temporariamente, sendo que tal conduta ocasionara em sua desclassificagdo
nesta etapa.

OPCOES DISPONIVEIS MARCA -\\o) CARGO
Retroescavadeira JCB 2012 Operador de Equipamentos
Caminhdo Cagamba 26.260 Volkswagen 2010 Motorista

9.4. Todos os candidatos concorrentes ao cargo sairdao com nota maxima de 10,0 (dez) pontos no formulario de
avaliagdo, no qual terd como critérios de avaliagbes infragbes de Natureza Grave (-3), Média (-2) e Leve (-1) onde o
mesmo durante a realizagdo da prova pratica podera manter sua pontuagdo ou perder conforme critérios
anteriormente citados a serem avaliados pelo fiscal durante a realizagao de sua prova pratica.

9.5. A pontuacéo final do candidato que além da prova escrita e objetiva tiver realizado a prova pratica, sera o
resultado da soma da prova escrita e objetiva mais a nota da prova pratica dividida por dois.

9.6. O candidato que ndo comparecer no local de espera definido no item 9.2, estara automaticamente
desclassificado.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1 Somente serdo considerados aprovados e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota final
igual ou superior a 5,0 (cinco).

10.2 A Nota final para os cargos somente com a prova escrita e objetiva sera calculada com a aplicagdo da seguinte
férmula:
PO = (NaCGL x 0,25 + NaCP x 0,25 + NaCM x 0,25 + NaCE x 0,25)
PO=NF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos;
NaCGL: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais e Legislagdao; NaCP: Numero de acertos em
questdes de Conhecimentos em Portugues; NaCM: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em
Matematica; NF: Nota Final.

10.3 A Nota final para os cargos que além da prova escrita e objetiva tiver a pratica sera calculada com a aplicagédo da
seguinte férmula:
PO = ((NaCGL x 0,25 + NaCP x 0,25 + NaCM x 0,25 + NaCE x 0,25) + N.PP) / div 2
PO=MF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos;
NaCGL: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais e Legislagdao; NaCP: Numero de acertos em
questdes de Conhecimentos em Portugues; NaCM: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em
Matematica; N.PP: Nota da Prova Pratica; MF: Média Final.
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10.4 A Nota final para os cargos que além da prova escrita e objetiva tiver o auxilio da titulagdo seréa calculada com a
aplicacéo da seguinte formula:

PO = (NaCGL x 0,25 + NaCP x 0,25 + NaCM x 0,25 + NaCE x 0,25) + T

PO=NF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdées de Conhecimentos Especificos;
NaCGL: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais e Legislagdo; NaCP: Numero de acertos em
questdes de Conhecimentos em Portugues; NaCM: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em
Matematica; T: Titulagdo; NF: Nota Final.
10.5 A classificagdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.

10.6 Ocorrendo empate na classificagdo dos cargos serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para
desempate:

a) maior nota em Conhecimentos Especificos;

b) maior nota em Conhecimentos Portugués;

¢) maior nota em Conhecimentos Matematica;

d) maior nota em Conhecimentos Gerais e Legislagao;

¢) maior idade

10.7 A data da divulgagado da classificacdo final € a constante no cronograma previsto no ANEXO |V deste Edital e
sera divulgada no Mural Publico da Municipalidade, nos enderecos eletrénicos www.aprendersc.srv.br /
www.ibicare.sc.gov.br e, posteriormente, nos meios oficiais de publicagdo a critério da Administragdo Publica
Municipal.

10.8 A listagem a que se refere o item acima conterd somente os candidatos aprovados, em ordem de classificacao,
com as notas finais .

Xl — DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Concurso Publico que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma
constante do Anexo |V deste Edital.

11.2. Os recursos aqui mencionados deverdo ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br na guia “Processos em Andamento” no item correspondente ao municipio
de Ibicaré, no qual devera ser enviado para o e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos estabelecidos por
este Edital.

11.3. Os recursos e os pedidos de impugnacao e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 11.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

11.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacéo tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que ndo estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.

11.5. As decisbes dos recursos sera dada divulgacdo, sejam elas através de publicacdes no mural publico municipal e
divulgacao no site da empresa responsavel.

11.6. Os candidatos poderéao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada
ou diminuida.

11.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisao apenas da sua nota.

11.8. As decisdes dos pedidos de revisao da nota das provas serdao dadas a conhecer coletivamente.

11.9 A Comissado Especial do Concurso Publico constitui-se em ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo
soberana em suas decisdes. Nao caberao, recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

XIl - DA HOMOLOGACAO

12.1 O resultado final do Concurso Publico objeto deste Edital sera homologado pela autoridade competente no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Ibicaré, nos enderecos eletrénicos www.aprendersc.srv.br/www.ibicare.sc.gov.br e
no 6rgao de publicagao oficial do Municipio de Ibicaré.
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Xlll - DA CONTRATACAO

13.1 Previamente a contratagdo, mediante convocagédo, serdo exigidos dos candidatos classificados, os seguintes

documentos:

a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitagdo exigida para o cargo, com o competente registro no drgao
fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso;

b) Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado médico;

c) Declaracdo de bens que constituem seu patrimonio;

d) Declaracdo de Inacumulabilidade de Cargos, Empregos ou Fungbes Publicas;

e) Declaracdo de Inexisténcia de Percepgédo de Aposentadoria por Invalidez, paga pelo INSS ou por qualquer outro
orgao Previdenciario;

f) Certiddo Negativa expedida pelo Poder Judiciario — Cartério de Distribuicdo de Feitos Civis e Cartério de
Distribuicdo de Feitos Criminais;

g) Comprovante de regularidade com as obrigagdes eleitorais (Ultima eleigdo/2016).

h) 01 (uma) foto 3x4 atualizada.

i) Ter idade minima de (dezoito) 18 anos na data da contratagao.

i) CPF;

k) Identidade;

[) Titulo de Eleitor;

m) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;
n) Certiddao de Nascimento ou Casamento;

o) Certiddo de Nascimento dos Dependentes;
p) Carteira de Trabalho;

q) Carteira de Habilitagéo;

r) Pis/Pasep;

s) Endereco;

t) N°de conta corrente BB,;

13.1.1 Outros documentos poderao ser exigidos, conforme dispuser a legislagcdo municipal.

13.2 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a contratagao.

13.3 O nado cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagdo do candidato, o que acarretara a sua
eliminacéo da lista de classificados.

XIV - DELEGACAO DE COMPETENCIA

14.1. Delega-se competéncia 8 APRENDER.COM — Cursos e Treinamentos LTDA, para:
a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;
c¢) emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;
d) prestar informagdes sobre o Concurso Publico;
e) definir normas para aplicagdo das provas;
f) constituir comisséao interna do Concurso Publico e designar bancas examinadoras, conforme a necessidade.

XV - DO FORO JUDICIAL

15.1 O foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital € o da Comarca de
Joagaba(SC).

XVI — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito.

16.2. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de dois (02) anos, podendo ser prorrogado, por uma unica
vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal.

10
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16.3 Os candidatos aprovados e classificados neste certame serdo contratados pela ordem de classificagao,
respeitado o nimero de vagas, a necessidade, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial e total de gastos
com pessoal, ditados pela Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

16.4 A classificagdo no presente objeto ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo automatica.

16.5 O candidato classificado quando for convocado para assumir a vaga, se, por qualquer motivo, optar pela
desisténcia desta, ndo fara mais parte da lista de classificados do referido certame.

16.6. Sera excluido do certame, por ato da APRENDER.COM- Cursos e Treinamentos LTDA para, o candidato que:
a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de
realizagao das provas;
b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;
c)for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacdo
pessoal;
d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

16.7 A inscri¢cdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

16.8 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar o
atendimento especial para esse fim, devera levar um (a) acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga; caso contrario, ficara impossibilitada de realizar as provas.

16.9 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela APRENDER.COM e pela Comisséo
Especial do Concurso Publico do Municipio de Ibicaré.

16.10 Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | — Dos Cargos, Carga Horaria, Salarios e Habilitagbes Minimas;
b) ANEXO Il — Do Conteudo Geral para todos os Cargos de Nivel Médio e Ensino Superior.
c) ANEXO Il — Do conteudo especifico para cada cargo.
d) ANEXO IV — Do Cronograma Previsto.
e) ANEXO V - Condig¢ao Especial para Realizagdo da Prova.
f) ANEXO VI — Condi¢ao de Doador Fidelizado.
g) ANEXO VIl — Condigao de Hipossuficiente.
h) ANEXO VIII — Declaragao da Titulagao.

16.11 Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de publicidade, sendo que este Edital completo estara
disponivel na Prefeitura Municipal de Ibicaré.

Ibicaré — SC, 18 de Setembro de 2017.

GIANFRANCO VOLPATO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, CARGA HORARIA (C.H), SALARIOS E HABILITAGOES MINIMAS

HABILITACAO MINIMA TIPO
CARGO - VAGAS | VENCIMENTOS | pARA CONTRATAGAO | DEPROVA |

Diploma Nivel Superior Prova
Assistente Social 2.743,00 com Registro no Obietiva
CRESS. )
s Diploma Nivel Superior Prova
Psicdlogo 20 CR 2.743,00 com Registro no CRP. Objetiva
Alfabetizado
. Carteira Nacional de Otl)j' r?_va +
Operador de Equipamentos 40 CR 2.836,83 Habilitagao (categoria jetiva -
e Prova Pratica
minima “C”)
Agente de Servigos Gerais 40 01 1.291,37 Alfabetizado Prova
g ¢ i Objetiva
Ensino Fundamental =
. Carteira Nacional de rova
Motorista 40 CR 2.266,90 S . : Objetiva +
Habilitagdo (categoria Prati
P ratica
minima “D”)
. Prova
Servente 40 CR 1.291,37 Alfabetizado Objetiva
Ensino Superior P
.- - especifico e registro no Ob.rc:_va +
Médico Veterinario 40 01 7.350,00 6rgéo competente. Tjifull\éas
“CRMVH
Recepcionista 40 CR 1.294,87 Ensino Fundamental Prova
P 9 Objetiva
Habilitacdo em Nivel P
- Superior, em curso de .rct)_va +
Prof. De Musica 20 01 1.607,22 licenciatura especifico ObJ’e iva
. ~ Titulos
na area de atuacao.
Habilitacdo em Nivel P
Superior, em curso de rova
Prof. De Inglés 20 01 1.607,22 ; ] e Objetiva +
licenciatura especifico g
. ~ Titulos
na area de atuacao.
Oficial Administrativo 40 CR 1.741,25 Ensino Médio Prova
o Objetiva
L . g Prova
Escriturario 40 CR 2.583,91 Ensino Médio Objetiva
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ANEXO II

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensdo do texto, significado contextual de palavras e
expressbes, nogdes de fonética, acentuacdo grafica, separacdo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, andlise sintatica, colocagao pronominal,
pontuagdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios e
figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica, gramatica em geral.

Matematica: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um numero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagdes com expressdes algébricas; Equagdes e
Inequacdes; Relacbes e fungbes; Fungdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Analise Combinatdria;
Progressées Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representagdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes basicas, razédo, proporcao, interpretacao
e construgcdo de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equacgbes Lineares; Juros simples e
composto; Nogdes de probabilidade. Expressbées aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo
Multiplo Comum). Polindmios; Radiciagdo; Exponenciagéao.

Conhecimentos Gerais e Legislagdao: Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou
internacional - veiculados, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais,
revistas e/ou internet. Mundo contemporaneo: sociedade e cultura brasileira e catarinense. Aspectos historicos,
geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ibicaré. Estrutura
politica, econdbmica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Ibicaré. Aspectos econdmicos, histéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Ibicaré.
Ecologia e meio ambiente. Movimentos sociais e religiosos da atualidade. Lei Organica Municipal de Ibicaré. Estatuto
dos Servidores Publico do Municipio de Ibicaré.
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ANEXO IlI
DO CONTEUDO ESPECIFICO AO CARGO

ASSISTENTE SOCIAL: Lei do SUAS a qual altera a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS); Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Basica de
Assisténcia Social (NOB/SUAS/2005); Estratégias e Metas para Implementagdo da Politica de Assisténcia Social no
Brasil; Normas e orientagdes do CRAS e do CREAS; Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais do SUAS
(2009); Direitos socioassistenciais do Suas; Leis Organicas de Saude; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Politica
Nacional de Atendimento da Crianga e do Adolescente; Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase);
Estatuto do Idoso; Lei Maria da Penha - Lei n® 11340 de 07/08/2006 e Lei n°® 12010/09 - nova lei da adogao; Plano
Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Seguridade Social; Direitos Sociais; Movimentos
Sociais; Gestdo de Politicas Publicas; e Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase); Estatuto da
pessoa com deficiéncia e Lei da Acessibilidade n° 10.098/2000.Pesquisa Social; Regulamentacdo da Profissdo de
Servigo Social (Lei n° 8.662, de sete de junho de 1993 dispde sobre a profissdo de assistente social e da outras
providéncias e Codigo de Etica do Assistente Social 1993); Servico Social e Etica; Aportes tedricos e metodoldgicos
do Servico Social; Servico Social e a questdo social; Trajetéria histérica e debate contemporaneo da profissao;
Instrumentalidade do servigo social: Dimensdes tedrico-metodoldgica, ético- politica e técnico-operativa; Trabalho do
assistente social no SUAS; Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do dia-a-dia.

PSICOLOGO: O Papel do Psicélogo na equipe interdisciplinar; O Psicélogo na orientagéo familiar e como agente
multiplicador frente a comunidade; Atendimento a Criangas/adolescentes com direitos violados e suas familias;
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto do Idoso; Etica Profissional; Leis pertinentes & profissdo; Atualidades
profissionais; Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a psicologia no contexto da saude; Manual Diagndstico
e Estatistico de Transtornos Mentais; legislagdo em saiude mental: portaria 10.216/2001; portaria 336/2002; portaria
3088/2011; psicopatologia geral; psicologia geral, experimental e do desenvolvimento; praticas e técnicas
psicolégicas, A Estratégia de Saude da Familia — ESF e outros da area de atencao basica, Nucleo de Apoio a Saude
da Familia — NASF (Portaria n® 154, de 24 de janeiro de 2008, do Ministério da Saude); orientagao profissional; teoria
e técnicas psicoterapicas; acompanhamento e tratamento a pessoas com deficiéncias e seus familiares; acgdes
preventivas; interpretacdo de sinais e sintomas; Lei 8.080/1990; Lei 8.142/1990; Conhecimentos inerentes a fungéo
observando-se a pratica do dia-a-dia.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagcdo e conduta;
Sinalizagdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de
mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°
2.327 de 23/09/97.Conducgao de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de
comando; Manutengao do veiculo; Diregdo e operagao veicular de maquinas leves motorizadas e nao motorizadas.
Meio Ambiente. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS: Materiais de limpeza e sua utilizagdo. Destinagcdo do lixo. Lixo Orgénico e
Reciclagem. Equipamentos para a segurangca e higiene. Limpeza dos diferentes espagos. Carregamento e
descarregamento de mercadorias leves de veiculos em geral. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagao.
Instrumentos e materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral. No¢bes de Varrigdo de superficies diversas.
Conhecimento e uso dos utensilios de trabalho bragal, mobiliarios e utensilios; Limpeza interna e externa de prédios,
banheiros, laboratérios, escolas, bem como de moéveis e utensilios. Jardinagem, Regras de comportamento no
ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico; regras basicas de comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimbnio publico; Nog¢des de prevencéo
de acidentes de trabalho e incéndio; Nocbdes de Primeiros Socorros, ética e cidadania. Uso de Equipamentos de
Protecao Individual — EPI’'s. Conhecimentos inerentes observando-se a pratica do dia-a-dia.

MOTORISTA: Legislagado e Sinalizagado de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito;
Diregao defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecanica basica de autos;
Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de
23/09/97.Conducgao de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando;
Manutencdo do veiculo; Diregdo e operagao veicular de maquinas leves motorizadas e ndo motorizadas. Meio
Ambiente. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

SERVENTE: Nocgdes de limpeza e higiene. Lixo Organico e Reciclagem. Classificagdo dos Residuos sélidos.
Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc. Nogdes de Hierarquia.
Cuidados e manejos no preparo e distribuicdo de refeicdes. Conhecimentos sobre desinfecgdo de utensilios e
ambientes. Limpeza interna e externa de prédios publicos, banheiros, laboratérios, escolas, bem como de modveis e
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utensilios. Jardinagem. Limpeza Publica. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's. Conhecimentos
inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

MEDICO VETERINARIO: Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal/88, Secdo || — Da Saude. Lei Federal n°
8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142; de 28/12/1990, NOB/96 € NOAS 01e 02). Principios do SUS. Anatomia,
fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgcdo de alimentos;
Defesa Animal: diagnéstico, prevencdo e controle; Doencas de notificacdo obrigatéria; Conhecimentos basicos de
epidemiologia, analise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de programas sanitarios; Inspe¢édo industrial e
sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de fabricacédo e analise de perigos e pontos criticos de controle;
Métodos de amostragem e analise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentagdo animal; Fiscalizagdo de
produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e
quimioterapicos; Controle da produgédo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle,
brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para
produtos injetaveis; Analises microbiolégicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise
fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise centesimal; Cromatografia liquida
de alta eficiéncia para anadlise de corantes e vitaminas em leite; Absor¢céo atdmica; Nogdes basicas de biosseguranga;
Higiene de alimentos - zoonoses; Doengas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos;
Legislagdo federal — Defesa Sanitaria Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Produtos veterinarios;
Programas sanitarios basicos. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

RECEPCIONISTA: Fungdes e/ ou atribuicbes da Recepcionista; Comportamento organizacional (motivagao,
lideranga, comunicagdo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, relagbes humanas). Navegacao Internet,
conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas; Redagdo de documentos Etica Profissional; Qualidade no
atendimento: Atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento, orientagao
e encaminhamento das pessoas ao setor especifico. Comunicacao; Elementos da comunicagao, emissor e receptor;
Comunicacdo telefénica, Comunicagdo escrita: recados, anotagcdes e bilhetes; Fraseologia adequada para o
recepcionista. Redacdo e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaborag&o, organizacdo e expedi¢cdo de
documentos oficiais como relatorio, oficio, memorando, aviso, ata, atestado, declaragcdo, despacho, portaria,
requerimento, circular e etc (de acordo com o Manual de Correspondéncia da Presidéncia da Republica).; Nogdes de
Arquivo: organizagao de arquivos e protocolos; Recepgdo e despacho de documentos; Uso de equipamentos de
escritorio. Nog¢des basicas de administracdo publica e direitos e deveres do servidor publico. Nogdes de ética e
cidadania; Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos. Conhecimentos de Informatica (Planilhas,
Editor, Ambiente Windows). Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE INGLES: Linguagem como Processo de Interagdo: Dialogismo, Polifonia e Heterogeneidade,
Polissemia e Duplo Sentido, Intertextualidade e Incompletude; Género do Discurso, Texto/Discurso/Condi¢cdes de
Producéo; Concepgbes de Linguagem; O uso da Lingua Estrangeira na Escola; Concepcdo de Conteudos;
Metodologia do Ensino da Lingua Estrangeira; O Ensino de Lingua para a Comunicagéo; Dimensdes Comunicativas
no Ensino de Inglés; Construgédo da Leitura e da Escrita da Lingua Estrangeira; A linguagem Oral do Inglés; Aspectos
Gramaticais da Lingua Inglesa; Lei de Diretrizes de Bases da Educagao Nacional em vigor, PCN da area; Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/90). Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos
inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE MUSICA: Propriedades do sons; Elementos fundamentais da musica; notas musicas; Notagdo
musical; Articulagbes; Sinais de repeticdo; Andamentos; Compassos; Sincope e Contratempo; Quialteras; Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA; Lei Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica
do dia-a-dia.

OFICIAL ADMINISTRATIVO: Constituicdo Federal de 1988 — Titulo | — Dos principios Fundamentais,
Titulos Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais e Titulo Ill — da Organizagcao do Estado — Capitulo VII —
Administracao Publica; Servigos Publicos: Conceitos e natureza, modalidades e formas de prestagcao, o
perfil moderno do servigo publico. Nogdes basicas de Direito Administrativo; Direitos politicos: a) conceito e
abrangéncia; b) sufragio, voto, plebiscito, referendo e iniciativa popular; c) sistemas eleitorais; d)
inelegibilidades. Conceitos de organizagao de arquivos e métodos de acesso. Nogdes basicas nos servigos
gerais de Secretaria: preparar, preencher e tratar documentos; preparar relatérios, formularios e planilhas;
executar rotinas de apoio na area de recursos humanos. Nogdes basicas de administracdo geral,
contabilidade, financas. Redacdo e correspondéncias oficiais: qualidades de linguagem, formas de
tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital, memorando, circular,
requerimento e relatério). Relagdes interpessoais. Etica no trabalho. Processos de Licitagdo e Contratos —
Lei n° 8.666/1993 e alteracbes posteriores. Principios Orcamentarios. Nogdes basicas do Sistema
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Tributario Nacional, conforme Constituicdo Federal de 1988. Conhecimentos de Informatica. Legislagao
brasileira de Arquivologia; Politica Nacional de arquivos publicos e privados. Nog¢des essenciais de
ortografia, pontuacdo, acentuagao da lingua portuguesa. Conhecimentos inerentes a funcéo, observando-
se a pratica do dia-a-dia.

ESCRITURARIO: Constituicdo Federal de 1988 — Titulo | — Dos principios Fundamentais, Titulos Il — Dos
Direitos e Garantias Fundamentais e Titulo Ill — da Organizagdo do Estado — Capitulo VIl — Administragao
Publica; Servigos Publicos: Conceitos e natureza, modalidades e formas de prestacéo, o perfil moderno do
servigo publico. Nogdes basicas de Direito Administrativo; Direitos politicos: a) conceito e abrangéncia; b)
sufragio, voto, plebiscito, referendo e iniciativa popular; c) sistemas eleitorais; d) inelegibilidades. Conceitos
de organizacdo de arquivos e métodos de acesso. Nogdes basicas nos servigos gerais de Secretaria:
preparar, preencher e tratar documentos; preparar relatérios, formularios e planilhas; executar rotinas de
apoio na area de recursos humanos. Nogdes basicas de administragdo geral, contabilidade, finangas.
Redacao e correspondéncias oficiais: qualidades de linguagem, formas de tratamento (pronomes,
empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital, memorando, circular, requerimento e relatério).
Relagdes interpessoais. Etica no trabalho. Processos de Licitagdo e Contratos — Lei n° 8.666/1993 e
alteragdes posteriores. Principios Orgamentarios. Nogdes basicas do Sistema Tributario Nacional, conforme
Constituicao Federal de 1988. Conhecimentos de Informatica. Legislagao brasileira de Arquivologia; Politica
Nacional de arquivos publicos e privados. Nogbes essenciais de ortografia, pontuagéo, acentuagao da
lingua portuguesa. Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO IV
DO CRONOGRAMA

(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.COM.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

1. | Divulgacéo do Edital 18/09/2017

2. | Publicagéo do Edital 18/09/2017

3. | Periodo de Inscri¢gdes exclusivamente por Internet (on-line) 18/09 a 17/10/17

4 P_erlo_do de Isengcdo da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue 18/09 2 02/10/17
Fidelizados

5. Pre-l_Dlvngagao das Inscricdes Deferidas para Doadores de Sangue 03/10/2017
Fidelizados
Pré-Divulgagdo da Homologagao Geral das Inscrigdes deferidas 19/10/2017

7. | Recursos quanto as Inscrigcbes (horario limite de recebimento até 17h 19/10 até 20/10/17

8. |Homologagao Final das Inscrigdes e local da prova 23/10/2017

9 Ensalamento dos Candidatos 23/10/2017

16. Realizagdo das Provas OBJETIVAS de conhecimentos para todos -
08h30min — Observar atentamente o item 6.4.1 1 2I1 1I201 7

11. | Divulgagéo do Gabarito Provisério 13/11/2017

12. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17h 13/11/2017

14. | Divulgacao dos Classificados para a Prova Pratica 17/11/2017

15. Re’al_iza!géo das Pr0\_/as PBATICAS somente para os candidatos com 19/11/2017
média igual ou superior a cinco (5,0)

16. | Divulgacéo dos Aprovados 21/11/2017

17. | Recursos quanto a Classificagdo (horario limite de recebimento até 17h 21/11/2017

O cronograma detalhado acima é uma projecao estimada da ordem das etapas
do presente certame, estando sujeito a alteragdes no decorrer do certame,
levando-se em conta o numero de inscritos e o numero de intercorréncias
intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteragdes nos meios legais de divulgacéo apresentados pelo presente Edital.
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ANEXO V

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigao especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, nscrito no CPF n° residente e domiciiado a Rua

,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Concurso Publico
001/2017 do Municipio de Ibicaré(SC), inscricdo sob o numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condigao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°®:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condigao Especial para realizagao da prova:
a) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte( )-18 ( )-20( )-22

b) Amamentacéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentagao:

c¢) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuigdes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatério.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Ibicaré(SC), de de 2017.

Assinatura Candidato
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO E REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

(A DECLARAGAO DO HEMOCENTRO ATESTANDO AS CONDIGOES DE DOADOR VOLUNTARIO DEVERA
ESTAR ANEXADA A ESTA DECLARAGAO PARA TER VALIDADE.)

DECLARAGAO/REQUERIMENTO

Eu , portador do documento de identidade n°

. inscrito no cargo de — Inscrigao n.°

do Concurso Publico Edital 001/2017 da PREFEITURA MUNICIPAL DE

IBICARE — SC, residente e domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro ,Cidade , Estado , CEP

DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue.

Sendo assim REQUER a Vossa Senhoria isengao da taxa de inscri¢do, visto que comprovadamente me ENQUADRO
NA CONDICAO de doador de Sangue.

Nestes Termos firma a presente declaragdo e pede deferimento.

) de de 2017

(local e data)

Assinatura do Declarante/Requerente
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2017 DE 18 DE SETEMBRO DE 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE/SC

ANEXO VII

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , (estado civil)
, inscrito(a) no CPF sob o n° . . -, residente e domiciliado no
(enderego completo) , DECLARO, nos termos da

Lei n° 7.115, de 29/08/1983, Art. 299 e ainda, com finalidade de obter isengdo do pagamento de Taxa de Inscrigdo do
Concurso Publico do Municipio de Ibicaré/SC, que minha renda mensal “per capita” familiar nao ultrapassa um salario

minimo nacional.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro

abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusao, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de
réis, se o documento é particular.

Ibicaré(SC), de de 2017.

Assinatura do Candidato

(Obrigatoério reconhecimento de assinatura em Cartério)

20



EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2017 DE 18 DE SETEMBRO DE 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE/SC

ANEXO VI

IDENTIFICAGAO DA TITULAGAO
Professor de Musica | Professor de Inglés | Médico Veterinario.

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a
Rua ,n° ,Bairro ,

Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o
Concurso Publico 01/2017 da Prefeitura Municipal de Ibicaré/SC, inscricdo sob o nimero , para o
cargo de requer a Vossa Senhoria a apreciagao da

documentagao apresentada:

APRESENTADO TITULO(S) PONTUAGAO
() DOUTORADO 0,3 (ZERO VIRGULA TRES) PONTOS — MAXIMO 1 TITULO
() MESTRADO 0.2 (ZERO VIRGULA DOIS) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
() ESPECIALIZAGAO 0,1 (ZERO VIRGULA UM) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS PONTOS

(A presente pontuacdo podera sofrer alteracées se
necessario durante a revisdo da titulacio)

Ibicaré (SC), 12 de Novembro de 2017.

Assinatura do Candidato(a) Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento.

Com fulcro no presente Edital, o candidato que nio apresentar as duas vias deste Anexo PERDERA o direito
do auxilio da titulacao (item 8.8.1)
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